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Dott. FRANCESCO BENEDETTI NOTAIO

Repertorio n.105947 Raccolta n.35087
VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA DELLA ASSOCIAZIONE
"PROTEZIONE CIVILE L'AQUILA 2009 ODV - ETS"

REPUBBLICA ITALIANA

L'anno duemilaventitre , il giorno quindici del mese di feb- |
braio

15/02/2023
alle ore diciectto, in L'Agquila (AQ), nel mio studio, 1loc.

Campo di Pile, pressc 1l Centro Commerciale L'Aguilone avan-
ti a2 me DOTT. FRANCESCO BENEDETTI, Notaio in L'Aquila, i-
scritto nel ruolo dei Notai dei Distretti Notarili Riuniti
di L'Aguila, Sulmona e Avezzano

E' PRESENTE:

GIUSTI Gabriella nata a L'Aguila (AQ) il 23 Iluglio 1976

domiciliata per la carica ove appresso, che dichiara di in-

tervenire al presente atto nella sua qualita di Presidente
della ASSOCIAZIONE "PROTEZIONE CIVILE L'AQUILA 2009 ODV -
ETS" con sede in L'Aquila Via Pretara loc Assergl codi-
ce fiscale 93046640665

La Comparente, della cui identita _ personale, gqualifica
e poteri al presente atto lo Notaio sono certo, mi dichiara
che e' stata convocata per oggi in guesta sede l'as-
semblea straordinaria della detta associazione la guale de-
ve intendersi validamente costituita essendo stata regolar-
mente convocata in guesta sede ed ora in seconda convocazio-
ne l'Assemblea straordinaria, ed essendo presenti personal-
mente o per delega, complessivi n. 17 degli attuali n. 18 so-
ci dell'Associazione e nessuno manifestando opposizione alla

discussione del seguente ordine del giorno:

|-modifica dell'art 7 dello statuto sociale

Assume quindi la presidenza e dichiara aperti i lavori in-

FRANCESCO BENEDETTI
NOTAIO

Registrato a
L'Aguila
il 06/03/2023
num. 808
serie 1T



zndzmento degli stessi.
Iniziando la trattazione degli argomenti all'o.d.g. il Presi-
dente evidenzia la necessita di procedere per guanto attie-

¥

sta fatta dalla Regione psr eliminazione della parola mag-
giorenne all'7 dello statute.

Riferisce al riguardo che ls modifiche apportate sono gquelle
|

richieste dalla legge = che sostanzizlmente gli altri aspet-

ti organizzativi restan

(0]
li

|
0
H
||
\1}
ot
l}

Evidenzia che tutte le cariche restano invariate.

dello Statuto da modifica-

o
()
[
w
t
(o}

|Da ultimo fa presente ch

|re & quello gia trasmesso zi soci e depositato presso la se-
|

| “ . ¥ 3 - = = 3 P ,'

|de sociale, ed invitz lz Ass=mblez discutere e deliberare a},
i ey
|riguardo. &

|

Dopo breve dibatti

:.!
[l
(o]
[{}]
¢
i
[
T
|

b

dal Presidente la

Segretario a far risultare|

ne il primo punto zll'ordine del giorno e secondo la richie-

tutti concordando con gquanto espostg)

vo delle modifiche sopra deliberate che si allega al presen-—|
lte atto sottec la letterz "A" previa lettura datane da me No-
|taio alla Assemblea;

-di confermare tutte le cariche sociali attualmente in esse-

-di demandare al Presidente della Associazione il compimen-
Ito di ogni formalita necessaria per procedere alla iscrizio-
ne della Associazione nel Registro degli Enti del Terzo Set- |
tore, ivi comprese eventuali modifiche da apportare al testo

dello Statuto gui approvato.

Null'altro essendovi da deliberare e nessuno chiedendo la pa—|

|
rola la Assemblea viene sciolta zlle ore diciotto e trenta.

PG



La Comparente dichiara di aver ricevuto 1'informativa sul
trattamento dei propri dati personali ail sensi dell'art. 13
del Regolamento UE n. 679/2016 GDPR e dell’art. 13 D. Lgs.
n. 196/2003 Codice in materia di protezione dei dati persona-
1i (cosiddetta Legge Privacy), ed autorizza pertanto l'uso|
degli stessi per finalita o obblighi imposti dalla legge.

Richiesto io Notaio ho redatto il presente pubblico atto

[17]

critto in parte con mezzo meccanico ed in parte a mano da|
me medesimo e meco sottoscritto unitamente al Comparente al-

le ore diciotto e trenta, previa integrale lettura al medesi-

mo datane e sua dichiarazione a mia domanda che il tutto &

conforme al vero.

Qpﬂgﬁaldi fogli uno in facciate intere tre e fin gui della

ki A,

fgpésgnte?

-EIRﬁATO: GIUSTI GABRIELLA - FRANCESCO BENEDETTI NOTAIO
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1 crienia berd

STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE

“"Protezione Civile L/AQUILA 2009 ODV - ETS”"

ART. 1 - COSTITUZIONE, DENOMINAZIONE, SEDE E DURATA

E' costituito 1'Ente di Terzo Settore denominato “L'Aquila

12009 OdV - ETS” ai sensi del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n.

!117 e, per gquanto non previsto, dalle norme del Codice

[Civile e relative disposizioni di attuwazione, in quanto

compatibili.

L'Associazione, ove previsto, ricomprendera nella

dénominazione anche 1’acronimo ETS con 1’iscrizione nel

-ﬁégistﬁp Unico MNazionale del Terzo Settore  (RUNTS)

Cgn

aliofquando istituito.

L'Associazione ha sede in L'Aguila in Via Pretara, localita

Assergi — L'Aquila (AQ).

—La—durata—dell-lOrganizzazrione—e—3illimitata—e la stessa—peErd

essere sciolta con delibera dell’Assemblea Straordinaria

degli associati.

I1 trasferimento della sede legale non comporta modifica

statutaria, se avviene all’interno dello stesso Comune €]
«

deve essere comunicata entro 30 giorni dal veriffﬁyr

guali l'organizzazione & iscritta.

ART. 2 - SCOPO E OGGETTO SOCIALE

L'Associazione porsegue, senza sSCopo di - lucro,

esclusivamente finalitad civiche, solidaristiche e di utilita




sociale. Essa intende operare, in wvia esclusiva o

principale, nei seguenti settori di attivita previsti

nell’art. 5 D.Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117

0 Protezione.Ciwvile

0 Cinofilia

0 Eguestre

0 Radio Emergenza

0 Antincendio

O Soccorso

Nello specifico 1'Associazione, per il raggiungimento degli

obiettivi prefissati, intende svolgere, avvalendosi in modo

prevalente delle prestazioni dei volontari associati o delle

P
s,

P
e

persone aderenti agli enti associativi, le seguenti attivita:

-Svolgere attivita di volontariato nel campo della

Al
1

o

protezione civile in ambito locale (provincia dell’

Aguila),regionale (regione Abruzzo), nazionale in occasione

di particolari eventi naturali ,catastrofi o eventi similari.

-Iniziative di carattere umanitario o d' interesse generale

;motivata esclusivamente da principi di solidarietd sociale

a salvaguardia della vita umana e a tutela della collettivita

-Promuovere , preparare e mettere a disposizione delle

autorita pubbliche competenti, persone volontarie

,disponibili e coordinate dal punto di vista tecnico

operativo in grado di attuare prevenzione e spccorso, nell’

ambito delle attivita di Protezione civile (ricognizione di




aree disastrate per ricerca di persone disperse con unita

cinofile specializzate e brevettate):

—Supporto ricerca dispersi in aree boschive e montane con o

'senza l"ausilio di canij;

-Promucvere corsi di formazione pressoe enti pubblici e

- I
1

privati per 1 addestramento di tutti i soci che intendono

|svolgere attivitad di Protezione Civile;

|-Studiare e predisporre opportuni piani operativi e

procedure d intervento e reperibilitd in accordo comn le

disposizioni mnazionali, regionali, provinciali e comunali

1

che diéuiplinano il servizio di protezione civile;

\.\

-Promuovere 1’ aggregazione e le cooperazione tra le

associazioni similari dei comuni limitrofi aventi finalita

e

#al L a2
|

analoghe;

O

= Attivite———di——radiccomunicazione——di~——energensza

apparecchiature radio ricetrasmittenti per favorire Ilo

svolgimento di collegamento e coordinamento in caso di

calamita, ricerca persone scomparse ecc.;

-Attivita ausiliaria di monitoraggio e supervisione mediante

1futilizzo di dromni;

i~Antincendio boschivo {avvistamento e spegnimento) e civile:g;

-Supervisione e monitoraggio piste da sci e zone montane;

-Sicurezza.

L'Associazione, inoltre, potrd esercitare, ai sensi e nei

limiti previsti dallfart. 6 del DLSG 117/2017, attivita




diverse, strumentali e secondarie rispettoc alle attivita di

interesse generale, a condizione che siano secondarie e

strumentali rispetto alle attivita di interesse generale,

secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto

Ministeriale. La loro individuazione sard successivamente

operata da parte dell’Organo di Amministrazione nei

documenti di bilancio.

ART. 3 - I S0CI

Le attivita di cui ai commi precedenti sono svolte

dall’Associazione prevalentemente tramite le prestazioni dei

volontari associati in modo personale, spontaneo e gratuito.

Le attivita sono svolte prevalentemente a favore di terzi.

L'attivitd del wvolontario non pud essere retribuita in alcun

modo nemmeno dal beneficiario. Al wvolontario possono solo

essere rimborsate dall’associaziohe le spese effettivamente

sostenute per l1l7attivita prestata, previa documentazione ed

entro i 1limiti preventivamente stabiliti dall’associazione.

Sono in ogni caso vietati i rimborsi spese di tipo

forfettario.

Ogni forma di rapporto economico con 1'Associazione

derivante da lavoro dipendente, autonomo o altro &

incompatibile con la gqualita di socio e wvolontario.

L'Associazione potra assumere lavoratori dipendenti o

avvalersi - di prestazioni di lavoro- autonome o di altra

natura esclusivamente mnei limiti mnecessari al proprio




s=golare funzionamento oppure mnei 1imiti occorrenti a

cuzalificare o specializzare l'attivita svolta. In ogni caso,

21 numerc di lavoratori impiegati nell'attivitad non potra

essere superiore al 50% del numero dei volontari.

Fossono essere Soci dell’Associazione:

[0 le persone fisiche (senza alcuna distinzione di sesso,

razza, idea, religione) che, condividendone lo spirito

e gli ideali, intendono impegnarsi personalmente per

il raggiungimento delle finalita previste dal presente

Statuto;

0 ‘organizzazioni di volontariato;

Ll
':
0 altri enti del terzo settore o senza scopo di lucro a

condizione che il loro numero non sia superiore al 50%

del numero delle organizzazioni di volontariato.

-;{ﬂr-rapp orto—associative- ele—modalitd—assoctative—sono—volte,]

a garantire l'effettivita del rapportc medesimo, pertanto la

ipartecipazione alla wvita associativa non potra essere

e

temporanea.

ART. 4 - CRITERI DI AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DEI SOCI

L'ammissione all’Associazione & deliberata dall'Organo di

Amministrazione, su richiesta dell’aspirante Socio. qu 7 3

deliberazione & comunicata all'associato e annotata sul

libro degli associati. In caso di rigetto della domanda,

-

questa - deve essere motivata e comunicata entro 60 giorni

lall'interessato.

5 |



La qualifica di Socio non & temporanea e 5si perde per

dimissioni volontarie, espulsione e decesso. Le dimissioni

da Socio devono essere presentate per iscritto all’Organo di

|Amministrazione. L’espulsione & prevista quando il Socio non

ottemperi alle disposizioni del presente Statuto e di

eventuali regolamenti, si renda moroso o ponga in essere

comportamenti che provocano danni materiali o all'’immagine

dell’Associazione. L’'espulsione & deliberata dall’/Organo di

Amministrazione, a maggioranza assoluta dei suoi membri, e

comunicata mediante lettera (mail, pec o raccomandata) al

Socio interessato. Contro il suddetto provvedimenteo il Socio

interessato pud presentare ricorsco entro 30 (trenta) giorni

dalla data di comunicazione dell’espulsione; il ricorso

verra esaminato dall’Assemblea nella prima riunione

ordinaria.

La perdita per gqualsiasi caso, della qualitd di Socio non da

diritto alla restituzione di quanto versato all’Associazione.

Il decesso del Socio non conferisce agli eredi, alcun

diritto nell’ambito associativo.

ART. 5 - DIRITII E DOVERI DEI S0CI

2i sensi dell’art. 32 del D.1sg 117/2017 e ss.mm.ii, il

numero dei soci & illimitato, ed in numero non inferiore a 7

(sette).

Tutti i Soci hanno diritte di:

e eleggere gli organi associativi e di essere eletti




negli stessi;

¢ esaminare i libri sociali;

* essere informati sulle attivitd dell’associazione e

controllarne 1'andamento;

e freguentare i locali dell’asscciazione;

e partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni

promosse dalle associazioni;

®  concorrere all’elaborazione ed approvare il programma

di attivita;

e essere rimborsati delle spese effettivamente sostenute

& documentate;

% , [

i o fﬁrendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee;

_~® prendere visione dei bilanci.

cli associati hanno 1l’obbligo di osservare lo Statuto e gli

_ =verntuali —regolamenti—interni—di—rispettare—t&-—decisiond

degli organi dell’Associazione e di corrispondere le guote

associative stabilite annualmente dall’Organo di

Emministrazione. Tali gquote non sono trasmissibili e né

‘rivalutabili.

Nella domanda di ammissione, 1'interessato dichiara di

n conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, {
=

'gli eventuali regolamenti e di attenersi alle deliberazioﬁgf

legalmente adottate dagli organi associativi. _iﬁ "

ART. 6 - ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE

Gli organi dell’Associazione sono: 1'Assemblea, 1'Organo di




Amministrazione e 1'Organo di Controllo (eventuale).

ART. 7 - ASSEMBLEA

L’Assemblea dei Soci & l'organo sovrano dell’Associazione; &

composta da tutti i1 Soci per i quali sussiste tale .qualifica

al momento della convocazione e pud essere Ordinaria e

Straordinaria. Hanno diritto di wvoto tutti coloro che sono

iscritti da almeno 3 (tre) mesi nel libro degli associati.

L'Assemblea & convocata dal Presidente almeno una volta

1’anno entro gquattro mesi dalla chiusura dell’esercizio

sociale per 1'approvazione del bilancio e, comungue, ogni

volta che il Organo di amministrazione lo ritenga opportuno,

ovvero gquando venga fatta richiesta da almeno un decimo dei

Soci, purché 1in regola con i versamenti delle guote

associative. La convocazione dell’Assemblea  deve essere

effettuata almenoc 5 giorni prima della data della riunione

I J- ' 'ML...W-'\JF'"Z- e

mediante via telematica

(mail, sms e messaggistica istantanea) L'avviso di

convocazione deve contenere 1l giorno, 1l'ora e il luogo

della prima e della seconda convocazione, nonché 17ordine

del gilorno.

Possono intervenire all’Assemblea {Ordinaria =

Stgaordinar;g), con diritto di voto, tutti i Soci purché in

regola con il pagamento delle gquote associative; a ciascun

- |8ocio spetta un solo voto.

Agli Associati che siano enti del terzo settore sono




gttribuiti

d woti, nel rispetto di quanto stabilito

Sz11’art. 24 comma 2 del Dlgs. 117/2017 s.m.i..

ammesso

l’intervento per delega da conferirsi per

iscritto esclusivamente ad altro Socio. Ogni Socio pud avere

(una) sola delega e comungue nel rispetto di gquanto

stabilito dall’art. 24 comma 3 del Dlgs. 117/2017 s.m.i.. Le

wotazioni

dell’Assemblea avverranno, Su indicazione della

stessa, per alzata di mano, per appello nominale o con voto

segreto.

El]l’Assemblea spettanc 1 seguenti compiti:

r

"IN SEDE ORDINARIA:

B
E;L“ 1. approvare il bilancio;
=
=4
2y 2. nominare e revocare i componenti degli organi
—_'; ;
v 4 : .
£ sociali;
P |
& 3= rapdo——previsto;——7il
' soggetto incaricato della revisione legale dei
1 :
conti;
4. deliberare sulla responsabilitd dei componenti o
degli organi sociali e promuovere azione di
responsabilita nei loro confronti; _
| 5. delibera su eventuali ricorsi da parte dei soci 5 ﬁii%}
B 0 R e
| [": h 5 |
: espulsi; - BEF i 8 8
:: \3 ;
; 6. approvare l'eventuale regolamento dei lavory]
| *
—t -assembleari; . . ;
7. deliberare su ogni altro argomento di carattere




ordinario e . di interesse generale posto

all’ordine del giormo.

IN SEDE STRAORDINARIA:

1. deliberare sulla trasformazione, . fusione,

scioglimento dell’associazione ed eventuale

devoluzione del patrimonio residuoc;

2. deliberare sulle proposte di modifica dello

Statuto;

3. deliberare su ogni altro argomento di carattere

straordinario e di interesse generale posto

all’ordine del giorno.

L’Assemblea ordinaria & wvalidamente costituita in prima

convocazione per la presenza del 50% pill uno dei Soci, in

seconda convocazione qualungue sia il numeroc dei Soci

presenti. L’Assemblea ordinaria delibera validamente, sia in

prima che in seconda convocazione, con la maggioranza del

50% pidt uno dei presenti su tutte le questioni poste

all’ordine del giorno. Tra la prima e seconda convocazione

deve intercorrere almeno minimo un'ora.

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in guelle

che riguardano 1la loro responsabilita, gli amministratori

non hanno diritto di woto.

Per’ modificare lo Statuto 1’Assemblea Straordinaria e

validamente . costituita con la presenza di almeno %

(tre/quarti) degli associati e delibera con la maggioranza

10




del 50% pil1 uno dei presenti. Per deliberare lo scioglimento

dell’'Associazione e la devoluzione del patrimonio, occorre

il voto favorevole di almeno % (tre/quarti) degli associati.

Tutte le delibere assembleari e i rendiconti, oltre ad

essere debitamente trascritti nel libro dei wverbali delle

assemblee dei Soci sono pubblicizzati ai ‘Soci con

l"esposizione per 15 giorni dopo 1'approvazione mnella sede

dell’Associazione.

ART. B - ORGANO DI AMMINISTRAZIONE

. |L*Organo di Amministrazione governa l’organizzazione ed

c;pera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali

.z:__i}'e_ll’assemblea alla quale risponde direttamente e dalla

7

guale pud essere revocato. Il potere di rappresentanza

attribuito agli amministratori & generale. Le limitazioni

del—potere OF rappresertamsa—Ron—SoRo—oppoRibili—aiterzi se|

non sono iscritte nel registro unico nazionale del terzo

settore o se non si prova che i terzi erano a conoscenza.

L'Organo di Amministrazione & eletto dall’Assemblea ogni 3

anni. Esso & composto da un minimo di ¥ ad un massimo di 5

membri .

Gli amministratori sono rieleggibili e tutti gli incarichi

si intendono a titolo gratuito, salve il rimborso d@i‘g'

;.;
£}
spese effettivamente sostenute e documentate per 1'attivi

i\
FAN
Th
prestata ai fini dello svolgimento della funzione. &

amministratori possono essere revocati dall’Assemblea dei

11




Soci; esso rimarra in carica comungue fino all’elezione del

nuovo. In caso di dimissioni di un componente, viene

cooptato il primo dei non eletti.

L'Organo di Amministrazione & dotato._dei pilt ampi poteri per

la gestione ordinaria e straordinaria dell’Associazione.

Compie tutti gli atti che lo statute o 1le leggli non

attribuiscano ad altri organi.

L'Organo di Amministrazione si riunisce almeno due volte

|1"anno. Le convocazioni debbono essere effettuate con avviso

scritto da zrecapitarsi almeno 3 giorni prima della data

della riunione da parte del rappresentante legale. Tale

avviso deve contenere 1l'ordine del giorno, la data, 1"orario

ed 1l lucgo della seduta. Le riunioni dell'Organoc di

Al 4

Amministrazione sono in unica convocazione e sono valide con

la presenza di almeno la maggioranza dei swoi componenti. Le

-~

delibere sono prese a maggioranza assoluta del presenti.

L'Organo di Amministrazione decade per dimissioni

contemporanee della meta pid uno dei suci componenti.

I1 Presidente rappresenta legalmente 1fAssociazione nei

rapporti interni ed in quelli esterni, nei confronti di

terzi ed in giudizio e compie tutti gli atti che 1lo

impegnano verso 1l'esterno.

L'Organo di Amministrazione nomina al propric interno il

Presidente dell'Organizzazione.

El Presidente dura in carica quanto 1’ 0Organo di

12




Amministrazione ed é rieleggibile. Il Presidente cessa per

scadenza del mandato, per dimissioni volontarie, per morte o

per eventuale revoca decisa dall’Assemblea, per gravi

motivi, con la maggioranza del presenti; convoca e presiede

1"Assemblea e 1'Organc di Amministrazione.

In particolare il Presidente:

— Provvede all'esecuzioni delle deliberazioni

dell’Assemblea e del Organo di Amministrazione;

— E delegato a compiere tutti gli atti di ordinaria

amministrazione dell’Organizzazione e in particolare

aprire conti correnti bancari e postali ed operare

sugli stessi;

Y — Compiere ordinarie operazioni finanziarie e bancarie;

— Eseguire incassi di qualsiasi natura da gqualsiasi

1" ——ufficio; -ente; persona—Lfistea o giuridica;—rilaseiande

quietanze;

By

~ Effettuare pagamenti di qualsiasi natura.

Al Presidente:

- Compete la tenuta dei rapporti con gli Enti e le

Istituzioni presenti nel territorio;

— In caso di wurgenza pud adottare provvedimenti di

competenza dell’Organo di Amministrazione, con

1l'obbligo di riferire allo stesso nella prima riunione

successiva. . : G L

Il Vice Presidente sostituisce il Presidente in caso di

13




assenza © impedimento, in tutte le funzioni allo stesso

attribuite.

— In caso di accertato definitivoe impedimento o di

dimissioni, spetta. ._al. Presidente dimissionario

convocare entro 30 giorni 1’assemblea dei soci per

l'elezione del nuovo Presidente. 1 Presidente

dimissionario rimane in carica fino all’elezione del

nuovo Presidente.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato dell’Organo

di Bmministrazione, il Presidente convoca 1’Assemblea per la

nomina del nuoveo Presidente.

J1 ‘Presidente convoca e presiede 1'Assemblea e 1'0Organo di

|Amministrazione, svolge lfordinaria amministrazione sulla

base delle direttive di  tali organi, riferende a

gquest’ultimo in merito all’attivita compiuta.

I1 Vice Presidente sostituisce il Presidente in ogni sua

attribuzione ogniqualvolta questi sia impossibilitato

nell’esercizio delle sue funzioni.

ART. 9 —~ ORGANO DI CONTROLLO (QUALORA PREVISTO}

L'organo di controllo, collegiale o monocratico, deve essere

nominato dall'assemblea quando 1l'associazione superi per due

esercizi consecutivi due dei limiti guantitativi e

gqualitativi previsti dall'art. 30 del Dlgs. 117/2017 s.m.i..

La scelta dei componenti l'organo di controllo” avviened

secondo guanto previsto dall'art. 2397 del Codice Civile.

14




L'organo di controllo vigila sull'osservanza della legge e

dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta

amministrazione, nonché sull'adeguatezza dell'assetto

organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto

funzionamento. Esercita inoltre compiti di monitoraggio

dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di

utilita sociale.

I componenti dell'organoc di controllo possono in gqualsiasi

momento  procedere, anche individualmente, ad atti di

ispezione e di controlle, e a tal fine, chiedere agli

‘@mministratori notizie  sull'andamento delle operazioni
L)

{sociali o su determinati affari.

3

._ ART. 10 - REVISIONE LEGALE DEI CONTI (QUALORA PREVISTO)

L'organo di Revisione Legale dei conti, collegiale o

“lmonocratico; —deve—essere— nominato—aallassenblea—qguando

l'associazione superi per due esercizi consecutivi due dei

limiti quantitativi e gualitativi previsti dall'art. 31 del

Dlgs. 117/2017 s.m.i..

L'organo di —revisione €& nominato dall'assemblea tra i

revisori legali dei conti o societd di revisione legale

iscritti nell'apposito registro.

L'organo di revisione, wvigila sull'osservanza della legge e

dello statuto e sul rispetto del principi di corretta

amministrazione, - nonché sull'adeguatezza dell'assetto

organizzativo, amministrativo e contzbile e sul suo concreto
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funzionamento. . Esercita inoltre compiti di monitoraggioc|

dell'osservanza delle finalitad civiche, solidaristiche e di

utilita sociale.

I componenti dell'organo di revisione possono in qualsiasi

momento  procedere, anche individualmente, ad atti di

ispezione e di controllo, e a tal fine, chiedere agli

amministratori notizie sull'andamento delle operazioni

sociali o su determinati affari.

ART. 11 -~ PATRIMONIO ED ESERCIZIO FINANZIARIO

I1 patrimonio dell’associazione & costituito da: f

1. guote associative;

2. contributi pubblici e privati;

3. donazioni e lasciti testamentari;

4. rendite patrimoniali;

5. raccolte fondi;

° 6. entrate derivanti da attivita diverse

secondarie e strumentali (rif. Art 6 del Decreto

Legislativo n. 117/2017).

I1 patrimonio & utilizzato per lo svolgimento dell'attivita

statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento di finalita

civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

L'Associazione wvieta la distribuzione, anche in forma

indiretta, di utili o avanzi di gestione, fondi e riserve

comungue denominate a fondatori, associati, -lavoratori e

collaboratori, amministratori ' ed altri componenti degli
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organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra

ipotesi di scioglimento individuale del rapporto

associativo. Gli wutili o gli avanzi di gestione sono

impiegati esclusivamente per la realizzazione di attivita

istituzionali e di guelle ad esse direttamente connesse.

L’anno sociale e l’esercizio finanziario wanno dal 01/01 al

31/12 di ogni anno. Il Organo di amministrazione dovra

predisporre il bilancio di esercizio secondo le modalita

stabilite dall'art. 13 del Dlgs. 117/2017 e s.m.i.

Indipendentemente dalla redazione del bilancio di esercizio,

'}/ Associazione, a norma dell’art. 7 del Dlgs. 117/2017

%

s.;ui., per ogni attivita occasionale di raccolta pubblica

i

£}§_,gé, fondi eseguita in concomitanza di  celebrazionmi,
¥ ST

e )

i-~<"lricorrenze o campagne di sensibilizzazione, redige entro

quattro-—mesi—dallz—chiusura —deltl’ eserciZio-—ar—apposito—ei{—

separato rendiconto dal gquale devono risultare, anche a

% |

mezzo di relazione illustrativa, in modo chiaro e

trasparente le =ntrate e le spese relative a ciascuno di

detta celebrazione, ricorrenza o campagna di

sensibilizzazione, mnel rispetto dei principi di verita,

trasparenza e correttezzaza nei rapporti con i sostenitori e

il pubblico.

ART. 12 - LIBRI SOCIALI

L'Associazione deve tenere i seguenti libri: "

» ~ libro degli associati, tenuto a cura dell’Organo di
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Amministrazione;

e registro dei wvolontari, che svolgono la loro attivita

in modo non occasionale;

e libro delle adunanze =] delle deliberazioni

dell’Assemblea, in cui devono essere trascritti anche

i wverbali redatti per atto pubblico, tenuto a ‘cura

dell’Organo di Amministrazione;

e libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Organoc

di Amministrazione, tenuto a cura dello stesso organo;

e il libro delle adunanze e delle deliberazioni

dell’Organo di controllo, tenuto a cura dello stesso

organo;

e il 1libro delle adunanze e delle deliberazioni degli

eventuali altri organi associativi, tenuti a cura

dell’organo cui si riferiscono.

Gli associati hanno diritto di esaminarse i suddetti 21libri

associativi secondo le seguenti modalita:

— mediante richiesta scritta all’organo di amministrazione.

ART. 13 - SCIOGLIMENTC

Lo scioglimento dell’Associazione & deliberato

dall’Assemblea Straordinaria dei Soci su proposta

dell’Organo di amministrazione, 1la gquale nominera anche i

liguidatori. 11 patrimonio residuo sara devoluto, previo

|parere -favorevole dell'Ufficio regionale del Registro Unico

del Terzo Settore, da quando sarada operativo, e salva diversa
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destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del terzo

settore secondo le disposizioni statutarie o dell'organc

sociale competente o0, in mancanza, alla Fondazione Italia

Socizle.

ART. 14 - RINVIO

Per guanto non & espressamente previsto

dal presente

tatuto, dagli eventuali Regolamenti interni

dalle

deliberazioni degli -organi associativi, =i applica gquanto

iprevisto dal Decreto ILegislativo 3

luglio 2017,

n.

117

(Codice del terzo settore) e successive modifiche

e, in

quanto compatibile, dzl Codice ciwvile.
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