STATUTO
CIS-ALENTUM
ASSOUIALIONE CULTURALK

ARTTCOLAO 1
: Costituzione, sede ¢ logo
E costituita ' associazione di promozicne sociale ac sensi del Codice civile, della leppe
260/91 (fino 4 guando questa sard in vigore) o del Decrcto Legislativa 3 luglio 207, o
LI fin seguito dencrminato. "Codice del Tera settore”] o osuceessive modifiche ¢
wilegrwanm, denominaly CIS-ALTNTIM — Associwarne (b Promosiong Seciale, in
breve CIS-ALERTUM - APS, do ora in avanti denominalo “Associzaone”™, con dede
lepale nel Commne di Aprapali (540,
Il trasterimente della sede legale all’tnrerne dello sroszo Comune non comporta modifics
statutaria, ma 1"obbligo di comumicazione agh ufficl compaotenti.
L7 Asmocaome & rettu dul presente statuto o dalle vigent norme di legee inomalena d
prpaniasann 3 vl ontanoio,
A sepnito dell’istitnzione del Regisio unico nazionale del Terzo Settore, 1" Associazione
intcgrerd la propria denominazione con Macronimo ETE da uriliz=ace nei rapporti o i
teret, nogll attl, nolla comrispondonza o in ognd alita comunicazions rivelta al pubblico.
I Asaocimaome potrd aprte seaoni o sell secondarie inoalies lecahita del temberio
riz orvle, Te quali rappresen leranmo T assoc o nel Comone o BErriiorio 10 ool sarinno
operative e che saranno aogaette alle norme &d al repelament dlabiliti dagli Orpani
dell’associazione come da St
L' Associazione, por il svo radicamonto nel Cilento, adetta come proprio simbale o lago
he riporta Mulivo cilentano racchinse in un cerchio azgurmo. verde ¢ gialle, cosi come Lo
slomilir,

ARTICOYLO 2

Carattere dell”associazione

L' Associazionc ¢ apartiticd. & costifuita da un numere di secl non inforicre a quello
previsce dall” art, 32 del Codies del Terze Scettore, 51 avvale provalentemente dell”attivita
i walomtariatg personale spontanes e gratuita de propo assogiah, @volts in maniera non
pocdsionile g non persegue in aleun mikle hnabil luerative.
L'atovita del wvoloolaric non pod essere retibuita in eleun modo nemimeno  dal
beneficiario. Al valontarie pesaono essere rimborsace dall'ente del Terze Seftore tramite
t] quale svolee I'attivita soltante lo spesc offertivamente sostenute ¢ documentate per
attivith prostata, cntro Limit massimi ¢ alle condiziont preventivamente stabilite dall'onte
rreesdesimen S 1 ognd caso wietall rimhara spese i tipo forfettario,
La qualila di volimluna & incompalibile con gualsiaa fomme O ngporio di Tavoro
subardinaw o autenomo e con ogoi altro eappocto di lavore retribuito con P'ente di cai i
velonrario @ socio o aszociar o tramite 1 quale svolge la propria attivitd volontaria.
Mom st considera volontario l'asseciato che occesionalmente coadivvl gli organi social
nello svolgimento delle loro funziomn.
L assoeiacdone potrd partecipare quale socis ad alire associaaoni, enti, el aventd seop
analoghi.

ARTICOLA 3

Durata dell’associazione

Lo durata dell’associazione ¢ illimitata, L'eventuale scicglimento & deliborato
dall* Agseomblen straordinans det sow che provvede nolia stessa sodo a8 neminare un
Trguidlatore,






ARTICOLO 4
Prineipi ispiratori; scopi e attivith dell®associazione
L'Azsociazione ha carattere wvolontaric e con by Gnalith di leers, Gl obietisd
programimaticl ¢ la struttura orzanizzativa sono ispivall o princip della demuocrasdn, dells
prrtecipazione, del persceuimento ¢ della tutela del bene cormune, della solidaried, dells
wiushias, dells pace ¢ della nonvialenza richiamandos: al principi della Costituzione dellu
Repubblicn Tlaliana, della Dhchigrazions Universale dei Dirited dell’Uoma e dells
Convenadone Internasomale sw Dinto dell' Infanzia ¢ ar valord della giostizia sociale,
dellupnagliansa oei dicli, della tresparensa o della legalit

L™ Asgociazions, con particolare altenisone al Meridions di Halia, persepus © promuove:

a} il dave spazio alle persone, alle lory competenye, progeti, oritiche;

b} la politica come “servizie”, in modo ale da porre ol primo posto Pinferessse della
collottivith;

¢} la partecipaaone dells persona comes i ponto di forza dell*aziene amministrativa;

d) progelt programmatict che naseane dalle persone e perseguane il benessere del propric
tereitariog

ot la cultura civica, intesa come presensa democralica competente crea la v
- amuministrativa della citta, atraverso [a conoscenze, approlondimento e la discussiime

dea torm pelitieo-ammanistrativi centrali per la qualitd della vita dei comuni del teeritoria.

L Associasone esplice T suw athivitd basandosi sul volontaciato di torti 1 Soci ¢ porrd
promiavare, a seapo di antelimansiaments, athvith ad mmiziative consentite dalla vigonte
legislazione por la quale non veerd stabilito une speci lco crmpense per @ seo sless.

Per persggnire 1 im oi e al prescate art, 4, I Associazione. operando io forma di azione
volontaria o i erogoeene praluits di denaro, bent ¢ servizl o di mutualitd o di produzione
o scamibio di beni e secvid, e wvvalendos in mide provalente dell®atévicd doi propri
agsociatl, st pore Uobiettive di svolpere, promuwsve, sosliens @ valorzea in vie principale
¢ prevalenfe. le sopncnti attivitd di inreresse penerale di cud all‘art. 5 del Codice del Tenao
motbore:

u) preslisposizome i sbrumenh uhl finalizzati ad vna valutazicne commne delle priorita
sociali con Foblellivo di proporme ed sttuare g1 intervonti pit opportuni per incidere sulle
decizioni della Pubblica Amministrosone:

b} promoziene di liste civiche che pacteciping alle elesdoni amminisirtive;

ch arganizzazienc ¢ gostione di arivied aristiche colturali e intsative, quali wd eseropio
spettaceli teatrall o imtratteniment] musicall sia da parte di Soci che di compagnie e
complessi esterni; infrathenimenti per anziani, per ragazzi. per bambini e ricrearisi in
perere!

d) attivitd di formazione: corsi di fonmadone, programmi di studio o i recrea, aftivits
formative-cducative, in collaborazione anche com Fod pubhlicd e privald, Tadtun Scelastics
e alite Associazioni:

] uthvita cditorieh efo di comueazione seciale: pubblicazione di riviste  bolletting,
givinali murali, ricerche, ath di convegni o scninart, siti intermet, bleg e nevwsletter;
 attivitd Tudico-sportive in geners o Hvallo non professionales;

a) artivitd colturali: conveni, dibaltil, weole rolonde, conferenee, conpressl, saminari,
mostrs, inchieste, istituzione e gestione di hiblinleche, prodedone di film, documentar
culturali o alted supports audiosyisivi,
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1) cducazione, istruzione e formaxione professionale, ai sensi della legpe 28 marza 2003,
n 53 o sugcessive modificazioni, nonché le altivild culturali di interesse sociale con
Mraditd educat va;

1} formpzione universitaria ¢ post-universiaria

m) orpanizzazione e peslione i attivith turistichc di interesse spciale, cullyrale o
relioso:

n} cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legee || agosto 2014, n. 1235, ¢ snecessive
erkdi Nl ond,

L Associazione, per il perseguimento dello scopo sociale e compatibilmente con le
attivitd di interesse generale elencate, polra ultresi svolgere opnd altra attivitd compatibile
& coerenle con le attivitd di interesse penerale come sopra individuate,

L Associazione, ai sensi dell’art, 6 del Codice del Terzo Setlore & nel rispetio dal criter
¢ limiti definiti con apposito Decreto nonisteriale, potrd svolpere awivitd diverse da quelle
i imteresse generale. purche secondarie ¢ strumentali spetro a quesee ultime & coerenti
sig com le Analitd che con le attivitd di inleresse genersle dellassociazions. Sard cuea del
nsiglio Threllivo definire tipologia @ modalita di svolgimento delle prodette attivitd
rverse. |1 Consiglio Direttive documentard iF caratiere secondario ¢ strumentale delle
vita diverse nella relazione al bilancio d'esercizio o nella relarione di missione,

| associgaone potra garantire operare in collaborzione con aliri Enti, Associazioni e
SE e terzi in genere per la realizzazions di iniziative che rentrano nei propr scopi.

Per il migliore ragpiengimento degli scopi sociali, ”Associpeions potrd, tra 1'altro.
posscdere, e'o gestire @'o prenders o dare in locazione bemi, siano essi mobili che
irmmobili; fare contratti e’ accordi con alitne associazionm e/ tetzi in genere, lermo
restanda il Aspette delle nome ervilistiche e fiscali che disciplinano le orpanizzazioni di
volontarinto & delle tpologic di ontrate previsie nel presenle stahuto,
Fer lo svolpimento delle propric ativitd, assoclazione poled assumerc lavorator
dipendenti o avvalersi di presiaeaon di lavoro autonomo o di altra natura esclusivamente
ni hmiti ¢ nelle modalita previste dall*art.33 del Codice del terzo setore ¢ da altre
disposizione i legee In matatia

ARTH(HAY 5

Bequisiti dei soci
Fossono essere soci dell’agsocigzione tutte le persone fsiche, hei limif dell’ s 32 del
codice del l'erzo Settore, di sentimenti ¢ comportamento demaocratic, senza alcuna
distitieione di sesso, razza, idee e religione che condividono le finalita e | principi siatotari
dell”assovinsione,
Liclenco dei soci dell’associazione & tenuto costantemente ageiomato dal Consiglio
Direttive in un apposilo registro. scmpre dispanibile per la consultazione da parte dei
SO0,

ARTECOLO 6

Ammissiane ¢ diritti dei soci

L ammissione dei socl ¢ libera.






Ladomunida di ammissiene va inoltrata al Constzlio Dircttivo ¢ deve conteners impezno
ad osservare il prasente statubi, Pevemiuale regolaimento inteme o lo disposizion: adottate
dagli arpani associativi.

1 Consiglio Divetrive dolibera sullas domanda secondo crilert non diserirninaton, cnerenl
com Lo finalith perseguite ¢ le artivitd di interosse senerale svolte.

L dlehberaaone di mormisaione doewve essere comunieata all'interessato @ annotara, & cura
del segretario o di allro meancale del Conaglio Threthve, nel libre degli associat,

ln caso di diniego, il Consiglio Direltiva deve, entra 60 giommi, motivare la deliherasonc
di rigetto della domanda di ammissione e comunicarla azli inleressali.

Cualors 1y domanda di amnussicne non sia accela dal Consiglio Direttivo, chi Tha
proposta pua entre B0 e dalls comunicazione della deliberazione di rigette, chiedeare
che sullialama 5 pronunct 'Assermhles, che delihers sulle domande non accolte, 3o non
appoaitamente convacall, in oocasione defle lom duccessiva convact1omne,

La domanda di aiemissione presentata da coloio che non abbiane raggionle la maggione
ctd, dovrd esscro finmata da un geattors o da chi ne fa le veci.

T dseriaom decorrone dalls data in el 1s domanda ¢ accolra @ gualora si sia adempiuto
al verumenlo delln guota di adesione nnnevabale annualmente,

L adesione all” Associdzsdone € a lempo indelerminato ¢ non pud cssers dispasta par un
paricdo remperanen fermo restando, in oeed casa, i1 dirlio & recesso.

L’ ddesione all’ Associazions garantizee all’associato i diritt) Jdi velo in assemblen ¢, o
guelli mageien di etd, il divitto a proporst quale candidate all*elexione dezli organi sociali.
ARTICOLO 7
Calegarie dei soci

L’ Associazione & costituita dalle sepuenti calegorie e snd;

- Dnecari

- Cdinarn

- Sosteniton

al Jomdr qocd onorart coloro che abbiano parheolan bonemercnze ¢ o pacticelars coloro
che nel poassato haono deoperio cariche in senu ol Constigho Threthvo. Sone nominati in
via pormanente dall’assemblea su proposta del Consiglio Direltivie & sone esonerali dal
versamento della guora associariva;

by Somas soci ordinan colore che pagano la quots associativa stabilita dall” Assemblen dei
sipit, e Lermnind e oum e modaliid hssate dal Consiglio Direttivo;

¢l Bane soct sostenilert colore 1 oguall 1 Tmpegnane 8 sosCnore Coonomicamenn
I’ Aszociaziene mediante versamento di guete annoali di particoluare eniit.

La suddivisione degli associati nelle sudderte cateporie non implice aleuna & Tereman di
trattamenta in merifo ai loro divit ¢ doverl nel confronti dell’ Associazione. Tutti i soci
hunne diriths o parfeciprre alln vita dell” Associazione ¢ & stabilire la struttura e indirizzi
medionte 91 wvoly espresse 0 owssemblea, T numero del socl oncrar  nominati
dall” Assernblen su proposta del Consiglio Thretlivo & n ogmi caso inferiore 2 quello de
2ol ordinar.

ARTICOLO B

Doveri dei soci
L wpparlenenn all’ Aszocinaaone by carattere lbeve o volontarie ma impegna zli associat
al vispetle delle nonne del presente atatube o delle dehberagion: prese dal suon organ
rappresentalivi, sscondo [& competenss slululane. Tn particolars 11 seeio deve mantener
un comportamento cotretto sia nelle relaziond interme con pli wlln soci che con 1 lerd e
asteneral da qualsiast atto che posza nuocare all’ Associazione.

ARTICOLO &






Sanzioni disciplinari

Al socin che non vsserv lo Btatute, "evenmale regolamento e le disposidoni emanate dal
Consiglio Direllivo nell'ambito doi suel poterd, si rende responsabile i inirarioni
disciplinart o comungue nuwria ool sue comportamente al buon nome dell’ Associasiome
patranno cssers inflitte dal Consiglio Direlliva le seguenti sanzioni;
a) mehiame seritte por le infraziond disciplinard Hevi;
h) soapenswme dellesereizio dei dirited di socio!
o] eapulainhe,
Contro Je decisioni del Camsigho Direttive in materia disciplinare, che doveanma
contenere la morivazions, & amnesso ricorse all® Assemblea ded soct. In rale eventualitd
Vefficacia det provvedimenti di cui sopra @ sospes no alle pronuneia dell” Assemblea
ded Ao,
Il ricorse dovid essere presentate. con 1 metivi, entre trenta gioeni dalla comunivasione
del provvediments all*inleressato, Le deliberazioni dell’Assemblea dovranne essere
cmanate nel termine massitme di 30 giomi dalla presentazions del ricarzo, e comunicale
per conoseenzs al Consiglio Direltive ed wi soci interessati enimo G0 giorni,

ARTICOLAO 1N

Ferdita della qualdifica di socio

La gualitica di secio pul vemne meno per i seguanti motivi:
a) per dimissionl, da comunicersi por iseritto almene vn mese prima dello scadere
del] annag;
b} per decadenza, ¢ coé la perdita di qualcuno ded regquisili in base &l quali & avvennta
I* cirvai ssiime,
o) pret deliberu di espulone
d) per ritardate pagamento della quota assaciativa, per altre nn anno dalla scodema Rasutn
pr il versamento;
o) peT morts,

ARTICOLD 11

Ceeani dell” Associazione

Orpani dell associagone s,
- Assemblea Generale dei soc (nel sepuito, brevemense: ["Assemblea)
- il Conziglio Direttivo
Tulle le cariche sociali sene conferite & llolo grutuilo ed athibuiscone sale i dirito al
rimhorse delle  spese cffedtivamente  sostenute  per conlo ¢ nell’interessc
dell’ Associaxione, salvo quanto digposte dal d.lps. 11772017, Lelerione depli srgani
dell’ Associazione non pud in aleun maodo cssore vineolara o limitata ed & informuta
crifuri di massima libertd di partecipadone all"eletorate stive ¢ passivo. | membri depli
vraam dell’ Associazione che dovessera incomrere in una lelle sanzioni dizeiplinaei
previsle nel presente Statuto, divennta detfinitiva in seguito ulla pronunaia dell Assomblea
der soci, deculomne aeomaticamente dall inearica ricoperta.

ARTICOLO 12

Partecipasione all’ Assemblea

['Associazione ha nell’Assemblea 11 soo organo serane, o questa sede venpono
detenmingt gli crientamenti genarali dell® Associasione ¢ vengong prese le deciziond
londarnentah di mdirizza cul debbono attenerai tuttd gli organi sociuli.
Hanno divilko b vobo all’assemblea sia ordinacia che staomdivama o 0 osoci
dell’associazione che siunn dseritd nel libro degli associati e siano in regely con i
pagamanto della quota associolivie annuale.






L Assernblea viene convocats in via ordinaria almeno una volla all’wnno  per
Papprovacions del bilanwio comsuntivo seeonda i templ o 1o medalitd previat nell”act. 30
del presente statuto.
L' Aszemblea pud inoltre essere convocata lanle in sele onlinana che in sode
straordinaria;
w) per decisione del Comsiglhio Direttivo;
b s richiesta indiciaoute ol presulente da almene un terzo del soci.
ARTICOT.O 13
Convocazione dell® Asscmblea
La porvocazione de socl per le assemblee ordinarie & steaondinarie surd Natla per letbery
serphee o por posts cletronics o & mezzo fax o a mezso Whatsapp, laddove
Fassociwadone dispongn di locali per le ativiti, per affissione nella Sede Sociale; se
l"associaZione possiede un sito inlemel, Ty convocadons pud casers pubblizata anche nel
sito.
L svvizo di convecazione dovra essere ioviato ed affissofpubblivat almena otfe momi
privna della data stabilits e doved spearficare gli avgomenti posti all"ordine del pionw.
In caso di iomsson del Consglio Threftive, "Asscmblea Straordinaria deve essere
convocata entm trenla wiorm dalla data delle dimissioni, a cura del Consiglio
dimissionario.
ARTICOLO 14
Costitnzione ¢ deliberazioni dell”’ Asscmblea
L Assemblen 1 osede andinaria ¢ regolarmente costituita in prima cosvocazione con lu
frresenza di almena lo el pri uno de soo.
In seconda convocaxione eisa & validamenle coshtuita gualungue sia il numero det soct
PICECIL.
L Azsemblea i sede straovdinaria ¢ validamente costitnita sig in prima che inseeomls
cimvioaims con la prosenza di almene la meta pin uno dei soci.
C armmesso UVintervento per delews da confenirs: per iserifto cselusivamente ad aluro socio.
Oani sacio hon puh avere pradi re deleghe, Tadefegs non pud essere conforita ai membiri
dogl ormani amministracivi.
[a=zscmblea ¢ presiecura dal Presidente dell”associmadone o, in case Jdi sug aesenza, dal
Vies Presadente o qualers fosse necessario, da persona designata dall’ assemblea,
I werhalt delle munmom dell®assembles sono redarti dal sepretario in carica o, in sus
assenza, € per guella soln assemblen, da personye scelta dal Presidente dell” assemiblen fra
1 preseute. I verbale dell"assemblea Hgurerd nell spposito Tibeo sectale od un cstratea delle
stegso sard affisso nei locali della sede sociale.
Tl Presidente ha inoloe s facolta, guande le ritenga apportuna, di chismare un nakaico per
redipere 1] verhale dell 'assembles, fungenda quesrd da searerario.
LiAssemblen ondhmuny alelihers, sin in ponma ¢he in scconda comvocazione con la
maggloranza minima della metd pii uno den vali espress.
In caso di paritd di vodl Assemblea deve essere chivmaty subito g vetars una seeonda
vt
[' Assemblen straordinaria delibera. sia in prima che in secomda convoredones, con 1
maggicranan di glmeno 1 dus terz del vots cspressi.
Per deliberare lo scioglimento dell sssomamione ¢ necessaro 1 vote favorevele di almeno
L tee quarti degli aventi dicillo.
Le deliberaziani prese in conformita alle statulo shhligana tuhi i soel anche se assenti,
dissidenti o astenoti dal vote,
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La partecipazicns all’Assemblea edo la volasiome possono avvenire snche attraverso
strumentt felomatics, anche 8 distanza, che coosentano Tindividuasdone univoca del
parlecipunte’volanle ¢ adegugh sistemi di sicurezza zeconde le modalitd stabilile nel
repalamento e le decisiom e indicaeaont del Consiglio Divettivo in fase di convocazione.

ARTICOLO 13

Forma i votazione dell wssembilea

Lz votaraiom dlell” Aszemblea avverranno, su indicarione delle slessa, per alrals df mane,
per appelli rumrminale o con volo seencto,
Lelezione degli organi sociuli & normata da spposito regolamanto proposto dal Consiglio
Direttivo @ discusse ed approvato dull’sssembles in occasions dells seduta clettorale.
In exse di votazione a scmutinio sepreto il Presidente nominerd fra 1 pressntt una
commissione di serutator] composea da tee persone, Nelle delibencdoni di approvarione
itel biluncue e in quedle che nguardano la loro responsabitd, ali amuminieteatorn non hanse
Vil
Cualora 3l proceda al finoovo delle cariche sociali, fra gl serotatord non dovranne 2ssers
presenti candidati alle eleziond. Ogni socio all'wssociasdene ba diritto 2 un vate,
qualungue sia la sua quota di adesicne.

ARTICOLD 16

Compiti dell’assemhblea

Al Aszemblea spetlan i sepuenli commpii:
I sede ordinaria
a) discuters ¢ deliborave sul bilancio consuntive e sulla relacdone consuntiva del Consiglic
Ihreth v
bp eleppere e revocure 1 membrl del Consiglio Divertive
o) deliberare sulla respomsabilita ded componentl degli orzand associativi e promuaovere
azione di reaponsabilitd ne lomo conlTonu;
d} fissarc, su proposta del Consiplio THrellivo, la quots sssociative ¢ gli cventuali
contribut assoctativi;
e} mpprosvare D eventusle regolamento interno predisposto dal Consigho Diretlivo;
I} disculere & deliherare sy ogni altro argomente di catattere ordinario e di interesse
penecale posto allordine del giom;
In sede stracedinaria
4t deliberare lo scloslimente. la traslommedene, 1o [usione o la soissionc
el “asmociazons;
b deliberare sulle proposte i modifica dello statute;
¢l deliberare su ogni allre argomento 3 carattere straordinario ¢ di interesse generale
posto all‘ordineg del giomo.
E in facolts dei soct, purché la relativa richiesta seritly, solliseriita da almeno un quinto
ded soe, pervenia al Consiglio Divettivo enteo un mese precedente Te daln dell assembles,
otlenere Vinclusione di argomenti da porre all erdine del piorne dell®assemblea.

ARTICOLO 17

Compiti del Consiglio Direttivo

Il Consiglio Dhrettiva & responsahile verse Massembles dei soel della sestione
dell*associazione od ha il campioo di:
- convocars | assemlblon;
- prrelispuree 11 programema annale di ativith da sortoporre all’assemblea;
- predisporre gl alt de saltopome all*asscmblea;
- dare esecuzione alle delibere assemblenn;
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- prediaporree la reladone uonueale sulle attvita svolte ¢ gl obiettiv caggiunti da sollopome
all’azscmblea;
- ratificare o respingere i provvedimenti & urgenya wlotati dal Prosidente:
- deliberare su gualsiasi questione rgvardante Fattivita dell®associadene per atuazione
delle sue Gnahitd e aceonde 1o direttive dell®assemblea, assumendo tulle le intdatve del
Cas0;
- definire tipologie e maodalita i avelgimente delle attivita diverse secondarie e
strumentalt alle attivith di loteresse generali;
- preshispore i bilaneio consuntivo, da sottoparre all®asserblen;
- docurrienlure 11 carattere sceondario ¢ strumentale delle attivith diverse di e 9l 'art, 6
dlga. 1172017 evenlualments svalte, nella relazicne al bilancio o pella reladone di
MiiE3ione.
- dehiberare =u ozni atto di carattere pasitmiminle @ Ananeiario che ceceda Mordinaria
AT T IO
- dlare parere suoogni altro oggette sottoposo al suo esame dal Presidente o da qualsias
campanenle del Clonsighio Threttiv;
- procedere all’inizdo i vgm anno sowsiale alla rovisione degli elenchi dei soci per
acecrtars la permanenza del reguisili Qi ammissione di clascun socie prendendo ali
cppertund provyediment in casa conleasio!
- i caso o mecessiad, veriticare la permanenza dei ceduisiti swldaih;
- deliberure I'uceetheaone delle domande di ammissione di nueei soci e Ta caneellasone
del soci morost;
- delibarare sull’adesione & purtecipagdone dell'associaziene ad enti ed istituzion
pubbliche ¢ private che ioteressano Patividd dellassociazione stessa, desianandone |
ruppresantantt da seogliere tra i socl;
- redigere eventusle regelamento interno;
- deliberare Vammoniare delle quote associative da sottoporre all®assemblea
- auterizzacre o sciogliers, con una delibors, la costituzione di sewioni locali
dell*associazione, le guali rappresentuno la stessa nel Clomune o territorio i cul oparanc
- tenere il fbro soci, il libre volontar, i1 likeo verhali e gli alta libd soeiali che vitercd
apportuna a seeonda del velume dell”ateivitd
- peocedere w luth gl adempimaent conearnent! Pavvie @ Minterrasome i rapparti di
collaboraxione o dipenden
- irrogare le sanziont disciplinari
ARTICOLO 18

Composizione del Consiglio DireLlivo
L Cotistglio Thretive & formato da v mintme di 3 2 un massimoe i % membri nominat
dall”assemblea ordinaria,
Tutte i Consiglio Direltive leve essere compesto da soci ¢ dura in cariea 5 anni.
Al termine del mandato i conaiglien possernie esdere riclet,
Esso elegee nel sue senc il Presidente, i1 Vice Presidente. pud clegsere inelue il
seprelunia, 1l fesomere ceonome, il responsabile dei ragporti con ghi Tob e le Istituziond,
il respornsehile del rapports con la citrad inanza.
ln caso di dimessien, decesse, decadenza o almo mpedimento di uno o pid dei suoi
membrl, paeché menn della meld, subentreranna 1 soci che hanne ripertato il frogzgior
numare di vorl dopo Multime eletlo nelle dledont del Consiglio, A parita di voti la nomioa
apetta vl socio che ha la magaiore anzianitd di iscrisiome.
Se lu prluatoria degli elerti risule msufficiente ad efTettuare Tu sostinedone, si procederd
anuova elesdene in Assemblea, Chi subentrs in luogoe di consigliere cessubo dura in cares
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per Lo stesan residuo periodo durgnte 11 quale sarchbe rimasto i cartea 1] consigliers
CIsALo,
Ml cazo di dimissient del Caonsiglio Direttovo, durante 11 periodo inlercarrenie fra tali
dirmissiond e lu normima del nueve Clonstglio Direttivo, il Consialio dinigsionasio resta in
carica per il dishrigo depli alTan di erdinanz amministrazione. %1 considera dimissionario
lintere consiglio Dirvettive qualora siang dimissionan almeno la metd pin uno del
Comsiglicr,
N Comsiglio Direttivo pud stiduciars a waggioranza qualificats di 273 dei suoi component
elTetlivirnenle in camics, 11 Presidente, [nocaso di sfiducia o dimissioni del Presidenle, il
Conaiglic Direttivo, a mageiorenea qualifieats della memd pio une del suel component
efferrivamente in carica, procede alla sua sostibuione, salva casi di particolare pravit per
cul sl ritcnga necessaria la convocazione di un® Assemblea aordinaria,
[l consiglicrs assente, schza pinstificato motivo, per tre runioni comseculive o somungu
et se mentoni nellareo di un anno, vicne dichiarato decaduto.
[ mernbrt del Consighe Dhireltivo possone ticoprive cariche sociali in altre associazoni.
ARTICOLO 19
Rinninni del Consiglio Direttivo
[1 Consiglio Direttivo 81 riundsce sempre in unico convocmedome almeno ung voltg al
himestre ¢ comungue ognl qualvelta il Presidente lo eitenga necessario o guandhs To
tichieduna tre commpmenty, Per agevelars s partecipazione, il Consiglio diveltivo polri
riunirsi in videocon lerenan.
Le riuniont del Consiplio Direttive devona essere convocate dal Presidents modiante
avviso seritto o posta telematica. almeno cingue giomi prima, contenents gl argomenti
posti all’ording del gome, o caso di weenza la convocasdone pul avvenite medianic
comumueacne telefoniea o via fax o pesta telematica senza il rispetie del termine
sepradiletio. Tn particalurt cest di necessatd od vrgenza le consultazioni teletoniche o per
posta telematica possone assumere a ol gh effertt valore di rentond del Consiglio
Hrertive qualora vengano sentiti tutll 1 membri del Cansiglio ¢ vongano ratificate &
vorbale alla prima riunione suceessiva da tenerst enlro un breve lasse i fomip, forme
restando le maggioranze proviste.
Le riuniom del Comsigha Direthve sono valids con 3 presenza di almeno la mappivransa
ded suet compnentt g soma presialote dal Presidente o, in sva assanza, da un conaigliers
designaro dai presenti.
I Consiglio Divertivo delibera a mapaioransa semplice, per alzata di mano, in base al
numere el presantd, In caso di parita di vorl prevale il valo del presidente.
Le sedule e le deliberwaom del Consighio sono fatte constare da processo verhule
anttoscritio dal Presidenle e dal Segretano,
[ consiglieri sono tenuli a moentenere la mosaimy segreferza sulle discussiond ¢ decisioni
consiliari,
Soltanto 1 Consiglie con specitica delibera ha facoltd &i rendere note guelle deliberazion
per le quah sis opporung ¢ cenveniente dare pubblicitd all’estermr.
11 Consaglio Direthvo, gualora Lo ritengs opporfune, poted invitare, 2 scopo consullive,
alle sue riuniomi perdone parlicolumente competent sugli argoment da discutere.
Il Conziglio Directivo, nell’esercizo delle sue funsdoni pud avvalorsi della collaborazione
di commissiond consultive o di studio nomioats el Consiglio stesso, compeste da soci ¢
mean soed, 1 Censiglio pud attritbuire: a mezzo del Presidente, anche a terd, 11 potere i
compiere detenminat ath o categoric di aftl in nome 2 per conte dell” Associacdone,
ARTICOLA 20
Compiti del Presidente
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Il Presidente, eletto in seno al Consiglio Direttva, rappresenta, agli effeld & leape, o
fronte a ter ed in gindicdo, PAssocicdone stessy

[ Presidente ha s responsubilitd gererle della condurione @ del bucn andamento degli
allar socmali.

Al Presidente spelta la fima desli atti seviali che impermnane U Asseciazions sin ned
riguandi dei soci che ded terzi.

Ml Presidente sovrintends in particolare |'artnasione delle deliberssion] dell’ Assembles
det socl e del Consialio Direttdva,

[} Presidente pud delepare sl uno o pin consiglicri paste dei suof com i, b via teansitoria
0 PEMTATICLE,

In caso di necessith, pub adotiare provvediment d'urgenza sellponcndali entro 20 giomi
alla ratifica del Consialio Direttivi,

Tn caso il Presidente sio impedite ol"esercizio delle proprie lumaont lo slesso vicne
serstituito dal vice-prosidente in ogni sua wiribuzione.

Il salie intervenio del vice-presidente coslituisee per 1 etz prova dellMimpedimento

- momentanen del Presidente.

ARTICOLO 271
Segrelario dell’ Associagione

Il Segretario dirige gli uMia dell’ Associazione, cura il dishrign degli affari onlinari.
svlye ogni altro compito o lui demandalo dalla presidensa o dal Consiglio Direttive dai
quali reeve direllive per lo svolrimento dei suoi campiti. In parmicolares redige | verhali
deli”Assemblea dei soci ¢ del Consiglio Direttive, attende ally corrispomlenya, cura Tu
tenuta del Tibmo det soui, trasmette wli invitd per le adunanze dell"ssemblea, privevede ai
rupporti tra 1" Associazione ¢ le pubbliche ammisisirasdoni, eli enli locali, gli isftod di
credito ¢ gli allri enti in genere,

ARTICOLO 22

Nl Tezoriere-Feanomo

1l Tesariere Foonomo cura la pestions mmministrativa dell associazione e ne Gene tdones
contabilitd, effertua le relative veritiche, controlla la tenuta dei Tibri contabili, predispone
1l hlancio conmsumtivo accompagnandali da apposica relasione,

ARTICOLO 23

Libri swciagli

L Associnrdene ha obbligo della tenuty dei seguenti libe sociuli;
a) 1l Libro degli associali;
hyil libre dei volontari che wvalgona le ativiti in modi non orcasionale;
€l il Tibro defle adunanze e delle deliberavioni delle Assemblee, in cui devono essere
trasenith anche { verhall redani per atto pubhlico:
d} il libro delle adunanse ¢ delle deliberazioni del consiglio direttivo,
Tali Libri sama tenuti w cura dal Consiglio Dicetlivo.
M socic ha diritte di esaminare § libei sociali, anche chisdendane un estratto, presentando
apnosita (stames seritta al consiglio diretfive, 1 Consiglio Direttivies ha il diwere di
risprmdere entro 20 giornn dalla presentazions della cichiests, Contea il dinicge di acvesso
€ aninesso ricosse all* Assemblen deoi soci,

ARTICOLO 24

Fatrimanio dell’ Associazione

Tl pateimoniv dell’ Assoviasone & costituite da vgnd bene mohile od immobile che
pereenga all aesociazione o qualsissi ticaln, eonsentito dalls legge, nomché da utti 1 dirist,
previsii dalla normativa vigente, o contenuta patrimoniale v finanziario dells stessa,
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I patrimonio degli enli del Tera sethors, comprensivo di evenmali toovd, rendite,
provents, entrate comungue denominule & uhilizzato per lo svolpimente dell'attivit
slatutaria a1 fim dell'esclusive persesuimento di Gnubily eiviche, solidaristiche ¢ di utilita
sl
ARKLITCOLO 25
Entraie dell’ Associazione
L corrate dell”azsociazione sono costiluite:
— dlalla quota sszsociativa da versarai all” Associwsdone nella misura fissata dall” Assemblen
crchinariag
da eventuali comirbull erdingr da stabilivsi annualmente dall” Assernbles ordinaria su
proposta del Consiglio Direlliva;
— da eventuali contributi straordinar, deliherati dall* Assemblea in relazione a particolari
mmizlative che richicdano disponibilitd eccedenti quelle del bilancio ordinarie;
-l versument volontan degli azsociati;
da contrbul delle pubbliche amuninistrazion, degli enti Tocali, depli istog di eredito
i altri enti in geners,
— 4 inteoiti di manitestasioni e da raccolie pubbliche effettuate in concomilanea <
celebrazion, ricerrenze o campapne i sensibilizsmedoni;
—ala peiom promozionali ¢ ognl altra iniziativa consentiln dalla logee;
a demapnt o laseif;
da contribuli di imprese ¢ priva;
— da rimborai derivant da convendoni;
— provanti derivaot dalle activiti previste dull® art. 84 del Codice del Terzo Settore:
— proventl da attivitd diverse da quelle di interesse penerale, di cul all'an. 6 del Codice
el Terro seitore;
agni altre entrats prevists dal Codice del lerzo Settore e auccessive modificazioni,
ARTICOLO 26
Drostinaeione degli avanri di pestione
All* Azsociazione & vierate disteibuive, anche in manlo indiretta, utili o avanzi di pestione.
sornugue denominatl, nonché fondi, riserve o capilule durante la vita dell* Assoclazione
aless, a mene che la destinazione o la distribuzions nen siene impeste per legge, Pib in
dettaglio, in base alle disposivioni dellart, 8 d.lgs. 1172017, all associwdone & vietts In
distribuzione, anche indiretia, di ulih ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunyue
denominate a fondateri, associali, Teverator ¢ collaboratorl, amministator e alte
compenentl degll ergani seciali, anche nel caso & recessa o di opni altra (potesi di
scioglirnento indradoale del rappomo azsaceiativo.
L™ Associwavme ha 'obbliga di impiegare il patrimonio comprensivo di eventuali deav,
rendite, provenli, enirale comungue deneminate per la realizzazione delle auivita o
mtcrosse genecale coime previste dal presente stutote, ai find dell’esclusiso peraepuimenlo
dt finalita civiche solidaristiche e di ulilitd sociale,
ARTICOLYD 27
Durata del periedo di contribosione
1 conteibull vrilinam scow devot per totto Kanne sociale in corso gualunyue sia i1
meimente dell’svvenwa iseriaaome da parte del nuovi soci. U socio dimissionario o che
comungue cessa di far parte dell’sssociasdone & fenute al papaments del contribut
ol per tatte Lanao sociale in corso.
ARTICOLC 2R
I¥iritti dei soci al patrimonio sociale






[ mdesione all” Associaaone non compora cblblighi di finanziaments o i eshomi wlero
rispelio al versarmenly smginane all®ato dellamnussione ed al versamento della guala
anmua di lscrizione. E' comungue Fealtd degli associati offertuare versamenti ulteriori
rispotto a quaelli originari ed & guelli annuali.

T versament sl pamimonio sociale possono essere i gualsiusi entitd, B salvl |
versament minim stabilif por ammissione e Uiscrizione anouale, & some comunygue 3
tondo perduto. [ versumenti nen somo quindi rivalutabile, né ripetibili in nessun casa. Tn
caso di sciozlimento dell’associnsiome, in caso di morte, di recesso o di esclusione
dall* Associzzions non pud pertanto Losi luogo al vimhomse di gquante  versato
all " Asgocizaone g titolo di varsamento al patrimenio sociale,

N versamento non ered alim dicietl di pamecipazione e, sepnalamienle, ron e guods
indivise i partecipreaone rusmissibili a terzi, Lali quote non possonn essere trasmesse
né per successions a tinalo particislare; nd por successione & titolo universale, né per aclo
tra vivi, né a cansa di morte.

ARTICOLD 29
Bilanci

" Llegerciae sociade intamil | gennaio di ogol anno ¢ torming i 31 dicembre.

I'cr ogni esercizio doved essere predisposto un bilancio consuntivo da sottoporse
all approvazione dell'Assemblea entro gualire mesd dalla ehivsurg dell'ssercizio sociale e
cornumique non oltee U 30 gingno dell’esercizio successive. Tale duta rappresenta aliresi
1] lermime ultime per il deposite del bolancio approvato al Regisoro unico nacdonale del
Terzn setlore, 4 cura deph amwministrateri, salvo diversa indicazione prevista dalle linee
puida mndsteriali. [ lane com o relativi allegat, debbono restare depositats presse o sede
dell’associazione nei dieci giormi che precedona 'assambles convocata per la loro
spprovaziene, consentendone Uesame a tulti quei sowi che 1o richisdane,

ARTICOLO 3

Seinglimento e Houidazione dell” Associazione

n cazo di scioplitnento per gualsiag cavsa [asscmblea designerd une o pid liguidalos
determinandone i poteri.
Fino a quande non sard operativo il Regisim Unfon del Terro Scitore, continuandosi ad
applicare la legge 206:91, 1l netto risultante della liguidasione surd desoluto ad altra
organicasone di volontadato operaste in identico o anzlogo sellore individuaty
dall*assemblew, sentito Pongamsmo di conteollo di end all’aet. 3. comuna 190, dells lepye
21 dicembre 1996 0. 662 e salvi diversa destinasions imposta dalla legee.
Con "entrata in tunzione del Reaistno Thneo del Teray Setbore, invecs, il netta risnltante
della higudazione sara devoluto, previo parere positivo el T Meio reeionale del
Registre unice nazienale del 'lerzo sertore, e salva diversa destinesone imposta dally
Leppe, ad altn enlt del Tersa sehtore individuati dall” assemblea.

ARTICOLOG 31

Clausola compromissoria

Chialungue controversia sorgesse in dipendenza della eseeudone o inferpreazione del
presente statute ¢ che possa formare oppetto di comprommessa, sard rimessa g giudizio di
un arhitro amicheyole che giudichera secondo equita e senea lormalith & mite, dande
luogo ad arbitraly amilogle, Llacbitre sard scelto di comune aceordo dalle partd
contendenti; in mancanra 3 wccondae, alla nomina dell’arbitro provvederd il Presidenie
del Tribunale competente per la sede dell asseciariang,

ARTICOL.O 32

Rinvin






PPer tutto quanto non ¢ previsto dal presenle stamto si T rinvio alle tispoziziont di cui alla
leppe 206/91, finché applicahile, al . lus 1172007, wlle altve sonme di legge od ai
principi generalt dell wedinamento giuridico italiane.

Agropoeli, 1i 15 povernbre 2024
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