Allegato “A”

STATUTO

“Associazione Sportiva Dilettantistica Gruppo Bikers Atella APS”

ART. 1

{Denominazione e sede}

F’_costituita, nel rispetto del decreto legislativo 3 luglio 2017,.n.117 (nel |

prosieguo anche solo “Codice del Terzo settare”) e ss.mm.ii. e del decreta

legislativo 28 febbraio 2021, n. 36 e ss.mm.ii., del Codice civile e della nor-

lettantistica GRUPPO BIKERS ATELLA APS”

La denominazione di “Associazione Sportiva Diletiantistica” e di “Associa-

zione di promozione sociale”, nonché i relativi acronimi di “ASD” e “APS”

potranno essere inseriti nella denominazione in via automatica e saranno

spendibili nei rapporti con i terzi, negli atti, nella_corrispondenza e nelle

comunicazioni_con il pubblico solo dopo aver ottenuto liscrizione, rispet-

tivamente, nel Registro nazionale delle attivita sportive dilettantistiche e

nella sezione_del Registro unico nazionale del terzo settore dedicata alle |

APS e limitatamente in costanza di iscrizione nei Registri medesimi.

’assaociazione ha sede legale in Viale del Giglio n. 10, Comune di Atella (PZ),_|

Il trasferimento della sede [egale nel medesimo comune non comporta

modifica statutaria, ma I'obbligo di comunicazione agli uffici competenti.

ART. 2

{Statuto)

L’associazione sportiva dilettantistica e di promozione sociale & discipli-

nata_dal presente statuto, ed agisce nel rispetto del Codice del Terzo




settore e ss.mm.ii. e del decreto legislativo 28 febbraio 2021, n. 36 e

ss.mm.ii. e delle relative norme di attuazione, della legge regionale e delle

altre disposizioni di legge vigenti in materia

| 2. 1’associazione aderisce all’Associazione Cultura Sport e Tempo Libero
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(ACSI) APS, Ente di Promozione Sportiva del CONLe Rete Associativa e As-

saciazione di Promozione saciale del Terzo settore, di cui rispetta lo Sta-

tuto e condivide fe finalita istituzionali

3. In questo senso, 'Associazione si obbliga a conformarsi alle norme e alle

direttive del Comitato Internazionale Olimpico (CIQ), del Comitata_Olim- |

pico.Nazionale Italiana (CONI), del Comitato ltaliano _Paralimpico (CIP),

nonché agli statuti e ai regolamenti di ACSI APS quale Ente di Promozione

Spartiva cui I'Associazione medesima intende affiliarsi e di cui riconosce

la giurisdizione sportiva e disciplinare. Previo ricanoscimento ai fini spor-

tivi da parte dell’ACSI APS, quale Ente di Promozione Spartiva affiliante,

I'associazione si iscrive al Registro_nazionale delle attivita sportive dilet-

tantistiche

L |’Associay] I , el e finalit, si ispira al princi-

pio democratico di partecipazione all’attivita sportiva dilettantistica e di

. ale d i tutti lizion di i i par

opportunita, attraverso la democraticita della struttura, 'uguaglianza dei

diritti di tutti gli associati e I'elettivita delle cariche associative.

5. L'assembhblea pud deliberare Feventuale regolamento di esecuzione dello

statuto per la disciplina degli aspetti organizzativi piu particolari.

ART. 3

(Efficacia dello statuto)




1. Lo statuto vincola alla sua osservanza gli associatiall’associazione; esso

costituisce la regola fondamentale di comportamento dell’attivita dell’as-

saciazione stessa

ART. 4

(Interpretazione dello statuto)

1. Lo statuto & valutato secondo le regole dei contratti e secondo i criteri

dell’articolo 12 delle preleggi al cadice civile

ART. 5

(Finalita e Attivita)

finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale

1. I"Associazione & costituita per il perseguimento senza scopo dilucro, di

2. _In_particolare, nel perseguimenta_delle proprie finalita istituzianali, I’As-

sociazione si propone di:

“promuovere I'esercizio di attivith sportive dilettantistiche, mediante ini-

*ziative finalizzate al miglioramentao fisico e psichico della persona;

3

” E |- p . . I I . [ I . I . II l - I

&
@ ,” operare per la realizzazione di iniziative culturali e del tempo libero can

organizzazioni;

e informare e stimolare Vopinione pubblica alla cultura e allo sport quale

diritto di tutti, operando affinché vengano garantite le condizioni che per-

mettano a tutti di accedere alle attivita ricreative e culturali, nongché all’at-

tivita sportiva;

| ® organizzare, gestire e partecipare a manifestazioni sportive e ricreative;

® incentivare e sviluppare |'associazionismo, in tutte le sue forme, attra-

verso progetti solidaristici e di volontariato;




— e _incentivare la conoscenza dei luoghi di interesse culturale, storico, pae-

saggistica _le tradizioni popolari:
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e promuaovere una.cultura ambientale ed ecologica volta a tutelare e valo-

rizzare | beni amhbientali e culturali, nonché a salvaguardare gli ambienti

naturali del territorio;

e indirizzare i giovani al fine di favorirne l'inserimento nelle attivita occupa-

zionali e di lavoro, sviluppando occasioni ed opportunita di volontariato e

diinclusione scciale

3. ['Associazione, nel perseguimenta delle proprie finalita istituziaonali, ha
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—_HmﬂmmmmammUhi, ivi comprese la formazione, la di-

per oggetio Fesercizio dell’arganizzazione e gestione di attivita sportive

| dilettantistiche con particolare riferimenta alle discipline sportive di Mo-

dattica, la preparazione e Vassistenza all’attivitd sportiva dilettantistica, ai

sensi dell'art. 7 del D.lgs. n. 36/2021

4. In qualita di Associazione di promozione sociale del Terzo settore, |’Asso-

ciazione opera altresi mediante lo svolgimento in via_principale nei se-

guenti settori di attivita di interesse generale, di cui all’articolo 5, comma

1, del Codice del Terzo settore:

) . . . i attivita culturali isticl . ive di

. - . . . . F) -

S turale o religioso, ai sensi dell’articolo 5, comma 1, lett. k) del decreto




legislativo 3 luglio 2017 n.117;

— | saggio, ai sensi del decretao legislativo 22 gennaia 2004, n. 42, e succes-
—— —— sive modificazioni, ai_sensi dell’articolo 5, comma_1, lett. f} del decreto
| legislativo 3 luglio 2017 n.117;

- ad . istruzi g . fessionale. ai i della legge

|____=interventiditutela e valorizzaziche del patrimonio culturale e del pae-

— 1 turali di interesse sociale con finalita educativa, ai sensi dell’articolo 5,
— | commal, lett. d} del decreto legislativo 3 luglio 2017 n.117;

— | - formazione extra-scolastica, finalizzata alla_prevenzione della disper-

L decreto legislativo 3 luglio 2017 n.117;

|- organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche, ai sensi

dell’articolo 5, comma 1, lett. t) del decreto legislativo 3 luglio 2017

n.117

|5 le attivita di interesse generale di_cui al presente articalo_sono svolte

dall’Assaciazione in favore dei propri associati, diloro familiari o di terzi,

. __avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di volontariato dei propri as-

sociati e delle persone aderenti agli enti associati.

6. Nel perseguimento delle finalita istituzionali, I'Assaciazione pud altresi

svolgere le proprie attivita sportive di interesse generale anche mediante

I'acquisizione, conduzione in locazione e gestione di impianti, aree e strut-

ture per I'organizzazione e la pratica sportiva,

7. L’associazione puo esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del Terzo set-




tore, attivita diverse da guelle principali di_interesse generale, purché se-

condarie_e strumentali rispetto a gueste ||!fimp, secondo criteri e limiti

definiti con apposito Decreto ministeriale. La loro individuazione & ope-

rata da parte dell'Organo di amministrazione

8. _l’assaciazione pud inoltre realizzare attivitd diraccolta fondi nel.risnetta
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dei principi di verita, trasparenza e carrettezza con i sostenitori e con il

pubblico, in conformita alle disposizioni cantenute nell’art. 7 del Codice

del Terzo settare

ART. 6

(Ammissiane)

1. Sono associati dell’'associazione le persone fisiche che condividano le fi-

nalita e gli scopi associativi e si impegnano per realizzare le attivita di in-

L5y
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!
; teresse generale

i

Possono aderire all'associazione altri enti del terzo settare o senza_scopo

dilucro a condizione che il loro numero non superi il cinquanta per cento

del numero delle associazioni di promozione sociale

3| logli iati 2 illimi . . 5 essere in-

| feriore al numero minimo richiesto dalla legge. Se successivamente alla

castituzione il numero dovesse scendere al di sotto del minimeo richiesto,

I'assaciazione dovra darne tempestiva comunicazione all’Ufficio del Regi-

| strouniconazionale ed integrare il numero entro un anno.

4. l'ammissione all'associazione & deliberata_dall’Organo_di amministra-

zione su domanda dell'interessata_secondo criteri non_discriminataori,

coerenti con_le finalita perseguite e le atfivitd d’interesse generale. La




deliberazione & comunicata all'interessato_ed annotata nel libro degli as-

sociati

5. In caso di rigetto della domanda, 'Organo_di amministrazione camunica

la decisione allinteressato entro 60 giorni,_motivandola

6.__'aspirante assaociato pud, entro 60._giorni da tale comunicazione di ri-
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getto, chiedere che sull'istanza si pronunci I’Assemblea in occasione della

successiva.cohvocazione

7. 'ammissione ad associato & a tempo indeterminato, fermo_restando il

diritto di recesso

8. Non & ammessa la categoria di associati temporanei

9. 1a quota sociale e intrasmissibile, non rimbhorsabile e non rivalutabile

ART.7

- (Diritti e doveri degli assaciati)

Gli associati hanno pari diritti e doveri

Hanna il diritto di:

e eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;

® essere informati sulle attivitd dell’associazione e controllarne I'anda-

mento;

e prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee:

e esaminare i libri sociali secondo le regole stabilite dal successivo art. 19:

® votare in Assemblea se iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati

e in regola con il pagamento della quota associativa;

® denunziare i fatti che ritiene censurabili ai sensi dell’art. 29 del Codice del

terzo settore;

e il dovere di:




, : le direttive dell ACSI APS. quale Ente di P ,

e rispettare il presente statuto e 'eventuale regolamento.interno;

Sportiva del CONI cui I’ Assaciazione & affiliata;

] | iati ol | {ality di

e i termini annualmente stahiliti dall’organo competente

ART. 8

- [(Perditadella qualifica di associato)

1. la qualita di associato si perde per morte, recesso o esclusione

2. Uassociato pud recedere dall’associazione mediante comunicazione
scritta all' Organo di amministrazione

3. L'associato che contravviene gravemente ai doveri stabiliti dallo statuto,

pud essere escluso dall’associazione. 'esclusione & deliberata dall’assem-

mente all’associato

4. |'associato puo ricorrere all’autorita giudiziaria entro sei mesi dal giorno

di notifica della deliberazione
ART. 9
(Tesserati)

1. Assumono la qualita di tesserati tutti coloro che intendano partecipare in
via non stabile ad alcune delle attivita istituzionali svolte dall’Associazione
medesima, condividendone fe finalita.

2. ltesserati non assumono la qualita di associato, né i diritti e doveri ad essa

legati




prp\ficfn dal presente Statuto

ART. 10

{Volontario e attivita di volontariato)

1.l volontario & colui che mette a disposizione. il proprio tempo e le proprie

— | capacitainfavore della comunita e del hene comune, anche al fine di pro-

muaovere la sport, in modo personale, spontaneo_e gratuito, senza fini di

lucro, neanche indiretti ed esclusivamente per fini di solidarieta

2. laqualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma dirapporto

di lavaro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto dilavora re-

tribuito con Passociazione

3. ’attivita del volontario non_pud essere retribuita in alcun modo, nem-

meno dal beneficiario. Ai volontari passono essere rimborsate soltanto le

spese effettivamente sostenute e documentate per |’attivit prestata, en-

tro i limiti massimi_e alle condizioni preventivamente stabilite_dall’asso-

ciazione. Sono vietati i rimborsi spesa_di tipo forfetario

ART. 11

{Gli organi sociali)

1. Sona organi dell’associazione:

® Assemblea degli associati;

e Organo di amministrazione;

® Presidente;

e Organo di controllo, ove obbligatorio ai sensi delle disposizioni di

legge vigenti;

Organo di revisione legale dei conti, ove obbligatorio ai sensi delle




disposiziani di [egge vigenti
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ART. 12

(L’aqqpmb}pa)

1. 'assemblea & composta dagli associati dell’assaciazione, iscritti nel Libro

degli associati e in regola can il versamento della guota associativa. E l'or-

g£ano sovrano

2. Ciascun associato ha diritto ad unvoto e pud farsi rappresentare da altro

associato, conferendo delega scritta, anche in calce all’avviso_di convoca-

zione. Ciascun associato pud rappresentare sino ad un massimo di tre as-

sociati

’assemblea & presieduta dal Presidente dell’associazione o, in sua as-

senza, dal Vicepresidente o persona nominata a presidente dai convenuti

all’assemblea stessa.

4. E convocata almeno una volta allanno dal Presidente dell’associazione o

da chi ne fa le veci mediante avviso scritto da inviare almeno 15 giorni

prima di quello fissato per I'adunanza e contenente la data della riunione,

I'orario, il luogo, l'ordine del giorno e I'eventuale data di seconda convo-

cazione.

5. Tale comunicazione pud avvenire a mezzo lettera, e-mail spedita/divul-

gata al recapito risultante dal libro degli associati e/o mediante avviso af-

fisso nella sede dellassociazione.

6. L'Assemblea e inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo degli as-

sociati o quando I'Organo di amministrazione lo ritiene necessario.

7. Leriunioni dell’Assemblea si possono svolgere anche per audioconferenza
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o videoconferenza_ alle seguenti condizioni di cui si dara atto nei relativi

verbali:

a) che siano presenti nello stesso luogo.il Presidente ed il segretario, se

nominato, che provvederanno alla formazione e sottoscrizione del verhale,

dovendasi ritenere svolta la_riunione in detto luogo;

b) che sia consentito al Presidente di accertare l'identit3 degli intervenuti

ed il regolare svolgimenta della riunione e caonstatare e proclamare. i risultati

della votazione:

c) che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguata-

mente gli eventi della riunione oggetto di verbalizzazione;

d) che sia consentito agli intervenuti di_partecipare alla discussione_ed

alla votaziane simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno, nonché di vi-

s . .
‘siphare, ricevere o trasmettere documenti

e

o

| vati sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone

o]

Delle riunioni_dell’assemblea & redatto il verbale, sottoscritto dal Presi-

dente e dal verhalizzante e trascritta nel libro delle adunanze e delibera-

zioni dell’'assemblea

10. 1'Assemblea pud_essere ordinaria o straordinaria. E straordinaria quella

convocata per la madifica dello statuto, per lo scioglimenta, la trasforma-

zione, |a fusione o la scissione dell’associazione. E ordinaria in tutti gli altri

casi.

ART. 13

(Compiti dell’ Assemblea)

1. I’assemblea:

* Determina lelinee generali programmatiche dell’attivita dell’associazione

11



—— @ approvailbilancio diesercizio e il bilancio sociale, quando previsto;

elegge e revoca i comnonentidesli oreani sociali:
[=]=] ™ ™) oF 7

e clegge e revoca, guando_previsto, il soggetta incaricato della revisione le-

eale dei conti:
(=] ¥

delihera sulla responsabilita_dei componenti degli organi saociali e pro-

—muove azione di responsabilita nei loro confronti;

® delibera sull'esclusione degliassaciati:

e delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;

- | e approvaleventuale regolamento dei lavori assembleari;

e delibera_lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la_scissione

dell'associazione:

"

o delibera sugli altri oggettiattribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo

¥y

Statuto alla sua competenza

ART. 14

(Assemblea ordinaria)

1. l’assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione

| conlapresenza della meta pit uno degli_associati, presenti in proprio o

per delega, e in seconda convocazione qualungue sia il numero degli as-

sociati presenti, in proprio o in delega.

| 2. 1’assemblea delibera a maggioranza deivoti dei presenti

3. Eammessal'espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica,

purché sia possibile_verificare l'identita dell’associato che partecipa e

vota

4. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardana

la loro responsabilita, gli amministratori non hanno diritto di voto,

12



ART. 15

{Assemblea straordinaria)

— 11 lassemblea straordinaria modifica lo statuto dell’associazione con la pre-

senza di almeno i % degli associati e il voto favorevole della rmaggioranza

deipresenti e deliberalo scioglimento e la liquidazione nonché la devolu-

| zione del patrimonio, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’as-

sociazione con il voto favorevole di almena %4 degli associati

ART. 16

(Organo di amministrazione)

Uorgano di amministrazione governa I'associazione ed opera in attua-

zione delle volanta e degli indirizzi generali dell’assemblea alla quale ri-

sponde direttamente e dalla quale pud essere revacato

2. l'organo di amministrazione & composto da humero minimo.di tre fino ad

un massimo di nove eletti dall’assemblea tra le persone fisiche assaciate

3. Duraincaricaper 4 annieisuoi componenti sono rieleggibili

4. 1'Organo di amministrazione & convacato_ognigualvolta il Presidente lo

ritenga opportuno e quando ne faccia_richiesta la maggioranza dei com-

ponenti dell’organe di amministrazione

5. Laconvocazione delle riunioni dell’Organo, contenente I'ordine del giorno

nonché il luogo, la data e I'ora della riunione, deve essere inviata ai consi-

glieri, a mezzo posta elettronica almeno 15 giorni prima delfa data fissata

per la riunione stessa.

6. L'organo di amministrazione é validamente costituito quando & presente

la maggioranza dei componenti. Nel caso in cui & composto da soli tre

13



membri esso & validamente costituito qu.:mdn sono presenti tutti. Le deli-

berazioni sono assunte a maggioranza dei presenti

Z._leriunioni dell’Organo di amministrazione si passono svolgere anche per

audioconferenza o videoconferenza alle seguenti condizioni di.cui si dara

attonei relativi verbali:

a) che siano presenti nello stesso luogo il Presidente ed il segretario, se

nominata, che provvederanno alla formazione e sattoscrizione del verbale,

dovendosi ritenere svolta la riunione in detto luogo;

h} che sia consentito al Presidente.diaccertare l'identica degli intervenuti

ed il regolare svolgimento della riunione e constatare e proclamare i risultati

della votazione;

!
il che sia consentita_al soggetto verbalizzante di percepire adeguata-

::i - v . - » . -
-mente gli eventi della riunione oggetto diverhalizzazione;

&)

¥
]
o
i

m

d) che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ed

alla votazione simuttanea sugli argomenti all'ordine del giorno, nonché di vi-

sionare, ricevere o trasmettere documenti

2. i applica 'articola 2382 del codice civile. Al conflitto dii : deeliam-

ministratori si applica l'articolo 2475-ter del codice civile

19 Ai membri dellOrgano di amministrazione deli’Associazione & fatto di-

vieto di ricoprire qualsiasi carica in altri enti sportivi dilettantistici nell’am-

bito della medesima Federazione Sportiva Nazionale, Disciplina Sportiva

Associata o Ente di Promozione Sportiva riconosciuta dal CON| e, ove pa-

ralimpici, riconosciuti dal CIP

10. U'organo di amministrazione compie tutti gli atti di ordinaria e straordina-

ria amministrazione la cui competenza non sia per legge di pertinenza esclusi-
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va.dell’assemblea

11

In particalare, tra_oli altri comniti:
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amministra 'associazione;

attuale deliberazioni dell’assemblea;

e predispone il bilancio di esercizio, e, se previsto, il bilancia sociale, li sot-
topone all’approvazione dell’assemblea e cura gli ulteriori adempimenti
previsti dalla legge;

o predispone tuttigli elementi utili all’assemblea per |a previsione e |a pro-
grammazione economica dell’esercizio;

e stipula tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative;

® cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza;

e e responsabile degli adempimenti connessi alla permanenza nel Registro

4

j unico nazionale del Terzo settore;

® delibera in ordine all'ammissione degli associati, accoglie o rigetta le do-
mande degli aspiranti associati.

12. Il potere di rappresentanza attribuito ai consiglieri & generale, pertanto le
limitazioni di tale potere non sono opponibili ai terzi se non iscritte nel
Registro unico nazionale del terzo settore o se non si prova che i terzi ne
erano a conoscenza.

13. Il presidente dell’associazione & il presidente dell’organo di amministra-

zione ed € nominato dall’assemblea assieme agli altri componenti dell’'organo

di amministrazione.

ART. 17

(Il Presidente)
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1. 1l Presidente & eletto dall’assemblea_a maggioranza dei presenti, rappre-

senta legalmente "’Assaciazione e compie tutti gli atti che |3 impegnano

verso I'esterno

2. U Presidente dura in carica quanto l'organo di amministrazione e cessa per

—scadenza del mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale revaca

decisa dall’assemhlea

3. Almeno un mese prima della scadenza del mandato,.il presidente convoca

I'assemblea per 'elezione del nuavo presidente e dell'organo di ammini-

strazione

4. 1l Presidente convoca_e presiede I"Assemblea e {organo di amministra-

H‘one, svolge I'ordinaria amministrazione sulla base delle direttive di tali

5.1l Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione_ogni-

gualvolta questi sia impossibilitato nell’esercizio delle sue funzioni

ART. 18

{Organo di controlla)

1. l'organo dicontrollo & nominato, in via monaocratica, dall’ Assemblea nei

_casi e nei modi previsti dail’art. 30 del D. Lgs. 117/2017. 1'Organo di_con-

trollo, al quale si applica I'art. 2399 del Codice civile, deve essere scelto

— | tralecategorie di soggetti di cui all’art. 2397, comma 2 del Codice civile

2. L'organo di controllo:

e vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei prin-

cipi di corretta amministrazione;
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e vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e

cantabhile e sul.suo concreto funzionamento;

e _esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche,

salidaristiche e di utilita sociale;

e attesta che il hilancio sociale, ove predisposto, sia stato redattoin con-

formita alle dinee guida di cui all'articolo 14 del Cadice del Terzo set-

tore. Wl hilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto

3. Pud esercitare, al superamento dei limiti stabiliti dal Codice.del Terzo set-

tare all'art. 31, la revisione legale dei conti

4. It componente dell’organo di contrallo pué in gualsiasi momento_praoce-

dere ad atti di ispezione e di controllo e, a tal fine, pud chiedere agli am-

ministratori natizie sull'andamento delle aperazioni sociali.o su determi-

nati affari

ART. 19

(Organo di Revisione legale dei conti)

1. F’ nominato nei casi e nei modi previsti dall’art. 31 del Codice del Terzo

settore ed & formato da un revisore legale dei conti iscritto al relativo re-

gistro

2. lincarico della revisione legale dei conti pud essere affidato all’Organo di

- controllo ovvero ad un soggetto iscritto nel registra dei revisorilegali o ad

una societa di revisione legale.

Art. 20

{Libri_saciali)

- 11, l'associazione ha l'obhligo ditenere i seguenti libri sogiali:

. _a} il libro degli associati tenuto a cura dell’Organo di amministrazione;
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b} illibro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono

essere trascrittiancheiverbaliredatti per atto pubblico, tenuto a cura dell’Or-

gano di amministrazione;

— tc}illibro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Organo di amministrazione,

dell’organo di controllo, e degli altri orsani sociali tenutia cura dell’'oreano a
L™ [ L= or L L™

cui siriferiscono;

d) il registro dei volontari, tenuto a cura dell’'QOrgano di amministrazione

2.Tutti gli associati, in regola con il versamento della quota_associativa,

hanno il_diritto di esaminare i libri saciali tenuti presso la sede legale

dell’ente, entro _30_ giorni dalla data della richiesta farmulata all’argano

competente
ART. 21
(Patrimaonio e Risorse economiche)
1.l patrimonio dell’Associazione & costituito da tutti i beni mobili e immao-

bili, materiali e immateriali pervenuti all’Associazione a qualsiasi titolo

2. |l patrimonio dell’Associazione, comprensivo di eventuali ricavi, rendite,

— | proventi ed altre entrate comungue denominate, & utilizzato per lo syol-

gimento delle attivita statutarie ai fini dell’esclusivo perseguimento delle

finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociate.

3. lerisorse economiche deil’associazione sono costituite da:

® quote associative;

e _contributi pubblici e privati;

® donazioni e lasciti testamentari:

e rendite patrimoniali;

e _entrate derivanti dall’eventuali atfivita diverse da quelle principali di
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interesse generale ed entrate dall’attivita di raccolta fondi;

o rimborsida convenzioni;

® ogni altra entrata ammessa ai sensi.del Codice del Terza settare

ART, 22

(L beni)

1. | beni dell’associazione sono heni immobili, beni registrati mobili e heni

mabili. | beniimmaohili.ed i beni registrati mohili pOSsSONo essere acguistati

| dall’associazione, e sona ad essa intestati

|2 _ |beniimmobhili, ibeni registrati mohili, nonché i beni mobili che sona col-

locati nella sede dell’assaciazione sono elencati nell'inventario, che & de-

positato presso la sede dell’associazione e pud essere_consultato dagli as-

ociati

ART. 23

{Divieto di distribuzione degli utili}

1. l'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e

avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale durante la prapria vita

| aisensidell’art. 8 comma 2 de! Codice del Terza settore

ART. 24

(Bilancio)

1.l bilancio di esercizio dell’associazione & annuale e decorre dal primo gen-

|____naio di ogni anno. E’ redatto ai sensi degli articoli 13 e 87 del Codice del

Terzo settore e delle relative norme di attuazione e deve rappresentare in

maniera veritiera e corretta I'andamento economico e finanziario dell’as-

sociazione

2. Il bilancio & predispasto dall’organo di amministrazione e viene approvato
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dall’assemblea ordinaria entro 4 mesidalla chiusura dell’esercizia

cuisi riferisce_il  consuntivo . e dppnqifa’rn presso_ il Registro

unico_nazionale del Terzo settare nei termini previsti dalla narmativa vi-

gante
(=]

3

L'Organo_di amministrazione documenta il carattere secondario e strii-

mentale delle attivita diverse dicui all'art. 6 del decreta legislativo_3 luglio

2017, nella relazione di missione o, nell’ipotesi in cuiil hilancio sia redatto

nella forma del rendiconto per cassa, in una annaotazione in calce.al rendi-

conto medesimo

ART. 25

1

(Bilancio sociale)

A 3

zione & tenuta ad approvare, depositare e pubblicare il proprio bilancio

sociale, redatto secondo le linee guida adottate dal Ministero del lavoro e

delle politiche sociali

ART. 26

(Convenzioni)

1

Le convenzioni tra 'associazione di promozione sociale e le Amministra-

zioni pubbliche di cui allart. 56 comma 1 del Codice del Terza settare sono

deliberate dall’Organo di amministrazione che ne determina anche le mo-

dalita di attuazione, e sono_stipulate dal Presidente dell’associazione,

quale suo legale rappresentante

2

Copia_di ogni convenzione & custodita, a cura del presidente, pressa [a

sede dell’associazione,
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ART. 27

(Pel:snnalp rptrihuitn)

1. L'associazione di promozione sociale pud avvalersi di personale retribuito

neilimiti previsti dall’art. 36 del Codice del Terzo settore

2. |rapportitral’assaciazione ed il personale retribuito sona disciplinati dalla

legge e da apposito regolamento adottato dall’associaziane

ART. 28

(Responsabilita_ed assicurazione dei volontari)

1. 1ivalontari che prestano attivita divolontariato sono assicurati per malat-

tie, infortunio, e per la responsabilita civile verso i terzi ai sensi dell’art. 18

- del Codice del Terzo setiore

ART. 29

(Respansahilita dell’assaciazione)

1. Per le obbligazioni assunte dalle_persone che rappresentano I’associa-

zione, i terzi possono far valere i loro diritti sul fondo comune. Delle_ob-

bligazioni assunte rispandono, personalmente e solidalmente le persone

— | che hanno agito in nome e per canto dell’associazione

ART. 30

(Assicurazione dell’associazione}

1. 1’associazione di promozione sociale pud assicurarsi per i danni derivanti

da_responsabilitd contrattuale ed extra contrattuale dell’associazione

stessa,
ART. 31
(Devoluzione del patrimonio)
1. In caso di estinzione, cancellazione o scioglimento, il patrimonio residua
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|
|
I
i

& devoluto, previo parere positivo dell'Ufficio di cuiall'articalo 45 del de-
L e r L

creto Ingiqln’ri\m 3 I|ngin 2017, n 117 e salva diversa destinazione impo-

sta dalla legge, ad altre associazioni del Terzo settare aventi finalitd Spor=

tive, in conformita a quanto disposta dalle disposizioni di legge vigenti

ART. 32

(Disposizioni finali)

1. Per quanto non & previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle nor-

mative vigenti in materiaed ai principi generalidell’ordinamenta giuridico

in materia di assaciazioni sportive dilettantistiche, di cui al decreto legi-

slativo 28 febbraio 2021, n. 36 e ss.mm.ii..e in materia assaciazioni di pro-

..'s" - " - . . - .
—mozione sociale di cui, al Codice del Terzo settore e successive madifiche

i
b
!

. e integrazioni e, in gquanto_compatibili, alle dispasizioni del Cadice civile

| presente Statuto, composto di 22 pagine, & stato approvato dalla assemblea

dei Sociin data 21 —10-2025

. Ml Presidente / Il Segretario

4‘%/' \fo/(ku /Cmm ey
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