VERBALE '-ﬁé.l;L’ASSE:MBLEA STRAORDINARTA DELL'ASSOCIAZIONE LEQLICO
APS DEL 26/09/2020

Il giorno sabato 26 settembre 2020, alle ore 17,00, presso la sede sociale sita nel Comune
di Frassinoro Localita Madonna di Pietravolta in Via Pietravolta n. 18, si & riunita in
seconda convocazione |'Assemblea straordinaria dei soci per discutere e deliberare sul
seguente ordine del giorno:

1) proposta di modifiche allo Statuto sociale e adeguamento al D.lgs. 3 lugiio 2017 n.
117;

2) varie ed eventuali.

II Presidente ‘deli’Associazione constata la presenza di persona o per delega di n. 53 soci
su 127, come da foglio firme che si allega (allegare elenco di tutti i soci con a fianco del
nominativo la firma dei presenti); dichiara quindi, valida I'Assemblea a deliberare.

[’Assemblea con voto palese elegge presidente della seduta il Sig. Franco Pieracd e

segretario verbalizzante la Sig.ra Monica Piccinini.

Punto n. 1: proposta di modifiche allo Statuto sociale e adeguamento al D.lgs. 3 luglio
2017 n, 117,

Prende la parola il Presidente dell’Associazione che spiega le diverse ragioni che rendono
opportuna una revisione dello Statuto, principalmente per renderlo pitl rispondente ad
alcuni aspetti dell'attuale vita associativa; successivamente espone le novita legislative
introdotte dal Codice del Terzo settore - D.lgs. 3 luglic 2017 n. 117 - che rendono
necessario apportare modificare allo statuto ed integrare la denominazione sociale con
l"acronimo aps, che sta per associazione di promozione sociale.

Il Presidente, quindi, illustra dettagliatamente per ogni articolo dello statuto le proposte di
maodifiche.

Il Presidente apre la discussione e, dopo ampio dibattito, propone di mettere in votazione
il testo del nuovo Statuto con la conseguente integrazione della denominazione sociale con
['acronimao aps.

Il Presidente accerta che sono favorevoli soci n. 53; contrari nessuno e astenuti nessuno.
I Presidente dichiara approvato il nuovo statuto sociale (allegato al presente verbale) e la

conseguente denominazione sociale "LEOLICO aps”.




L'’Assemblea da mandato al Presidente Franco Pieracci e alla Segretaria Monica Piccinini,
disgiuntamente tra loro, di:

a) provvedere alla registrazione della presente delibera con lallegato Statuto e
conseguente pagamento delle imposte;

b) comunicare a2ll’Agenzia delle Entrate la variazione della denominazione sociale entro
30 giorni dafla data odierna.

Punto n. 8: varie ed eventuali.

Non essendovi altro da deliberare, i} Presidente scioglie la seduta alle ore 18,25 dello

stesso giorno, previa stesura, lettura e approvazione del presente verbale.,

il Segretario I Presidente
onica Piccirin ﬁ;“'":.fﬁ?ﬁf'!i:“o Piepdcci
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STATUTO DELL” ASSOCIAZIONE “LEQLICQ”

Art. 1 - DENOMINAZIONE
F’ costituita, ai sensi e per gli effetti del dlgs. 3 luglio 2017 n. 117, un’associazione culturale,
assistenziale e di promozione sodale derominata “LEQLICO” dj scguito indicata come
Associazione. 1 associazione ha forma giuridica di associazione non riconosciuta di promuzione
sociale, ai sensi dell’art. 35 d.1gs. 117/2017.
A decorrere dalla data di iscrizione al Kegisiro unico nazionale del Lerzo settore, di cud al d.lgs.
11772017, o ai Registri delle Associazioni di promozione sociale istituiti in base alle norme
previgenti, la denominazione sociale sard “TEOQLICO - APS”.
L'Associnzione persegue finality assislonziali, viviche, solidaristiche e di utilith sociale nei confronti
degli associati, doi loro familiari o di terzi, ha durata illimitata ed & senza scopo di Tucro. 1 suo
patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendile proventi, entrate comunque denominate, &
utilizzato per I'esclusivo svolgimento delle attivitd statutaric. Pertarito, non & consentito disteibuire,
anche in meodo indiretto, proventi, utili o avani di pestions, nonché fondi, siserve o capitale durante
Ia vita dell’associazione, salva che la destinazione o la distribuzione non siano imposte dalla legge.
L'associazione jspira Ic norme del proprio ordinamento interno a principi di democrazia, pari
opportunita & di uguaglianza del diritti di tutti gli associali.
L’Associavione, pur operando in piena autonomia ¢ responsahilitd, aderisce alle ACTI aps,
Associazioni Cristiane Lavoratori Laliani aps - Associazione di Promozione Sociale - di cui
condivide picnamente - ed espressamenle accetta - gli scopi, le finalita solidaristiche, civiche e di
utilita sociale ed il relativo processo di governance, necessario per quelle parlicolari associazioni a

carattere nazionale strutturale su vari livelli di organizzazione territoriale, comprensivi dei circoli
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affiliati, la cui esistenza e peculiarits era gia espressamente riconosciuta dalla L. 383/2000, e con
entrata in vigore del decreto legislativo n. 117 del 3 luglio 2017 ha trovato rinnovala espressione
nelle Reti associalive di cui all’art. 41 del decreto supra citato.

L'Associazione, pertanto, nel rispetto ed alle condivioni previste dalle vigenti disposizioni statularie
e regolementari delle ACLT aps & riconosciuta ed affiliata alle ACLI aps medesime e ricompresa Lra
gli enli di cui all'articolo 3, comma &, lettera ), della legue 25 agosto 1991, 1. 287, le cui finalita
assistenziall sono state riconosciute dal Ministers dell lilerno con apposito decrelo 8 agosto 1947 n.
17530L.

In relazione all'utilizzo del nome, loghi e marchi delle ACLI aps I'"Agsociazione accetta
cspressamente ed integralmente I'apposito Regolamento emanato dai compelenti Organi delle ACLI
aps impegnandosi al suo pieno rispetto.

I7Associazione come regolamentata 1icl presente Statuto si fspira ai principi desunti dalle vigenti

disposizioni normative e regolamentari in malcria.

Art. 2 - SEDE
T "Associazione ha sede in Localita Madonna di Pietravolta nef Comune di Frassinero (MO,
I trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, se avviene all'interno dello
stesso Comune,
I data facolta alla Tresidenza di cambiare la sedo legale, ave se ne ravvisi la necessita, previa
deliberazione dell’ Assemblea dei sodi.
L’ Ascociazione ¢ tenata a comunicare tempestivaﬁnente qualsiasi trasferimento di scde agli enti

gestori di pubblici Albi o Registri nei quali ¢ iscritta,
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Art. 3 - SCOPI E FINALITA
L'assoviazione, unitamente alle ACLI aps, di cui condivide espressamenle gli scopt e le finalita
assistenviali, civiche, solidaristiche ¢ di wutilith sociale, fonda sul Moessaggio Evangelico e
sull'inscgnamento della Chiesa la propria azione per la promorione dei lavoratori ¢ opeta per una
socictd in cul sia assicurato, secondo democrazia e giustizia, 1o sviluppo integrale di o gni persona.
Nella realizzazione dei suoi compiti "Associazione si impegna a caratterizzare la vita associativa
come esperienza comunilaria, ad attuare le vigenti norme statutarie e regolamentari, ad organizzare
attivita di formazione, di vita crisliana, di azione sociale sui problemi della realtd loczle ed a
partecipare alle iniziative indicate come prioritarie dal Consiglio provinciale ¢ dalla Presidenza di
zona delie ACLI se istituita.
Nel rispetto def principi fondamentali sopra indicati I'Associazione, in particolare, persegue gli scopi
e le finalith di promuovere e gestire come espressione di partecipazione, solidariets, im pegno civico,
volontariato e pluralismo iniziative ed attivitd culturali, ricreative, assistenziali, formalive, motorio
sportive e turistiche.
In tale ottica I’ Associazionc rivolge particolare attenzione ai momenti aggrepativi e ricrestivi dei
propri soci in un‘ettica di valorizzazione dei comportamenti attivi dei soci medesimi, anche al fine di
determinare le condizioni di una pilt ampia cd estesas avione culturale di intercsse sociale volta a
coinvolgere il piu alto numero di persone nella realizzazione degli scopi e delle finalita propriec delle

ACLI aps.

Att. 4~ ATTIVITA
L' Associazione puo svolgere tutte le allivila propedentiche e necessarie per il perseguimento ed il

raggiungimento degli scopi di cui all’art. 3 che precede.
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In particolare, I'Associazione persegue le finalith assistenziali, civiche, solidaristiche e di utilith
sociale svolgendo, in via principale, le seguenti attivith di interesse generale di i all’art. 5, comma
1, del decrero legislativo n. 117 del 3 luglic 2017 e s.m.L.:

i organizzazione e gestione di attivita culturali, arUsliche o ricreative di interesse sociale,
incluse allivita, anche editoriali, di promozione ¢ dillusione della cultura e della pratica del
volontariato ¢ delle altivitd di interesse generale cli cui all’art. 5 del dlgs. 117/2017 - di cui all’art. 5
comma 1, lettera i, del d.lgs. 117/2017;

b. promozione e tutela def diritti umani, civili, sociali e politici, nonché' dei dirviti dei
consumatori e degli utenti delle attivith di interesse generale di cui al presente articolo, promozione
delle pari opperlunitd e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui
all'articolo 27 deila fegge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cui all'articolo i,

comma 266, delia legge 24 dicembre 2007, n. 244 - i cui all’art. 5 comma 1, lettera w, del d.Igs.

117/2017;
c. organizzazione e gestione di attivith turistiche di interesse sociale, cullurale e reli giosn;
d. organizzazione ¢ geslione di attivita sportive dilettantistiche;

E’Associazione, in osservanza del principio di cui precedente 4.1, fermo cuanto stabilito nel
suceessivo 4.2, puo svolgere attivitd diverse di cui all’ arl. 6 del d.1gs. 3 luglio 2017 n. 117, secondaric
e struunentali rispelto alle attivita di interesze generale. L'individuazione ed attuavione delle attvita
diverse & rimessa alla competenya della Presidenza.

Per quanto sopra, I’ Associazione pub attuare tutte le iniziative necessaric ed opportune con strutture
proprie ed avvalersi se del caso di strutture pubbliche o con queste convenzionate ¢, ncl rispettu
delle vigent: disposizioni normative ¢ regolamentari, pu® compiere tutte le operazioni mobiliari,

Imunobilian, creditizie e finanziarie che ritorra opporlune, sia nell’ambito delle attivith di interessc



4.5

5.1

53

generale individuate al precedente 4.2, sia nell’ambito delle attivitd diverse, strumentali e secondarie
alle attivita di interesse generale, di cui al precedentc arl, 4.3.

L'Assocta«ions, su iniziativa della Presidenza, pud - a mero titolo esemplificalivo e non esaustivo -
nell’osservanza ed alle condiviuni stabilite dalle normative vigenti:

a. somministrare alimenti e bevande ai sensi delle vigenti disposizioni normalive e

regolamentari in matcria ¢ organizzare viaggi e soggiomi turistici;

b. organizzare attivita formative e motorio - sportive;
. effettuare raccolte pubbliche di fondi;
d. esercitare, it via meramente marginale e senza scopo di lucro, attivitd di nalura commerciale

e iniziative promozionali finalizzate a1 proprio finanziamento {come feste e sottoscrizioni anche a
premi),

Axrt. 3 - VOLONTARIATO
Per lo svolgimento delle aftivita di cul al precedente art. 4 I'Associazione si avvalc prevalenlemente
dell'impegno volonlario libero e gratuito dei propri soci e degli iscritti agli enti associati o aderenti
alla Rete associativa delle ACLI aps.
1" Assaciarione accoglie Vimpegno volontario anche dci terzi non soci che intendamo contribuire,
medianle azioni conerete, al perseguimento delle finalitd sociali.
In caso di necessila, 1"Associarione pud avvalersi di prestazioni di lavore autonomo o dipendenle,
anche ricorrendo ai propri associati, alle condizioni e nei Jimiti stabiliti, dall’art, 36 del decreto
legislativo . 117 del 3 luglio 2017 e s.m.i..
1l volontario che presta la sua preziosa opera presso I"Associasione ha diritto al rimborso delle spese
sostenute per svolgere la sna attivitd, nelle misure ¢ con le modalila slabilite dall’art. 17 del decreto
legislativo n. 117 del 3 Tuglio 2017 e s.m.i. A tal scopo, I’Associazione, attraverso un Regolamento

approvato dall’ Asscmblea dei soui, provvede a stabilive i limit massimi e le condizioni del timborse



6.1,

spesc analilico. Te spese sostenute dal volontario possono cssere rimborsate anche a fronte di
un’autocertificazione, secondo quanto previsto dall’art. 17, comma 3, del decreto lagislativo n, 117
del 3 luglio 2017 ¢ s.m.1..
Il volontario non pud cssere retribuito, né pud svolgere prestazioni lavorative relribuite presso
I"Assuciazione ove apera quale volontario.
5.5 Il volontario che presta la sua opera in modaliti non occasionali & iscritto presso il registro
det volontari istituito, a tal scopo, presso " Associazione,
5.6 I volontario ha diritto a che siano attivate, in suo favore, le forme di assicurazione
oHﬁgMnﬂapmvmmdMFmtT&dddﬂxﬂokgﬂmhmn.H?ddSh@hoHﬂ?camiu

Art. 6 - SOCI
Possono aderire ed iscriversi alla Associazione tutti 1 lavoratori e cittadini, nomini e domnc di ogni
razionalita, che si riconoscano nel Movimente Adlista ed aceettino lo regole dettate dal presenlc
Statuto, dalle Statuto delle ACTT aps e dai relativi Regolamenti approvati dagli Organi competenti.
L'Associazione garantisce parl opportunity tra uomo e donna, il rispetto dei principt di
democraticila ¢ uguaglianza tra gli associati, Velettivitd delle cariche sociali e la tutela dei diritti
inviolabili delia persona.
Pussano assumere Ia qualitda di socio, se previsto dallo Statuto e daj Regolamenti delle ACLI aps e
cmnmmwenﬁlmﬁﬁecmﬂcnmdﬂhémndmCMtMmeVEMHuamodmﬂmﬂdipﬁﬂmﬂm%&mdﬂe
iscrittc nef Registri di cui all’art, 45, coinma 1, del decreto legislativo n. 117 del 3 luglio 2017 e s.m.i,
Possono altresi assumere la qualila di socio, sempreché tale facolty sia contempiata dallo Statuto e
dai Regolamenii delle ACLI aps e comunque nhei limiti e con le modaliti sancite da tale previsione,
altre associazioni dcl Tervo Settore o associazioni senvz scopo di lucro, purché tali assaciazioni non
superino il cinquanta per cento delle associazioni di promawione sociale che riveslono la qualifica di

50cL.
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Non ¢ ammessa alcuna differenza di trattamento tra i soci riguardo ai diritti e ai doveri nei confront]

dell’ Associazione.

Ta quota o contribulo associativo & di carallere annuale, non @ trasmissibile né rivalutabile. La

partecipazione sociale non &, in ogni caso, collegata alla Litolarits di quote di natura palrimomiale.
Art. 7 - DIRITTI E DOVIRI DEI SOCI

i soci hanne il diritto:

di cleggere gli Organi sociali dell’ Associazione, e di essere elctti negli stessi se maggiorenni;

di essere cletti alle cariche sociali ai vari livelli associativi presso [e ACLI aps, purché la data

dell’iscrizione preceda di almeno tre mesi il giorno dell’elerione;

di intervenire all’assemblea dei soci con diritto di voto, ivi induse le votazioni nelle delibere di

approvazione del bilancio o del rendiconto per cassa e di approvazione e delle modificazioni dello

statuto e di eventuali regolamenti interni;

di esaminare j libri sociali dell’ Associazione, sccondo le modalith stabilite nel successive art, 15;

di esaminare i libri sociali dellc Strutture ACLI ai vari livelli, altraverso le forme di rappresentanva e

delega slabilite nello Statuto della Sleuttura nazionale delle ACLI aps, nonché secondo le modalits

opetative definile negli Statuti dei vari livelli associativi interessati;

di partecipare a tutte le attivith, iniziative ¢ manilestavioni premosse dall'Associazione, nonché di

[requentare i locali e le strutture deli* Associazione maodesima;

di usulruire dei servizi associativi organizzati dalle ACLI aps.

I socl sono tenuti:

all'osservanza del presente Statuto, defle deliberazioni assunte dagli Organi sociali, dell’eveniuale

Regolamento intermo, nonché dei vigenti Statulo e Regolamenti delle ACLL aps a cui T"Associazione ¢

affiliata;

=1
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8.3.

a soslenere gli scopl e le finelit2 indicate nell’art. 3 che precede nonché a partecipare attivamente alla
vita associativa, cosl come a soslenere le finalita indicate negli articoli 1, 2 e 3 dello Statuto nazionale
e cdal I"atto Associativo con la Rate ACLL
al pagamento nei termini della quota o contributo associalivo annuale.
B’ esclusa la temporaneita della partecipazionce alla vita associativa.
E" espressamente consentita la fruizicne e la partecipazione alle attivitd, alle strutture ed ai servizi
dell’Associazione da parte dei soci di altre Associazioni facenti parte o affiliate alle ACLI aps purché
in possesso di regolare tessera ACLI aps.
Anche ai sensi dell’art. 18 del presente Statuto, atleso che Piscrizione alla presente Associazione
comporta l'iscrizione alle ACLI aps, i soci hanno altrest i cliritti ed i doveri stabilid dal vigenti
Slatute e Regolamenti delle ACTT aps,

Art. 8 - AMMISSIONE DEL SOCIO
L’ammissione degli Associati nen soggiace a forme di limitazione In relazions alle condizioni
economiche dell’aspirante socio, né & vulnerata da altre forme di condizionamento che possano
assuimere caraliere diseriminatorio. 1 Associazione pud disporre, in ogni caso, la non ammissione di
associandi che abbiono prolcssale, in patola o in athi, principi contrari a quelll propri sottesi
all’azione sociate, solidatistica, civica ¢ di utilila sociale delle ACLI aps.
la domanda di ammissione a socio deve essere presentata alla Presidenza dell’ Associazione secondo
le modalita da essa stabilite, in coerenza con le disposizioni operative foriite dagli Organi della
Struttura nazionale ACIT aps, indicanda le motivazioni dell’adesione e le disponibilith di impcgno.
La domanda di ammissione ceve inoltre contenere 'impesmo del socio ad osservare le deliberazioni
adottate dagii Organi deli' Associazione e ad aitenersi al presente Statuto all’eventuale Regolamento

Interne nonché alle Statuto ed ai Regolamenti delle ACLI aps.
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9.1

La domanda & sottoposta al vaglio della Tresidenza dell’Associazione, che delibera circa
I'amunissione o il rigetto della stessa, con formula motivata. In considerazione delle finalita e della
tipologia di associasione, la Presidenza pud delegare il legale rappresenlante  pro-tempore
dell’Assoctazione o allro componente ['Organismo esecutivo, a decidere sulfammissione o sul
rigetto della domanda, verificati i requisiti richicst ¢ la presenza o meno di ulteriori molivi ustativi,
La decisione del delegato & soggetta a ratifica della Presidenza entro 10 giorni trascorsi i quali si
inlende comunque definitivamente accettata, con effetti ex tunc, ossia dal momento in cui & slala
accettata dal delegato, 1'esito negativo della determinazione o della ratifica @ comunicato per iscritto
all’associando entro il termine di 10 giomi con le relative motivazioni. L’ eventuale quota associativa
versata deve essere tempeslivamente restituita. La decisione & inappellabile.
Il rinnovo dell’iscrizione avvicne attraverso il versamenta della quota assaciativa annuale, a meno
che i compelenti Organi abbiano assunto provvedimenti di sospensionc o di espulsione.
I minori di anni 18 possona assumere il titolo di socio solo previo consenso scritto dei genitori o di
chi esercita la potestd geniloriale. T/elettorato attivo degli assoviati minorenni & esercitato,
disgiuntamente, da chi & investilo della potestd genitoriale. Cli csercenti la potesta genitoriale sono
investiti, congluntamente, del doverc dj vigilare sull'osservanza dei doveri di associato ACLI che
incombono, ai scnsi del presente Statuto ¢ dei regolementi interni, nonché dello Statuto e dei
Repolamenti delle ACLL aps, sul sucio minorenne.

Art. 9- ESCLUSIONE DIL SOCIO
La quaiifica di socio si perde per mancato versamento della quota o contributo associativo annuale,
per cspulsione (considerata Misura Disciplinare), per recesso, per scioglimento dell’associazione,

nonché per causa di morte.
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Ulteriori specitiche Misure Disciplinari nonché la possibilita del socio soggetto a Misura Disciplinare
di ricorrere agli appositi Organismi di garanzia, sono previsle e regolamentate dal vigente Statuto
delie ACLT aps qui richiamata ai sensi dell’art. 18 del presente Statuto.

La perdita della qualifica di sucio comporta 'automatica decadenza da qualsiasi carica ricoperta
allinterno dell'Associaszione, nonché dagli Organi delle Strutture della Rete Associativa ACLI aps a
qualsiasi livello compresi evenluall incarichi presso gli Organi delle Strutture dei Servizi e delle
[mprese a finalitd sociale promossi dalle ACLI aps.

Farme restando le previsioni dello Statuto delle ACLL aps, la misura Disciplinare nei confronti di un
socio viene deliberata dz1l”Assemblea dei soci, su proposta della Presidenza, nel confrenli del socio
che:

non ottemperi alle disposiziond del presente Statuto, alle deliberaziond legalmente adottate dagli
Organi dell Assaciazione, alle disposizioni dello Statuto ¢ dei Regolamenti ACLT aps a cui
I' Associazione & affiliata;

svolga attivita contraric agli inleressi deli’ Assuciavione;

in cualunque modo arrechi dannj, anche morali, all' Associasione.

Tl socio pud recedere dall'associazione mediante comunicazione scritla da inviare al Presidente.

In caso di recesso o espulsione il socio deve adempiere agli obblighi assunli sino al momento
dell operativita del recesso o esclusions, nonché definire nei confronti dell Associazione, degli aliri
associatl e dei terzi, 1 rappord gluridicl instaurati in qualita di associato defl'Associazione. bermi
restando gli obblighi di cul al presente Statuto, non sono previsti oneri di carattere economico a
carico dell’ Associato in caso di recesso,

It tutti i casi di scioglimento del rapporto associativo limitatamente ad un associato, questi o 1 suoi
eredi non hanno diritto al rimborse della quota annualmente versata, né hanne alcun diriito sul

patrimonio dell’ Associazione.

10
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Art. 10 - ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE

Sono Organi dell’ Assoclazione:

- L' Assemblea dei soci;

- La Presidenza;

- Il Presidentle;

- L'Organismo di conlrollo alla ricorrensa dei presupposti di cui afl’art. 30 d.lgs, 117/2017;

- Il Revisore legale dei conti alla ricorrenza dei presupposti di cui all’art, 31 def d.lgs, 117/2017.

111

Axt, 11 - ASSTMBLEA DEI 5QCI

L' Assernblea dei soci & I'organo sovrano dell’Associazione, di cui regola l'attivila. B/ composta da
tutti i soci dell’associazione ed & retta dal principio del voto singolo. Alla categoria di soci di cud al
precedente articolo €.2 possono tultavia essere attribuiti pilr voti, <ino ad un massimo di cinque, in
proporzione al numero dei loro associati o aderenl, se previsto dallo Statuto e dai Regolamenti delle
ACLI aps e comunque nei limiti e con le modalita sancite da tale previsione,

Partecipane all’Assemblea tuttt gli associati in regola con il pagamento della guota associativa
annuale e che non siano solloposti a Misure Disciplinari impeditive dell’esercizio del voto.
Partecipa, altresi, senza diritto di voto, un rzppresenlante della Presidenza provinciale e une della
Presidenwza vonale, ove sia costituita. Alla riunione & invitato a partecipare ¥Organo di controllo, ove
istiluito.

Se previsto dalle Slalulo delle ACLY aps e comunque nei limiti e con le modalitd sancite da tale
previsione, ciascun associato pud fersi rappresentare nell’assemblea da altro associato, mediante
delepa scritta. Clascun associalo pud rappreseniare sino ad un massimo di tre associati. Se
I"Associazione registra un numero di soci annui non inferiore a cinquecento, ciascun associato Pud
rappresentare smo a cinque associati, S5i applicano il quarto ed il quinte comma dell’arl. 2372 codice

clviie,



11.3

b.

La partecipazionc alle Aswsemblee pud avvenire in presenza o attraverso strument di
telecomunicazione, purché sia possibile verificare Iidentita del partecipante,

Se previsto dallo Statuto ¢ dai Regolamenti delle ACLL aps ¢ comunque nei limiti e con le modalith
sancite da tale previsione, I'Associazione, ove registri un numero di soci annui non mferiore a
cinquecento, pud disciplinare la coslituzione e lo svolgimento di assemblee separate, attraverso
regolamenti interni attuativi della presente disposizione, anche rispetto a specifiche materie, ovvero
in precenza di parlicolari categorie di associati o di svolgimento dell’attivita in pil unita Tocali efo
territoriall. A tali Assemblee si applica I'articolo 2540 del codice civile, commi terzo, quarlo e guintao.
L’ Assemblea & competente a deliberare su:

Feleziorc della Presidenza ogni quattro anni;

la nomina ogni quattro anni dei componenti dell'Organo di controllo e dell’Organo di revisione
legale dei conti ove ricorrano le condizioni di legge slabilite, rispettivamente, all’arlicolo 30 e

all’arlicolo 31 del decretoe legislativo n. 117 del 3 luglio 2017 e s.m.i.;

. A

gl indirizzi dell'azione della Presidenza ¢ la verifica del relative operato;

I'approvazione annuale del bilancio di esercizio o del rendicomto per cassa;

Vapprovazione annuale del bilancio sociale, se ricorrono Lo condizioni di legge per la sua redazione;
le modificaxioni dello statuto ¢ dej regolamenti attuativi dello statulo;

Vazione di responsabilita civile nei confronti dei componenti gli Organi amministrativi e di
controllo;

lo scioglimento volontario, la trasformazione, la fusione o 1a scissione clell’associazione;

approva il regolamento dei lavori assembleard, se redalto, ed i regolamenti interni:

ogni altro aggetto attribuiti dalla legge o dallo statuto alla sua competenza,

Anche in deroga a quanto diversamente previsto nel presente Slaluto, in caso di convocazione del

Congresso provinciale VAssemblea dei soci elegye i delegati secondo I'apposito regolamento



11.4.

11.5.

approvato dal Consiglio nazionale delle ACLL aps ¢ specilicato dal Consiglio regionale e da quello
provingiale.

Se I'Associazione registra un numero di associati superiore a cinquecenle, 'Assemblea pud
deliberare di delegare alla Presidenza la stesura del Repolamento assembleare o di definire
maggioranze diverse per la delibera in maleria di aviome di responsabilita.

L' Assemblea dei soci & valida, in prima convocazione, con la presenza della metd pitt uno dei soci; in
seconda convocazione, qualunque sia il nuumero dei soci presenti. Viere espressamente convenuto,
tuttavia, che per le modifiche statutarie in seconda convocazione, YAssemblea & validamente
costituita se & presente almeno un lerzo dei sodi.

Le delibere delle assemblee legittimamente costituite sono valide se prese a maggioranza dei
presentl aventi diritto di vota, salvo quanto evenlualmente stabilito, per specifiche materie, nello
Statuto delle ACLIL aps.

L'Assemblea ordinaria deve esserc convocata almeno una volta l'anno per l'approvazione del
bilancio di esercizio o del rendiconto per cassa. L' Assemblea deve essere altres) convocats, in via
straordinaria, quando:

- la Presidenza nc ravvisi la necessith;

- he sia fatta richiesta motivata da almeno un teryo depii associati;

- sla richiesto dalla Presidenza provinciole o da quella regionale d'intesa con la Presidenza zonale
dove quesla € costituita

La convocazione dell’ Assemblea deve:

a) avere fuogo almero dieci giorni prima dello svolgimentlo della riunione;

b) essere affissa presso la sede, comunicata alla Presidenza provinciale e agli Organi zonali

delle ACLI ove costituiti;

—_
()

Friocae A2,



11.6.

11.8

12.1.

12.3.

124,

<) indicare: 1a data e il luogo della riunione; I'ora della primz & della seconda convocazions,
distanziate di almeno un’ora; gli argomenti al’ordine del giorno ¢ il programma dei lavord.
Te deliberazioni assembleari sono riassunte in un verbale redatto da un componente dell’ Assemblea
appositamente nominato e deve essere sottoscritlo dal Presidente il quale presiede Ia riunione, 1
verbali sono raccolti nel libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea di cui al
successivo art. 13.7. Ognd socio ha diritte di consuitare il verbale dell’ Assemblea, e di tracne copia a
sue spose.
I regolamenti disciplinano la presentazione di proposte e ordird del giornoe in assemblea, nonché le
madalita ed 1 quoruum per eventuale approvazione.
I regolamenti disciplinano l'organizzazione dei lavori, i ruoli e le modalith di svolgimento
dell’Assemblea convacata per I'elezione della Presidenza,

Art. 12 - PRESIDENZA
La Presidenza & I'organo esecutivo ed amminisiralivo ed & composta da un minimo di 3 sino a un
massimo di 11 componenti,
L'Assemplea dei socl, su proposla del Presidente dell’Assembles, determina il numero di
componenti [a Presidenva e procede alla Joro elesione,
La durata in carica dei component dell’organo ¢ slabilita in quattro anni.

La Presidenza & composta

a, con diritto di vota, dai socl eletti dall’Assembloea;

b. senza dirvitto di voto, sc non gia eletti dall’Assemblcea, dai Respansabili dei Soggetli Sociali e
delle Associazioni Specifiche e Profcssionali e delle iniziative specifiche costituite ail’inlerno

dell’ Associazionc.

14



Con Regolamento interno possona essere stabiliti specifici requisiti di onorabilita, professionalita ed
indipendenza degli amministratori, conformi alle disposizioni che siano definite dalle ACLI aps in
basc allo Staiuto ed ai Regolamenti di cui al successivo art, 18.

In presenza oi soci aps, questi possono esscre cleiti atnministratori in quota non maggioritaria. In
presenza di soci associativi diversi dalle aps, questi possuno essere eletti amministralori in misura
non superiore al cinquanta per cento degli amministratori espressione dei soci aps.

La Presidenza e convocata in via erdinaria e di notnta almeno una volta al mese. In via straordinaria,
eniro wna settimana dal ricevimento della richiesta seritta da parte:

- di almeno un terzo dei suoi componenti;

- della Presidenza provinciale, d’intesa con quella zonale, se costimita o per iniziativa della stessa
Presidenza zonale.

In caso di dimissioni, decadenza o impedimento grave del Presidente, la Presidenva & convocata dal
Vicepresidenle vicario e in caso d'inerzia dalla Presidenza provinciale con all’crdine del Fiormo
I"elezione del nuovo Presidente.

Tra le: varie attribuzioni, 2 mero titolo esemplificativo e non csauslivo, s petta alla Presidenza:

a) compiere tuttl gli attl oi ordinaria e straordinaria amministazione, non gia devoluti alla
competenza dell’ Assemblea in hase alle disposizioni del presente Statuto;

b} redigerc ¢ presentare all' Assemblea il rapporto annuale sulle attivitd dell'associazione, vve
non sia tenuto alla presentasione del bilancio comsunlivo nelle forme documentali di: slato
patrimoniale, conto gestionale, relavione di missione;

redigere e presentare all'Assemblea il bilancio di esereizio o il rendiconto per cassa per ogni

&
N

anno sociale;

d; athribuire gli incarichi per 1a realizzazione del programma di attivita;
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12.5.

12.6.

12.7,

12.8

12.9

12.10

12.11

e) svolgere ogni ulteriore attivitd demandala alla sua competenvza dai Regolamenti approvati
dal Consiglio nazionale delle ACLI aps.

Le riunioni della Presidenza sono legalmente costituite quando ¢ presente fa maggioranza dei suo
componenti ¢ [e relative delibere ¢i considerano validamente assunte con il voto della maggioranza
assoluta dei presendi aventi diritto di voto.

Tuite le cariche associative sone ricoperte a titolo gratuito; & prevista la possibilitad di riconoscere il
rimborso delle spese eifettivamente sostenute in relazione alla carica ricoperta, seconda quanto
stabilito dal precedente art. 5.4 e ove ne ricorrano i presuppost.

I verbali delle sedute della Presidensza devono essere conservati e raccolti nel libro delle adunanze e
delle deliberazioni della Presidenza di cui al successivo art. 15.7. e sono mesei a dispesizione dei soci
che vogliano prenderne visione.

Possonu essere candidati all’elezione nella Presidenza tilti 1 soci dell’Associazione che abbiano
compiuto il diciollesimo anno di eta & siano associati da almeno tre mesi.

I regolamenti disciplinano le modalila di svolgimento dell’elesione dei componenti [a residenza ¢
le modalita di convocazione della neoclebia Presidenza.

[ compunenti della Presidenza assenti ingiustificatamente a lre sue riunioni consecutive sono
dichiarali decaduti dalla stesss Presidenza.

QQualora un componenic la Presidenza intenda rascepnare le dimissioni deve comunicarlo al
Presidente speciticandone i motivi. La cessazione dalla catica in corso di mandato, per qualungue
motivo, impane al Presidente di convocare entro quindici giomi la Presidenza che decidera cirea la
convocazione di apposita Assemblea per l'clezione del nuove compouente o di rimandare
Iadempimento alla prima rivnione utile dell’ Assemblea. Qualora venga a mancare, per dimissioni o

altrl melivi, Ia maggioranza dei componenti originariamente eletti dall’ Assemblea, decade Uintero




Organo e Il Presidente. 11 Presidente uscente convoca entro 20 giorni I’Assemblea dei soci per

I'elezione della nuova Presidenza.,

1212 Per iniziativa di almeno un quarto dei soci dell’Associazione pud essere presentata una mozione di

b,

]

sfiducia nei confronti della Presidenza a condizione che:
siano specificate le motivazioni e la proposta delle lince di programma che si inlendono realizzare;
sl atcompagnata dalla presentazione di una lista di candidati all elezione della nuova Presidenza;

copia della mozione sia trasmessa alla Presidenza provinciale delle ACLI prima dello svolgimento

dell’ Assamblea,

12,15 Iregolamenti disciplinano la convocazione ¢ lo svolgimento dell’ Assemblea per la discussione ed il

13.2.

13.3.

voto della mozione di sfiducia.

Art. 13 - PRESIDENTE
1l Presidente ha la rappresentanza legale dell’ Associazione di fronte a lerzi e in giudizio. Firma gl
atti arministrativi ed ha la rappresentanza generale dell’Associazione. Lventuali limiti al potere di
rappresentanza, deliberati in Assemblea, devunoe essere iscritti presso il registro di cui all’articolo 45
del decreto legislativo 1. 117 del 3 luglio 2017 e sun.l, rimanendo in casao contraria mopponibili ai
terzi, a meno che sia dimostrato che essi ne avevano conoscenza.
I Presidente viene eletto dalla Presidenza con il voto favorevole della maggioranza dei componenli
con diritto di voto. Tregelamenti disciplinano le modalitd di elezione del Presidente.
Sul Presidente incombe Pobbligo di convecare la Presidenza in tutti i casi stabiliti dal presente
Slaluto, ne slabilisce ordine del giorno, ne presiede le riunioni, salvo quanto diversamente disposto
dall’art. 12.4.
I Presidente:

a. partecipa all’ Assemblea dei Presidenti delle Strutture di base;



13.4

13.5

13.4

b. puc delegare stabilmente o di volta in volta proprie compelenze al Vicepresidente o ad altri
componenti la Presidenya;

c sottoponc alla Presidenza la proposta di specifici incarichi da attribuive ai componenli;

d. ricopre ogni ulteriore [unzione a suc carico individuata dallo Statuto e dai Regolamenti di
cui al successivo art. 18.

La Presidenza pud eleggere uno o pitt Vicepresidentl ed un Responsahile dell’ Amministrazione, In
caso di elezione di pit Vicepresidenti, deve esserc indicalo il Vicepresidente vicario, T regolamenti
disciplinano le modalita di elexione del/dei Vicepresidente/i.

Per iniziativa di un terzo dei componenti della Presidenza con diritto di voto, pud essere presentata
una mozione di sfiducia nei confronti del Presidente a condizione che:

&. giano atate chiaramente le motivazioni ¢ la proposta delle linee di programma che si

intendono realizzare;

b. sta indicato il nome del candidato Presidente;
C copia della mozione sia trasmessa alla Presidenza provinciale prima dello svolgimento
dell’ Assemblea.

L regolamenti disciplinano la convocazione e lo svolgimento dell’ Assemblea per la discussione ed 11
voto della mozione di sfiducia.

T responsabile dell’amministrazione, ove clello:

a. firma, congiuntamente al Presidente, gli atd amministeativi inerenti la struttura;

b. cura la gestione della contabilitd ¢ predispone quanto richiesto dall’Organe di controllo
guande isliluilo;

C. predisponc cd lustra alla Presidenza il hilancio preventivo ove previsto, ¢ il bilancio di

esercizio annuale ¢ il rendiconlo per cassa.

B



13.7

141,

Il Presidente c il responsabile dell’amministrazione, entro trenta giorni dalla conclusione del foro
mandato, per qualsiasi causa, sono tenuli a dare le consegne documentali, finanziarie e patrimoniali

ai nuovi dirigent. T regolamenti stabiliscono la disciplina delle consegne.

Art. 14 - RISORSE ECONOMICHE
L'associazione pud Lrarre le risorse economiche per il proprio funzionamento ¢ per lo svelgimento
delle atiivita da:
a} quote e contributi degli associati, nella misura decisa annualmente dalla Presidenza e ratificata
dall' Assernblea;
b} eredila, donazioni e legati;
¢) contributi dello Slato, delle regioni, &i enti lncali, di enti o di istituzioni pubblici, anche finalizzall
al sostegno di specifici e documentati programuni realizzati nell’ambito dei fini stafutari;
d) contributi dell’'Unione europea e di organismi internazionali;
¢) entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;
f) proventi delle cessioni di beni e servizi agli asscciati, ai loro familiari e a terzi, anche attraverso lo
svolgimento di attivitd economiche di nalura commerciale, artigianale o agricola, svolte in maniera
ausiliaria e sussidiaria e comunque finalizzate al raggiungimenlo degli obiettivi istituzionali;
g) crogazioni liberali degli associati e dei terzi;
h) entvate derivanli da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento, guali [esle ¢
sottoscriziont anche a premi;
i} altre entrate compatibili con [e finaiila soclali dell’associazionisma di promozione socizle.
Ie indicate risorse finanziano lo svolgimento di atlivila di interesse generale ai sensi del precedente
art. 4.2 ¢, ove la normativa lo consenta e nei limit stabiliti da quesla e dalle norme del presente

slalulo, le allivita diverse di cui al precedente art, 1.3,




14.2.

15.1,

152

15.3

L'associazione € tenuta per il periodo di tempo previsto dalla nonmativa vigente alla conservaziane
della documentazione relaliva alle attivitd svolte e alle risorse acquisite, con lindicazione dei
soggetti eroganti, per le risorse cconomiche derivanti da eredita, donazioni e legati, contributi dello
Stato, delle regioni, di enti 1ocali, di enti o di istituzioni pubblici, anche finalivzati al sostegno di
specifici @ documentati programmi realizzali nell’ambito dei fini statutar?, contributi dell’Unione
europea e di organismi internazionali, entrate derivanti da prestazioni di servizi convenrionat,
nonché, per le erogazioni liberali degli associali e dei terzi della documentazione relativa alle

eregazioni liberali se finalizzate alle detrazioni di imposta e alle deduzioni dal reddito imponibile,

Art. 15 - BILANCIO DI ESERCIZIO E LIBRI SOCIALI
L'anmo sociale e finanziario ha inivio i 1° gennaio e <i chiude il 31 dicembre.
Il bilancio di esercizio vicne predisposto dalla Presidenza formato dallo Stato patrimoniale, dal
rendiconto gestionale che indica i provent ¢ gli oneri dell’ Associazione ¢ dalla Relazione di missione
che illustra le poste di bilancio, 'andamento economico ¢ gestionale ¢ le modalita di perseguimento
delle finalila slalularie. Nella Relazione di missione sone altrest documentale, sempre a cura della
Presidenza, il carattere sccondario e sirumerntale delle attivita diverse di cui al precedente art. 4.3,
Se I"Associazione ha ricavi, rendite, provenl o entrale annuali inferiori a 220.000,00 euro, la
Presidenza pué predisporre, in Itoga del bilancio di cui al precedente art. 15.2, il rendiconto per
cassa. In tal caso la documentavzione del carattere secondario ¢ strumenlzle delle allivita diverse di
cui al precedente art. 4.3, dovra essere annota in calee a tale rendiconto.
I bilancio o il rendiconto per cassa devono essere depositati presso la sede dell'associazions almeno
13 giorni prima dell'Assemblea ¢ possono essere comsultati da agni associato, Devono esscre
successivamente depositati presso il Regislro di cul all’art. 45 del decreto legislativa n. 117 del 3

luglio 2017 & s.m.i., in osservanza ded termird di leggc.
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15.7

L'Asscmblea di approvazione del bilancio di esercizio o del rendiconto per cassa deve tenersi entro
quattro mesi dalla chiusura dell'csercizio soclale, salvi cast eccesionali in ricorrenza dei quali pud
essere deliberato entro e non oltre sei mesi.
Al ricorrere dei requisiti dimensionali prescritti dall’art. 14, conuna 1, del decreto legislativo n. 117
del 3 luglic 2017 e s.m.i, la Presidenza predispone il bilancio sociale secondo le modalila e le forme
stabilite nella richiamata disposizione, lo sottopone all’approvazione dell’Assemblea e provvede al
sue deposito presso il Registro di cui allart, 45 del decreto legislativo n. 117 del 3 luglio 2017 e s.am.i
e alla pubblicazione sul proprio sito inlernet.

Seconde quanto stabilito dall’art. 15, comma 2, del d.lgs. n. 117/2017, I Associazione istituisce

e aggiorna i libri sociali, ossia:

1. il libro dei soci;

2, il libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni delle Assembles;

3. il libro delle adunanze e delle deliberazioni della Presidenza;

4, il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Organo di controllo di cui all’art. 30 del

c.lgs. n. 117/2017, se istituito;

2, il liro delle adunanze ¢ delle deliberazioni dell’Organo di revisione legale dei conti di cui
all’art, 31 del d.gs. n. 117/2017, ove istituito, ¢ sc l'obbligo di lenula sia previsto dalle vigenti
disposizioni in materia di revisione legale dei conti.

1 libri sociali sopra elencati possono essere tenuti, per ciascun esercizio amministrativo, senza
formalita e in modalita libere, anche elettronica o telematica, purché, in ogni tempo, siano da essi
estraibili:

a. per il libro soci: 1 dati relativi alla posizione dei socl, nel rispetto delle vigenti dispasizioni in
materia di privacy;

b. per i libri dal n, 2) ai n. 3): i verbali ivi trascritti e gli eventuali allegati.
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I soci dell’Associazione hanno diritto ad esaminare i libri sociali formulando richicsta scritta alla
Presidenza, che comunica le modalitél operalive all'Interessato entro i successivi trenta giorni, sentilo
FQrgano di controllo o di Revisione, sc la richicsta riguarda i libri tenuti a loro cura. I libri sono
messi a disposizione del saln istante. Listante pud estrarre copie, a sue spese, del libra di cui al
precedente punto 2). [ 7istante puo estrarre copia, a sue spese, altrest degli altri libri sociali.

158 Al soci ACLL soneo garanltiti i divitti di esame dei libri sociali dei livelti territoriali successivi delle
ACLL attraverso il meccanismo della rappresentanza e delle delega, secondo quanto disposto net
rispettivi statuti degli indicati livelli: provinciale, regionale, narionale.

15.8  L'associazione ha T'obbligo di impiegare gli utili o gli avanzi di gestione per la realizzazione delle

attivita istituzionall statutariamente previste.

Art 16 — ORGANO DI CONTROLLO E ORGANO D REVISIONE

161  Se per due esercizi consecutivi sono superati due dei tre limill dimensionali di cui all’art, 39, comma.
2, cel deereto legislalivo n. 117 del 3 luglio 2017 e s.m.i,, I’ Associazione deve nominare un Qrgano di
controllo, anche monocralico, che svolga e funvioni di cui ai commi 6, 7, e 8 dello stesso articolo 30.

162 T componenti dell’'Organo di controllo sono dotati dei requisiti professionali richiesti dall’art, 30,
comrma B, d.lgs. 117 rit..

163 L'Orgonoe di conlrollo svolge anche la revisione legale dei conti dell’ Associazione, al superamento,
da parte ci questa, det limiti dimensionali di cui all'art. 31, comma 1, del decteto legislative n. 117
del 3 luglio 2017 ¢ s.m.i., sempreché i m10i compenent: siano dotati dei requisiti professionali a tal
fine richiest! dalla normativa, ¢ ove I’Assemblea non abhia diversamente deliberato, attraverso la

nomina di distinto Organo,

Art, 17 - SCIOGLIMENTO

| O]
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17.1.

17.2.

18.1

L/ Assemblea straordinaria puo decidere lo scioglimento dell’ Associazione con il voto favorevole di
almeno 1 3/4 (tre quarti) dei soci aventi diritto di voto.

In caso di scioglimento I"Assemblea nomina uno o pit fiquidatori ¢ delermina le modalita di
liquidazione del patrimuonio sociale e la sua devoluzione,

E fatlo obbligo di devolvere il patrimonio residuc dell’ Associazione, in caso di scioglimento per
qualunque causa, ad allra associazione di promorione sociale con finalith analoghe, previo parere
positivo dell’Utficio di eui all’art. 45, comuma 1, del decreto legislativo n, 117 del 3 luglio 2017, e salva

diversz destinazione imposta dalla legge.

Art. 18 - NORMEFE FINAILI
et tutto cid che non & cspressamenle regolamentato dal presente Stahato si rinvia, in via successiva
e gradata, alle disposizioni dei vigenti Statuto ¢ Regolamenti delle ACLI aps da considerare, a tutti
glt effetti normativi, quali partl integranti e sostanziali del presente Statuto; alle disposizioni
specifiche in materia di associazioni di promovions sociale e di associazioni assistenziali; alle

disposizioni di cui al libro I del Codice civile in materia di enti associativi,

/Qj_um_uu @*L““' %ML—@ d
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