ASSEMBLEA  STRAORDINARIA T ORDINARILA
ASSOCTAZIONE AGAPE ONLLUS

IVREA - 06037017 ore 1000

Hogiomo 06032017 alle ore 10.00 pressoe la sede sociale si ¢ costinuita Passemblea di Avape Onlus,
m sede straordinaria ¢ ordinaria, pev deliberare sul seguente o.d.g.:

1. APPROVAZIONE NUQVO STATUTO ASSOCIAZIONE
2. PRESENTAZIONE BILANCIO CONSUNTIVO 2016 = PREVENTIVO 2017
3. ELEZIONE NUOVO CONSIGLIO DIRETTIVO

PRESENT Ariaudo Wanda, Baldi Artaro.Baldi Franco Bera Ugo. Colle Maria . Forraris Picro,
Griehity GrahoMazzent Parizia Muosso Giovanni.Oberto Turena Paola. Parodi Mario. Peticnon
Mawro. Pichr Alberto, Rudice Adessandro, Repelio Adolto Ramella Pollone Giuseppe Ricei
Emtliane.
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NUOVO STATUTO

Lo staluo atwale dell’associazione prescnta alcund corori ner riferimenti legislativi ¢ alcune
mnprecisiont che potrebbero penerare difficolid sia operative che i rapposto con gli ent di
comtrolio di gquesto genere d organizraziond,

La versiond presentata @ sta redatta con atute del notalo Soudaz ¢ con le modifiche uherion
approvate dal Consiglio Direlitvo del 20-073.201 7,

Su richicsia di aleunt suci che non hanno avute la possibilita di esaminare presentivamente i
docwnento. sone clencate le principali modifiche,

Nueva denominazione: Associusdone Agape Onlus

Precisazione delle finalita o degli intervent possibili,

Modalid di funrionamenie dell’ Assemblea: pareciparione votazioni, magpioranze

Naova compuosizione ¢ compiti del Consizlio Diretlive

Rendicomto redatter cal eriterio di cassa

I particolare viens data lettura completa dellaricolo 4 (finalig dell Associazioned

Segue ampio dibattito g conciusione del guale Ta nuova versione dello Statute viene mossa m
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ASSOCIAZIONE AGAPE - ONLUS
STATUTO

Articolo 1 - Costituzione - Denominazione

Esiste ed & ininterrottamente attiva in Ivrea, fin dalla tua costituzione avvenuta il 10
dicembre 2012 per atto pi‘ivato, registrato presso {'Agenzia delle Entrate di lvrea it 28 dicembre
2012 al N.3358/3, [‘Associazione denominata ¥ ASSOCIAZIONE AGAPE\- ONLUS", usabile anche
nelta forma bireve "AGAPE ONLUS”, iscritta alf Anagrate delie Organizzazioni Non Lucrative dj
Utilitd Sociale dall'Agenzia delle Entrate - Direzione Reglonale del Piemonte - in data 28 marzo
2013 con protoééﬂo n. 2013/28316 e avente il Codice Fiscale 93042840012,

L'ASSOCi'azibne h’a'l"obbiégo i usare nella propria denominazione e in gualsivoglia segno
distintiva o comutiicazione rivolta al pubblico Ia locuzione “organizzazione non lucrativa di utiita
sociale” o 'acronimo "ONLUS". .

L'Assemblea degli Assaciati ha deliberato in data 6 marzo 2017 il presente Statuto in
agglornamento di quello tisultante vigente a tale data.

L'Associazione opera nelia forma di associazione di cui alf’art. 36 ¢ seguenti def Codice
Civile, secondo le regole del presente Statuto, nell'osservanza delle norme del d.lgs. 4 dicembre
1597, n.460 e neli'ambito della arganizzazioni non lucrative di utslits sociale.

Articolo 2 ~ Sade

LU'Associazione ha sede in Ivrea.
Essa opera prevalentemente nel territorio della Diacesi di lvrea.

Articolo 3 - Duraty

L'Associazione ha durata indeterminata e potra essere sciolta con deliberazione
deli'Assemblea degli Associati secondo le norme dello Statuto,

Articolo 4 - Finalita e scopo

L'Assodiazione non ha fini di tucro e persegue esclusivamente finalith di solidariet) sociale ¢
svolge la sua attivity nei settori della Assistenza sociale ¢ della Benaficenza, Nel parseguimento
delle sue finalita PAssociazione intende, ispirandosi anche ai principi della Caritas ltaliana, ricercare
le forme di poverta, di bisogno, di emarginazione presenti nef territorio della Diocesi di ivrea per
farsene carico e per promuovere e sviluppare la cultura del dono e dell'accoglienza nella societa
civile  stimolaria a farsene carico a sua voita,

L'Assaciazione & dpartitica, apolitics, aconfassionale,
L'Associazions non potry svolgere attivith diverse da quelle istituzionali sopra Indicate ad
eccezione di quelle ad esse direttamente ronnesse ¢ accesserie per natura in guanto integrative
 delle stesse, nei limiti consentit dal d.lgs. 4/12/3567 n 460 o successive maedificazioni e

integrazioni.
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Per raggiungere il suo scopo PAssociazione potra tra {'altro;

a})

b)
c)

@

€)

2

W)

[ and

(73]

Gestlre direttamente strutture di accoglienza tivolte ai bisognosi, anche con opportune
convenzioni con Enti Pubblici.

Gestire servizi rivolti ai bisognosi quali empori, mense, ecc...

Collaborare operativamente alle ativita promosse dali_a Caritas Diocesana in guanto esse
siano rientranti nelle proprie finalita.

Gestire, anche coordinandosi con la Caritas Diocesana, la raccolta delf’'usato, vestiario,
mohili, suppeliettili e di quant’sitro necessarioc per la quotidianitd, da destinare a soccorsi
di emergenza gfo ad auti a persone bisognose,

Realizzare e diffondere studi, ricerche, monitoraggio delle poverth e delle necessita delle
persone arischico comunque bisognase di attenzione e di particolari servizi.

Promuovere ogni aftivita idonea a favorire la crescita depli associati con momenti di
aggregazione e formazione.

Organizzare manifestazionl e conferenze, partecipare ad eventi per pubblicizzare la sua
attivita  ed effettuare occasionalmente raccolte pubbliche di fondi anche mediante
offerte di beni di modico valore o di servizi ai sowentori, in concormitanza di celebrazioni,
ricorrenze o campagne di sensibilizzazione. ‘

Partecipare a bandi, anche in associazione cor aitri antt aventi finalitd simili, al fine di
ottenere finanziamenti e contributi corrisposti da amministrazioni nubbliche per lo
svolgimento convenzionato o in regime di accreditamento di attivita aventi finalith sociali
conformi alle proprie finalita. ,

Partecipare alla raccolta dei fondi 5x1000, nonché a bandi proposti da soggetti privati o
pubblici per Fottenimento di contributi divetti af raggiungimento delle proprie finalita,
Raccogliere risorse economiche e beni in natura da destinare alle attivita assistenziali
proprie della Caritas Diocesana di ivrea ed eventualmente delia Caritas italiana.
Organizzare una struttura che, appoggiandosi significativamente sull’attivitd presiata in
mado personale, spontaneo, gratuito e per purp senso di solidarietd. dai propri associati e
da sostenitori, persegua le finalita sopra esposte nel rispetto delle disposizioni del
d.1gs.460/1997.

Articalo 5 - Assaclati

i numero degli associati & indeterminato. _ .
Possono essere associati persone fisiche aventi plena capacith di agire che condividono ie
finality dell'Associazione e si impegnano a concorrere nelta loro realizzazione.
U'ammissione nell'Associazione & deliberata dal Consiglio Direttivo, previa presentazione
di domanda scritta da parte del richiedente, conienente la dichiarazione di accettare
senza riserve 1o statuto delPAssociazione. Uammissione decorre dalla data della delibers
del Consiglio Diretiivo.

E' asclusa ogni forma di partecipazione temporanea all'Associazione.

Gl associati cessano di appartenere alla Associazione per recesse o pear esclusione. lLa
qualitd di associato e la quota ¢ contribut! ron sono trasferibili ad alcun titolo né tra vivi
né per causa di morte

Il recesso dell'asscciato puc avvenirs in ogni momento; fa dichiarazione di recesso deve
essere comunicata per scritio al Consiglio Direttivo, :

U'esclusione @ pronunciata dal Consiglio Direitivo, con delibera motivata, contro
l'associator o
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a) che contrawenga ai doveri indicati dallo statuto o agli impegni assunti verso
- I'Associazione; _

b) che non paghila quota associativa per dua anni consacutivi;

¢} che tanga comportamenti scorrettl nel confront] del Associazione ¢ di associati.

L'associato nei cui confrontl @ stata pronunciata l'esclusione pud ricorrere, entro trenta

giorni dalla comunicazione del provedimento, all'Assemblea mediante raccomandata

indirizzata al Presidente.

Gli assoclati hanno i doveri:

a) dipartecipare afla vita associativa;

b} di osservare lo statuto e gli eventuali regolamenti;

¢} di pagare la quota associativa annusie;

d} di eseguire le prestazioni concordate, senza fini di facro.

Gl associat! hanno i diritti:

a}  di partecipare alle- assemblee con diritto di voto;

b) di-essere eletti-alle cariche social, purché in regola con il pagamento della quota
sociale;

¢) difruire diun rapporto associativo un%fm‘me ed effettivo,

Articolo 6 - Organi sociall

Gli organi dell'Associazione sano:

1

2
3
4

L'Assemblea degll associati.
il Cansiglic Direttivo.
 Presidente.

H Revisore dei conti,

Articoio ? - Assembiea

iL'Assemblea & Forgano sovrano delf'Associazione. Essa @ costituita dagli associati ed &
presieduta dal Presidente e, in sua assenza o impedimento, da chi lo sostituisce per
statuto; in difetto anche di quest’ultimo FAssemblea nomina i} proprio presidente,

il Prasidente deve convocare {'Assemblea almeno una volta ail'anno per Fapprovazione
dei rendicont! consuntivo e preventive; egli pud altresi convocarla in seduta straordinaria
ogni qualvolta lo ritenga necessaric.

La convocazione pub avvenire anche su richiesta scritta, contenente 1a proposta di ordine
del giorno, da parte di almeno un terzo degli associath; in tal caso il Presidente deve
provvedere alla comunicazicne dellawiso di convocazione entro guindici giorni dal
ricevimento della richiesta,

LAssembiea @ tonvocata madiante awasc scritto_inoitrato 3 ciascun assm:iau:: aimeao
Ud:cs giorni prima di quello fissate per Iar:iunarza contenente lordine del giorno, il
giorne, l'ora ed il luogo della riunione, in pr:ma ed eventualmente in setonda
convocarzione. Le madalita di comunicazione dell’ ‘awiso agli associati sono libere, purché
garantiscana fa prova dell'avwenuto ricevimanto.

U'Assemblea pud essere convocata anche in lucgo diverso dalla sede sociale, purché nel
territorio della Diocesi di viea, -
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§ LUAssemblea & convocata in prima e in seconda convocazione per it caso in cui in prima
convocazione essa non si sia validamente costituita. La _s_eggg_dﬁrgtgp\(qc_azlone ¢ fissata in
un giorna diverso da quello defla prima, ma non elirg olto gior. '

7 En',ﬁrima"tonizdcé_zioné FAssemblea & validamente(Costituily, con fa presenza, in propric o
‘per delega, di almeno 12 meta degli Associati e di gualungue ne sia il numero in seconda
convocazione. -

8- Le deliberazioni dellAssemblea sone adottate a maggioranza semplice dei presenti, fatto
salvo guanto. stabllito dai- successivi artt. 14 e 15 refativamente alle delibere di
modificazioni dello statuto e di scloglimento del'Associazione.

9 Ogni assoctato ha diritto a un'voto.

10 Ogni associato pud farsi,rappresea1tare-éa altro associato con delega scritra e firmata.

11 Passodiato ﬁebitament_e rappresentato & considerato presente.

12 Nessun associato pud rappresentare pilt dicfre Yitri associatl,

13 Le deliberazioni assembleari sono riassunte n un verbale redatto da verbalizzante
incaricato dall'Assemblea e sottostritto dal medasimo e dal Presidente e conservato agh

-~ atti della Associazione. | verbali e relativi allegati delle deliberazioni assembleari devono
restare depusita_ti' presso la sede sociale nei quindici giorni succassivi al’Assemblea,
perché gli assaciati possano prenderne visione e quelli di loro che ne facessero richiesta
possano averne copia.

14 Spetta allAssemblea deliberare in merito:

a) ai!-‘approvazibne del rendiconto consuntivo e di quello preventivo e delle relative
refaziont degh amministratori;

b} aftanomina a scrutinio segreto del Presidente def Consiglio Direttivo e alla
immediatamente successiva nomina, con voto palese, dei rimanenti quattro rmembri

" del Consiglio Direttivo ;

" ¢)  alla nomina, a scrutinio segreto, del Revisore dei conti; ,

d) all'approvazione € alla modificazione delo Statuto con la maggioranza stabilita
dall'art. 18; :

o) all'approvazione di eventuali regoiament] interni a maggioranza semplice dei
presenti; _ :

§)  allo scioglimento dell'Assaciazions, alla nomina del liquidatori, alla destinazione del
residuo netto della liquidazione, nel rispetto delle norme statutarie e di legge, con la
‘maggioranza stabilita dall'art. 15;

g) al ricorsi di associati nei cul confronti il Consiglic Direttivo abbla pronunciato
t'aschysione; - :

h) alfesame e all'approvazione del progranmmi di attivits proposti dai Consiglio Direttivo
nonche alla definizions di un pregramma generale di attivitd contenente le linee di
indirizzo; S : : , ,

i) all'esame di ogoi argomento che il Consiglio Direttivo intendesse sottoporie.

Articolo 8 - Consiglio Direttivo

1 i Consiglo Direttivo & eletto dall'Assembles nel numero di cinque componenti. Nel
numero € compreso il presidentz. In caso & paritd, si considera eletto VAssociato con

. - maggiore anzianita di iscrizione. ' ,

2 Lo stesso Consiglio Direttivo elegge al suc internt un Vice Presidente ed eventualmente
norina un Segretario ¢ un Tesoriere.
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11

12

il Consagiio Direttivo, in-esse compreso i Pres&dente, dura in carica due anni e i suol
membri sono rieleggibili.

Qualora un membro del Consigho Direttivo venisse a mancare nel corso di un asarcirio, lo
stesso Cansugho Direftivo coopterd il suo tostituto the rimarea in carica fino alla prossima
Assemblea, la quale potra raconf&rmario ¢ durerd in carica fino alla scadenza dell’intero
Consiglio..

Il Consiglio Direttivo & convocato dai Presidente del Consiglio quando eglt lo ritenga
necessario o opportuno, ma comiungue almeno ogni due mesi,

It Presidente dél Consiglio deve convocare il Consiglio quando ne sia vichiesto per scritto
anche da unsolo consigliere o dal Revisore dei contl. In tali casi [a riunione deve essere
fissata entro quindici giorai dal ricevimento della richiesta. Le convocazioni dei Consiglio
devono avvenire con un preavviso di oito glorni {tre in caso di urgenza). Le convocaziont
devono essere fatte con avviso scritto comunicato ai Consiglieri con gualungue mezzo,
purché sia idoneo a provare [avvenuta ricezione. Uawiso di convocazione deve
contenere lindicazione del giorno, ora e luogo deff'adunanza e lordine del giorno.

_Le riunioni del Consiglio sono validamente mststuite quando sia presente aimeno la

maggioranza: des Consiglierl.

Le deliberaziont del Consiglio sone assunte a maggioranza assoiuta dei suol componentt.

Non sono ammesse deleghe. Le votazioni sono palesi.

ie deliberazioni vengono. riassuste in un verbale redatto da uno dei Consiglieri,

sottoscritto - dalio stesso verbalizzante e dal Presidente e counservato’ agh  atti

-dell*Associazione. :

Al Consiglio. Direttivo spettano tutti | poteri di ordmarsa e straordinariz amministrazione

inerenti alla gestione deil'Associaziona, ad eccezione di quelll che la legge o lo statuto

riservano all'Assemblea.

{n particolare al Consiglio spetta:

a) comgpiere tutti gh atti necessar al raggiungimento dello scopo sociale e eseguire le
linee di indirizzo eventualmente approvate dall’Assemblea.

b} redigere e sottoporre all'approvazione dell'Assemblea {e bozze dei rendiconti annuali

| consuntivo e preventivo; '

¢} redigere iregolamenti e loro.modificaziont per 1a gestione deli Associazione;

d} présentare propostea Ii'Assemblea, comprese quelle relative a modn‘zcazaom dello

 Statiito'e allo scioglimento dell’Associazione; -

e} nominare un Vice Presidente tra i propri membri;

f}  affidare incarichi ad associati o a terz, specificandone | compiti;

g} curare l'esistenza e-ia gestione dei libri sociali nonché delle scritture contabili a
norma dell‘art. 25 del d.lgs. n.460/1997;

h} conferire delega al Presidente per effettuare ai rimborsi delle spese sostenute da
associati © da terzi per conto dell'Associazione, purché documentate e giustificate
dagli incarichi o dalle situaziont diurgenza o comunque eccezionali;

i) ~ conferire delega al Presidente per effetivare pagamenti di prezzi e compensi
convenuti per prestazioni di terzl;

i) deliberare Yassunzione del pavsonale necessario, determinarne il compenso e
conferire delega al Presidante per i relativi adempiments;

k} deliberare in merito ad eventuali cessazioni di rapportl di lavoro con dipendenti;

1) ~aceogliere o respingere le domande g as'piranti associati;

m) ratificare, nella prims sedute successiva, | provvedimenti di propria competenza
adottatl, per motivi di necessitd e urgenza, dai Presidente;

- Iy



Z

n) -stabiire {ammontare della quota assaciativa annuale a carice degli associatl;

o) conferire al Presidente & agli alts) suol componenti deteghe di propri poteri per i}
compimentc dispecifici att o dicategorie ¢t atti, con o senza poteri di firma e con
I'opportuna definizione dei limiti. - - :

Articolo § - Prasidente

i Presideﬁte dell'Assoclazione & anche. Presidente del Consiglio Direttivo, Egli 2 eletto
dalf Assemblea tra gli associati, & maggioranza samplice dei presenti. Egli cessa dalfa

" parica per dimissiont; per fine mandato biennale o su deliberazione assunta

dallAssemblea @ maggioranza semplice  dei presenti guando non provvada
inglustificatamente alia convocazione dellAssembles o a queila del Consiglio Direttivo nel
modi énei templ previsti dallo statuio, '

il presidente rappresenta legaimente TAssnciazione di fronte ai terz e in giudizio.
Canvoca e presiede 'Assembiea e il Consiglio Direttivo; cura Pordinato svolgimento delle
riunioni, ne sottoscrive i v_erfnaii insiama at verbalizzante, Da esecuzione alle deliberaziond
dél Consiglio Direttive ed esercita | poier datlo stesso delegatigh. Nel caso di necessity e

. ‘urgenza assume provvedimenti di competenza del Consiglic Direttivo sottoponendoli a

ratifica del Consiglic stesso nella su2 - prima riunione e comungue nai  tampl

ragionevolmente proporzienati alia rifevanzy del provvedimento preso, sentito in nmerito il

parere dei Revisore del conti.
Quando il Presidente stesso sia assante o impedito il Vice Presidente assume | suoi
compiti-e §a rappresentanza legale dell'Assoctazione.

Agticolo 10 - Ravisore dei conti

#l Revisore det conti & scelto'ed eletio dall'Assembiea degh associati a maggioranza
semplice dei present] tra soggeiti con idonea capacits professionaie, preferibilmente non

- tra gli assoctati. 1l suo incarico ha durata biennale e pud essere riconferito ripetutamente.

H Revisore dei conti ha It compito di controtiere la correttezza delia gestione in relazione
alle norme dilegge e dello Siztuto. Egli agisce di propria iniziativa, oppure su segnalazione
anche di un-solo associato, purché fatta per scritto & firmata. lf Revisore dei conti ha il
diritto di‘gssere presante alle Assemblea ¢ alie riunioni del Consiglio Direttiva. 1} Revisore

dei conti riferisce annualmente alf Assembiea, In occasione della discussione sul
rendiconto consuntivo, con relazione scritta e firmata, allegata al verbale assembleare e

con queste messa a disposizione degt- associati.

Artizolo 11 - Esarclzio sociale, Rendiconto

Vesercizio sociale dacorre dal primo gennaio al trentuno dicembre di ogni anno.
Entro il 30 aprile il Consighio Direttivo sottopone ali'Assemblea per la sua approvazione it
rendiconta consuntive relativo all'anno precedente, redatto seconde le regole di legge,

© accompagnato dalla refaziohie del Revisere dei conti. ‘ :

Le bozze del rendiconto consuntive e di quelio preventivo devono restare depositate in
copia presso .la -sede dell'Associazione durante | gquindici giomi ¢he precadono

" PAssemblea, perché gl sssociatt. possans pranderne visione, 1 rendiconti approvati

dall'Assembles devone restare disponibii ton e stesse modaiita e durata per lo stesso

fine.
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Gl eventuah umi o avani dl gestmne devono essere- :mpeegan esctuswamente per la

reahzzazuone delie attivita istituzionali di cui afl amco!o 4 e di yuelle ad esse direttamente
connesse, con r;portu all’asercizio succassivo.

Eventuali utili o avanzi di gestione, nonthé fond, riserve o capitale non potranno vanire

distribuiti, neanche in modo Indiretts, durante la vita delf'Associazione, salvo che la
destinazione o distribuzione siano tmposte daiia lagge o siano effettuate a favore di altre
ONLUS che per legge, etatuto c regalamen*o fanno parte della medesima e unitaria
struttura. :

Articolo 12 - Hisorse economicha

Le risorse economiche per i} funziohamento e per lo Svolgimento delle attivita
deil'Associazione derivano da:

a) quote sociali e contributi volontaii degh Assoclali;
b) contr;huti volontarn di privati;

) contributi di Amrninistrazioni pubbhrh@ per rimborsi, convenzioni, accreditamenti,

come specaﬂc,atcs alart.4 e ottenut! a qualungue altro titolo, in particolare per la
partecapazlone a bandi diretti aila loro concessione;
d} fondi provenienti da raccalte pubbliche effetiuate occasionalmente, anche mediante
- offerta i beni di modica valore o di servizi ai sovventort, come sperificato all'art.4;
e} contributi della Caritas & di altre istituzioni religiose;
f) donazioni e lasciti testamentari;

2) rvendite di beni pervenuti all'Associazione per altri titoli.

h) proventi del 5x 1000

L'Associazione si awale di Istituto di Credito scelte dal Consiglio Direttive per il deposito,
gestione e custodia di cespiti finanziar! e mobiliari, conferendo deleghe di firma ai sensi

dellart, 8, comma 13, letterz n del presénte Statuto),

Articolo 13 - Gratuita dells cariche ¢ delle prestazioni degli assoclati

Tutte le cariche sociali sono gratuite, tuttavia i'Assemblaa pud deliberare un aventuale
compenso al Revisore dei conti, nel rispetio dei Himiti di legge.

Le stesse prestazioni degli associati sono volontarie e non danno diritto a compensl

G assoclati non hanno alcun diritto su! patrimonio sociale. Contributi e quote associative
non sono in aloun caso ripetibill nd dvalutabili,

Articolo 14 - Madificazioni deflo Statuto

la proposta di modificazione defio Statyto & presentata all' Assemblea dal Consiglio

Direttive per sua Iniziativa o su richiesta scritta fatta da aimeno un quarto degli Associati.

La relativa deliberszione @ apptovata dall'Assembiea con it voto favorevoie della
raggioranza assoluta degli assocliati in prima & con [a presenza di almeno un terzo degli
Associati in seconda convacazions. Peraitrn le modificeziont dello Statuto dovranno
gssere assunte con il voto favorevole di aimenotre guarti degli associati presenti.

3



Articdie 15 - Seiﬁ_giimento dell'Assoclazione

Lo scioglimento d_éli'Associazione 3 gelibarato dail'Assemblea, con il voto favorevole della
maggioranza assoluta degil associati in prima ¢ con la presenza di almeno un terzo degli
Associati in seconds convocazione. Peraltre le modificazioni dello Statuto dovranno
essere assunte con i voto favorevole di aimeno'tre quarti degli associati presenti,
U'Assemblea deve, tontemporaneamente € coh la stessa maggioranza, nominare uno o
pit liguidatort, preferibilmente tra i soci, stabilendone i poterl.

Qualungue sla la causa dello scioglimenta, PAssociazione ha I'obblige di devolvere il
patrimonio restduo ad altre organizzazioni non lucrative di utilita soclale o a finl di
pubblica utilith, sentito l'organisma di controllo di cui all'articolo 3, comma 190, della
legge 23 dicembre 1996, n.662, salvo diversa destinazione imposta daila legge.

~ Articolo 16 - Norma dirinvio

- Pér guanio non previsto dallo Statuto 5t fa riferimento al Codice Civile « alle leggi vigenti
in materia, '
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