DELL' ASSOCIAZIONE  “PROTEZICNE CIVILE  NUORESE -

0.d.v.” DEL 10/12/2021.-- =]

Lramni 2021, i1 glofno 10 del megs &1 dcembre, in Noors,

oresse 1z sede sociale posta in Via Fietro Antonio Manca n°4d,

blea Stracrdimaris dei Bozd dell’Associazicne "Protgzione Ci-

vile Mucrese — 0.0,V Y per discutere & deliberare sul sequsnte

crdine del gicrmo: 1)

feztigni del Sresidente; 2)medifics

decli artt, Bl = 150 del wlgente Statuto socidle per meglic

conformarli sl . Igs. 117/2017 — Codics del Terzo Settore - &

|per 11 pid agevole persequimentsd dells finalits sociali;

3)omissis:  4)varie ed eventuali. Sonc presenti Tisicamente

A

o 25 {ventigingud) Soct, tuttl in pegola oo £1 versamemtc

dells quota sggociative dellfanno in corss, iscrittd da oltre

tre mesi nel Libro dei Seci e dimoue, oon dicitte di veto:

Manca Clovanni ZAnbonio, Presidante; Tendas Maurizig,

Hes-Presidents; Granars Temmass, Senretaric: Francescangsll

Pino e Fronteddu Stefano, Oomponenti i1 Consiglio Dirsttivo:

Piga ladgl, Tesnrieve; Sngheleddn Bistto Francesco, Hrotzu Ple- |

tro, Capra Glevarmangelo, Congiu Maleria Simona, Dettord Re-

migio, Gambicli Eliss, Gani Rino, Lunesu Antonic Maria, Moledda

lecnarde, Sagoni Salvators, Sibilla Zngelo Reffzele e Sinatra

| Antonic, Firas Silvia, Zisanc Maurc Antomio; PRupeddu Mario |




Flatre Francesco fomenice. Seno altrasi gressnti per delegp p’

all’ark. 14), prims comms, dal vigence Staturo dell'Associa-

14 |gusttordled) Seed, anchfessi Ut in regela con 11 wmesr— |

simne: o) che 1 Aggertlea & walidamenis costitoits in seconda

saments della guota sssociative dell’annc in oorso. iserithi

da cltre tre mesi nel Libro del Soci e, dungie, con dicitee

di svove:r Blanow Marcellaldelegs conferita a Gransra Tommasol,

convocezicne, ai sensi del medesimo art. 14}, primo comrs, del

vigente Statuto, essendo presenti pili ded tre quact] di turtd

i Soel aventd diritte ¢ wote: dl che 1'Nssembles pud dungue

Corriz Mariz fAngels idelegs conferita 2 Musina Srancesm),

feliberare, ssmpre ai sensi del predecto art. 14), prire coems,

del wigente Statibo, anaggioranza dai votl del Soci pregsntl

 Cossu Marls Domehics (delegs conferita d Cengiu Valeris Si-

memal; Di Martine Mariz Antomierta (delega conferita a Momti

fisicamente e per delega; @) che 1'Assenblea s1 riunisce nella

 Vittorias), Goddl Pasqua (delegs oonferits a4 Plsanc Mauro An-

| rizorcsa psseryanea delle nowme anti-OWID 18, la cui appli-

temicl, Iay Gian Tuigi Stefant (deleys conferita a Francescan-

ofe & stata e sard costemtemente moritorats & garantita in

tte le fasi di svolgimento e ¢ dirsta dei lavori assembleari |

g2li Pinc, Mancs Andrea (delega conferira a Sagemi Salvatore),

Mzztana Mavcelle {(delegs conferita a Slres Silvis), Mazza Fauls

ldelena conferits a Montesy Tugcal, Mora Giovannd Antorio [de-

di peranenza dei Soci nella sede sociale; £ che la nots

soritts @i pighiesta di modifics degld artt. 8 e 13) dal

lege conferlsa = Ganbinlj Elisa), Piga Davitde (delegs cimfecits

zioni dells relative motivazioni,

a Fronteddu Stefanol, Salici Manuel Severo ||déleqga confarita

vigente Statuto, con le indl

& stata formulata e avarizsta in dats C6/11/2021 & sotto-

B Sinatre Pietro Francesce Domenico), Serrs Stefano [delega

srrivra, come stabllitodallfark. 14), seccndo comma, de olire

conferita g Moledds Sabing) e Ticca Carmels (deélesa confarita

i due terzi dei Compaopentl 31 Consiglic Direttiwy ed € rirasta

a Manpa Giovannd Antobii) . Sdno cidue commlessivamente pre-

depositats pregss la Beds socizle =z disposizions del Socd fin

senti fisicamente = per delegs n” 39 (trencanove) Soci aventd |

tutti diritto di yobo, @n apertura dei lavord asgembleaxd, il |

Presidente da atto: o) e 1fedierns Rasembles Straordinaria &

gtata regolarmente convooats in meste luoge alle oxe 18.00 in

dal 01/12/2021; data & invio della comvecazicre dell’npdierna

discusse, condivise e

approvete all'unamincta dallo stesso Cemsiglic Diretfive nalla

prims commcazions e alle ore 19,00 in seconds convechzidns;

seduta del 26/11/2021; hlamissis; i)omissis. Tl Presidente po-

b) che 1'Asseriblen non  he potuto riunirsi in primg convocs-

tundles altresi....omissis. T1 Presidente cede quindi la parola

zigne mom eesendo stato regyivnto 12 numero legale dl  cu

&l Segretaric Tommaso Gramata, che redige il wezhale




dell’ odierms Assembles Styaordinaria, oome previsto dalls

1/ Asg=ibles, al1’uranidsd, con yoto pelese, per alzata &i

metie, dvetova le rmichHisste @i modifilehe f1lustrate dal Segre—

i moclifica degli artt. B e 13] ¢f ol alls predetta richissta,

| tario e 1l nucvo testo del sucoitati artt. B) e 15) recanti,

appunte, le medesime modifiche come stora deliberate e chis

deila gquale da perzites lettitra Antegrdle,

T

avanzata dai

Cemponeritt 11 Comsiglio Direttive per medlic conforrare 1

garanng dungue ingeriti nelle Statuto dall’Rsscclazicne in so—

iooii al

Codics del Terzo Set-

stituzione di geelli prims vigenti (Delib, n® 7/2021). Nel

tare — & per 11 pdd) agevole persequimento delle Ffipalits so-

confemmate & dichiarare angora formalments apmrovatt il nuovo

isli. In partigplarg, per quanto riguards 1fartiB), i1 Seqre—|

tario ribadiscs che le mpdifiche propogbe  consistono nel

testo deyll artt. Bl e 15}, 11 Presidente precisa che 1o Statute |

soatituire, laddove indicats, 11

T Tl (7%
1:_'}-—-—-. - i, ‘ ) _
temilne  “socico” oonltpelld ﬁ1 werbale sotto la lettera A), gdard custodite agll attl dell’Rs-
7 | ;
di “assoriato wolontaric” e nel sopprimere, al primo rigo, ™ E‘:‘; sociazione e registrato pressc 1'Agenzia delle Entrate di Husro
| .'%'.i'n e . . . .
“eswolge la proprla sttivitéd”, Cio dn ‘ug‘a,:ﬁi . in reqime di sgénzicorne dalle impostes ¢i bollo & di reglstrs, |

volentariate” dopo

oontenente Jii stessi nuovi arficeli, sllegato al presente

. duanto, oome mobivans 1 richledentl, cosl Indicato anche tella |

bozea di Statuto @ suwo tempo predisposta e suggerita dalla

al sensi dellfart. B2], cotrd Ure e cingye, del D. Tos.

117/2017. Omissis. Mull‘altxc essendovi da discutere e/c da

PROCIV ITALIA. PTer quanto conceérne pol L'ark. 15}, 1o stesso

gdalibergve € non avando aloin Socio richiesto di intervenize

Segretarin conferma ohe ls modifica al primo sunte del do- |

atoora, il Presldents pone terming 21]’Assemblea alle ore

dicagime commg, con 1taggimnta @i ung  wirgela dopo. il

21,15, previa lettura = \nanime approvacicne del presente yar-

R

e ls scoprassions, imrediacamente dopo

la stessa virgola, di Y&l suc interno®, & finaliezzatas, sempre

dispmsiziond statutarie di oul all®art, 18) per la nomins del

a Siiperare 11 oontrasto oum oE

Segretario & dal T&sc-rig::e.- Toporaver gquindl  date letours

integrale del nuovo teste depli artieeli in psrcls e dupo

ampisa & partecipets distussidne, ottenuty tuttd 1 chisvimendd

g operatl tuttl olil approfmdiment] richiestl dai  Soci,




~ E costituita, ai sensi de| D. Lgs. 117/2017 e successive modifiche &

| dell'Associazione “Protezione Civile Nuorese” del 10/12/2021

= STATUTO =
|
| PROTEZIONE CIVILE NUORESE - ODV
| ART. 1- Depominazione e sede . I

integrazioni, del Codice Civile e delle altre norme d legge in_materia,

I'Associazione di Volomtarato del Terzo seftore denominata |

"PROTEZIONE CIVILE NUORESE - ODV". che assume la forma |

iuridica  diAssociazione non  riconosciuta, apartitica e

aconfessionale.

L'acronimo. 0DV (Organizzazione 'di Volentariato) polra essere

Jinserito nella denominazione in via automatica e sara spendibile nei

rapporti con | terzi, negli atti nella comispondenza e nelle

comunicazioni con il pubblico solo dopo aver ottenuto liscrizione al

Registro regionale delle Organizzazioni di Volontanato o, gualora

operative, al Reglstro unlco nazionale del Terzo settore. ———— |

L'Associazione ha sede legale in via Piefro Antonio Manca n°40 pel |

_comune di Nuoro (NU).

_potra essere deliberata dallAssemblea ordinaria con obblige di |

comunicazione a chiunque di competenza,

[
|
i
i ART. 2 - Statuto : _ -8 _ - .0
|

L'Associazione ha durata ilimitata, & disciplinata dal presente Statuto

ed opera nel rispetio del Codice Civile, del Decreto Leglslativo 3




luglic 2017 n. 117 e successive modifiche e integrazioni, delle. | = | speciali e pericolosi;— — —

__| relative norme d| attuazione, delle altre norme nazionali & regionali in.__ . b) Intervent di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del
|__m_aLam_EMgpj_g&.ﬂ&ﬂlliﬂﬂjﬂqr_d_iﬂamgnto QIUMGICO; —eeee e paesaggio, al sensi delle vigenti norme di legge;————-——
Il Consiglio Direttivo pud deliberare eventuali Regolamenti di 4 ¢} organizzazione e (gestione di altivitd culturali, artistiche o
_esecuzione dello Statuto o per |a discipiina degll aspett organizzativi ‘ o I | ricreative di interesse sociale. incluse attivita anche editoriali, di
pill particolar] —-———-—-— et  —— | promozione e diffusione della cultura e della pratica del
| ART. 3 - Efficacia dello Statuto | wolontariate e delle attivita di Interesse generale di cul al presente
Lo Statuto vincola alla sua ossarvanza tutti | soci dell’ Associazione; | articolo: - P _— 2
| esso cosfituisce la regola fondamentale di disciplina dellattivita dell’ _— d) organizzazione e geslione di attivita turistiche di interesse
T Lo Lo (o ———en—— | B ! sociale, culturale o religioso; e e
ART. 4 - Interprelazione dello Slatuto __g‘fiﬁ m\ﬁ &) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della
Lo Statuto ¢ interpretato secondo e regole del contratti e secondo le — __.1:_55 = \ dispersione scolastica € al successo scolastico e formative, alla |
__ prescrizioni dell'articolo 12 delle Disposizioni sulla legge in generale ";_ _ prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa;--
i_;._hg ‘precedono'il Codica Civile. mmeina | "'—i’f{ 0 accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti—--— |
' ART. 5 - Finalita e attivita = g) baneficenza. sostegno & distanza, cessione gratuita di alimenti 0|
|'Associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche. I | I I _ prodotti di cul alle vigenti norme di legge. ercgazionea di d&l‘lam._“]:
 solidarstiche e d| utllita scciale, attraverso lo sveigimento, in via 1 —+ beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di |
| esclusiva o principale, di una o pil attivita di interesse generaledi interesse generale a norma del presente Zrticolo:
seguito indicate e di cui  allaricolo 5 del D. Lgs. 117/2017 e I h) promozione della cultura della iegalita, della pace tra i popali,
successive modifiche e integrazioni, avvalendosi in modo prevaiente | | della non violenza e della difesa non amata;-———————
~_dellattivita di volontariata dei propri $0CH - | — f.n Protezione Civile aj sensi del D Lgs. 1/2018 e successive
! a) Interventi & servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento == modificazioni;- ey
delle condizioni delfambiente e allutiizzazione accorta e |1} ogni altra attivita, non preclusale dalle vigenti norme di legge,
razionale delle risorse naturall, con esclusione dell'attivita, | .~ _comungue collegata e coerepte con le finalita istituzionali
esercitata abituaimente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, | B dell' Associazione e idonea a perseguire Il raggiungimento delle |




_medesime finalita

A titolo esemplificativo. .ma  non esaustivo, le azionl Sl

. soccorrere le popolazioni colpite da_calamita naturali efo |

concretizzeranno In;
1) prestare il proprio contributo umano e tecnico a mezzo dei propr |
soci nell'attivita della Protezione Civile & Sanita, nella previsione, |

prevenzione e soccorso In materia di calamita. ovungue si

crescita culturale dei soci e dei cittadini;-

5) Iniziative tese a realizzare una societa eco-compatibile che faccia |

della difesg e della salvaguardia dellambiente un architrave del

propric modello di sviluppo;

6] promuovers servizi rivolti ‘alla comunita & alle persone, che

rappresentino nuove opportunita di inserimento  sociale,  di

affermazione del dirittl di risposta a| bisogni chie si esprimono nel

richieda la necessita dellintervento. prevalentemente su tutto |l |

‘ territorio nazionale:—

| 2) concomers con la propria organizzezione ed esperisnza a

! antropiche. con azioni di prevenzione, soccorso, assistenza |
_ logistica, eltivitd di recupero dispersi, evacuazioni ed esodi,

| 3) divdigare tutte quelle informazionl ritenute utlll per prevenire |

prevenzione e lotta agli incendi boschivi;———

pericoli individuali e collettivi & per contribuire alla crescitadiuna

coscienza dl solidariets sociale In situazioni di emergenza; per |

territorio;

7 atiivita di formazione, informazione e aggiornamento fivolto al

mando della scuola, al docenti e agli studenti di ogni ordine &

| grado. comprese collaborazioni con Associazioni ed Enti che
|
|

operano nella scuola sul settore Protezione Clvile, primo

soccorso, futela della salute, salvaguardia dellambiente,

infortunistica, ete.:

—— | 8) aftivita di cogperazions. solidarigla intemazionale e di

aducazione allo sviluppo;--

| realizzare nel modo plo opportuno possibile  corsi di

addestramento e formazione; per collaborare con gli Enti locali e

le Istituzioni in geners per la raccolla e ['elaborazione di |

| informazioni di pubblica uliitd In materia mediante g

realizzazione ¢i Piani di Protezione Civilg;-——-———
4) favorire l'organizzaziong reletiva ad attvita di espressione e ‘
promozione culturale, sporiive, tunstiche, ricreative & formative &

di crescita sociale. comprese guelle di carattere professionale,

___ architettonico, culturale e paesagaistico;—

10) avanzare _p@pasta- agll Enti_pubblici e privati, parecipando |

_ attivamente alle forme decentrate del’amministrazione pubblica.

__per upa adeguata programmazione delle iniziative atte a

realizzare gli scopi dell'Associazlone & del presente Statuto;--—— |

1) tutela e conservazione del patrimeonio ambientale, jitico e =

venatorio:

|. atte a soddisfare le esigenze di conoscenza, di svago e d ‘_

| 12) tutela animali da affezione e prevenzione del rendagismo ai |




s

In particolare |'Associazione agisce per sviluppare |a crescita diuna

sensi delle viganti norme di.legge.

numers entro un anno.—

 L'ammissione alll Associazione e deliberata dal Consiglio Direftivo,

|inferiore al numero minimo richiesto dalla  legge. Sai|_

successivamente alla costituzione, | numero dovesse scendere al di

‘ coscienza di massa sul problemi delle differentl classi di rischio & per | ' su domanda scritta dell'interessato e previo versamento della quota
= favorire & stimolare forme di organjzzazione e di formazione del 4 | assoclativa annuale, secondo criteri non diseriminator, coerenti con
| cittadini su tali tematiche. ok T T i —— ‘ S 8-8 1 | lefinalith persequite & le attivita d'interesse generale L'ammissione
JL‘-Assggziqng pud_esercitare, 3 norma dellart. 6 del D. Lgs. 1 | & comunicata allinteressato e annotata nel libro dej SOt -~ |
| 117/2017, attivita diverse da quelle di interesse generale. secondarie | | In caso di rigetto della domanda, il Consiglio Direttive, entro trenta |
I strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti stabiliti i giorni, comunicherd per iscritto |a decsione allinteressato, |
 dalle leggi. L'individuazione delle predette atlivita & operata dal | . { | motivandala. = i
l. Consiglio Direttivo.—— et o e 3 _ L'aspirante socio puo, entro frenta giomi da tale comunicazione di |
L’Associazione pud |nolire realizzare attivita di raccolta fondi, nel I /f': _ Efg\nqettc. chiedere, sempre per iscritto, che sulla sua istanza di
rispettc dei principl di verita, trasparenza e correttezza con | : -rﬁi \adesiore si pronunci il Collegic dei Probiviri di cui 2l pressnte !
 sostenitori e con Il pubblico; in canformita alle disposizioni contenute 2N /Statuto- L
_| nell'art. 7 del D, Lgs. 117/2017 e alle altre norme di legge.---—--—— i j — =l e ﬁi{i L'ammissione del socio & a tempo indeterminato, fermo restando I |
. ART.&-Ammissione _= _ dirifto di recessc. Non sono ammess| soci temporanei.
| sono soul dellAssociazione le persone fisiche che condividono le | I1:.'-:_1 _quota sociale e intrasmissibile, non rmborsabile e non
finalita e gli scopi associativi € si impegnanc a realizzare le attivita di 1 rivalutablle - -
= — !._In_t@mﬂsgg_:ggn_srgbe e ad accettare e rispettare lo Staluio | J _|£B_T~_i!_-_l:1i_r_1!1i e doveri dei soci
 dellAssociazione. gli eventuall Regolamerti e |e delibere degll | ] | soci hanne pari dinitti e doveri.
Organi dell'’Associazione stessa. s 4 Hanna il diritto: e A = (I
|l numero dei soci @ ilimitato ma, in_ogni caso, non pud essefe = + di partecipare alla vita associativa nal modi previst dal presente

 Statulo e dagll eventuall Regolamenti interni;—

» di essere nformati sy tutte e attivitd ed iniziative

..;_5.'?1'59 del minimo richiesto, I'Associazione dovrd dame tempestiva |

comunicazione all'Ufficio del Registro unice nazionale ed integrare il

dell'Associazione;

'+ di partecipare con diritta di voto alle Assemblee se iscritti da |



 aimeno tre mesi nel libro dei soci e se in regola con [l — — & di rapporto di lavore suberdinate o autonome con I'Associazione e

versamento della quota associativa annuale;———— i o , | | con ogni altro rapporte di lavoro retribuito con ['/Associazione stessa -
= _di essere elelfi alle cariche sociali e di svolgere il lavoro | L'attivita dell'associato volontario non pud essere retribuita In alcun
U comunemente Concordat;——-—sssm—mm—rmr——sr—es e | - S—| ___modo, nemmeno dal beneficiario.-
e Il dovere di:——— e e S C— - [ — Al volontari possono  essere nmborsate soltanto le spese

- rispettare e fare fispettare le norme delio Statuto e degl | N . | effetlivamente sostenute e documentate per I'attivita prestala, entro i |
sventuali Regolamenti interni;--- _ limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dal Consiglio |
» rispettare le delibere degli Organi sociall] | ~ Direttivo. Sono vietati | nmborsi spesa dl tipo forfettario,——-———-—-
- . oftternperare al versamento della quota associativa annuale entro. ] ART. 9 - Perdita della qualifica di socio =
il termine stabilito dal Consiglia Direttivo,———————- _| s — _Laqualita di socio sl perde per decessu, recesso O esclusiong. —-——

\z}_\ Il socio pub recedere dall'Associazione mediante comunicazions

!_- asteriersl da qualsias| attivitd di propaganda politica, religiosa,

_ideclogica e commerciale allinterno dell' Associazion@-———--—-== _t_ = }ﬁ.i}ﬁ.ﬂﬂ 2l Consiglio Direttive. —-———

y'."u_ sucio & escluso per | seguenti motiv -

« quando non ottemperi alle disposizioni del presente Statuto, agli

" partecipare  alla  vita associativa e contribuire al buorn |

funzionamento dellAssociazione e alla realizzazione delle attivita

statutarie tramite || propric Impegno gratuito: evertuall Regolamenti intern| e alle deliberazionl assunte dagll

« non arrecare danni moral| o materiali all' Associazione,——-—— Organi social);

'« tenere un comportamento jmprontato allo spirito di solidaneta. . - = per mancata e prolungata  partecipazione  all'attivitd
| alla corretezza e al rigore morale e comungue consena ‘ dell'Associazione senza giustificato motivo; =
allappartenenza all'/Associazione e allg sua jmmagine - | 4 _+ ‘guando non ottemper sl versamento della quota associativa !
| ART. 8 - Volontario e attivita di volontariato e  HE arnuale entro il termine stabilito dal Consiglio Dirsttive,———— |
- L'associata volontario svolge la propra attivita in favore della =S 4« ‘guando, In qualunque modo, arrechi danni morall & matenali alla |
| comunita e del bene comune in modo personale, spontanec € | Associazione. o
gratuit, senza fini di lugro, neanche indirett], ed esclusivamente per | N {  Uesclusione & deliberata dal Consiglio Dirstlivo solo dopo avere
— rmcii:sqllﬂa.ria_t_é. | _sentito [[nteressato sugll addebiti preventivamente contestatigli per
La qualita di associato volontarie & Incompatibile con gualsiasl forma |_ - ] iscritto. La delibaraza’une.d{' esclusione dovra essere comunicata per
B g




iscritto al. socio con mezzl idonel. Avverso il provedimento. diz b

_esclusione, | socio pud ricorrere al Collegio dei Probiviri di cul al, h— R

| presente Statuto. |l socio receduto © escluso _hon ha dintto alla

_restituzicne delle quote associative versate.— == ‘ : — i |
l.&BL 10 - Organi sociali = == = ol = 1

Sono Organi dell'Agsociazione:

|. « |' Assemblea dei soci:

« il Consiglio Dirsttivo;

= [liPresidente;-

!. + I'Organo di Controflo;—-————m———-r

« |'Oraano di Revisione legale dei conti;

|+ il Collagio dei Probiviri.
Al componenti gli Organi_sociali non puﬁ_es_s_gre_.attﬁb.u.itg__ali;uﬂ_‘,

- campenso, salvo il rimborso, deliberata dal Consiglio Direttivo. delle

- spese effettivaments sostenute e documentate per I'attivita prestata ——— |
| gifini dello svolgimento della funzione. — - 1

Tutte le cariche hanne |a durata di tre anni, salvo che non si |

verifiching i casi di perdita della qualifica di socio.

ART. 11 - L'Assemblea : = i 1S

['Assemblea & composta dai soci dellAssociazione iseritti da almeno |

_—

tre mesi nel fibro del soci & in regola con il versamento della guota

P = _l_ .

_ associativa annuale.

_l_c.i.asﬁun socin ha diritte ad up voto e ha diritto a farsi rappresentare.

in Assemblea da altro socio, conferendogli apposita delega scritta &
_i' sottoscritta, con acelusa una copia di un valido documento di [dentita | |

0 |

.
essere fissata almeno un'ora dopo l'orario stabilito per la prima |

del delegante e recants parimenti |2 sua firma. Ogni socio pud

_essere portatore di non pid di una delega.

L'Assemblea & presieduta dal Presidente dell'Assaciazione ¢, in sua

| assenza, dal Vice-Presidente. In caso di assenza di entrambi,
i
| I'Assemnblea e presieduta da un membro del Consiglio Direftivo eletto

dalla stessa Assemblea.
i

| L'Assemblea & convocata almeng una volta all’'anne dal Presidents

| dell'Associazione o da chi ne fa le vecl mediante avviso scritto da

| imviare almeno otto glomi prima di quello fissato per 'adunanza &

_|_E?D_ﬂ!€ljlﬂﬂi‘3_.|ﬂ_:§.5_lt§_.Q.E.H_.E funione, l'orario, il luogo. gii argoment

sll'ordine del giorno e l'eventusle seconda convocazione che deve

_cenvecazione, =

Tale comunicazione, inoltrata ai recapiti risultanti dal libro dei soci,

pud essere data con lettera, fax. e-mall o altro mezzo ldoneo e deve

_essere affissa nella sede sociale. Deve essere altres| rimessa per |

conoscenza al Collegio dei Probivir di cui al presente Statutp.——-——

~Nei casi di necessita e di urgenza. | convocazione puo essere fatta

con il preavviso di tre glorni,

|'Assemblea & inoltre convacata su richiesta scritta e motivata di

almenec un terzoe del soci o quando | due terzi dei component il

Consiglie Diretfiva o rilenganc necessario; in queste ipotesi. il

|
 Presidente deve provvedere alla convocazione nei successivi cinque

giomi dal ricevimento della richiesta &, nel caso di sua [nerzia, la

convocazione stessa € disposta nel successivi cingue giomi dal
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| ne hanna fatto appunta richiesta —————————— — | — ]

| voll sono palesi, tranne guelli riguardanti le persone o se lo richieda

_la maggloranza dei componenti I'Assemblea. e ===

Delle riunion| dell'’Assemblea & redatto il verbale  sotioscritio dal l |
|

Presidente del'Assemblea stessa o da chi ne fa le vecl e dal =

‘Segretario verbalizzante o. in sua assenza, da un socio Indicato dalla ]

~ sede soclale e pud essere consultato dai soci. Le dellberazioni

~ scissione dell'Associazione nonche per la devoluzione del

medesima Assemblea, |l relativo verbale & depasitato presso 1a |

validamente assunte dallAssemblea obbligano tutti | soci ad ‘ _

| osservarle, ancorché assenti o dissenzienti,

L'Asssmblea puo essere ordinana o straordinaria. E' straordinana

_quella convocata per le modifiche allatto costitutivo e/o allo Statuto, |

_per lo scioglimento, la liquidazione, la trasformazione, la fusioneola | N

patrimonio. E' ordinarla in tutti gli altri casi.— — |

_ L'Assemblea:
« determina__le linee generall programmatiche _ﬂ§.|l[ﬂH1VI!_HL_~__ 1
_dell'Associaziane; = s sne - 1
~« approva il bilancio di esercizlo, il bilancio preventivo & il pilancio.

| ART.12 - Compiti dell'’Assemblea
L

‘sociale, quando previsto,———— = — ‘
_E revoca e nomina i componenti g Organi sociali stabilendone I “ml

loro numero ove non previsto dallo Statuto e dalle vigenti nome di

| leggei-——r p— ! L
|
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| ART. 13 - Assemblea ordinaria

0 per delaga.

| volo presenti in propric o per delega.

« rayoca e nomina, quande previsto, il soggetto incaricato della

revisiane legale dej conti @ I'Organo di cantrolio;-

« delibera sulla responsabilita dei componenti gli Organi sociali e

promuove al sensi di legge azione di responsabilita nei loro

_canfront;———-

« nomina. su proposta del Consiglio Direttivo, | "Socl Benement” & i

“Soci Qnoran’;

= approva |'eventuale Regolamento dei lavor assemblear;--—---—-—-—

scioglimento, la liquidazione, 1a Irasformazione, |a fusione o la

delibera le modifiche allatto costitutive efo allo Statute, lo |

" scissione dell'Associazione e sulla devoluzione del patrimonio ai

sens| del presente Statuto e delle aitre norme di legge vigenti in

materia,

dallo Statuto alla sua competenza. ——-

| » delibera sugli altri oggettl attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivoo

 L'Assemblea ordinaria & walidalmente costituita in  prima |

_conyocazione con la presenza della metd pid unc dei soci con dirfto

dl voto presenti in proprio o per delega e in seconda convocazions

| gualunque sia il numera dei soci con diritto di voto presenti in proprio |

 L'Assemblea delibera a maggioranza dei voti dei soci con diritto di

Nefle deliberazioni di approvazione dei bilanci e in quelle che

1a

riguardano le loro responsabilita, gli amministraton non hanno diritto |




di voto. . - e e su indicazione dell'Assemblea stessa, da un minimo di guattro a un
ART. 14 - Assemblea straordinaria = o massime di ofto membri, comungue sempre in numero pari, cui si

L'Assemblea straordinaria modifica lo Statuio dellAssaciazione con agaiunge il Presidente dell Associazione, che &€ membro di diritto del

|a presenza fisica o per delega di almeno tre guarti dei soci con | I— Consiglio Direttivo e lo presiede. In caso di sua assenza o di

J diritto di voto e il voto favarevole della maggioranza di essi e delibera  impedimento, || Presidente & sostiuito dal Vice-Presidente; in caso di

~assenza dl entrambi, & presiedutc da un membro del Consiglio

o scioglimento, la liquidazione, la trasformazione, la fusione o Ia

 Direttive indicato dallo stesso Consiglio Direttiva.

= ‘aus_mme dell' Associazione, nanche la devoluzione del patrimonio |

con I voto favorevole i almeno tre quarti di Wt i sod Il Consiglio Direftivo & convocato dal Presidente almeno ogni tre

dell'Associazione con diritto di vato presenti in proprio o perdelega.— mesi e ogni qualvolta egll lo ritenga opportuno; in caso di sug

| assenza o Impedimento, & convocato dal Vice-Presidente.

' Le proposte di modifica allo Statuto possono essere avanzate. solo

i

B, convocato altresi su richiesta scritta: e motivata di almeno due

la_metd pili uno dej sod con diritto di veto ‘© dai due terzi del . tar,z)r de| suoi component: |n guests ipotesi, il Presidente deve =

_componenti | Consiglio Direttivo o da altro Organo del’ Assodiazione. provvedere alla convocazione nei cinque giorni successivi_al

‘ Per le conseguenti convpcazion| dell'Assemblea straordinaria, sl ricevimento della richiesta e, in caso di sua inerzia, |a convocaziona

stessa e effettuatg dal Vice-Presidents o dagli stessi richiedenti nel

. applicans, nel case di inerzia del Presidente; le nomme |

| precedentemente praviste per il funzionamenta dell'Assemblea, Per _cinque giarni successivi,

le convocazion richieste da altro Organo dell'Associazione, In caso |

| di_inerzia del Presidente, provvedsra lo stesso Organo che ha _glomi e, in caso di necessita e di urgenza, con preavviso inferiore_ La |

| cohvocazione e effettuata a mezzo telegramma, fax. per telefono, via.

avanzato la richiesta

e it |

ART. 15 — Consiglio Direttivo e-mail 0 can altro (doneo mezzo e deve essere altresi fimesssa per

Il Consiglio Direttivo & convocato con preavviso di almeno cingue |

| Il Consiglio Direttivo ¢ 'Organa di amministrazione dell Associazione conoscanza al Collegio dei Probivi e allGrgano di controlia di cul al

 _ed opera in attuazione delle volonta e dedli indirizzi_generall |_

prasante Statuto,

dell'Assemblea alla quale risponde dirsttamente e dalla guale pud Il Consiglio Direttivo resta in carica per tre anni & | suol componenti |

@ssere revocato. 2 | _possono essere rieletti. | componenti il Consiglio Direttive che senza |

Il Consiglio Direttivo & eletto dall'Assemblea dei soci ed & composio, ' glustificato motivo si assentano a tre riunioni consecutive decadono e |
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un nuove Consiglio Direttivo entro frenta giomi,

 Segretario e sottoscritti dallo stesso e da chi ha presieduto le |

~ medesime adunanze, sono conservati agl atti—

sono sostituiti dallAssemblea, Nel caso in cui, per decadenza, =
dimissioni o per altri mativi, un componente cassi di fare parte de| | S

Consiglio Direttivo. & |/Assemblea elegga (| sostituto, questultimo

resta in carica fino alla scadenza dell'intero Consiglio Dirgttivo.—w-—-—
Nel caso in cuj oltre la metd .c'.fgl_.mmmmnti_ﬂ_cgnﬁiglm_.L!ire.t_tiﬁzq_‘. o

|.'§.&¢a§§_ﬂ9_sl__di.m§ﬂal |'Assemblea deve provvedere all'elezione di |

|l Consiglio Direttivo & validamente costituito quando & presente |a ‘ ]
|_._n-_1@ggi_qr.anz_a. dej componenti o, anche se non formalmente | 4

ponvocato, se risultana presenti tulti i suoi membri. Non sono

ammesse deleghe. Le deliberazioni sono assunte a maggioranza de

| present e In caso di parita prevarra il voto del Presidente.

| verbali di ogni ‘adunanza, redatti in forma scritta a cura del

|
'Si applica l'articole 2382 de| Codice Civile. Al conflitto di interessi

degll amministratori sl applica I'articolo 2475-ter del Codice Civile. ——

1| Consiglic Direttivo compie tutti gli atti di ordinaria & stracrdinaria

amministrazione |a cui competenza non sia per legge o per Statuto di

pertinenza esclusive dell'Assemblea.

_In particolare, tra gli alti compiti, il Consiglio Direttivo:

« nomina, su proposta del Presidente, un Vice-Presidenie, un

_Segretario e un Tesoriare;—

= amministra ['Associaziong,

|
»_attua le deliberazioni delf Assembilea;-
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| urgenza

' sventuall alti rimborsi ove ammessi da| presente Statuto e dajle |

' » predispone il bilancio di esercizio, il bilancio preventivo e, se

previsto, il bilancio sociale, sottoponendoli allapprovazions |

deli'Assemblea e cura gli ulteriorl adempimenti previsti dalla

o o —————————————————————— - ——

la programmazione dell'attivita anche economica |

__dellAssoclazione::

+ delibera tutti gli atli, convenzioni e contrafti inerenti le attivita |

|
‘ associative:

« delibera gli eventuali Regolamanti Internl € le loro modifiche;———

[- Individua le attivita secondarie e strumentali di cui al presente

Statuto.

cura |a tenula dei [ibri sociall di sua competenza,—

ratifica, nella prima riunione successiva. | provvediment| di propria —

campetenza assunti dal Presidente per motivi di necassita e di -

« relibera i imbarsi spese ai soc. al compenenti gli Organi sociali &

vigenti narme; e e | S
« # responsabile degli adempimenti connessi alliscrizione nel l
Registro unleo nazionale del Terzo settore,;
« slablisce |'entita della quota associativa annuale & |l termine entro. |
|| quale | soci sono tenuti al versamento;
.+ disciplina 'ammissione de| soci, accoglie o rgetia le domande .

dogh espiranti soci, delibera sull'esclusione dei soci stessi & pud.
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| |
disporre, nei loro confronti, eventuali sanzioni_ disciplinari, quall | =
|'ammonimento_ scritto, 1l biasimo scritto e la ‘spspensione N

temporanea dall'Associazione.

'« propone all'Assemblea |a normina a “Sodi Benemeriti” dei socicne |
s siano particolarmente  distinti _per meriti _nei confront | =

dellAssociazione, anche nell'ssecuzione degl ncarichi lore

| affidati.- S— |

| « propone all'Assemblea la nomina al di fuori dei soci, quali "Sod |

OnorarT, di persone che si siano particolarmente distinte per meriti i

| riunjoni delle Assembles:- - —

|| potere di rappresentanza attritiuito ai consiglieri & generale. |

pertanto, le limitazion di fale potere non sono opponibill & terzi se

_non iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo seitore o se nEN Sl B

 sia provato che i terzi ne erano 2 conoseenza. —

|1 Presidente dellAssociazione & Presidente di diritto del Consiglio

_ART. 16 - |l Presidente -

| Direttivo & dell/Assemblea, & eletto dall/Assemblea stessa, insieme ai

component il Consiglio Direttivo, a maggioranza dei vofi deisecigon |

diritta di voto presenti in propric o per delega. Il Presidents

rappresenta |egalments 'Associazione, ne ba la firma che. ove | =

consentits, puo delegare &l Vice-Presidente e compie tutti gll atti che |

impegnano I'Assaciazione stessa verso 'estermo.

| Presidente resta in carica quanto il Consiglio Direttivo. @ cessa per

| scadenza del mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale |
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revoca decisa dall'Assembles, ——-mre

Presidante. le sue funzioni sonc attribute al Vice-Presidente, che

In case di accertato definitivo impedimento, di dimissioni o revoca del |

lelezione del nuova Presidente. Nel caso di inerzia del Vice-

dovré conyocare enfro quindici giom| 'Assemblea del soci per |

cul al presente Statuto. |l Presidente cosi slelto decade comunque

 Presidente, provvedera alla convocazione il Collegio dei Probivirl di

44444

|
! allo scadere dal Consiglio Direttivo.

% | Consiglio Direttivo.

Almenc un mese prima della scadenza del mandato, il Presidente

| X . - .
V\ convoca I'Assemblea per I'elezione del nuovo Presidente e del
o,

|l Presidente svolge l'ordinaria amministrazione sullg base delle

direltive dell'Assemblea e del Consiglio Direttivo, riferendo a tall

Organi in merito all'attivitd compiuta. In casi eccezionall di necessita

@ di urgenza, assume i pateri del Consiglio Direttivo. salvo ratifica def |

prima riunione successiva. |

suo operato da parte del Consiglio Diretlivo stesso in occasione dedla |

|| Presidente convoca e presiede |'Assemblea e le riunion| del

Consiglio Direttivo, ne stabilisce l'ordine del giorno dei lavorn

gurandone l'ordinato svolgimento & sottoscrive | relativi verbali.——-—

I Vjee-Presidente, nominate dal Consiglio Direttive tra | suci membri

@ wu proposta del Presidente; soshtuisce il Presidente stesso in ogni

aua alfribuzione  ogni gualvalta questultimo (o richieda o sla
|

llrr!W#ﬂ'_biii'-ﬂtﬁ nell'esercizio delle sue funzion|, |l Vice-Presidente,

pulvg revoca, decadenza o dimissioni. resta in canca fino alla
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|
‘scadanza del Consiglio Dirsttivo e coadiuva il Presidente in tutte e

| sue funzionj; l'intervento a qualsiasi titolo e in qualunque sede del |
|

solo Vice-Presidente costiiuisce prova di impedimento del

| Presidente. —— e ‘

__‘_n;ggagg_n@ o dimissioni_ fino alla scadenza del Consiglio Direttivo_

| Il Tesoriere. neminato dal Consiglio Direttive prefaribilimente tra fsuoi

 membri @ su proposta del Presidente, resta in carica, salvo revoca. ‘

stesso ed @ responsabile della tenuta della contabilita |
dell'Associazione e della gestione dellimpiego del patrimonio |
dell'Associazione medesima; secondo le direttive del Consiglio

Direttivo e deil'Assemblea. Il Tesoriere predispone, dal punto di vista |

|
contabile, e bozze del bilancl di esercizio e preventivo accompagnati

 da idonea relazione; avvalendosi, se del caso, ottenuto il parere

| favorevole del Consiglic Direttiva, di consulenti esterni per | predetti

ot esercita compiti dimonitoraggic sull'osservanza delle finalita |

 leqislative vigenti.

adempimentl, &l fine del puntuale rispetto delle normative fiscali e |

|
|l Segretario, nominatc dal Consiglio Direttiva preferibilmente tra 1

_suoi membri e su proposta del Presidente. resta in carica, salvo

i libri sociali Svolge, inoltre, le altre funzioni affidategli dal Consiglio

Direftive  stesso; cura |a trasmissione delle  convocazioni |
| dellAssemblea, del Consiglio Direttiva e degli altri Organi sociall,
__redigendone | relativi verbali da_conservare agli ati. Cura la |

.:.ppfﬂﬁggnﬁgn_;a_d_e!!Tﬁﬁsqqaz._l_qne. le comunicazioni ai soci & agli altri |
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 Dirattive. ——e————

| ART. 17 - Organo di controlio

L'Organo di  controllo. _anche  monocratico. & nominato |
| i

| 117/2017

L'Organa di controllo:

= vigla sull'csservanza della legge. dello Statuto e sul rspetto dei

principl di corretta amministrazione:

» vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e

contabile e sul sue comretto funzionamento;;

civiche, solidaristiche e dj utilita sociale dell'Associazione;-

« attesta che |l bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle

linee guida di cui all'articole 14 dell D. Lgs. 117/2017 e alle aifre |

norme d| legge. || bilancio soclale da atto degli esiti _Qel,._!_

Imonitoraggio svolto,

| compenenti I'Organo di controllo possono in qualsiasi momento, |

& tal fine, possono chiedere agli amministratori  notizie

sull'andamento delle operazioni soclall o su determinati affari e

procedere anche Individuaimente ad atti d| ispezione e di controlloe, =

possano partecipare, senza diritto d| voto, alle riunjani del Consiglio

f Dirattivo, esprimendo pareri consultivi.

1'Organo di controllo, al superamento del limiti previsti all'an.31,

|
camima 1, del D. Lgs 117/2017 e dalle altre norme di legge, pud |

 Osercitare la revisione legale dei contl. In tal caso, 'Organo di

2




_contrallo. callegiale o monacratico, & costituito da revisor contabill |
|

|
| |scritti al relativo registro.——-—- e el

Nella prima riunione dopo la nomina da parte dell Assembiea, |

riunioni del Consiglio Direttivo e all'Assemblea, esprimendo, se del

casg, pareri consulfivi.————

Il Collegio si riunisce su richiesta scritta di almeno tre component! il |

—

 tOrgano di controllo. se collegiale, elegge il Presidente tra [ suol

| compnrient] e stabilisce le modalita di funzionamento: dello stesso, |

_Organo. e

— Consiglio Direttive oppure di almena un terzo dei socl o del socio o |

| asprirante souic intaressato alla veriénza o ricorso.

|| Presidente convoca e presiede || Collegio e, nel caso di sua |

|
| pelle riunioni & redatto verbale da trascrivere in apposto registro.--—-—

L'Orgeno di controllo resta in carica per tre anni & comunque decade |

allo scaders del Consiglio Direttivo, --———

ART. 18 - Organo di Revisione legale deicontl S ==

assenza o impedimento, & sostituito dal membro piu anziano. Le

| riunieni sono valide allorche siano presenti aimeno due componeti il |

Collegio.-

- == L

—
=il u:_"‘":

 Salvo quanto previsto dall'art 30. comma 6, del D. Lgs. 117/2017 2
| galle altre norme di legge, 'Organo di Revisione legale dei conti &

nominate dall Assemblea nej casi e nei modi previsti dallart. 31 delio |

iscntto al relativo registro. --——— |

F'F, _esclusiva ognl controversia, anche relativa allintepretazione del

o :?l Collegit dei Probiviri deve essere ohbligatoriamente imessainvia |

el ¥ .
_-'_ < presenteStatuto, che dovesse insorgere tra i soci, fra guesti e

n ﬁur'

HWEPZ~ |'Associazione o i suof Organi, tra | membri dei vari Organi o tra i

_dell Associazione.

_ Art. 18 — Collegio dei Probivirl

____—_.I_

|l ricorso ai Probiviri deve essere proposto, a pena di decadenza, nel

|l Collegio dei Probivin & composto da tre membri eleti
|

dall'/Assemblea su proposta del Consiglio Direttivo anche tra i non |

termine di quindici giorni dall'insorgere del fatio che ha determinato

| -
|a contraversia. |l Collegio, assicurando alle parti interessate il diritto

|$ng in possesso del requisiti di professionalita, affidabilita ed.

imparzialita. In occasione della sua prima_riumione, I Collegio |
' oroveds a nominare al suo intemo il Presidente. La carica di
Probiviro & Incompatibile con ogni alira a.il'_i_ntamp|_

dell'Associazione. |l Coltegio dei Probivi resta in carica per lre anni |.

| comungue decade allo scadere del Consiglio Direttivo: | suol membri

S di difesa, pronuncia, senza formalita di procedure e secondo equita,

| ssere rese per iscritto enfro trenta glomi & comunicate alle parii |.

. Interessate entro | quindici giomi sUCEBSIv. |

L'adesiorie all'Associazione compoita la piena accetiazione della

 sono rieleqgiblli & possono partecipare. senza diritto di voto. alle |

N Probiviri per la soluzione di ogri controversia come sopraevidenziate,
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 nonché la piena accettazione della clausola di inappellabiiita e di I

' vincolo delle decisioni dello stesso Collegio dei Probivif.———e—eeemem—

| Art. 20 - Libri sociali

|
L' Associazione ha I'obblige di tenere i seguenti libr social].———-— |

| a) illibro dei soci a cura del Consiglio Direttivo; —— |

b) Il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle Assemblee, In |

| cul devono essere trascritti anche i verbali redatti per atto
|

) Il libro delle adunanze e delle deliberazionl del Consigio

‘cura dell'Organo a cui si fiferiscono; |

| d) Il registro dei volontari, & cura del Consigiio Direttivo.

Tutti | soci In regola con Il versamento della guota associativa |
|

|a_11r}_ualg hanno |l diritte di esaminare i libri sociall tenuti presso la

pubblico, 2 cura del Consigha Direttivo;

loro richiesta formulata per iscritto all'Organo competente. —-——-——=-

ART. 21 - Risorse economiche

s rendite patimoniali;

|
Lerisorse economiche dell'Associazione song costituite da.-————-

|_- quote associative;

. contribut] pubblici e privati:

| « donazioni e lascitl testamentar;--—

_ = attivits dl raccolta fondi:-

| = fmbors: da convenzioni;-—

« provent] c}EIle-l:&ESiﬂﬂl_'ﬂ:'__t?Eﬂi g servizi ai sociefo a terzi, anche o
|
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L comungue finalizzate al perseguimento dei fini istituzionali,———

| = entrate danvanti da iniziative promoziall di carattere ausiliario,

comungue &l perseguimento dei  fini istituzionall. come

attravarso  lo svolaimento di attivita economiche di natura

commerciale, svolte in modo ausiliario, sussidianio e strumentale e

_sussidlario e strumentale finalizzate al proprio finanziamente &

_sotteserizionl anche a premi, concorsi, feste, etc, sempre nel

__rispelio delle vigenti norme di legg.-

_« ogni altry antrata ammessa ai sensi del D. Lgs. 117/2017 —————
ART. 22 - [Bonl dell'Associazione

i | beni dllAssociazione song beni immobill, benf registrati mobill &
T

-

;_' 4 ‘ ! acquistatl (il Associazione e sonp ad essa ntestati -

E @1 _bermi mobill. | beni immobili ed | bani ragistrati mobili possano essere
d

tjlj l.'. 1 ben| impmabil, | ben registrati mobill, nonche | beni mobill che sono |
collocatl sode dell'Associazigne sono elencati nell'inventario

_ dell’Assuginglone. Linventario pud essere consultato dai soci.

Mol patrimonio J

.T.iﬁrlu;’@_!;sm el Consiglio Direttivo e depositato presso la sede

_ART. 23 « Divioto di distribuzione degli utili ¢ obbligo di utilizze |

e avanzl dl gestione nonché fondl, riserve o capitale durante a

propria vile e densi dellart. 8, comma 2, del D. Lgs. 117/2017 |

“nonche l'abbligo di utilizzare il patnmanio, comprensivo di eventuall

ncavi, fandite, provepti. entrate comungue denominate, per o

Csvolgimeie  deffattivita  statulafis e a  finl  dellesclusivo

i




_ perseguimento delle finalitad sociali e di guelle ad esse direttamente |

cui all'art, 56, comma 1, del D. Lgs 1172017 sono deliberate dal |

Consiglio Direttivo, che na determina anche le modalita di attuazione, I |
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connesse. e = B . (S
ART. 24 - Bilanci ‘e sono stipulate dal Presidente dell'Associazione quale sug legale | ==
Il bilancio di esercizio dell'Associazione & annuale & decore dal 24 _rappresentante. — e —— —
|.prinrr9 gennaio dl ogni anne. E' redatto ai sensi degll articoli 13 e 87 L i Copia di ogni convenzione & custodita. a cura del Presidente. presso
del D Lgs. 117/2017 e delle altre norme di legge e deve [ | la sede dell'ASSOCIBZIONE. s e —
_rappresenlare in maniera veritiera e corretta 'andamento economico — __PE_T.,?.-‘.FMQ retribuito |
e finanziario dell' Associazione: i | LAssociazione pub avvalersi di personale retribuito nei fimiti previsti |1 . =
I _bilancio & predisposto dal Consiglio Direttivo e viene approvato e | dall'art. 33 del D. Lgs. 1172017 —-—-mmrmmeemeerme— R
_ dall'Assemblea ordinaria entro quattro mesi dalla chiusura .. \rapporti tra ['Associazione ed Il personale retribuito sono disciplinati
I !_d&ll‘e_semiz[a cul_si riferisce 1l consuntivo 2 depositato presso (|| | dalla legge e da apposito R_agclémentn adottato dal Consiglio
‘Registro unico nazionale del Terzo settore entro il termine stabilito | T B W e e e e =0 | -
- dalle norme vigentl.— —— e %ﬁg‘iﬁ,m- 28 - Responsabllita e assicurazione dei soci Lm
___Entro il dieci dicembre di ogni anno: il Consiglio Direttive predispone L | Gli associati volontari che prestano aftivita di volontariato sono.
il bilancio preventive dell'asercizio successivo, sottoponendolo | assicurati per malattie, jnfartunio e per |a responsabilité civile verso || .
 allapprovazione dell' Assemblea ordinaria entro il vant dicampra, --— & ~ lerzia sensi dellart. 18 del D. Lgs. 117/2017 - | "
|l bilancio di esercizio e |l bilancio preventive devono essere B | ART. 29 - Responsabiiita dell’Assoclazione e
deposilati presso |a sede dell'Associazione almenoc. cinque giomi S | Per_le obbligazioni assunte dalle persone che rappresenianc
_pnma della data dell'Assemblea che || dowrd approvare e possono. g |Associazione, | terzl possono far valere | ioro diritti sul fondo I
essere consultati dai soci Copie dei bilancl possono essere rilasciati ' | comune. Delle obbligazioni assunte rispondong, personaimente e
~al socl a loro spese - e —— b | _‘ solidaiments. le persone che hanno agito in nome e per conta S
| ART. 25 - Bitancio sociale || N B B dell'Associazione.. i 5 1 — —
! E' redatto nel casi e modi previsti dall'art 14 del D, Lgs. 117/2017 — ¥ ART. 30 - Assicurazione dell'Associazione = — : —
| ART. 26 - Canvenzioni L'Associazione puo assicurarsi per i danni derivanti da responsabilila
~Le convenzioni tra I'Associazione & le Amministrazioni pubbliche di | J 4 contratiuale ed extra-contratiuale dell'Associazione stessa.—-——-——

=7




L ART. 31 - Devoluzione del patrimonio e ————— T ! —

In caso di estinzione o scioglimento dell' Associazione. il patrimanio

residuo e devoluto, salva diversa destinazione imposta dalla legge,

_ad alir| enti del Terzo settore. secondo guanto previsto dall'art 9 del

D, Lgs 117/2017. L'Assemblea provvedera alla nomina di uno o piu | =
_ligquidatori scelti preferibilmente tra i non soai. B B
ART. 32 - Disposizioni finali
Per quanto non previsto dal presente Statuto, si fa riferimento alte -
_normative vigenti in materia ed ai principi generali dell'ordinamento | o i — ——
| giuridico. T : — 3 -— i F=——=——=
| ART. 33 - Norma transitoria ‘ AGENMZIA DELLE f_-JTF:iT‘-_' Ei.Fi:iCiD o ;‘-lgfﬂ{] |
- ‘ 1 B "‘T@!EI[%' {Col] al _|}£j——5'-"'3 = '
Tutti gli ademplmenti |egati all'iscrizione al Registro unlco nazionale | e | _,_h | eun ERGW — —
del Terzo setiore che risultano essers incompatibili con Iatuale /- r:,_ ) S w _ s o
discipling, trovano applicazione zll'operativita del medesimo Registro LT =_F — —
unico nazionalg, ———- " N - B o I
A decorrere dal termine di cui all'art. 104 del D. Lgs 117/2017_in -5 = 1 = - - e —_——
coefenza con l'interpretazione autentica data al medesimo articolo | - —'- — ——
ad opera dell'art 5-sexies del D.L. n. 148/2017, |z qualifica di Onlus ) [ S - —
di_dirifto cessa di efficacia e trovano applicazione le disposizieni = = _ — —— —_—
fiscali contenute nel titolo X del D Lgs. 117/2017. : | R
IL’acmn!mQ ETS potra essere inserito nella denominazione in via - a i N S
automatica e sara spendibile nel rapporti con i terzi, negll atti ﬂ?!{ﬂ_‘_ == - —_— — I ——— —=—
_corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico solo dopo aver ) | o . =
| oftenuto |'iserizione al Registro unico nazionale del Terzo settore. - ) — = |
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