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VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA DELLASSOCIAZIONE GRUPPO ARCHEOLOGICO FERRARESE
CODICE FISCALE CF. 93043200330 PER LA MODIFICA E LADEGUAMENTO DELLO STATUTO AL DECRETO
LEGISLATIVO 3 LUGLIO 2017, N. 117 (ART. 101, COMMA 2}

Il giorno VENTICINQUE del mese di LUGLIO dell'anno 2020 regolarmente convocata nei modi e termini
previsti dallo statuto si & riunita, presso la sede sociale, I’assemblea dell’associazione GRUPPO
ARCHECLOGICO FERRARESE con sede legale nel Comune di FERRARA (FE} con sede in C.50 ISONZO n. 42 per
discutere e deliberare sul seguente O.d.g. :

1) Approvazione del nuovo statuto sociale modificato ed integrato secando le disposizioni del Decreto
Legislativo 3 Luglio 2017, n. 117 e successive modificazioni

Constatato che 'Assemblea & validamente costituita ai sensi dello Statuto vigente, alte ore 17,00 la
Presidente LETIZIA BASSI dichiara aperti i lavori, assumendo per volere della medesima ia presidenza
dellAssemblea. Viene eletta segretaria verbalizzante Ja Sig.ra CARLA LANFRANCH!

La Presidente dopo aver constatato che sono presenti in assemblea n. 35 soci e sono state consegnate n. 55
deleghe per un totale di n. 90 soci rappresentati su un totale di n. 135 aventi diritto, come da separato
foglio presenze allegato al presente verbale, relaziona sulle dispaosizioni legislative relative al Codice del
Terzo settore che hanno reso indispensabile la modifica dello statuto sociale, proponendo la trasformazione
dell’associazione da Organizzazione di Volontariato {ODV) ad Associazione di Promozione Sociale (APS) in
quanto relativamente agli scopi sociali, questa formula risulta pill idonea allo svolgimento delle proprie
attivita.

La Presidente da |ettura delle nuove norme statutarie redatte secondo le indicazioni del decreto legistativo 3
luglio 2017, n. 117 che contengono anche la denominazione sociale integrata con I'acronimo APS.

Dopo un breve dibatiito, 1o statuto e la integrazione della denominaziene vengono approvate con voto
unanime dei presenti. Lo statuto approvato viene allegato al verbale a formarne parte integrante. La
Presidente comunica che, in qualita di legale rappresentante dell'Associazione, provvedera senza indugio
alla registrazione del verbale con fe norme statutarie presso il competente ufficio dell’Agenzia delle Entrate
noncheé al disbrigo di tutti gli altri adempimenti necessari.

La Presidente propone altresi di adeguare il logo della Associazione che riportera |a seguente dicitura
GRUPPO ARCHEOLOGICO FERRARESE APS DEI GRUPPI ARCHEQLOGIC! D'ITALIA, lasciando inalterata
I'immagine riprodotta. L'Assemblea approva all'unanimita.

l‘assaciazione attualmente risulta iscritta all'albo regionale delle Associazioni di Volontariato al N. 1134 del
Registro Reg.le delle Organizzazioni di Volontariato — E.R. e chiedera Piscrizione all'albo regionale delle APS,
con contestuale cancellazione dall’albo delle ODV; pertanto il deposito del verbale con le norme statutarie @
esente dall'imposta di bollo ai sensi del comma 5 dell’Art. 82 del decreto legislativo 3 Luglio 2017 n. 117.

Le modifiche statutarie di adeguamento sono altresi esenti dall'imposta di registro ai sensi del comma 3
dell'art. 82 del citato decreto legistativo.

Alie ore 18,15, non essendovi altro da deliberare I’ Assemblea chiude i propri lavori.

Letto, approvato e sottoscritto

LalPresiderite Lmria vetbalizzante
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_ - Allegato A
STATUTO o

Arf. 1 Cpstituzione

1. L’ Associazione “Gruppo Archeologico Ferrarese”, di seguito detta “Associazione” si richiama e
si uniforma alle disposizioni vigenti sulle associazioni di promozione sociale, ai sensi del digs n.
117/2017, assume la qualifica di associazione di promozione sociale ¢ la denominazione, di
“Gruppo Archeologico Ferrarese - APS”. . :

2. L’ Associazione si configura quale ente senza scopo di lucro neppure indiretto, ed in particolare
come associazione di promozione sociale, ispirando il proprio ordinamento interno a principi di
democrazia e di uguaglianza dei diritti di tutti gli associati nonché all’elettivita delle cariche.
associative. Il presente Statuto vincola alla sua osservanza tutti gli aderenti alla Associazione.

Art.2 Sede

1. L’ Associazione ha sede a Ferrara. o _

- 2.°Con delibera del Comitato Esecutivo potra essere individuata e trasferita la sede legale, senza
~ necessita di modifica statutaria, purché all’interno de! medesimo Comune. _

Con deliberazione del Comijtato Esecutivo possono essere istituite.sedi secondarie operative.

Art. 3 Durata.
L’ Associazione ha durata illirmitata
Art.4 Oggetto e finalita

1. Lo spirito e la prassi dell’ Associazione si conformano ai principi della Costituzione. ftaliana e si
fondano sul pieno rispetto delia dimensione umana, spirituale ¢ culturale della persona. ] :
L’ Associazione ¢ apartitica e si atterrd ai seguenti principi: assenza di fine di lucro, democraticita
della struttura ed elettivita delle cariche sociali. _ _ — . _

2. L’Associazione svolge attivitd di interesse generale prevalentemente in favore di terz,
avvalendosi in modo prevalente delle prestazioni dei volontari associati.

L’Associazione aderisce alla Associazione dei Gruppi Archeologici d’ltalia e si impegna ad
adeguarsi e a rispettare i principi informatori dello Statuto dei Gruppi Archeologici d’Italia.
L’Associazione' in particolare si prefigge la realizzazione delle seguenti attivitd di interesse
generale, di cui all’art. 5 comma 1 lett d), £, i), k) e z) del Decreto Legislativon. 117 del 2017:;

- educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e
successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;

- interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto
legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni: _ .

- organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di particolare interesse sociale,
incluse aftivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e ~della pratica del
volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;

. - organizzazione ¢ gestione di attivita turistiche di interesse sociale e culturale;

- riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata.

L’Associazione, in particolare, opera nell'ambito della tutela, promozione e valorizzazione del

patrimonio dei Beni Culturali ed Ambientali (archeologici, architettonici, ambientali, artistici,

storici- ¢ archivistici, librari, demo-etno antropologici e geologici) di cui alla legge 1° giugno 1939




n. 1089 (ivi comprese fe biblioteche ¢ i bem di cui al decreto del Presidente della Repubblica 30
settembre . 1963 n. 1049), e della tutela ¢ valorizzazione della natura e dell’ ambiente, ' nonché
- dell’istruzione, della formazione e della promozione della cultura e dell’ arte.

Per il raggiungimento dei suoi scopi 1’ Associazione potra: :

a) sensibilizzare I’opinione pubblica italiana ¢ straniera ai probleml riguardanti la tutela e la
valorizzazione del patrimonio dei Beni Culturali ¢ Ambientali;

b) stimolare I’applicazione delle leggi vigenti, promuovete ’emanazione di norme leglslatlve e di
provvedimenti amministrativi allo scopo di proteggere ed accrescere il patmnomo dei Bem
Culturali ¢ Ambientali; _

c) collaborare con tutte le associazioni, entl prepostl pubbhcn e prlvatl che perseguanc gli stessi fini
in Italia e all’estero;

d) promuovere gli scopi e I’attivita statutaria anche all’estero, prev1 accordi con i governi interessati
e nel rispetto della normativa di riferimento;

e) assicurare la tutela e la valorizzazione di aree archeologiche, ambientali, monumentali, parchi,

" collezioni, raccolte ¢ complessi museali anche attraverso la loro gestione e/o acquisto da parte
dell’ Associazione; '

f) gestire e promuovere campi archeologmx esposizioni, mostre, convegni; iniziative di studio e
ricerca e manifestazioni per favorire la piti larga partecipazione dei cittadini alla conoscenza e
alla valorizzazione e fruizione del patrimonio culturale; :

g) partecipare attivamente, nell’ambito delle strutture pubbhche e di proteznone cwﬂe ‘alle
iniziative promosse per I’ accertamento Pindividuazione e la salvaguardia del patrimonio
ambientale e culturale;

h) favorire, promuovere e organizzare attivita di formazione culturale e professmnale anche nel
mondo della scuola, corsi di aggiornamento e iniziative di turismo sociale nel campo dei Beni
Culturali ¢ Ambientali anche in collaborazione con le altre organizzazioni ed enti pubblici o

© privati;

1) favorire e promuovere la. redazxone, la pubbhcazmne I'edizione ¢ la dlffusmne anche tramite e
per conto terzi, di riviste e notiziari, di guide e monografie, di rélazioni di ricerca, di audiovisivi,
di supporti informatici, prodotti multimediali, di carte archeologiche, di fotograﬁe e di disegni, di

- rilievi e quant’altro riguardante i Beni Culturali e Ambientali;

- J} promuovere attivita di sensibilizzazione per la fruizione dei Beni Culturali e Amb1enta11 oggetto
dell’attivita della Associazione iramite mostre, €sposizioni, convegni e conferenze.

3. L’ Associazione svolge inoltre attivita di sensibilizzazione ed informazione del pubblico sui temi

attinenti alle proprie finalita, si avvale di ogni strumento utile al raggiungimento degli scopi sociali .

ed in partlcolare della collaborazione con gli Enti Locali, anche attraverso la stipula di apposite

convenzmm OVVero con altrl enti aventi scopi analoghi o connessi con i propri.

Art. 5 Associati
1. All’Associazione possono aderire tutte fe persone ﬁswhe che condmdano n modo espresso gii

scopi di cui all’articolo precedénte.
2. Sono associati dell’Associazione coloro che hanno partecipato alla sua costituzione e quanti altri,

su domanda, verranno ammessi dal Comitato Esecutivo, annotati nel lbro soci e verseranno la -

quota di associazione annualmente stabilita dal Comitato Esecutivo. Nelld domanda di ammissione,
I’interessato dichiara di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuah
regolamenti ¢ di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi.

In caso di mancato accoglimento della domanda di ammissione, il Comitato Esecutivo deve, entro
60 giorni, motlvare la deliberazione di rigetto e comumcarla all’interessato il quale, entro 66 giorni



~dal ricevimento della comunicazione, pud chiedere che sull’istanza si pronunci I’Assemblea, la
quale, se non appositamente convocata, deliberera in occasione della prima riunione successiva.

3. La quota annuale a carico degli associati non & trasmissibile, né rimborsabile in caso di recesso o
perdita della qualifica di socio, né rivalutabile. S S

Art. 6 Diritti e doveri degli associati

1. Tutti gli associati hanno uguali diritti € uguali doveri nei confronti dell’ Associazione. -
2. L’ammissione all’ Associazione non pud essere effettuata per un periodo temporaneo, fatta salva
la facoltd di ciascun associato di recedere dall’Associazione in qualsiasi momento mediante -
comunicazione scritta inviata all’Associazione. =~ _

3. Gli associati hanno il diritto di informazione e di controllo stabilito dalle leggi e dallo Statuto, di
consultare 1 libri sociali facendone espressa richiesta scritta al Presidente e di partecipare alle
assemblee €, se in regola con il versamento-della quota sociale, hanno diritto di voto in proprio o per
delega, nonché di eleggere ed essere eletti alle cariche sociali. ' S :
4. Gli associati hanno I’obbligo di rispettare le norme del presente Statuto, le deliberazioni degli
organi dell’Associazione e di pagare le quote sociali nell’ammontare fissato dal Comitato
Esecutivo. , " ’ ’ ' o

5. I volontari associati svolgono in modo personale, spontaneo e gratuito I’attivita di volontariato
per la realizzazione degli scopi dell’ Associazione, quale deliberata dagli organi sociali e ad essi
consensualmente assegnata. : o ' ' o
6. Non ¢ ammesso per i volontari associati stipulare con 1’Associazione alcun tipo di contratto -
avente come oggetto rapporti di lavoro dipendente o autonomo. Al volontario POSSONo” essere
rimborsate soltanto le spesé¢ effettivamente sostenute per ‘’attivita prestata, entro i limiti
preventivamente stabiliti dal Comitato Esecutivo.

7. Coloro che prestano attivita di volontariato devono essere assicurati contro gl infortuni e le
-malattie connessi allo svolgimento dell’attivitd stessa, nonché per la responsabilita civile verso i
terzi, in conformitd a quanto previsto dalla legislazione vigente.

Art. 7 Perdita della qualita di associato

La qualita di associato si perde per:’

= Decesso; ' _

*  Dimissioni: ogni associato pud recedere dall'associazione in qualsiasi momento dandone
comunicazione scritta al Comitato Esecutivo; tale recesso avra decorrenza immediata. Resta
fermo 1'obbligo del pagamento della quota associativa per ['anno in corso. ' _

*  Decadenza: la decadenza viene dichiarata dal Comitato Esecutivo trascorsi due. mesi dal
sollecito del versamento della quota associativa. '

»  Esclusione: la qualita di associato si perde inolire nel caso in cui la persona compia atti in
violazione delle previsioni dello Statuto, dell’eventuale régolamento nonché delle delibere
approvate dagli organi . associativi, tenga un comportamento lesivo dell’immagine
dell’Associazione, o qualora imtervengano gravi motivi che fendano incompatibile la
prosecuzione del rapporto associativo. Il Comitato Esecutivo delibera il provvedimento di
esclusione, previa contestazione degli addebiti e sentito ’associato interessato, se richiesto
dallo stesso. Il provvedimento di esclusione dqua essere comunicato con lettera raccomandata
all’interessato, che potra ricorrere entro trenta giorni all’ Assemblea. In tal caso il Presidente
(deve provvedere alla convocazione dell’ Assemblea entro quindici giomi dal ricevimento della
richiesta e 1’ Assemblea deve essere tenuta entro trenta giorni dalla convocaziorie.

g



Art.8 Organi dell’ Associazione

1. Gli organi dell’ Associazione sono:

a) I’ Assemblea degli Associati;

b} il Comitato Esecutivo;

c) il Presidente;

.d) Organo di controllo (eventuale)

g) Organo di revisione (eventuale)

2 Tutte le cariche associative sono elettive e hanno durata triennale,

Art. 9 Composmone e attrlbuzmm dell’Assemblea degli Assoclatl

1. L'Assemblea ¢ il massimo organo deliberante dell Associazione : :

2. Possono partecipare all’Assemblea, con diritto di voto e di elettorato attivo e passivo, tutti gli

associati in regola con il pagamento della quota annuale e che siano iscritti, da almeno.3 mesi, nel

libro degli associati.

3. Ognt associato ha diritto ad un voto Gli associati possono farsi rappresentare mediante delega

- scritta, da altri associati. Ogni associato pud ricevere al massimo due deleghe conferitegli da alm

associati.

4. In particolare 1’ Assemblea ha il cormpito di:

a) delineare, esaminare ed approvare gli mdmzzn i programmi e le direttive generali
dell’ Associazione; :

b) deliberare sul bilancio consuntivo e sull eventuale preventlvo :

¢) eleggere 1 componenti del Comitato Esecutivo, determmandone il numero, e dell’eventuale-
Organo dt conitrollo o di revisione; - \

d) deliberare sul ricorso dell’aspirante socio in merito al mancato accoghmento della sua richiesta
di ammissione, ai sensi dell’art. 5 del presente Statuto;

- €) deliberare in merito-al ricorso sul provvedimento di esclusione dell’associato interessato, ai

sensi dell’art. 7 del presente Statuto;
f) deliberare su ogni altro argomento che il Comitato Esecutivo vorra ad essa sottoporre
L’ Asséemblea ha inoltre il compito di:
g) deliberare sulle modifiche dello Statuto dell’ Associazione;
h) deliberare sullo scioglimento, a fusione, la scissione & l’estmzmne antlc1pata dell’ Associazione
stessa. :
5. Le deliberazioni assembleari prese in conformta alla legge ed al presente Statuto obbhgano tutti
‘ gh associati. :

~Art. 10 Convocazione dell’ Assemblea degli Associati

1. L’Assemblea & composta da tutti gli associati che al momento della convocazione risultino in
regola con il versamento della quota associativa e deve essere convocata dal Presidente, almeno una
volta 1’anno; entro il 30 aprile, per approvazione dei bilanci e ogni qualvolta il Comitato Esecutivo
lo ritenga necessario. Essa deve inoltre essere convocata ogni qualvolta ne faccia richiesta motivata
almeno un decimo degli associati; in tal caso il Presidente deve provvedere alla convocazione entro
15 ‘giorni dal ricevimento della richiesta e 1’ Assemblea deve essere tenuta entro 30 giorni dalla
convocazione.

2. Le convocazioni dell’ Assemblea devono essere effettuate mediante avviso spedito con lettera
raccomandata, postale o a mano, oppure fax o email, da inviarsi almeno 15 giorni.prima della data



fissata per la riunione, ovvero con altro mezzo idoneo ad assicurare con certezza 1”avvenuto, -

recapito entro il predetto termine. . B . - o

- L’avviso deve contenere il giorno, il luogo e I’ora per la prima ¢ la seconda convocazione, nonché
’elenco delle materie da trattare. ' ' ’ '

Art. 11 Validita dell’ Assemblea

1. L’Assemblea & presieduta dal Presidente dell’Associazione; in sua mancanza I’Assemblea &
presieduta dal Vice Presidente; in mancanza di entrambi 1’ Assemblea nomina i proprio Presidente.
2. Spetta al Presidente dell’ Assemblea constatare la regolaritd delle deleghe ed in genere il diritto di -
intervento all’Assemblea. o : : -

3. L’ Assemblea ¢ ordinaria o stracrdinaria. I’ Assemblea & validamente costituita in prima
convocazione quando sia presente o rappresentata almeno la meta pini uno degli associati. In
 seconda convocazione I Assemblea ¢ validamente costituita qualunque sia il numero degli associati
intervenuti o rappresentati. Le deliberazioni dell’ Assemblea sono valide quando siano approvate
dalla maggioranza dei votanti. Nel conteggio dei voti non si tiene conto degli astenuti. '

- 4. L’ Assembilea straordinaria delibera sulle modifiche dello Statuto, sulla trasformazione, fusione o

scissione e sullo scioglimento dell'Associazione. Per modificare lo Statuto occorrono in prirma
convocazione il voto favorevole della meté piti uno degli associati, in seconda convocazione

- occorre la presenza, in proprio o per delega, di almeno meta degli associati e il voto favorevole dei

tre quarti dei presenti. Qualora nella seconda convocazione non venisse raggiunto il quorum

costitutivo, & possibile indire una terza convocazione, a distanza di almeno 15 gg. dalla seconda

convocazione, nella quale la deliberazione in merito a modifiche statutarie sara valida qualunque sia
il numero dei soci intervenuti o rappresentati purché adottata all’unanimita. Per deliberare la
fusione, la scissione , lo seioglimento dell’associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il

- voto favorevole di almeno tre quarti degli associati ‘

- 3. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardane la loro responsabilita,
gl ammipistratori non hanno voto. : -

6. Le deliberazioni dell’Assemblea devono constare da verbale sottoscritto dal Presidente
dell’Assemblea ‘¢ dal Segretario. Ogni associato ha diritto di consultare i verbali delle riunioni
redatti. -

Art. 12 Nomina e composizione del Comitato Esecutivo

» . 1. Il Comitato Esecutivo & I’organo esecutivo dell’ Associazione. _
2. I Comitato Esecutivo ¢ eletto dall’ Assemblea degli Associati. Esso & composto da un minimo di
tre ad un massimo di nove membri, scelti fra gli associati. T

3. I membri del Comitato Esecutivo durano in carica tre anni e sono rieleggibili. _
Se vengono a mancare uno o pilt membri, il Comitato Esecutivo provvede a sostituirli nominando al
loro posto I’associato o gli associati che nell'ultima elezione assembleare seguivano nella
graduatoria della votazione. In ogni caso i nuovi consiglieri scadono insieme a quelli che sono in
carica all'atto della loro nomina. Se vengono a mancare consigliéri in numero superiore alla meta, il
presidente deve convocare l'assemblea per nuove elezioni. ' _

4. Il Comitato Esecutivo elegge nel proprio seno il Presidente e il Vice Presidente e assegna gli
incarichi di Segretario e Tesoriere scegliendo anche quest’ultimi tra i propri membri. Se del caso,
con esclusione della rappresentanza legale, potranno essere attribuiti fino a due incarichi ad una sola

persona.‘
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Art, 13 Convocazioné e Validitﬁ del Comitato'Esecutivo :

1.1 Comitato Esecutivo & convocato dal Presulente ogni qual volta sia necessario e, comunque,
almeno una volta per ogni esercizio per deliberare in ordine al bilancio consuntivo ¢ all’eventuale
preventivo da presentare all’approvazione dell’Asserblea degll associati, oppure dietro domanda
. motivata di almeno due dei suoi membri. '
2. La convocazione & effettuata medlante avviso spedlto con lettera raccomandata, postale o a
mano, oppure fax o email, da inviarsi almeno 8 giormni prima della data fissata per la riunione.
L’avviso deve contenere il giorno, il luogo e I’ora, nonché ’elenco delle materie da trattare.
3. Il Comitato Esecutivo & presieduto dal Presidente, oppure, in sua mancanza, dal Vice Presndente '
ovvero, in mancanza di entrambi, dal componente piii anziano di eta. Le funzioni di segretario sofio
svolte dal Segretario dell’ Associazione o in casi d1 sua assenza o impedimento da persona des1gnata
da chi presiede la riunione. : :
4. Le riunioni del Consiglio sono vallclamente costituite quando vi intervenga la maggioranza dei
suoi membri. Le deliberazioni del Consiglio sono adottate con il voto favorevole della maggioranza -
dei presenti e le medesime dovranno risultare dal verbale della riunione, sottoscritte dal Presidente e

" dal Segretano Ogni associato ha diritto di consultare 1 verbali delle rlumom redatti.

Art. 14 Attribuzioni del Comitato Esecutlvo

1 Al Comltato Esécutivo spetta 1’attuazione delle direttive generali stablhte dall’Assemblea e la
. promozione, nell’ambito di tali direttive, di ogni iniziativa diretta al conseguimento degll scopi
dell’ Associazione.

2. Al Comitato Esecutivo spetta inoltre:

a)
b)

<) .
ﬁ_d)

2)
h)

i)

)
k)

)]

eleggere il Presidente e il Vice Presidente;

~ assegnare tra i suoi componenti gli incarichi di Segretario e Tesoriere;

amministrare le risorse economiche dell’ Associazione ed il.suo patrimonio, con ogm plu
ampio potere al rignardo; .

predisporre, alla fine di ogni esercizio finanziario, il bilancio consuntivo e I’eventuale bilancio
preventivo del successivo esercizio, da sottoporre all’approvazione dell’ Assemblea;

.qualora lo ritenga opportuno redigere un apposito regolamento interno- che, conformandosi

alle norme del presente Statuto, dovra regolare gli aspetti specifici e organizzativi della vita
dell’Associazione. Detto regolamento -dovrd essere . sottoposto per ’approvazione

- all’Assemblea che deliberera con maggioranze ordinarie;
“indire adunanze, convegni, ecc.;

deliberare tutti gli atti di ordmana ¢ straordinaria amministrazione dell” Assomazmne nonché
individuare le eventuali attivita diverse, secondarie e strumentali da reahzzare

deliberare 1’adesione dell’ Associazione ad altre istituzioni analoghe;

decidere sull’ammissione, la decadenza e ’esclusione degli associati; .
deliberare, in caso di particolari necessitd, di assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di
prestazione di lavoro autonomo, anche ricorrendo aj propri soci;

proporre all’ Assemblea il conferimento di onorificenze e/o di cariche onorifiche ad associati 0
a terzi che abbiano acquisito particolari benemerenze nelle attivita proprie dell’ Associazione;
Ai non associati a favore dei quali & deliberato tale conferimento non spettano i d1r1tt1 di cui
all’art. 6, comma 3.

istituire sedi operative, nominando il/i relatwofo responsabile/i, con potere di revoca.

Xy



Art. 1511 Presidente

1. Tl Presidente & il rappresentante legale dell’ Associazione di frontc at terzi, anche in givdizio. Egli

¢ anche Presidente dell’ Assemblea € del Comitato Esecutivo.-

2. 1l Presidente viene. eletto dal Comltato Esecutivo al suo interno, dura in carica tre anni ed &

. rieleggibile.

3. Egli convoca e presiede I’ Assemblca e il Comitato Esecutivo.

4. 11 Presidente in particolare: :

a) provvede all’esecuzione delle deliberazioni dell’ Assemblea e del Conutato Esecutlvo,

b) & delegato a compiere tutti gli atti di ordinaria amministrazione dell’ Associazione ¢ in particolare
aprire conti correnti bancari e postali e operare sugli stessi; compiere ordinarie Operazioni
finanziarie ¢ bancarie; eséguire incassi di qualsiasi natura da qualsiasi ufficig, ente, persona
* fisica e givridica, rilasciando quletanze effettuare pagamentl di qualsiasi natura,' ivi 1nclus1 i
pagamenti di salari e stipendi ai dipendenti;

¢) Per le operazioni bancaric e ﬁnanz1ar1e il C0n31gllo pud rlchledere la firma abbmata di altro
componente il Consiglio, : :

5. Al Presidente compete la tenuta dei rapport1 con gli enti e le istituzioni presenti nel temtono

6. In caso di urgenza pud adottare, altresi, provvedimenti di competenza del Comitato Esecutivo,

con 1’obbligo di riferirne allo stesso nella prima riunione successiva.

7. 1l Vice Presidente sostituisce il Presidente in caso di sua assenza o 1mped1mento, in tutte le

funzioni allo stesso attribuite.

Art. 16 Il Segretario ed il Tesoriere

1. Il Segretanio ed il Tesoriere, afﬁancano 11 Presidente nello svolgimento delle sue funzwm

2. Al Segretario compete: :

a) laredazione dei verbali delle sedute dell’ Assemblea e del Comitato Fsecutivo.

b)  curare la tempestivita delle convocazioni dell’ Assemblea e del Comitato Esecutivo, _

¢) laredazione dei libri verbali nonché del libro soci e del registro degli associati che prestano
attivita di volontariato.

3.'Al Tesoriere spetta il complto di:

a)  tenere ed aggiornare i libri contabili; :

b) predisporre il bilancio dell’Associazione che sottopone al Comitato esecutivo per I’esame e
successivamente alla assemblea per I’approvazione.

Art. 17 _Organo di Controllo

1. L’organo di controllo, anche monocratlco ¢ nominato dall’Assemblea per obbhgo normativo,

nelle modalita previste dall’art. 30 del D. Lgs 117/2017. :

L’organo di controllo:

-+ vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul nspetto det principi di corretta.
amministrazione;

» vigila sull'adeguatezza dell'assetto orgamzzatwo amministrativo e contablle e sul suo concreto

- funzionamento;

= esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, sohdanstlche e di utilita -
sociale.-

2. 11 componente dell'organo di controllo pud in qualsiasi momento procedere ad atti dj i 1spezmne e

di controllo ¢, a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni

sociali o su determmatl affari.
|
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Art. 18 Organo di Revisione legale dei conti

1. E* nominato nei casi previsti dall’art. 31 del D. Lgs n. 117/2017. E’ formato da un revisore
contabile iscritto al relatwo registro.

Art. 19 Risorse economiche

1. Le ent:rate dell’ Associazione sono. costituite, nel rispetto dei limiti previsti del D. -Lgs. 117/2017,

da: :

- quote e contributi dei soci;

- ereditd, donazjoni e legati;

- - contributi dello Stato, delle Regioni, di enti locali, di enti o istituzioni pubbliche, anche finallzzatl

al sostegno di specifici e documentati programmi realizzati nell’ambito dei fini statutari; '

~ contributi dell’Unione europea e di organismi internazionali;

- entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati; _

. - proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche attraverso lo svolgimento di -
“attivita economiche di natura commerciale, svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria e comunque
finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali; ' :

- erogazioni liberali degli associati e dei terzi;

- ogni altra entrata coerente con le disposizioni di cui al D, Lgs n. 117/2017.

2. B’ vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione nonché fondi, riserve o
capitale o avanzi di gestione, a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri
contponenti, degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento
individuale del rapporto associativo.

3. Il patrimonio dell®Associazione, comprensivo di eventuali ricavi, proventi, entrate comunque
denominate & utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai ﬁm dell’escluswo perseguimento
di finalitd civiche, solidaristiche ¢ di utilita sociale.

Art. 20 Esercizlio finanziario

1. L’esercizio finanziario ha inizio il 1° gennaio e si chiude il 31 dicembre di ogni anno. :
2. Al termine di ogni esercizio finanziatio, il Comitato Esecutivo redige il bilancio consuntivo e
I’eventuale preventwo che avra cura di depositare presso la sede sociale, a disposizione degli
associati, cinque giorni prima della data stabilita per I’ Assemblea ordinaria annuale, unitamente alla
relazione dei Revisori, qualora nominati.

3. Dal bilancio devono risultare i beni, i contributi ed 1 lasciti ricevuti. Gli eventuali utili o avanzi di
gestione, cosi come le componenti patrimoniali con essi conseguiti, non potranno essere distribuiti
neppure in modo indiretto, ma dovranno essere devolute in attivita, impianti ed incrementi
patrimoniali finalizzati al raggiungimento degli scopi dell’ Associazione. :

Gli eventuali utili o avanzi di gestione cosi come i proventi. delle attivitd non potranno essere
distribuifl in nessun caso fra i soci, neppure in modo 1nd1retto ma dovranno essere - mvestm in
favore delle attivitd istituzionali previste dal presente Statuto. : :

Art. 21 Scioglimento, fusione, scissione ed estinzione

1. Lo scioglimento, la fusione, la scissione e I’estinzione dell® Assoclazmne ¢ deliberato
dall’ Assemblea, secondo le modalita indicate dall’art. 1 comma 4 del presente Statito.

& 4.



2. L2 Assemblea dovra provvedere, se del caso, alla nomina di uno o piu liquidatori, scegliendoli
preferibilmente tra gli associati. '

3. In caso di scioglimento dell’ Assomazmne tutte le risorse economiche che remduano dopo-
- esaurimento della 11qu1da21one non potranno essere divise tra gli associati, ma saranno devolute ad
altro ente del terzo settore, previo parere positivo dell*Ufficio di cui all’ art 45 comma 1 del D, Lgs.
n. 117/2017 allorquando istituito. : .

‘Art. 22 Sezioni operative

1. Possono essere-istituite dal Comitato Esecutivo Sezioni territoriali dell’ Associazione.

2. Esse godono di autonomia solo per quanto concerne l'organizzazione delle attivita sociali sul
territorio di loro competenza, nei limiti delle direttive e degli scopi identificati dalla Associazione ¢ -
comunque ael secondo le modalita e nel piéno rlspetto del presente Statuto ¢ del Regolamento

Art. 23 Disposizioni generali

Per quanto non previsto dal presente Statuto si fa riferimento alle norme del Codice Civile, delle
leggi in materia di volontariato e délle altre leggi in materia di associazioni senza fini di lucro.
Particolari norme di funzionamento e di esecuzione del presente Statuto potranno essere disposte
con Regolamento redatto e approvato dal Comitato Esecutivo.

'Art. 24 - Norme transitorie

Le disposizioni del presente Statuto che presuppongono ’istituzione e I'operativita del RUNTS,
ovvero ’adozione di successivi provvedimenti normativi, si applicheranno e produrranno effetti nel
momento in cui, rispettivamente il medesimo Registro verra istituito e sara operante ai sensi di
legge ed i medesimi successivi provvedlmentl attuativi saranno emanati ed entreranno in vigore.

- Le clausole statutarie incompatibili ¢ in contrasto con la disciplina del Codice del Terzo Settore
debbono intendersi cessate nella loro efficacia a decorrere dall’entrata in vigore del RUNTS,
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