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PROVINCIALE DI CATANIA

In data 05 luglio 2019, presso la sede sita in Catania, Via Imperia 12, giusta
convocazione del 10 giugno 2019, si & riunita in seconda convocazione alle ore 17.30
I’Assemblea dei soci dell’ANOLF della sezione provinciale di Catania per trattare e
deliberare sul seguente ordine del giorno:

1. Approvazione modifiche statutaria a seguito della riforma del terzo settore;

2. Situazione politica e sindacale ¢ conseguente attivita programmatica;

3. Varie ed eventuali
Sono presenti i soci in regola con il versamento delle quote sociali.
Su designazione unanime degli intervenuti assume la presidenza dell’Assemblea il
Presidente dell’Associazione, Alessandro Schinco, il quale chiama alle funzioni di
Segretario verbalizzante il volontario Giuseppe Palazzo.
Il presidente, constatato e fatto constatare che 1’assemblea in prima convocazione ¢
andata deserta e che sono state espletate le formalita relative alla pubblicazione
dell’assemblea ordinaria, considerando che sono presenti 28 soci, dichiara la seduta
regolarmente aperta in seconda convocazione e relaziona sul primo punto all’ o.d.g. :

Ringrazio voi tutti della vostra presenza a testimonianza dell’ impegno e dell’

attaccamento a questa associazione per il servizio prestato in questi mesi. Ringrazio la
dott.ssa Campanella, presidente dell” ANOLF SICILIA che oggi é qui a Catania in
visita. Ed in questa occasione di certo ci portera notizie interessanti. L'incontro di 0ggi
nasce dalle necessita di discutere di un aspetto fondamentale della nostra associazione
che é quello di approvare un nuovo statuto alla luce della riforma del Terzo Settore. Vi
ricordo, infatti che il nostro statuto, pur essendo scritto e approvato ormai da quasi 30
anni e pur essendo stato sempre all" avanguardia deve, oggi, necessariamente essere
cambiato. Bisogna in prospettiva dare una nuova veste giuridica alla nostra

associazione che sia la piit adeguata alle sfide future. Purtroppo il momento storico in
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cui viviamo non é certamente positivo per la condizione dello straniero. Assistiamo
sempre piu ad una continua e inarrestabile “criminalizzazione” dello straniero e degli
immigrati; il messaggio che arriva, purtroppo, dalla politica non é positivo e potrebbe
portare ad una deriva sociale;la questione delle ONG che salvano vite nel
mediterraneo é emblematica di diffidenza verso il mondo del volontariato che invece
opera per migliorare le condizioni degli immigrati. All' interno di questa cornice
incerta e indefinita uno strumento che potrebbe aiutarci a superare questo momento

delicatozesl'adozione di uno statuto con qualche modifica rispetto al precedente. Tali

: mo ‘ispondono all’esigenza di adeguamento statutario cosi come previsto dalla '<\<\
'-L;‘_F"{fﬂil":‘?’l'a"éhé} ha introdotto il nuovo Codice del Terzo Settore, il decreto legislativo n.
Si procede alla lettura, articolo per articolo, del nuovo Statuto evidenziando le

differenze rispetto alla versione ad oggi vigente.

Al termine della lettura 1’Assemblea & chiamata alla discussione e alla relativa
approvazione, ponendo in votazione palese lo Statuto nella sua integrita.

L’Assemblea, con voto unanime, delibera di approvare il nuovo Statuto sociale, che

viene allegato al presente atto e ne forma parte integrante. A
Il Presidente , in qualita di Legale Rappresentante dell’ Associazione, viene incaricato di §:‘_>
compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazione del presente atto. ( L
Il Presidente e il Segretario vengono incaricati alla sottoscrizione del presente atto e

dell’allegato Statuto.

L'Assemblea dei Soci delibera, altresi, che gli Organi Sociali in carica alla data di
approvazione del presente Statuto restano in carica fino alla scadenza naturale del loro

mandato e che le norme sui nuovi organi sociali e sulle nuove modalita per 1'elezione

degli organi sociali troveranno applicazione a partire dal prossimo mandato ed in ogni

caso entro la scadenza di legge ad oggi fissata al 30.06.2020 ex lege 28 giugno 2019, n.

58.

I1 presidente della seduta, relaziona sul secondo punto.
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Prende la parola la volontaria Mariangela Di Stefano, la quale ribadisce lo stretto
legame tra formazione professione e vera integrazione dell'immigrato; infatti non si puo
prescindere da una vera e effettiva integrazione senza una formazione che ti prepari e ti
avvii ad un percorso lavorativo. Mariangela Di Stefano si dice disponibile ad
organizzare attivita in tal senso e a farsi da tramite tra immigrati che volessero iniziare
un percorso professionale e la propria struttura regionale che lavora in questo settore: *
La formazione professionale é un terreno fertile di incontro tra ragazzi stranieri e
italiani. Dove sperimentare formule di vera integrazione © “Altro settore importante é
la pg'gnzo;"'ijh.?;cu!turale e in genere la promozione e diffusione del turismo™. In questo

| 's;é,nso': il \:Pﬁreé;i'dente Schinco, accenna all' attivitd in programma per domani “ La
passegg'fatﬁ'&fbana nel quartiere di San Berillo ” a Catania. Prende la parola la
voIontaria'Halyna Slobodyan la quale ribadisce l'importanza delle attivita culturali e
sociali a favore degli stranieri in particolar modo la promozione e diffusione della
cultura “ucraina”. In tal senso, Halyna ribadisce l'importanza di un'associazione piu
forte, pit coesa che possa dare sempre piu un aiuto qualificato per lo straniero. La
conoscenza della lingua italiana ¢ il primo passo importante e decisivo a cui deve
seguire necessariamente la conoscenza di una competenza professionale. Prende la
parola la dott.ssa Valentina Campanella™ Ringrazio voi tutti della vostra presenza e del
calorosa accoglienza che mi avete manifestato. Approfitto dell' attivita  a cui
parteciperemo domani per ribadirvi come l'importanza di questi momenti siano decisivi
per  riprendere e riscoprire la realta del sociale, ma anche e sopratutto per
comprendere come sta evolvendo il fenomeno migratorio. Questi ultimi cambiamenti
politici, normativi e sociali che in questi ultimi mesi stanno rivoluzionando sempre piti
il mondo dell' immigrazione, la risposta dell' opinione pubblica che tramite le
numerose manifestazioni a cui noi come ANOLF SICILIA abbiamo partecipato, la
riforma del terzo settore, ci impongono di fare una debita e opportuna riflessione sulla
necessita di adeguare anche il nostro statuto alle continue e inarrestabili evoluzioni di
questi ultimi mesi. Vi partecipo di alcuni dati che riguardano il mondo del volontariato

e in genere il Terzo Settore. Nonostante la deriva sociale a cui stiamo assistendo che
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alimenta sempre pitt un sentimento di insofferenza e addirittura di odio e razzismo
verso lo straniero i dati delle associazioni di volontariato anche quelle che si occupano
di immigrati sono in continuo aumento, novita normative importanti introdotte dal
Dlgs 171 hanno istituito nuovi e interessanti strumenti come il registro unico delle
associazioni, la possibilita di partecipare a bandi e linee di finanziamenti, locali,
regionali, nazionali e persino europee. Prende la parola il sig. Rosario Portale:
Ringrazio ANOLF Catania, il presidente e il suo staff per l'importante, continuo e

incessante lavoro svolto in questi anni per migliorare le condizioni dello straniero Nel

i problemi che avete affrontato vi vorrei parlare anche del problema che
- -—i;}gz_mrd, i.'édilizia sociale in un comune come quello nostro in cui si sente fortemente la
: Lqu_’egsl“id;g?iella casa. Oggi abbiamo il dovere di farci carico di questi problemi e di
parreé?}ﬁ'ﬁ}fe attivamente ai progetti che il Comune di Catania intendera avviare per il
recupero del patrimonio abitativo .
L’assemblea dei soci all’'unanimita incarica il direttivo di assumere le opportune
determinazioni in ordine alla positive sollecitazioni ricevute dall’assemblea.
Il Presidente chiede ai presenti se hanno questioni da trattare relativamente alle varie ed
eventuali.
Constatato che nessuno dei presenti chiede la parola, alle ore 20,15 il Presidente

dichiara conclusa [’assemblea previa lettura e sottoscrizione del presente verbale.

[I'presidente della SQ@}I&——EJ\\&:
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Statuto dell’ Associazione

ANOLF CATANIA - ODV ,,éf’._%/‘?a PR3,
A e ot
Costituzione, sede, durata, scopi. e
Wk, i
“INTA
Articolo 1

E costituita con sede legale in CATANIA via Vincenzo Giuffrida 160 I’ANOLF -
ASSOCIAZIONE NAZIONALE OLTRE LE FRONTIERE - PROVINCIALE DI
CATANIA - ODV la quale si ispira e regola secondo le norme contenute nel
Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 Codice del Terzo settore, a norma
dell'articolo 1, comma 2, lettera b), della legge 6 giugno 2016, n. 106, anche

identificata con 'acronimo "ANOLF CATANIA - ODV" .

Essa pur operando in piena autonomia e responsabilita sotto il profilo giuridico e rg
ol

airimoniale fa parte dell’ ANOLF REGIONALE — ODV SICILIA e della Rete C

‘Ads6iativa ANOLF NAZIONALE, alle quali aderisce e delle quali condivide e

| \,l j{e] <
accetta pienamente ed espressamente gli scopi ¢ le finalita ed il relativo processo di T\
governance, anche ai sensi delle peculiari norme in materia di Codice del Terzo ;

Settore ed in particolare a quanto previsto dall’articolo 41 del quale segue i principi

ed attua gli scopi espressi nel relativo Statuto.

Articolo 2

L'Associazione & costituita senza prefissione di termini sulla sua durata.
Articolo 3

E’ sede permanente di vita associativa, a carattere volontario, democratico, senza

collateralita alcuna con formazioni o movimenti politici e partitici.



Essa non persegue finalita di lucro neanche in forma indiretta e si avvale in maniera
prevalente di volontari nello svolgimento delle proprie attivita. Essa potra avvalersi
di personale retribuito nei limiti previsti dall’art. 33 del Decreto Legislativo n. 117-

2017.

I presente Statuto rispetta tutti i vincoli, propri di un’Organizzazione di

Volontariato previsti dal DECRETO LEGISLATIVO 3 luglio 2017, n. 117.

L'Associazione affronta gli aspetti legati all’accoglienza umanitaria e
d’integrazione sociale dei migranti di cui all'art. 5 lettera r) del DECRETO

LEGISLATIVO 3 luglio 2017, n. 117.

E' specifico intendimento dell’ ANOLF CATANIA — ODV concorrere con ogni
mezzo alla piena integrazione degli immigrati nella societa italiana, promuovendo i

loro diritti e quelli delle loro famiglie.

In taleiquadro I'Associazione vuole concorrere alla soluzione dei grandi problemi

relativi‘al rapporto tra i Paesi ed alla promozione della pace, della non violenza, del

disarmo e di una nuova concezione dei rapporti con la natura e I'ambiente.

L'Associazione promuove qualsiasi attivitd sociale che favorisca e stimoli
l'integrazione effettiva di tutte le minoranze nella nostra societd, con attenzione a
tutti i loro bisogni, nel pieno rispetto dei loro diritti, della loro identita culturale e
religiosa, nonché dei valori fondamentali dell'ordinamento democratico,
prefiggendosi di realizzare questi obiettivi innanzitutto nella vita interna

dell'Associazione.

Proprio a tal fine essa. volutamente, si compone prevalentemente d'immigrati,

appartenenti alle varie etnie, anche se non cittadini italiani, e di italiani.




Attivita sociali

Articolo 4

Al fine di conseguire le proprie finalitd sociali ’ANOLF CATANIA — ODV
esercita, in via esclusiva e principale, una o piu attivita di interesse generale di cui

all’articolo 5 del Codice del Terzo Settore. In particolare svolge le seguenti attivita:

Interventi e servizi sociali di cui all’art. 5 lettera a) del d.1gs. 117/2017:
Educazione, istruzione e formazione professionale, nonché le attivita culturali di
interesse sociale con finalita educativa, tra cui attivita sportive dilettantistiche di cui
all’art. 5 lettere d) e t) del d.1gs. 117/2017;

Organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse
sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e
della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente

arficolo di cui all’art. 5 lettera i) del d.1gs. 117/2017;

Formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione

'prlasfiba e al successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo ¢ al

contrasto della poverta educativa di cui all’art. 5 lettera 1) del d.Igs. 117/2017,
Servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non
inferiore al settanta per cento da enti del Terzo settore di cui all’art. 5 lettera m) del
d.lgs. 117/2017;

Cooperazione allo sviluppo di cui all’art. 5 lettera n) del d.lgs. 117/2017,
Accoglienza umanitaria e di integrazione sociale dei migranti di cui all'art. 5 lettera
r) del d.1gs. 117/2017;

Beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla

legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro,

(
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beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a
norma del presente articolo di cui all’art. 5 lettera u) del d.1gs. 117/2017;
Promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e
della difesa non armata di sui all’art. 5 lettera v) del d.lgs. 117/2017;

Promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, delle pari opportunita
e delle iniziative di aiuto reciproco di cui all’art. 5 lettera w) del d.1gs. 117/2017;
Riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita
organizzata di cui all’art. 5 lettera z) del d.lgs. 117/2017.

L> ANOLF CATANIA — ODV potra inoltre:

Organizzare e mettere a disposizione servizi di consulenza, informazione e
assistenza, corsi di formazione professionale, di lingua e di cultura italiana e di
conoscenza del sistema normativo;

Promuovere, anche in sede legale, la difesa dei diritti e degli interessi degli
immigrati, dei rifugiati e dei richiedenti asilo;

A . . . v . . a .
Profitiiovere strutture, anche sotto forma di cooperative d'immigrati o d’immigrati e
138

c_i,lté‘?I[lCam, al fine di favorire l'inserimento o la realizzazione di specifici progetti nel
¢amipo del lavoro;

Promuovere iniziative politiche e sociali atte a soddisfare i bisogni elementari di
vita degli immigrati e delle loro famiglie, a partire dalla tutela dei minori e delle
donne, all'assistenza sanitaria, al diritto allo studio, fino ai problemi del lavoro ¢
della casa;

Promuovere iniziative politiche e sociali in favore di tutte quelle persone che si
trovano in situazioni di disagio sociale.

Realizzare iniziative per l'assistenza ed il reinserimento sociale degli immigrati

detenuti;



- Favorire 'associazionismo attivo degli immigrati a fini sociali e culturali;

- Intraprendere tutte le iniziative politiche, giuridiche e contrattuali idonee a garantire
o migliorare il soddisfacimento delle esigenze alloggiative degli immigrati e delle
loro famiglie;

- Promuovere la conoscenza delle culture dei paesi di provenienza degli immigrati;

- Promuovere campagne d'informazione, sottoscrizioni e pubbliche manifestazioni di

sensibilizzazione della collettivita, contro ogni forma di razzismo e di intolleranza,

per la creazione di una nuova cultura e politica della solidarieta e di educazione alle

diversita;

Promuovere rapporti e collaborazioni con Enti pubblici e privati e con
organizzazioni politiche, sindacali, professionali, cooperative ed associative;

- Promuovere e coordinare studi, ricerche, dibattiti e seminari;
- Sviluppare azione informativa attraverso la produzione e diffusione di periodici, di b

trasmissioni radiofoniche, televisive, videotape e di ogni altro mezzo utile allo

(el

Enir SO _,_BromuFo;.;ere la ricerca, la raccolta, la conservazione di materiali di documentazione
e "o Lhd
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e erenti 1a propria attivita;

- Sviluppare campagne d'informazione sulle attivita delle Istituzioni Italiane ed
Europee, soprattutto su quelle riguardanti il tema degli immigrati ed i rapporti tra i
Paesi;

- Promuovere interventi e strutture di cooperazione tra i Paesi;

- Svolgere ogni altra attivita funzionale al raggiungimento dei fini statutari.
L’ Associazione pud svolgere, a norma dell’art. 6 del d.lgs. 117/2017, attivita
diverse, secondarie e strumentali rispetto a quelle di interesse generale con i criteri,

le modalita e nei limiti stabiliti dalla legge, anche mediante 1'utilizzo di risorse



volontarie e gratuite. Il carattere secondario e strumentale di tali attivita deve essere

documentato nel bilancio o nel rendiconto.

L’ Associazione potra realizzare attivita di raccolta fondi, nel rispetto dei principi di
verita, trasparenza e correttezza con i sostenitori e con il pubblico, in conformita

alle disposizioni contenute nell’art. 7 del d.lgs. 117/17

Per conseguire i propri scopi ¢ realizzare le proprie attivita, I'Associazione puo:

- Acquistare, scambiare ¢ distribuire materiali oggetto della sua attivita;

o/

%
¢/ ? @ 3, i A
}O - Stampare e divulgare pubblicazioni, anche periodiche;

)

- Sviluppare contatti e rapporti con enti, istituti, associazioni culturali ed organismi

associativi italiani e stranieri.

Potr

bancaria, mobiliare ed immobiliare, aventi pertinenza con l'oggetto sociale, nonché

il ~ G0

-+

Jinoltre, compiere tutte le operazioni di natura economica, finanziaria,

— _ A

7~ beneficiare, per la realizzazione dei propri scopi, di tutte le provvidenze di legge,
nonché di eventuali contributi che possono essere erogati da Enti e/o Istituzioni e/o

Enti del Terzo Settore a carattere locale o nazionale.

Fermo restando che I'Associazione non ha fini di lucro, gli eventuali proventi
verranno destinati a finanziare l'attivita di ricerca ¢ le iniziative dell'Associazione e
potranno essere reinvestiti esclusivamente per i suoi scopi statutari e per le finalita

associative.

L’ Associazione in particolare intende operare con lo spirito e le finalita previste

dalla normativa vigente per le Organizzazioni di Volontariato, avvalendosi di tutte

:

d
v
‘27 - Promuovere o partecipare ad iniziative, convegni, manifestazioni pubbliche;

&
Go
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~ verificando che gli aspiranti soci siano in possesso dei requisiti previsti. 11 diniego

[@io Ll

le agevolazioni, contributi, convenzioni e quant’altro previsto dalla normativa

vigente.

L'Associazione pud svolgere ogni attivita consentita di carattere patrimoniale,
economico e finanziario, utile al raggiungimento dei propri scopi e prevista dal

Codice del Terzo Settore.
Soci
Articolo 5

Possono aderire all” ANOLF CATANIA — ODV tutti coloro che, condividendone
gli scopi, intendono impegnarsi per la loro realizzazione e che facciano domanda di
ammissione all” ANOLF CATANIA — ODV, con I’assunzione dell’impegno di

attenersi alle regole dello Statuto e di rispettare le deliberazioni degli organi sociali.

E- compito del Consiglio Direttivo ovvero della Presidenza dallo stesso delegata,

_esaminare ed esprimersi, entro 30 giorni, in merito alla domanda di ammissione

+gniC
i W

deve essere comunicato all’interessato; in caso contrario il silenzio vale come

assenso.

Nel caso in cui la domanda venga respinta, I’interessato potra presentare ricorso su
cui si pronuncerda, in via definitiva, 1’Assemblea dei Soci alla sua prima

convocazione.

Nell’ipotesi di rigetto della domanda dopo il rilascio della tessera, verra rimborsata

la quota versata.

L’adesione ¢ a tempo indeterminato, salvo il diritto di recesso ed 1 casi di

decadenza, di cui ai successivi artt. 8 e 9.

(P00



I soci hanno diritto a ricevere la tessera dell’ Associazione che ne attesta I’adesione

e che ha durata annuale dal 1 gennaio al 31 dicembre.

Il numero dei soci ¢ illimitato.
Articolo 6

Tutti i soci sono tenuti al versamento della quota sociale, nella misura determinata

dal Consiglio Direttivo dell’ ANOLF CATANIA — ODV per ciascun anno solare.
J
Le relative delibere devono essere trasmesse alla Rete Associativa ANOLF

NAZIONALE.

(

& %
r‘} Le modalita e le condizioni di adesione all’ ANOLF CATANIA — ODV ed ogni &

m

o/ o X

: altro aspetto della partecipazione alla vita associativa per quanto non espressamente =
J

previsto dal presente Statuto sono regolate dallo Statuto e dall’eventuale
Regolamento del’ANOLF REGIONALE - ODV SICILIA e da quello della Rete

Associg}tiva ANOLF NAZIONALE.

e I'-"src'i\é(i'c'fﬂ{‘}regola con il versamento delle quote sociali hanno diritto: a) di partecipare
alla vita associativa e a tutte le attivita promosse dall’Associazione; b) di prendere
parte e votare alle Assemblee; c) di prendere visione dei bilanci, esaminare 1 libri
sociali facendone richiesta scritta ¢ consultare i verbali; d) di eleggere gli organi
sociali e di essere eletti negli stessi; e) di promuovere ed organizzare attivita

rispondenti alle finalita sociali.
Articolo 8

Fatto salvo il diritto di recesso, il socio puo essere dichiarato decaduto dal

Consiglio Direttivo dell” ANOLF CATANIA — ODV, previa adeguata istruttoria e



-
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¢/ lettera raccomandata o mail certificata o altro mezzo che ne certifichi I’avvenuta

contestazione, nel caso che:

Non adempia al versamento della quota associativa;

Non osservi le disposizioni contenute nel presente Statuto e negli eventuali
regolamenti interni oppure le deliberazioni legalmente prese dagli organi sociali
competenti;

Svolga attivita contrastanti con gli interessi dell’Associazione, la danneggi
materialmente o moralmente;

Senza giustificati motivi non adempia puntualmente gli obblighi assunti a
qualunque titolo verso I'Associazione.

Il provvedimento motivato di decadenza va notificato tempestivamente, a mezzo

presa visione, all’interessato.

Avverso i provvedimenti di decadenza puo essere promosso ricorso al Collegio dei

Garanti dell’ ANOLF CATANIA — ODV entro il termine di 30 giorni dalla loro

o

wta comunicazione. Sulla pronuncia del Collegio dei Garanti dell’ ANOLF
CA?'IFANIA — ODV & ammesso ricorso, entro 30 giorni dalla comunicazione, al

PO

Collegio dei Garanti della Rete Associativa ANOLF NAZIONALE.

Nel caso di mancato versamento della quota associativa, il socio viene
automaticamente dichiarato decaduto se non provvede al detto versamento entro 20

giorni dalla richiesta fatta pervenire dalla Presidenza dell’ ANOLF provinciale.

Nei casi d’inerzia del Consiglio direttivo dell’ ANOLF CATANIA — ODV possono
intervenire con le stesse procedure il Consiglio direttivo del’ANOLF
REGIONALE - ODV SICILIA e della Rete Associativa ANOLF NAZIONALE.

Articolo 9

S
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L’esclusione per morosita comporta comunque 1'obbligo, per il socio escluso, del
versamento delle quote dovute all'Associazione fino al momento del
provvedimento, nonché il soddisfacimento delle obbligazioni assunte fino a tale

data, derivanti dalla sua qualita di socio.

In caso di recesso, decadenza, revoca, esclusione, i soci non hanno diritto di
pretendere la restituzione della quota o del contributo versato che ¢ in ogni caso da

ritenere intrasmissibile.

ARTICOLO 10

ROV% Il socio sottoposto a procedimento penale pud essere cautelativamente sospeso a
(8)

-
I 7 Jmpo indeterminato, in relazione alla natura /o alla particolare gravita del reato.

7

" Competente a decidere la sospensione cautelativa, da effettuarsi con procedura di

urgenza, ¢ la Presidenza dell’ ANOLF CATANIA — ODV. Nei casi d’inerzia la

sospéji%ione cautelativa pud essere decisa dalla Presidenza dell’ANOLF

RE.GI.Q}‘\IALE - ODV SICILIA o della Rete Associativa ANOLF NAZIONALE.

La sospensione cautelativa ¢ immediatamente esecutiva ¢ deve essere ratificata dal

competente Collegio dei Garanti entro 30 giorni, pena la nullita.

La revoca della sospensione cautelativa, al venire meno delle cause che 1’hanno

determinata, ¢ disposta immediatamente dalla Presidenza che I’ha stabilita.

ARTICOLO 11

Il Consiglio Direttivo pud insignire della qualifica di socio onorario personalita

impegnate nel sociale, con particolare riferimento alle finalita dell'Associazione.

[ soci onorari non possono ricoprire cariche sociali, non hanno diritto di voto nelle

G Ao



assemblee e non sono tenuti al versamento delle quote sociali.
Organi sociali
ARTICOLO 12

Costituiscono gli organi sociali dell' ANOLF CATANIA — ODV :

- I'Assemblea dei Soci;

- ; Il Consiglio Direttivo;

- La Presidenza;

- 1l Presidente;

- Il Collegio Sindacale:

- I1 Collegio dei Garanti.

Ai componenti degli organi sociali, ad eccezione di quelli di cui all'articolo 30,
comma 5 che siano in possesso dei requisiti di cui all'articolo 2397, secondo

2

comma, del codice civile, non pud essere attribuito alcun compenso, salvo il

o delle spese effettivamente sostenute e documentate per ’attivita prestata
ai fini dello svolgimento della funzione. Per I’attivita d’interesse generale prestata
le organizzazioni di volontariato possono ricevere, soltanto il rimborso delle spese

effettivamente sostenute e documentate.
Assemblea dei Soci
Articolo 13

L’ Assemblea dei Soci ¢ il principale organo deliberante dell'Associazione. Essa si
riunisce in via ordinaria ogni anno per fissare le linee programmatiche dell'attivita
dell'Associazione stessa in raccordo con gli indirizzi espressi dalla Rete Associativa

ANOLF NAZIONALE e dell’ ANOLF REGIONALE — ODV SICILIA

-
&



Essa ¢ convocata a mezzo lettera raccomandata e/o mail e/o fax e/o pubblicazione
sul sito internet dell’Associazione con almeno 15 giorni di anticipo dal Consiglio

Direttivo su proposta del Presidente.

Si riunisce ogni anno entro il 30 aprile per l'approvazione del bilancio di esercizio

predisposto e redatto dalla Presidenza e sottoposto al parere del Collegio Sindacale.
L'Assemblea ha 1 seguenti compiti:

a) Elegge e revoca determinandone il numero 1 componenti del Consiglio Direttivo ed
elegge il Presidente e la Presidenza;

Elegge e revoca i componenti del Collegio Sindacale;

Elegge e revoca i componenti del Collegio dei Garanti;

d) Delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione

diresponsabilita nei loro confronti;
5 gkt

bera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello Statuto;

Yy

f) siApprova l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

g) Delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione
dell'associazione;

h) Elegge i Delegati alla Assemblea Elettiva della Rete Associativa ANOLF
NAZIONALE secondo quanto indicato nel Regolamento Nazionale ed alla
Assemblea del’ANOLF REGIONALE - ODV SICILIA;

i) Discute e decide sugli argomenti posti all'ordine del giorno.

L’Assemblea dei Soci ordinaria ¢ validamente costituita in prima convocazione in
presenza della meta pit uno dei componenti, in seconda convocazione - che potra

tenersi trascorsa almeno un'ora dalla prima convocazione- qualunque sia il numero

dei presenti.



La convocazione ¢ fatta mediante avviso scritto o mail o pubblicazione sul sito
sociale, con indicati gli argomenti posti all'ordine del giorno, inviato a ciascun

membro almeno quindici giorni prima di quello fissato per la riunione.

L[> Assemblea delibera a maggioranza dei presenti con voto palese e il voto ¢ segreto
quando ci0 sia richiesto dalla meta piu uno dei componenti o quando si tratti di
persone o di questioni per le quali vi possa essere interesse diretto di qualche
componente della Assemblea, che in questo caso ¢ tenuto ad astenersi dalla

deliberazione.

L'Assemblea dei soci pud essere convocata anche in via straordinaria su richiesta

dei 2/3 dei componenti il Consiglio Direttivo o di 1/10 dei soci.
Le richieste di convocazione straordinaria devono essere motivate.

“LiAssemblea straordinaria delibera, con le modalita e le maggioranze di cui al

presente Statuto:

wgull’esamc ¢ la decisione sui punti che hanno formato oggetto della richiesta di
convocazione;

Sullo scioglimento della Associazione e la definizione e nomina dei poteri dei
liquidatori.

Per lo scioglimento dell'Associazione ¢ necessaria una maggioranza dei 3/4 dei voti

dei Soci.

All’assemblea dei Soci possono partecipare tutti i soci in regola con il versamento
delle quote sociali.
Consiglio Direttivo

Articolo 14
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[l Consiglio Direttivo €, tra un'Assemblea dei Soci e l'altra, 1'organo esecutivo
dell’ Associazione, di cui definisce le linee programmatiche. Esso si riunisce almeno

ogni quattro mesi.

Sono di competenza del Consiglio Direttivo:

Dare esecuzione alle Delibere della Assemblea;

Designare i rappresentanti dell' Associazione in enti, associazioni, organismi esterni;
Attuare tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione ad eccezione di
quelli demandati all'Assemblea;

Convocare, in via ordinaria o straordinaria, 1'Assemblea, con la fissazione

\dell'ordine del giorno, su proposta della Presidenza;

S\
\ 2

§?pprovare il regolamento di attuazione dello Statuto;
©D

ap

efinire le proposte di modifica dello Statuto da presentare all’ Assemblea dei Soci;
Decidere di delegare alcune attribuzioni al Presidente, fissando i limiti della delega
stessa:

- 1

s . , :
Ratificare o respingere i provvedimenti d'urgenza adottati dal Presidente;

vyl

[stituire, su proposta della Presidenza, Comitati tecnici, stabilendone la
composizione anche con esperti esterni, ed attribuzioni;

Eleggere la Responsabile del Coordinamento donne immigrate ANOLF ove
presente;

Il Consiglio Direttivo puo insignire della qualifica di socio onorario personalita

impegnate nel Sociale con particolare riferimento alle finalita della Associazione.

Articolo 15

[l Consiglio Direttivo ¢ composto dai componenti eletti dall'Assemblea nel numero

da essa stabilito.

=
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Devono parteciparvi i componenti del Collegio dei Sindaci con il solo diritto di

parola.

I membri del Consiglio Direttivo devono essere scelti tra le persone fisiche
associate. Non puo essere nominato membro del Consiglio Direttivo ¢ se nominato
decade dal suo ufficio, l'interdetto, l'inabilitato, il fallito o chi ¢ stato condannato ad
una pena che comporta l'interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o

l'incapacita ad esercitare uffici direttivi.

[ componenti del Consiglio Direttivo durano in carica quattro anni e sono

rieleggibili.

II Consiglio Direttivo ¢ convocato — con almeno 15 giorni di anticipo - dal

Presidente che ne fissa 1'Ordine del Giorno e sede di svolgimento.

[I Consiglio Direttivo puo essere convocato anche, su richiesta motivata di 2/3 dei
comp@énenti, dalla Presidenza che in tal caso & tenuto alla convocazione entro 15

gion‘iff&l_alla richiesta.

S
Il 'C()n§1gﬁo Direttivo ¢ validamente costituito con la presenza della meta pit uno

dei componenti e delibera a maggioranza dei voti dei presenti.

Il Consiglio Direttivo delibera a maggioranza dei presenti con voto palese ¢ il voto
¢ segreto quando cio sia richiesto dalla meta pit uno dei componenti o quando si
tratti di persone o di questioni per le quali vi possa essere interesse diretto di
qualche componente della Assemblea, che in questo caso € tenuto ad astenersi dalla

deliberazione.

A parita di voti la proposta s’intende respinta salvo nel caso di votazione palese nel

quale prevale il voto del Presidente se espresso nel medesimo senso.

:
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Presidenza

Articolo 16

La Presidenza rappresenta 1'Associazione e ne assicura, con tutte le necessarie
iniziative, il normale funzionamento e sviluppo, in attuazione delle decisioni di sua

competenza assunte dagli organi deliberanti.
La Presidenza ¢ composta dal Presidente e dal Co-Presidente.

[.a Presidenza:

——

)
Predispone la relazione per I'Assemblea dei Soci: I—‘&
Svolge le comunicazioni relative all'attivita dell'Associazione; : j\j
Predispone e redige il bilancio, che sottopone al parere del Collegio Sindacale:

Convo;é;%-il Consiglio Direttivo, fissandone data e ordine del giorno;

Interwg{‘]e in tutti 1 casi in cui viene a conoscenza di violazioni statutarie e
regolamientari, per farle cessare;

Nomina eventuale Presidente Onorario;

Decide la sospensione cautelativa degli Organismi Dirigenti nei casi di
coinvolgimento in procedimenti penali.

Il Presidente
Articolo 17

Il Presidente ha la rappresentanza legale dell'Associazione. Il Presidente
rappresenta legalmente 1" Associazione nei rapporti interni ed in quelli esterni, nei
confronti di terzi ed in giudizio e da attuazione alla decisioni di sua competenza

assunte dagli Organi deliberanti.

Il Presidente ¢ delegato a compiere tutti gli atti di ordinaria amministrazione



dell'Associazione ed in particolare aprire conti correnti bancari e postali ed operare
sugli stessi, compiere ordinarie operazioni finanziarie e bancarie; eseguire incassi di
qualsiasi natura da qualsiasi ufficio, ente, persona fisica e giuridica, rilasciando

quietanza, effettuare pagamenti di qualsiasi natura ivi inclusi i pagamenti di salari e
stipendi agli eventuali dipendenti.

II Consiglio Direttivo puo stabilire la necessita di firma congiunta sul conto
corrente per determinate operazioni.

S Fn2

In caso di urgenza il Presidente puo adottare altresi provvedimenti di competenza

del Consiglio Direttivo, con 1'obbligo di riferirne allo stesso nella prima riunione
successiva.

I Presidente viene eletto dalla Assemblea, dura in carica 4 anni ed € rieleggibile.

%
Convoca le riunioni dei Comitati tecnici, di cui all'art. 14.
+ 5 1051
ate

[l Co-Presidente sostituisce il Presidente in sua assenza o impedimento in tutte le
funzioni allo stesso attribuite.

Collegio Sindacale

Articolo 18

Il Collegio Sindacale & formato da 3 membri di cui uno, con le funzioni di

Presidente, dovra essere scelto, qualora ricorrano gli estremi di cui all’articolo 30 e

31 del Codice del Terzo Settore, tra gli iscritti al Registro dei Revisori Legali
presso il Ministero dell’Economia e delle Finanze.

Ove si renda vacante la carica di Presidente, 1’Assemblea dei Soci, nella prima

riunione utile, provvede alla nuova elezione. In caso di decesso, rinuncia o



decadenza di un Revisore, il Consiglio Direttivo provvede all’integrazione del
Collegio medesimo sottoponendone la nomina alla ratifica della prima Assemblea

dei Soci. I nuovi nominati scadono insieme a quelli in carica.

Al componenti del Collegio Sindacale si applicano le cause di ineleggibilita e di

decadenza previste dall’articolo 2399 del Codice Civile.
Articolo 19

Il Collegio Sindacale partecipa alle riunioni dell’Assemblea dei Soci, controlla la

P\ gestione amministrativa e il patrimonio, verifica il bilancio consuntivo e ne riferisce
-

¥ A
‘ g II’Assemblea dei Soci con relazione scritta, firmata e distribuita a tutti i

S~
/

~/ componenti.

Il Collegio Sindacale vigila sull’osservanza della legge e dello Statuto e sul rispetto
dei principi di corretta amministrazione, nonché sull’adeguatezza dell’assetto

organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento.

s O i

WAeRaiie Il Collegio Sindacale esercita inoltre compiti di monitoraggio dell’osservanza delle
finalitd civiche, solidaristiche e di wtilitd, avuto particolare riguardo alle
disposizioni di cui al Codice del Terzo Settore ed attesta che il bilancio sociale sia
stato redatto in conformita alle linee guida di cui all’articolo 14 del Codice del

Terzo Settore.

[ componenti del Collegio Sindacale possono procedere, anche individualmente, ad
atti di ispezione e di controllo ¢, a tal fine, possono chiedere al Presidente della
ANOLF CATANIA — ODV notizie sull’andamento delle operazioni sociali o su

determinati affari.

Articolo 20
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La carica di componente del Collegio Sindacale ¢ incompatibile con qualunque

altra carica all’interno dell’ ANOLF CATANIA — ODV .

[ componenti del Collegio Sindacale durano in carica quattro anni e sono

rieleggibili.

Collegio dei Garanti

Articolo 21

I1 Collegio dei Garanti € I’organo di controllo dell’ ANOLF CATANIA — ODV ai

sensi dell’art. 30 del d.lgs. 117/2017.

@\1\,@@2&

Interpreta le norme statutarie e regolamenti e da pareri sulla loro corretta

applicazione.

Il Collegio dei Garanti ¢ composto da tre componenti, eletti dall’ Assemblea, anche

tra i non soci.

Il Presidente viene eletto dal Collegio dei Garanti tra i suoi componenti.

La durata del mandato ¢ quadriennale e decidono sui ricorsi a maggioranza.

I Garanti non possono far parte di organismi deliberanti e per la loro candidatura,

andranno privilegiate persone di spiccata integrita morale.

Qualsiasi controversia sorga nell’interpretazione e nell’esecuzione del presente
Statuto tra gli organi, gli associati o organi e associati, quando non di competenza
del Collegio Nazionale dei Garanti, deve essere devoluta alla determinazione del
Collegio dei Garanti che ha il compito di decidere in unica e definitiva istanza,

previa adeguata istruttoria e nel rispetto del principio del contraddittorio.

I ricorsi vanno presentati nel termine di 30 giorni dalla comunicazione dell’atto o



dalla conoscenza dell’evento che determina la controversia, a meno che la

violazione sia ancora in atto al momento del ricorso.

I provvedimenti del Collegio devono essere motivati. Sono comunicati alle parti a

mezzo lettera raccomandata e¢/o mail certificata a cura del Presidente ed hanno ,
immediato valore esecutivo.

Patrimonio sociale, risorse e responsabilita é :
_—

Articolo 22
u.(
i—%\ II patrimonio dell’ ANOLF CATANIA — ODV ¢ costituito dalle quote sociali, %
":;; 1')\] contributi su base volontaria offerti dai terzi fruitori dei servizi e dai Soci, da
{/r/’:‘i
r’/ '/\/ introiti, donazioni, erogazioni, lasciti, comunque pervenuti, da tutti i beni mobili ed

immobili, acquisiti per qualsiasi titolo o causa ed ovunque siano dislocati, ¢ dagli

eventuali proventi di altre attivita economiche consentite dalla legge vigente.

[ singoli associati o gruppi di associati aderenti non possono chiedere la divisione

del fondo comune o patrimoniale dell’Associazione, né pretendere, in caso di

recesso, quota alcuna per qualsiasi titolo, anche sotto forma di restituzione di

contributi in precedenza versati.

Le quote sociali versate non sono trasmissibili, né rivalutabili.

Le eventuali anticipazioni versate dai soci s'intendono infruttifere d’interessi.

Il Patrimonio ¢ utilizzato per lo svolgimento delle attivita Statutarie ai fini

dell’esclusivo perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

E’ fatto divieto all’Associazione di distribuire anche in modo indiretto, utili o

avanzi di gestione nonché fondi, riserve comunque denominate o capitali ai propri



All’atto dello scioglimento, ¢ fatto 1’obbligo all’ ANOLF CATANIA — ODV di
devolvere il patrimonio residuo ad altri enti di terzo settore operanti in analoghi

associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi
associativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento
individuale del rapporto associativo, salvo che la destinazione e la distribuzione non
siano imposte dalla legge.

&

settori secondo le modalitd e le procedure stabilite dalla Legge, in particolare o

dall’articolo 9 del Codice del Terzo Settore. (Z 1 7

Articolo 23

L’ ANOLF CATANIA — ODV puo assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di
prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura esclusivamente nei limiti necessari
al loro regolare funzionamento oppure nei limiti occorrenti a qualificare o
specializzare D’attivita svolta. In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati
nell’attivita non pud esserc superiore al cinquanta per cento del numero dei

volontari.

Articolo 24

L’ ANOLF CATANIA - ODV di fronte ai terzi ed all’autoritda giudiziaria
unicamente delle obbligazioni assunte dal Presidente Legale Rappresentante munito

della delega di cui all’art.17.

Eventuali controlli ed ispezioni, predisposti dalla Rete Associativa ANOLF
NAZIONALE, cosi come contributi non costituiscono assunzione alcuna di

corresponsabilita.

Esercizio sociale — bilancio d’esercizio e scritture contabili



Articolo 25
L esercizio sociale va dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno.

Per ogni esercizio sociale & predisposto dalla Presidenza e sottoposto al parere del

Collegio Sindacale il bilancio di esercizio che va approvato entro il 30 aprile di
ogni anno dall'Assemblea dei Soci e depositato presso il Registro Unico del Terzo&
Settore entro i termini previsti dalla normativa vigente.

I bilancio di esercizio deve rappresentare in maniera veritiera e corretta

I’andamento economico e finanziario dell’associazione e deve essere corredato da C

tutti 1 documenti previsti dalla normativa vigente. %

I1 bilancio di esercizio e le relazioni illustrative dello stesso devono essere affissi
presso la sede sociale oppure pubblicizzati per il tramite del sito sociale ove

esistente.

Gli eventuali avanzi di gestione dovranno essere utilizzati per la realizzazione delle

attivita istituzionali previste dallo Statuto.
Articolo 26

Nei casi previsti dalla normativa vigente e dall’art. 14 Decreto Legislativo
117/2017 deve essere redatto il bilancio sociale con le modalita ed i termini previsti
dalla normativa stessa. Il bilancio sociale deve essere affisso presso la sede sociale
e trasmesso a tutti i soci aventi diritto al voto oppure pubblicizzato per il tramite del
sito sociale se esistente e depositato presso il Registro Unico del Terzo Settore

entro i termini previsti dalla normativa vigente.

Libri sociali

Articolo 27



[.’associazione si dota dei libri sociali previsti dalla normativa vigente ossia a) il

libro degli associati o aderenti; b) il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle
Assemblee, in cui devono essere trascritti anche 1 verbali redatti per atto pubblico;
¢) il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’organo d’amministrazione,

dell’organo di controllo e di eventuali altri organi sociali.

[ libri di cui alle lettere a) e b) sono tenuti a cura del Consiglio Direttivo. I libri di

cui alla lettera ¢) del comma 1, sono tenuti a cura dell’organo a cui si riferiscono.

Gli associati hanno diritto di esaminare i libri sociali e di accedere al luogo ove

sono conservati nei giorni e negli orari stabiliti dal Consiglio Direttivo.

<l
<
I volontari che svolgono la loro attivita in maniera continuativa sono iscritti in %

apposito registro tenuto dal Consiglio Direttivo anche con modalita elettroniche.
Disposizioni Generali
Articolo 28

Le modifiche al presente Statuto possono essere proposte all’Assemblea dei Soci

dal Consiglio Direttivo con la maggioranza dei 2/3 dei propri componenti

Le modifiche vengono approvate dall’Assemblea Straordinaria, validamente
costituita con la presenza dei % dei soci e con il voto favorevole della maggioranza

dei presenti.

Articolo 39

1 “logo” e la denominazione Rete Associativa ANOLF NAZIONALE sono
patrimonio dell’Associazione e solo ad essa, per il tramite della Presidenza

Nazionale, ne ¢ demandato [’uso in via esclusiva.



Articolo 30

Per quanto non espressamente previsto dal presente Statuto e dallo Statuto della
Rete Associativa ANOLF NAZIONALE e dell’ ANOLF CATANIA — ODV
valgono le norme del Codice Civile, del Codice del Terzo Settore e, per quanto

applicabili, i principi generali dell’ordinamento giuridico.
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