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Esente ds imposta di registro ai senst defl’art, 82, comma 3 del il Igs. u'm'r'l
L g :

Esente da imposta di bollo ui sensi dell'art. 82, comma § del d. Igs. 11717

STATUTO
DISPOSIZIONI GENERALI

Articolo 1

goﬂm@nernmmmm-smwumdmmm*mm-‘mam
cowgulta I'Organizzazione di volontariato, denominata "UNA MAMO PER... ODV" - di seguito

abb"”f‘am in Organizzazione, nel rispetto delle leggl che regolano il Terzo settore e le

qfqanlz;azim1i di volontariato.

L'Organizzazione svalge prevalentements la propria attivita nel'ambito e sul territorio della

Regione Siclia & non ha scopo di lucro, persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita

sociale, ha struttura democratica, cariche elettive e gratuite e ha durata illimitata.

La sede dell'Organizzazione & a Santo Stafano di Quisquina (AG), Ia variazione della stessa

allinterno dsllo stesso comune, da parte dell'assemblea ordinaria non comportera variazione
 statutaria. L'organizzazione potra aprire sedi operative in tutto il territorio nazionale. '
1l numero degli associati/aderenti dovra rigpettare il numero minimo stabilito dalle leggi in

ore (si consideri art. 32 comma d. igs 117/17) mentre il numero massimo sara illimitato; se

"1l numero degli associati/aderenti diviene inferiore a quello stabilito dalla legge, esso deve

essera integrato entro un anno.

Il voiontario & una persona che per sua libera scelta svolge attivit2 in favore della comunita e
dei bene comune tramite ‘Organizzazione, mettendo a disposizione il propric tempo e le
proprie capacita par promuovere risposte i bisogni delle persone e delle comunita beneficiarie
fie!l_a suz azieng, in modo personale, spontanec e gratuito, senza fini di lucro, neanche
indirstro, ad esclusivamente per fini di solidariety. L'attivita di volontariato non puo essers
occasicrale & i volontari, saranno iscritt in un apposito registro.

L'attivits del voiontario non pué essere retribuitz in alcun modo nemmeno dal beneficiario; la
qualita di volontaric & incompatilile con qualsiasi forma di rapporte di lavera, subordinato o
autonome o di zltre rapporto di contenuto patrimoniale con I'snte di cui il volontario € socio o
tramica ii quale svolge 1a propria atidvita volontaria.

Al volontzrio pessonc essere rimborsate dall’ Organizzazione soltanto le spese effettivamente
scstenute o documentste per l'attivits prestata, entro limiti massimi e slle condizioni
praventivamente stabilite dall'Organizzazione stessa. Seno in ogni caso vietati rimborsi spese
di tipo furfedtarie; ie spese sostenute dal volontario possono essere rimborsate anche a fronte
di un’autocsrtificazione nei limiti e nelle modalitd previste dall’art. 17 comma 4 d. lgs 117/17.
Non i considera volontario I'associato che occasionalmente coadiuvi gl organi sociali nello
svolgimento delle loro funzioni. : :

Articalo 2

Stannte & recolement] , ‘

L'Grganizzanone si basa ed & disciplinata dal presente Statuto & dai principi generali del nostro
ordiramento giuridico € si attiene a criteri di assoluta trasparenza amministrativa e ai principi
costituzionaii.

Eventuali regolament interni e di attuazione del presente Statutw, saranno redatti dal Consiglio
Direitive & sotlepost all'approvazione dell'Assemblea Ordinaria degli associati, che vincola alla
sua osservanza tutti gli associati e costituisce la regola fondamentale di comportamento
deil’>ttivits dell’Organizzazione stessa.
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Articolo 3
Interpretazione delfo Statuto e

L'Organizzazione & un'|s'cituszﬁmmmT Ry

ione autonoma e unitaria, aconfessionale, libera, apartitica, ed &
olata dall ’ sionale, libera, ap X
Zgri\tratti e seior;%rm_e cfel Pms’-’fnte Statuto inteso secondo le regole della interpretazione dei
L'Organizzazione o-‘zl Cg:;d ?:t:? rgmb 12 delle preleggi al codice civile.
: ini s di : ;

:ttraversol suoi organi sociali ativamente indipendente ed & diretta democraticamente
e normati ifari
il decreti; ;;Zgila':e“me“to sono: artt. 2, 3, 4, 9, 18, 118 della Costituzione, la Legge 106/2016,
Aferimento afa \I’lo 117/2017 ed i decreti integrativi, correttivi e attuativi a questo facenti
Codton Coile - mhﬁgat'- e per ratio giuridica, il Titolo II Capo II, articoli 16 e seguenti del
AT a-l _]?"C € tutta |e leggi di settore nazionali e regionali vigenti nel tempo che fanno

€rzo settore e al volontariato. Ricorrendo |'iscrizione al Registro Unico nazionale

dei Terzo Settore (RUNTS), titol LR AR R g
¢ o VIdeld Igs. 1 gl
ETS nelta denominazione snicre. \gs. 117/17, |'associazione potra inserire l'acronimo

Articolo 4

;Je vaitzione dei patrimonio In caso di scioglimento

dr;iﬁjj:ﬁ ¢ estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo sara devoluto, previo parere positivo

i msl'a‘m “;‘9&)}1&.& del registro unico nazionale del Terzo Settore, e salva diversa destinazione
Qposta daila legge, ad altri enti del Terzo setiore secondo le disposizioni statutarie o

e \Jaine stciaie competente o, in mancanza, alla Fondazione Italia Sociale. 1l parere & reso
MT pi e r{:O@l' stabiliti dallart. 9 del d. lgs. 117/17. Gli atti di devaluzione del patrimonio

e .mmptutl in assenza o in difformita dal parere sono nulli.

FIRAL! A DELL'CRGANIZZAZIONE
“Aiticelo 3
Altiviia di inferesse generale e attivits diverse
I‘al,",“s"’”'f‘ dell'Organizzazione & il perseguimento, senza scopo di fucro, di finalita civiche,
solicelistiche e di utilita sociale, prevalentemente nell'ambito del territorio della ragione
sacma_na e con particolars attenzione al territorio in cui I'Organizzazione ha sede, tramite lo
svolgimento in via esclusiva o principale, defia/le seguentefi attivita di interesse generale
prgvista/e dall'articolo 5 del d. lgs 117/17, nonché delle attivitd secondarie e strumentali alle
prime, nel rispetto dell’articolo 6 del d. lgs 117/17, secondo i limiti e i criteri definiti dallo
speciiico Gecreto del Ministero dell’economia e delle finanze:

s interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1e 2, della legge 8 novembre
2000. n. 328, e successive modificazioni, & interventi, servizi e prestazioni di cui alla
iegge 5 febbrain1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive
modificazioni; (lettera a, articolo 5, D. Lgs. 117/17)

e artivita culturali di interesse sociale con finalith educativa, anche di tipo sportivo
dilettantistico (lettera d, lettera t, art. 5, D. Lgs. 117/17);

s+ irterventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglicramento delle condizioni
deli'ambiente e all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione
dall'ativith, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e
nericolosi, nonché alla tutela degli animali e prevenzione del randagismo, ai sensi della
lagae 14 2gostn 1991, n. 281; (lettera e, articolo 5, D. Lgs. 117/17)

o interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del
decreto lecislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni; (lettera f,
articolo 5, . Lgs. 117/17)

¢+ organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse activita, anche editoriali, di promozione e diffusione delia cultura e della pratica
del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo; (lettera
i, articolo 5, D. Lgs. 117/17) . "

« organizzazione e gestione di attivit turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

(ietizra k, articolo 5, D. Lgs. 117/17)
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pubbliche nell‘ottica di migliorare laddove esistenti i servizi gia attivati e/o incentivarne
A&l nuovi, per combattere e prevenire tali fenomeni;

organizzare incontri, dibattiti, convegrii, mostre, manifestazioni, scambi culturali e/o
scientifici, gemellaggi culturali e promuovere la diffusione e la promozione in genere
g:g; l:!'obiematicha inerenti la giovane e la tarda eta nonché tutti gli stati di disagio
raccogliere e distribuzione di viveri di prima necessita, vestiario, & quant’altro necessita;
sostenere con azioni mirate di tipo didattico, ludico, educativo, sportivo dilettantistico,
ricreativo ragazzi e giovani anche tramite la realizzazione di spettacoli, percorsi
e 'atf""amﬁ: manifestazioni, visite d'istruzione, nellintento laddove necessario
?;ria_mhtama inclusione sociale, nonché di incentivare un dialoge educative con loro e fra
lutare, a richiesta degli aventi causa, gli anziani, i minori e i disabili, e le famiglie di
questi, € tutti coloro che necessitano di aiuto, oltre che a domicilio, anche quando
ricoverati presso ospedali, case di cura, centri diurni e notturni, nel rispetto delle leggi e
peile autorizzazioni necessarie;

"T}D'Ef_nentare iniziative di segretariato sociale, di sostegno e di aiuto indirizzato alle
siruazioni di bisogna materiale e morale presenti sul territorio;

lutare con alimenti soggetti e famiglie interessate da svantaggio economico, sociale
2/0 culturale;

ettenzionare le problematiche che riguardano il rapporto intra/inter-generazionale
atraverso iniziative per il sostegno ai nuclei familiari mediante la promozione ed il
vispetto dei diritti della famiglia, 'educazione al dialogo e alla valorizzazione della liberta
€ della piena realizzazione umana e sociale di ogni singolo componente;

. ed}scare alla cultura del volontanato, dei beni comuni, del benessere sociale e psmo:
fisice individuale, della salute, alla cultura della legalita e alla lottz alle mafie, all

egucazione ed alla responsabilita civile, alla cittadinanza attiva e alle pari opportunita;
promuovere fa creativita, il diritto al gioco e allo studio, il rispetto di ogni eta e del
braprio processo evolutivo spacifico, attraverso attivita ludiche, didattiche, sportive
dilsttantstiche e culturali;

promuovere e favorire una concreta idea di societa aperta e multiculturale, che individui
nell'immigrazione e nell'intercultura una risorsa per la comunita;

-sviluppare iniziative culturali, artistiche, e ricreative indirizzate agli obiettivi suddetti,

nonche aila ricerca di forme di sostegno per il perseguimento degli scopi associativi;
incentivae e supportare percorsi di prevenzione del disagio giovanile e adulto ed
Iniziative di supporto e sostegno inerenti alle nuove e vecchie dipendenze;

supportare gruppi di auto-aiuto & qualsiasi altro mezzo di assistenza e di promozione
deila persona, proposti e curati direttamente dall'Associazione, in conformita delle leggi
vigenti in merito;

coilaborare e partecipare a progetti, promossi da Enti pubblici e Privati, nel rispetto
delle finziita dell'Associazione medesima e della normativa di Terzo Settore e altra
vigente In materia;

incentivare e supportare la realizzazione e o sviluppo di strutture di solidarieta sociale e
culturale a beneficio dellz collettivita con particolare attenzione all'utenza sopra
specificatz:

urganizzzie momenti di aggregazione sociale inter-relazionale, promuovende il
confronto e l'incontro tra giovani & anziani;

promuovere iniziative di solidarieta tese all'integrazione, valorizzazione, crescita,
struzions, assistenza, formazione e tutela dei soggetti disabili delle loro famiglie efo
persene in condizione di disagio;

facilitare lintegrazione sociale e lavorativa dei soggetti delle cosiddette fasce sociali
deboli;

difordere e sostenere, in tutti | settori sociali ed in ogni istituto civile e politico, delle
nizietive per la difesa dei diritti umani fondamentali adottate in Italia ed all'estero da
associazioni od Enti pubblici o privati;

contribuire a che gli anziani conservine la loro salute e conducano una vita attiva il pid a
‘unge possibile, collegata al concetto di invecchiamento attivo, sensibilizzando anche
opinione pubblica in merito all'utile contributo degli stessi alla societa;
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. lr)\:i?::?l:e Il fenomeno del disagio/disadattamento giovanile, della devianza e criminalita
gludizian 9garantendo altresi interventi in favore dei minori nei rapporti con I'autorita
. svolgeren?nizfvien:t?rwe? I'assistenza post-penitenziaria;
' | In collaborazi ! sottoposte a
isure & sanzioni di comuni tt})ir.azmna con l'autoritd giudiziaria per persone pos
« o ]
Promuovere e Suppartare iniziativa per la lotta a ogni forma di violenza e stalking,

ori

e::]entqte oltre che alla difesa personale fisica e psicologica, a una completa
T ancipazione fernminile

ita i :
tarsi, pit il"l”::r!tsizlin tale- articolo sono svalte dall’Organizzazione prevalentemente a favore di
b el Rt'ti; Minori, adolescenti e giovani, famiglie, migranti, anziani, diversamente
MRtGORate 3 mis?.ugrge © @ nuove e vecchie dipendenze, disoccupati e inoccupati, persone
ol el letuviti‘ pere sanzioni c!l comunitd, nonché a favore di donne in difficolta e a favore
iportat, quel che riguarda i punti e) ed f) dell‘articolo 5 d. Igs 117/17 sopra
Le attivita i
valonter in ;r;,’;s:’er::::i:‘ldte prevalentemente tramite le prestazioni fornite dai propri
s it y » SPontaneo ¢ gratuito,
;‘gg::;zﬁ__zigr 'Teplﬁga tutte le risorse economiche disponibili e gli eventuali avanzi di

L ooente per la realizzazione delle attivith istituzionali, sociali e per progetti di

assistenza « ajuto ed @ 8 »
a . e ’
volontariato. perta alla collaborazione con altri enti purché compatibili con il

Aticol 8
Affiliazion: = ~oilaborazioni
::rs;l_raig}\:izrlqlqaentq degli scopi sociali I'Organizzazione potra aderire e/o associarsi ad enti 0
b Siebiito "i_“ga!on_ai[ ~ Buropee ~ internazionali - o enti privati, nonché reti associative purché
350 i Guesti non sia in contrasto con il proprio e sia compatibile con quanto previsto dal
{ :!1{ & decreti successivi.
~#aZlone potra svolgere attivita in collaborazione o convenzione con enti pubblici nelle

@ niel rispetto di quanto previsto dal d. lgs 117/17 e decreti successivi nonché dalle
I i materia.

Articela 7

Dipendeiti ¢ coliaboratori autonomi

L'Crgarizzazione pud assumere lavorator dipendenti o avvalersi di prestazioni occasionali o di
lavoro autonomic o di altra natura esclusivamente nei limiti necessari al regolare
funzsanamentu &fo occorrenti a qualificara o specializzare Iattivith da essa svolta. In ogni caso,
il numero dei lavoratori impiegati neli'attivitd' non pud essere superiore al cinquanta per cento
del nur=re dai volontari.

I lavoratori hanno diritto ad un Lrattamento economice = normativo non inferiore a quello
previsto dai contratti collettivi di cui all'articolo 51 del decreto legislativo 15 giugne 2015, n.
81. In aani cas<n, in ciascun ente del Terzo settore, la differenza retributiva tra lavoratori
dipendenti non puc essere superiore al rapporto uno a otto, da calcolarsi sulla base della
retribuzione annua lorda; del rispetto di tale parametro si dara conto nel bilancio sociale o, in
mancarzz, nalia relazione di missione.

Gi.l ADEENTI ALL'URGANIZZAZIONE
Artivolo &
Associal!
Possonc ~ssere associati tutte le persone che condividono le finalita e le attivita associative.
I segge che intendonn assadarsi, potranno fare domanda per iscritto, rivolta al Consiglie
Direttivo deli Organizzazione, nella quale dovranno:
e ndicare | propri dati anagrafici completi e la residenza, il titolo di studio e/o altri titoli
significativi;
e |a professione o l'occupazione abituale e le esperienze fatte, nonché proporsi per le
attivita che intendono svelgere in seno all‘Organizzazione di volontariato in base alle
pronrie attitudini, capacita e formazione;
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Articolo 27

Collegic arbilrale

Qualsiasi controversia dovesge

g S A S0 ;
tra gh organi, tra gll organi e SDrEIeLe per “nterpretaz‘one e l'esecuzione del presente statuto
richiesta concorde delle Parti, alla detppure tra i soci

i ; stessi, questa potra essere devoluta, su
da tre arbitri amicheypg|j COMbosi Srminazione inappellabile di un collegio arbitrale formato
fpm'iaﬁté di PI'DCEdum' entro eopofill'ort, i quali giudicheranno "ex asau. ot bono” e senza
La loro determinaziona avra e Qlﬂrf)i dalla nomina e fatto salva il contraddittorio.

1 S © di accordo di : :
arbitti sono nomj / © direttarmente raggiunto tra le parti. ;

fgmrdo, dal presiden';:t:!;n'l?rig:nm]a SCuna delle parti e i tergg dai primi due o, in difetto di
che rian Vi @bbia provvedtg, &l di Sciacea, il quale nominers anche I'arbitro per la parte
Adicoio 23
Comitate 3<izutifico

i - ) 131 I ooty

. L'assemblea, ricorrendon iy ; ; i

F o entifics quale organo :i x 4 operative, potry deliberare Iistituzione di un comitato

con
<, 5000 nominati dal Consiglio Digll::zsitlegg

'] Compito Gzl Coriitato Scientifico & assister.e il
§ svolgere per ':_ faggiungimento dej fini sociali
&.1l numero dai componenti ¢ |o modalits de
¢ Dirsttivo nal rispetto dell’art 17d

Consiglio Direttivo & come tale i suoi componenti

Consiglio Direttivo nelle scelte sulle attivita da

| suo funzionamento sono stabilite dal Consiglio
.lgs. 117/17.

NOFUME TRANSITORIE FINALY
Asticeis 28

Per quantc mon previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle vigenti disposizioni
legisiative M&i=ria e ai principi generali dell’srdinamento giuridico e dal codice civile.

A dewrrere dal termine di cui all‘art. 104 del p. Lgs. 117/17, in coerenza con l'interpretazione
auteriica Gata al medesimo articolo ad opera dell’art. S-sexies del D.L. n. 148/2017, la
gualifica di onlus di diritto cessa dj efficacia e trovano applicazione le disposizioni fiscali
contenute nel titolo X del D, Lgs. 117/17. :
Tutti oli aspetti trattati dal d. igs, 117/17 non applicabili in via diretta ed immediata, nonché
tuiti aii 3dempimenti legati all'iscrizione al Registro unico nazionale def terzo settore che
risuitano essere incompatibili con I'attuale disciplina, trovano applicazione all'operativita del
Runts medasimo.

In £250 di controversia giudiziaria si riconosce competente il Foro.di Sciacca.

o Gl
\olace, Lk Breronn
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Esente da impogty g;
i regi :
TeIStro aj sens; dellart, 82, comma 3 del d Igs. 117/17

cosi ¢ i
ome integratq dall’art, 26 dej 4 l. 105/18

Esente da impogtq g i
A di bollg » Sensi dell'ary, g7 comma 5 del d. Igs. 117/17
. 82, ma 35 del d. lgs.

riato “ UNA MANO PER...”

0 2 o

j| giorno 18/06/2021, alle ore 20.00, con cof
3 c

, gamento audio vi ite “ et” si &
E. p—— o udio video, tramite “Google Me

zione di Volontariato “* UNA MANO PER...”,

indetta con regolare comunicazione come da statuto vigent
ente.

Sono presenti i seguenti soci:

gig.ra Leto Barone Valeria, C.F.:LTBVLR87A611356D.

fi g ra Alferi Francesca Letizia, C.F.: LFRENCO3Cs01356K-

sig.ra Castellano Carmen, C.F.; CSTCMN98M701356E:
Sig.ra Cardinale Teresa, C.F.; CRDTRS94P661356( -

,sig-fﬂ Collura Ilaria, C.F.: CLLLRIS6H5613560).
“Sig.ra Ferraro Antonina, C.F.: FRRNNN62D621356Y:

Sig.ra Massaro Cenere Emma, C.F.. MSSMME94R47I356P;

Sig.ra Morreale Martna, C.F.: MRRMTN94L621356B:

Sig. Mazzara Roberto, C.F.: MZZRRT89L011356V:

Sig. Cacciatore Francesco, C.F.: CCCFNC76M12I356R;

Sig. Franciamore Federico, C.F.: FRNFRC93P12I3S6D;

Sig. Viscuso Vincenzo, C.F.: VSCVCNOI1R251356W:

Sig.ra Ragusa Giuseppina Noemi, C.F.: RGSGPP98R6113 56Y

per complessivi n® 13 soci su un totale di n° 14 soci iscritti.

Presiede 1" Assemblea dei soci il Presidente Leto Barone Valeria verbalizza il Tesoriere Cardinale
Teresa.

Il Presidente, constatata la regolarita della convocazione dell’Assemblea e rilevato che il numero

dei soci presenti rispetta quello richiesto dall’art. 21 del codice civile per la validita dell’ Assemblea

straordinaria, dichiara I’ Assemblea validamente costituita.




LT, ente rende edott enti v s - r ) ;
Successivamente rende edotti i presenti delle questiont poste all’ordine del giomo, apre la

discussione € invita a deliberare, consentendo a ciascun socio di intervenire, sul seguente ordine de|

giorno:

1)  Proposta variazione statuto:
2)  Adeguamento della denmninazi(mc:
3)  Rinnovo Consiglio Direttivo:

4)  Varie ed eventuali.

erito al primo punto all’ordi i it By i £ 3
In merito al p punto all’ordine de] £10mo il Presidente evidenzia la necessita imposta dalla

legge di variare lo statuto per adeguarlo a quanto Previsto dal Codice del Terzo Settore D. Lgs.

L17/17, per cui da lettura de| veechio statuto e delly Proposta di nuovo avanzata evidenziandone le

differenze. Dopo ampia e partecipata discussione la proposta illustrata dal Presidente viene

approvata, nel rispetto del quorum deliberativo previsto dall’art, dall’art 21 del codice civile, per cui
I’Assemblea delibera all’unanimity:

- diapprovare il nuove testo dello statuto, allegato a tale verbale;
- di conferire mandato Presidente per la registrazione del presente atto, che & esente da
imposta di registro ai sensi dell’art. 82, comma 3 del d. Igs. 117/17 cosi come integrato
dall’art. 26 de] . . 105/18 ed esente da imposta di bollo ai sensi dell'art. 82, comma 5

del d. Igs. 117/17.

In merito al secondo punto all’ordine del giorno il Presidente evidenzia come P’odg di cui sopra
comportera  I’adeguamento della denominazione con Iaggiunta come stabilito per legge
dell’acronimo ODV o la locuzione Organizzazione di volontariato. L’assemblea ne prende atto.
preferendo Ia soluzione dell’acronimo per cui la nuova denominazione associativa sard “UNA
MANO PER...ODV”. In merito si da mandato al Presidente di aggiornare il certificato di
attribuzione del codice fiscale e di comunicare questo adeguamento, come il precedente, a tutti gli
organi istituzionali e non competenti/interessati.

In merito al terzo punto all’ordine del giono il Presidente comunica che & terminato il mandato
annuale dell’organo amministrativo in carica per cui occorre rinnovarlo.

L’assemblea delibera per un nuovo organo di amministrazione composto da tre componenti e
chiede ai componenti uscenti, a cui rinnova la piena fiducia, la propria disponibilita per un nuovo

mandato quinquennale, cosi come previsto dal nuovo statuto appena approvato.



didano il Presidente uscente Leto Barone Valeria, il Vice-Presidente uscente Alferi Francesca
Si can . :
izia, il Tesoriere uscente Cardinale Teresa: non essendovi altro candidato, I"assemblea dei soci,
Letizia, 3

rrispondendo le candidature con i posti da ricoprire, all’unanimita per acclamazione elegge gli
COITIS

stessi quali nuovi componenti del Consiglio Direttivo,

seguito riportato:
Presidente : Sig.ra Leto Barone Valerig:
Vice-Presidente: Sig.ra Alferi F rancesca Letizia;

Segretario/Tesoriere: Sig.ra Cardinale Teresa,

Santo Stefano dj Quisquina (AG), 18/06/2021

Il Segretario

Il Presidente

Vodecvan clsb;@:s




