VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA

geoimel U2 aprde alle ore 22.00 presso I'indinzze vig Ricasol n. 7072 in locality Sambuceato di San Giovanmi
Testino (CH) & ¢ nunila in seconda convocazions, essendo la prima andata desera, |'Assemblea
smaordnana dell ASD GOODY SWING per discuters & deliberare sul seguente ordine def giorna:
= Maodifica siatulo sociale per adeguamento alle disposizioni del Decreto Legislative 3 Lugho 2017, n. 117
per lisorizione al Registro Unico Nazionale Terzo Setiore compresa l'integrazione defla denominazions
socigle secondo quanto disposto dallart. 35, comma 5 del Decreto Legislativo 3 Luglio 2017 al fine della
scrzione al RUNTS e adeguamento alle normative previste dal decreto legislativo n, 36 del 28 feboraio
2021 e successive modificazion) e integrazioni, defiste dal D.Lgs n. 163/2022 e dal D Lgs n. 12042023
2 Sne dellisocrizione del Regisiro Nazionale delle Attivita Spastive Dilettantistiche
Fresigents Cecilia Sarafini dichiara aperta la seduta e chisma a fungere da Segretario Antonio Serafinl 1|
“resdente constata che I'Assemblea & validamente costifuits in seconds convocazions ai sensi dello
==tin wgenie e verfica la presenza dael numars minimo (sette) di soci richiesti dal Codice del Terzo Settore
p= aesberare sulln specifico. ordine dal-giomo.
Successwvamente viene data evidenza delle integrazioni & modifiche all'gttuale statufo adeguandalo alle
norme del O lgs 1172017, compresa il .cambio di denominazione sociale integrata con 'acronimo APS &
=== nrmatva 4 con 8l DLgsn. 36 del 28 febbraio 2021 e successive modificazioni e integrazioni del
Sig=n 8300 e dal D Lgs no 12002023 per confermarne scrizione dell’ Assaciazione al RASD
Doge un breve dibsthio I'assemblea approva allunanimita le modifiche statutarie & l'niegrazione della
JenomInanons socigle come deftaglisto dal contenuty del nuove statulo ripodato in calce al presente
verbsle 2 formame parie integrante.
LAzzambleg inolire, demanda al Presidente e saguentl attivits:
- registrazione del verbale con e norme stalularie integrative afo modificative del precedente statuto
presso il competente ufficio del regisiro;
- comunicazione sile Agenzia delie Entrate della infegrazione dalia denominazione sociale;
- isorzione al RUNTS dellf Associazione;
- alfomnirne copia delio stesso & tutli gii enti interessati come le Federaziont efo Enli affiliant al fine di
confarmara liscrizione gl RASD

28e ora 23 00 non essendovi altro da deliberare I.ﬂsamnb]ea pravia lettura & solicscrizione del presents
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ART. 1 {Denominazione, sede e durata)

E cochiuita, ¢ sensi del Codice civile e del Decreto Legisiativo 3 luglio 2017, n. 117, di saguito denominato
Codice oel Terzo settore”, una associaziane di promozione socciale @ sportiva dilettantistica denominata
APS ABD GOODY SWING® associazione di promozione sociale e sportiva dilettantiztica™ di seguito
denbminata “associazione”, con sede legale nel Comune di San Giovanni Teatino (CH) in via Ricasoli n
TOTZ con durata ilimitata. L'acronimo APS dovra essere ufilzzato una wvolta perfezionata lscrizione
Regatro Unico Nazionale dal Terzo Seffore, a sequito di take ultima iscrizione, se ritenuto oppartuno, si potra
uttizzare fa locuzione "Ente dal Terzo Seftore”, ed il relabivo acronimo ETS

I cambio di sede allintemo dello slesso comune non comporta modifica statutara. L'associazione pud
=ituire sedl sacondane nel ferrtono taliano ed n gquelio straniera previo rispetto defie elative nomative
previsie dallo Sfalo estenn

L Associazione @ enula a comunicare alia propria Federazione o aitro Ente affiliante ogni variazione inerente
alis zade legale, nonché lindinzze pec

ART. 2 (Scopo sociale, finalita e attivita)

L Associamione nel perseguimento dei propn scopl, Si ispira al principio democratico di parecipazions
=1 sttnvita sporiiva dilettanbsfica e di promozione sociale da parte ditothin condizioni di uguaglianza e di parn
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| cpporunita; attraverso la democraticita delia struttura, Fuguaglianza dei dintti di tuthi gli Bssociati & lelettvits
dafle cariche associative.

L Associazione non ha scopo di lucro & perseque finalitd civiche, solidanstiche e di whitd socigle
mediants lo svolgimento in via esclusiva o principale di una o pl attivita di interesse generale di cui ail'art
& del CTS, di seguits elencate, avvalendosi in modo prevalente dell'stivite di volontanato ded propri
Ass0Cial;

intervent e servizi sociali e per l'assistenza, linfegrazione sociale e | dirith delle persane disabili (lettera
&l
Intarvent & servizi finalizzati alla salvaguardia & al mighoramento dell'ambiente (lettera &);
Organizzazione e gestione di atlivita culturali, artistiche o ricreative di ineresse sociale (lettera 1);
Organizzarione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o raligiosa (lettera k);
Attivita commerciali, produttive, di educazione ecc nellambito di filiere del commercio equo e solidale
sanvizi finalizzati allinserimento nel mercato del lavor a favore di lavorator, persone svantaggiate. ecc
(lattera o),
Alloggio seciale e ogni sltre attivita di carattere residenziale temporanen (lettera gq);
Attivita spodiva dilettantistica (lettera t),
Beneficanza, sostegna & distanza, cessione gratuita di almenti 3 sostegno di persone svantaggiate
[lettera u);
Fromozione dedla cultura della legalitd, della pace tra | popoli, delta nonviolenza & dells difess non
armata (ketiara v}
Nelfambito dei punt sopra esposti 'Assocanione pud svalgere, a titolo esemplificativo & non esaustiva, le
saqueant atinnia:

Danza terapia, social dance, presentazione libr, lsboraton teatrali e creafiva-manuali;

Organizzare e gestione esperienze turistichie per la promozione del territorio locake n ambito geograficn,
" religloss, culturale, artistico anche alfravarso convegnl e altre iniziative similk;

Valorizzazione di lueghi culturall o religios! altraverso 'organizzazione di spettacoll itineranti:

- mecating, mestre © altre forme di uniane per promuovere la conoscenza def luoghi;

= Collabocezion con de scuoke;

— Formazione nefl'ambito ded cucito con produzione di manufatti onginali indirezata a donne vittime di
viobenza;

- Resdenze sriistiche;

— Organizzare seminar, mostre sulla legalita in senso generale e nella specifico sulla violenza sulle
donne,;

Geshone di'campi sponivi comunall e regionali;

Organizzazione e gestione di attvita spartive dilettantistiche, ivi compresa la formazione, Is didattica, 1a
preparazione e l'assistenza alla discipiina sportiva defls danza e di quelle legate ails salute e |l
benessare (es. yoga, pilates, ecc,) tramile corsi singoli o di gruppo; organizzazione di eventi Sportivi
come tormes amatoriall, dimostrazioni nell’ambito defle discipline sportive delia ginnastica, propedeufiche
ecamplementarn

Par coadiuvare le proprie attivitd |'Associazione pud adefire a Federazionl o retl o altri Enfi a livello locale &
narionale sdeguandosi glle norme statutarie degli Enti aderenti. Nell'ambito dell'esercizio delle discipline

sportive |'Asseciazione sccetta incondizionatamente di conformarsi ai principi dell'ordinamentn generale g
dell ordinamento sportivo e sl conforma alle pome ed alle direttive del comitato internazionals olimpico
(Cl0), del comitato ofimpico nazionale ialiano (CONI) & del Comitato Ifaliano Paraiimpico {CIP), nonche
agi slatutl ad ai regolamenti delle Federazioni & degli Enti di Promozione Sportiva (EPS) ricoposciuti dal
CONI e CIP cul I'Associazione stessa delibera di aderire

L asshiazione pud esercitare, 8 norma dell’an G ded D.Lgs. 117/2017 e delf'art @ del D.Lgs 36/2021, aftivita
aiverse da quelle di interesse generale, secondarie e strumentall ispetio a queste ultime, secondo criter e
limitt definiti con apposito Decrefo ministeriala. A tilolo esemplificativo & non esaustivo 1ali attivits
consisiong in vendita materiale didattico, spazi pubblictan, somministrazione di bevande, pubblicazioni,
calendarl, prodolti artigianall & ogni altra attivita debiberata dall'organo di amministrazione.

Fer un mighar raggiungimento degli scopl sociall, potra, anche, svolgere ['attivita di gesbone, conduzione,
manutenzione di locali atti agh scopi sociall. =& ricreativi che sportivi, nonché implant ed attrezzature
sporive abilitate allo svolgimento delle discipline praticate dali'associazione, ed altres! collaborare con altre
asanciazionl. organizzazioni ed enfi presenti sul territono

L essociazione st avvals in modo prevalente delf attivita di volontarizte dei propn associati.

L'@ssociazione non dispone limitazioni con riferimento alle condzioni economiche e discriminazion di
qualsiasi natura in relaziane allammissione degh associall e non prevede il diritto di trasferimento, a
quzlsiasi tilelo, della quola associatva,

L associazione pud esarcitars attivitd di raccolta fond, attraverso la nichiesta a terzi di donazionl, lascit e
contributi di natura non correpettiva - al fine di finanziare le proprie altivita di interesse generale, patrd
realizzare attivita di racoolta fondi, anche in forma organizzata e continuative. mediante sollécitazione i



TDhCo O allraverso [a cessione o erogazione di bani e servizl di modica valore, impiegando risorse proprie
9 ezl inclusi volentari e dipendenti e nel rispello dei principi di verita, trasparenza e corretterza nei
Doorh oon | sasteniton e conil pubblica.

ART. 3 (Ammissione @ numero degli associati)

rumem degll assocab & ilimitatc ma, in ogni caso, non pud essare inferiore al minimo stabilito dalia
TIEE
255000 aderire all assoclazione le persone fisiche & gl enti del Terzo settore o senza scopo di lucro che
naondone ke finalita dells stessa e che partecipano alle attivita dell’associazione con |a loro opera, con e
O compelenze @ conoscanze.
T ontende essere ammesso come associato dovra presentare al Consigho Direttive una domanda di
=mmEssiong soritta che dovrd conlenere:
- [lindicazione del nome, cognome, residenza. data e luogo di nascita, codice fiscale nonché recapiti

iziefonici e indFizzo di posta aletronca;
- = dichiarazione di conescers ed accettare integralmente il presente Statulo, ghi eventuali regolamenti e
o atftenersi alle deliberazion| legalmente adotate dagli organi associativ,

L Urgano ol Amministrazione, o un Consigliere dallo stesso appositaments delegato, delibera sulla domanda
secondo oritert non discriminaton, coerent con le finalits perseguite & le attnvita di interesse generale svolte,
7 caso di rigetio della domanda, || Consiglio Direttivo deve, entro 80 giomi, comunicarta allinteressato con la
re=tva maotivazione: in tal caso linlsressato pud, eniro 60 giorni dalla comunicazione del rigetto, proporre
 =i=nz3 all Assemblea dei soci,
Lo &Etus o associato ha carattere permanente e pud venire meno solo nef casi pravisti dallart 5. Non sono
cert=hio ammesse adesionl che violing tale principio, introducendo criten di ammissione strumentalmente
“ertztive di dinitti 0 @ termine. E' esclusa la lemporaneita della partecipazione alla vita assotiativa
L2 gualifica di socio non & frasmissibile ad eccezione dei trasfernmenti a causa di morte. La quota associativa
mon & nvaiutabile

ART. 4 (Diritti e obblighi degli associati)

= assoclati, che al memento dellassemblea in regola con il versamento delle quote associativa, hanno il

= el |

= votare per l'elezione degli organi associativi @ ogni altra decisione assembleare compresa quells pe: Iz
modifica dello statuto & Fapprovazione di regolamenti:

= e=zsare eletli fra | component! degli argani assaciativi;

= ezzare miormat sulle attivita dellasscciazione & controltarne Fandamenio;

= frequentare | ncali dell'associazions;

= parecipare a hite e iniziafive e manifestazionl promosse dall'associazione:

= prendere alto dell'ordine del giomo delle assembles, prenders visione delle relative delibere, del bilanc
& consultare 1 libri assooiativi

-~

= associati hanno Nobbligo dit

nepetiare il presente Siatuto e gl eventuall Regolament interni;

fvoigere |a proprig athivita verso gli altri in modo persanale, spontanec e gratuito, senza fini di lucro,
anche indiretta:

verzare fa quota associstiva secondo lmpors, e modalitd di versamenio e i fermini annualmants
#1abilitl dat Consiglio Direttivo

ART. 5 (Perdita della qualifica di associato)

2 qualifica di socio 5i perde per:
= Deceasd;

Sooglmeanto dell Associazione;
= Mancaio pagemento delia guota associativa annuale o alira monosita:;
- Dimissioni o recesso, madiante istanza da presentare per iscritto al Consiglio Direttivo;

Ezapulsions o radiazione.

crovvedimento di esclusione del socio deve essere deliberato dal Consiglio Direttivo & comunicato per

=Crflo allinteressato il quale pud propome ricorso al Presidente entro 30 (frenta) giomi sul quale decide in
2 definitiva la prima Assemblea dei Socl In merito alla letters ) de! presente articolo § Consigho Dirattiva
"2 la facolta di miraprendere azione disciphinare nel confronti del socio, secondo la gravita dellinfrazione
ommesga, mediante il richiamo scritto, la sospensione temporanea, rifivto del rinnovo delia tessera
socae, o lespulsione o radiazione, | motivi a base del provwedimento, & fitolo esemplificative & nan
ESIUEIND, POSSON0 eSEere
- Inosservanza delle disposizioni dello statut, i eventuali regolamenti o delle deliberazioni degli organi




w0l

Cemgrazione dell Associanone, dei suoi organ| soceali, ded sUok oo

Commetlers o provocare gravi disording durants le assemblee;

Aopropriazione indebita dei fondi sociali, atti, document od altro di proprieta dell'Associazione:

~r=care in gualungue modo danni morali o material all' Associazione, 8 locall ed alle atrezzature di sus

perdmenza. In caso di dodo, il danno dovrd essere risarcilo.
oning ogni provvedimento disciplinare di cul 3l presents anleola, & ammesso il nicorso al Presidente entro
= (renta) giomi. sul giale decide in via definitiva la prima Assemblea dei Soci,

ART. & (Organi sociali)
¢ organ dellassociazions:
mesembles;
Consiglio Diretivo;
Fresidentis;
‘DOrgano ¢ controllo, se obbligatonio per leggo:;
Favizore legale, seobbligatorio per legge;

ART. 7 (Assemblea)
==3amblea & lofganc sovrano,

= ~ssemblea hanna dirtto di voto tutt coloro che sono iscritti. da almeno 3 mesi, nel libro degli associati, &
=gola con le quote annuali associative. Ciascun associato ha un voto Ciascun associato put farsi

FEcoresaniare in Assemblea da un altro associato mediante delega scritla, anche in calce all'ayvise di

SR OCEZIONE.
= 500 minor di eta il diritto di volo & esercitato, sino al raggiungimento delia maggiore efa, dall'esercente
=sponsabilita geniforiake sul medesim:.
= convocazions dell Assemblea avviene mediante comunicazione scritta, contenente || luago, i data & l'ora
= LomE & seconda convocazione e lording del gioma, spedita slmeno 10 giomi prima della data fissata per
~ssemblea allassocialo mediante comunicazions scrita anche @ mezzo mall, pec, raccomandata o
smenti social 2o all'vopo ritenuti idonei dal Direttivo.
~ss=mblea gi riunisce almena una volta 'anno per l'approvazione del bilancio di eserczia,
~sz=mbiea deve essers inolire copvocata quando se ne ravvisa fa necessitd o quando ne & fatta richiests
wata da almeno un decimo degli associat,
L ~ssembiea ha le saguenti competenze inderogabill;
nomina e revoca il Presidente e | compoenenti degh organi associativi e, se previsto, il soggetio incaricato
z=lia revisione legale dei conti;
= apgrovail bilancio di esescizio;
= celibera sulla responsatuits dei componenti degh organi associativi, ai sansi dell'art. 28 del Cadice del
=m0 seftore, @ promuave azione di responsabilita nei lore confronti:
= galbera sull'esclusione degli associati,
= 2pprova leventuate regolamento intermo

& — - deiibera sugh alti oggetti attribuiti dalla Legge. dail'Atio costitutivo o dallo Statuto alla sua competenza

olea & validamente costituita in prima convocazione con la presenza della metd pio uno deglhi
- In propno o per defega, e in seconda convocazione qualunque ska || numers degli associati
in propgio o per delega

iea delibera & maggioranza di voti. Melle deliberazioni di approvazione del bilancia & in quelle che
s o la koro responsabilits, gl amministraton non hanno voto.

by ART. 8 (Assemblea stracrdinaria)

- Azzemblea stracrdinana & convocata;
= 2= Presidents quando ne ravvisi Ia necessita;
= @eetro nchiesta scritta della maggioranza dei component del Consiglic;
£ = seguito di nichiesta solloscritta da almeno un terzo del Soci;
L ~zsamblea straordinarna delibarsa su:
modificazion) dell' Atto caostitutivo o delio Siatulo;
scicghimento, 13 rasformazione, fa fusione o la scissione delfassoclazione:

Fer modificare o Staluto occorre [ presenza di almeno |3 metd degll associati e il voto favorevole della
TEQOUranza del present
Fer celiberars lo scioglimento dell’associazione e la devoluzione del patrimonio accome i voto favorevole di
=rreno ¥ degli astociafli



ART. 10 {Consiglio Direttiva)

Consigio Diretfivo opera in attuazione delie volonta e degli indirizzi genarali dell Assemblea alla quale

nda direttiamente & dalla guake pud essere, per gravi motivi, revocato con motivazions.

nira nells sfera di competenza del Consigho Diretiwo futfo guanto non sia per Legge o per Statulo di

funanza esclusiva dell Assembles o di alti organi associativi

partcolare, e fra ghi altri, sono compiti di questo organo;

Es=quire le delibere dellAssemblas;

Formulare | programmi di attivita sociale sulla base dells linee appravate dall Assemblea.

Deliberare sulla scelta di esercitare eventuali attivits secandarie:

Fredisporme il bilancio di esercizio e documentase il caratiere secondario e strumentale dell'attivita di cui
aifart. 6 del CTS nella relazione di accompagnamento o nella relazione di missione:

Fradisparre | regolamenti da soltoporre alia deliberazione dell Assembilea:;

Deliberare circa lammissione dei soci delegando per tale compito, affoccorrenza, uno o pils Consigliern,
Deliberane circa e azioni disciplinari ned confronti dei soci;

- Sounnlendere all'ordinana e straordinaria amministrazione dell'Associazione e, allinterno dalle linee
guida espresse dall Assemblea, adottare tutli | provvediment necessan a garantire il buen andamento
dell Azzociazione;
Aftnbuire incarichi volontari e a pagamento decidendo in merito slle forme di lavors da adotare per
l'esarcizio delle athivits associative,
Stipulare tulti gl atti @ | contratti inerenti lo attivita sociali e le convenzion con e Ammenistrazioni
pubbliche di cui allart. 56 comma 1 def D. Lgs 117/2017;
Curare la gestione di tutti | beni mobilli ed imimobifi di proprieta del'Associazione o ad essa affidati &
qualskas biolo;
Decidere in merito a tutte quania non sia per Legge o per statuto di competenza di altr argani

Consiglio Direftivo & formato da un numerp di component, inclusa il Presidente. compreso tra 3 e 8,

ominat fra | soci dalPAssemblea per la durata di quatiro annl e sono risleggibili.

4 maggioranza dei consiglierl sono scefti fra le persone fisiche associate owvero indicate dagli enti

SE0ciall siapplica 'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di ineleqqibilita e di decadenza.

Il Consigho Direffivo € convocato dal Presidente, o in sua assenza dal Vice Presidente con relativo ordine

el gomo, mediante mezzo idonea a garantire la ricezione, aimeno cinque prima del suo svolgimento, e

Soamente con termine inferiore per motivazioni urgenti:

Y Consiglio Direftivo & validamente costituto quando & presente I maggioranza dei componenti

L= deliberazioni del Consiglio Direttivo sono assunie a maggioranza dei presenti,

! Consigherl, entra 30 giomi dalla notizia delis loro nomina, devono chiedeme Viscrizione nel Registra unico

nazionale del terzo settore indicando, oitre alle informazioni praviste nel co, 6. art. 26 del Codice del terzo

| sehore, a quak di essi @ attribuita |a rappresentanza dell'associazione & precisando se disgiuntamenie o

congiuntameants.

! potere di rappresentanza attnburto al Consiglier & generale, pertanto le limitazioni di tale potere non sono

cpponibill & terzi se non sono scnlle nel suddette Registra o se non si prova che | tarzi ne eranc &

CONOSCenza

£ fatto divieto agii amministraton, pena la immediata decadenza. di ricoprire qualsiasi carica in altre societa

0 ass0clarioni sportive  dilettantistiche nelfambitc della medesima Federazione Sportiva MNazionale

Discipling sportiva associata o Ente di Promozione Sportiva nconosciuti dal CONI, & ove paraimpici,

FCONGs dal CIP

oy |
s |
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ART. 11 (Presidente)

Il Presidente rappresenta legatmente F'associaziane - nei rapporti intemi ed in quelli esterni. nei confrent di
fe 8 t=rzi ed in gludizio - & compie tutti gli atli che la impegnang verso l'estemo.

I Presidente & elelio dall'Assemblea tra | proprl companents 8 maggioranza dei presenti

I Prasidente dura in carice guanto il Consiglio Direttivo e per scadenza del mandato, per dimissioni
wolontane o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dall'Assemblea, con la Mmaggioranza dei prasenti.
Simeng un mese prima della scadenza del mandsto del Consighie Direttivo, it Presidente convoca
fAssemblea par la nomina del nuovo Presidente & Cansiglic Direftivo:

Il Presidente convoca e presiede I'Assemblea e | Consiglio Dirsttivo, svolge l'ordinaria amministrazione sulla
case delle direftive di tali organi, riferendo a quest'ullime in merito all'attivith compiuta

Il Vice Presidente soshhuisce il Presidente In oanl sua attribuzione ogniqualvolta guestl sig impossibilitEto
nellesercizio delle sus funzoni.

A
&

ART. 12 (Organo di controllo)

L Organo di controflo, anche monooratico, & nominalo al rcorrere dei requisiti previsti dalla | egge




- snent gedl Organo di confrodlo, ai quall sk applica art, 23590 del Codice civile, devona asseare scelti tra

E caegone o sogoeth di cui al co. 2, art 2397 del Codice civile. Nel caso di organg collegiale. | predeti
DD Sevono essere posseduti da aimeno uno dei componenti.

= 2 controlio vigila sulfosservanza della Legge e dello Statutp e sul nspetio dei prncip di corretta

rarong, anche con rferimento alle disposwioni del Digs. 8 giugno 2001, n. 231, guslors

i i monche sulla adeguatezza dell'assatio organizzativo, amministrative & conlabile e sul suo

== funzionamenlo. Esso pud esercitare inoltre, al supefamento dei limifi di cui all'aricele 31, comma

= U igs 1772017, la revisione legale dei conti In tal caso Torgano di controlio & costituito da reviscri

== =i nelfapposito registro  Lorgano di controio esercita inoltre compiti dl  monitoraggio

=l osservanza delle finalita chviche, solidaristiche e di uliltd sociale, avute particolare riguardo alle

E=ccamon di cul aghl artt. 58,7 e B ed sttesta che 'eventuale bilantio socisle sis stato redatto in conformita

mes Guda di cul all'art. 14, 11 bilancio sociale da atto degh esiti del monitoraggio svolto dallorgana di

- = g -
somponent dellorgano di controllo possono inqualsiast memento proceders, anche individualmente, ad
e = =oezione & di controllo, @ a tal fine, possono chiedere agli amministratorn notizie sulfandamento delle

gEper=rons 500l 0 SU determinati affan

— _
e LS -2}
{ = ART. 13 |Revizione legale del conti)
-i}ﬁm 'i-;aﬁ-: di controllo non esercita il controlio contabile & se noofrono 1 requisiti previsti dallart. 31 dal D.lgs
e (o TR 07T Pessociazione deve nominare un Revisore legale dei conli o una Societs di revisione legale iscrittl
- i S0osiD regisin

ART. 14 |Patrimonio)
¢ semmeno dellassociazione — comprensivo di eventuali ficavi, rendite, proventi ed altre entrate comunque
smeominats — e utilzzate per lo svolgimento delfle attivita statutane al finl delf'esclusve perseguimento delle
e owviene solidaristiche e di utilita socials,

ART. 15 (Divieto di distribuzione degll utili)

smsocazons ha | divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utifi ed avanzi di gestione, fond: e riserve
SeTnoes denomingle, al propd associatl, lavoraton e coltaborator, amministratorn ed altd componenti degli
=0 =msacstvi. anche nel casa di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporio
oI,

< ad avanzi di gestione sono destinati allo svolgimento deflattivits statutaria o allincremento del propric
-~ g )

ART. 16 (Risorse economiche)

Essosanons pud trame le nsorse econormiche, necessarie al suo fenzicnamento & allo svolgimento della
smora attwita, da fonli diverse, quali. quote associative. confribufi pubblici & privati, donazionl e lasciti
=eamentan fendite patrimoniall, provent da attivita di raccolta fondi nonché dalle attivita diverse da guelle
& remresse genersie; dicol allfart 6 del Godica del Terzo setiora

ART. 17 (Bilancio di esercizio)

S5s00ariona deve redigers il bilancio di esercizio annuale e con decorenza dal primo gennaio di ogr
(Eoe i conformita alla modulistica prevista dal Ministero del lavero & delie politiche sociali,
Taac & predisposio dal Consiglio Direttivo, viene approvato dalla Assembles entro 4 mesi dalla chiusura
S ERerCilin ol & nifensca I bilencio e depositalo presso || Registro unice nazionale del terzo settore.
L orEe @ amministrazione decumenta il carattere sacondario & strumentale delle attivitd diverse da quelle
o meresse generale nella relazione al bilancio o nalia relazione di missione,

ART. 18 {Libri sociali)

Or= gfe sorittufe contabili previste negli arficoli 13, 14 & 17 &1 del Dilgs 117117 I'associazione dovra

e | seguendl b

= D degl associali, tenulti s cura del Consigla Direttiva:

= Do cele adunanze e defle deliberazioni dell'Assembles, in cul devono essare rascrith anche j verbali
"eI=T per atic pubbiico tenuti a cura del Consiglio Direttivo;

— o gelle adunanze e delle debberazioni del Consiglio Direttive, tenuto a cura dello stesso organao;

~ 1 loro delle adunanze e delle deliberazioni dellOrgano di controllo, tenuto a cura dello stessa organa:




5o dalie adunanze e delie deliberazioni degll eventuali aitri organi associkativi, tenuti 8 cura
Ze=f oroano cui 51 nfenscono.;
=gstro dei volontari, che svelgono |a loro attivita in modo non occasionale;

& ==sociati hanno diftto dl esaminare i suddettl lbei sociali facendone richiesta scrita &l C.D, che
—evedera 3 convecare il rchisdents nel termine di 30 gg. La documentazione presa in visions non potra
sse= asportata nemmeno altraverso fotocopie o fotografie. |l richiedente potrd formulare richieste di
=ron sui document visiomati.

ART. 19 [Volontari)

iori=r sona persone che per lorg libera scalta svolgono, per il ramite dell’associazione, affivita in favore
=iz ~ounits & del hene comune, mettendo a disposizione il proprio fempo @ le propne capadita,

3 o =Swits deve essere svolta in modo personale, spontanec e gratuito, senza fini di lucra, neanche

ge== o= eschisivaments per fini di schdariela.

| smwns = volontarl non pud essere retribuita in alcun modo, neppure dail benefician

pscrt=r possono assere rmborsate dallassociazione schanto le spese effetfivamente sostenute &
—eccsts per (atlvita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stahilite dalfCrgano

Srmessiranane 5000 N ogni caso vietati imborsi spese di fipo forfetario.

=sess zostenule dai volontan possonc essere rimborsate nel limiti di quanto previsto dalfart 17 del

& Leg=lativo 3 luglo 2007 n 117

==t & voloniano & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavore subgrdinato ¢ aulonomo &

- =0 rapparto di lavoro refribuito con Fassociazione.,

se=ccosone deve assicurare | volontari contro gl infortuni & e malattie connessi allo svolgimento

== es 5 wolontarniato, nonche per Ia respansabiita civile varso i tarz).

ART. 20 (Lavoratori)

weocarons pud assumene lavorator dipendenti o svvalersi di prestazioni di lavors autonoma o di altra
2 awche del propri associat, fallo salvo comunque quanto previsto dallart 17 comma 5 del Digs
0T sl guando o st necessanio al fini dello svolgimento delle atfivita di interesse generale & al

surmanin dells finsltd siatuiare.
e 2s0. || numere del lavoraton impiegati nellattivit non pud essere superiora al 50% del numerm ced
Lo o al 5% del numens degli associat

ART. 21 (Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo)

—eso © esinzions o soioghmento delfassociazions, il patrimonio residuec & devoluto, previo panare positivo
oo regionsle del Registro unico nazionale del Terzo seffore, da quando sara opedatvo, @ galva

sessnaTione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore che svolgono attivita sportiva

swwsica 0, in mancanza, alla Fondazione lalia Scciale.

s provweds alla nomina di uno o pid quidaton preferbilmente scelti ra | propn associati

ART. 22 (Rinvio)

s s mon & espressamante previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti intern| & dalke
ss=rEron Segil organi assockativi, si applica quanto previsio dal Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n 117
Cacew 5= =0 setore) 8, in quanto compatibile, dalle disposizioni defio statuto e del regolament delia
: = Soortva, Discipling 3portiva associata o Ente di Promozione a cul Passociazione & affiliata, del
== == CF = dai Codice civile.

- e 0 Il segretaro
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