
f. Esente da imposta diregistro ai sensi dell'art. 8z Dlgs ttTlzorT e art. z6 Dlgs ro5l

Atto costitutivo di Associazione di Volontariato ,rMaria pia Rabino,

tn datalf,febbraio zozatin Monforre d?lba (CN) in via Ornati, 6 sisono riuniti iseguentisignoii

1. CIRAVEGNA CRISTINA, nata a Bra (CN), il ozltoltgT5, residente a Torino (TO), in via
Argentero 8, cittadina italiana, codice fiscale CRVCSTT5R 4z9.ntC;

2. CIRAVECNA ETTORE, nato a Narzole (CN), il tzltoltg4't,residente a Monforte d'Alba (CN),
in via Ornati 6, cittadino italiano, codice f,scale CRVTIR4rRrzFS46T;

3. AMOROSO GESUALDO, nato a Torino 1fO;, il ozla8lryB, residente a Torino (TO), in via
Argentero 8, cittadino italiano, codice fiscale MRSGLDSMozLzTgL;

4- CIRAVECNA MARIA CRAZ|A,nata a Narzole (CN), il z4lo6lg5t, residente a Narzote (CN),
in via Mondovì r7, cittadina italiana, codice fiscale cRVMGR5TH6+Fg+6J;

5. SCHIAVENZA SlLVlA, nata a Monforte d'Alba (CN), il :ry;la3ftg13, residente a Monforte
d'Alba (CN), in via Vallada 24, cittadina italiana, codice fiscale SCHSVL53C>+FlSBp;

6. BROCARDO ANNAMARIA nata a Ceva (CN), il t4lroltg3g, residente a Monforte dAlba
(cN), in via Alba ro, cittadina italiana, codice fiscale BRCNMR39R54c5g9w;

7" LEONE SILVANA nata a Fossano (CN), il zgfogfig5g, residente a Msnforte dAlba (CN), in
via XXlv Maggio B, cittadina italiana, codice fiscare LNESVht59p6g}T4zs;

che di comune accordo stipulano e convengono quanto segue:

Art'1. E'costituita fra isuddetti comparenti, aisensi del DLGS 'n7lzot7,l'Associazione avente Ia
seguente denominazione: "Maria Pia Rabinor,.
La denominazione dell'Associazione sarà autornaticamente integrata dall'acronimo ETS (Ente del Terzo
settore) solo successivamente e per effetto dell'iscrizione dell'Associazione al RUNTS.

La denominazione dell'Associazione sarà automaticamente integrata dall'acronimo OdV
(Organizzazione di Volontariato) solo successivamente e per effetto dell,iscrizione
dell'associazione al RUNTS o nel Registro operante medio tempCIre

Art.2. L'associazione ha sede in Monforte d,Alba (CN), in via Ornati6.

Art.3. L'associazione ispirandosia finalità civiche, solidaristiche e diutilità sociale ha Io scopo di
agire a favore di tutta la collettività con particolare attenzione alla comunità scolastica,
organizzando iniziative educative e culturale.
lnoltre, si propone (ai sensi dell'art. 5 DLGS ttTlzotT) di svolgere in via esclusiva o principale le
seguenti attività di interesse generale:

t) Educazione, istruzione e formazione professione, ai sensi della legge z8 marzo 2003, n.53,
e successive modificazioni, nonché le attività culturali di interesse sociale con finalità
educative (lettera d)

z) Organizzazione e gestione di attività culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attività, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica
del volontariato e delle attività di interesse generale di cuial presente articolo (letter.a i);
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3) Formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al
successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della povertà
educativa (lettera l);

4) Servizifinalizzati all'inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro deilavoratori
e delle persone di cui all'articolo z, comma 4, del decreto legislativo recante revisione
della disciplina in materia di impresa sociale, di cui all'articolo 1 , comma z, Iegge c), della
Iegge 6 giugno 2016, n. ro6 (lettera p);

5) Beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita dialimentio prodottidicuialla legge
t9 agosto zot6, n, t66, e successive modificazioni, o erogazioni didenaro, benio servizia
sostegno dipersone svantaggiate o diattività diinteresse generale a norma del presente
articolo (lettera u);

6) Promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei
consumatori e degli utenti delle attività di interesse generale dicuial presente articolo,
promozione delle pari opportunità e delle iniziative diaiuto reciproco, incluse le banche
deitempi di cuiall'articolo z7 della legge I marzo zooo, n. 5j, e igruppi di acquisto solidale
dicuiall'articolo 1, comma 266, della legge z4 dicembrezool,n.z44 (lettera w).

Art.4. L'associazione ha durata illimitata neltempo.

Art.5.L'associazione è apartitica, aconfessionale, a struttura democratica e senza scopo dilucro.

ì'\Art.6. L'associazione avrà come principi informatori, analizzati dettagliatamente nell'allegato
% §atuto sociale che fa parte integrante del presente Atto costitutivo ai sensi dell'art. ;:1, c.z, DLGS

tfilzotl: assenza difini di lucro; esclusivo o prevalente perseguimento delle attività di interesse
g§nerale (ai sensi dell'art. 5 DLCS rtTlzotT); devoluzione dell'intero patrimonio nel caso di

1,,,' §-tioglimento dell'Associazione ad altri Enti delterzo settore (previo parere positivo dell'Ufficio

" di cui all'aÉ. 45, comma t del Decreto Legislativo n. 117 del 3 luglio 2017, e salva diversa
destinazione imposta dalla legge) o in mancanza, alla Fondazione ltalia Sociale; democraticità
della struttura; elettivita e gratuità delle cariche associative, gratuità delle prestazioni fornite
dagli aderenti, sovranità dell'assemblea.
lnoltre nell'allegato Statuto vengono dettagliate le norme sull'ordinamento, I'amministrazione
e la rappresentanza dell'Associazione, secondo criteri non discriminatori, coerenticon le finalità
perseguite e Itattività diinteresse generale svolta; l'esplicitazione deidirittie degliobblighidegli
associati; l'esplicitazione dei requisiti per Itammissione dinuoviassociatie la relativa procedura.

Art.l. I comparenti stabiliscono che per il pr$no mandato triennale il Consiglio Direttivo sia
composto di 5 membrie nominano a farne parte isignoriaiqualicontestualmente attribuiscono
le cariche:

1. CIRAVEGNA CRISTINA: Presidente
z. AMOROSO GESUALDO: Vicepresidente
j. CIRAVEGNA ETTORE: Tesoriere

4. SCHIAVENZA SlLVIA: Segretario

5. BROCARDO ANNAMARIA: Consigliere

Con Ia firma in calce al presente atto, i suddetti nominati accettano e dichiarano che non
sussistono a loro carico cause diineleggibilità e/o di decadenza dicuiall'art. z38z C.C.

Art. B ll primo esercizio sociale si chiude il3rltzdel corrente anno
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Art.9 Le spese del presente attor annesse e dipendenti, si convengono ad esclqsivo carico
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2.

Statuto dell'Associazione di Volontariato

"lVlaria Fia Rabino "

Art.l
Costituziane, denominazione e sede

Ef costituita conformemente alla Carta Costituzionale, al Codice Civile e al D,Lgs. n. tr7 del3luglio
zctT "Codice delterzo Settore" e ss.mm.ii., !'Associazione di Volontariato "Maria Pia Rabino".
La denominazione dell?ssociazione sarà automaticamente integrata dall'acronimo ODV a

seguito dell'iscrizione dell'Associazione nel Registro Regionale delVolontariato nelle more della
costituzione del RUNTS.

La denominazione dell'Associazione sarà automaticamente integrata dall'acronimo ETS (Ente del
Terzo settore) solo successivamente e per effetto dell'iscrizione dell'associazione al RUNTS.
L'Associazione ha sede legale nel Comune di Monforte d'Alba (CN). ll trasferimento della sede
legale non comporia rnodifica statutaria, se awiene all'interno dello stesso Comune e deve essere
comunicata entro 3o giomi dal verificarsi delPevento agli enti gestori di pubblici Registri presso i

quali ltAssociazione è iscritta.
La durata deII'A§SOCIAZIONE non è predeterminata ed essa può essere sciolta con delibera
dell'Assemblea straordinaria con la maggioranza prevista all'art. rr

Art.2
§rtrni c {inrlità

L' ASSOCIAZIONE è apartitica, aconfessionatre, a struttura democratica e senza scopo di lucro e,
ispirandosi a finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale si prefigge lo scopo diagire a favore
ditutta Ia collettività con particolare attenzione alla comunità scolastica.

Art.3
Attività

Per la realizzazione dello scopo dicui all'art. z e nell'intento di a$re a favore di tutta la collettività,
lfASSeCnZlOtt{E si propone, ai sensi dell'art. 5 del D.lgs ttTlzotT e ss"mm.ii., di svolgere in via
esclusiva o principale le seguentiattività di interesse generale:
Educazione, istruzione e formazione professione, ai sensi della tegge z8 marzo 2oo3, n.5j, e
successive modificazioni, nonché le attività culturali di interesse sociale con finalità educative
(lettera d);
Organizzazione e gestione di attività culturàli, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attività, anche editoriali, dipromozione e diffusione della cultura e della pratica delvolontariato
e delle attività di interesse generale dicui al presente articolo (lettera i);
Formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e alsuccesso
scolastico e formativo, alla prevenzione del bullisrno e al contrasto della povertà educativa
(lettera I);
Servizifinalizzatiall'inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori e delle
persone dicuiaii'articolo z, comma 4, del decreto legislativo recante revisione della discipiina in
materia di impresa sociale, dicui all'articolo r , comma z,legge c), della legge 6 giugno 2o16, n. ro6
(lettera p);
Beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge r9
agosto 2o16, n. 166, e successive modificazioni, o erogazioni didenaro, benio servizi a sostegno
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3.

di persone svantaggiate o di attività di interesse generale a norrna del presente articolo (lettera
u)
Promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e

degli utenti delle attività di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari

opportunità e delle iniziative di aiuts reciproco, incluse le banche deitempi di cui all'articolo z7

della legge I marzo zooo, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale dicui all'articolo t, comma 266, della

legge z4 dicembre 2oo7, n.244 (lettera w).
Nello specifico, a titolo esemplificativo L'ASSOCIMIONE intende svolgere: doposcuola
specializzato, organizzazioni di convegni sul tema e di eventi cutturali, sostegno nei casi di
dfficoltà economica e lavorativa, promozione della lettura collettiva o individuale in centri di
ricovero per anziani, creazione di ludoteca per genitori e bambinialdisotto dei3 anni.
Le attività dicuialcomma precedente sono svolte dalltASSOClAZIONE, prevalentemente a favore
di terzi e tramite le prestazioni fornite dai propri aderenti in modo personale, spontaneo e

gratuito.
L'ASSOCIAZIONE, inoltre, può esercitare attività diverse, strumentali e secondarie rispetto alle
attività di interesse generale, ai sensi e nei limiti previsti dall'art. 6 del D.lgs ttTltaq e ss.mm.ii.. La

loro individuazione può essere operata su proposta del Consiglio Direttivo ed approvata in
Assemblea deiSoci.
Nel caso l'Associazione eserciti attività diverse, il Consiglio Direttivo ne attesta il carattere
secondario e strumentale delle stesse neidocumenti dibilancio aisensi dell'art,13 comma 6 D.lgs

rZlzat e ss.mm.ii."
Lrattività del volontario non può essere retribuita in alcun modo nemmeno da eventualidiretti
beneficiari" Al volontario possono solo essere rimborsate dall'Associazione di volontariato le

spese vive effettivamente sostenute per I'attività prestata, previa documentazione ed entro limiti
preventivamente stabiliti dallf Assemblea dei soci.

Ogni forma di rapporto economico con IfASSOCIAZIONE derivante da lavoro dipendente o
autonomo, è incompatibile con la qualità divolontario.
L'ASSOCIAZIONE ha l'obbligo di assicurare i propri volontari ai sensi dell'art. tB D.lgs uTlzotT e

ss.mm.ii..
L'ASSOCIAZIONE può awalersidiprestazionidi lavoro autonomo o dipendente esclusivamente
entro i limiti necessari per assicurare il regolare funzionamento o per specializzare lattività da

essa svolta. ln ognicaso, il numero dei lavoratori impiegatinell'attività non può essere superiore
al cinquanta per cento del numero dei volontari.

Art.4
Patrimonio e risorse ecanomiche

It patrimonio deII'ASSOCIAZIONE durante tacuita della stessa è indivisibile, ed è costituito da:
a. Benimobilied immobili che sono o diverranno diproprletà deI|'ASSOCIAZIONE;

b. Eventuali erogazioni, donazioni o lasciti pervenuti aII'ASSOCIAZIONE;
c, Eventualifondi diriserva costituiti con le eccedenze del bilancio.

L'ASSOCIAZIONE trae le risorse economiche per il suo funzionamento e lo svolgimento delle
proprie attività da:

a. Quote associative e contributidegli aderentil
b. Contributi pubblicie privati;
c. Donazioni e lasciti testamentari;
d. Renditepatrimoniali;
§. Attività di raccolta fondi (ai sensi dell'art. 7 d.lgs tr7lzotT e ss.mm.ii.);
f. Ogni altra èntrata o provento compatibile con Ie finalità dell'associazione e riconducibile

alle disposizioni del d.lgst't7lzat7 e ss.mm.ii..;
g. Attività "diverse" di cui all'art, 6 del D.lgs xTlzotT e ss.mm.ii.
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3. L'esercizio sociale dell'ASSOCIAZIONE ha inizio e termine rispettivamente ilto Cennaio ed il3r
Dicernbre Ci cgni anno. ,A! termine di cgni esercizic il Ccnsigfio Direttivc r-edige i! bilancio aisensi
degli art. 13 e 14 del D.lgs ttTlzotT e ss.mm.ii. e lo sottopone per l'approvazione all'Assemblea dei
soci entro il mese diAprile. ll bilancio consuntivo è depositato presso la sede

dell'ASSOClAZlOtlE, alrnenc r5 gicrni prirna dell'assemblea e può essere ccnsultato da ogni
associato.
E'fatto obbligo di reinvestire l'eventuale avanzo di gestione a favore di attività istituzionali
statutarian"lente previste ai fini Cell'esclusivo perseguirnentc Cifinalità civiche, solidaristiche e di
utilità sociale.
E'fatto divieto di distribuire anche in forme indirette, gli eventuali utili ed avanzi di gestione,
{nnrli a ricanra.Amrrnnrra r{annmin=+6 dÀll'^<<1lr- l^711ìÀl tr r {nndrl-nri :ccnri:ti l:rrnr:fnri ai ur.ur u r rJlr Y ! Lvr r rur rYg! vlr r9r r rrr rql! uLrU TJJVLT rt urrvlrsL.,

collaboratori, amministratoried altricomponentidegliorganisociali, anche nel caso di recesso o

di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

Art.5
Soci

Ai sensi dell'art. 3z D.lgs ttTlzo'r7 e ss.mm-ii. il numero dei soci è illimitato. Possono fare parte
rlallf A((Af l^7lalNltr frrf*a la nòrc^6ò $icirll.a in nrrmarn nnn in{orinra r r r}ra rnnrlirrirlnnn ali crnniu!,i^JJvLrnltvrYLruLL!rLyLrJvlrLrlJr!rr!,rlrrrurrrLrvrrvlrrrlr!rrurLo/r!rlL\vrrurYruvrrv6lrJLUPl

e le finalità dell?ssociazione e si impegnano spontaneamente per la loro attuazione.
L'adesione aIITASSOCIAZIONE è a tempo indeterminato, fatto salvo il diritto di recesso di cui
rll,rrt A

Art.6
(ti*oti rli rmmic<iana azf acalrrciana

Ltammissione diun nuovo socio è regolata in base a criterinon discriminatoriper motividigenere,
alniri r:u zirli rr rllr rr:li n^l;+i.i n ralioinci rnaranf i rnn la {in:li+à n6rcadt ri}a a la :++irri+àrLr rrrr, I u--rurr, !u,Lur urr, HvrrrrLr v r Lr16rvrr, rLr Lvr

d'interesse generale svolte. Viene deliberata dal Consiglio Direttivo ed è subordinata alla
presentazione di apposita domanda scritta da parte dell'interessato, contenente l'impegno del
richiedente ad attene:-si a! presente Statuto e aC cssen,are gli eventuati regolamenti e Ie

deliberazioni adottate dagli organi dell'ente. ll Consiglio Direttivo delibera l'ammissione o il

rigetto dell'istanza alla prima riunione utile dalla presentazione della domanda.
Avverso lreventuale rigetto dellristanza, che deve essere sempre motivata e comunlcata
all'interessato entro 6o giornidalla data della deliberazione è ammesso ricorso al[assemblea dei
SOCi.

II ricorso all'assemblea dei soci è ammesso entr'o 6c giorni da! ricevimento Cella relativa
comunicazione.
ll Consiglio direttivo comunica I'ammissione agli interessati e cura I'annotazione dei nuovi
aderenti nel libro soci dopo che gli stessi a.rrannc versato ta quota stabilita dall',Assemblea. l-a

qualità di socio è intrasrnissibile.
La qualità diSocio siperde:

5 nar raracc^ rh.a Aatta acc6rò rnmrrnir:fa nar icrri**n :ll,A((flf lATll.ìl\1tr., L'.L uLr rrrqrv [/Lr rL'v,rL,

b. per esclusione conseguente a comportamento contrastante con gli scopi
dell'ASSOCIAZION E;

c. per morosità rispetto al mancato pagamento della quota annuale, trascorsi 30 giorni
dall'eventuale sollecito scritto.

L'esclusione o Ia decadenza dei soci è deliberata dall'Assemblea su proposta del Consiglio
Direttivo. In ogni caso, prima di procedere all'esclusione di un Associato, devono essergli
contestati per iscritto gli addebitiche glivengono mossi, consentendoglifacoltà di replica.
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7.

B.

La perdita della qualifica di associato comporta Ia decadenza automatica da qualsiasi carica

ricoperta sia all'interno delIASSOCIAZIONE sia al!'esterno per designazione o delega.

ln tutti i casi di scioglimento del rapporto associativo limitatamente ad un associato, questi o i

suoi eredi non hanno diritto al rimborso delle quote annualmente versate, né hanno alcun diritto

sul patrimonic dell'ASSOCIAZIO t'l E.

AÉ.7
Diritti e Doveri dei soci

1. Tutti isocigodono deglistessidirittie doveridipartecipazione alla vita dell'ASSOCIAZtONE ed alla

sua attivltà. In mcdo particclare:
a) I soci hanno diritto:

r di partecipare a tutte le attività promosse dalITASSOCIAZtONE, ricevendone informazioni

e avendo facoltà di verifica nei limiti stabiliti dalla legislazione vigente, dal presente

Statuto e dagli eventuali regolamenti dell?SSOCIAZIONE;
r di eleggere gli organisociali e di essere eletti neglistessi;
o di espr!mere il proprio';oto in ordine all'approvazione delle de!iberazioni deg!i organi

associativi, deglieventuali regolamenti e di modifiche allo statuto;
c di consultare i librisociaii presentancio richiesta scritta al Consiglio direttivo.

b) I socisono obbligati:

r all'osservanza dello Statuto, del Regolamento e delle deliberazioni assunte dagli organi
sociali;

. a mantenere sempre un comportamento degno neiconfrontidell|ASSOClAZlONE;
o al pasamento nei termini della quota associativa, qualora annualmente stabilita

dal['Assemblea dei soci. La quota associativa è intrasmissibile e non rivalutabile e in
., nessun caso può essere restituita.

Art.8
Organ i del !'A.SSOCIAZ lO N E

Sono organi delI'ASSOCIAZION E:

a. L'AssembleaCeisoci;
b. ll Consiglio direttivo;
c. ll Presidente.

§q

Art.9
Assemblea dei Soci

i. L'Assemblea dei soci è I'organo sovrano de|I'ASSOCIAZIONE, regola l'attività della stessa ed è

composta da tutti i soci.

z. Hanno diritto di intervenire in Assemblea esercitando il diritto divoto tutti gli associati iscritti nel

libro deisoci in regola con il pagamento della quota associativa annuale e che non abbiano avuto

o non abbiano in corso provvedirnentidisciplinari.

3. (iascun associato dispone del voto singolo e può farsi rappresentare da un altro associato,

conferendo allo stesso delega scritta anche in calce all'awiso di convocazione. Nessun associato

può rappresentare più di3 associati ne[|e Asscciazioni con meno di 5oo socie più di 5 associati

nelle Associazioni con più di 5oo soci.
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6.

7.

B.

9.

10.

4. Gli associati possono intervenire in Assemblea anche mediante mezzi di telecomunicazione
ovvero esprimere il proprio voto per corrispcndenza o in via elettronicaltelematica, purché sia

possibile verificare l'identità dell'associato che partecipa e vota.

5. L'Assemblea è presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo o da altro socio

appositarnente eletto in sede assernbleare. ln caso di necessità I'Assemblea può eteggere un

segretario.
LtAssemblea si riunisce su convocazione del Presidente. Inoltre, deve essere convocata quando il
(onsiglio Direttivo ne rawlsa Ia necessità oppure quando ne è fatta richiesta motivata da almeno

rlro (un decimo) degli associati aventi diritto di voto"
La convocazione è inoltrata per iscritto, anche in forma elettronica/telematica con comprovata
rlceeione, con 15 giorni dianticipo e deve contenere !'ordine delgiomo, il luogo la data e l'orario
della prima convocazione e della seconda convocazione. Questtultima deve avere luogo in data
diversa dalla prima.
ln difetto di convocazione formale o di mancato rispetto dei termini di preawiso sono
ugualmente valide le adunanze cui partecipano di persona o per delega tutti isoci.
Le delibere assunte dalltassemblea vlncolano tutti i soci anche assenti o dissenzienti. Le

discussioni e le deliberazioni dell'Assemblea sono riportate in un verbale redatto da un

componente dell'Assemblea appositamente eletto e sottoscritto dallo stesso e dal Presidente.
L'assemblea può essere ordinaria o straordinaria. Et straordinaria I'assemblea convocata per la
modifica dello Statuto appur€ per Io scioglimento, la fusione, la scissione, la trasformazione
deI!'ASSOCIAZIONE. E'ordinaria in tutti $i altricasi.

Art. to
Assemblea ordinaria dei Soci

Ltassemblea ordinaria è valida in prima convocazione se è presente Ia maggioranza degliiscritti
aventi diritto divoto; in seconda cont ocazione, qualunque sia il numero de$iassociatiintervenuti
o rappresentati. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro
responsabilità gli amministratori non votano.
Le deliberazionidell'Assemblea sono valide quando vengono apprcvate dalla maggioranza degli
associati presenti o rappresentati.
L'Assemblea ordinaria deve essere convocata almeno una volta l'anno per I'approvazione del
bilancio, entro 4 mesi dalla chiusura dell'esercizio finanziario.
L'Assemblea ordinaria:

a. approva il bilancio e la relazione di missione ai sensi dell'art. t3 del D. Lgs'tt7lzot7;
b. discute ed approva iprogrammidiattività;
c. elegge tra i soci i componenti del Consiglio Direttivo approvandone preventivamente il

numero e li revocal {
d. delibera sulla responsabilità de! componenti degli organi sociali e promuove azlone di

responsabilità nei loro confronti;
approva I'eventuale regolamento dei lavori assembleari;
ratifica la sostituzione deimembridel Consiglio Direttivo dimissionari, decadutio deceduti
deliberata dal Consiglio Direttivo attingendo dalla graduatoria dei non eletti;
approva l'eventuale regolamento e le sue variazioni;
delibera sulla quota associatlva annuale e sugti eventuali contributistraordinari;
delibera sull'esclusione dei soci;
delibera su tutti gli altri oggetti sottoposti al suo esame dal Consiglio Direttivo ed attribuiti
dalla legge, dall'atto costitutlvo o dallo statuto alla sua competenza;
delibera sui ricorsi in caso di reiezione di domanda diammissione dinuoviassociati;
delega il Consiglio Direttivo a compiere tutte le azioni necessarie a realizzare gli obiettivi
definiti dall'ASSOCIAZIONE stesso.
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m. determina i limiti di spesa ed i rimborsi massimi previsti per gli associati che prestano
attività di volontariata. Tali spese deycnc essere opportunamente documentate, nelle
modalità previste dall'art. 3 dello Statuto;

n. delibera sull'esercizio e sull'individuazione di eventuali attività diverse ai sensi dell'art. 3
del presente Statuto

Le deliberazioni assembleari devono essere rese disponibili agli associati ed inserite nel libro
verbale delle riunionie deliberazionidell'Assemblea tenuto a cura del Consiglio direttivo.

Art. rr
Assernblea straordinaria dei Soci

La convocazione dell'Assemblea straordinaria sieffettua con [e modalità previste dall'art. 9,
Per deliberare lo sciogllmento dell?SSOClAZlONE e Ia devoluzione del patrimonio occorre ilvoto
favorevole di almeno tre quar{ci dei soci in prop-no o per delega sia in -prima che in seeanda
eon-vorazione.
L'Assemblea straordinaria dei soci approva eventuali modifiche dell'atto costitutivo o dello
statuto, fu.flgiqper la scissione,-larresfomazione con la presenza, in proprio o per delega, di tre
quartidei soci e con decisione deliberata a maggioranza dei presenti sra_in_prima ctr:e*Ln second-a
convocazione.

Art, t2
Consiglio Direttivo

It Consiglio Direttivo è composto da un numero dispari minimo di 3 fino ad un massimo 5
consiglieri sceltifra i soci, che durano in carica 3 anni e sono rieleggibili fino a un massimo di 3
mandati consecutivi, salvo il caso in cui non si presentino Ruove candidature periltotale o parziale
rinnovo del Direttivo: in questo caso l'Assemblea può rieleggere icomponenti uscenti. Siapplica
l'articolo z38z delcodice civile.
L'Assemblea che procede alla elezione determina preliminarmente il numero diConsiglieriin seno
all'eligendo Consiglio Direttivo.
ll Cons§lio Direttivo elegge tra i suoi membri, a maggioranza assoluta dei voti, il Presidente, it
Vicepresidentg il Tesoriere, il Segretario.
llTesoriere cura la riscossione delle entrate ed il pagamento delle spese dell'ASSOCIMIONE, ed
in genere ogni atto contenente un'attribuzione o una diminuzione del patrimonlo
deII'ASSOCIAZIONE; cura la tenuta del libro cassa e di tutti i documenti che specificatamente
riguardano il servizio affidatogli dal Consiglio Direttivo.
ln caso di morte, dimissioni o esclusione $i Consiglieri prima della scadenza del rnandato, il
Consiglio Direttivo prowede alla loro sostituzione utilizzando l'elenco dei non eletti: la
sostituzione va ratificata dalla successiva Assemblea ordinaria e dura sino alla scadenza del
mandato delCons§lio direttivo. ln caso dimancanza od esaurimento dell'elenco de!non eletti, o
loro indisponibilità l'assemblea prowede alla surroga mediante elezione.
Nel caso in cuidecada oltre Ia meta dei membri del Consiglio Direttivo, l'Assemblea prowede
tramite elezione al rinnovo dell'intero organo.
Tutte le cariche associative sono ricoperte a titolo gratuito. Ai Consiglieri possono €ssere
rimborsate le spese effettivamente sostenute e rendicontate relativamente allo svolgimento
degli incarichi e delle attivltà per conto de||?SSOCIAZIONE, entro il massimo stabilito
dall'Assemblea dei soci.
ll Consiglio Direttivo è responsabile verso l?ssemblea della gestione operativa, attua i mandati e
Ie decisioni dell'Assemblea ed è lnvestito dei più ampi poteri per !a gestione ordinaria e
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straordinaria deI|?SSOCIAZIONE, fatti salvi quelli che Ia legge e lo Statuto attribuiscono
all?ssemblea. In particolare essc s'"'c!ge le seguenti attività:

attua tutte le deliberazioni dell'Assemblea;
redige e presenta all'Assemblea il bilancio e [a relazione di missione aisensi dell'art. t3 del

D.Lgs tt7 lzatT e ss.mrn.ii..;

c. deliberasulle domande dinuove adesioni;
d. sottopone all'Assemblea Ie proposte di esclusione dei soci;

e. sottopcne all'apprcvazione dell'Assernblea !e quote sociali annue per gli associati e gli
eventuali contributi straordinari;

f. delibera i rimborsi previsti per gli associati che prestano attività di volontariato. Tali spese

deyono esse!'e opportunamente documentate, nelle modalità prevlste dall'art. 3 dello
Statuto;

g. approva I'ammontare deicompensi per Ie eventuali prestazioni retribuite che si rendano
necessarie aifini del regolare funzionamento delle attività dell'A§SOCIAZIONE;

h. propone I'esercizio e l'individuazione di eventuali attività diverse ai sensi dell'art. j del
presente Statuto;

i. ha facoltà di costituire Comitati, a cui partecipano gli associati o espeÉi anche non soci,
per la definizione e la realizzazione concreta di specifici programmi e progetti.

ll Consiglio Direttivo è presieduto dal Presidente o, in caso di sua assenza, dalVicepresidente o,
in assenza di quest'ultirno, da un membro eletto ailo scopo dalConsiglio Direttivc.
ll Consiglio Direttivo è convocato dal Presidente ogni 3 mesi, e tutte le volte nelle quali vi sia

materia su cui deliberare, oppure quando ne sia fatta domanda da almeno il so % dei componenti.
La convocazicne è inoltrata per iscritto, anche in forma elettronica/telematica, con 15 giorni di
anticipo e deve contenere l'ordine del giorno, il luogo, la data e l'orario della seduta. ln difetto di
convocazione formale o di mancato rispetto dei termini di preawiso sono ugualmente valide le
riunioni cui partecipano tutti i membri del Consiglio Direttivo.
I verbali delle sedute delConsiglio Direttivo, redatti a cura del Segretario e sottoscritti dallo stesso
e da chi ha presieduto la riunione, vengono conservati agli atti.
Per la validità delle deliberazioni occorre Ia presenza effettiva della maggioranza deimembridel
Consiglio Direttivo. Le deliberazionisonovalide con ilvoto della maggioranza dei presenti; in caso

di parità divoti la deliberazione siconsidera non approvata.
ll potere di rappresentanza attribuito agliamministratori è generale. Le limitazionidel pctere di
rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del
Terzo settore o se non si provi che i terzi ne erano a conoscenza.
L'obbligatorietà dell'iscrizione de!!e limitazioni del potere di rappresentanza di cui al comma 14

avrà efficacia a partire dall'operatività del Registro unico nazionale delTerzo settorer'.

A4 rl
Presidente

1. ll Presidente è eletto dal Consiglio Direttivo nel suo seno.
z. l! Presidente ha la rappresentanza legale dell'Associazione di fronte a terzi e in giudizio; cura

l'attuazione delle deliberazioni del Consiglio Direttivo; sovrintende a tutte le attività
de!|'ASSOCIAZIONE; ha la facoltà di aprire conti correnti per conto de||?SSOCIAZIONE; convoca
e presiede il Consiglio Direttivo, del cui operato è garante di fronte all'Assemblea; convoca
l'Assemblea deisoci.

3. ln cass diassenza o impedimento Ie sue funzionispettano alVicepresidente.

4. Il Presidente, in caso di urgenza, assume i poteri del Consiglio Direttivo e adotta i prowedimenti
neèessari, convocando contestualrnente il Consiglio per la loro approvazione: i prowedimenti
urgentidel Presidente vengono esaminati obbligatoriamente dal Consiglio Direttivo alla prima
riunione utlle.
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Art. 14

!! Presidente onorario

1. Il Presidente Onorario può essere nominato dall'Assemblea per eccezionali meriti acquisiti in

attività a favcre del l'A.SSOCIAZ !Of'J E.

2. tl Presidente Onorario, se socio, ha tuttiidirittie idoverideglialtrisocidelI'ASSOCIAZIONE.

AÉ. 15

Cornitati Tecnici

Nell'ambito delle attività approvate dell'Assemblea dei soci, il Consiglio Direttivo ha facoltà di

costituire ComltatiTecnlci cui paÉecipano gliassociati o esperti anche non soci, per Ia definizione
e la realizzazione concreta di specifici programmi e progetti, oppure con funzione consultiva in

merito a progetti che I'ASSOCIAZIONE intende promuovere. ll Consiglio stabilisce gli ambiti di
azione e !e linee di intervento del Comitato e ne nomina i! coordinatore.

Art. 16

Scioglimento

L'Assemblea straordinaria può decidere lo scioglimento dell'ASSOCIAZIONE con il voto
favorevole Ci almenc tre quarti dei sociaventi Ciritto Civotc. ln caso di scioglimento, !'Assemblea

nomina uno o più liquidatori e determina le modatità di liquidazione del patrimonio sociale e Ia

sua devoluzione aisensidell'art" 9 del D. Lgs n,ttTlzol7.
ln caso discioglimento, cessazione owero estinzione, de!I'ASSOCIAZIONE, il patrimcnio residuc
è devoluto, previo parere positivo del competente ufficio afferente al Registro unico nazionale

delTerzo settore (di cui all'art. 45, comma r del D. Lgs n. t't7lzot7), e salva diversa destinazione

imposta dalla legge, aC altri Enti delterzo settore o in mancanza, alla Fondazione ltalia Sociale.

Il suddetto parere è reso entra trenta giorni dalla data di ricezione della richiesta che I'Ente

interessato è tenuto ad inoltrare al predetto ufficio con raccomandata a/r o secondo le

disposizionipre.;iste daldecreto legislati.,,o 7 marzo zoo5 n. 82, decorsil qualii!parere siintende
reso positivamente. Cli atti di devoluzione del patrimonio residuo compiuti in assenza o in
difformità dal parere sono nulli.
L'obbligatorietà del parere vincolante dicuialcomma 2 avrà efficacia Ca!l'operatività del Registrc

unico nazionale delTerzo settore. 
§

Art q
Narma #inrli

1. Per tutto ciò che non è espressamente contemplato dal presente Statuto valgono le norme del
Codice Civile, del D.lgs xTlzotV e ss.mrn.ii. e relativi decreti attuativi, della normativa nazionale e

regionale in materia.

1-
,:.
l

I

l.

FIRME DEI SOCI FONDATORI



FIRME DEI 5OCI FONDATORI

.TRAVECNA cRrsrrNA - -&rfru *
0

cTRAVEcNAETToRE *" 7

AMOROSO GESUALDO *..."

lfrfuW"{ftorg

cT RAVECNA MARIA cRAzrA -. {-:* ,t (.%iL 3-, l! ," , (,*'uo-i

SCHIAVENZA SILVIA

, **/** oo AN NAMARTA 
-," - t "^}"-.,tI.-

LEONE SILVANA d*^^* S;q^,Ie+*^*,

4§.§.È§AT #,&L{',Atrruà h§#fs?}ry&

*,*JU§P, §,?E, * . ,u x,,1I: *o,r'"J* .

l
:

l

l

l

1

il
*
*

&


