
STATUTO
"ASSOCIAZIONE GENITORI A.Ge. TOSCAilA"

ARTTCOLO 1- @STmUAO]{E
Ai sensi del D. LSs. 3 luglio 2017 ("codlce del tezo settore") e ss.mm.il. nel rispetto del Codice Civile e delle
normativa in materia a costituita, con sede in Flrenze, l'associazione di promozione sociale Associazione
Genitori A.Ge. Toscana, di seguito denominata "A.Ge. Toscana APS ".
L'Associazione sl configura quale associazione di promozlone sociale, ai sensi degli artt. 35 e segg. del
Decreto Legislatlvo n. 117 del 2017 {Codice del Terzo Settore), nonch6 dei principi generali

dell'ordinamento giurldico, per il persegulmento senza scopo di lucro neppure indiretto di finalitA civiche,
solidaristiche e di utiliti sociale.

L'associazlone adotta la qualifica e l'acronimo APS nella propria denominazione che ne costltuisce
peculiare se$o distintivo e a tale scopo vlene inserita negli atti, nella corrispondenza e in ogni
comunicazione e manifestazione esterna della medeslma.
L'Associazione ha sede in Firenze, in via del Tenolle n. 91.
I contenuti e la struttura dell'Assoclazione sono ispirati a principi di solidarietl, mutualitl, trasparenza,
democrazia e uguaglianza dei diritti di tutti gli associati che consentono l'effettiva partecipazione
democratica alla vita della stessa.
La durata dell'Associazione C illimitata.
La sede potre essere trasferlta con semplice delibera di Assemblea nell'ambito della stessa cittA.
ARTTOIO 2.IDEilTTTA
L'A.Ge. Toscana A indipendente da ogni movimento politico e confessionale, nel rispetto dei valori sanciti
dalla Costituzione ltaliana e dalle Dichiarazioni Unlvercali del diritti dell'uomo e del fanciullo e dall'etica
cristiana.
Essa aderisce e pub aderire alla Associazione ltaliana Genitori, A.Ge. Nazionale, della quale accetta i
principi dello Statrrto nazionale, le linee programmatiche, le direttive a carattere nazionale, gli oneri
associativi, (come gii previsto da Statuto A.Ge. Nazionale) e, previa dellberazione delfassemblea, ad altre
associazioni di promozione della genitorlallt) e della famiglia riconosciuta dalla Costituzione.
ARTTCOU) 3-SCOPT
L'Associazione opera senza fini di lucro e con l'azione diretta personale volontaria e prevalentemente
gratuita dei propri aderenti, nell'lnteresse degli associati e/o collettiviti (owero sogge-tti te.zi svantaggiati
e non) e nel pieno rispetto della liberti e dignitl degli associatl nei seguenti settori:
. educazione,. istruzione;
. formazione;
. prevenzione, informazircne;
. sport dilettantistico;
. tutela e valorizazione delle cOse di interesse artistico e storico;. tutela e valoilzzazione della natura e dell'ambiente;
o promozione della orhura e dell'arte;. tutela dei diritti civili;

ARflCOLO 4- F!ilAttTA
A.Ge. Toscana APS, in considerazione del patto dl costituzione e degli scopi che si propone per il .

perseguimento delle finalitl civichg solidaristiche e di utiliti sociale, svolge le seguenti attiviti di interesse
generale di cui all'art. 5 comma l del Decreto Legislativo n. Ll7 del2OtT:

f. individuare ed approfondlre quanto aoncerne il bene e l'interesse dei figli sotto il profilo educativo,
sociale, culturale, etico, flsico e psicologico affermando il diritto alla cultura, all'educazione e alla



7.

sostenere la responsabilita educatlva dei genitori nei confronti della scuola e del problemi posti dal
mass - media e dall'ambiente sociale nel guale vlvono i loro figli, per indlviduare le modalitA di
presenza ed I settori di intervento e per promuovere e garantire lo sviluppo della democrazia e

della persona umana;

promuovere il coordlnamento, la tutela, la rappre*ntanza e ll supporto dei propri associati e delle
loro attlvltl, anche attraverso futlllzzo di strume{ti informativi idonei a tarantlre conoscibllit} e
trasparenza, allo scopo di promuoverne ed acdescerne la rappresentatfulti presso I soggefti
lstituzionali (c. 1 lett. m);

promuovere la partecipazione attiva e responsabih dei genltori e delle famldie alla vlta cuhurale;
sociale e politica, alle iniziative di promozione umena e dei servizi alla persona, attraverso le loro
forme associatlve fornendo aluto, informazione, fqmazione e consulenza ai genltori per il mlglaore
svlluppo della loro personaiiti e di quella del figli attraverso attiviti, inlzlative e servlzi che
valorizzino le attitudlnl personali, le capacitA umane e professionali; (c. 1 lett. w);

promuovere adeguate politiche fumiliari che tutelino e sostengano le funzloni della famlglia e i suoi
dlritti, secondo quanto indicato dalla Costltuzione ltaliana, dalla Carta dei dirittl della famiglla della
Santa Sede (1983) e dal Patto associativo (c.1 lett. a);

favorire percorsi di integrazione dei bambinl con hbndicap e delle loro famiglle nella scuola e nella
vlta sociale al ffne del superamento di tutte le forme di dlsagio sociale ed anche mediante la
promozlone, la costituzlone e la gestione di centri famiglia con la particolare attenzione alla
formazlone delle giovani copple; ( c. 1 lett. al

contribuire all'opera educativa dei genitori, in particolare in ordine al rapporto con le istituzioni,
favorendo e promuovendo corsi di formazlone, incontri, seMzl e ogni ahra lnlzlativa atta allo scopo;
la responsabilit) genitoriale in fona della quale i genitori sono rlconosciuti come originari e
principali educatorl del propri figli, con possibilitA di scegllere per loro liberamente l'ambiente
educativo ln un sistema scolastico pluralistlco, professionale, universitarlo e post-universltario teso
al superamento della disperslone scolastica e al successo scolastlco e formativo (c. 1 lett. d);

collaborare con le istituzionl scolastiche promuorendo corsi di formazione Per educatorl (genitorl,
'insegnantl, operatori scolastici, ecc.), incontri, servizi e ogni ahra inizlativa atta a migliorare il

rapporto della famlglia con scuola e la soc3eti, promuovendo attiviti di.educazlone intercuhurale
per la convivenza interetnlca e attivfte di valorizzazione della pace, della cuhura muhietnlca e

muhireligiosa e della solidarleti fra i popoli;

9. lntervenire presso le autorft] competenti regionali e locali per proporre soluzloni pit ldonee,
presentare e testlre progetti, riguardanti le problematldre famlliari, il d3sagio giovanlle, le

dipendenze (droghe, tabacco, alcool, ecc.l, l'orlentamento professionale (graduale lnserimento dei
giorrani, a oompletamento della scuola dell'obbligo, nel mondo del lavorol, progetti riguardanti
anche l'educazione e la protezione dell'infanzia e dell'adolescenza; (c. 1 lett. L)

10. promuovere attlvlti finalizzate all'attuazlone del principio di solldarleti, per affermare i diritti di

tutti i residentl, anche immigrati, portatori di handicap, anzlani o emarginati, operando il rispetto
della democrazia e la realizzazione delle pari opportuniti tra donne e uomini, e finallzzate al

superamento degll sguilibri economlcl, sociall, territorlali e cuhurali; nonch6 all'ellminazlone degli

"t:#t ,"ffir:,.'" dei ruoli professionali e hvorativl di ciascuna persona in modo da



assicurare attraveBo una retribuzione dignitosa (Cost. art. 361 il benessere e la stabilita della
famiglia (c. 1 lett. w); la responsabilit5 soclale e comunitaria a favore degli anziani cui va garantlto
un ambiente familiare che permetta loro di trascorrere la vecchiaia in sereniti (c. 1 lett. a);

11. stimolare la costltuzione di tuttl quegli organlsmi attraverso i quali pub realizzarsi la partecipazione
della famiglia alla vita della scuola e della comuniti sociale a livello regionale nell'attuazione dei
principi di uguaglianza, di pari dlgnit) sociale degli individui e dei gruppi;

12. coordinare programmi e iniziative tra le Associazioni Genitori locali della Retione Toscana in
slntonia con gli indirizzi dell'Assocaazione ltallana Genitori A.Ge.; collaborare con ahre associazioni
che abbiano finaliti e scopi in sintonia con quello dell'A.Ge.;

13. coordlnare programmi e iniziatlve vohe alla valorizzazione delle risorse amblentall e del patrimonio
storico, artlstico e cuhurale anche per prevenire azioni dannose nei confronti di essl;

14. promuovere la responsabilitil sociale e comunitaria a favore di un adeguato riposo familiare anche
attraverso attiviti ed iniziative turistiche di interesse sociale, cuhurale o reliSioso, del tempo libero ecc. (c. 1
lett. k);

15. promuovere la responsabiliti sociale e comunitaria a favore di tutti i mlnorl, cui va Barantito di
essere educati nel!'ambito della famiglia, nonch6 di avere una speciale protezione e assistenza ohre
che, in generale, un ambiente educativo adatto allo sviluppo delle loro potenzialiti (c. 1 lett. d);

16. coordinare programmi e iniziative che contribuascano alla promozione della persona e
dell'educazione alla salute.

17. promuovere politiche sociali di sostegno alla famiglia in formazione e a quelle tie costituite che vivono
situazioni di disagio; la responsabilit} sociale e comunitaria a favore dell'accoglienza della-vlta dl ogni essere
umano e del rispetto della propria ditnita, dal concepimento alla morte naturale (c.1 lett. a);

L'A.Ge. Toscana si awale di ogni strumento utile al raggiungimento degli scopi sociali e in particolare deila
collaboiazione con gli Enti locali, anche attraverso la stipula di apposite convenzioni, della partecipazione
ad ahre Associazioni, societi o Enti aventi scopi analoghi o connessi ai propri. L'A.Ge. Toscana potri inohre
svolgere qualsiasl ahra attiviti cuhurale o rlceativa e potri compiere qualsiasi operazbne economica o
finanziaria, mobillare o immobiliare, per il migliore raggiungimento dei propri fini. L'A.Ge. Toscana potri,
esclusivamente per scopo di autofinanziamento e senza fine di lucro, esercitare.le attivtl marginali
previste dalla leglslazione vigente.
I proventi delle attiviti non possono, in nessun caso, essere divisi tra gli associati, anche in forme indirette.
L'Associazione non svolgeri attivltA diverse da guelle isthuzionali a eccezione di quelle ad'esse
direttamente connesse.
fAssociazione pud svolgere, ex art. 6 del Codice del Terzo settore, anche attivltA diverse da quelle di
interesse a condizione che esse siano secondarie e strumentali e siano ryohe secondo i criteri e i
‖mnistab‖ ni Codice e dalle disposizioni attuative dello stesso.



L'Associazione potr), ahresl, porre in essere raccohe pt6bliche dl fondi, al flne dl f,nanziare le proprie
attiviti di interesse generale, nelle formg nelle condizioni e nei limiti di cui all'art. 7 del Codlce del Tezo
settore e dei successivi decreti attuatful dello stesso

. L'Associazlone wolge inohre attiviti di sensibiliizazione e informazione del pubbllco sui temi attinenti alle
proprie ffnalltl, sl awale di ogni strumento utile al raggiungimento degli scopi sociall e ln particolare della

collaborazione con gli Entl Locali, anche attraverso la stipula di apposite convenzioni, owero oon ahri enti
aventi scopi analoghi o connessi con i propri.

ARflCOtO 5 - SInUTTRA
[A.Ge. Toscana APS C un'associazione a struttura democratica, con discipllna uniforme nel rapporto
associatirro del socl, per l'approvazione e la modifica di statuto e dl regolamento e per la nomina degli
organl direttivi, nonch6 per de{inire impegni e modallti operative per il raggiun$mento delle complesstue
e generall finallti associative in coerenza con le ftnalitl dell'associazione nazionale.
E' esclusa ogni limltazione dei diritti degli associati a Gausa della temporaneiti della parteclpazione. Tutte
le cariche associative sono gratuite e gratuite sono le prestazlonl del soci.
L'A.Ge. Toscana a un ente non commerciale, senza scopo di lucrq con dfuieto di distrlbulre utili e avanzi dl
gestione, nonch6 fondi, riserve o capitali durante la vlta dell'Associazione.

ARTICOIO 6. ADERETN
L'A.Ge. Toscana i la Federazione delle Associazionl Genltori A.Ge. Locali della Regione Toscana, alle quali
aderiscono, in qualitA dl assoclatl, genitori e coloro che, legalmente o di fatto, esercitano la poteste di
genitori, che accettano questo Statuto e veBano la quota associativa che 0 perrcnale e non trasmissibile
ad ahri. Possono aderire all'assoclazlone locale coloro che condMdono fini e scopi dell'A.Ge. anche se non
genitori.
Possono aderire direttamente all'A.Ge. Toscana quanta, resldentl in centri dove non esistono ancora.
assoclazlonl A.Ge. costituite, sono impegnatl nella promozione di queste o oomunque condividono le
finaliti dell'A.Ge.
Costitulsce Associazione A.Ge. locale ogni raggruppamento di genitori su base territoriale, ivi compreso il
livello di lstltuto Scolastico, che si dia una struttura democratica e uno statuto in sintonia con lo Statuto
A.Ge. Nazlonale, trattandosi di federazione.
Sono aderenti all'A.Ge. Toscana le Associazioni A.Ge. Locali che accettCno fatto di costituzlone e il
present€ statuto e quelle che ne fanno richiesta, la cul domanda e accolta dal Consigllo Direttivo Nazionale
pranlo parere del Presidente Regionale.
llA,Ge. Toscana puO anche accogliere l'adeslone di persone giuridiche, nella persona dl un solo
rappresentante designato con apposita deliberazlone delllstituzione interessata.
Ciascun aderente dell'A.Ge. Toscana ha diritto di \roto, per I'approvazione e modiffca dello statuto, dei
regolamenti e la nomina degli organi direttM dell'organizzazione.
Possono aderire ad A.Ge. Toscana APS ahre fusociazioni ed enti del terzo settore senza scopo di lucro, a

condizione che il loro numero non sia superlore al cinquanta per cento del numero delle associazioni di
promozlone sociale.
2. l'ammissione all'Associazione non pud essere efutuata per un periodo temporaneo, fatta salva la
facohi di ciascun associato di recedere dall'Associazione in gualsiasi momento.
ll numero degli aderenti A llllmitato.
Gll aderenti, associati regolarmente iscritti e in regola con veEamento della quota associativa, hanno tutti
pariti di dirittl e doveri.
La richiesta di federarsi alla Associazione ltaliana Genitorl A.Ge. Toscana APS da parte di un'fusociazione
Genitori A.Ge. locale awiene attraverso una comunkazione ufficiale accompatnata dalla prevista
obbligatoria documentazione, che deve essere indirlzzata al Consiglio Dlrettivo re$onale, tramite la
segreterla redonale, e per conoscenza alla Presidenza Nazionale per l'emissione della ratifica.
Nella domanda di ammissione l'Associazlone aspirante ederente dichiara di accettare senza

"-,t;7'-KneA.Ge' roscana APS nonch6 quelld Nazionale.
riserve lo
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ljammissione decorre dalla data di delibera di ratlflca del Consiglio Direttivo Regionale.
Gli aderenti cessano di partecipare all'Associazione:
- per dimissioni, dandone comunicazione scritta al Conslglio Direttivo Regionale;
- per sopraggiunta impo*sibiliti di effettuare le prestazioni programmate;
- per mancato versamento del contributo per l'esercizio sociah in corso;
- per decesso;
- per comportamento contrastante con gli scopi statutari;
- per percistente violazione degli obblighi statutari;
L'ammissione e l'esclusione sono deliberate dal Consiglio Direttiro Regionale a maggioranza dei
oomponenti e approvate e ratificate dall'Assemblea Regionale degli Aderenti.
Tutti gli asrcciati regolarmente iscritti partecipano a pieno titolo alla vita di A.Ge. Toscana APS. (adesione
comporta anche accettazione dello statuto nazionale, coerenza con le finaliti statutarie e con le decisioni
associative di azioni, attiviti e comportamenti operativi, realizzazione di attiviti adeguate alle esigenze dei
genitori e delle famiglie, puntuale assolvimento degli oneri e degli adempimenti associativi e dei
versamenti delle quot€ associative.
Non esiste fusione di beni fra ivari livelli organizzativi di A.Ge. Toscana APS. A.ce. APS rimane sempre
unico ed esclusivo responsabile,tltolare del diritti e dei doveri inerenti alla sua costituzione e all'eserclzio
delle proprie attiviti.

ARf,ICOtO 7. DNTTI E DOVERT DEGU ADERENTT
Gli aderenti possono essere chiamati a contribuire alle spese annuali dell'Associazione qualora se ne
raweda la necessiti. ll contributo a carico degli aderenti non ha caratter€ patrimoniale ed E deliberato
dall'Assemblea Regionale degli Aderenti convocata per l'approvazione del bilancio preventivo.
Gli aderenti hanno il diritto:
- di partecipare alle Assemblee (se in regola con il pagamento del contributo) e di votare direttamente o
per delega; ogni aderente pud essere portatore di una sola delega;
- di conoscere i piogrammi con i quali l'Associazione intende attuare gli scopi sociali;
- di partecipare alle attivita promosse dall'Associazione;
- di dare le dimissioni, per isc.itto, in qualsiasi momento.
Gli aderenti rcno obbligati a:
- osservare le norme del presente Statuto e le deliberazioni adottate dagli organi sociali;
- svolgere le attiviti preventivamente @ncordate;
- mantenere un comportamento conforme alle finaliti dell'Associazione.
A.Ge. Toscana deve tenere il libro degli associati. I datl dei soci vengono trattati solo ed esclusivamente per
le finaliti proprie dell'Associazione.
A.Ge. Toscana deve tenere il retistro dei volontarl che svolgono la loro attiviti in modo non occaslonale.
Tutte le cariche sono ricoperte Bratuitamente cosi come ogni attiviti degli associati . svolta
prevalentemente a titolo gratuito. E' ammesso il rimborso delle spese effettivamente sostenute e
documentate per lo svolgimento delle attivitA nei lSmiti preventivamente stabiliti dal Consiglio Direttivo e
approvati dall'tusemblea Regionale degli Aderentl, L'A.Ge. Toscana, in casi di particolare necessitl, potri
awalersi di prestazioni professionali, anche ricorrendo ai propri issociati.

ARTTOOLO I - ESCLUSTO]{!
Un socio potri essere escluso dall'Assoclazione A.Ge. Regonale con delib€ra del suo Consiglio Direttivo e
approvate dall'Assemblea Regionale degli aderenti, a maggioranza dei componenti quando danneggia
materialmente e moralmente I'Associazione, fomenta dissidi o disordini tril i soci, per comportamento
oontrastante con gli scopi statutari e per persistente violazione delle norme statutarie e degli obblighi
statutari,
Un'fusociazione pud essere esclusa dall'Associazione A.Ge. Regionale con delibera del Consiglio Direttino e
approvate dall'Assemblea R€gionale degli aderenti, a maggioranza dei componenti, quando danneggi
materialmente .(;rf".,'ffira*, per oomportamento oontrastante con sli scopi statutad
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reglonall e nazionali, per persistente violazione delle normc statutarie e de8li obbliShi statutari regionali e

nazionali o quando si dissoci radicalmente dal programma dEll'A'Ge' Toscana'

Un socio pud essere espulso qualora non si riconosca nell'ldentiti Associativa preMsta dallo Statuto

Nazionale.
I singoli Soci esclusi e le Associazioni escluse potranno ricofiere al Collegio Nazionale dei Probiviri, laddove

non sia stato ele-tto 3l Collegio Regionale del ProbMri.

Arflcolo 9 - oRGAI{l DEIL'ASSOCIAZIOilE REGIOT{AI'E

Sono orgpni dell'Associazione Regionale:
- L'Assemblea Regionale degli Aderentl,
- ll Presidente Regionale,
- ll Consiglio Dlrettivo Regionale,
- tleventuale Collegio Regionale dei Revisori dei Contl, qualora se ne raweda la necessitl,
- lleventuale Collegio Regionale dei Probivlrl, qualora se ne raweda la necessiti.

Tutte le carlche sociali sono elettive e sono assunte e assohe a totale titolo Sratuito.

ARIICOLO 10 - L'ASSEMBLEA EIETTIVA
L'Assemblea Elettlva Regionale E convocata in seduta ordlnaria ogni tre anni dal Presidente Regionale che

ha terminato il mandato.
L'awiso di convocazione deve essere inviato con almeno gulndici glomi di preawiso mediante idonea

pubblicitA nei locali della sede legale afftnch6 gli Associatl possano averne conosoenza oppure mediante

awlso comunlcato agli Aderenti con mezzi dl comunicazione (posta, email, far ecc.).

Ha diritto di voto il presidente o il delegato dell'AssociaziOne A.Ge. Locale e i sinSoli soci che aderiscono

direttamente all'A.Ge. Lazio.
fAssociazione A.Ge. locale deve essere in regola
- con il versamento relatirro alla guota di adeslone annuale all'A.Ge. Toscana APS e all'A.Ge. Nazionale,

- con i versmenti delle quote associative del proprio Conslglio Dlrettivo,
- con i versamenti delle quote associative dei propri singoll assoclati'
ll numero di voti espressi E quindi pari al numero dei soci rappresentati e risultanti regolarmente iscritti

nell,elenco degli associati entro la data indicata nella comunlcazione della Presidenza Nazionale -
Setreteria Nazionale "Rinnovo di adesione"
L'Assemblea delibera a maggioranza assoluta'

ARTrcOLO 11 . L'ASSEMBI*EA REGTONALE DEGtt ADERENTI

L,Assemblea e costituita da tutti gli aderenti all' Associazlone. L'Assemblea pud essere Ordinaria o

straordinaria.
L'Assemblea Regionale E convocata dal Presidente dell'Associazlone ed E dallo stesso presieduta'

La convocazione & fatta in via ordinaria almeno una volti I'anno e ogni qualvoha il Presidente lo ritenga

necessario per le esigenze dell'Associazione. L'awiso di convocazione deve essere inviato con almeno 15

(quindici) giorni di preawiso anche via e-mail o telematica.
pud essere riciiesta al Presidente la convocazione da almcno la meti dei componenti il ConsiSlio Direttivo
e/o da un decimo degli associati; in tal caso l'awiso di convocazlone deve essere reso noto entro 15

(quindici) giomi dal.ricevimento della richiesta e l'Assemblea deve essere tenuta entro 30 (trenta) dorni
dalla richiesta di convocazione.
L'Assemblea Ordinaria aPProva:
- la relazione d'attiviti e del rendiconto economico (bllancio consuntivo) dell'anno precedente predisposto

dai Consiglio Direttivo Regionale;

‐l programma e dei biiancio di pre宙 sione per:lanno successivo;

‐esame deiie questioni sOl:evate dai richiedenti o proposte da:Consigiio Direttiv● .

Altri complti de‖
:Assemblea sono:司eπ
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- eleggere, qualora ritenuto necessario, i componentl del Collegio dei Revisori dei Conti;
- approvare gll lndirlzl ed ll programma delle attivite proposte dal Conslglio Direttivo;
- ratificare i prowedimenti di competenza dell'Assemblea adottati dal Consiglio Direttivo per motivi di
urSenza;
- deliberare, la quota assoCiativa annuale;
comple tuttl gll attl necessari al perseguimento delle finaliti associative dl interesse generale e al
perseguimento delle ffnalit) di cui all'art. 4 del presente statuto e su quant'altro demandatole dalla legge,
dallo statuto o sottoposto al suo esame dal Conslglio Dlrettivo.
ln prima convocazione l'Assemblea Ordinaria C regolarmente costituita con la presenza dei 2/3 degli
aderenti, aventi diritto, presenti in proprio o per delega. ln seconda convocazione A regolarmente
costituita qualunque sia il numero degli aderenti, in proprio o per delega, e nel coilegglo della
maggioranza dei voti, non si tiene conto degli astenuti. Le deliberazioni dell'issemblea ordinaria sono
adottate a maggioianza semplice del presenti.
Dl ogni Assemblea, ordinaria e straordinaria, deve essere redilto il verbale da scrivere nel registro delle
assemblee degli aderenti. Le decisioni dell'Assemblea sono impegnative per tutti gli aderenti.
l'Assemblea Straordana]ia ].. convocata dal Presidente Reglonale per la discussione delle proposte di
modifica dello Statuto, ad esclusione dell'art. 2 del presente Statuto che non pu6 esser oggetto di modiflca,
o di scioglimento o liquidazione dell'Assoclazlone.
L'awiso di convocazione dell'Assemblea Straordlnaria deve essere inviata almeno gulndkl giorni prima
della data stabilita per l'adunanza e contenente l'ordine del giorno dei lavorl, la data, il luogo e l'ora
dell'adunanza, sia di prima che di eventuale seconda convocazione, reso pubblico nei locali della sede
legale afftnch6 gli Associati possano aveme conoscenza oppure mediante awiso comunicato agli Aderenti
con i vari mezi dl comunlcazione e, nei casi urgenti, a mezzo telefonlco, ln modo che tutti gli aventi dirttto
alla partecipazbne assembleare, ne siano informati almeno un giorno prima della riunione e, comunque, in
assenza di leggi 3n materia e in analogia di quanto gii previsto per le cooperative, l'Assemblea pud
deliberare la regolamentazione d'ahre ldonee modaliti di convocazione nel caso che il numero degli
aderenti diventasse particolarmente elevato e comunque tale da rendere difftcohosa I'individuazlone di
una sede adatta.
Sono aventa diritto alla votazione in Assemblea gli associati delle Associazloni locali rappresentate dai
rispettivi Presidenti e/o delegati, rlsultantl dagli elenchi associati e in regola con i veEamenti delle quote
associatave (owero quota adesione associativa alla Federazione, le quote dei membrl del Consiglio
Direttivo delle fusociazioni locali e relative quote dei singoli associatl). Ogni aderente pud essere portatore
di una sola delega.
L'Assemblea Straordlnarla degli aderenti (in regola con il versamento delle quote assoclatfue previstel ha
facoh} di modificare il presente Statuto qualora ne lnsorga la necesslti,
[e proposte di modlffca possono essere presentate dall'Assembiea da uno degli orpni o da almeno un
decimo degli aderenti.
L'Assemblea Straordiniria approva eventuali modifiche allo statruto, con la presenza dl2l3 del soci e con
decisione deliberata a maggioranza dei presenti.
Per lo scioglimento e la liquidazione dell'A.Ge. Toscana sono richieste le maggioranze lndlcate all'art. 18 del
presente statuto.
Le discussioni e le deliberazioni dell'Assemblea sono riassunte nel verbale, all'intemo dell'apposlto libro
dei verbali dell'assemblea.

ATNGOTO il2. IL PRESIDEilTE REGTOI{AU
ll Presidente & eletto dall'Assemblea, ha la firma e la rappresentanza sociale e legale dell'A.Ge. Toscana nei
confronti dei terzi e in gludazio, oonvoca e presiede le riunioni dell'Assemblea Regionale e del Consiglio
Darettivo, in caso di necessitA e d'urgenza assume i prowedimenti di competenza del Consiglio Direttivq
sottoponendoli a ratlffca nella prima riunione successiva. ll Presldente Regignale fa parte del Consiglio
Direttivo Nazionale, rappresenta I'A.Ge. presso le istituzioni del tenitorio regionale, coordina le attivitA
comuni, promuove/ lo sviluppo associativo, secondo le finaliti e gll obiettivi dell'A.Ge. Toscana APS ed
opera nel ^-*ffituo*H* dagli ahrl organi sociali, controlla che le attlvhA delleAssociazioni



A.Ge. locall della Regione si svolgano nello spirito dell'ldentit) dell'Associazione ttaliana Oenitori lee. tt
Presidente Regionale eletto dura in carica tre anni e pud essere rleletto.
Cura l'attuazione delle deliberazioni dell'Assemblea e del Consigllo Dlrettivo.
Ha compiti promozionali ed esecutivi, secondo le finaliti e gli obbiettivi dell'A.Ge. Toscana APS.
ll Presidente Regionale a autorizato a eseguire incassi e accettazione di donazioni d'ogri natura a gualslasi
titolo da Pubbllche Amminastrazioni, da Enti e da Privati, rilasclandone liberatorie quletanze eseguite dal
Tesoriere e previa attrlbuzione di una delega da parte dcl Consiglio Direttivo Reglonale specifica per otni
singola operazione della natura di cul sopra (owero incassi ed acceftazioni di donazionl dl ogni natura a
qualsiasi titolo) e che lo stesso (owero il Presldente) riferisca @munque alla prlma rlunione utile in
Consigliq come ne!'caso degli atti (extra delega) compiuti per necessiti e urgenza (cfr art, 12, comma 3).
ll Presldente ha la facoltA di nominare awocati e procuratori nelle litl attfue e passive riguardanti
l'Associazione davanU a qualsiasi Autorite Giudiziaria e Amministrativa, prevla anrlbuzlone di .una delega
specifica del Consiglio Direttivo Regionale, a seguito delle motfoazioni e delle necessitl presentate e
illustrate dal Presidente stesso al Consaglid Direttivo Reglonale..
ll Presldente compie tutti gli atti di ordine amministritlvo, coordina le attlvitA delle Associazione locali,
promuove iniziatlve atte a diffondere l'A.Ge. nel tenltorio della Reglone Toscana.
ln caso di assenza, d'impedimento.o. di cessaiione le compeienze e funzioni del Prejidente vengono
espletate dal Vice Presldente, fino alla scadenza naturale del mandato; a tal ffne egli convoca il Consigllo
Direttivo Re$onale e l'Assemblea Regionale degll Adeienti per l'approvazione della relatlva delibera.
Qualora non si raggiunga approvazione della relativa delhera da parte dei due tezi degll aderenti, entro
30 (trenta) giomi deve essere convocata l'Assemblea Elettva.
Dl fionte agli aderentl, al terzi e a tuttl i pubblici uffici, lb firma del Vice Presidente, previa approrazione
dellbera del Consiglio Dlrettlvo Regionale che delega il vice Presidente ad assohere le competenze e
funzionl del Presldente, fa plena prova dell'assenza per lmpedimento del Presidente.

ARTTOOLO 13 - lt OOilStGUO DtRETflVO REGtOilAtE
ll Conslgllo Dlrettivo i delegato dall'Assemblea degli aderentl ed E composto dai seguenti membri, tutti
aventi dirltto dl voto:
- fino a sette membrl elettl dall'Assemblea elettiva, compreso il Presidente;
- il Presidente di ognl delegazione provinciale, ove questa 0 costituita; '

- i soci A.Ge., residenti nella Regione, eletti nel Consiglio Ngzionale A.Ge.;
- i soci A.Ge., residenti nella'Regione, che ricoprono altre cariche e/o incarichi nazionali;
- i Presidenti onorari dell'A.Ge. Toscana.
ll Conslgllo Dlrrettlvo Reglonale I l'organo esecutivo dell'A.Ge. Toscana, elegge nel suo seno un Vice
Presidente, un Segretario e un Tesorlere.
ll Conslgllo Direttlrro dl norma si riunisce, su con\rocazi6ne del Presidentg almeno due vohe l'anno o
quando ne faccia rlchiesta almeno un tezo dei componenti.
L'awiso di convocazione, inviato almeno quindici glomi prima, deve contenere gli argomenti all'ordine del
giorno. ln caso di urgenza, ll Consigllo Dlre-ttivo puo essere convocato anche con quarantotto ore di
preawiso.
Le riunioni del Consiglio Direttivo sono valide gualora sla presente la maggioranza dei membri dello stesso,
in proprio o per delega, ln proprlo o per delega, anche in via telematica o videoconferenza. Ciascun
membro del Consiglio Direttirro Regionale pud essere portatore di una sola delega. Le dellberazioni sono
prese a maggioranza dl voti; in caso dl parfti prevale il voto di dri preslede.
Di ogni riunlone deve essere redatto il verbale da riportare nel registro delle riunioni del Considio Direttivo
Regionale.
ll Consiglio Direttivo Regionale ha competenza:

. a compiere tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione, non espressamente demandati
all'assemblea e in particolare:

. a fissare le norme per il frrnzionamento dell'Associazione,

. a sottoporre all'approvazione dell'Assemblea ll bilencio preventivo o comunque ln contemporanea
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a determlnare il programma di lavoro in base alle linee d'lndlrlzzo contenute nel programma
generale approvato dall'Assemblea, promovendo e coordinando l'attaviti e autorizzbndo la spesa,
ad eleggere i! Vice Presidente, il Segretario ed ll Tesoriere,
a deliberare ln merlto all'ammissione e all'esclusione d'aderenti,
a ratificarg nelta prima seduta successiva, i prowedimenti dl competenza del Conslglio Dlrettiro
adottatl dal Presidente per motivi di necessitA e d'urgenza,

o a istituire gruppi o sezioni dl lavoro icui coordinatori possono essere invftatl, cosl come esperti
esterni, a partecipare alle riunionl del Consiglio e alle Assemblee con voto consuhivo, se gil non
hanno dlrttto dl partecipare con voto deliberativo.

ll Presidente ha i poteri della normale gestione ordinaria dell'Associazione e gll potranno essere delegatl
altresi eventuali poteri che ll Conslglio direttivo ritenga di delegargli, anche di straordinaria
amministrazione
Nel caso sl verlffchlno dimissioni volontarie di componenti del Conslgllo Darettivo, clre awengono per
dimissioni volontarie, effettuate nel corso del triennio, devono essere convalidate dalla prima Assemblea
dei Soci convocata successivamente alla nomina. I componenti cosi nominatl scadono con gli ahrl
componenti.
Alle riunioni possono essere invltatl a partecipare esperti esterni e rappresentanti di eventuali commissioni
di lavoro interne con voto consuhivo. Al tesoriere spetta il compito di tenere e atglomare i libri contabill e
di predisporre il bilancio dell'assoclazione; tutti gli ahri libri vengono tenuti dal Segretario.
Ogni socio, previa richiesta scritta, ha dlritto di prendere visione dei verbali ed estrarne copia.
Tutte le carlche sono a titolo gratuito hanno durata trlennale e non sono rinnovabili per pli dl due mandati
consecutivi nel medesimo ufficio. Esse sono incompatibili con qualsiasi carica elettiva in partiti e movimenti
di carattere politico ed in istituzioni pubbllche dl rilevanza sovrannazionale, nazionale, regionale o locale
nonch6 con il ruolo di diri8enti di organizzazioni sindacali.

ARTICOLO 1'0- lL COILEGIO REGIOilALE DEI REVISORI DE! COiITI
fAssocilzione elegge, qualora lo ritenga opportuno, il Colleglo Reglonale dei Revisori del Conti, che i
composto fino a tre componenti e'ffettivi e fino a due supplenti, scehi, quando la legge lo impone, tra 8ll
iscritti al Registro dei Revisori dei Conti.
ll Collegio Regionale dei Revisori del Conti I nominato dall'Assemblea e dura in carka tre anna.
Essi sono rieleggibill e potranno essere scelti, in tutto o in parte, fra persone estranee all'Associazione
avendo riguardo alla loro competenza.
Nella prima riunione il Collegio elegge tra isuoi componenti il Presidente.
Al Collegio spetta il controllo del funzionamento della gestlone economica, amministrativa e contabile
dell'Associazione; esso sorveglia la gestione e l'andamento dell'Asrcciazlone nonch6 il rispetto delle norme
cui l'Associazione A tenuta ivl comprese quelle dettate dal presente Statuto.
ll Colleglo Reglonale dei Revisori dei Conti esprime parere relativo al rendiconto economlco e riferisce
annualmente all'Assemblea con le relazioni trascritte nell'apposito registro dei Revisori dei Conti. lnohre
puo partecipare alle riunionl del Conslglio Dlrettlvo.
(assembiea, al ricorrere delle condlzlone dl legge, pud scegliere anche un organo monocratico di revisione
composto da un solo Revisore.

ARTTCOIO ltt - tt COufGtO BEGtOilAtE DEt PROBtVtRt
ll Collegio Regionale dei Probiviri, qualora IA.Ge, Toscana lo ritenga opportuno, 0 eletto con le stesse
modaliti previste pe. l'elezione dei componenti ll Consiglio Direttlvo ed A composto flno a tre membri. ll
Collego dei Probiviri nomina nel suo ambito un Presldente.
ll Collego Reglonale dei Probiviri interviene per:
- giudicare e deliberare sul ricorso degli interessatl circa i prowedlmenti dlscipllnari per i motivi di cui
all'art. 8;
- giudicare e deliberare su segnalazione del Consiglio Direttivo, sulle inadempienze ammlnlstratlve o gravi
atti di indiscip:ina
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- Siudicare e deliberare sul ricorso presentato dagli aderenti circa quanto disposto dal Consiglio Direttivo
Regionale.
I giudizi del Colleglo Regionale dei Probiviri dowanno essere resi noti, a cura del Collegio stesso, alla
Presldenza Regionale. l. ricorsi inohrati non sospendono l'esecutiviti del prowedimento, fino al giudizio
contrario.
La carica di componente del Collegio Regionale del Probiviri E incompatibile con quella dl membro del
Consiglio Direttivo Regionale e del Collegio Regionale dei Revisori dei 

'Conti, qualora sia stato eletto.
Le deliberazioni del Colleglo Regionale dei Probiviri sono inappellabili.

ARTICOTO'5 - PATRIMO]TIO E FITAITZIAMEilTO
ll patrimonio dell'Associazione E costituito da:
- beni mobili e immobili che diverranno di sua proprieti;
- eventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze di bilancio;
- eventuali erogazioni, donazioni e lasciti destinati ad incremento del patrimonio.
I proventi dell'Arsociazione sono costituiti da:

. erogazioni liberali dei soci e dei tezi;

. contributi degli aderenti per le spese della stessa;

. contributi di Enti ed lstituzioni a sostegno di attiviti e progetti;

. entrate derlvanti da attivite svohe dall'Associazione;

. contributi dl prlvati;

. contributi pubblici;

. erediti, donazioni e legati, contributi di natura non corrispettiva derivanti da attivita promosse dai
soci

. contributi dell'Unione Europea e di organismi internazionali;

. entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

. rimborsi derlvanti da convenzloni;
o proventi delle cessloni di beni e servizi ai soci e a terzi, anche attraverso lo svolgimento di attiviti

economiche di natura commerciale, artigianale o agricola, svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria,
fi nalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali;

. entrate derivanti da iniziative promozionall ffnalizzate al proprio finanziamento, guali feste e
sottoscrizionl anche a premi e da attivit) commerciali e produttive marginali;

. attiviti di raccoha fondi anche in forma organizzata e continuativa, anche mediante sollecitazione
al pubblico o attraverso cessione o erogazione di beni o servizi di modico valore lmpiegando risorse
proprle o di tezi, inclusi i volontari e dipendenti, nel rispetto dei principi di veritl, trasparenza, e
c,/tedtezza nei rapporti con I sostenitori e con il pubblico.

o rendlte di beni mobill o immoblli pervenuti all'Associazione a gualunque titolo;
. ahre entrate compatibili con le finalitA sociall dell'associazionismo di promozione sociale;
. fondi pervenuti da raccohe pubbliche effettuate occasionalmente, anche medlante offerta di beni

di modlco valore;
. ogni altro. prorento, anche derivante da iniziative benefiche e sociali, non esplicitamente destinato

. ad incremento del patrimonio,
I fondi sono depositati presso gli lstituti di Credho stabiliti dal Consiglio Direttivo Reglonale. Ogni
operazione finanziaria A disposta dal Consiglio Direttivo Regionale, secondo la deliberazione specifica.

ARTrcOLO 17 - B[At{CtO/REilDlCOilTO ECO]{OMICO-FINSNZIAR|O
Ogni anno devono essere redatti, a cura del Consiglio Direnirlo Regionale, il bilancio consuntivo e
preventivo consuhabili da sottoporre all'approvazione dell'Assemblea Regionale Ordinaria, con le
maggioranze previste dal pregente Statuto
ll rendiconto economico.finanziario consuntivo d annuale, decorre dal primo gennaio di ogni anno e deve
coincidere con I'anno solare, contiene tutte le entrate e le spese sostenute relative all'anno trascorso e
deve essere approyato entro i termini previsti dalla normativa vigente. Entro il 31 marzo di ciascun anno il
Contiglio dlrettlvo deve essere convocato per la predisposizioie del bilancio di esercizio nella forma del
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rendiconto finanziario consuntivo dell'anno precedente e del bilancio preventivo per l'esercizio in corso da
sottoporre all'assemblea.
ll tesoriere predispone i bilanci come sopra, studla e propone strategie e le . inlzlative in merito
all'ammlnistrazione e al reperimento delle risorse e.conomiche dell'A.Ge. Toscana APS, cura la tenuta dei
libii contabili e segue tutti gli aspetti della natura economica e finanziaria di A.Ge. Toscana APS. ll tesoriere
nell'esercizio delle sue funzioni pud awalersi della consulenza e del supporto di esperti estemi.
ll conto preventivo contiene le previsioni di spesa e dl entrata per l'esercizio annuale successivo.
I bilanci devono essere portati a conoscenza del Colleglo Regionale dei Revisori, eletto nel caso sia stato
reputato necessario, almeno trenta giorni prima della presentazione all'Assemblea Regionale degli
Aderenti.
Dal bilancio consuntiyo devono risultare le spese sostenute, i beni, i contributi e lascitl rlcevuti nonchE le
modaliti di approvazione dello stesso da parte dell'Assemblea Regionale degll Aderenti.
Gli utili o gli avanzi di gestlone danono essere impiegati per la realizzazione delle attlvltA istituzionali e di
quelle ad esse direttamente connesse.
E'vletata la distribuzione in qualsiasi forma, andre indiretta nel rispetto del comma 6 dell'art. 10 del D.1.4
dicembre L997, n.450, di utili e avanzi dl gestione nonch6 di fondi, riserve o capitale durante la vita
dell'Associazione, salvo nei casi imposti o consentitl dalla legge a favore'di altre Associazlonl di volontariato
ONLUS che per legge, statuto o regolamento fanno parte della medesima ed unitaria struttura o rete di
solldarieti.

ARTrcOLO 18 - SCIOGUMEITTO
[o scioglimento, la cessazione owero l'estinzione e quindi la liquidazione dell'Associazione pud essere
proposta dal Consiglio Direttlvo Regionale e approvata, con il voto favorevole di almeno tre quartl degli
aderenti, dall'Assemblea Regionale degli Aderentl convocata ln via straordinaria con specifico ordlne del
dorno.
Con la medesima delibera l'Assemblea straordinarla degli aderenti prowederi alla nomina del liquidatore
determinandone poteri e compensi,
I beni che residuano dopo I'esaurimento della liquidazione sono devoluti all'A.Ge. Nazionale o ad altro ente
del Terzo Settore o comungue avente un'identica e analoga finaliti e appartenente al medesimo settore di
volontariato sociale, secondo le indlcazloni dell'Assemblea Regionali degli Aderenti che nomina il
liquidatore e comunque secondo il disposto dell'art. 5, comma 4 della Legge 266/91, sahrc diversa
destinazione imposta dalla legge. ln nessun caso posrono essere distribuiti beni, utili e riserve agli aderenti.

AFIIGOLO 19-TORME DI RIilVIO
Per quanto non previsto dal presente Statuto, si rlmanda alle vigenti disposlzioni le$slative in mateda,
nazionale e regionale con particolare rlferlmento al Codice Civile e alle Leggi in materia, con particolare
riguardo al D.tgs. 3 luglio 2017 n 117 e ss.mm.ii., alla Leglslazione Regionale sul rrolontariato.

ARmCOLO 20- ilORME Dr FUilZrOr{AMEitTO
llA.Ge. Toscana A disciplinata dal presente Statuto e dagli eventuali Regolamenti che, approvati secondo le
norme statutarie, si rendessero necessarl per meglio regolamentare specifici rapporti assoclativi o attiviti.
Le norme di funzionamento (Regolamentil eventualmente predisposte dal Consiglio Dlrettivo Re$onale e
approvate dall'Assemblea Regionale degli Aderenti saranno rese note per mezzo di copia affissa nell'albo
esposto nella sede sociale owero nella sezione riservata ai soci del slto aslociatlvo.

Firen2e,25 ottobre 2020

ll Presidente

筋 応
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