componenti: in questo caso I'Assemblea deve essere convocata, con ogni mezzo

possibile per garantire la pill ampia partecipazione, entro 30 giorni dalla data di

richiesta. La convocazione deve contenere I'ordine del giorno, la data, il luogo della

riunione e I'ora d'inizio.

9.3 Le deliberazioni dellAssemblea dei Soci, adottate in conformita al presente

Statuto e a maggioranza di voti, sono obbligatorie per tutti i soci, anche se assenti o

YAy

dissenzienti.
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9.4 L'Assemblea dei Soci pud essere aperta a personalita della cultura e dell'arte

\

e a rappresentanti di enti e istituzioni. Gli invitati non hanno diritto al voto.

9.5 L'Assemblea di Soci:

a) Approva entro il primo quadrimestre del nuovo esercizio la relazione sulle

attivita sociali svolte;

b) Approva entro il primo quadrimestre del nuovo esercizio il rendiconto

economico e finanziario o il bilancio o il bilancio sociale o altro strumento ritenuto

idoneo a descrivere e/o a misurare I'impatto sociale dell'associazione;

c) Approva il programma annuale e pluriennale d'iniziative, di attivita,

d’'investimenti e anche eventuali interventi straordinari;

d) Nomina e revoca i componenti degli organi sociali e, ove previsto, il soggetto

incaricato della revisione legale dei conti;

e) Elegge ogni CINQUE (5) anni il Consiglio Direttivo alla fine di mandato o in

sequito alle dimissioni dei membri dello stesso;

f) In mancanza del revisore verifica e delibera sulla regolarita amministrativa e

gestionale;

g) Propone le modifiche allo Statuto;




h) Indirizza I'azione del Consiglio Direttivo e ne verifica I'operato;

i) Delibera sulle responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove

azione di responsabilita nei loro confronti;

i) Delibera, in fase di ricorso, sulle esclusioni dei soci, in mancanza dell'organo
di garanzia;
k) Delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione

dell'associazione;

) Delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge o dal presente statuto alla sua
competenza; \\\
m) E regolarmente costituita in via ordinaria con la presenza della meta piti uno

dei soci. In seconda convocazione, da tenersi almeno 2 ore dopo la prima,

'Assemblea & regolarmente costituita qualunque sia il nhumero degli intervenuti e

delibera validamente a maggioranza assoluta dei soci presenti;

n) E convocata dal Consiglio Direttivo in via ordinaria almeno una volta al’anno;

in via straordinaria quando il Consiglio Direttivo lo ritenga opportuno o su richiesta di

almeno un decimo (1/10) dei soci. In tal caso 'Assemblea dei Soci dovra essere

convocata entro 30 giorni dalla data di richiesta;

0) Pubblicizza la convocazione dei soci almeno 10 giorni prima mediante avviso

affisso alla bacheca della sede dell’Associazione o tramite ogni mezzo possibile per

garantire la piu ampia partecipazione. La convocazione dovra contenere il luogo, I'ora

d'inizio della riunione e gli argomenti all’ordine del giorno;

p) E presieduta da un Presidente nominato dallAssemblea stessa sia in via

ordinaria sia in via straordinaria. Il Presidente propone un segretario verbalizzante

eletto in seno alla stessa. La votazione sugli argomenti all'ordine del giorno pud




avvenire per alzata di mano o, qualora ne sia fatta richiesta da un terzo (1/3) dei

presenti, a scrutinio seqgreto. Le deliberazioni attuate dovranno essere riportate su

apposito libro verbali a cura del segretario che li firma insieme al presidente.

9.6 L'Assemblea dei Soci per il rinnovo degli organi:

a) Stabilisce il humero dei componenti il Consiglio Direttivo, composto da un

minimo di 3 ad un massimo di 9 elementi;

b) Elegge il comitato elettorale per adempiere alle operazioni di voto e approva il

regolamento per le elezioni. Le elezioni si svolgono, di norma, a scrutinio segreto con

modalita che favoriscano la partecipazione libera a tutti i soci;

c) Il Presidente delllAssemblea dei Soci comunica agli eletti i risultati delle

elezioni e convoca entro 15 giorni il Consiglio Direttivo per I'elezione del Presidente e

la distribuzione delle cariche;

d) La prima riunione del Consiglio Direttivo & presieduta dal consigliere che ha

ottenuto il maggior numero di voti;

e) Dei lavori dellAssemblea dei soci deve essere redatto processo verbale.

Art. 10 — Il Consiglio Direttivo

10.1 Il Consiglio Direttivo o di Amministrazione:

a) E l'organo esecutivo e amministrativo dell’associazione ed & formato con

diritto di voto dai rappresentanti, scelti fra gli associati eletti

dall’Assemblea dei Soci e, con solo voto consultivo, da altre personalita dell'arte e

della cultura o rappresentanti di enti e istituzioni aventi finalita artistiche;

b) Elegge al suo interno il Presidente, uno o piu Vice Presidenti e il Segretario.

Nel caso di piu Vice Presidenti elegge, su proposta del Presidente, un Vice

Presidente vicario;




c) Precisa e fissa le responsabilita dei consiglieri in ordine all'attivita svolta

dall’Associazione;

d) Pud avvalersi di commissioni di lavoro da esso nominate e di cittadini non

soci in grado, per competenze specifiche, di contribuire alla realizzazione di

programmi_particolari. In questo caso nomina Direttori Artistici, coordinatori e

quant’altro ritenuto utile per la realizzazione dei programmi associativi;

e) Dura in carica CINQUE (5) anni. Nel caso venisse a mancare un'

componente per dimissioni, o altre cause, gli subentra il primo dei non eletti, fino a

scadenza di mandato; se tale modalita non pud essere attuata, la prima Assemblea

dei soci utile provvede a reintegrare i componenti del Consiglio decaduti. Nel caso in

cui per dimissioni o altre cause decadano dall'incarico la maggioranza dei

componenti del
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Consiglio Direttivo, l'intero Consiglio decade. In tale caso, il Presidente uscente &

tenuto a convocare 'Assemblea indicendo nuove elezioni entro sessanta giorni.

f) E convocato dal Presidente in via ordinaria ogni qualvolta ve ne sia necessita

e in via straordinaria su richiesta di almeno un terzo (1/3) dei suoi componenti; in

entrambi i casi il Consiglio Direttivo deve essere convocato non oltre 15 giorni dalla

data di richiesta;

Delle deliberazioni assunte & redatto processo verbale a cura del segretario, che lo

firma insieme al Presidente. Tale verbale & conservato agli atti ed & a disposizione

dei soci che richiedano di consultarlo.

10.2 Il Consiglio Direttivo:

a) Formula i programmi dell'attivita sociale, redige il rendiconto economico-

finanziario con la eventuale relazione di missione, nei casi previsti dalla legge, e lo




sottopone alllAssemblea dei Soci per I'approvazione. Le modalita di redazione di tali

documenti sono definite dal Consiglio Direttivo nel rispetto della Legge e valutate le

Linee guida adottate in materia, tenuto conto anche delle caratteristiche dimensionali

che assumera il sodalizio nel tempo e I'eventuale impiego di risorse pubbliche. I

Consiglio Direttivo adotta inoltre strumenti di governance e rendicontazione che siano

in grado di evidenziare il corretto ed effettivo utilizzo delle risorse messe a

disposizione dell'organizzazione: una rendicontazione che prenda in considerazione

le risorse impiegate e le attivita realizzate, le risorse umane coinvolte ed i beneficiari

nonché gli effetti prodotti dall'attivita;

b) Convoca e da esecuzione alle deliberazioni del’Assemblea dei Soci;

- c) Determina la quota associativa annuale stabilendone i termini per il
versamento;
d) Stipula tutti gli atti e i contratti dell'attivita sociale ivi compresi i conti correnti

bancari con firma singola, disgiunta, nonché ogni altro eventuale rapporto con gli

istituti bancari;

e) Definisce i Regolamenti interni ed il regolamento degli eventuali organismi nei

quali si articola I'Associazione secondo le indicazioni del’Assemblea de Soci;

f) Delibera 'ammissione dei nuovi soci;
q) Decide sulle eventuali misure disciplinari da adottare;
h) Decide le modalita di partecipazione dell'’Associazione alle attivita organizzate

da altre associazioni ed enti e viceversa, se compatibili con i principi ispiratori del

presente Statuto;

i) E tenuto a verbalizzare le sue decisioni.

Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale. Le limitazioni del




potere di rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro

unico nazionale del Terzo settore o se non si prova che i terzi ne erano a

conoscenza.

Art. 11 — Il Presidente

11.1 Il Presidente

a) E il legale rappresentante dell'associazione e rappresenta I'Associazione nei

rapporti esterni, personalmente o mediante i suoi delegati;

b) Convoca e presiede il Consiglio Direttivo curando |'attuazione delle delibere;

c) Stipula tutti gli atti inerenti all'attivita dell'’Associazione;

11.2 In caso dimpedimento o prolungata assenza del Presidente, il Vice

Presidente Vicario lo sostituisce nei suoi compiti. In caso di dimissioni, decadenza o

|

impedimento grave del Presidente, il Consiglio Direttivo dell'associazione &

convocato dal Vicepresidente vicario.

11.3 Il Presidente uscente & tenuto a dare regolari consegne al nuovo Presidente

entro 20 giorni dalla nuova elezione. Tali consegne devono risultare da apposito

verbale che deve essere portato a conoscenza del nuovo Consiglio Direttivo alla

prima riunione utile.

Art. 12 — Gratuita degli incarichi e soci lavoratori

L'Associazione afferma il valore sociale del volontariato quale attivita prestata a

favore della comunita e del bene comune in maniera libera, gratuita, spontanea e

senza fini di lucro neanche indiretti.

L'Associazione, per il raggiungimento delle proprie finalita, si avvarra del volontariato

in armonia con quanto previsto dagli artt. 17 e 18 del d.Igs. 117/2017.

Al volontario potranno essere rimborsate esclusivamente le spese effettivamente




sostenute per I'attivita svolta e documentate anche mediante autocertificazione resa

ai sensi del DPR 445/2000 ai sensi e nei limiti previsti all'art. 17 d.lgs. 117/2017. |

rimborsi spese foifetari sono ammessi esclusivamente nei limiti indicati dall’art. 17,

comma 4, del d.lgs. 117/2017.

Laddove sia necessario ai fini dello svolgimento delle attivita di interesse generale,

I'Associazione potra avvalersi di lavoratori subordinati ovvero prestatori di lavoro

autonomo ovvero di qualsiasi altra forma di lavoro. In ogni caso il numero dei

lavoratori non potranno essere superiori al cinquanta per cento del numero dei

volontari ovvero al cinque percento del numero dei soci.

L'Associazione provvede ad istituire apposito registro ove iscrivere i volontari

dell'associazione.

Art. 13 — Rappresentanza e poteri

13.1 Il Presidente & il legale rappresentante dell’Associazione nei confronti di terzi.

13.2  L'Associazione risponde unicamente delle obbligazioni assunte dal suo legale

rappresentante ovvero da chi ne ha legittimamente i poteri.

13.3 |l Presidente ha la rappresentanza legale dell'’Associazione anche in giudizio.

13.4 Per tutte le operazioni di carattere amministrativo, economico e finanziario

sara sufficiente solo la firma del Presidente, oppure quella del componente del

Consiglio direttivo a cio designato.

13.5 |l Consiglio Direttivo pud nominare un altro componente per le incombenze di

cui sopra in sostituzione del componente designato, in caso di assenza o

impedimento di quest’ultimo.

13.6  Qualsiasi impegno che comporti responsabilita finanziarie deve risultare da

apposito processo verbale.




Art. 14 — Modifiche Statutarie

Le proposte di modifica dello statuto possono essere presentate al’Assemblea da

uno degli organi o da almeno un decimo (1/10) degli associati;

Le relative deliberazioni sono approvate dall’Assemblea straordinaria con la presenza

di almeno tre quarti (3/4) degli associati e il voto favorevole della maggioranza dei

presenti. In seconda convocazione le deliberazioni sono approvate dalllAssemblea

con almeno la presenza di un terzo (1/3) degli associati degli intervenuti e con il voto

favorevole dei due terzi (2/3) dei presenti.

Art. 15 — Scioglimento

Per deliberare lo scioglimento dell'associazione e la devoluzione del patrimonio,

occorre la presenza di almeno un terzo (1/3) degli associati ed il voto favorevole di

almeno tre quarti (3/4) degli associati presenti al’Assemblea straordinaria convocata

con specifico ordine del giorno. In caso di scioglimento, cessazione o estinzione, il

patrimonio residuo dell’Associazione & devoluto, previo parere positivo dell'Ufficio

Regionale del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore e salva diversa

destinazione imposta dalla legge, ad altri Enti del Terzo Settore, procedendo alla

nomina di uno o piu liquidatori scelti preferibilmente tra i soci, che ne stabiliranno le

modalita. In ogni caso & esclusa e vietata qualunque ripartizione del patrimonio

residuo tra i soci.

Art. 16 — Risorse economiche

16.1  L'associazione puo trarre le risorse economiche per il proprio funzionamento

e per lo svolgimento delle attivita da:

a) Quote e contributi degli associati;

b) Eredita, donazioni e legati;




c) Contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubbilici,

anche finalizzati al sostegno di specifici e documentati programmi realizzati

nell'ambito dei fini statutari;

d) Contributi dell'Unione europea e di organismi internazionali;

e) Entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

f) Proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche

attraverso lo svolgimento di attivitd economiche di natura commerciale, svolte in

maniera ausiliaria e sussidiaria, secondaria e strumentale, e comunque finalizzate al

raggiungimento delle finalita istituzionali;

q) Erogazioni liberali degli associati e dei terzi;

h) Entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento

(raccolta fondi), quali feste e sottoscrizioni anche a premi nonché operazioni di found

raising;
i) Beni mobili ed immobili di proprieta dell’ Associazione;
B i) Partecipazioni societarie _ed investimenti in strumenti finanziari diversi,

nonché gli interessi sulle disponibilita depositate presso Istituti di Credito;

k) Entrate derivanti da vendita di beni acquisiti da terzi a titolo gratuito per

finalita di sovvenzione;

1) Altre entrate compatibili con le finalita sociali degli Enti del Terzo Settore.

16.2 L'associazione & tenuta per il periodo di tempo previsto dalla normativa

vigente alla conservazione della documentazione, con l'indicazione dei soggetti

eroganti, relativa alle risorse economiche derivanti da eredita, donazioni e legati,

contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubblici, anche

finalizzati al sostegno di specifici e documentati programmi realizzati nel’'ambito dei




fini statutari, contributi dellUnione europea e di organismi internazionali, entrate

derivanti da prestazioni di servizi convenzionati, nonché, per le erogazioni liberali

deqgli associati e dei terzi della documentazione relativa alle erogazioni liberali se

finalizzate alle detrazioni di imposta e alle deduzioni dal reddito imponibile.

16.3  E' fatto obbligo di reinvestire eventuali avanzi di gestione, secondo le delibere

degli organi competenti, a favore di attivita istituzionali statutariamente previste.

16.4 E fatto divieto di ripartire, anche in modo indiretto o differito, proventi, utili o

avanzi di gestione comunque denominati, nonché fondi, riserve o capitale fra gli

associati.

Art. 17 — Rendiconto economico-

17.1 L'anno finanziario e sociale ha inizio il 1° gennaio e si chiude il 31 dicembre.

17.2 |l rendiconto economico finanziario, ovvero - nei casi previsti dalla legge - il

bilancio di esercizio o il bilancio sociale, viene predisposto dal Consiglio Direttivo e

deve essere depositato presso la sede dell'associazione almeno 15 giorni prima dello

svolgimento dell’Assemblea dei Soci.

17.3 L'Assemblea di approvazione del rendiconto economico finanziario deve

tenersi entro quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio finanziario, salvi casi

eccezionali in ricorrenza dei quali pud essere deliberato entro e non oltre sei mesi.

17.4  L'associazione ha I'obbligo di impiegare gli eventuali utili o gli avanzi di

gestione per la realizzazione delle attivita istituzionali previste dallo statuto e di quelle

ad esse direttamente connesse nel rispetto di quanto previsto dall’articolo 8 del D.Lgs

117/2017.

Art. 18 — Organo di controllo e revisore legale dei conti

Alla ricorrenza dei presupposti indicati all'art. 30 del d.lgs. 117/2017, 'Assemblea dei




soci nominera un Organo di controllo monocratico o collegiale, secondo i requisiti

con le funzioni indicate nella medesima norma.

Alla ricorrenza dei presupposti indicati all'art. 31 del d.lgs. 117/2017, I'Assemblea dei

soci nominera un Revisore legale dei conti o una societa di revisione legale, secondo

i requisiti e con le funzioni indicate nella medesima norma.

Art. 19 — Pubblicita e trasparenza

Il Consiglio Direttivo assicura la sostanziale pubblicita e trasparenza degli atti relativi

all'attivita dell'’Associazione, con particolare riferimento ai Bilanci o Rendiconti annuali

ed ai libri sociali obbligatori, ossia il Libro soci, il Libro delle adunanze e deliberazioni

dell’Assemblea dei soci, del Consiglio Direttivo e, qualora eletto, del'Organo di

controllo. Tali documenti sociali devono essere messi a disposizione dei soci per la

consultazione anche nel caso in cui siano conservati presso professionisti di cui

I'associazione si avvale. Le richieste di accesso alla documentazione vengono

indirizzate a qualsiasi Consigliere.

Art. 20 — Processi verbali

18.1  Tutti gli organi dell'Associazione debbono redigere verbale delle riunioni,

sottoporlo all'approvazione nella seduta successiva, custodirlo in archivio.

Art. 21 — Disposizioni generali

19.1 Per quanto non previsto dal presente Statuto sono valide e si rinvia

espressamente alle norme contenute nel Codice del Terzo Settore (D. Lgs. 117/2017

e succ. mod. ed integr.), nel Codice Civile e nella legislazione vigente, nazionale e

regionale.

Letto e sottoscrittg. / / 7 //
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Alla Citta Metropolitana di Milano
Area Pianificazione e Sviluppo economico
Settore Politiche del Lavoro e Welfare

Spett.le Direttore Dott. Federico Ottolenghi
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che presso I'associazione che rappresento, alla data della dichiarazione, prestano la propria
attivita volontariamente n3 soggetti.
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