STATUTO ASSOCIATIVO

ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE “FABARIA FOLK”

Statuto approvato ai sensi del codice civile e del decreto legislativo 3 luglio 2017 n.

117 (in seguito denominato codice del terzo settore) e successive modifiche

dell'assemblea straordinaria tenutasi a Favara il 06 marzo 2021 presso la sede

legale dell'associazione in via Sambuca di Sicilia n. 6, dello statuto registrato il

26/01/2009 al n. 242 Serie 3 presso Agenzia delle Entrate di Agrigento.

Art.1. DENOMINAZIONE E SEDE

E’ costituita, nel rispetto del Codice civile e del D. Lgs. 117/2017, in

seguito denominato “Codice del Terzo Settore” e successive modifiche,

una associazione avente la seguente denominazione

“FABARIA FOLK”. APS

L’Associazione non ¢é riconosciuta come personalita giuridica

Ed ¢ apartitica e aconfessionale.

L’associazione ha sede legale in Favara in Via Sambuca di Sicilia n.6, la

sua durata ¢ illimitata. 11 trasferimento della sede associativa puod avvenire

in qualsiasi momento e non comporta modifica del presente Statuto.

Fino all'operativita del Registro unico nazionale terzo settore continuano ad

applicarsi per 'associazione le norme previgenti ai fini e per gli effetti

derivanti dall’iscrizione del Registro regionale Aps.

Il requisito dell’iscrizione al registro unico nazionale del terzo settore, nelle

more dell’istituzione del registro medesimo, si intende soddisfatto da parte

dell’associazione, ai sensi dell’art.101 del codice del terzo settore, attraverso

la sua iscrizione al registro regionale delle associazioni di promozione

sociale attualmente previsto dalla specifica normativa di settore.
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Art2 (Statuto - efficacia — interpretazione)

L’associazione di promozione sociale é disciplinata dal presente statuto,

ed agisce nel rispetto del decreto legislativo 3 luglio 2017 n°117 e s.m.i.,

delle relative norme di attuazione, della legge regionale e dei principi

generali dell’ordinamento giuridico. Lo statuto vincola alla sua osservanza

gli associati all’associazione; esso costituisce la regola fondamentale di

comportamento dell’attivita dell’associazione stessa.

Lo statuto & valutato secondo le regole dei contratti e secondo i criteri

dell’art. 12 delle preleggi al codice civile.

Art.3. NATURA E FINALITA’ DELL’ASSOCIAZIONE

L’associazione esercita nel pieno rispetto della libertd e dignita degli

associati in via esclusiva o principale una o piu attivita di

interesse generale per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita

civiche, solidaristiche e di utilita sociale mediante lo svolgimento in favore

dei propri associati, di loro famigliari o di terzi di una o piu delle seguenti

attivita di interesse generale, avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di

volontariato dei propri associati :

organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di

particolare interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione

e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di

interesse generale di cui al presente articolo:

ricerca scientifica di particolare interesse sociale; organizzazione e gestione di

attivita culturali, artistiche o ricreative di particolare interesse sociale,

incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e
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della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al

presente articolo; organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse

sociale, culturale o religioso:formazione extra-scolastica, finalizzata alla

prevenzione della dispersione scolastica e al successo scolastico e formativo,

alla prevenzione del bullismo

e al contrasto della poverta educativa:alloggio sociale, ai sensi del decreto

del Ministero delle infrastrutture del 22 aprile 2008, e successive

modificazioni, nonché ogni altra attivita di carattere residenziale

temporaneo diretta a soddisfare bisoeni sociali sanitari, culturali, formativi

o lavorativijla _realizzazione di interventi culturali, informativi e

formativi in materia di_gestione, didattica, organizzazione e

conduzione degli impianti e dell’attivita connessa, con particolare riguardo

agli aspetti normativi, sociali, tecnici, fiscali ed economici. ’erogazione di

servizi informativi, formativi e operativi agli Associati. organizzazione e

gestione di attivita sportive dilettantistiche: come meglio specificato qui di

seguito: conseguire il riconoscimento ai fini sportivi e l'iscrizione al previsto

registro delle associazioni sportive dilettantistiche, per finalita lo sviluppo e

la diffusione di attivitd sportive connessa alle Discipline Sportive in

generale, intese come mezzo di formazione psico-fisica e morale dei soci,

mediante la gestione di ogni forma di attivita agonistica, ricreativa o di ogni

altro tipo di attivitd motoria e non, idonea a promuoverela conoscenza e la

pratica dello sport; Per il mislior raggiungimento degli scopi sociali,

l'associazione potra, tra l'altro, svoleere l'attivitd di gestione, conduzione,

manutenzione ordinaria di impianti ed attrezzature sportive, nonché lo

svolgimento di attivita didattica per l'avvio, l’aggiornamento e il
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perfezionamento nello svolgimento della pratica sportiva delle discipline

sportive individuate e

indicate e altre Attivitd che verranno di volta in volta proposte ai soci.

L’associazione per il raggiungimento dei propri scopi sociali potra inoltre

:diffondere la musica, la danza (anche sportiva), il canto, larte e

Iespressione della tradizione popolare, anche mediante ricerche e

pubblicazioni varie; scambiare le esperienze culturali e le tradizioni popolari

storiche del territorio, locale, nazionale ed internazionale e/organizzare

festival folcloristici, progetti e spettacoli di danze, musiche e canti, giochi

tradizionali in territorio nazionale ed

internazionale; realizzare progetti in autonomia oppure aderire a progetti di

Enti pubblici e/o privati; promuovere la realizzazione di eventi di

rievocazione storica ai fini della conservazione, della promozione e della

valorizzazione della memoria

storica; valorizzare e promuovere la produzione musicale amatoriale e la sua

salvaguardia; estendere la formazione e _la ricerca nel settore della

produzione musicale amatoriale:sostenere il coinvolgimento dei giovani e

linclusione sociale nel settore della produzione musicale amatoriale:

favorire il coinvolgimento di cori e complessi bandistici rappresentativi del

patrimonio musicale amatoriale tradizionale nazionale, con varieta di

repertorio e offerta di nuove composizioni :lo studio di problemi di interesse

generale per gli Associati e la determinazione dei criteri e degli indirizzi

da seguire per la loro risoluzione, attraverso lelaborazione e la proposte

di _normative, convenzioni e norme contrattualistiche che privilegino

l'autonomia e la professionalita degli Associati  lo studio, la pratica.

E—
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l'approfondimento e la diffusione delle tradizioni della Sicilia, dei balli e

L della musica popolare siciliana La pratica, lo studio e I'approfondimento

dei balli, della musica popolare e delle tradizioni siciliane

Per il miglior perseguimento dei fini divulgativi delle tradizioni dei balli e

|
[
\'
|

| della musica popolare siciliana, 1’Associazione potrd promuovere

,organizzare o partecipare a spettacoli rivolti alla generalita, pubbliche

esecuzioni, dibattiti, conferenze, corsi di aggiornamento e di

approfondimento nonché corsi di formazione.

Tutte le esibizioni pubbliche dell’Associazione, come pure ogni altra forma

di attivita associativa, si intendono a titolo rigorosamente amatoriale e non

professionale. L’associazione potra collaborare con lo  stato, regione,

provincie, comuni enti nazionali ed internazionali, associazioni per

r incrementare iniziative sociali per lattuazione dei fini statutari.

Compiere tutte le operazioni immobilari, creditizie e finanziarie ritenute

opportune per il raggiungimento dei propri scopi sociali 1’associazione pud

esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del terzo settore, attivita diverse da

|
i
|_quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste |

i

1 1
{ ultime, secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto ministeriale. La

i, kI

\

loro individuazione & operata da parte dell'organo di amministrazione. ‘

|
|
T
|
|
|
|

L’associazione pud inoltre realizzare attivita di raccolta fondi, nel rispetto dei

;
| |
| principi di verita, trasparenza e correttezza con i sostenitori e con il

i

\

| pubblico, in conformitd alle disposizioni contenute nell’art. 7 del D.
i

‘ \
- Lgs.117/2017. |




ART. 5 (Ammissione soci)

Sono soci dell’associazione le persone fisiche che condividono le finalita e gli

scopi associativi e si impegnano a realizzare le attivita di interesse generale.

|

' Possono aderire all’associazione altri enti del terzo settore o senza scopo di

lucro a condizione che il loro niumero non superi il cinquanta per cento del

numero delle associazioni di promozione sociale. Il numero degli associati &

,i
illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al numero minimo
|

|

richiesto dalla Legge. Se successivamente alla  costituzione il numero

|

dovesse scendere al di sotto del minimo richiesto, ’associazione dovra darne

tempestiva comunicazione all’Ufficio del Registro  unico nazionale ed

__integrare il numero entro un anno. L’ammissione all’associazione &

|

| deliberata dall’Organo di amministrazione su domanda dell'interessato
T — ——==—— d ajminis
|

secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalita perseguite e le

|_attivita d’interesse generale Il Socio che intende essere ammesso come |
associato dovra presentare all'Organo di amministrazione una domanda che

dovra contenere: l'indicazione dei dati anagrafici, del codice fiscale, nonché [
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associativi; 'organo di amministrazione delibera sulla domanda secondo

criteri non discriminatori, coerenti con le finalita perseguite e le attivita di

interesse generale svolte; La deliberazione di ammissione deve essere

comunicata al socio interessato e annotata, a cura dell'Organo di

amministrazione, nel libro degli associati. Lo status di associato ha

carattere permanente e pud venire meno solo nei casi previsti dall’art. 7.

Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio,

introducendo criteri di ammissione strumentalmente limitativi di diritti o a

termine. In caso di rigetto della domanda. lorgano di amministrazione

comunica la decisione allinteressato entro 60 giorni, motivandola.

L’aspirante associato pud, entro 60 giorni da tale comunicazione di rigetto,

chiedere che sull'istanza si pronunci l'assemblea in occasione della

successiva convocazione. L’ammissione ad associato & a tempo

indeterminato, fermo restando il diritto di recesso. Non é ammessa la

categoria di associati temporanei. L’associazione non dispone limitazioni con

riferimento alle condizioni economiche e discriminazioni di qualsiasi natura

in_relazione all’ammissione degli associati e non prevede il diritto di

trasferimento, a qualsiasi titolo, della quota associativa

ART.6 (Diritti e doveri degli associati)

b | o ecnocian I  diritto diel orenni

sociali e _di_essere eletti nPgH Squqi; essere informati sulle attivita

dell’associazione e controllarne 1’nndnmenm7_prendere atto_dell’ordine del

giorno delle assemblee, esaminare i libri sociali; essere rimhborsati delle

spese effettivamente sostenute e  documentate: frequentare i locali

dell’associazione; Qmmummmmm@mmmm\\

Pag. 7




dall’associazione;concorrere all’elaborazione ed approvare il programma di

attivita;prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee, prendere

visione dei bilanci e consultare i libri associativi; votare in Assemblea se

iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati e in regola con il

pagamento della quota associativa, se prevista denunziare i fatti che ritiene

censurabili ai sensi dell’art. 29 del Codice del terzo settore. Hanno il

dovere di:svolgere la propria attivitd verso gli altri in modo personale,

spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, anche indiretto;rispettare il

presente statuto e l'eventuale regolamento interno;versare, se prevista, la

quota associativa secondo Iimporto, le modalita di versamento e i termini

annualmente stabiliti dall’organo di amministrazione.

ART. 7(Perdita della qualifica di associato)

La qualita di associato si perde per morte, recesso o esclusione. Chi intende

recedere dall’associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione

all’'Organo di amministrazione, il quale dovra adottare una apposita

deliberazione da comunicare adeguatamente all’associato.La dichiarazione

di recesso ha effetto con lo scadere dell’anno in corso, purché sia fatta

almeno 3 mesi prima. L’associato che contravviene gravemente ai doveri

stabiliti dallo statuto, negli eventuali Regolamenti interni e nelle

deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca danni materiali o

morali di una certa gravita all’associazione, e nei seguenti altri casi:

morosita e mancato pagamento quote associative, condotta sleale;

violazione principi fondanti dell’associazione, pué essere escluso

dall’associazione. L’esclusione & deliberata dall’assemblea con voto segreto
- 0000 L

e dopo aver ascoltato le giustificazioni dellinteressato. La deliberazione di
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esclusione dovra essere comunicata adeguatamente all’associato che potra

presentare le proprie controdeduzioni.Le somme versate a titolo di quota

associativa non sono rimborsabili, rivalutabili e trasmissibili. Gli associati che

comunque abbiano cessato di appartenere all’associazione non hanno alcun

diritto sul patrimonio della stessa

ART. 8 (Gli organi sociali)

Sono organi dell’associazione:

Assemblea degli associati

Organo di amministrazione

Presidente

Organo di controllo

ART. 9 (L'assemblea )

L’assemblea & lorgano sovrano. L’assemblea & composta dai soci

dell’associazione, iscritti nel libro nel libro degli associati almeno 3 mesi {

periodo massimo diminuibile ma non aumentabile ) prima e in regola con il

versamento della quota sociale, ove prevista. Ciascun associato ha diritto ad

un voto e pud farsi rappresentare da altro associato, conferendo delega

scritta, anche in calce all’avviso di convocazione. Ciascun associato puo

rappresentare sino ad un massimo di uno/tre associati. L'assemblea &

presieduta dal Presidente dell’associazione 0, in sua assenza, dal

Vicepresidente o persona nominata a presiederla dai convenuti

all’assemblea stessa. Il giorno dell’assemblea essa nomina su proposta del

presidente che la presiede un segretario verbalizzante e due scrutatori per

lo scrutinio delle votazioni. E’ convocata almeno una volta all’anno dal

Presidente dell’associazione o da chi ne fa le veci per l'approvazione del
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bilancio d’esercizio entro il 30 aprile, mediante avviso scritto da inviare

almeno 15 giorni prima di quello fissato per 'adunanza e contenente la data

della riunione, l'orario, il luogo, l'ordine del giorno e l'eventuale data di

seconda convocazione. Tale comunicazione pud avvenire a mezzo lettera,

fax, e-mail ...... spedita/divulgata al recapito risultante dal libro degli

associati e/o mediante avviso affisso nella sede dell’associazione.

L’Assemblea & inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo degli

associati o quando l'organo amministrativo lo ritiene necessario. I voti sono

palesi, tranne quelli riguardanti le persone e per lelezione degli organi

statutari. Delle riunioni dell’assemblea & redatto il verbale, sottoscritto dal

Presidente e dal verbalizzante e conservato presso la sede dell’associazione.

L’Assemblea puo essere ordinaria o straordinaria. L’assemblea ordinaria ha

le seguenti competenze inderogabili: determina le linee generali

programmatiche dell’attivita dell’associazione; approva il bilancio di

esercizio e il bilancio sociale, quando previsto, e il bilancio preventivo;

nomina e revoca i componenti degli organi sociali; nomina e revoca, quando

previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti; delibera sulla

responsabilitd dei componenti degli organi sociali e promuove azione di

responsabilita nei loro confronti; delibera sull'esclusione degli associati;

ratifica le delibere, le convenzioni e/o gli accordi con altri enti, associazioni,

ecc. di carattere nazionale e/o internazionale adottate in via d’urgenza

dall’organo di amministrazione; approva l'eventuale regolamento dei lavori

assembleari delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto

costitutivo o dallo statuto alla sua competenza. L’assemblea delibera a

maggioranza dei voti. Nelle deliberazioni del bilancio e in quelle che
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|
!
l
|
i
|
|

| riguardano la loro responsabilitd i componenti dell’organo  di
-

amministrazione non hanno diritto di voto.L’assemblea é validamente ‘

costituita in prima convocazione con la presenza di almeno la meta piti uno

4
|

degli associati, in proprio o per delega, e in seconda convocazione

J qualunque sia il numero degli associati presenti, in proprio o per delega.E’

|
|

|

ammessa l'espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica,
T ey eee P Ve clctironica, |

purché sia possibile verificare lidentita dell’ associato che partecipa.

‘ L'assemblea straordinaria delibera su: modificazioni dell’atto costitutivo o
Lo oeeeeesn s B allo cosututivo o |

J dello statuto; scioglimento della associazione; trasformazione, fusione o
|

scissione dell’associazione; Per modificare I’atto costitutivo e lo statuto o
e o e EERae

trasformare l’associazione occorre la presenza di almeno 3/4 degli associati

e il voto favorevole della maggioranza dei presenti. Per deliberare Io

scioglimento dell’associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto

favorevole di almeno 3/4 degli associati. L’assemblea straordinaria &
-/ —ror otiall. sassemblea straordinaria & |
validamente costituita in prima convocazione alla presenza dei 3/4 degli
aventi diritto di voto; in seconda convocazione alla presenza della

maggioranza degli aventi diritto di voto. La seconda convocazione deve
| Tfesialaa GoEd

avvenire a distanza di almeno 3 (tre) ore dalla prima.

- ene)
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L’organo di amministrazione governa ’associazione ed opera in attuazione
p .

delle volonta e degli indirizzi generali dell’assemblea alla quale risponde |
. o

direttamente e dalla quale pud essere revocato. L'organo di amministrazione

€ composto da un numero...(tre o cinque o sette o nove )... membri , eletti l

dall’assemblea tra le persone fisiche associate, compreso il presidente ]

1
eletto direttamente dall’assemblea. Dura in carica per n. 5 anni e i suoi

|



componenti possono essere rieletti. Il componente dell’organo di

amministrazione che ingiustamente non partecipa a 3 (tre) riunioni
consecutive decade dalla carica. L’organo di amministrazione provvede alla

sostituzione dei componenti organi decaduti, oppure cessati per qualsiasi

motivo nel corso del mandato, nominando i primi fra i non eletti

nell’assemblea per il rinnovo delle cariche sociali, in tal caso ni nuovi

|

1' nominativi rimangono in carica fino allo scadere del mandato. Nella

impossibilita di attuare tale modalita ed in special modo se non viene meno
la maggioranza dei membri l'organo di amministrazione non procedera a

nessuna sostituzione fino alla successiva assemblea ordinaria cui spettera

eleggere i sostituti per il reintegro dei membri dell’organo fino alla sua

naturale scadenza. L'organo di amministrazione & validamente costituito

quando € presente la maggioranza dei componenti. Le deliberazioni sono

assunte a maggioranza dei presenti. Si applica l'articolo 2382 del codice

civile. Al conflitto di interessi degli amministratori si applica l'articolo 2475- |

| ter del codice civile. L’organo di amministrazione compie tutti gli atti di
‘ ordinaria e straordinaria amministrazione la cui competenza non sia per
| Legge di pertinenza esclusiva dell’assemblea. In occasione della prima

riunione d'insediamento l'organo di amministrazione nel proprio ambito

elegge il vice presidente e puo attribuire agli altri componenti specifici
compiti. Compiti dell’Organo di amministrazione: amministra l’associazione,

1 attua le deliberazioni dell’assemblea, predispone il bilancio di €Sercizio, e, se

previsto il bilancio sociale, e li sottopone all’approvazione dell’assemblea e

cura gli ulteriori adempimenti previsti dalla legge, predispone tutti gli

elementi utili all’assemblea per la previsione e la programmazione
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economica dell’esercizio, stipula tutti gli atti e contratti inerenti le attivita

associative, cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza, & responsabile

degli adempimenti connessi alliscrizione nel Runts, disciplina ’'ammissione

degli associati, accoglie o rigetta le domande degli aspiranti associati.

predispone il regolamento interno, che non dovra comungue contenere

disposizioni in contrasto con il presente statuto. Il potere di rappresentanza

attribuito ai consiglieri & generale, pertanto le limitazioni di tale potere non

sono opponibili ai terzi se non iscritte nel Registro unico nazionale del terzo

settore o se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.

Art.11 - IL PRESIDENTE

Al presidente, o in sua assenza o impedimento al vice presidente, spetta la

firma sociale e la rappresentanza dell’associazione di fronte a terzi, in

giudizio o anche in sede amministrativa. Il presidente ed il vice presidente

potranno nominare procuratore speciale per singoli atti o categorie di atti.Al

presidente, o in sua assenza o impedimento al vicepresidente, o a persone

da essi delegate spetta in particolare la firma di tutte le operazioni presso

banche, casse di risparmio o altri istituti di credito, tesorerie ed uffici postali

ove siano versate le somme ed i valori a disposizione dell’associazione con

facolta di incassare e rilasciare quietanze e discarichi per qualsiasi credito o

rimessa di pertinenza sociale.

Art. 12 (Organo di controllo)

Collegio dei Revisori dei conti o la figura del Revisore unico Qualora venga

ritenuto opportuno l'assemblea procede alla elezione del collegio dei revisori,

fino al verificarsi delle condizioni previste dall’art.30 del decreto legislativo

117/2017 per il controllo della gestione. Il collegio dei revisori sara

Pag. 13




J
|
|
|
f
composto di tre componenti effettivi pill 2 supplenti, anche non soci (
davalutare ),che durano in carica unitamente all’organo di amministrazione.
| Al collegio dei revisori spettano i poteri previsti dalla legge per i sindaci delle
societd: -verifica la gestione contabile; -verifica la gestione della cassa;-

verifica il riscontro tra le scritture contabili e la normativa in vigore; -

|
|

predispone la relazione da allegare al bilancio annuale e da sottoporre
all'esame dell’assemblea ordinaria. La carica di revisore & incompatibile con
tutti gli altri incarichi previsti dal presente statuto. (nelle Associazioni piu
piccole l'organo di controllo & il collegio dei revisori o la figura del revisore

unico. Si ricorda che nel caso in cui detto organo sia inserito nello statuto i

suoi componenti possono essere i soci stessi, in quanto non essendo organo

necessario per legge ma voluto dagli associati per il controllo non &

1
|

necessario che i suoi membri siano revisori contabili. Sara bene pero
individuare persone esperte nel settore economico. fiscale e giuridico seppur
nomn necessariamente professionisti.) Organo di controllo Porgano di
controllo anche monocratico, & nominato nei casi e nei modi previsti dall’art.
30 del D. Lgs. 117/2017. 1 componenti dell’'Organo di controllo, ai quali si
applica l'art. 2399 del Codice civile, devono essere scelti tra le categorie di
soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice civile, iscritti nell’apposito
|_registro. L’organo di controllo: vigila sull'osservanza della legge, dello statuto

e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione; anche con

riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231, qualora

| applicabili. vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo

€ contabile e sul suo concreto funzionamento esercita compiti di

- ’ monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita
“} |

|
| |
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sociale attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle

] L

B linee guida di cui all'articolo 14. 11 bilancio sociale da atto degli esiti del

monitoraggio svolto dai sindaci. Puod esercitare, al superamento dei limiti

S ——

|
|
|

stabiliti dal D.Lgs. 117/17 all’art. 31, la revisione legale dei conti. I
_ | meh Gl U.AE

_—
|

}
' componente dell'organo di controllo pus in qualsiasi momento procedere ad

g’ atti di ispezione e di controllo e, a tal fine, puo chiedere agli amministratori
‘

!

notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

Revisore legale dei conti Il revisore legale dei conti o una societa di

revisione legale, iscritti nell’apposito registro, sara nominato dall’assemblea,
— -t velvh, Safa nominato dall'assemblea,

all’atto della istituzione di un patrimonio destinato ad uno specifico affare,

ai sensi dell’art. 10 del d.lgs.1 17/2017.

| [ISegretario Generale e il Tesoriere vengono proposti dal Presidente
- ————— ~=7FtIt vengono proposti dal Presidente |

eratificati dall’'organo di amministrazione con votazione a maggioranza;

| ._esplicano le funzioni esecutive riguardo alle deliberazioni dell’assemblea e
i
5 dell'organo di amministrazione. Il Segretario Generale svolge compiti di
;g—}&\
\

| ordine amministrativo, tecnico e burocratico, connessi all'attivita
\

‘dell’associazione; redige i verbali delle riunioni dell'organo  di

|
amministrazione e delle assemblee a cui partecipa senza diritto di voto.Il

Tesoriere, se nominato, coadiuva il Segretario Generale solamente nei

compiti esecutivi connessi con la gestione della tesoreria (incassi e

—mm

pagamenti) in conformita delle disposizioni autorizzate dal Presidente per il

tramite della segreteria generale. II Tesoriere pud prendere parte, su invito

del Presidente, alle sedute dell’organo di amministrazione, senza diritto di
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Art 14 ( Libri sociali )
|

L’associazione ha l'obbligo di tenere i seguenti libri sociali: il libro degli
associati tenuto a cura dell'organo di amministrazione; il libro delle

adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere

trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del
consiglio; libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di
( amministrazione, tenuto a cura dello stesso organo; il libro delle adunanze e

| delle deliberazioni dell'Organo di controllo, tenuto a cura dello stesso organo; |

il libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altr; organi
|
| associativi, tenuti a cura dell’organo cui si riferiscono.

'< I registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in modo non

‘ Occasionale, tenuto a cura dell’organo di amministrazione.

- Tutti gli associati, in regola con il versamento della quota associativa, hanno

ART. 15 (Risorse economiche)

| Le risorse economiche dell’associazione sono costituite da: quote ‘
r

; rendite patrimoniali; attivita di raccolta fondi; nonché dalle attivita diverse

da quelle di interesse generale, di cui all’art. 6 del Codice del Terzo settore

’ commerciale, artigianale o agricola, svolte in maniera ausiliaria e

sussidiaria e comunque finalizzate a] raggiungimento degli obiettivi

istituzionali, realizzabili fino all’operativita de] Runts.
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) | sensi dell’art. 8 Comma 2 del D.Lgs. 117 2017 nonché Iobbligo dj utilizzare
J
il patrimonio, com i i i i

prensivo di eventuali ricavi, rendite,

e
dell’esclusivo €rseguimento delle finalita previste.
\T\‘Ammﬂﬂncm)\ -
| I

| gennaio di ogni anno. E’ redatto aj sensi degli articoli 13 e 87 del D. Lgs. | N

I
117/2017 e delle relative norme di attuazione e deve rappresentare in |

manierg veritiera e

|

‘ dell’associazione.
\_F« 2R oreddonie..

|

corretta 'andamento

€conomico e finanziario




|

|
|

11ancio é predispo
| 11 bilancio ¢ disp

| ann

| ualmente e tenere aggiornati nel proprio sito internet gli eventuql;

emolument, compensi ¢ corrispettivi g qualsiasi titolo attribuiti aj

componenti degli organi di amministrazione e controllo, ai dirigenti e agli f

associati, L’associazione qualora abbia un volume dj ricavi, rendite,

/ attivita deve €ssere svolta in modo bersonale, spontaneo € gratuito, senzg 4
I

|
f fini di lucro, neanche indiretti,

ed esclusivamente per fini dj solidarieta, ,
-




|
|

|
’. |
|
|

}'
J
\
|
|

L'attivita dei volontari non puo essere retribuita in alcun modo, neppure dai -
—_— \I‘\\\\ < E—

beneficiari. Ai volontari Possono essere rimborsate dall'associazione soltanto ‘
N |
le spese effettivamente Sostenute e documentate per l'attivita prestata, entro

limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall'Organo di

amministrazione: sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.

Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di

| assicurati per malattie, infortunio, e

per la responsabilita civile verso i terzi

| & ai sensi dell’art. 18 del D. Lgs. 117/2017.

.o¢oqo‘nq‘loqu‘.qn‘ azion
- di_lavor n i ra_natur. nche dei propri associati solo
| quando cio sia necessario ai fini dello svolgimento delle attivita di interesse

[

. generale e al perseguimento delle finalita statutarie. L’associazione per |

| Uesercizio diretto di attivita sportive dilettantistiche potra incaricare propri

associati a prestare la pro pria_opera per il miglior rag giungimento dei fini

ni caso, il numero dei

lavoratori impiegati nell’attivita non puo essere superiore al 50% del numero

dei volontari o al 5% dei 1 numero degli associati.

L’associazione di promozione sociale pué avvalersi di personale retribuito

nei limiti previsti dall’art. 36 del D. Lgs. 117 /2017.
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I rapporti tra 'associazione ed i ersonale retribuito sono disciplinati dalla l R
Pp b =+ o
. \\“\x . S

legge e da apposito regolamento adottato dall’associazione, |
(o \\\\,\ .
|

f ART. 22 (Responsabilita dell’associazione)
—_ |

L Ai sensi dell’art, 28 del codice de] Terzo settore il presidente, gli
i

|
L amministratori, i componenti dell’organo di controllo e il soggetto incaricato
I

| | della revisione legale dej conti rispondono nej confronti dell'ente, dej
creditori

sociali, degli associati e dej terzi, ai sensi degli articoli

2018, n 105, a decorrere dall’11 Settembre 2018 ai sensi di quanto disposto

dall’art.35,comma1 del medesimo D.Lgs. n.105/2018)

Art 23 ( assicurazione dell’associazione)
-
|

iazione, il ng rimonio_resid 0 devo 0

PIevio parere positivo de ficio regionale del Registro unico azionale del

nelle more dellg piena operativita del suddetto Ufficio secondo quanto
\x\ — o

Previsto dallart. 9 del D. Lgs, 117/2017. | )
\
L’Assemblea provvede alla nomina dj uno o piu liquidator preferibilmente ‘
- \\\\\
scelti tra i propri associati
|3 =




applica quanto previsto dal Decreto Legislativo 3 luglio 207 7,n 117 (Codice

del terzo settore) e successive modifiche e, | principi generalj




