STATUTO

ART. 1 - (Denominazione e sede)

E’ costituita, nel rispetto del libro I capo I articoli 14 e seguenti del Codice Civile, del

D. Lgs. 117/2017, e del Decreto Legislativo n. 36/2021, I’Ente del Terzo Settore

denominato : << ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANSTICA DI

PROMOZIONE SOCIALE IL. TEMPIQ. 5 >>, in breve <<A.S.D. DI

[

- PROMOZIONE SOCIALE IL TEMPIO 5>>,

assutne la forma giuridica di associazione sportiva dilettantistica ¢ di promozione

_| - socidle, apartitica ¢ aconfessionale.

" L’associazione ha sede legale in Misterbianco (CT). Il trasferimento deila sede legale

non comporta modifica statutaria, ma [’obbligo di comunicazione agli uffici

competenti.

ART. 2 (Statuto)

pa /
CANSN e

L’associazione di promozione sociale & disciplinata dal presente statuto, ed agisce nei

7
¢]

A

limiti del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117 , del Decreto Legislativo 36/2021

5

=

¥

e

delle relative norme di attuazione, della legge regionale e dei principi general

Vi

S

dell’ordinamento giuridico,

h

L’assernblea delibera I’eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la

disciplina degli aspetti organizzativi piu particolari,

ART. 3 (Efficacia dello statuto)

Lo statuto vincola alla sua osservanza i soci; esso costituisce la regola fondamentale

di comportamento dell’attivitd della organizzazione stessa.

ART. 4 (Interpretazione dello statuto)

Lo statuto ¢ interpretato secondo le regole della interpretazione dei contratti ¢ secondo
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i criteri dell’articolo 12 delle preleggi al codice civile.

ART., 5 - (Finalita e attivitd)

L’organizzazione esercita in via esclusiva o principale una o pil attivita di interesse

generale per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e

di utilita sociale.

Le attivita che si propone di svolgere in favore dei propri associati, di loro familiari o

.~

di terzi, avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di volontariato dei propri

associati sono previste all’art. 5 comma [ dalla lettera a) alla lettera z) del D.Lgs.

117/2017 , int particolare:

D

Organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche <lettera t) art. 5

DLgs. 117/2017>

2)

Organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di

interesse sociale, incluse attivita anche editoriali, di promozione ¢ diffusione

delia pratica del volontariato ¢ delle attivita di interesse generale <lettera i)

D.Lgs. 117/2017;>

3)

organizzazione e gestione di attivita' turistiche di interesse sociale, culturale o

religioso <lettera k) art.5 D.Lgs 117/2017>;

4)

interventi e servizi sociali ai sensi dell’articolo 1, commi 1 e 2 , della legge 8
2e

novembre 2000, n.328, e successive modificazioni, e interventi , servizi e

prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n.104 , e alla legge 22 giugno

2016, n.112 e successive modificazioni < lettera a) art.5 D.Lgs 117/2017>

3)

Interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle

condizioni deli’ambiente e all’utilizzazione accorta ¢ razionale delle risorse

naturali, con esclusione dell’attivita, esercitata abitualmente, di raccolta e
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riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi, nonché alla tutela degli

animali e prevenzione del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991,

n.281;

6) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28

marzo 2003, n. 53, e successive modificazioni, nonche' le attivita' culturali di

interesse sociale con finalita’ educativa;. -

PP

7) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla

criminalita organizzata;

Per’ le finalita sopra menzionate, 1’Associazione intende nel settore delle attivita

1 gportive:

diffondere la pratica sportiva in genere, quale indispensabile strumento di promozione umana,

con particolare riferimento a: ; Ju-Jitsu, Judo, Karate, Kendo, Arti Marziali (Capoeira ,

J’J‘Z@a——

S’istrumpa) Kickboxing (Aerokickboxing, Full Contact, K-1 Rules, Kick Light, Light Contact,

%
P

Low Kick, Musical Forms, Point Fighting), Lotia (Lotta greco-romana, Lotta libera,

o
4

Grappling), Muay Thai, Pugilato (Pugilato Amatoriale-Gym Boxe, Prepugilistica, Boxe

Competition, Boxe in Action, Light Boxe, Soft Boxe, Pug_iiato Giovanile), Savate (savate

AL

assalto , savate combat), sambo, sumao, squash Taekwondo, Wusha Kung Fu Moderno (Kali

L.

£

Filippino, Kung Fu Vietnamita, Pencak Silat, Taolu, Sanshou), Wushu Kung Fu Tradizionale

{Taijiquan; Tuei Shou; Baguazhang; Wing Chun; Shaolin; Jeet Kune Do; Qi Gong; Shuai

Jiao), Ginnastica ( Attivita sportiva ginnastica finalizzata alla salute ed af fitness, Ginnastica

Acrobatica, Ginnastica Aerobica, Ginnastica Artistica, Ginnastica per Tutti, Ginnastica

Ritmica, Trampolino Elastico, atletica leggera , corsa campestre, corsa in montagna, corsa su

strada, indoor, nordic fitwalking, trail, ultramaratone, danza sportiva, pesistica, calcio: calcio a

i1, Futsal (calcio da sala- calcio a 5), calcio a 7, calcio a &, beach soccer, pallacanestro: (beach




Basket, Pallacanestro, Pallacanestro 3 contro 3), Pallavolo: Pallavolo , Beach volley, Sitting

volley; Scacchi; Tennis: YBeach tennis , Paddle, Tennis), Tennis da tavolo Tiro alla fune,

Bowling , canoa, Ciclismo , Giochi e sport tradizionali, Lotta, Pallamano, Pallapugno , Sport al

rotelle ,sport acquatici;

- diffondere le attivita sportive ¢ quelle ad esse connesse in sicurezza e nel

rispetto dell’ambiente; divulgazione scientifica della cultura dell’ambiente ¢

del rispetto risorse naturali; svolgere attivitd di informazione e promozione

delle attivita delle tecniche ludico — sportive nel rispetto della natura;

- promuovere e organizzare eventi sportivi con finalita di beneficenza;

- promuovere e organizzare eventi sportivi con finalitd di inclusione, rivolti a

soggetti svantaggiati, diversamente abili e migranti; m{

- organizzazione e rappresentazioni di manifestazioni sportive, gare , meetings, Y
saggi , sia in lnoghi aperti al pubblico; Y

- gestire palestre ed impianti sportivi polivalenti pubblici e privati; \3

- organizzare ¢ promuovere convegni , congressi e meetings, viaggi, corsi di \g

formazione tecnica, centri di studio e addestramento nel campo sportivo; oy

= T

L associazione intende agevolare ’esercizio di ogni attivita sportiva del presente

statuto, purché a carattere dilettantistico, sia come modo di impiego del tempo

libero, sia come recupero di soggetti cosiddetti a rischio, sia come attivita di

inclusione per soggetti svantaggiati, sia per finalita turistico — promozionali ,

ovvero anche a carattere agonistico. L’ Associazione intende affiliarsi ad enti di

promozione sportiva e/o Federazioni Sportive riconosciute dal CONL

1.’ Associazione accetta incondizionatamiente di conformarsi alle norme ¢ alle

direttive del CIO, del CONI, del Dipartimento per lo Sport e s’impegna ad
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accettare eventuali provvedimenti disciplinari, che gli organi competenti degli

Enti sopra indicati dovessero adottare a suo carico, come pure le decisioni che le

autoritd federali dovessero prendere in tutte e vertenze di carattere tecnico e

disciplinare attinenti all’attivitd sportiva. L’associazione si propone: Ia

promozione e 1’organizzazione di manifestazioni sportive e ricreative idonee al

raggiungimento delle scopo previsto dal presente statuto (tornei, mostre , gare ,

L

- incontri , amichevoli , etc..), ovvero la partecipazione a dette manifestazioni da

dltri enti organizzate; I’organizzazione di corsi di addestramento ad ogni sport,

.~ organizzare attivitd didattica per I’avvio, I’aggiornamento ed il perfezionamento

delle attivitd sportive; agevolare la pratica di tutti gli sport previsti dal presente

articolo attraverso I'uso delle strutture a disposizione; la creazione e gestione di g\g)
. . g
strutture organizzative per la realizzazione degli scopi statutari sopraindicati, se ’\?3
necessario acquistando e trasformando strutture sportive e/o ricreative, -2

3om

acquistando terreni per la loro realizzazione, prendendo in locazione o in affitto

strutture sportive e/o ricreative o ottenendone la concessione o gestione da Enti

pubbiici o privati.

4
4
7
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Per le finalita culturali sopra menzionate, I’ Associazione intende:

- organizzare eventi culturali con finalita inclusive ¢ aggregative, quali concerti

musicali, mostre, spettacoli teatrali, fiere , cineforum, conferenze , seminari,

workshop, tavole rotonde, escursioni , cene sociali,

- organizzare e promuovere corsi di pittura, cucina , musica, teatro in luoghi aperti al

pubblico e privati quali ospedali, case di cura, RSA, , strutture ricettive , stabilimenti

balneari e in qualsiasi altra struttura sia pubbifca che privata

- organizzare attivitd di animazione in ospedali, case di cura , RSA, impianti sportivi
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pubblici e privati , strutture ricettive , stabilimenti balneari e in qualsiasi altra struttura

sia pubblica che privata;

- organizzare attivita di post — scuola per ghi studenti delle scuole primarie ¢

secondarie;

- promuovere le azioni e le attivita del volontariato in tutte le sue forme.

Per il perseguimento delle finalita culturali P’associazione intende partecipare a reti

e

sociali di intervento e inclusione sociale territoriale, instaurare partenariati con

agenzie educative formali ed informali ed enti pubblici;

S}S"‘“\L G/é‘g

Per le finalita turistiche sopra menzionate |’associazione intende: . V)
o

. - 3 3 . . . - 0 . - \

- promuovere il territorio, le tradizioni ed il patrimonio artistico- culturale regionale e 3
F

nazionale, attraverso I’organizzazione di attivita turistiche , quali escursioni, gite, B
\W

viaggi, pellegrinaggi, conferenze, videoproiezioni, cineforum ed ogni altro tipo|

attivita;

- organizzare campus residenziali;

LA

- promuovere e organizzare scambi culturali con soggetti stranieri che perseguono le

2
A
/

medesime finalita;

el
Zﬁ
3

- organizzare viaggi e soggiorni individuali e collettivi, gite a scopo ricreativo,

sociale, culturale e religioso per lavoratori, anziani, giovani ¢ le loro famiglie,

soggetti svantaggiati;

- promuovere flussi turistici di anziani e portatori di handicap italiani e stranieri;

- gestire attivitd di agriturismo e agricampeggio la cui conduzione sari affidata a

persone diversamente abili;

Per le attivitd con finalitad ambientali 1’ Associazione intende:

- promuovere attivita di salvaguardia e tutela dell’ambiente  mediante
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Porganizzazione di gruppi di persone per la raccolta dei rifiuti presenti negli

spazi verdi pubblici e privati, nefle zone marine, nel territorio montano ed in

orti sociali;

organizzare incontri e seminari sull’educazione ambientale, sia in strutture:

chiuse , sia all’aperto, al fine di indirizzare ¢ sensibilizzare la collettivita sul

corretto smaltimento dei rifiuti , su 1’utilizzo dei mezzi a motore, su ["wtilizzo

delle fonti di energia rinnovabili, su efficienza energetica in generale e su

tutti gli altri argomenti volti alla tutela e alla salvaguardia dell’ambiente;

organizzare ¢ promuovere attivita per la tutela degli animali ;

gestire strutture pubbliche e private per I’accoglienza degli animali;

organizzare eventi al fine di promuovere la difesa dei diritti degli animali;

organizzare e promuovere attivita per la salvaguardia del patrimonio artistico

e culturale.

Per il perseguimento delle finalita ambientali 'associazione intende inoltre

promuovere campagne di sensibilizzazione di propria produzione, ideando slogan

contro I'inquinamento ambientale, partecipando ad eventi per la salvaguardia

zg/ WAV

dell’ambiente.

Per le attivita con finalita di assistenza sociale I’ Associazione intende:

organizzare ¢ promuovere attivita educativa di strada e scolastica;

organizzare ¢ gestire centri aggregativi sociali,

realizzare e condurre progetti di educazione alla legalitd e di promozione

sociale in ogni sua declinazione;

svolgere attivita di riabilitazione fisica e terapeutica in ospedali , case di cura ,

RSA , cliniche ¢ altre strutture sanitarie pubbliche e private;
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- svolgere attivitd di assistenza fisica e psicologica nei confronti di soggetti

diversamente abili, anziani ¢ soggetti in difficolts,

- svolgere di attivita assistenza a disabili , anziani ¢ soggetti in difficoltd presso

strutture ricettive , stabilimenti balneari , impjanti sportivi e altre strutture in

o

genere , sia pubbliche che private;

- organizzare e svolgere attivitd di psicomotricita rivolta a soggetti affetti daj

disabilita fisica e/o intellettiva;

- gestire attivitd di alloggio per soggetti disabili , anziani e soggetti in difficoita;

gestire attivita di ristorazione condotte da soggetti disabili;

Per le attivita con finalita di formativa I’ Associazione intende:

- promuovere e diffondere Iistruzione mediante |’istituzione ¢ la gestione

corsi, stage, seminari ed iniziative, atte promuovere il sapere, la cultura quali

strumenti di prevenzione del disagio sociale ed a migliorare la qualita dellal

. fodeado

%
]

vita, la salute, il benessere, del singolo individuo e della collettivita;

o,/

7

- orgahizzare attivitd formativa extra-scolastica finalizzata alla lotta alla

dispersione scolastica e formativa, al bullismo e cyberbullismo e ogni forma

di discriminazione;

- organizzare progetti formativi di alternanza scuola-lavoro (Pcto) con scuole ¢

istituti di formazione:

- promuovere ed organizzare attivita di post — scuola, per supportare bambini

ed adolescenti nel percorso scolastico;

- promuovere I'educazione alimentare come strumento di miglioramento della

vita , attraverso 1’organizzazione di seminari, convegni, fiere, campagne di

pubblicizzazione di ogni tipo;

o
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- promuovere ¢ diffondere la cultura defla musica, del teatro, delle tradizioni

popolari, della pittura, della scultura e delle arti figurative, italiane ¢ straniere

organizzando corsi, incontri formativi, ricreativi, videoproiezioni, mostre di

‘quadri;

- organizzare corsi per !'alfabetizzazione informatica e per 1’aggiornamento

informatico del singolo individuo. e della collettivita, volti sia]

all’apprendimento dell’utilizzo dei mezzi informatici, sia al corretto utilizzo

di internet, social network, computer, smartphone, tablet, console.

L’associazione intende inolire collaborare con Universita pubbliche e private ,

attraverso la stipula di convenzioni per la realizzazione di tirocini formativi e altre

attivita formative.

Per Pattivitd di riqualificazione di beni pubblici confiscati alla mafia 1’associazione

intende:

- partecipare a baandi per "assegnazione dei beni confiscati alla criminalita

vy Avin

/

organizzata;

>

- gestire immobili confiscati alla criminalitd organizzata per e finalitd sociali;

A

- restaurare i beni immobili e mobili confiscati alla criminalita organizzata

- utilizzare per le finalitd sociali beni mobili confiscati alla criminalita

organizzata;

Per raggiungere le finalita prefissate dall’oggetto sociale l'associazione propone:

- la promozione e l'organizzazione di manifestazioni culturali.e ricreative idonee al

raggiungimento dello scopo previsto dal presente statuto ;

mwmumwmﬁrmmmmmmm ed_estere che

hanno sconi analoehi:
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- partecipare a progetti di interesse sociale a carattere provinciale, regionale, nazionale

ed europeo;

= promuovere attivita di carattere qnpjnlngipn qpnrtivn, culturale_musicale, artistico

— | teatrale e lefterario in_genere quale mezzo di_conoscenza e crescifa cnlturale

dell'individuo;

-~ promuoOvere, aitraverso I altivita sportiva, ambientale sociale, musicale, artistico

teatrale € tetterario Ta conoscenza delle diverse cutture, delictradizioni¢ deticorigini

diverse;

- organizzare convegni, mostre, fiere e corsi aventi carattere sportivo, ambientale,

culturali, artistico, teatrale e letterario in genere anche riferiti afla salute ed al

benessere della persona, aftivita culturali nelle scuole,, produrre strumenti andio,

audiovisivi ¢ multimediali o quanto altro sia utile per favorire apprendimento tecnico

o divulgare la conoscenza ad un pill vasto pubblico di tutti gli argomenti relativi alle

finalita dell’associazione;

,..
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- promuovere e organizzare manifestazioni, convegni, fiere a sfondo sportivo,

culturale, ambientale, musicale, teatrale, cinematografico e ricreativo e incontri idonei

al raggiungimento dello scopo previsto dal presente statuto, ovvero la partecipazione a|

dette manifestazioni da altri enti organizzate. Allestire e gestire bar per i soci;

-t

- fornire materiale ai soci per il raggiungimento dello scopo sociale (libri, materiale

vario);

gare le attivita strettamente connesse al presente articolo attraverso l'uso delle

strutture messe a disposizione da Enti Privati e Pubblici;

- organizzare viaggl e soggiorni turisticl, ottemperando alle leggi-quadro che regelano

le aftivita turistiche senza fine di lucro, a quelle del volontariafo ¢ a fufie quelie norme

ideali e sociali che regolano la vita delia nostra Associazione,

—"Esercitare in via meramente marginale e senza scopt di lucro aftiviia dt natura

commerciale per aufolinanziamento; n fal caso I"Associazione dovrd osservare le

-

7
i

normative amministraiive ¢ fiscali vigenti.

AV
/|

L Associazione potra acquistare strumentazion, artedl € materiall, inventanabiin e

non, per condurre ricerche e studi, nonche per allestire locail adeguati allo scopo.

Per Tattuazione delle proprie finalita I'associazione potrd compiere tutie e operazion

cconomiche, Tinanziarie, organizzative ¢ promozionali che s1 rendessero necessarie,

acceftando a fal Tine donazioni, lasciti e coniribufl soito gualsiast Torma da privatl ©

enti pubblici, vendendo e distribuendo, ma soio nel locali dell’Associazione ed

esclusivamente agli associatt, qualsivogiia opuscolo o pubblicazione, pubblicazione di

-

opere inedite, specialmente se create dagli associatl, nonche sommnistrando pastt,

bevande anche alcoliche e superalcoliche.

-
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ART. 6 - (Soci)

Considerate le finalita associative, possono aderire all’associazione, senza alcun tipo|

di discriminazione tutti i soggetti che decidono di perseguire gli scopi sociali e di

sottostare al presente statuto ¢/o regolamenti interni,

-
I soci hanno stessi diritti e stessi doveri: eventuali ed eccezionali preciusioni,

limitazioni, esclusioni devono essere motivate e strettamente connesse alla necessita)

e

di perseguire le finalita di promozione sociale che 1’associazione si propone.

afss

Possono essere soci sia persone fisiche, sia altri enti del Terzo settore o senza scopo di RN
3

lucro, a condizione che il loro numero non sia superiore al cinquanta per cento del A
-,.:M?}g

numero delle associazioni di promozione sociale. *
d

Il numero degli aderenti ¢ illimitato. 3
o

- g

Sono membri dell’Associazione i soci fondatori e tutte le persone fisiche, che si J
impegnino a contribuire alla realizzazione degli scopi dell’ Associazione. %\3\
¥

3

In caso di domande di ammissione come associato presentate da minorenni, le stesse

dovranno essere controfirmate dall’esercente la responsabilitd genitoriale.

In caso di domanda presentata da soggetti diversi dalle persone fisiche, essa dovra

essere presentata dal legale rappresentante del soggetto che richiede P’adesione.

Lo status di associato ha carattere permanente ¢ pud venire meno solo nei casi previsti

dal¥art. 8.

Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di

ammissione e di esclusione strumentalmente lmitativi di diritti o a termine.

Al Associazione possono aderire tutti i cittadini italiani , cittadini comunitari e non

residenti in Italia ed extracomunitari, di amboi sessi.

La qualifica di Socio da diritto a frequentare la sede sociale ed eventuali sedi

Paa 12
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secondarie, secondo le modalita stabilite dal Consiglio Direttivo.

L’ Associazione esclude la temporaneiti della partecipazione alla vita associativa. -

@

Il mantenimento della qualifica di socio ¢ subordinato al pagamento della quota

associativa annuale nei termini prescritti dall’assemblea. .

L’ammissione all’associazione pud essere deliberata dall’Organo di amministrazione

0 pud essere accettata da parte di un suo membro, controfirmando la domanda di

e,

ammtissione presentata dail’interessato, & subordinata alla presentazione di apposita

domanda scritta da parte degli interessati in cui si esplicita I'impegno ad attenersi al

presente statuto e ad osservare gli eventuali regolamenti e le delibere adottate dagli B
3
organi dell'Associazione. ) A —

11 Consiglio direttivo cura 1’annotazione dei nuovi aderenti nel libro dei soci dopo che

gli stessi avranno versato la quota associativa annuale.

Al fine di tutelare i propri associati, non verranno ammessi a soci, gli aspiranti soci

che abbiamo espressamente e pubblicamente manifestato idee o posto in essere

comportamenti apertamente contrastanti con i valori ¢ le finalita associative.

L'eventuale reiezione della domanda deve essere sempre motivata e comunicata in

forma scrifta; I’aspirante associato non ammesso ha facolta di fare ricorso contro il

provvedimento alla prima assemblea degli associati che sard convocata.

In caso di domande di ammissione come associato presentate da minorenni, le stesse

dovranno essere controfirmate dall’esercente la responsabilita genitoriale o dal tutore.

In caso di domanda presentata da soggetti diversi dalle persone fisiche, essa dovra

essere presentata dal legale rappresentante del soggetio che richiede ’adesione.

In caso di mancata accettazione della donranda di ammissione a socio, da parte

by

del’organo amministrativo, € ammesso appello all’Assemblea dei Soci, entro il
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termine di 30 giorni.

La qualita di socio si perde:

E

per decesso;

per recesso;

per decadenza causa mancato versamento della quota associativa;

per esclusione;

Ly

per comportamento contrastante con gli scopi dell'Associazione;

per persistenti violazioni degli obblighi statutari, degli eventuali regolamenti e

deliberazioni adottate dagli organi dell'Associazione.

flo—!

Lo status di Associato non crea altri diritti di partecipazione e, segnatamente, non creal

quote indivise di partecipazione trasmissibili a terzi, né per successione a titolo

’?_r
b C}gﬂamb

particolare né per successione a titolo universale, né per afto tra vivi, né a causa di

A

morte {come previsto dal comma § lettera f- art. 148 del TUIR).

ART. 7 (Categorie di Soci)

-

£
]
e A

-
L

I soci si divideno nelle seguenti categorie:

a. fondatori sono coloro che hanno fondato l'Associazione sottoscrivendo latto

y

costitutivo. I soci fondatori possono essere in un numero massimo di sette, nel caso in

V%%

cui tale ruolo sia ricoperto da persone fisiche e in un numero di tre nel caso di altre

aps;

b. volontari sono coloro che, condividendo le finalita dell’Associazione operano per il

loro raggiungimento, secondo le proprie capacitd personali e sottoscrivono le quote

associative;

¢. onorari sono quelle persone alle quali I'Associazione deve particolare riconoscenza:

vengono nominati dall' Assemblea Ordinaria, su proposta del’Organo Amministrativo.

Paag 14
=3g—+4




I soci onorari sono esentati dal pagamento di qualsiasi contributo, pur godendo di tutti

i diritti degli altri tipi di soci. Per essi permane I"obbligo del versamento della sola

quota associativa;

d. ordinari sono coloro che versano la quota di iscrizione annualmente stabilita

dall’ Assemblea e partecipano alle attivita organizzate dail’ Associazione,

ART. 8 (Esclusione, recesso e radiazione e provvedimenti minori)

s

L’esélusione dei soci & deliberata dal Consiglio direttivo. In ogni caso, prima di

rocedere all'esclusione, devono essere contestati per iscritto al socio gli addebiti che
M p g

allo stesso vengono mossi, consentendo facolta di replica. Sull'esclusione 1’associato

ha facolta di fare ricorso contro il provvedimento alla prima assemblea dei soci che

T
,‘
b5t

sara convocata.

Fino alla data di svolgimento del'Assemblea il provvedimento si intende sospeso.

L'esclusione diventa operante dalla annotazione sul libro soci.

L Eosllh

Il recesso da parte degli associati deve essere comunicato in forma scritta

&

alf' Associazione.

Il Consiglio Direttivo ne prende atto nella sua prima riunione utile.

1l recesso o I’esclusione del socio vengono annotati da parte del Consiglio direttivo

i

sul libro degli associati.

1l socio receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote associative

versate,

Le quote associative sono intrasmissibili € non rivalutabili.

I Soci cessano di appartenere all’ Associazione, per recesso o esclusione nei seguenti

casi:

- dimissioni volontarie;
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* - quando non ottemperino alle disposizioni del presente statuto, ai regolamenti interni

o alle deliberaziont prese dagli Organi Sociali;

- quando si rendono morosi nel pagamento della quota associativa senza giustificato

motivo.

I soci esclusi per morositd del versamento della quota associativa, potranno, dietro

domanda, essere riammessi pagando la quota per I’anno in corso.

s

La radiazione del socio avviene nei casi in cui:

- il Socio commetie azioni ritenute disonorevoli entro e fuori dell”’ Associazione o che,

con la sua condotta, costituisce ostacolo al buon andamento del sodalizio o alla

destabilizzazione della vita associativa;

- quando, in qualunque modo arrechino danni morali o materiali all’ Associazione.

La radiazione & deliberata dalla maggioranza assoluta dei componenti i Consiglio

Direttivo.

Il provvedimento del Consiglio Direttivo di radiazione dovra essere ratificato, alla

prima occasione, dall’ Assemblea Ordinaria.

1’ Associato radiato non puo essere pill riammesso.

11 socio potra proporre appello, entro trenta giorni dalla delibera di radiazione, che

verra discusso alla prima assemblea utile.

Per eventi di minore gravitd, il socio potra ricevere un’ammonizione da parte

dell’Organo Amministrativo. Se il comportamento posto in essere continuera a

persistere il socio potrd essere sospeso. La sospensione, deliberata dall’Organo

Amministrativo , potra avere durata da uno a dodici mesi.

11 socio potra proporre appello, entro trenta”giorni dalla delibera di sospensione, che

verra discusso alla prima assemblea utile.
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ART. 9 - (Diritti e doveri dei soci)

Tutti i soci godono, al momento del’ammissione, del diritto di voto in sede

partecipazione alle Assemblee Sociali, su tutte le questioni previste dall’art.}2 ivi

compresa la nomina degli organi sociali e di essere eletti negli stessi, purché iscritti

e

da almeno tre mesi nel libro degli associati.

Il dirittc voto, per i soci minorenni, pud essere csercitato dagli esercenti lal

L

responsabilitd genitoriale sugli stessi.

Cigéeun associato ha diritto ad un voto.

=

Tutti 1 soci hanno diritto ad essere informati sulle attivita dell’associazione e

controllarne I’andamento, essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e

documentate per P’attivitd prestata, ai sensi di legge, prendere atto dell’ordine del

giorno delle assembiee, prendere visione del rendiconto economico — finanziario,

consultare i verbali.

Tuttt i soci hanno il dovere di:

rispettare il presente statuto e I’eventuale regolamento interno;

- svolgere la propria attivitd in favore della comunitd ¢ del bene comune in

modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, anche indiretti ed

esclusivamente per fini di solidarieta;

- versare la quota associativa secondo 1’importo annualmente stabitito;

- osservare le deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi;

- astenersi da qualsiasi comportamento che si ponga in contrasto con gli scopi e

le regole dell’ Associazione;

- contribuire, nei limiti delle proprie possibilita, al raggiungimento degli scopi

statutari secondo gli indirizzi degli organi direttivi.
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ART 10 (Tesserato)

11 tesserato & colui che attraverso il tesseramento diviene soggetto dell’ordinamento

sportivo ¢ pud svolgere attivith sportiva con [’associazione sportiva e, nei casi

ammessi, con una Federazione Sportiva Nazionale o Disciplina Sportiva Associata o

o

Ente di Promozione Sportiva, anche paralimpici»;

Il tesserato ha diritto di partecipare all'attivita e alle competizioni organizzate o

e %0

riconosciute dalla Federazione Sportiva Nazionale, dalla Disciplina Sportiva

Associata € dallEnte di Promozione Sportiva, anche paralimpici, a cui ¢ affiliata

I'associazione, nonché di concorrere, ove in possesso dei requisiti previsti, a ricoprire

presso le Federazioni Sportive Nazionali e le Discipline Sportive Associate le cariche

dei relativi organi direttivi e di partecipare alle assemblee degli organi consiliari,

secondo le previsioni statutarie e regolamentari.

1 soggetti tesscrati, nell'esercizio della pratica sportiva, sono tenuti ad osservare le

norme dettate dal CONI, dal CIO, dal CIP, dal IPC e dalia federazione nazione ed

internazionale, Disciplina Sportiva Associata o dall'Ente di Promozione Sportiva di

appartenenza.

ART. 11 (Qualita di volontario)

L’associato volontario svolge la propria attivita in favore della comunita e del bene comune in

modo personale, spontaneo ¢ gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti ed esclusivamente

per fini di solidarieta.

La qualita di associato volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro

subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con Passociazione.

L attivitd delf’associato volontario non pud essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal

beneficiario. Agli associati volontari possono essere rimborsate soltanto le spese

da
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effettivamente sostenute e documentate per P’attivita prestata, entro i limiti massimi ¢ alle

condizioni preventivamente stabilite dall’associazione. Sono vietati i rimborsi spesa di tipo

forfetario salvo quanto previsto dalla normativa vigente in materia. L Associazione-potra)

avvalersi nello svolgimento delle proprie attivita istituzionali anche di volontari non soci che

s

mettono a disposizione il propric tempo e le proprie capacita per promuovere lo sport, in modo

personale‘;';spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti, ma esclusivamente con

atoriali. Le prestazioni dei volontari sono comprensive dello svolgimento diretto

dell'attivita sportiva, nonché della formazione, della didattica e della preparazione degli atleti.

Alle prestazioni dei volontari si applicano le disposizioni previste dall’ari.29 del Decreto

B

Legislativo 36/2021 e dail’art.17 del Decreto Legislativo 117/2017.

ART. 12 - (Organi sociali)

»J/.PQ#Z o g S

Gli organi dell’associazione sono:

/qﬂ

(o

Assemblea dei soci,

&

Organo di amministrazione,

Presidente,

Organo di controllo (eventuale)

Organo di revisione (eventuale)

(.

Q.,ZQ’ Jé -'/é
/

ART. 13 - (Assemblea)

L’Assemblea ¢ I’organo sovrano dell’associazione ed & composta da tutti i soci.

E’ convocata almeno una volta all’anno dal Presidente dell’associazione o da chi ne fa

le veci mediante avviso scritto da inviare almeno otto giorni prima di quetlo fissato

per I’adunanza e contenente la data della riunione, 'orario, il luogo, Fordine del giorno

e l'eventuale data di seconda convocazione. Tale comunicazione pud avvenire a

mezzo posta raccomandata A/R, letiera, fax, e-mail, pec e ogni altro strumento che
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consente la maggiore diffusione dell’informazione, oppure mediante avviso affisso

nelia sede dell’associazione.

L.’ Assemblea & inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo dei soci o quando

Porgano amministrativo lo ritiene necessario.

I voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone.

Le adunanze assembleari possono svolgersi sia in presenza , che in modalita da

s

telematica da remoto.

Delle riunioni dell’assemblea & redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente ¢ dal

verbalizzante e conservato presso la sede deli’associazione, in libera visione a tutti i

soci.

L’ Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E” straordinaria quella convocata

per la modifica dello statuto e lo scioglimento dell’associazione. E’ ordinaria in tutti

gli altri casi.

ART, 14 - (Compiti dell’ Assemblea)

L’assemblea:

]

determina le linee generali programmatiche dell’attivita dell’associazione;

approva il bilancio di esercizio (assemblea ordinaria);

nomina e revoca i componenti degli organi sociali (assemblea ordinaria);

nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei

conti (assemblea ordinaria);

delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di

responsabilita nei loro confronti (assemblea ordinaria);

delibera sulle modificazioni dell'atto cOstitutivo o dello statuto (assemblea)

straordinaria);

i)
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approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari (assemblea ordinaria);

delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione

{assemblea straordinaria),

delibera sugli altri oggetti attribuiti daila legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto allal

-

sua competenza.

ART. 15 - (Validita Assemblee)

blea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione se & presente

A

la maggioranza degli iscritti aventi diritto di voto; in seconda convocazione, da tenersi

anche nello stesso giorno, qualungue sia il numero dei presenti, in proprio o in delega.

Gli associati possono farsi rappresentare in assemblea solo da altd associati,

conferendo delega scritta. Ciascun associato & portatore di un numeroc massimo di fre

o cinque deleghe.

E’ ammessa "espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia

possibile verificare 1’identita deli’associato che partecipa e vota.

Le deliberazioni dell’assemblea ordinarja vengono prese a maggioranza dei presenti e

rappresentati per delega, sono espresse con voto palese tranne quelle riguardanti le

persone e la qualita delle persone (o quando I’ Assemblea lo ritenga opportuno).

L’ Assemblea Straordinaria é convocata:

-tutte le volte il Consiglio o reputi necessario;

-ogni qualvolta ne faccia richiesta motivata almeno meta dei Soci.

1.’ Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche dello statuto, sulla trasformazione,

fusione o scissione e sullo scioglimento dell'Associazione.

Per modificare lo statuto occorrono in prima convocazione il voto favorevole della

meta piu uno degli associati, in seconda convocazione occorre la presenza, in proprio
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o per delega, di almeno meta degli associati e il voto favorevole dei tre quarti dei

presenti.

Qualora nella seconda convocazione non venisse raggiunto il quorum costitutivo, &

possibile indire una terza convocazione, a distanza di almeno 15 gg. dalla seconda)

convocazione, nella quale la deliberazione in merito a modifiche statutarie sara valida

qualunque sia il numero dei soci intervenuti o rappresentati purché adottata

e

all’unanimita.

Per deliberare lo scioglimento deli’associazione e la devoluzione del patrimonio

[

occorre il voto favorevole di almeno tre quarti degli associati.

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo ¢ devoluto, salva diversa

yy—;ﬁ%&)‘“ -

destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore, secondo quanto

o L

previsto dall’art. 9 del D. Lgs. 117/2017 ovvero ad altri enti sportivi dilettantistici ai

sensi dell’art.7 del Decreto Legislativo 36/2021.

L’assemblea straordinaria & regolarmente costituita, in prima convocazione, con la

presenza della maggioranza dei soci; in seconda convocazione qualunque sia il

Bofdly (L

numero degli intervenuti e delibera validamente a maggioranza assoluti dei voti dei

soci presenti su tutte le questioni poste all’ordine del giorno.

Lo scioglimento dell’ Associazione & deliberato dall’ Assemblea generale dei Soci,

convocata in seduta straordinaria. Lo scioglimento dell’ Associazione, sempre con

delibera dell’ Assemblea generale dei Soci, avviene anche quando dovesse venir meno

il numero minimo dei componenti del Consiglio Direttivo previsto dalla legge ¢ non

vi sia la rielezione in tempi ragionevoli dei membri del Consiglio mancanti; in questo

caso I’ Associazione & costretta a cessare in qtanto viene a mancare 1'Organo Direttivo

vitale preposto al coordinamento e direzione delle attivita istituzionali. L’ Assemblea,
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all’atto dello scioglimento dell’ Associazione, delibererd in merito alla destinazione

dell’eventuale residuo attivo del patrimonio dell’ Associazione stessa. -

Le votazioni possono avvenire per alzata di mano, od a scrutinio segreto.” Alla)

votazione possono partecipano tutti i presenti che abbiano la qualifica di Socio.

L’Assemblea, tanto Ordinaria che Straordinaria, ¢ Efesieduta da un Presidente

nominato dall’ Assemblea stessa; le deliberaziont adottate dovranno essere riportate su

apposito libro dei verbali.

ART. 15 - (Verbalizzazione)

Y/

Le discussioni e le deliberazioni dell’assemblea sono riassunte in un verbale redatto ) Q
a
dal segretario e sottoscritto dal presidente. g
| N
Ogni socio ha diritto di consultare il verbale e di trarne copia. =3
: . iy
AN

ART. 17 - (Organo di amministrazione)

L’organo di amministrazione & composto da tre fino a dieci membri eletti

L

dall’assemblea tra i propri associati.

/i

/

4
oy

I} mandato ha-durata quattro anni.

A

Per la cause di decadenza e ineleggibilita si applica l'articolo 2382 del codice civile.

E’ fatto divieto agli amministratori di ricoprire qualsiasi carica in altre societd o

associazioni sportive dilettantistiche nell’ambito della medesima Federazione Sportival

Nazionale, Disciplina sportiva associata o Ente di Promozione Sportiva riconosciuto

dal CONL

Al conflitto di interessi degli amministratori si applica l'articolo 2475-ter del codice

civile. E” ammessa la possibilita che uno o pit amministratori siano scelti tra gli

appartenenti alle diverse categorie di associatf.

L’organo di amministrazione ¢ validamente costituito quando & presente la
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maggioranza dei suoi componenti. Esso delibera a maggioranza dei presenti.

Compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione non espressamente

demandati all’Assemblea; redige e presenta all’assemblea il rapporto annuale

sull’attivita dell’associazione, il rendiconto consuntivo e preventivo, nomina al suo

interno un Presidente, un Vice - Presidente ed un Segretario, delibera sulle domande

di nuove adesioni e sui provvedimenti di.esclusione degli associati, delibera

[ ¥

’eventuale regolamento interno e le sue variazioni, fissare le date delle assemblee

o

ordinarie dei soci da indire almeno una volta all’anno e convocare ’assemblea

straordinaria qualora lo reputi necessario o venga chiesto dai soci, attuare ie finalita

previste dallo statuto e I’attuazione delle decisioni dell’assemblea dei soci e ogni altro

atto di ordinaria e straordinaria amministrazione che la legge o lo statuio non

attribuiscano specificamente all’assemblea dei soci.

Possono ricoprire le cariche sociali i soli soci in regola con it pagamento delle quote

associative , maggiorenni e non siano stati assoggettati da parte del CONI o di una;

qualsiasi delle Federazioni sportive nazionali ad esso aderenti a squalifiche o

sospensioni per periodi non complessivamente intesi non superiori ad un anno. Nel

caso che per qualsiasi ragione durante il corso dell’esercizio venissero a mancare uno

o piti consiglieri, i rimanenti provvederanno alla convocazione deli’assemblea det soci

per surrogare i mancanti che resteranno in carica fino alla scadenza dei consiglieri

sostituiti. L’Organo dovra considerarsi sciolto e non pit in carica qualora per

dimissioni o per qualsiasi altra causa venga a perdere la maggioranza dei suoi

componenti.

ART., 18 - {(Presidente)

Il Presidente ha la legale rappresentanza dell’associazione, presiede Porgano di




amministrazione e [assemblea; convoca D’assemblea dei soci e Porgano di

amministrazione sia in caso di convocazioni ordinarie che straordinarie.

11 presidente dura in carica quanto ’organo di amministrazione e cessa per scadenza

de! mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa dall’assemblea,

~.con la maggioranza dei presenti.

‘Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il presidente convoca 1’assemblea

per I’elezione del nuovo presidente e dell’organo di amministrazione.

Il presidente svolge P’ordinaria amministrazione sulla base delle direttive di tali g
organi, riferendo all’organo di amministrazione in merito ail’attivitd compiuta. &

h <
Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi

sia impossibilitato nell’esercizio delle sue funzioni.

ART. 19 {Organo di controllo)

E’ nominato nei casi previsti dall’art. 30 del D. Lgs 117/2017. E* formato da un

revisore contabile iscritto al relativo registro.

L’organo di controlio:

vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta)

amministrazione;

vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo

concreto funzionamento

esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e

di utilita sociale

attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui

all'articolo 14. I bilancio sociale da atto dtﬂ:gl’i' esiti del monitoraggio svolto. |

If componente dell'organo di controllo pud in qualsiasi momento procedere ad atti di
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ispezione e di controllo ¢, a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie

sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

ART. 20 (Organo di Revisione legale dei conti)

T’ nominato nei casi previsti dall’art. 31 del D. Lgs 117/2017. B> formato da un

-

revisore contabile iscritto al relativo registro.

ART. 21 - (Risorse economiche)

R

Le risorse economiche dell’associazione sono costituiie da:

quote associative degli associati;

quote di iscrizione degli associati, dei loro familiari, dei tesserati e terzi

quote di partecipazione alle attivith degli associati, dei loro familiari, dei tesserati e

terzi ;

- dai proventi derivanti della organizzazione di manifestazioni o partecipazioni ad esse

o da alfre iniziative sociali;

- dai proventi derivanti da rapporti di sponsorizzazione, promo-pubblicitari, cessione

di diritti e indennit legate alla formazione degli atleti;

- dai proventi derivanti da prestazioni di servizi o somministrazioni, cessione beni, a

f%@maA@JWM

associati, tesserati, partecipanti e a terzi;

- da eventuali contributi straordinari degli associati;

contributi pubblici e privati;

donazioni e lasciti testamentari;

rendite patrimoniali;

aitivita di raccolta fonds;

rimborsi da convenzioni; -~

ogni altra entrata ammessa ai sensi de] D.Lgs. 117/2017.
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ART. 22 (Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio)

L’associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ¢ avanzi di

gestione nonché fondi, riserve o capitale durante la propria vita ai sensi dell’art. 8

.| comma 2 del D.Lgs. 117/2017 nonché Pobbligo di utilizzare il patrimonio,

“:comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate, per

lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento delle finalita;

s ¥

previste, a meno che la destinazione o la distribuzione non siano imposte per legge.

ES

Hl fondo comune, costituito — a titolo esemplificativo e non esaustivo — da avanzi di

gestione, fondi, riserve e tutti i beni acquisiti a qualsiasi titolo dall’ Associazione, non

¢ mai ripartibile fra gli associati durante la vita dell’associazione né all’atto del suo

\_‘,—;»é)’“‘w

e

scioglimento, ai sensi della normativa vigente in materia di terzo settore.

7
Ko

ART. 23 (Bilancio)

2
(@ﬁ wr

I documenti di bilancio dell’Organizzazione sono annuali e decorrono dal primo

gennaio di ogni anno. Sono redatti ai sensi degli articoli 13 ¢ 87 del D. Lgs. 117/2017

e delle relative norme di attuazione.

I bilancio ¢ predisposto dall’organo di amministrazione e viene approvato

a é
g4 «
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dall’assemblea ordinaria entro 6 mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il

consuntivo.

Considerate 1’assenza del fine di lucro, gli eventuali avanzi di gestione e/o i proventi

in genere delle attivita, non possono, in nessun caso, essere divisi tra i soci, neppure in

forme indirette, ¢ gli eventuali avanzi e/o proventi dovranno essere tutti ed

integralmente reinvestiti nelle societd per il perseguimento esclusivo delle finalita

sportive, dell’attivitd sportiva dilettantisticd, dell’attivita didattica e delle attivita

sociali,
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ART. 24 (Bilancio sociale)

E’ redatto nei casi e modi previsti dall’art. 14 del D. Lgs. 117/2017,

ART. 25 (Personale retribuito)

L’associazione di promozione sociale pud avvalersi di personale retribuito nei limiti

previsti dall’art. 36 del D. Lgs. 117/2017.

I rapporti tra I’associazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalla legge e da

e

apposito regolamento adottato dall’organizzazione.

ART. 26 (Assicurazione dei volontari)

I soci volontari che prestano attivita di volontariato sono assicurati per malattie,

infortunio, e per la responsabilitd civile verso i terzi ai sensi dell’art. 18 del D. Lgs.

117/2017.

ART. 27 - (Scioglimento e devoluzione del patrimonio) O

L’eventuale scioglimento deli’Associazione sard deciso soltanto dall’assemblea NE\

straordinaria con le modalita di cui all’art. 15. In tal caso, il patrimonio residuo €

devoluto, salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo

settore, secondo quanto previsto dall’art. 9 del D. Lgs. 117/2017.

ART.28 (CLAUSOLA COMPROMISSORIA)

Tutte le controversie insorgenti tra 'associazione ed i soci e tra i soci medesimi,

“saranno devolute all’esclusiva competenze di un Collegio Arbitrale costituito secondo

le regole previste dalla Federazione Sportiva ¢/o di dall’Ente di Promozione Sportiva

di appartenenza. In tutti i casi in cui, per qualsivoglia motivo, non fosse possibile

comporre il Collegio Arbitrale secondo le indicazioni della Federazione e/o dell’Ente

di Promozione Sportiva di appartenenza, quésto sard composto da numero tre arbitri ,

due dei quali nominati dalle parti e il terzo con funzioni di presidente , dagli arbitri
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cosi designati o0 , in difetto, dal Presidente del Tribunale di Catania.

La parte che vorra sottoporre la questione al Collegio Arbitrale dovra comunicarlo

"~ all’altra con lettera raccomandata o pec , da inviarsi entro il termine perentorio di

ventx giorni dalla data dell’evento originante la controversia , ovvero dalla data in cui

Ja parte che ritiene di aver subito il pregiudizio ne sia venuta a conoscenza indicando

pure il nominativo del proprio arbitro. L arbitrato avra sede in Catania e il Collegio

e

giudicherd e adottera il lodo con la massima liberta di forma dovendosi considerare ad

ogni effetto come irrituale.

ART. 29 - (Disposizioni finali)

Per tutto cid che non & espressamente previsto dal presente statuto si applicano le

A ./%:@&wf

b
-
fo

disposizioni previste dal Codice civile, dal Decreto Legislativo 117/2017, dal Decreto

7

Legislativo 36/2021, dallo Statuto e dei Regolamenti della Federazione Sportiva

Nazionale e/o dall’Ente di Promozione Sportiva a cui I’associazione ¢ affiliata e dalle

7~
W2y

leggi vigenti in materia.

'S

I soci accettano incondizionatamente il presente statuto formato da numero ventinove

articoli e composto da numero ventinove pagine.
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