
Esente da imposta di registro ai sensi dell'art. 8z Dlgs tr7lzo.r7 e art. 26 Dlgs

to5/zot8 Atto costitutivo di Associazione di VotontariatorrKAT6 ttatia»

ln data r6 agosto 2o2j, in Mondovì,cuneo si sono riunitiiseguenti signori*:
t. Cabutto Alfredo nato(a) a Mondovì, il 5 marzo r98o, residente a Mondovì,Cuneo,inv.G.B.Bertone r, cittadino italiano, codice fiscale cBTLRDgoco5F35rs;z' Garello Lina nato(a) a cuneo, il,r6 luglio r977 residente a Mondovì,cuneo,in v.6.B.Bertoner cittadino italiano, codice fiscale GRLLNl77L56dzo5O;
3. Cavalli Mattia nato(a) a Mondovì, ilro luglio zooz residente a Mondovì,Cuneo,inv.G. B. Bertone r, cittadino italiano, codice fi scale cvLMTTo2Lro F35rX;4. Dettin Monica nato(a) a Schio (Vicenza), ilr3 dicembre,1964,residente a Schio (vicenza),in via Fornaci, 56, cittadino itariano, codice fiscale DTTMNC6+T531531N;5' Gramola Roberto nato(a) a schio (vicenza), il3r marzo r956, residente a residente a schio(Vicenza), in via Forna ci,56, cittadino italiano, codice fiscale GRM RRT56C31t531p; 6. 6ramola6iorgio nato(a) a Arzignano (vicenza), il ro aprile 2ooo, residente a residente a schio(Vicenza), in via Fornaci,56, cittadino italiano, codice fiscale GRMGRGoo DtoA45gL;7.BerlusconiMarta nato(a) a Como, il z8 giugno r985, residente ad Appiano Gentile (Como) invia del Carso, tz, cittadino italiano, codice fiscale BRLMRT85H6gC933D; g. RigamontiMatteo nato(a) a chiavenna, il t5 giugno t982, residente a Gera t-ario (como) in via stateregina 54, cittadino italiano, codice fiscale RGMMTMgzHr5c6z3s

che dicomune accordo stipulano e convengono quanto segue:
Art.r. E'costituita fra isuddetticomparenti, aisensidel DL6S t,tTlzo,tT,l,Associazione avente Iaseguente denominazione:,.KAT6 ltalia,, siglabile ..K61»

La denominazione dellrAssociazione sarà(Organizzazione di Volontariato) solodell'associazione al RUNTS.
automaticamente integrata dallracronimo OdVsuccessivamente e per effetto deltriscrizione

Art.2. L'associazione ha sede in Mondovì,cuneo,v.G.B.Bertone r.
Art'1. L'associazione ispirandosi a finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale ha lo scopo di,informazione e ricerca sulla sindrome "kat6" e sue possibili mutazioni genetiche. lnoltre, sipropone (aisensidell'art. 5 DL65 ttTlzotT) disvolgere in via esclusiva o principale le seguentiattività di interesse generale:a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo l, commi I e 2, della Iegge 8 novembre 2000, n.329, e
successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104,e alla
legge 22 giugno 2016, n. ll2, e successive modificazioni;b) interventi e prestazioni sanitarie;c) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente

NWt-
del Consiglio dei ministri 14 febbraio
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2401,
pubblicato nellaGazzetta Ufficiale n. t29del 6 giugno 2001, e successive modificazioni; d) 1

educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, esuccessivemodificazioni, nonché le attività culturali di interesse sociale con finalitàeducativa; g) formazione universitaria e post-universitaria;h) ricerca scientifica di particolare interesse sociale;
1) orgarnz"zazione e gestione di attività culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluseattivita,
anche editoriali, di promozione e diffi.rsione della cultura e della praticadel volontariato e delleattività di
interesse generale di cui al presente articolo;j) radiodiffusione sonora acaraltere comunitario, ai sensi dell'articolo 16, comma 5, della legge 6agosto 1990,n. 223, e successive modificazioni;k) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso; l)formazione extra-scolastica, frnalizzata allaprevenzione della dispersione scolastica e al successoscolastico
e formativo , alla prevenzione del bullismo e al contrasto della povertà educativa; m) servizistrumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non inferiore al settanta percento da enti del Terzo settore;p) servizi finalizzati alf inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori e dellepersone dicui all'articolo 2, comma 4, del decreto legislativo recante revisione della disciplina in materia diimpresasociale, di cui all'articolo l, cornma 2,lettera c), della legge 6 giugno 2016,n.106; t) orgarizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche;u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19agosto 2016,n.166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di personesvantaggiate odi atfività di interesse generale a norrna del presente articolo;v) promozione della cultura della legalit4 della pace tra i popoli, della nonviolenzae della difesanon armata;Art.4. L'associazione ha durata illimitata neltempo.

Art.s. L'associazione è apartitica, aconfessionale, a struttura democratica e senza scopo dilucro.
Art.6. L'associazione avrà corne principi informatori, analizzati dettagliatamente nell,altegatoStatuto sociale che fa parte integrante del presente Atto costitutivo ai sensi dell,art.21, c,z,DLGS ttTlzo't7z assenza di fini di lucro; esclusivo o prevalente perseguimento delle attività diinteresse generale (ai sensi dell'art. 5 DLGS ttTlzotT); devoluzione dell'intero patrimonio nelcaso di scioglimento dell'Associazione ad altri Enti del terzo settore (previo parere positivodell'UfHcio di cui all'art. 45, comma t del Decreto Legislativo n. 117 del 3 luglio 2or7, e salvadiversa destinazione imposta dalla legge) o in mancanza, alla Fondazione ltalia Sociate; idemocraticità della struttura; elettività e gratuità delle cariche associative, gratuità delleprestazioni fornite dagli aderenti, sovranità dell'assemblea.lnoltre nell'allegato Statuto vengono dettagliate le norme sullordinamento, lramministrazione//,/ 6R p H( Ne, 6c



e Ia rapPresentanza dell'Associazione, secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalità

perseguite e lrattività diinteresse generale svoltal l'esplicitazione deidirittie degliobbligfriAegfrassociati; l'esplicitazione dei requisiti per I'ammissione di nuovi associati e la relativa procedurà.
Art.7.l comparentistabiliscono che ilConsiglio Direttivo sia composto di5 membrie nominanoa farne parte i signori ai quali contestualmente attribuiscono te cariche:

t. Cabutto Atfredo: presidente
z. Berlusconi Marta Vicepresidente
3. Cabutto Alfredo: Segretario4. Dettin Monica: Consigliere

Con la firma in calce al presente atto, i suddetti nominati accettano e dichiarano che nonsussistono a loro carico cause di ineleggibilità e/o didecadenza di cui all,art. 23g2 C.C.
Con la firma in calce al presente atto, i suddetti nominatiaccettano e dichiarano che nonsussistono a loro carico cause diineleggibilità e/o didecadenza dicuiagliartt. 4gz-z3gg C.C.

Art. 1i ll primo esercizio sociale si chiude il3tltz del corrente anno
Art.12 Fino a quando un'Assemblea ordinaria non aggiomerà I'importo limite di cuiappresso, ilconsiglio direttivo potrà deliberare spese in nome e per conto dell'associazione, per un importomassimo per oPerazione fino a € 1,ooo, più eventuale lvs senza dover chiedere la preventivaautorizzazio n e d el I'Assem b lea.

Art'13 Fino a quando un'Assembtea ordinaria non aggiornerà l'importo limite di cuiappresso, ilPresidente del Consiglio direttivo, o in caso disua assenza o impedimento, it Vice-presidente delconsiglio direttivo potrà deliberare spese in nome e per conto dell'associazione, per un importomassimo per operazione fino a € 1.ooo, più eventuale lvA, senza dover chiedere la preventivaautorizzazione del Consigl io d irettivo.
Art.t4 Le spese del presente atto, annesse e dipendenti, si convengono ad esclusivo caricodell'associazione qui costituita.
Letto, approvato eCabutto AlfredoGarello LinaCavalliMattiaDettin MonicaGramola RobertoGramola GiorgioBerlusconiMartaRigamontiMatteo $ Oirli



(Luogo e data)
Mondovì, 16 agosto zoz3
*(ln base oll'art 32 commar DIGS ttilzotT I l'associazione deve essere costituita da un numeromìnimo non infedore a sette persone fisiche o tre organìzzazioni dì volontariato)g

AGETdUIA frELLE EruTRATE:iffi:l is'ff 8i=3' :T''H['*:: TE*',Registrato 11 é2.4U. (L)L5 dn.
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Per il Direttore provinciale

'Flnawdelega ddlDirettore fuvbrlale



1. Statuto dell'Associazione di Volontariato
"Kat6ltalia"

Art.1Costituzione, denominazione e sede
1. Er costituita conformemente alla Carta Costituzionale, al Codice Civile e al D.Lgs. n. tt7 de[ 3luglio zotT "Codice del terzo Settore" e ss.mm.ii.., l'Associazione di Volontariato "Kat6 ltalia"siglabile "K6l».2. La denominazione dell'Associazione sarà automaticamente integrata dall'acronimo ODV aseguito dell'iscrizione dell'Associazione al RUNTS.3. La denominazione dell'Associazione sarà automaticamente integrata dall'acronimo ETS (Ente

del Terzo settore) solo successivamente e per effetto dell'iscrizione dell'associazione al RUNTS.
(clausola facoltotiv a)4. L'Associazione ha sede legale nel Comune di Mondovì. ll trasferimento della sede legale noncomporta modifica statutaria, se awiene all'interno dello stesso Comune e deve esserecomunicata entro 30 giorni dal verificarsidellevento aglientigestori di pubblici Registri presso iquali lAssociazione è iscritta.5. La durata deIIASSOCIAZIONE non è predeterminata ed essa può essere sciolta con delibera
del l'Assem blea straordiÀaria con la ma ggioranza prevista all'art.t 9

Art. zScopi e finalità
t.Lr ASSOCIAZIONE è apartitica, aconfessionale, a struttura democratica e senza scopo di lucro e,ispirandosi a finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale si prefigge lo scopo di informazione e
ricerca sulla sindrome "kat6" e sue possibilimutazionigenetiche.

Art.3Attività
r. Per la realizzazione dello scopo di cui all'art. z e nellintento di agire a favore di tutta lacollettività, IASSOCIAZIONE si propone, ai sensi dell'art- 5 del D.lgs lt7pot7 e ss.mm.ii-, disvolgere in via esclusiva o principale le seguenti attività di interesse generale:U) interventi e servizi socioli ai sensi dell'articolo r, commi t e z, della legge I novembre 2ooo, n. 328,e Successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazionidicui alla legge 5 febbraio 1gg2,n.ro4, e alla Legge 22 giugno 2o16, n. i12, e successive modificazioni;

B) interventi e prestazioni sanitarie;
C) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri t4 febbraiozoot,pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. tz9 del 6 giugno 2oo1, e successive modificazioni;
D) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge z8 marzo 2oo3, n. 5J,successive Modificazioni, nonché le attività culturali di interesse sociale con finalità educativa;

formazione universitaria e post-universitaria;fit w G*-
»
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H) ricerca scientifica diparticolare interesse sociale;
l) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluseattività,Anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato
e delle attività di lnteresse generale di cui al presente articolo;
J) radiodiffusione sonora a carattere comunitario, aisensi dell'articolo 16, comma 5, della legge 6agosto 1990,N. 223, e successive modificazioni;
K) organizzazione e gestione di attività turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;L) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e alsuccesso scolastico E formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della povertà
educativa;
M) servizi strumentali ad enti delTerzo settore resi da enti composti in misura non inferiore alsettanta per Cento da enti del Terzo settore;
P) servizi finalizzati all'inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori edelle persone di Cui all'articolo 2, comma 4, del decreto legislativo recante revisione delladisciplina in materia di impresa Sociale, di cui all'articolo t, comma z, lettera c), della legge 6giugno 2o16, n.106;
T) organizzazione e ges_tione di attività sportive dilettantistiche;
U) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cuialla legge t9agosto 2o16,N. r66, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno
di persone svantaggiate o Di attività di interesse generale a norrna del presente articolo

3.Nello specifico, a titolo esemplificativo,ma non esaustivo, L'ASSOCIAZIONE intende svolgere:
r. Diffondere informazione sulla sindrome Kat6 e varianti in ambientemedico scientifico e promuovere la condivisione deglistrumenti di supporto ai pazientied alleloro famiglie;
z.Svolgere attività di beneficenza indiretta attraverso erogazioni gratuite in denaro con l'utilizzo di
somme provenienti da donazioni appositamente raccolte, a favore dienti senza scopo di lucro.
3.Svolgere azioni di beneficienza diretta e indiretta a favore delle famiglie colpite da sindrome Kat6 evarianti che vivono il disagio economico e sociale e comunque in condizioni di svantaggio, al fine dimigliorare la qualità divita dei pazientinell'ordine dicontrastare e rallentare il più possibile glieffettiprogressivi della malattia :'t- Finanziare direttamente la ricerca sulla sindrome kat6 e/o su ambiti ad essa correlati.2. Organizzazione di convegni e interventi di divulgazione o pubblicazioni.

1_Le attività di cui al comma precedente sono svolte dallrASSOClAZlONE, prevalentemente afavore di terzi e tramite Ie prestazioni fornite dai propriaderentiin modo personale, spontaneo



1.

5-Nel caso l?ssociazione eserciti attività diverse, il Consiglio Direttivo ne attesta il caratteresecondario e strumentale delle stesse nei documenti di bilancio ai sensi dell'art. t3 comma 6D.lgs'n7 lzot 7 e ss.mm.ii..6. L'attività del volontario non può essere retribuita in alcun modo nemmeno da eventuali direttibeneficiari. Al volontario possono solo essere rimborsate dallAssociazione di volontariato lespese vive effettivamente sostenute per ltattività prestata, previa documentazione ed entrolimiti preventivamente stabiliti dalltAssemblea dei soci.7. Le spese sostenute dal volontario possono essere rimborsate anche a fronte di unaautocertificazione resa ai sensi dell'articolo 46 del decreto del Presidente della Repubblica z8dicembre 2ooo, n. 445, purché non superino I'importo stabilito dal[organo sociale competente ilquale delibera sulle tipologie di spese e sulle attività di volontariato per Ie quali è ammessaquesta modalità di rimborso (ai sensi dell'art. t7 D.lgs rTlzotT e ss.mm.ii.).§-Ogni forma di rapporto economico con ITASSOCIAZIONE derivante da lavoro dipendente oautonomo, è incompatibile con la qualità divolontario.g. L'ASSOCIAZIONE ha l'obbligo di assicurare i propri volontari ai sensi dell'art. t8 D.lgs ttTlzoq ess.mm.ii..ro. L'ASSOCIAZIONE può awalersi di prestazioni di lavoro autonomo o dipendente esclusivamenteentro i limiti necessari per assicurare il regolare funzionamento o per specializzare I'attività da
essa svolta. ln ogni caso, il numero dei lavoratori impiegatinellattività non può essere superiore
al cinquanta per cento del numero dei volontari.

- Art- 4Patrimonio e risorse economiche
ll patrimonio dell'ASSOCIAZIONE durante la vita della stessa è indivisibile, ed è costituito da:a. Beni mobilied immobiliche sono o diverranno diproprietà delI'ASSOCIAZIONE;b. Eventuali erogazioni, donazioni o lasciti pervenuti all'ASSOCIAZIONE;c. Eventualifondi di riserva costituiti con le eccedenze del bilancio.
L'ASSOCIAZIONE trae le risorse economiche per il sùo funzionamento e lo svolgimento delleproprie attività da:a. Quote associative e contributidegli aderenti;b. Contributi pubblici e privati;c. Donazionielascititestamentari;d. Renditepatrimoniali;e. Attività di raccolta fondi(aisensidell'art. Z d.lgs lTlzotT e ss.mm.ii.);

f . Ogni altra entrata o provento compatibile con le finalità dell'associazione e riconducibile
all e disposizioni del d.lgs 17 | zot 7 e ss.mm.ii..;g. Attivita "diverse" di cui all'art. 6 del D.lgs 'ttTlzo't7 e ss.mm.ii. (purché lo statuto loconsenta e siano secondarie e strumentali).L'esercizio sociale deII'ASSOCIAZIONE ha inizio e termine rispettivamente il r'Gennaio ed il 3tDicembre diognianno (consiglioto). Altermine di ogniesercizio il Consiglio Direttivo redige ilbilancio ai sensi degli art. 13 e14 del D.lgs 'n7lzot7 e ss.mm.ii. e Io sottopone per l'approvazione

all'Assemblea dei soci entro il mese di Aprile.ll bilancio consuntivo è depositato presso Ia sede
dell'ASSOCIAZIONE, almeno 1o giorni prima dell'assemblea e può essere consultato da ogniassociato.E'fatto obbligo di reinvestire l'eventuale avanzo di gestione a favore diattività istituzionalistatutariamente previste aifini dell'esclusivo perseguimento difinalità civiche, solidaristiche e diutilità sociale.E'fatto divieto di distribuire anche in forme indirette, gli eventuali utili ed avanzi digestione,fondi e riserve comunque denominate de|I'ASSOCIAZIONE a fondatori, associati, lavoratori e rlcollaboratori, amministratori ed altricomponentidegli organisociali, anche nelcaso di recesso o r Idi ogni attrai.otesio' *ffi:t"H"'" der rapporto "'W l\ {L il u qrW
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4.

5.



1.

Art.5
Soci

Ai sensi dell'art. 32 D.lgs 11112017 e ss.mm.ii. il numero dei soci è illimitato. Possono fare parte
dell'ASSOCIAZIONE tutte le persone fisiche che condividono gli scopi e le finalitàdell'Associazione e si impegnano spontaneamente per la loro attuazione.L'adesione aII'ASSOCIAZIONE è a tempo indeterminato, fatto salvo il diritto di recesso di cuiallart.6.

ArL 6Criteri di ammissione ed esclusione
Ltammissione di un nuovo socio è regolata in base a criteri non discriminatori per motivi digenere, etnici, razziali, culturali, politicio religiosi, coerenticon le finalità perseguite e I'attivitàd'interesse generale svolta. Viene deliberata dal Consiglio Direttivo ed è subordinata allapresentazione di apposita domanda scritta da parte dell'interessato, contenente l'impegno delrichiedente ad attenersi al presente Statuto e ad osservare gli eventuali regolamenti e ledeliberazioni adottate dagli organi dell'ente.ll Consiglio Direttivo delibera l'ammissione o ilrigetto dell'istanza alla prima riunione utile dalla presentazione della domanda.Awerso leventuale rigetto delltistanza, che deve essere sempre motivata e comunicataall'interessato entro 6o giornidalla data della deliberazione è ammesso ricorso all'assemblea dei
soci.j. ll ricorso all'assemblea dei soci è ammesso entro 60 giorni dal ricevimento della relativa
comunrcazrone.ll Consiglio direttivo comunica I'ammisqione agli interessati e cura l'annotazione dei nuoviaderenti nel libro soci dopo che gli stessi avranno versato la quota stabilita dall'Assemblea. Laqualità di socio è intrasmissibile.
La qualità di Socio siperde:a. per recesso, che deve essere comunicato per iscritto all'ASSOCIAZIONE;b. per esclusione conseguente a comportamento contrastante con gli scopi

dell'ASSOCIAZIONE;c. per morosità rispetto al mancato pagamento della quota annuale, trascorsi 15 giornidall'eventuale sollecito scritto.L'esclusione o Ia decadenza dei soci è deliberata dall'Assemblea su proposta del ConsiglioDirettivo. ln ogni caso, prima di procedere all'esclusione di un Associato, devono esserglicontestati per iscritto gli addebiti che glivengono mossi, consentendoglifacoltà di replica.La perdita della qualifica di associato comporta la decadenza automatica da qualsiasi caricaricoperta sia all'interno dell'ASSOCIAZIONE sia all'esterno per designazione o delega.ln tutti i casi di scioglimento del rapporto associativo limitatamente ad un associato, questi o isuoieredinon hanno diritto al rimborso delle quote annualmente versate, né hanno alcun diritto
sul patrimonio dell'ASSOCIAZION E.

4fr.7Diritti e Doveri dei soci

4.

6.

7.
8.

1. Tutti i soci godono degli stessi diritti e doveri di partecipazione alla vita dell'ASSOCIMIONE ed ìalla sua attività. ln modo particolare: ja) I soci hanno diritto: *ll{1 rM & w H{L u4N



o di partecipare a tutte le attività promosse datliASSOClAZlONE, ricevendone informazioni
e avendo facoltà diverifica nei limiti stabiliti dalla legislazione vigente, dal presenteStatuto e dagli eventuali regolamenti dell'ASSOCIAZIONE;o di eleggere gli organi socialie di essere eletti negli stessi;o di esprimere il proprio voto in ordine all'approvazione delle deliberazioni degliorganiassociativi, degli eventualiregolamentie di modifiche allo statuto;o di consultare i libri sociali presentando richiesta scritta al Consiglio direttivo.b) i socisono obbligati:o allrosservanza dello Statuto, del Regolamento e delle deliberazioniassunte dagli organisociali;o a mantenere sempre un comportamento degno neiconfrontidelliASSOCIAZIONE;o al pagamento nei termini della quota associativa, qualora annualmente stabilitadall'Assemblea dei soci. La quota associativa è intrasmissibile e non rivalutabile e innessun caso può essere restituita.

Art.8Organi delI'ASSOCIAZION E

1. Sono organi dell'ASSOCIAZIONE:a. L'Assembleadeisoci;b. ll Consiglio direttivo;c. ll Presidente.

ArL 9Assemblea dei Soci
L'Assemblea dei soci è I'organo sovrano de!|'ASSOCIAZIONE, regola I'attività della stessa ed ècomposta da tutti i soci.Hanno diritto di intervenire in Assemblea esercitando il diritto divoto tutti gli associati iscritti daalmeno 3 mesi in regola con il pagamento della quota associativa annuale e che non abbianoavuto o non abbiano in corso prowedimentidisciplinari.Ciascun associato dispone del voto singolo e può farsi rappresentare da un altro associato,conferendo allo stesso delega scritta anche in calce all'awiso di convocazione. Nessun associatopuò rappresentare più di 3 associati nelle Associazioni con meno di 5oo soci e più di 5 associatinelle Associazioni con più di5oo soci.Gli associati possono intervenire in Assemblea anche mediante mezzi di telecomunicazioneowero esprimere il proprio voto per corrispondenza o in via elettronica/telematica, purché siapossibile verificare I'identità dell'associato che partecipa e vota.L'Assemblea è presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo o da altro socioappositamente eletto in sede assembleare. ln caso di necessità l'Assemblea può eleggere unsegretario.L'Assemblea si riunisce su convocazione del Presidente. lnoltre, deve essere convocata quandoil Consiglio Direttivo ne rawisa la necessità oppure quando ne è fatta richiesta motivata da Ialmeno r/ro (un decimo) degli associati aventi diritto divoto. \lW rU-- oF W t1 {t, ,V1ÈWt§
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La convocazione è inoltrata per iscritto, anche in forma elettronica/telematica con comprovataricezione, con 7 giomi di anticipo e deve contenere l'ordine del giorno, il luogo la data e l'orariodella prima convocazione e della seconda convocazione. Quest'ultima deve avere luogo in datadiversa dalla prima.ln difetto di convocazione formale o di mancato rispetto dei termini di preavviso sonougualmente valide le adunanze cui partecipano di persona o per delega tutti i soci.Le delibere assunte dall'assemblea vincolano tutti i soci anche assenti o dissenzienti. Lediscussioni e le deliberazioni dell?ssemblea sono riportate in un verbale redatto da uncomponente dell'Assemblea appositamente eletto e sottoscritto dallo stesso e dal Presidente.Nel caso in cui I'ASSOCIAZIONE abbia un numero di associati non inferiore a cinquecento puòprevedere e disciplinare la costituzione e lo svolgimento di assemblee separate, comunquedenominate, anche rispetto a specifiche materie ovvero in presenza di particolari categorie diassociati o di svolgimento dell'attività in più ambiti territoriali. A tali assemblee si applicano Iedisposizioni di cui ai commi lerzo, quarto, quinto e sesto dellarticolo z54o Codice civile, inquanto compatibili.Lrassemblea può essere ordinaria o straordinaria. Er straordinaria ltassemblea convocata per lamodifica dello Statuto oppure per lo scioglimento, [a fusione, Ia scissione, la trasformazione
deIITASSOCIAZIONE. Er ordinaria in tuttigli altri casi.

ArL roAssemblea ordinaria dei Soci
1. L'assemblea ordinaria àvalida in prima convocazione se è presente la maggioranza degliiscrittiaventi diritto di voto; in seconda convocazione, qualunque sia il numero degli associatiintervenuti o rappresentati. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle cheriguardano Ia loro responsabilità gli amministratori non votano.2. Le deliberazioni dell'Assemblea sono valide quando vengono approvate dalla maggioranza degliassociati presenti o rappresentati.3. LrAssemblea ordinaria deve essere convocata almeno una volta l'anno per lrapprovazione delbilancio, entro 4 mesi dalla chiusura dell'esercizio finanziario.4. L'Assembleaordinaria:a. approva il bilancio e la relazione di missione aisensi dell'art. t3 del D. Lgs117l2o17;b. discute ed approva iprogrammidi attività;c. elegge tra i soci i componenti del Consi$io Direttivo approvandone preventivamente ilnumero e li revoca;d.nomina e revoca il soggetto incaricato della revisione legale dei conti, stabilendonel'eventuale compenso nel caso che i revisorisiano estemia||'ASSOCIMIONE;e.delibera sulla responsabilità dei componenti degli organi sociali e promuove azione diresponsabilità nei Ioro confronti;f.approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;g.ratifica la sostituzione dei membri del Consiglio Direttivo dimissionari, decaduti odeceduti deliberata dal Consiglio Direttivo attingendo dalla graduatoria dei non eletti;h.approva l'eventuale regolamento e le sue variazioni;i.delibera sulla quota associativa annuale e sugli eventualicontributi straordinari;l.delibera sull'esclusione dei soci;m.delibera su tutti gli altri oggetti sottoposti al suo esame dal Consiglio Direttivo edattribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenzaln.delibera sui ricorsiin caso direiezione didomanda diammissione di nuoviassociati; io.delega il Consiglio Direttivo a compiere tutte le azioni necessarie a realizzare gli \ IobiettividefinitidallASSOClAzlONE stesso. \o,N't/ W GR- rb rl tt tt*dWI l"/
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p.determina i limiti di spesa ed i rimborsi massimi previsti per gli associati che prestanoattività di volontariato. Tali spese devono essere opportunamente documentate, nellemodalità previste dall'art.3 del presente Statuto;q.delibera sull'esercizio e sull'individuazione dieventuali attività diverse ai sensi dell'art. 3 delpresente Statuto5. Le deliberazioni assembleari devono essere rese disponibili agli associati ed inserite nel libroverbale delle riunionie deliberazionidellAssemblea tenuto a cura del Consiglio direttivo.
Art.llAssemblea straordinaria dei Soci

1. La convo'Cazione dell'Assemblea straordinaria sieffettua con le modalità previste dall'art. 9.z. Per delibera're lo scioglimento dell'ASSOCIMIONE e la devoluzione del patrimonio occorre ilvoto favorevole di almeno tre quarti dei soci in proprio o per delega sia in prima che in secondaconvocazione.3. L'Assemblea straordinaria dei soci approva eventuali modifiche dell'atto costitutivo o dellostatuto, [a fusione, la scissione, la trasformazione con la presenza, in proprio o per delega, di trequarti dei soci e con decisione deliberata a maggioranza dei presentisia in prima che in secondaconvocazione.

ArL 12Consigtio Direttivo
ll Consiglio Direttivo è composto da un minimo di3 fino ad un massimo di5 consiglieri sceltifra isoci, che durano in carica 5 anni e sono rieleggibilifino a un massimo di z mandati consecutivi,salvo il caso in cui non si presentino nuove c,andidature per il totale o parziale rinnovo delDirettivo: in questo caso I'Assemblea può rieleggere icomponenti uscenti. Siapplica l'articolo
2382 del codice civile.L'Assemblea che procede alla elezione determina preliminarmente il numero di Consiglieri inseno all'eligendo Consiglio Direttivo.ll Consiglio Direttivo elegge tra isuoi membri, a maggioranza assoluta dei voti, il Presidente, ilVicepresidente, il Tesoriere, il Segretario.ll Tesoriere cura la riscossione delle entrate ed il pagamento delle spese deII'ASSOCIAZIONE, edin genere ogni atto contenente un'attribuzione o una diminuzione del patrimonio
deI|'ASSOCIAZIONE; cura la tenuta del libro cassa e di tutti i documenti che specificatamenteriguardano il servizio affidatogli dal Consiglio Direttivo.ln caso di morte, dimissioni o esclusione di Consiglieri prima della scadenza del mandato, ilConsiglio Direttivo prowede alla loro sostituzione utilizzando l'elenco dei non eletti: lasostituzione va ratificata dalla successiva Assemblea ordinaria e dura sino alla scadenza delmandato del Consiglio direttivo. ln caso di mancanza od esaurimento dell'elenco deinon eletti,o loro indisponibilità l'assemblea prowede alla surroga mediante elezione.Nel caso in cui decada oltre la metà dei membri del Consiglio Direttivo, l'Assemblea prowedetramite elezione al rinnovo dell'intero organo.Tutte le cariche associative sono ricoperte a titolo gratuito. Ai Consiglieri possono essererimborsate le spese effettivamente sostenute e rendicontate relativamente allo svolgimentodegli incarichi e delle attività per conto dellASSOClAZlONE, entro il massimo stabilitodall'Assemblea dei soci.ll Consiglio Direttivo è responsabile verso l'Assemblea della gestione operativa, attua i mandati " ^ile decisioni dell'Assemblea ed è investito dei più ampi poteri per la gestione ordinaria " \\ fstraordinaria dellASSOClAZlONE, fatti salvi quelli che la legge e lo Siatuto attribuiscono \t/all'Assentblea. ln partico,l" *r::ge le seguentiattività: 
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a. attua tutte le deliberazioni dellAssemblea;b. redige e presenta all'Assemblea il bilancio e la relazione di missione aisensi dell'art. 13del D.Lgs rrTlzo'r7 e ss.mm.ii..;c. delibera sulle domande dinuove adesioni;d. sottopone all'Assemblea le proposte di esclusione dei soci;e. sottopone all'approvazione dell'Assemblea le quote sociali annue per gli associati e glieventuali contributi straordinari;f. delibera i rimborsi previsti per gli associati che prestano attività di volontariato. Talispese devono essere opportunamente documentate, nelle modalità previste dall'art.3dello Statuto;g. approva l'ammontare dei compensi per le eventuali prestazioni retribuite che si rendano
necessarie aifini del regolare funzionamento delle attività deIIASSOCIAZIONE;h. propone l'esercizio e l'individuazione di eventuali attività diverse ai sensidell'art. 3 del
Presente statuto;i. ha facoltà di costituire Comitati, a cui partecipano gli associati o esperti anche non soci,per la definizione e la realizzazione concreta di specifici programmi e progetti.g. ll Consiglio Direttivo è presieduto dal Presidente o, in caso di sua assenza, dal Vicepresidente o,

in assenza di quest'ultimo, da un membro eletto allo scopo dalConsiglio Direttivo.ro. ll Consiglio Direttivo è convocato dal Presidente ogni anno, e tutte le volte nelle quali vi siamateria su cui deliberare, oppure quando ne sia fatta domanda da almeno metà componenti.tr. La convocazione è inoltrata per iscritto, anche in forma elettronicaltelematica, con 7 giorni dianticipo e deve contenere l'ordine del giorno, il luogo, la data e l'orario della seduta. ln difetto diconvocazione formale o di mancato rispetto deitermini di preawiso sono ugualmente valide leriunioni cui partecipano tutti i membri del Consiglio Direttivo.tz. I verbali delle sedute del Consiglio Direttivo, redattia cura del segretario sottoscritti dallo stesso
e da chi ha presieduto la riunione, vengono conservati agliatti.13. Per la validità delle deliberazioni occore la presenza effettiva della maggioranza dei membri delConsiglio Direttivo. Le deliberazioni sono valide con il voto della maggioranza dei presenti; in
caso di parità di voti la deliberazione si considera non approvata.'r4. ll potere di rappresentanza attribuito agli amministratori è generale. Le limitazionidelpotere dirappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del
Terzo settore o se non si provi che i terzi ne erano a conoscenza.15. L'obbligatorietà dell'iscrizione delle limitazioni del potere di rappresentanza di cui al cornma t4
avrà efficacia a partire dall'operatività del Registro unico nazionale delTerzo settorert.

ArL 1,Presidente
1. Il Presidente è eletto dalConsiglio Direttivo nelsuo seno.2. ll Presidente ha la rappresentanza legale dell'Associazione di fronte a terzi e in giudizio; cural'attuazione delle deliberazioni del Consiglio Direttivo; sovrintende a tutte le attività

deIIASSOCIAZIONE; ha la facoltà diaprire conticorrentiperconto dell'ASSOCIAZIONE; convocae presiede il Consiglio Direttivo, del cui operato è garante di fronte all'Assemblea; convocal'Assemblea deisoci.3. ln caso di assenza o impedimento le sue funzioni spettano al Vicepresidente.4. ll Presidente, in caso di urgenza, assume i poteri delConsiglio Direttivo e adotta iprovvedimentinecessari, convocando contestualmente il Consiglio per la loro approvazione: iprovvedimentiurgenti del Presidente vengono esaminati obbligatoriamente dal Consiglio Direttivo alla primariunione utile. l-w- é>F*
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tut. 17 ll Presidente onorario
't. ll Presidente Onorario può essere nominato dall'Assemblea per eccezionali meriti acquisiti inattività a favore delI?SSOCIAZION E.2. ll Presidente Onorario, se socio, ha tutti idirittie i doverideglialtrisoci delI'ASSOCIAZIONE.

tut. 19Scioglimento
LAssemblea straordinaria può decidere lo scioglimento deII'ASSOCIAZIONE con il votofavorevole di almeno tre quarti dei soci aventi dirftto di voto. ln caso di scioglimento,l'Assemblea nomina uno o più liquidatori e determina le modalità di liquidazione del patrimoniosociale e Ia sua devoluzione ai sensi dell'art. 9 del D. Lgs n.tt7lzot7.ln caso di scioglimento, cessazione ovvero estinzione, deI|'ASSOCIAZIONE, il patrimonio residuoè devoluto, previo parere positivo del competente ufficio afferente al Registro unico nazionaledel Terzo settore (di cui all'art. 45, comma t del D. Lgs n. t't7lzot7), e salva diversa destinazioneimposta dalla legge, ad altri Enti delterzo settore o in mancanza, alla Fondazione ltalia Sociale.ll suddetto parere è reso entra trenta giorni dalla data di ricezione della richiesta che l'Enteinteressato è tenuto ad inoltrare al predetto ufFcio con raccomandata a/r o secondo ledisposizioni previste dal decreto legislativo 7 marzo 2oo5 n. 82, decorsi iqualiil parere si intendereso positivamente. Gli atti di devoluzione del patrimonio residuo compiuti in assenza o indifformità dalparere sono nulli.L'obbligatorietà del parere vincolante di cui al comma z avrà effcacia dall'operatività delRegistro unico nazionale delTerzo settore.

Art.20Normefinali
1. Per tutto ciò che non è espressamente contemplato dal presente Statuto valgono le norme delCodice Civile, del D.lgs'tt7lzot 7 e ss.mm.ii. e relativi decreti attuativi, della normativa nazionale eregionale in materia.
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(r) Solo per le ASSOCIAZIONE costituite da persone giuridiche si può prevedere l'ammissione come
associati di altri Enti del terzo Settore o senza scopo di lucro a condizione che il loro numero non sia superiore al
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