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Atto costitulivo dell’ Associazione di Promozione Sociale
“GRUPPO FESTEGGIAMENTI GARNAY

I.’anmo 2025 il giorno 23 del mese di gennaio alle ore 20.00 a Garna di Alpago BL.
in via Benedetlo Batlistel si sono riunili 1 seguenti cittadini per costituire, sulla base
del principio di sussidiaricta di cui all”art.118 quarto comma della Costiluzione, in
conformita al Codice Civile, alla legge 106/2016 e al Decreto Legislativo 3 luglio
2017 n.117, un’ Associazione di Promozione Sociale, Ente del Terzo Settore, non
commerciale ¢ senza scopo di lucro,

Sono presenti:

1. Bortoluzzi Luca nato a Bellono (BLY) il 07/0/1981 cittadinanza TTALTANA resi-
dente a Gama di Alpago (BL) in via Venezia n. 12, C.F. BRTLCUBILO7A75TR;
2, Magzocco Marta nata a Sacile (PN) 11 29/09/1977 ciltadinanza ITALTANA resi-
dente a Garna di Alpagoin via Benelto Batlistel n.18, CE. MZ7ZMRIT7P69H65TV;
3. Soccal Alessio nato a Belluno (BL) il 25/09/1976 cittadinanza ITALIANA
residente a Villa di Alpago (BL) in via primo mapgio n, 52A, CIL SCCLS-
ST6P25ATSTK,

4. De Col Michele nato a Pieve d’Alpago (BL) il 28/12/1966 cittadinanza ITA-
LIANA residente a Gama di Alpago (BL) in via Benedello Baltisicl n. 3, CE
DCLMITLOG6T28GHIEW,

5. De Col Matteo nato a Belluno (BL) il 22/05/1998 cittadinanza TTALTANA resi-
denle a Gama di Alpago in via Venezia n.16, C.F. DCLMTT98E22A757M;

6, Marcs Francesco nato s Belluno (BL) iL07/11/199] cittadinanzs ITALLANA resi-
dente a Garna di Alpago (BL) in via Sant’ Antonio n.5 , CH. MRSEN91S07TA7STI;
7. De Col Alessio nato a Belluno (BL) il 14/01/2000 cittadinanza TTALTANA resi-
dente a Torch di Alpago (BL) in via Egidio e Raul Zampieri n.10, C.F. DCLLS-
SODAI4ATSTR;

I presenti chiamano a presiedere la riunione il Sig. Bortoluzzi Luca il quale accetta
e nomina per assisterlo ¢ coadiuvarlo nella riunione il Sig. De Col Michele quale
Sepgretario ed estensore del presente atto.

Il Presidente illustra i motivi che hanno spinto i presenti a farsi promotori della co-
sliluzione dell’ Associazione e da letlura dello Staluto, contenente le norme relative
al suo funzionamento e da considerarsi parie inlegranie del presenie Atlo Costitn-
tivo. Lo Statuto, dopo ampia discussione, posto in votazione, viene approvato alla
unanimiti dei presenti.

I presenti deliberano inoltre che 1’ Associazione sia denominata “Gruppo Festeg-
pinmenti Gama” con sede legale in Gama di Alpago via Venezia n.20. All'atlo
dell’iserizione nel Regisiro Unico Nazionale degli Enti del Terzo Settore (RUN-
T5). 1" Associazione aggiungeri alla propria denominazione 1"acronimo APS, senza
necessiti di ulteriore approvazione assembleare né registrazione di modifica statu-
taria, Lo Statulo stabilisce in particolare che:

- I"associazione & un Ente non commerciale senza scopo di lucro, costituito ai sensi
degli articoli 36 e seguenti del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio
2017, n. 117 (“Codice del Terzo sellore™);

- 1"associazione persegue finalitd civiche, solidaristiche e di utiliti sociale per con-

ENE

£ 402 OV99ED 2 | D

w0 OyRRED T2 L O

[T

l,_..
TR
L OwrRED v2 L O

¥ o

0P AT 0000 T
| 'L 54l 0vsesa 2 L'ul

0 sél O7eRED %2 L D

WOag

_.,
i

68

&

it ,{2”
S =

M
=
TS

T




senfire ai propri associati e ai cittadini in genere, attraverso 1 attivith esercitata, cre-
scita civile e eulturale, cocsione sociale, miglioramento della qualiti della vita. In
particolare, persegue le seguenti finalit acerescere la conoscenza delle tradizioni
popolari del proprio territorio, contribuire alla erescita dell’educazions musicale;

- I'associazione persegue le sue finalith mediante lo svolgimento, in via principale
e in conformité alle norme particolari che ne disciplinano I"esercizio, in favore dei
propri associati, di loro familiari o di terxi, delle altivith di interesse generale di cui
all’articolo 5 del dlgs. 117/2017 e successive modificazioni, in forma o di azione
volontaria, o di mutualiti, o di erogazione gratuita di servizi o di produzione o
scambio di beni e servizi, privilegiando gli apporti che si basano sulle prestazioni
personali, spontanee, volontarie ¢ gratuile, senza find di lucro, neanche indiretti, ¢
avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di volontariato dei propri associati efo
delle persone aderenti agli enti associati;

- in particolare, pur potendo "associazione esercitare tutte le attivita previste da
tale articolo, costimiscono il suo oggetlo sociale le seguenti attivita:

L. lettera d) educazione, istruzione ¢ formavione professionale, ai sensi della legge
28 marzo 2003, n. 53, e successive modificazioni, nonché le attiviti culturali di
interesse sociale con finalith educativa;

2, lettera ) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del pa-
esaggio ai sensi del deerclo legislalivo 11 gennaio 2004, n°42, e successive modi-
ficazioni;

3. lettera g) formazione universitaria ¢ post-universitaria;

4. letlera i) organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o dereative di
interesse sociale, incluse atlivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della
cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al
preszente articolo;

5. lettera k) organizzazione e gestione di attivitd turistiche di 1111{;:5::.5& soclale, cul-
lurale o religioso;

6. lettera 1) formazione exira-scolastica, finalizzata d“El prevenzione della disper-
sione scolastica e al successo scolastico e formalivo, alla prevenzione del bullismo
e al contrasto della poverti educativa;

7. lettera t) organizzazione ¢ gestione di attivitd sportive dileltantistiche;

4. lellera u) bencficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodot-
ti di cui allalegge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione
di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiata o di attivita di interesse
generale a norma del presente articolo:

9, lettere y) prolesione civile ai sensi della legee 24 febbraio 1992, n, 225 | ¢ sue-
cessive modificazioni

10. lettera z) riqualificazioni di beni pubblici inutilizzati o beni confiscati alle cri-
minalith organizzata;

- 'associazione pud inoltre esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del terzo
settore, atfiviti diverse da quelle di inleresse generale, secondarie e strumentali
rispetto a qﬁeste ultime, secondo criteri e limiti definili con decreto del Ministero
del Lavoro e delle Politiche Sociali 19 maggio 2021 1,107,

- 'associazione pud esercitare, a norma dell’art. 7 del Codice del Terzo seltore,
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anche attivith di raccolta fondi attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti
e contribuli di nalura non cortispetliva, al fine di finanziare le proprie attivith di
interesse generale e nel rispetto dei principi di veritd, trasparenza e correttezza nei
rapporti con i sostenitori e con il pubblico, sccondo le Lince Guida adoltale eon
Decreto Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 9 giugno 2022;

Il patrimonio dell’associazione & ulilizzato per lo svolgimento dell’attiviti statu-
taria ai fini dell’csclusivo perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di
utilitd sociale per cui & stata costituita; & viclala la distribuzione, anche indirelia,
diutili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comungue denominate a fondatori, as-
sociati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi
sociali, anche nel caso di recesso o di opni altra ipotesi di scioglimento individuale
del rapporto associativo.

La quota associativa & intrasmissibile e non rivalutabile; 1’associazione approva
annualmente il bilancio di esercizio e, nei casi previsti dalla legge, il hilancio so-
ciale; 'adesione all’associazione & libera.

I associazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economi-
che o di qualsiasi alita nalura in relazione all’ammissione deghi associati.

Possono aderire Ie persone fisiche e gli enti del Terzo settore o senza scopo di luero
che ne condividano le finalitd e che partecipino alle sue aitivitd con la loro opera,
con le loro competenze e conoscenze; il numero degli associati & illimitato ma, in
ogni caso, non pud mai essere inferiore al minimo stabilito dall’articolo 35 comma
1 del decrelo legislativo 117/2017. Se si associano altd enti del Terzo settore o
senza scopo di Inero, il loro numero non pud mai essere superiore al cinguanta per
cento del mumero delle associazioni di promozione sociale associate;

- lo statuto regolamenta le modaliti di adesione degli associati, secondo criteri non
discriminatori, coerenti con le finalith perseguite e 1'attivitd di interesse generale
svalla, 1 loro dirill e 1 loro dovert;

- il funwionamento dell’associazione & basato sulla volonti democraticamente
espressa dagli associati, le cariche sociali sono elettive e tulti gli associati mag-
glorenni in regola con il pagamento delle gquote sociali hanno diritto di votare e di
essere eletti. Gli associati di minore eth sono rappresentati nei rapporti associativi
da chi esercita la potesti genitoriale;

- gli organi dell’ Associazione sono I Assemblea degli associali, il Consiglio Diret-
tivo e il Presidente. Qualora istituito, & organo sociale anche I'Organo di Controllo.
Le loro attribuzioni sono stabilite dallo statuto. TI Presidente ha la rappresentanza
legale dell’ Associazione.

-1’ Associazione si dota inoltre obbligatoriamente di un organo di Controllo e di un
Revisore Legale dei Conti nei casi previsti dagli articoli 30 e 31 del d.Igs. 117/2017;
- la durata dell’ Associazionc & illimilata. In caso di scioglimento il suo patrimonio
sard devoluto ad altro ente del terzo settore, sentito 1'oificio di cui all’articolo 45
del d.lgs. 117/2017;

- I’ Associawione, in quanto non riconosciota, & regolamentata dagli articoli 36 ¢
seguenti del Codice Civile;

- L' Associazione si iscrive nel Registro Unico Nazionale Terzo settore (RUNTS).
Sino all*iserizione dell’ Associazione nel RUNTS, 1"acronimo APS o la denomina-




zione Associazione di Promozione Sociale non possono essere usati nei rapporti
con 1 terzi, negli atli, nella corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico.
T presenti e nominano inoltre i seguenti signori a componenti il primo Consiglio
Direttivo, che durerd in carica per 1 primi quattro anni se non sard modificato in
successive apposite elezioni:

Presidente: Bortoluzzi Luca;

Vice Presidente: Mazzoceo Marta;

Segretario: e Col Michele:

Consigliere: Soceal Alessio;

Consigliere: De Col Matteo;

Consigliere: De Col Alessio;

Consiglicre: Mares Francesco.

I suddetti accettano di buon grado la carica loro conferita e, ad un tempo, dichia-
rano di non trovarsi in alcuna delle cause di ineleggibilitd/incompatibilitd previste
dalla legge efo dallo statuto. Il Presidente d3 infine lethura dello statuto dell’ ATC'S
(Associazione Italiana Cullura Sport) e propone che ’associazione, pur mante-
nendo la propria autonomia patrimoniale ed organizzativa, aderisca, adottandone
la tessera nazionale quale tessera sociale, all’ AICS, Associazione Italiana Cultura
Sport, Ente di Promozione Sportiva riconosciuto dal CONI, Rete Associativa ¢
Associazione di Promozione Sociale iscritta nelle rispettive sezioni del Registro
Unico MNazionale del Terzo Settore, Ente a finaliti assistenziali riconoscinto dal
Ministero degli Interni. La proposia, messa ai voti, & approvata all’unanimiti dei
presenti.

Alle ore 22:00 non avendo null’altro da ieliberare la riunione ha termine.

11 Presidente Tl Segretario Verbalizzante

Borloluzzi Luca [I):: m

Gli aliri costituenti presenti:

Mazzocco Marla EG hﬁk —9";&&___
Soccal Alessio %‘dﬂi‘c“i& Mﬁ

e Col Matteo

De Col Alessio

Mares Francesco
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Statuto dell® Associazione di Promozione Sociale
“APS - GRUPPO FESTEGGIAMENTI GARNA™

[redatto in conformitd con il modello di statuto predisposto dalla Rete associativa
ALCS, ad vso delle associavioni di promoxione sociale aderenti ¢ approvato con
decreto del Dircliore Generale del Terzo settore n. 34/104 del 7 giugno 2023]
Titolo I Costituzione, Finaliti, Durata

Art. 1 Costituzione, Denominazione ¢ Sede
Sulla base del principio di sussidiarietd di end allart. 118 quarto comma della Costi-
lurione, in conformili al Codice civile, alla leppe 106/20016 ¢ al Decreto Legislativo 3
luglio 2017 n.117, & costituita vn' Associazione di Promozione Sociale, che assume la
denominazione di “APS - GRUPTO FESTEGGIAMENTI GARNA”.
L'acronimo APS e la denominazione Associazione di Promozione Sociale possono
essere usati solo se I’ Associarione & iscritta nella sexione “Associadoni di Promo-
zione Sociale” del Registro Unico Nazionale degh Enti del Terzo Settore (RUNTS).
L Associazione ha sede nel Comune di Alpago (Provincia di Belluno). Il cambio di
sede all’interno dello stesso comune pud essere deliberato dall*assemblea sociale e
neon comporta modifica statutaria.
Art. 2 Tinalita
L'Associarione & un Ente non commerciale e senza scopo di lncro, che opera con
linalitd civiche, solidaristiche ¢ di wilith sociale al fine di:
» contribuire a dare attuazione aghi articoli 2, 3, 4 e 18 della Costituzione;
* consentive ai propri associati e ai cittadini in genere, attraverso 1'attivitd esercitata,
crescila civile ¢ culturale, cocsione sociale ¢ miglioramento della qualith della vita;
. _:f' = sostenere Mautonoma inixiativa di guanti concorrono, anche in forma associata, a

uaiﬂ‘-‘"ff perseguire il bene comune, ad elevare i livelli di cittadinanza atfiva, di coesione ©
S protezione sociale, favorendo la partecipazione, I'inclusione e il pieno sviluppo della
PCIsOna;
* valorizzare il loro potenziale di crescita e di oceuparione lavorativa;
» favorire particolarmente la partecipazione dei bambini, dei giovani, delle donne,
degli anziani, dei cittadini comuangue svantapeiati sul piano fisico, sociale, culturale,
economico, alle atiiviti di cui al ttolo 11 del presente statuto, operando per tutelame
formalmente & concretamente i dirithi, in parlicolare quali utenti e partecipanti alle
attivitd orpanizzate dall’ Associazione.
Mell*ambito delle finalith e dei principi generali, essa svolge in modo principale, in fa-
vore dei propri associali, dei loro familiari conviventi e di terzi, le attivita di interesse
generale previste dal presente statuto, in forma o di azione volontaria, o di muotwalits,
o di erogazione gratuita di servizi o di produzione o scambio di beni ¢ servizd,
L'associazione, in gquanto non riconoscinta, & regolata inoltre dagh articoli 36 e se-
guenti del codice civile,
Art. 3 Durata
La dwata dell’Associazione & illimitata. Essa polri cssere sciolta solo con delibera
dell’assemblea straordinaria degli associati, con le modalita previste dal presente statuto.

Titolo IT Attivita esercitate

Art. 4 Le attivits dell* Associazione
I Associazione esercita c organivza le seguenti attivitd, in conformiti a quanto previ-
sto dagli articoli 5, 6 e 7 del decreto legislativo 117/2017, dal presente statuto e dalla
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normaliva vigente, anche in collaborazione con altt Enti del Terzo Settore o altri sop-
gclti pubblici e privati e anche mediante la conduzione di impianti, strotlure ¢ locali:

= Altivith di interesse generale;

= Attivith secondarie e strumentali all’attivita istimzionale di interessc generale;

= Attivitd di raccolta fondi

Art. 5 Attivith di interesse generale

Per il raggiungimento delle proprie fimalitd, I’ Associazione esercita e organizza in via
principale e in modo prevalente, in conformith alle norme particolari che ne discipli-
nano 'esercizio, le seguenti attivith di interesse generale di cui all*art. 5 del decreto
legislativo 117/2017.

1.lettera d) educazione, istruzione ¢ formazione professionale, ai sensi della legge 28
marzo 2003, n_ 53, e successive modificazioni, nonché le attivitd culturali di interesse
sociale con finalith educativa;

2, leitera f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesag-
gio ai sensi del decreto legislativo 11 gennaio 2004, n°42, ¢ successive modificazioni;
3. lettera g) lormavione universitana ¢ post-universitaria;

4. lellera 1) organizzazione e gestions di attivith culturali, artistiche o ricreative di
interesse sociale, incluse attivitd, anche editoriali, di promozione e difTusione della
cultura e della pratica del volontariato e delle attivitd di inleresse generale di coi al
presente articolo;

5. letlera k) orpanizzazione e gestione di attivith toristiche di interesse sociale, cultu-
rale o religioso;

6. lettera 1) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione
scolastica e al sueccesso scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al
contrasto della poverti educativa;

7. lettera t) organizzazione e gestione di attivitd sportive dilettantistiche; :

8. lettera u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodott
di cui alla legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione
di denaro, heni o servizi a sostegno di persone svantaggiata o di attivith di interesse
generale a norma del presente articolo;

10, lettera z) riqualificazioni di beni pubblici inotilizzati o bemi confiscati alle crimi-
nalith organizzata;

Art. 6 Atfivith secondarie e stromentali alle attivita istituzionali di interesse gencrale
Per il ragpivngimento delle proprie finalith, e al fine di finanziare le proprie attivita
di interesse generale, I’Associazione inolire pud esereilare ¢ organizzare, 3 norma
dell’art. 6 del decreto legislativo 117/2017, ulterion aftivith, secondarie e strumentali
rispetto alle alliviti di inferesse generale di cui al presente statuto, secondo criteri e 1i-
miti definiti con decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 19 maggio
2021 n.107. In particolare, pud effettuare:

a) athivith commerciali strettamente Monrionali & raggiungere gli scopi statutan ¢ ogni
alfra aftivith connessa e funzionale al raggiongimento degli scopi associativi consen-
tita agli enti senza fini di lucro dalle disposizioni lepislative vigenti. L'individuazione
di tali attiviti & demandata al Consiglio divettivo dell’associazione;

b) la somministrazione di alimenti & bevande al pubblico in oceasione di particolari
evenli o manifestaziond, per il periodo di svolgimento delle stesse, nei Tocali efo negli
spazl dove tali manifestazioni si svolgono, alle condizioni previste dall’art. 70 del
decreto legislativo 117/2017;




©) in quanto afliliata A1CS, Enle ricompreso tra quelli di cui all’articolo 3, comnma 6,
lettera ), della lepge 25 agosto 1991, 1, 287, iscrillo nell® apposilo registro, le cui lina-
lita assistenziali sono riconoscivfe dal Ministero dell’Interno, la somministrazione di
alimenti & bevande nei confronti dei propri iscritti, dei propri associati e dei familiari
conviventi degli stessi, nonché nei confronti di altre associazioni di promozione so-
ciale che svolgono la medesima allivild e che per legge, regolamento, atto costitutivo
o statuto fanno parte di un’unica organizzazione locale o navionale, dei rispetlivi as-
sociati o iscritti e dei tesserati dalle rispettive orpanizzazioni nazionali, presso le sedi
in cui viene svolta attivita istitnzionale, a fronte di corrispettivi specificl, secondo 1a
normaliva vigenle,
Art. 7 Attivita di raceolta fondi
Per il raggiungimento delle proprie finalith, e al fine di finanziare le propric atlivitd
di interesse generale, 'associazione pud esercitare anche attivitd di raccolta fondi,
secondo quanto previsto dagli arl. 7 e 79 del deereto legislativo 117/2017, attraverso
la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva.
L’attivity di raccolta fondi pud essere realizzata sia occasionalmente, anche median-
te offerte di beni di modico valore o di servizi ai sovventori, in concomitanza di
celebrazioni, ricomrenze o campagne di sensibilizzazione, sia in forma organizzata
e continuativa, anche mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o
erogazione di beni o servizi di modico valore, impiegando risorse proprie e di lerzi,
inclusi volontar ¢ dipendenti, nel rispetto dei principi di veritd, trasparenza e corref-
tezza nei rapporti con i sostenifori e con il pubblico, secondo le Linee Guida adottate
con Decreto Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 9 giugno 2022 ¢ successive
modificarioni e integrazioni.

Titolo I Funzionamento e Amministrazione
Art. 8 Gestione e modaliti di svolgimento delle attivitd organizzate
Per la realizzazione delle sue attivitd, per la gestione sul territorio, a tutti i livelli, di
progetti in materia di associazionismo sociale, per la realizzazione di specifici obiet-
tivi, per Ia pestione direlia di determinati servivd, 1" Associazione pud collaborare con
altri enti del terzo settore e con enfi senza fini di lucro nonché con soggelti pubblici e
privati. Pud inoltre stipulare con essi accordi e convenzioni e promuovere efo costi-
fuire efo aderire, ofo collaborare con Associaziond, Istituti, Fondazioni, Cooperative,
Imprese sociali e/o altri enti di caraliere strumentale senza find di luero. Per la gestione
¢ le modalitd di svolgimento delle attivith di interesse generale privilegia ghi apporti
che si basano sulle prestazioni personali, spontanee, volontarie e gratuite, senza fini
di lucro, neanche indirelli ¢ si avvale in modo prevalente dell”attivitd di volontariato
dei propri associati o delle persone aderenti agli enti associati,
Quando cid sia necessario ai fini del perseguimento delle proprie finaliti e allo svol-
gimento delle propric attivitd, nei limiti di quanto previsto dall’art. 36 del decrelo
legislativo 117/2017, I Associarione pud ricorrere a prestazioni di lavoro autonomo
o di altra natura, o di lavoro dipendente, o ad altre forme di collaborazione consentite
dalla leppe, anche dei propri associati.
Art. 9 Apporto dei volontari
1 volonlari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramile dell*asso-
ciavione, allivitd in favore della comunit e del bene comune, mettendo a disposizione
il proprio tempo e le proprie capaciti. La loro goalifica & incompatibile con qualsiasi
forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo ¢ con ogni altro rapporto di Ia-




voro refribuito con 1’associarzione, La loro atliviti non pnd essere refribuita in aleon
modo, nemmeno dal beneficiario. Ai volontari possono essere rimborsate soltanto
le spese effettivamente sostenute & documentate per Dattivith prestata, entro limiti
massimi ¢ alle condizioni preventivamente stabilite dal Consiglio Direttivo dell’ As-
socizxione, anche con i criteri di cui all’articolo 17 comma 4 del decreto legislativo
117/2017. Sono in ogni caso vielali rimborsi spese di tipo forletario.

Secondo quanto previsto dagli articoli 17 ¢ 18 del d.lgs. 117/2017, con le modaliti di
cui al decreto Ministero dello Sviluppo economico 6 ottobre 2021 e successive mo-
dificazioni e integrazioni, tofti i volontari devono essere assicurafi contro le malattie
¢ gli infortuni connessi allo svolgimento dell’attivita di volontariato, nonché per la
responsabiliti civile verso tlerzi, ¢ coloro che svolgono la loro attivitd in modo non
occasionale devono essere inolfre iscritti in un apposito registro

Art. 10 Esercizio Sociale, Bilancio d’Esercizio, Scritture Contabili, Bilancio Sociale
L'esercivio sociale si svolge dal 1* gennaio al 31 dicembre di ogni anno.

Per ogni esercizio sociale il Consighio Diretlive predispone, in conflormita alla nor-
mativa vigente e alla modulistica definita con decreto del Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali del 5 marzo 2020 e successive modificazioni e integrazioni, il
bilancio di esercizio, formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale, con
IMindicazione, dei proventi e deghi onerd, ¢ dalla relavione di missione che illusira le
poste di bilancio, I’andamento economico e gestionale e le modalita di perseguimento
delle finalita statutarie. Se 1" Associazions ha conseguito ricavi, rendite, proventi o en-
trate comungoe denominate inferiori a 220.000,00 euro, il bilancio pud essere redatto
sotlo forma di rendiconto di cassa. 1l Consiglio Direttivo documenta inoltre il carat-
tere secondario e strumentale delle attivith diverse dalle attivita istituzionali o di rac-
colta fondi nella relazicne di missione, o in un'annotazione in calce al rendiconto per
cassa o in una nota integrativa al bilancio. Il bilancio di esercizio deve rappresentare
in manicra verilicra ¢ corrella andamento ceconomico ¢ finansiario dell’associazione
ed & corredato di tutti 1 documenti previsti dalla normativa vigente, Esso deve essere
approvato dall’ Assemblea scciale entro il 30 aprile di ogni anno e depositato presso
il registro unico del terzo settore entro il 30 gingno. Le scritture contabili sono tenute
a norma deghi articoli 86 ¢ 87 del decrelo legislative 117/2017 e successive modifi-
cazioni e infegrazioni, per quanto applicabili. Secondo quanto previsto dall’articolo
14 del decreto legislativo 117/2017, se 1" Associazione ha conseguito ricavi, rendite,
proventi o enlrate comunque denominate superiori a 1 milione di euro, deve essere
redatlo inoltre il bilancio sociale, con le modalit di cuoi alle lince goida approvate con
decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 4 luglio 2019 ¢ sucees-
sive modificazioni e integrazioni. Il bilancio sociale deve essere approvato dall’ As-
semblea entro il 30 aprile di ogni anno e depositato presso il repistro unico del terzo
settore entro il 30 giugno, 11 bilancio sociale pud essere redatto anche se non vi & ob-
bligo di legee, qualora 11 Consiglio Direllivo dell® Associaxione lo rilenga opportuno.
Art. 11 Informativa sociale

1 bilancio di esercizio e le relazioni illustrative dello stesso, e il bilancio sociale, de-
vono essere affissi presso la sede sociale, e trasmessi a tufti gli associati aventi diritto
al voto oppure pubblicizzati per il tramite del sito sociale.

Se i ricavi, le rendite, i proventi o le entrate comungue denominate sono superiori a
10000000 curo, o al diverso limite stabilito dalla normativa vigenle, gli eventuali
emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli
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organi di amministrazione e controllo, ai dirigenti nonché agli associati devono essere
pubblicali sul sito internet dell’associazione o sul sito internet della Rete Associativa
cui si aderisce. '

Art. 12 Patrimonio

11 patrimonio dell’ Associazione & costitnito:

* dai beni mobili e immobili di proprieti;

* dlalle cccedenye deghi esercivi annuali;

= da donazioni, erogazioni, lasciti;

* da quote di partecipazioni societarie;

* da obbligazioni e altri titoli pubblici;

» dal londo di nserva;

= dla alini accantonamenti e disponibiliti patrimoniali.

Fa parte del patrimonio, oltre a quello esistente, ogni suo fufuro incremento. 11 pa-
trimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comungue de-
nominate, & ulilizzato per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini dell’esclusivo
perseguimento delle finalith civiche, solidaristiche e di utilit sociale di cui al presente
statuto. E vietata la distribuzione, anche indiretta, quesiultima come definita dall’ar-
ticolo & comma 3 del decreto legislativo 117/2017, di utili cd avanzi di gestione, fon-
di ¢ riserve comungue denominate, 2 fondatori, associati, lavoratori e collaboratord,
amminisiratori ed alivi compenenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o
di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo. In caso di
estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devolute con le modalith previsie
dal presenie statuto,

Art. 13 Fonfi di finanziamento

Le fonti di finanziamento dell’ Associazione sono costiluite:

s dalle quote annuali di tesseramento degli associali;

» dai proventi della gestione del patrimonio;

= dal ricavato delle attivitd dell’ Associazione;

= dalla gestione di servizi, progetti, stratture pubbliche ¢ private;

* dai contributi degli associab ¢ di alive persone fisiche;

= dai contributi di Enti Pubblici e privati;

* Jalle convenzioni con Enti Pubblici;

* dalle erogazioni liberali;

» glai titohi di solidamets;

* da attivith commerciali strettamente funzionali a raggiungere gli scopi statutard.
Art. 14 Libri sociali ¢ Registro dei Volontari

L7 Associazione si dola dei libri sociali ohbligaton previsti dallart. 15 del Decreto le-
gislativo 117/2017. In particolare, a cura del Consiglio Direttivo, I’ associazione deve
tenere 1 seguenti libri:

a. libro degli associati, che pud essere termto in formato elettronico;

h. libro delle adonanze e delle deliberazioni dell® Assemblea, in coi devono essere
trascritti anche 1 verbali redatti per atto pobblico;

¢, libro delle adunanye ¢ delle deliberavioni del Consiglio Direttive;

Deve tenere inoltre il registro dei volontan di cui all’articolo 17 del dlgs. 117/2017,
in cui vanno iscritti tutti i volontari che svolgono la loro attivith in maniera continua-
tiva. Il registro pud essere anche tenuto in formato elettronico, con le modalith di cui
al decreto 6 ottobre 2021 del Ministero dello Sviluppo economico.




Mel caso sia istituito I'Organo di Controllo deve esserc tenuto, 3 cura di tale Organo, il
libro delle sue adunanze e deliberazioni. Tutti gli associati in regola con il versamen-
to delle quote sociali hanno diritto di esaminare i libri sociali. Allo scopo, possono
accedere al lnogo dove sono conservati, nei giorni e negli orari stabiliti dal Consiglio
Direttivo. Possono inolire oltenere copia delle deliberazioni adollate facendone ri-
chiesta al Presidente dell’ Associazione, che provvederi a rilasciarla eniro 7 giorni
dal ricevimento della richiesta, Le modalith con cui presentare domanda e ogni alito
aspetto organizzativo relativo sono stabilifi dal regolamento dell’ Associazione.
Titolo IV Gli Associati
Art. 15 Adesione all’ Associazione
L'associazione non dispone limitasioni all*ammissione degli associali, né con riferi-
mento alle condizioni economiche né di qualsiasi aliva natura, Possono pertanto aderi-
re all’associazione, diventandone associafl, tutfe le persone fisiche e gli Enti del Terzo
settore o comunague senza scopo di lucro che ne condividono i prineipi e le finalita,
che accettano le regole del presente statuto, ¢ che partecipano alle attivith dell"asso-
ciazione con la loro opera, con le loro competenze e conoscenze, contribuendo a rea-
lizzare gli scopi che 1" Associazione si prefigge. Il numero degli associati & llimitato
ma, in ogni caso, non pud mai essere inferiore al minimo atabilito dall'articolo 35
comma 1 del decreto legislativo 117/2017. Se i associano altri enti del 'Terzo settore
o senva scopo di Juero, il loro numero non pud mai essere superiore al cinguanta per
cento del numero delle associazioni di promozione sociale associate.
Per aderire all’ Associazione =i deve farne richiesta scritta al Consiglio Direttivo, con
le modaliti stabilite dal Regolamento. Nel caso di associati di minore etd, la domanda
& presentata da chi ne esercita la responsabiliti genitoriale, Nel caso di alin End del
Terzo settore o senza scopo di lucro, Ia domanda di adesione & presentata dal Legale
rappresentante di tali Bnti. Il Consiglio Direttivo, che pud delegare in merito il suo
Presidente, si pronuncia sulla richiesta non oltre 30 giorni dalla data della sua presen-
tazione, Il richiedente deve essere informato dell*aceoglimento della richiesta, In caso
di mancato accoglimento, al richiedente deve essere trasmesso il provvedimento mo-
tivato del diniego. L'interessato, nei snccessivi trenta glorni, pud chiedere che sull'i-
slanza si prononei ' Assemblea, che delibera sulla richiesta, se non esplicitamente
convocata, in occasione della prima convocarione ulile.
L’accoglimento della richiesta da diritto al rilascio immediato della tessera sociale
purché siano contestmalmente versate le quote soclali prescritte. Del rilascio deve
cxsere [alla annolagione sul libro degli associati. La tessera ha valore annnale. Gli
associall donovano il vincolo associalivo ramile il domovo del esscramento. Hasi,
con la domanda di adesione, eleggono domicilio per i rapporti sociali presso la scde
dell’azsociazione. La quota sociale corrisposta dall’associato rappresenta unicamen-
te un versamento periodico vincolante a sostegno economico dell’associazione, non
cosliluisee in alenn modo titolo di proprietd o di parteciparione a proventi, non & in
nessun caso rimborsahile, non & trasmissibile né rivalutabile neanche in caso di morle.
Lo status di associato, una volta acquisito, ha carattere permanente e pud venir meno
solo nei casi previsti dal presente statuto. Non sono pertanto ammesse adesioni che
violino tale principio, né partecipazioni temporanee, né limitazioni in funzione della
partecipazione alla vita associativa. Le modalita e Ie condizioni di associazione e ogni
allro aspetto della partecipazione alla vita associaliva, per gquanto non espressamente
previsto dal presente statuto, sono disciplinate dal regolamento,




— — | Art. 16 Diritti degli associati
\r 1li associali hanno diritto:

a) a concorrere all’eldborarione del programma dell’ Associazione, nonché a partecipa-

e alle attivita e alle manifestazioni da essa promosse e alla vita associativa in genere,

previo 1'adempimento degli obblighi e delle obbligazioni che esse comportano;

b) ad nsufrnire delle assicurazioni, agevolarioni ¢ convenwioni legate al possesso della

lessera sociale:

c) a frequentare 1 locali dell’associazione

d) a partecipare alle assemblee;

&) ad approvare e modificare lo stamto e i regolamenti;

) ad approvare i bilanci;

i) ad eleggere #li organi sociali e farsi eleppere negli stessi;

h) a prendere visione del libri sociali.

B garantita la libera elegpibilita depli organi amministrativi, secondo il principio del

volo singolo. Tulli gli associali maggiorenni, iscrilli da almeno re mesi ¢ in regola

con il tesseramento e con il versamento delle quote associative, hanno diritto ad essere

eletti. Tutti gli associati iscritti da almeno tre mesi e in regola con il tesseramento & con

il versamento delle guote associative, hanno diritto di elettorato attivo. Gli associati di

minore el acquisiscono il dinitio ad esercilare il volo al raggiungimento della maggio-

re eti; sino ad allora sono rappresentati nei rapporti sociali da chi ne esercita 1a respon-

sabilitd genitoriale. Tutti gli associati delle associazioni aderenti possono essere eletti a

_ | far parte degli organi sociali. Gli Enti del Terzo Settore o senza scopo di luero aderenti

“|all’ Associazione sono rappresentati in assemblea dal loro legale rappresentante.
Art.17 Doveri degli associati :

Gli azsociati sono tenuti:

a) a soslenere le (inalitd dell’ Associasione;

b) all’osservanza dello statuto, dei repolamenti e delle deliberazioni assunte daghi or-

wogPe.” | gani social;

- c) a versare alle scadenze stabilite le quote sociali decise dagli organismi dirigenti,

comprese le eventuali quote straordinaric, ¢ gh eventuali corrispetlivi specilici per la

partecipazione alle attiviti di inferesse penerale nchiesti dall’ Associazione;

d) ad adempiere, nei termini previsti, alle obbligazioni assunte nei confronti dell’ Asso-

ciazione efo derivanli dall’ attivita svolta;

&) a rimetlere la risolurione di evenluali controversic interne all’operate degli organi

statutari dell’ Associazione.

Art. 18 Perdita della qualifica di associato

Gili associati perdono tale gualifica:

a) per dimissioni;

b) per scioglimento volontario dell’ Associazione;

c) per decesso;

d} per cselusione, a seguito di morosith o perdita dei requisiti richiesti dallo statuto;

g) per espulsione o radiazione a seguito di sanwione comminata in consegnenza di gravi

infraziom alle norme dell® Associazione;

f) per mancato rinnovo della tessera sociale nei termini previsti dal Regolamento.

Competente in merito all’esclusione, alla radiazione o all’espulsionc degli associali, &

il Consiglio Direttivo dell’ Associazione, che opera con deliberazioni motivate. Coniro

tahi deliberazioni, I’ associato pud ricorrere, entro 60 giorni dalla data in cui il provvedi-




mento gli & stato comunicato, all’ assemblca sociale, che delibera sulla richicsta, se non
esplicitamente convocata, in occasione della prima convocazione utile,
L’associato pud sempre recedere dall’associazione. Il recesso ha effetto con lo scadere
dell’anno associalivo in corso, In caso di recesso, decadenza, esclusione, espulsione,
radizzione, decesso, o scioglimento dell’ Associazione, gli associati o i loro eredi non
hanno diritto di chiedere la divisione del fondo comune né pretendere la restituzione
della quota o del contributo versato.

Titolo V Organi dell’ Associazione
Art. 19 Organi Sociali
Sono Organi dell’ Associarione:
» [ Assemblea Sociale;
* 11 Consiglio Direttivo;
= 11 Presidente.
Qualora istituito, & organo sociale anche 'Organo di Controllo.
Ari. 20 I.? Assemblea Sociale
E il massimo orpano dell’Associazione e determina 1 applicazione degli indirizzi ge-
nerali di carattere politico e programmatico. E composta dagli associati in regola con il
tesseramento e il versamento delle quote associative alla data della sua convocazione.
Humno dinitto al voto tulh gl associati iscriti da alimeno tre mesi nel libro degli as-
sociati. Gli associati di minore effi sono rappresentati in assemblea da chi ne eserei-
ta la responzabilith genitoriale. I’ Assemblea & convocata e presieduta dal Presidente
dell* Azsoeiarione. Le convocazioni possono essere effettnate con pluralitd di mezzi
e devono riportare 'ordine del giomo, la data, Porario il loogo e le modalita di svol-
gimento e devono essere rese note con un preavviso di almeno 7 giomi dalla data di
svolgimento. In via ordinaria =i riunisce una volta 1'anno, entro i1 30 aprile di ogni
anno. In via straordinaria, si rionisce ogni qualvolta lo richiedano al suo Presidente
mn decimo degli associali aventi dirillo al volo, o gquando lo richieda la maggioranza
dei componenti il Consiglio Direttivo o il Presidente stesso, il gquale provvederi alla
convocazione dell’assemblea entro i 15 giorni dalla richiesta e alla celebrazione enfro
i successivi 15 giorni. Si riunizsce presso la sede sociale o nel diverso luogo indicato
nella convocarione ¢ pud svolgersi anche a distanza, mediante mezzd di telecomuni-
cazione, o in forma mista, secondo quanto previsto dall’art. 24 del presenie statulo.
Quale Assemblea ordinaria:
= approva entro il 30 aprile di ogni anno il bilancio di esercizio dell’esercizio sociale
precedente;
= approva entro gli stessi termini, qualora previsto, il hilancio sociale;
* approva i regolamenti, compreso I'eventuale regolamento del lavon assemblear, e
le loro modificazioni
= nomina ¢ revoca i componenti ghi organi sociali;
* nomning ¢ tevoea, quando previsto, il soggetio incaricato della revisione legale dei conti;
» delibera sulla responsabiliti del componenti degli organi sociali ¢ promuove azione
di responsabilith nei loro confronti;
» delibera svi ricorsi degli associati in merito al mancato accoglimento della domanda
di adesione o ai provvedimenti di esclnsione, radiazione, espulsione;
» delibera sugli altri oggelli atiribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo stafuto
alla sua compelenya;
= delihera sulle altre materie eventualmente all’ordine del giomo.
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Cuale Assemblea straordinaria:

= approva e modifica lo statulo;

+ delibera la trasformazione, la fusione o 1a scissione dell’ associazione;
» delibera lo scioglimento dell’associazicone e la devoluzione del suo patrimonio;

« delibera sugli altel oggetti attribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo statuto
alla sua competenza;

» delibera sulle alire materic cventualmente sl ordine del giomo.,

In tutte le assemblee ordinarie, per la validith delle riunioni, in prima convocaxione &
sempre necessaria la presenza di almeno la meti pith uno dei suoi componenti; in se-
conda convocazione, che non pud tenersi nello stesso giorno della prima, la riunione &
valida gualunque sia il numero deghi inlervenuli, confommemente alle disposizioni del
Codice Civile, Nelle assemblee straordinarie che approvano e modificano lo statuto,
deliberano 1a trasformazione, la fusione o la scissione dell’associazione, deliberano lo
scioglimento dell’associazione, per la validitd delle riunioni sono necessari i quornm
costitutivi di cui rispetlivamente agli articoli 26, 27 ¢ 28 del presente statulo,

In totte le assemblee, iranne che per quelle relative alla modifica dello statuto, alla
trasformazione, fusione e scissione dell’ Associazione, allo scioglimento dell’ Associa-
zione e alla devoluzione del suo patrimonio di cui agli arlicoli 26, 27 ¢ 28 del presente
statuto, le delibere sono assunle a maggioranza dei voti dei presenti,

Tutte le delibere dovranno essere riportate nel libro delle adunanze e delle deliberazio-
ni dell"assemblea sociale. Gli associati possono farsi rappresentare nelle rinnioni daun
altro associato mediante delega seritta, anche in calee all’avviso di convocarione. In
tulle le assemblee, ogni associato ha diritlo a un volo e pud esscre titolare di un’altra
delega oltre alla sua. Al rappresentanti degli associati che siano enti del Terzo settore,
con delibera dell’assemblea sociale, sulla base del numero degli associati, possono es-
sere attribuiti sino ad un massimo di 5 voti. Per eleggere 1 candidati alle diverse cariche
sociali, $i vola sempre a serutinio segreto, con la possibilita di poter neormere all” avsilio
di strumenti elettronici. Le altre votazioni possono essere effettuate per alzata di mano
con controprova o per appello nominale. Si applica 1"articolo 2373 del Codice civile,
in quanto compatibile. Nelle deliberazioni di approvasione del bilancio ¢ in guelle che
riguardano la loro responsabiliti, gli amministratori non hanno voto. Non possono par-
tecipare alle assemblee, né votare nelle stesse, i soggetti non in regola con il pagamento
delle quote sociali.

Art. 21 Tl Consiglio Direttivo

E eletto dall’ Assemblea Sociale, E composto da un minimo di 3 a un massimo di 11
membri compreso il Presidente.

La mapgioranza dei sooi componenti & scelia tra le persone fiziche associate ovve-
ro indicale dagli enti giuridici associali, [ suol componenti dorano in carica 4 anni ¢
comungue fino all’assemblea ordinaria che procede 4l fnnovo delle cariche sociali e
all’approvazione del bilancio di esercizio, e sono rieleggibili. 11 Consiglio Direttivo de-
cade prima della fine del mandato quando 1'assemblea sociale non approva il bilancio
d’esercizio o gquando il totale dei sooi componenti sia ridotto a meno della metd. Taso
ha i seguenti ruoli, compiti ¢ poleri:

* mantienc rapporti con ghi Enti Locali e ghi altd Enti e Istituzioni del territorio;

* elabora progetti finalizzati a finanziamenti regionali, nazionali, comunita, di alid
enti pubhlici e di soggetti privati;

= attua ghi indirizzi dell’ Assemblea Sociale;




» assegna gli incarichi di lavoro;

= approva 1 programmi di Autivits;
= approva tutti gli atfi e i contratti di ogni genere inerenti alla atlivitd sociale;

* coadivva il Presidente nella predisposizione dei bilanci e dei regolamenti da presen-
tare all’ Assemblea per 1'approvazions;

* gleppe al suo interno, su proposta del suo Presidente, uno o pitt vicepresidenti, In
caso di pitt vicepresidenti, ad uno di essi & conferita la qualifica di vicario;

+ delibera circa |"ammissione degli associati, con la possibilith di delegare in merito
il Presidente dell®associazione, nonché I'esclugione, Uespulsione e la radiazione degli
stessi;

* Jelibera in merito a tutto quanto non sia per legpe o per statuto di competenya di altd organi;
Il Consiglio Direttivo & inscdiato dal Presidenie dell’ Associavione, che lo presiede,
eniro 15 giorni dalla sua elexione, In via ordinaria, si riunisce di norma ogni due mesi.
In via straordinaria, si riunisce ogni qualvolta lo richiedano al suo Presidente, la mag-
gioranza degli associati aventi diritto al voto, o un terzo del membwi del Consiglio
direttivo, o il Presidente stesso, il quale provvederi alla convocazione entro 15 giorni
dzlla richicsta e alla celebrarione eniro 1 suceessivi 15 glomi, Sia in via ordinaria che
straordinaria, & convocato dal suo Presidente. Per la validiti delle sue riunioni & richie-
sta la presenza della magpioranza dei componenti.

Sirinnisce presso la sede sociale o nel diverso lnogo indicato nella convocazione e pnd
svolgersi anche a distanza, mediante mezzi di telecomunicarione, o in forma mista,
secondo quanto previsto dall art, 24 del presente statuto,

Le convocazioni possono essers effettuate con pluralith di mezzi e devono riportare
I'ordine del giomo, la data, Porario il luogo e le modalita di svolgimento e devono
essere rese nole con un preavviso di almeno 3 giorni dalla data di svolgimento.
Delibera sulle questioni a1’ ordine del giomo. Le deliberarioni sono prese a maggio-
ranza del presenti e dovranno essere riportate nel libro delle adunanze e delle delibe-
razioni del consiglio direttivo.

I membri del Consiglio Diretiivo devono chiedere iserizione della loro nomina nel
Registro Unico Navionale del Terzo Scltore, con le modaliti ¢ nei leomini previsti
dall’art. 26 del DLGS 117/2017. 11 potere di rappresentanza attribuito ai membri del
Consiglio Direttivo & generale. Le limitazioni del potere di rappresentanza non sono
opponibili ai terzi se non sono iscrilie nel Registro unico nazionale del Terzo settore o
sz non si prova che i terzi ne erano a conoscenza. Al conflitto di interessi dei membri
del Consiglio Direttivo si applica 1"articolo 2475 -ter del codice civile.

Art, 22 11 Presidente

1t eletto dall’ Assemblea Sociale tra totti gli associati. Dura in carica 4 anni ¢ comungue
fino all’assemblea ordinaria che procede al innovo delle cariche sociali, ed & ricleggi-
hile. 1l Presidente decade prima della fine del mandato quando 1"assemblea sociale non
approva il bilancio d'esercizio.

Ha la rappresentanza legale dell’ Associazione e, nei confronti dei terzi, esercita i pote-
11 di firma e di ordinaria amminisirazione. Sa specifica delega del Consiglio Direttivo,
esercita i poteri di straordinaria amministravione, Propone al Consiglio direttivo la
nomina di uno o pitt Vicepresidenti. Predispone il bilancio di esercivio ¢ 'eventoale
hilancio sociale, e le relazioni relative. Esercita tutti 1 poteri, i ruoli e le funzioni che lo
statuto o la legge non attribuiscono ad altri organi sociali. In caso di assenza o impedi-
mento & sostifuito dal Vicepresidente vicario, che ne assnme tutti i poteri.
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Art. 23 T’Organo di Controllo
Qualora I’ Associazione abbia superato per due esercizi consecufivi doe dei limiti fissa-
ti dall’art. 30 comma 2 del decreto legislativo 117/2017, 1" Assemblea sociale,a norma
dello stesso arficolo, deve nominare 1'Organo di Controllo, anche monocratico, i cui
componenti devono possedere § requisiti, ed esercitano le prerogative, di cui allo slesso
articolo 30. Essi durano in carica guallro anni e sono ricleggibili,

L'organo di controllo, qualora tutti 1 suol componenti siano revisori legali dei conti
iscrilli nell*apposito registro, esercita inolire la revisione legale dei conti, nel caso di
superamento dei limiti di coi all’art.31 del decreto legislativo 11772017, e nel caso in
cui non sia nominalo un soggello apposilamente incaricato di tale revisione,

L’ Organo di Controllo pud inoltre essere istituito per volonti dell’ Assemblea, anche se
non ricorre obbligo di Legee. L'organo di controllo vigila sull’osservanza della legpe
¢ dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione, nonché sull’a-
deguatezza dell’assetto organizzalivo, amministrativo ¢ conlabile ¢ sul suo concreto
funzionamento. Esercita inoltre compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalith
civiche, solidaristiche e di utilith sociale da parte dell’ Associazione.

Art. 24 Norme eomuni allo svolgimento delle riunioni degli organi mediante mez-
7i di telecomunicazione

Le rinnioni dell’ Assemblea, ai sensi dell’art. 24 del Decreto Lepislative 117/2017,cle
rinnioni degli altri organi statutari, possono essere svolte mediante mezzi di telecomu-
nicazione, ¢ 1" espressione del volo pud avvenire in via elettronica, purché sia possibile
verificare 'identith dell’associato che partceipa ¢ vola, In caso di volo sulle persone,
deve essere parantita la sua sepretezza. In ogni caso, devono essere assicurall conle-
stualith del procedimento decisionale, rispetto sostanziale del metodo collegiale e dei
principi di buona fede ¢ paritd di trattamento, diritto all’informazione.

E possibile tenere le riunioni anche in forma mista, con partecipant in video conferen-
za e altri presenti in nn predeterminato luogo fisico, alle stesse condiziom di cul sopra.
Titolo VI Disposizioni varie ¢ finali

Art. 25 Tscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore

Ad sensi dell’articolo 11 del Decreto Legislativo 117/2017 I’ Associazione si iscrive nel
Repistro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) di cui agli articoli 45 ¢ sepuenti
del Deereto Legislativo 117/2017 e una volta izcritta indica gli estremi dell’iscrizione
negli alli, nella comispondenza e nelle comunicazioni al pubblico. Ai sensi del Decreto
del Ministero del lavoro e delle Politiche Sociali n.106 del 15 settembre 2020, cssa
si iscrive tramite il proprio legale rappresentante o la rele associaliva cui aderisce,
fornendo le informazioni di cui all’articolo 48 dello stesso decrelo nonché 1a propria
natura di ente non commerciale per le finalita di cui all’articolo 83 dello stesso decreto.
Iscrive inoltre nel Replstro Unico tatte le eventuali modifiche alle informaziondi fomile,
enlro i termini previsti dalla normativa vigente. Sino all’iscrizione dell® Associazione
nella sexione “Associazioni di Promosione Sociale™ del RUNTS, acronimo APS o la
denominazione Associaxione di Promorione Sociale non possono essere usati nel rap-
porti con i terzi, negli atli, nella comispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico.
Art, 26 Modifiche allo statuto dell’ Associazione

Per le modifiche da apportare allo statuto, ¢ indispensabile, in prima e seconda convo-
cazione, la presenza della maggioranya degli associali c il voto favorevole di almeno
due terzi dei presenti. Non raggiungendosi tale quorum, & possibile dare luogo ad una
terza ed eventnalmente ad una quarta convocazione.




In terza convocazione, Ia riunione & valida sc & presenle almeno il 30% degli associali; |

in quarta convocazions, se & presenle almeno il 209 degli associali, In entrambi 1 casi,
le modifiche sono approvate con il volo favorevole di almeno due terzi dei presenti.
Art. 27 Trasformazione, fusione e scissione dell” Associazione

I’assemblea degli associati pud deliberare Ia trasformazione, la fusione e la scissione
dell’ Associazione ai sensi dell’articolo 42 bis del codice civile. Il quoram costitutivo ¢
quello deliberativo sono gli stessi previsti per I'approvazione delle medifiche statutarie,
Art. 28 Scioglimento dell’ Associarione e devoluzione del patrimonio

Per deliberare lo scioglimento dell” Associazione e la devoluzione del suo patrimonio
oceorre, sceondo le disposizioni dell’art. 21 del Codice civile, il voto favorevole di
almeno tre quarfi degli associafi.

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devolulo, previo parere
positivo dell"Ufficio di cui all’arlicolo 45, comma 1, del decreto legislativo 117/2017,
¢ salva diversa destinavione imposta dalla legge, ad altii Enti del Terzo Settore. A
tul fine 1’ Assemblea nomineri un Collegio dei Liquidatori. Per la nomina di ciascun
membro del Collegio & necessario il voto favorevole dei tre quarti degli associati,
Art. 29 Rimandi al Regolamento dell’ Associazione, al codice civile e alla norma-
tiva di settore

L’ Associazione i dofa di un Repolamento che disciplina sia le materie previste dal
presente Statufo sia quanto ulferiormente necessario per il soo funzionamento, Per
quanto non contemplato nel presente Statuto ¢ nel Regolamento, si applica quanto
disposto dal decreto 117/2017 ¢ successive modificazioni e, in quanto compatibili, si
applicano e norme del Codice civile e le relative disposizioni di attuazione, nonché
la normativa specifica di settore. Per quanto non & riconducibile alle suddelle norme,
decide I’ Assemblea a magpioranza assolola dei partecipanti,
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