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Associazione Oratorio/Circolo MARIA MADRE DELLA

Verbale di Asseimblea Straordinaria

1 ‘anno 2023, il giomo 09 febbraio alle ore 19.00 presso la sede sociale sita in Matera
alla Via dei Dauni §. si ¢ riunita 'assemblea straordinaria dei soci dell* Associazions
Oratorio Circolo Maria Madre della Chiesa, per discutere dei seguenti argomenti
all'ordine del piomo:

1 Modifiche statutarie e conscguente adozione del nuovo statuto sociale modificato
ed integrato in conformita alla nuova disciplina delle associazioni di promozione
sociale (APS) dopo la riforma del Terzo settore ad opera del d.gs. 1172017
1Codice del Terzo settore):

2 \arie ed eventuali.

Sono presenti: .
“Mattew Lovecchio. Martina Tosti, Brunella D'Adamo. Giuseppe Stigliani. Lelln
Chiaechio. Rosanna Colucei. Donato Dell’Osso.
Per un wotale di n. soci 7 su 25
] presenti indicano quale Presidente dell’ Assemblea Dell’Osso Donato e viene nominato
Sepretariv il sig. Matteo Lovecchio

Il Presidente. constatata la regolare costituzione dell'Assemblea. intraduce il prima
arpomento all'ordine del giomo illustrando i motivi per i quali ¢ pecessariv adutlwy, it
sostitgzione del vigente statuio, un auove statuto sociale adeguato ally nuova pormativa
& Terzn Settore in materia di ussociazioni di promozione sovisle. 8i procede quindi alta
fepgra di wirti gli anticoli ded nuoyvo statutn, evidenzinndo § prinvipali elementi Ji v itd
fepettee g guello vipente Al termine dopo uampin discussione, viene approvais o
o wrees atte n wstituzione di quello precedente all’ umanmit de preseate, pa alaata
T
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altro documento o informatico in qualunque modo denomi ti in essere
sichiesti dagli enti di cui al comma 1 sono esenti dall'imposta di bollo”.

Pertanto, alla luce delle citate norme del Codice del terzo settore, la seguente delibera
assembleare e ie conseguenti modifiche statutarie contenute nello statuto allegato alla
presente sono esenti da imposta di registro e da imposta di bollo (cfr. anche Risoluzione
dell 'Agenzia delle Entrate n, 158/E del 21/12/2017 ¢ La tassazione degli atti degli enti del
terzo settore (ETS): le imposte indirette-Studio del Consiglio Nazionale del Notariato n.
72-2018/T del 15/6/2018).

L'Assemblea, quindi, delega il Presidente del Consiglio Direttivo ¢ legale
rappresentante dell’ Associazione ad apportare al presente verbale ¢ all’allegato statuto
tutte quelle modifiche, soppressioni ed aggiunte che si rendessero necessarie per la sua
iscrizione nei pubblici registri.

Null’altro essendovi da deliberare e nessuno degli intervenuti avendo chiesto la parola,
il Presidente, alle ore 20.00, dichiara conclusi i lavori dell’odierna assemblea.
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STATUTO ANSPI ASD APS
ORATORIO E CIRCOLO ORATORIO/CIRCOLO ANSPI MARIA MADRE DELLA CHIESA

Art. 1 - DENOMINAZIONE, NATURA GIURIDICA E SEDE LEGALE

1-_1;:‘__ndstlmlta IAssociazione denominata “Oratorio @ Circolo Oratorlo/circolo Anspi Marla Madre della Chiesa
ANSPL - Assoclezione Sportiva Dilettantistica APS ETS" (di seguito, In questo statulo, pi brevements indicata
come ~Associazione”) con sede legale in via del Daunl, 5 - Matera (MT). Non costitulsce modifica statutaria il
trasfefimento della sede neil'ambito de! medesimo Comune.

1-2 Gli acronimi "APS" ed “ETS" integreranno ia denominazione sociale e potranno essere utiizzat
dall'Associazione soltanto successivemente alla sua Iscrizione nel Registro unico nazionale del Terzo settore
(RUNTS), oppure, con limitato riguardo all'acronimo “APS”, subordinataments all'iscrizione dell’Associazione nel
registri di seftore attusimente esistenti, equiparati al RUNTS ai sens! delf'art. 101, comma 3, d.igs. 117/2017.

1-3 L'Assaclazione richiedera, secondo la procedura prevista, 'afillazione alf Associazions Nazionale San Paoko
italia, ANSP! APS (di seguito, nel presents statuto, indicata anche come “ANSPI Nazionale™). Ove ammesss,
I'Associazione potrd utifizzare Il lermine "ANSPI" nella propria denominazione e dovra aggiungere it logo
del’ANSPI nella corrispondenza, nella modulistica, nelle insegne ed in tuttl | documenti e le manifestazion.

1-4 Tale affiiazione presuppone e comporta plena consonanza al fini ed al progetti generali del’ANSPI,
mantenendo tuttavia 'Assoclazione (a propria autonomis giuridica, organizzativa, contablie e patrimoniale rispetto
al’ANSP! Nazionale, che pertanto non assume alcuna responsabilitd, né diretta né Indiretta, rispetto -alle
obbligazionl inademplute e alle responsabliits assunte dall'Associazione affiliata.

1-5 Ognl riferimento al RUNTS contenuto nel pressnte stetuio diventa efficace a partire dal momento di operativita
di tale registro.

Art. 2 - 8COPO ED OGGETTO SOCIALE

2-1 L'Associazione & apolitica e sl ispira ai valori cristiani, non ha scapo dl lucro, neanche indiretio, e sl propona di
perseguire finalita clviche, solidaristiche e dI utilitd sociale mediante lo svoigimento dl attivita dl inleresse generale
in favore dei propri socl, del loro familiari o di terzl. In pariicolare, essa intende operare come associazione di
promozione sociale (APS) Iscritla nellapposita sezione det RUNTS ® come ente non commerciale del Terzo
settore, nonché come associazione riconosciuta al fini sportivi dal CONI. L'Associazione delega sin d’ora 'ANSPI
Nazionale a curare per suo conto | rapporti col RUNTS, gia dalla fase di iscrizione.

2-2 Al finl di cul al comma precedents, i patrimonio dell'Assoclazione, comprensivo di eventuali ricavi, rendite,
proventl, entrate comunque denominate, & utiizzato per lo svolgimento dell'attivith statutaria al finl dell'esclusivo
perseguimento di finaltd civiche, solidaristiche e di utfiith soclale. E pertanto vietata all'Associazione la
distribuzione, anche indiretta ai sensi della normativa sul Terzo setiore vigente In materia, dl utlli ed avanzi di
gestione, fondi e riserve comunque denominate a fondatorl, soci, lavoratori e collaboratorl, amministratori ed altri
component! degli organi sociali, anche nel dl receseo e di ogni altra Ipotes! di scioglimento individuale del

rapporto associativo.

2-3 |'Associazionas Oratorio e Circolo Oratorio/cireolo Anspl Marla Madre della Chissa ANSPI & una libera
associazione che sorge per volonta di cittadini che, condividendo una visione cristiana della vita, integrano in
comuna la propria personalitd, promuovono futte quelle attivitd di Interesse generale, culturali, sportive
dilettantistiche, di promozione sociale, assistenziall, furistiche, ricreative e di formazione extrascolastica della
persona e di catechesi, che ritengono utill alla costituzione di una socleta fondata sul pluralismo e sulla gestione
sociale di tutte le istanze dell'educazione permanente, valorizzando i volontariato e la cultura della solidarieta. Al
centro di tutto stanno la promozione della persona e | suoi valor, cui tutte le varie attivitA devono conformarsi
verso [e quali devono essere orientate,

2-4 Al sensi della normativa vigente In meteria di Terzo settore, 'Assoclazione é costitulta per lo svolgimento, in
via esclusiva o quanto meno principale, delle atlivita di ineresse generale di cul alle lettere d), 1), 1, ]}, k), 1), t), u),
v), w) e ) deli'articolo 5, comma 1, del Codice def terzo setiore, Segnataments essa;

a. sl impegna netla formazione ed educazions umana e cristiana del ragazzl, giovani e adultl mediante
l'attuazione di piani formativi in sintonla con la Parrocchla, la Diocesl @ I'ANSPI, collaborando e
sostenendo gl enti impegnatl in progetll educallvl e formativi che abblano in comune gil stess! valori di
fondo, in particolare con gli entl di servizio del’ANSP;
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b. si propone l'organizzezione de! tempo libero, fruendo innanzitutto d
deII'ANSP:’ nenché dagli aliri enti pubblici e privatl operanti sul lanitoﬂ:.l :: r:viﬂn::::n:l:r?t"e Ien';ﬂer:xr:::l :
:‘o::gmr;ioomeg;;;ng:g:g\aﬂ in analoghe attivita come momento di crescita educetive, culturale, e di

c. promuove in particolare la diffusione del valori dello sport, del turismo, della musica, del teatro del linguaggl
u:‘::‘e mediali, del volontariato e delie formazione professionale rivolgendosi & tulte la fasce d'atd, in una

cristiana che pane dette attivitA come momento di crescita educaliva, culturele, @ di maturazione
della perscna; ' '

d. sl propone, altrest, di svolgere attivita di cuttura cinematografica, attraverso proiezioni, dibattiti, conferenze
corsl, pubblicazioni ed ogni siira manifesiazione o Iniziative nel quedro cfl‘ attivita ;:ullurall 'madlante gli
strumenti della lcomunlcazlona sociale e sudiovisiva. Per lo svolgimento dellativith di cultura
:Idnematogr?ﬁua FAssociazione Oraforlo e Cirealo Oratorio/circolo Anspi Maria Madre della Chiesa ANSPI

otisce al'ANCC secondo fe modalita e gll accordi stipulati attraverso apposito accordo sottoscritio delle
Presidenze nazlo'nall dell'’ANSP! e delfANCCI. Le proiezionl cinemalografiche sono comunque riservate
agli assoclat |dell Associazione ANSPI munill di tessera annuale del’ANSPI corredata del bollino annusle
rilasciato dallANCC). il divieto di accesso al minorl saré rispeltato per le proiezioni dei fiim aventi tale
divieto © che non ebbiano chiesio il nullsosta di circolazione. Per Il perseguimento del fini socifi,
Associazione pud assumere Ia gestione di una sala cinemalografica riservata ai socl &i sensl dell'art. 18,
sesto comma dal D.Lgs. n. 268/2004;

8. cura la crescita Integrale de! cittadino e lo sviluppo della cultura cristiana, promuovendo | valor Ininunciabili
Flella Vita, dsil'Amore e della Solidarieta medianie la partecipazione e la presenza dei soci alle iniziative ed
in seno alle organizzazioni ecclesiali e civili che si occupano delle tematiche di cut sopra.

?—5 L‘As_sociaziona. aderendo al progetto oratoriale del’ANSPI, atiuera lo sport come mezzo prioritario per poter
intarvenire operativamente sul disagi e le esigenze del mondo giovanile e in particolare:

a. promuove lo syiluppo. la diffusione e l'esercizio di attivita sportive, in forma esclusivamente dileftantistica,
quale espressione della formazione della personalitd Individuale, fisica e morele, del propri associati

mediante:
o l'esercizio dello/degll sport_C NT e ¥~ VOG-

2N

e/o delle discipline sportive
{

di cui ali'elenco allegato alla Delibera del Consiglio Nazionale del CONI del 14 f'ebbrm'a 2017,

1568 e successive modifiche @ Integrazioni;
o ogni forma di attivith idonea a incrementars la conoscenza e la pratica dell'attivith sportiva, in

osservanze del Regolamsnto allegato alia delibera del Consiglio Nazionale del CONI del 18 luglio
2017, n. 1574.

L Associazione attuera lo sport come mezzo prioritario per Fintegrazione & la promozione delie perscne e
ded cittadini, e In particolare potra, a litolo esemplificativo:

e di atllvitd sportive diletiantistiche, compresa I'attivita didatlica per l'awvio,

rlezionamento nelle attivith sportive;
ve dilettantistiche, at fine di promuovere la conoscenza e {a pratica

ive riconosciute dal CONI., cosl come individuste nel prasente

o curare l'organizzazion
I'aggiornamento & Il pe

o organizzere manifestazioni sporti
degli sport @ delle discipline sport
statuto;

o PrOMUOVIIE,

o curare la formazione,
partecipant, tecnicl e istrultorl, |

» gvolgere attivits ficrestive provel

v ofgenizzare o gestire I'atiivitd di gestiono,

slrutiure sporive.

omganizzere 8 svolgere gare e campilonatl;
I'apgiomamento e ['attivita didattica del propri mssociati, tesserati,

n ocsservanza delle diretlive dol CONI;

antemanto In favore del propri associall,
cunduzions ¢ manutenzions ordinaria di impianti e

ai fini gportivi, UG5 si ubblign A contormaral alle norme e rlle direttive del CONI
detly Faderanoni Sportive Nazionali o delle Discipline Sportive

b. per ¢ riconoscimenio
| I Assaclarione infgnde affilarsl,

1]
nonché agll statuli e 2 ragulamen
Assodate% dell'Ente di romozione Sparilva cU
da quello di Ineresse genernle purché slano secondarie e

rcltare atlivita diverse
g in conformit & quanto stabllito dal decrato di cui all'anlicolo 6

' iazione pud
2-8 L/Associaz ’ 4 di interasse gener Bl

strumentall rispetto alle atiivit
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lel Codice del terzo settore, & successive modificazioni ed integrazioni.

2-7 L'Assoclazione put esercitare attivith di raccolts fondi in conformita alle disposizion! di cul all'articolo 7 del
Codice del Terzo ssttore, ® successive modificazion ed integrazioni.

2-8 L'Assoclazione & tenula a svoigers la propria eftivith avvalendosi In modo prevalente dell'attivita di
volontariato del propri soci. Essa pud assumere lavoratori dipsndent] o avvalersl di prestazioni di lavoro autonomo
o di sltra natura solo quando cid sla necassario al fini dello svolgimento dell'attivith di Interesse generale e al
perseguimenio delle finalita. In ognl caso, Il numero dei lavorator] impiegati nell'attivitd non pud essere superiore al
50% del numero del volontari o al 5% del numero dal socl.

2-9 L'Associazione tiene, a cura del Consiglio Direttivo, un reglsiro dei volontarl che svoigono "?“.‘? ativita In
modo non occasionale. "

Art. 3 - PATRIMONIO ED ENTRATE

3-1 |l patrimonio dell'Associazione & costitulto dai benl mobill ed iImmobill ad essa a qualsiasi titolo pervenuti, da
elargizioni e contributl da parte di enti pubblicl e privatl o persone fisiche, dagll avanzi nettf di gestione. Qualora
intenda ottenere il riconoscimento della personalith gluridica ai sensi dell'articolo 22 del Codice del Terzo settore,
'Associazione dovra avere un patrimonio minimo non inferiore a queilo previsto (in misura attuaiments pari ad €
15.000) dal comma 4 del suddetto articolo, @ successive modificazioni ed integrazioni.

3-2 Per il perseguimento del propri oblettivi @ lo svoigimento dells proprie attivith I'Assoclazions potrd avvalers!
delle seguent! entrale:

a. contributi del soci, degli enti e del privati, altrl proventi derivant! dalle attivita statutarie, liberalita,

b. provenil delle "quole assoclative annuali® (ovvero del c.d. “tesseramento alllANSPT") e delle eventusli
“guote integrative™;

¢. sotioscrizioni, raccolte pubbliche, donazion, contributi e lasciti di entl pubblicl, privati, associazioni e soci;

d. proventi derivanti da aftivith commerciali svolte nai limiti consentit! dalia normativa vigente.

3-3 In nessun caso, & quindi neppure In caso di scloglimento dalla Assoclazione, di morte, di estinzions, di recesso,

o d esclusione dall'Associazions, pub farel luogo alla ripetizione di quanto versato al patrimonio
dellAssociazione.

3-4 | versamenti del soci non creano aitri diritth di partecipazione e, in paricolare, non creano quote indivise di
partecipazione trasmigsiblil a terzi, né per successione a titolo particolare, né per successione a titolo universale.

3-5 Il Conslglio Direttivo stabilisce annualmente la quota di versamento minimo da effattuarsi da parte del socio sia
ali'stto dell'adesione Iniziale che negli esercizl successivi,

Art. 4 - SOCI: REQUISITI E PROCEDURA DI AMMISSIONE

4-1 Possono fer parte dell'Associazione tutte le persone di ambo | sessi che accettano gll scopi fissati dallo
Statuio. L'Associazione deve sempre avere, sin dalla sua costituzione, aimeno sette persone fisiche associate. Se
tale numero minimo di socl viens meno, esso deva essere reintegrato entro un anno, trascorso il quale
I'Associazione deve formulara richiesta di iscrizions in un‘altra sezione del RUNTS.

4-2 L'sdesions sll'Associazione ¢ a tempo Indeterminato e non pud essere disposta per un periodo temporaneo.
L ‘Associazione tiene un libro dei soci a cura dei Consliglio Diretitivo.

4-3 Chi intende aderire ellAssociazione deve presentare espressa domanda al Consiglio Direttivo, 0 ad un
consigliere appositamente delegato dal medesimo Consiglio, recante la dichiarazione di candividere Je finalita

dell'Assoclazione e fimpegno ad osservame sialuto e regolamenti, nonché |a Carta associativa del Valori
del'ANSPI

4-4 | Consiglic Direttivo, o |l consigliere e it delagalo, esaming sniro sessanta giorni le domande presentate e
dispone in merito slil'accogliimsnio o meno delle slesse, dandone comunicazione allinteressato; In caso di
accoglimento, la deliberazione é annctata net libro del socl ed al socko & rilasclata una tessera di riconoscimento di
appartenenza all'ANSPY; il rigetio della domanda deve essers motivalo; chi ha proposto la domanda pud, entro
sesssnta glomi dalla comunicazione dells deiiberazione di rigetio, chiedere che sullistanza si pronuncl
FAssembles del soci, che delibera, s6 non apposiismente convocala, In occasione della sua successiva
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Conwocazione,

4-5 La qualifica di eodio & Personale e non trasmissibile per nessun motivo o titolo,

4-6 Tutti | soci sono

effeltivi o
modalita ¢ nel come tali

hanno diritto di partecipare a tute le attivita del'assoclazione con le
rispetto delle norme stabil

ite dai regolamenti d'uso intemi vigenti,

4-7 | nuovi soci versano la Quota assoclativa annuale all'atio della loro adesione (ovverosia al momento del riiascio
della teasera ANSPI) nella mi t

sura deliberata dal Consiglio Direttivo.

4.8 Tutti | soci hanno |

medesimi dirittl, che esercitano nel rigpetto delle norme statutarie o regolamenteri. In
particolare, oltre al diritti previsti dalio statuto e della normativa vigentl, | soci hanno: o

a. Il diritto di pantecipare ad ogni attivita associative: e/
b. il diritto di voto per Tapprovazione delie modificazioni delio statuto & dei regolamenti e per la nomina degli
organi dell'Assoclazione;

€. diritto di volo per 'approvazione del bilancio consuntivo di esercizio annuale, nel templ @ modi stabiliti
dallo Statuto;

d. il diftto a poter usufruire del servizi res| all'Assoclazione direttamente e indirettaments dalllANSPI;
@. ii diritto di candidarsi, se magglorennl, alle cariche sociali;

t. li diritto di esaminare | libri soclali facendone richiesta motivata al
le modalitd di esercizio di tale diritto in maniera comunque tale da non rendeme Impossiblle o
eccessivamente difficoltaso o oneroso per i soci Il suo concreto essroizio, e comunque eniro sesaanta
giomi dalla richiesta. Sono in ogni caso a carico del soci richiedent! eventuall cople efo estratti del librl
sociali.

Consiglio Direttivo, che stabilisce | tempi @

4-8 Fermo restando quanto previsto dall'articolo 4-7 con riguardo al nuovi soci, | socl sono obbligati a versare
entro it 28 febbraio di ogni anno le quote assoclative annuall, nonché le somme integrative, cosl come deliberate

dal Consiglio Direttivo a mero titolo di compensazione defle spese sostenute per le aftivita istituzionali e per la
produzione di eventuali servizi forniti al soci o a parlicolari categorie tra questi Identificate.

4-10 La quota o contributo associativo, oltre che non trasferibile, non & mai rivalutablle né restitulbile.
4-11 | socl, oitre ai doveri previsti dallo statuto e dalla normativa vigentl, sono abbligati a:

a. sostenere e collaborare slle attivith promosse dall'Associazione;

b. partecipare alle riunioni e alle assembles;

c. tenare all'intemo degll ambienti deil'Associazione il contegno pid corretto sotto ognl aspetto, evitando atti
contrari all'educazione e ai decoro, non tenendo sftresi discors! contrari ai princlpi morali;

d. offrire volontariamente & gratuitaments la propria disponibiliti per lo svolgimento del servizi necessar alla
gestione e al funzionamento dell'Associazions, secondo le necessita organizn@lve delle attivitd promosse.

4.12 | soci minori di etd eserciteno | propri diritti ed ademplono i propri obblighl mediante 1 loro rappresentanti
legali.

Art. 5 - PERDITA DELLA QUALIFICA DI 8OCIO

5-1 Chiunque aderisca all'Associazione pud in qualsiasi momento notificare |
efficacia dal trentesimo giomo successivo 8 quello nel quate tale communicazione
salvo che lo stesso Consiglio Direttivo nell'esaminare Ia richlesta non accord! un

8 sua volonta dl recedervi, con
& ricevuta dal Consiglio Direttivo,
termins minore.

5-2 In presenza di gravi violazioni delle regole associativelncluse il mancato pagamento delle quote associative
annuali entro il 28 febbraio di ogni anno, e dei principi e valon fondativi dell' ANSP! Il socio pubd essers escluso con
deliberazione del Consiglio Direttivo. L'esclusione ha effetio dal quindicesimo glomo succeasivo alla
comunicazione della decisione all'interessato. Tale comunicazione deve contenere | motivi per | quall & stata
detibereta e qualora 'esciuso non (i condivida pué adire Il procedimento arbitrale di cul at presante statuto.

iasi caso di perdita della qualifica di socio, Il socio ¢ senza indugio cancellato dal libro del soci @ la sua
lt:sl:r:l:laillsil::;oc:dmn?o di appartenenze al’ANSP{ diventa Inefficace e deve essere immediatamente restituita
all'Associazione.
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Art, 6 - DIRITTO DI RIVALSA

6-1 L'Associazione ha di
patrimonio e alla sua repuiam::mf, azione e rivalsa contro chiunque provochi dannl materiall o morali al suo

Art. 7 - ASSICURAZIONE

=1L Ac;s:lt;l;zi:ﬂna provvedera a dotarsi di copertura assicurativa contro la responsabilita civile verso terzi sulla

massicuh ratha enti @ parametri fornlti dalla Presidenza Nazionale del’ANSPI. Dovra incltre sottoscrivers copertura

speciiche contro gl infortunl a beneficio del singoli socl. In entrambi i casi I'Associezione dovrd usufruire delle

i convenzioni ettivate dalla Presidenza Nezlonale del’ANSPI, essendo prerogativa del Consigiio
azionale scegliere la Compagnla asslcuratrice, le garanzle richieste e | massimall di copertura.

;"2 L'Assoclazione & tenuta ad assicurare | volontari di cul si avvele, anche occaslonalmente, contro gli infortuni
e malattie connessi allo svolgimento dell'attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso | terzi.

Arl. B - ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE
8-1 Sono organi dell'Associazione:

a. 'Assembiea;

b. Il Presidente;

c. Il Consiglio Direttivo;

d. I'Organo di controllo, nel casl In cul la sua nomina sla per legge obbligatoria.

Art. 9 - ASSEMBLEA
9-1 L'Assemblea dei socl & 'organo primario dell'Associazione. Le sue dellberazioni sono sovrane.

©-2 Essa & indetta dal Consiglio Direttivo ed & convoceta dal Presidents dell'’Assoclazione o, In caso di suo
impedimento, dal Vice Presidente oppure, In subordine, dat Consigliere pil anzianc.

93 L'Assemblea & costitulta dal soci aventi diritio di voto, ossia in regola con Il versamento delle quote associative
ed iscritti da almeno ventl gioml nel libro del socl.

0-4 | soci hanno tutti i medesimi poteri dt intervento e di volo, sia che sl dellberi in sede ordinaria che straordinaria.

9.5 Ciascun socio ha un voto. Si applica pertanto I principlo del voto singolo di cul all'art. 24, comma 2, del Codice
del terzo settore nonché all'art. 2538, secondo comma, del Codice Civile. Non sono ammesse deleghe di voto,

9-6 | componentl del Consiglio Direttivo hanno diritto di partecipare al'Assemblea ma senza diritto di voto qualcra
non Siano in possesso dsi requisiti di cui el terzo cgomma del presente articolo. In ogni caso, essi non hanno diritto
d voto nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e In queile che riguardanc la loro responsabilita.

9.7 L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio Diretlivo o, in caso di suo impadimento, dal Vice
Presidente oppure, in subordine, dal Consigliere pii anziano ovvero, In ultima istanza, dealla persona di valta in

voita nominate dall'’Assemblea slessa.
g-8 Il Presidente & assisiiio da un Segretario nomineto dall'Assemblea.

9.9 Spetta al Presidenie constatare || diritio doi presenti 8 portocipare allAssemblen e la validita della costitusione
dellAssemblea stessa,

‘e nvocata almeno una volln pifanno, entio 11 30 Apilie, per I'approvazions del bllanclo
z;:]z:na:oso;li::c;:z,ﬂep: reveniuale rinnovo dollv carich socisll, @ per ognl altra decisions che ad essa
compele o le viena softoposts.

& validamente costluita in priima convocazions quando sig
volo, In seconda convocazione I'Assemblea ¢ valldaments
In enirambil | cas! ia daliberazione & assunta con Il volo

9.11 L'Assemblea, si8 ordinaria che slraotdlnurln.!
presente la meld pit uno del goci aventi dintie & ¥
costiiuits qualunque §i8 i numero dei socl intervanull.

{avorevole della maggioranza dei socl interveniti.
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9-12 Le Assembles

S0No co!
deliberi, o quando siano rich?e‘:::a:;.m via straordinaria ogni qualvolta il Consiglio Direttivo lo reputt necessario e fo
voto; nel qual caso entro i qulr;dIQin d|° manda motivala, sottoscritta da aimano un decimo dei soci aventi diritto di
Successivi trenta giorni, glomi dalia richiesta deve essere indetia I'Assembiea, da tenersl entro i

8-13 Per la validita dell . ;
statutarie & sulle opera: o:l ::g::;?ziom dellAssemblea straordinaria chiamata ad esprimersi sulle modifiche

. narie & necessarla |

al voto in B prosenza di aimeno la maggioranza dei soci aventt diritto

eonvocazio':ulm;u::vouﬁima‘ mentre & sulficienta 1a prasenza di almeno un quarto degl stessi in seconda
. ra valildamente costiuita I'Assemblea delibera a maggioranza assoluta det presentl.

9-1:& Per !a validitd delle deliberazionl dell'Asse
dell'Associazione e sulla devoluzione del suo patr
almeno i tre quarti dei soci,

mbisa siraordinaria chiamata ad esprimersi sullo scioglimento
imonio residuo sono necessari la presenza e If volo favorevole di

9-15 LAs.sem.blea. sla ordinaria che straordinaria, viene convocate mediante affissione di apposito “Awiso di
cohvocazione” In bacheca, presso la sede assoclativa, con almeno quindici glomi di anticipo rispetto siia dats delia
fiunione, nonché con ogni altra forma di pubblicita ritenuta idonea dal Consiglio Direttivo. L'avviso di convocazione
deve prevedere anche orario e luogo di svolgimento della seconda convocazione. Al fing di garantire 'effettivita
ﬂe‘_mppqﬂolassociaﬁvo con adeguate modalith deve essere inolire garantito un idoneo regime pubblicitario per te
deliberazioni assembleari assunte. In particolare, I'Associazione tiene, a cura del Consiglio Direttivo, un libro defle
adunanze e delle deliberazioni dellAssemblea, In cul devono essere trascritli anche | verbali redatti per atto

pubblico. —
8-16 L'Assemblea ordinaria: ™
e
a. elegge ogni quattro anni i Presidente e | componenti dei Consiglio Direttivo; .
b. approva annuaimente vota il bilancio consuntivo di esercizio e il bilancio di previsione; -

¢. determina gli indirizzi secondo | quali dovra svolgersi I'attivita dell'Assoclazione e delibera sufle proposte d!
adozione e modifica del regolamenti;

d. nomina e revoca, quando sia per legge obbligatorio, I'Organo di controlio e il revisore iegale dei cont:

e. delibera sulla responsablita del componentl degli organi sociall @ promuove azione di responsabiita nei
ioro confronti;

{ individua le ettivita diverse da quelle di interesse generale che, nei limiti consentiti dalla iegge, possono
essere svolte dalFAssociazione;

g. delibera su ogni eltra materia ad essa riservata dalla lagge e sugll altri argomenti iscritti ail'ordine oe!

giomo.

%17 L Assemblea straordinaria:

2. elegge, nelle ipotesi di vacanze previste dal presente Statuto, verificates| prima della fine quadnennale de!
mandato. l'intero Consiglio Direttivo ed il suo Presidente;
t delibers sulle proposte di modifica dello Statuto, nonché sulla trasformazione, fusione e sessione

dell Ansociazione; o
« detibera sutlo scioglimento dell'Associazione e sulla devoluzione del suo patrimonio;

¢ delbera sugli altri argomenti posti all‘'ordine del giorno.

&.1% Pur elezone alle canche sociali & obbligatorio volare n scrutinio segrelo, salva diversa detemunazome
defl Ansembiea

Art. 10 - CONSIGLIO DIRETTIVO E PRESIDENTE

16-1 1l Conslgliv Dirattvn & Forgano sasponsablie della gestione dellAssociazione ¢ curg collegaimenta tutta

I'atlivila assoiative

oelo di un mnimo di b ad un massino o 1 membn elett dalla Assomblea tra

10-2 COI'ISiQ"O kel . anilen gsnan ittivie ol Blinono el s -

soci magglorenm von dintl i vOI0 &0 LNk Bry

graol corporsntl sona seleggibil
i i i cancn quntieo annl @ 1 &
10-3 i) Consiglo Diretlivo resta
o 15H guol dulln vlezione avssmblears, COnNVIatlo @ pram'-dum dat
IRRCE LR R-11EY eonponont o canche di vice Pruskiente. Tesmiere
d d Dretiore Goordmaloie dullAssaciazions

10-4 Il Consiglio Direttivo sl nunisGe anlr

rh
5 uesta prima rluniony np
g;sr:’l:rr‘it:' I;r;lggatl alle vane atlivitd, ¢ la dove pppurums, noming
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LU RO Hasmlinsa e

flabe el Arseeg s
POE Compil sy, LT o o

LHIGRTRH TR P nEKy irettivo @
g : mnnty 1l Prasidente del Consiglic Diretti
Rl | thsrlg gty ol (mlmlulki Diretiive sulla bate ¢ apposilta deliborazione, '
106 Al anli wllel dol g clesiale competenta
Heononcimonlo 0ol )
) ln 'lt)""“ﬂ' 'nl ‘u““gu‘"" i} I“ “ l "m“l‘”“ﬂ ﬁ mn[ﬂrmﬂ'ﬂ dllll'Aulbl’ﬂﬂ et l | t 1

107 0 Posidomo e Fenaciziona dol doliberll ol

Pud anorcitine | pote et Consigiic Dialtive saivo 1ot o o s © o Comiho Dt 4 e E8ll i urgenza

ich din porte di quest'ullimo alla primii riuniong ulile,
10-8 41 Vice Prasidanto condiuva o sostiluisce i Prosidents in caso di assenza o Impedimentt *‘1'

-9 1 Tanoriore cura n corrotln esacuziono o lonitis dogl atti @ del regisin contablll e custodisce il fondo comune.

1010 1l Sagretario radigge || verbale dolle funionl o coslitulsce I'archivio dell’Associazione.

10-11 i Diretiore-Coardinators od | Delegstl alle varie ait joni
o EaliTe g rie aitivitd svoigono | loro compiti secondo le deliberazioni del

1:)-12 Stanti | valoii di fondo cho Isplrano I'azione delfAssociazione, la Presidenza Onoraria della stessa &
aftribuita al Rapprosentanto pra-lempore della locale comunita eristiana, quale indicheré t'Assistente Spirituale.

10-13 Ul Presidonie Onoratlo esercila Il suo servizio pastorale nell’Associazions, non ha compiti di gestione,
partecipa a tutts le runionl del Consiglio Direttivo con diritto di parofa.

10-14 i Consigtio Direttivo sl rlunisce ordinariamente almeno una volta ogni due mesi e straordinariamente quando
il Presidente o un terzo del Consiglieri ne chiedono la convacazione. La riunione & presiedula dal Presidente del
Consiglio Direttivo o, in caso di suo impedimenio dal Vice Presidente oppure, In subordine, dal Consigliere pil
anziano o, in ultima Istanza, dalla persona di volta in volie designala dagli intervenuti.

10-15 Le riunionl sono valide se & presente ia maggioranza assoluta dei componenti, e le deliberazioni sono
approvate a maggioranza dei presenti. In caso di parita prevale Il voto di chi presiede.

10-186 1l Consigliere assente a tre riunion consecutive senza giustificato motivo pud essere dichlarato decaduto e
sostituito con il primo del non elettl.

10-17 Al Consiglio Direttivo compete In particolare:

a. la richiesta di affiliazione allANSP!, secondo la procedura prevista;
b. )8 redazione annuale e la presentazione in Assemblea, entro il mese di aprile, del bllancio consuntivo
dell'attivita svolta nel corso dell'anno solare precedente;
c. la presentazione in tale occasione anche di un piano programmetico relativo alla attivita da svoigersi nel
NUOVG anno sociale,
d. l'attuazione delle linee programmatiche approvate dail'Assemblea e le eventuall variazioni allo stesso, da
sottoporra all'approvazione deil'Assemblea;
e. lindividuazione degll strumenti o dei servizl per |a realizzazione del finl istituzionali;
f, |a fissazione delle quote sociali; . '
g. 'elaborazione di propeste di modifica dello Statuto, o di emanazione e modifica del regolamenti sociall; _
h. listituzione di commissioni e la nomina di rappresentanti in organismi pubblici e privati, federazioni ed altri
entl; .
i. 1a facolé di nominare tra i socl, soggettl esterni al'ambito consigliare, delegati a svolgere particolari
zioni stabilite di volta in volta dal Consiglio Direttivo stesso; . '
j If:r:ichlesta di affiliazione alle Federazioni Sportive Nazionall o alle Discipline Sportive Associate o af'Ente
di Promozione Sporiva cul I'Associazione intenda afflliarsi; . '
k. la nomina di un delegato in rappresenianza dell'Assoclazione nelle Assemblee Zonall per il caso in cui il

Presidente non possa parteciparvl.

itamente, non ne consegue pertanto

g ol Consiglio Direttivo esercitano la propria carica gratu N0
i wmp::o' n:a?vo # n‘mt?orso delle spese documenlate sostenute per ragloni dell'ufficio rlrho. pur:ihté
leclr":mu:itn;p:i qt;anto preventivamente autorizzato dal Consiglio Direttivo medesimo, anche mediante appoesito

regolamento.

Pagina 7/2



divieto ai congigj 5
)19 [ Ialto ! o g 1l
:,:munmlullche nel'embilo dalla c0,

ma fager., ™
avvero neifamblio delia mudagjmg d"c'mln:der:zm'

DIR
1141 Consiglio Direttivo decage. ETTIVO E DEL PRESIDENTE

s. per dimissloni contemporanee della
Metd pit uno gey :
S oumgimento o 2SN, per VRIS caygg, gapPoroN:
ot mancats apm I, et o conmrors, 2U58. del math pis g o oris et £ o
¢. per mancata approvaziong ge| bllancig Oerl vacanti subentrerg

BNNG in ordine i primi dei non eletti;
Consuntivg gj @sercizio da'parte del'Assembiea,

rettivo '+ in Caso di suo im imento o vacanza, i
% oot Bigilere pig anziano, dowra pmwed::d entro quindici g“:'\(i;:
" Colebrarg] ng Successivi trentg giomi, curando nel frattempo forcinaria
Oltre che nei cas| dj decadenza dej Consiglio Direttivo, || Presidents decade:
a. per dimissioni;
b. per vacanza, a Quaisivogiia caysa dovuta,

13

114 In queste ultime ipotes), il Vice Presidente o, in 8ubordine, Il Consigliere pit anziana, dovra entro quindici
giomi provvedere alla convocazione dell'Assembiea, da celebrarsi nel successivi trenta giomi, curando nel
frattempo l'ordinaria amministrazione.

Art. 12 - ESERCIZIO 8OCIALE E BILANCIO

12-1 L'anno sociale coincide con I'anno solare e si chiude i 31 dicembre di ogni anno.

12-2 Entro | priml quattro mesi di clascun anno Il Consiglio Direttivo @ convocato per la predisposizione del bilancio
consuntivo g;l'esgrdzlo Precedente, in termine utile per pol presentario al'Assemblea del socl secondo quanto
previsto dallo statuto,

12-3 Il bilancio di esercizio dovra essere redatto nel rispetto di quanto previsto dall'articolo 13 del Codice del terzo
seitore, e dunque:

cassa, qualora I'Associezione abbia entrate inferiorl a 220.000 €:
* potra avere la forma del rendlwmr:pf::mh dqallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale, con
*In caso contrario, dor\::!:::;" onerl, e dalla relszione di mlssinn; 11. I:Lls:ul:m: poste di biancio,
I‘Indlcazlone dei prove finanziario e le modalith di perseguimento de: enana , rﬁlnlsteriale -
I'andamento economico e redatto In conformitd alla modulistica definita con decrsto )
* dovré In ognl caso essere

i y iconto per cassa o nefla

dieponiblle; in un'annotazione In caice al rend

. d:\:'oé documentare, a seconda d::mc::;,m. e secondario delle attivitd diverse da quelle di interesse
relazione di missions, Il carattere

voite dall'Associazione al senal dall'articolo 8 del Codice del Terzo -
generale eventualmente 8

ra Inolire tenuta a redigere un

Associ ntra eriori ad un milione dl euro, essa sa redge

varc 1 =Sy wll?l:lnu:::fﬂda ministeriall, @ depositario presso Il RUNTS e a pubblicario syt
bitancio soclale secondo le appos

i sito Internet. 1 a centomila euro, essa dovrd pubblicare annuaimente, anche in
a

ro ventuak smolumenti, compensi o corrispettivi a
125 8¢ I'Associazione ha entrate 3‘:‘:':7 wpem sito Inl;';"':;ﬂzieone e controllo, 8l dirigenti nonché agll associati.
forma ancnima, e tenere aggioms

degli organi di am
QWalsias! ttoio attribuitl al componenti ded | comma precedente, nonché i rendiconti delle raccoite forwi
a
conto di cul @l com

di re comunicati al compatente Comitato Zonale ANSPI e
128 1l bllancio di esercizio @ Wl ren 8l 8859

nno 8 78.
lo nell'esercizio precedente. d°‘:1’:° presso Il RUN
Positati entro Il 30 glugno di ogn! &
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Art. 13 - ORGANO DI CONTROLLO E REVISIONE LEGALE DEI CONTI

43-1 Nei casi in cui cib sia obbligatorio ai sensi dell'articolo 30 def Cod:

R . ] ; Codice g6 tozp wetire £ Sirsiis
m"dm“":’"' ed ::tvi.go'am"i' FAssemblea dovra provvedere afia noming & un Orgens @ Comtroic. ~rror>ess.
composto Ca un 18 mm_'m"‘wmfegish'oodamwmw*wmﬂ-dw#r‘ 25577
comma 2, del Codice civile, & cui pub essere riconoscitto un compenso per f g2 svoita

13-2 L'Organo di controllo vigila sulfosservanza deila legge ¢ de o s

; 5o sistulo ¢ 5if nspetic de DTSy d el
smministrazione, anche con riferimento alle disposizion’ del decreto lagisiativo & grugnc 2007 ¢ 257 Qs
appliceblli, nonché sull'adeguatezza deiasselto organizzativo, amministratvg € coniabis £ 5J SJT SONCNGK
funzionamento. Esso esercita inoltre compiti di monitoraggio deifosser/anzs delie Sreits Do SOWIETSIENE £

dl utiits sociele, ed attesta che il bilancio sociate, quando obbigatorio. sia steto sedatts i womir=vis ale: iree
guida ministeriali.

13-3 Ove istitulto, 'Organo di controlio tiene, a propria cura, un libro delie sus adunarize & 99TDAZ"

13-4 Nei casi in cui ciﬁ_sia obbligatorio ai sensi del'articolo 31 del Codice de ferzz PAtIDE & SIIEDYWE
modificazioni ed Integrazioni, 'Assembiea dovrd provvedere siia noming o U revisDr® S786-9% LT BT
nell'apposito registro. " 3

Art. 14 - SCIOGLIMENTO A4
14-1 La durata dellAssociazione & illimitata. h

14-2 Lo scioglimento della stessa deve essere approvato dafAsserbies secondc » —rigEs % T
maggioranze pmﬂshndpmduﬁarﬁodi.Conhs&essemgdsdemmm lgucsEty

143 Inwwdlsdoglimmbwqudﬂaﬁmmohm.hmmde YT sEE ienanE
previo parere positivo del mmmumm,um'mmw"mmmm
rete ANSPI che operi in via mmundmmmmwmma:m
impiegato a fini sportivi, salva diversa destinazione imposta dafia isgge.

Art. 15 - CLAUSOLA COMPROMISSORIA

5% lemmmﬂmhmﬂuﬂm@oms'mws
dwpmsafmmmeoggmmwm,emaﬁm&ﬁﬂﬁod‘mmm.mm
megIWMMmmemmﬂﬁdmmlmaij _ gt sk
soeltodiwmummwbmmhmmm.dhmw‘mmm;
PresidemddTﬁbumhmpewnbwmuiohbasealmgomimm*a 2 DTUNE 5e0E egEe

Art. 16 - NORME APPLICABIL

16-1 Perquantononprevistodaipresemsnnm,sfamﬁmc'eﬂma‘e Codce je W DENTE E
subordine, ed in quanto compaetibili con le prime. queile in matera o assosEzon COMEEE e (D 22 Dadoe

Civile @ nelle reiative disposizioni di attuazione.

16-2 1l presente statuto sostituisce integraimente € annulla 2 b ! et ogn AR evetuae drecedse meT I
statuto del'Associazione, nonché quaisiasi norma regolameniate oal Assosazone ohe mali r oSt S

8350,

16.3 ! Presidente & celegato ad apporiare 3l presente sislito eventual modfche © MEgATOT "EDESSETE R
perfezionamento deffiscrizione nei registi pubbic © 2 marienmet: Sele d.aifize ¢ oo oowscred
precedentements cttenuty, COMPreso quellp ecciesale prevergnaments attcate ca Consghs Dot

tuogo. Date _NATcx A €/ ef tév}

1 Presgjente dell'’Assemblea | Seyemare ensisamwme

Diwgy pfqr 'é 552
AL e

No% & Frma







