ALLEGATO A)

STATUTO

ART.1
{Denominazione ¢ sede)

. _E’ mstftnﬁu, nel rispetto del B.Lgs. II?!E&Y? dei Cudiee m'i[e ¢ della normativa in materia "Ente del

Terzo Settore denominato: “A.LS.SU.T. {Associazione Italiana Surf e Sup Terapia) ASSOCIAZIONE

DI PROMOZIONE SOCIALE”, che assume la forma gmndica di associazione, non riconosciuta,
 apartitica ¢ aconfessionale.

. L’acronimo APS potra essere inserito nella denonunazxmc, in via automatica e sara spendibile nei rapporti
_ gom i terzi, pegli atti, nella cmnspondenmem!kmmmmmﬁpubﬂm solo dopo aver ottenuto

Piscrizione al Registro regwnale delle assocmom di pmnmlone sociale 0, qna!ora cpera&wc, al Registro

‘unico nazionale del erzo setiore. :

 Lassociazione ha sede Iegale in Via Del Me;agm n3 neimmme di PORTO EMPEDOCLE (AG)

; ':11 trasfenn:enw della sede legale non comporta mad!ﬁca aiammna, mal obbhgo di comunicazione agh uffici
cnﬁmetenn :

: ART. .

; (Smuxn;
'_L’assommoncdzpmmmcsmmcmﬁmﬁ&wmwmud rispetto del Decreto
. Legislativo 3 luglio 2017 n. 117 e s.m.i., delle relative norme di attuazione, della legge reg:onale ¢ delle altre
disgﬂﬁzmm di Iegge wgem:

L assemblea pua deliberare P'eventaale zegcc}mmento di- eswtmme delh:r statato pef la dzscrphna degli aspetti
orgamzzanvx pit partwolan _

ART.3
(Eﬁcacia dello stai'ate)

: Lo statuto vmcola alla Su8 DSEDCAnT. gh assomatz ali’assommne esso costituisce la regola fomiamcntalc

i d} bvuln oA u. ey

_ ' ,m'r;
(lnterpmtaziane delio statum)

Lc statuto & valutato secondo le rcgoie dei contratti ¢ scocm{io 1 criteri dell’articolo 12 delle preleggi al
codzce civile. .

(Finalith ¢ Attivith)

-L’asmmna & costituita per i pasegummta semzamupﬁ dt hn:m di finalita civiche, salsdmsﬂcﬁc edi

m‘iﬁ sociale.

1" Associazione persegue I¢ proprie finalith mediante lo sve!grm in via principale delle seguenti am’uta
: d: interesse generale, di cui ail‘amwlo 5, comma i,del D I..gs H74T7

-' " pmtazioni soem-sanitarie di cui al decrete del Pres:dente del Ccmsighu dei ministri 14
: _febbraio 7001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale a. 129 del 6 giugno 2001, e
o mmvemodiﬁcammdicmaﬂzieﬂemz}, e




£ * educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi deila legge 28 marzo 2003, n. 53, ¢
successive modificazioni, nonché le attivitd wlturn}i di interesse sociale con finalitd educativa
di cui aila lettera d); :
® Wewﬁmwm&heﬁmmm»re@mmwl
7 allaletterak);
 ®  prganizeazione e gestione di sttivith mﬁmmmmmaﬂammﬂ.

'.i.e: attivita di interesse generale dl cui al grwe &11{:03'0 SO0 walte dall’ Associazione in favore dei pro;ﬁ
. associati, di loro familiari o di terzi, avvalendosi in modo ;n‘ev&lentc dell® amvné di volontariato dei propn
3--assbcm1 ¢ delie persone adereﬂtr agli enti assoc:m

A t;tolo esempiificativo ma non esaustivo e azioni s& concrenmranno in:

» realizzare tutte quelle iniziative che ncii &rnblm del persegu;menm di f'mahza culturali, di formazione
i e di solidarieta sociale, promuovane la sczssﬂ?zkzmm ed interventi di vmo genere da attuarsi
g mediante "ausilio di attivita sportive quali il sup, il surf; il windsurfe il kitesurf;
% operare per affermare Tutilit ai fini ‘ferapeutici di tali attivitd spmwe airaverse 1a conoscenza,
' Pinformazione corretta, la sollecitazione ¢ a collaborazione alla ricerca. nonché P'individuazione di
tutti gli strumenti utili a promuovere un uso terapeutico di tali attivita;
~»  promuovere la formazione, nel campo dell’auto mutuo aiuto sia all’interno che all’esterno della
- struttura associativa, diretta ad arrecare benefici a persone svantaggiate in mgime di condizioni
e fisiche p&c}nche,econonnche,sacaahoi‘mhm gL
~» valorizzare la crescita di un turismo di qualita, sostenibile e responsabile attraverso la promozione di
 iniziative od attivitd orientate a sviluppare una maggior accessibilitd alle risorse turistiche, culturadi,
religiose, naturalistiche, termali, ed alle strutture riabilitative e sportive del territorio della regione
Sicilia;
® accrescere la qualita dei servizi rivolti a _persone con mgenze speciali (pemone con problemi
temporanei o permancnh di mobilita ¢/o pacemam ‘¢ comunicazioni ridotte) al fine di garantire
~ sempre maggiori possibilitd di partecipazione all’ esperienza della visita ¢ del viaggio, dell'incontro
con nuove realtd, deflo svago ¢ dell'intrattenimento quale esperienza umana integrale irrinunciabile
~per l'accrescimento culturale, psicologico e sociale delf'individuo;
‘e gestire direttamente, o aderire, a centri vacanza, case per ferie, alberghi, campeggi, rifugi, vﬂl&gg;
taristici, ostelli, centri di ospitalita, case di magiwm e per la mobilita giovanile, mense, Spacci,
~ bar, circoli e altre strutture di tipo ricettivo; :
& promuovere ¢ gestire aitivitd sportive dilettantistiche
~ Tauivita di aggiornamento e di perfeznonmuenm
= svolgere P'attivita di gestione, conduzione, ‘manutenzione ordinaria di mmpianti ed attrezzature
o s;porgvc abilitati alla pratica di qualsivoglia dzsq;plmg sportiva, gestirc impianti sportivi, palestre,
_ piscine, impianti sportivi polivalenti, maneggi, Kkartodromi, organizzare gare, campionati,
- manifestazion: Spmﬁve,nmxhengmnpodmmmmvamﬁewlapmpagandadegh sport in
. genere;
= svolgere attivita dxdamca per Pavvio, i aggiornamento ¢ il perfezionamento delle discipline sportive
- promosse, corsi di addestramento per gli associati, corsi di formazione per animatori ¢ tecnicl,
~ promuovere incontri, conferenze, stage, convegni, smm:m d& ricerca inerenti le altivitd promosse.

-cuiturah ¢ motorio-sportive, compresa

- m‘tmumpuc eservitare, a norma dell’art. 6 det Codice det terzo setiore, atiivit diverse da quelle di
_interesse generale, secondarie ¢ strumentali rispetto a queste ultime, sccondo criteri ¢ limiti definiti con
. apposito Decreto ministeriale. La loro individuazione ¢ operata da parte defl’organo di amministrazione.
b g asseciazione pud inolire realizzare altivitd di raccolta fondi, nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e
_correttezza con i sostenitori ¢ con il pubblico, in conformita alle disposizioni contenute nell’art. 7 del D. Lgs.
- i}’?f.’&f}l?

: L- associazione di pmnmm sﬁcraia apera o orriterie Aalih Regione Sicilia.




At}

' -Sm_m wmmd&l’mmmkmﬁsmmmmh ﬁna!ztaeghscopl agsociativi e si
& smpegnanoperrealmeieam\eﬁdl interesse generaie ; :

_ ‘Possono aderire all’associazione altri enti del terzo settore o senza scopo di lucro a condizione che il loro
: mmmalmwm@nm&ﬁewmpmaammm -

Il numero degli associati ¢ illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al numero minimo richiesto
dalia Legge. Se successivamente alla costituzione i numero dovesse scendere al di sotto del minimo
richiesto, 1"associazione dovra darne tempestwa comunicazione all’Ufficio del Registro unico nazxonaie ed
mtagrare il nUMmero entro un anno.

L ammissione all’ associazione & deh’berafm d&ﬂ’@rgtma dx amministrazione su domaim deH’mtemssata
secondo criteri non discriminatori, cocrenti con le finalita perscguitc ¢ le attivita d’interesse generale. La.
de hbﬁmzmne é comumcata aﬁ'mterassato cd a:moma net h‘bm degh assoc:an

i cﬁmdxngemdeﬁadom&nda.l*mmﬂd: jone comumcaiad:mmaﬁ m:eressa&;entméﬁ

- gmrmf mshvandola.
; %&wmma associato pud, entro 60 gmrm da tale commcamne di ngetto cbzedere che sull'istanza si

i l'assemblea in occasione della suceesm cmmm
L. ammissione ad associato € a tempo mdctcmnam, ﬁemm rcsiando il diritto {h TECesso.

. Non ¢ ammessa la categoria di associati temporanei.

La quota sociale ¢ intrasmissibile, non rimborsabﬁe-s non _ri_Va}iztabilc‘

-ART. 7. -
(Bmm e doveri deg‘ﬁ amciati)

Gli associati hanno pari diritti e doveri.

: Hazmoﬂdmtmd;

b _ehggmghmgamwmﬂlcwﬁsme}ﬁanzg};m :
s  essere informati sulle affivita de]i’assocmziuﬁe e mn!rel}ame I’andammto
'+ prendere atto dell’ordine del giomo delle asmbiﬁe

Liie esammare:libnsoczahsecondoieregoleszabskﬁe@ls:wcesswaart 19;

¢ votarc in Assemblea se iscritti da almeno tre mesi. nel Iibro r.iegh associati ¢ in rcgoia con il
pagamento della quota associativa, se prevista A

. denunzxare i fatti che ritiene censurabili ai sensi deli’m 29 del Codu.e del terzo settore;

e i! devere di:
- @ rispettarc il prescnte statuto e | cventaale regolamento mtwno,

. . versare, se prevista, la quota associativa seoondo 1’1mporto Ie modahta di versamento e i fermim

e m&mﬁabﬁmdaﬁ ergammmpam

: ART.8
v oiamna e attivith di volontariato)

.L associato volontario svolge la propria attivita in fsvore delis comunitd e del bene comune in modo
~ personale, spontaneo & gratuito, senza fini di lucro, nmchemdlmm ed esclusivamente per fini di solidarieta.




La qualita di assoﬂm&tc vuimim‘w & ik ; '_'ie ton quﬁsaasl forma di rapporto di favoro subordmato o
aumnomocconogm altro mpporto di Iavm rembmto con |’associazione.

 L’attivita dell’associato volontario non pw essere xvem{-xm‘am alcun modo, nemmeno dal bencﬁmano Agli
! -.mmanmszkamwmmemnmem

Pattivitd prestata, entro i limiti massimi ¢ alle condizioni prcvmnvamente stabilite dall associazione. Sono
.vmlnmbommaﬁimfmm LD R

L ANTe
{Pwdita ée!ta qua@ca di asseciato)
L&qunirta diassammm a;mde permm'w t‘msso 0'eschmonc
L assae:ato pﬂﬁ mcedf:re daﬂ"&ssmm mﬁdxante comunicazione scrifta all’organo amministrativo:

o o as&ocaato che contravviene gravemem al dnven stabiliti dallo statuto, pud essere esclusn.
dall’associazione. L’esciusione & deliberata. dall’assemblea con voto segreto ¢ dopo aver ascoliato le
imuﬁcaz;omdcummmssam mmmmm@mmmmmwm
allassociato,

= L associato puo ricorrere ali’ ammmgmdmana mtm sel mem dal giormo di nouﬁca deila deliberazione.

ART. l&
Sono organi deff*associazione:
= Organo di amministrazione;
* Prosident;
. Organo di l_:onfmll#;
s Organo di revisione. '
AR‘R 11
(L’memhiea}

'1. assemb%ea & composta dagli associati dﬂil’assmmmme, zsmm nel Libro degli associati e in regola con il
-deiaqmmmla}c ﬁvemwsta ED m‘gamsomo
Ciascun associato ha diritto ad un voto ¢ pud farsi 1 rap_;uesmtare da altro associato, conferendo delega scritta,
am:he m ca}ce alla al’avviso di cumrocamm Ciascm associato pud rappresentare sino ad un massimo di
' -.'L assemblca € presteduta dai Presrdente dell"asmcxazaone a, m sua assenza, dal Vicepresidente o persona
' -mxm:&mtedmmmmaﬁ “assemblea stessa.

: Emvm:ataa@mmwdﬂﬂl’mdﬂimwwodachlncfalevemmcdmnte
avviso scritto da inviare almeno 135 giomi prima di quello fissato per 'adunanza ¢ contenente I3 data della
- rmwne, V'orario, iiimg& Yordine &%me?euwmmmmmvmm

~ Tale comunicazione pud avvenite a mezzo lettera, fax, a—m&x! spedita/divalgata al recapito risultante dal
_ libro degli associati /o mediante avviso affisso nella sede dell’associazione.

o '-L’Assmbrea ¢ inoltre convocata a richiesta di alrnem nn tiectmo d’egh associati o quando ['organo
-.ammmstratWQ lo ritiene necessario. :

!'wu ssmo palw, tranne. quelh ngua.ﬁiant: le persone.




P
£

1 'sen Sk

M;m M’ﬂ&&nﬁcﬁg m & vt
pressc la sede defl'associazione.

L'Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E straordinaria quella convocata per la modifica dello
it

> mﬁmdﬁiﬁ@&medﬂivmﬁaﬁmﬁeﬂmmm

awto ¢ lo scioglimento dell’associazione. E ordinaria in tutti ghi altri casi.

T ART.12
- (Compiti dell’ Assembles)

determina le linee generali programmatiche dell’attivita dell’associazione;

approva il bilancio di esercizio e il bilancio sociale, quando previsto;
_ nomina e revoca i componenti degli organi sociali;
‘® nomina ¢ revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;

= delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi sociali ¢ promuove azione di responsabilitd
nei loro confronti;

delibera sull'esclusione degli associati;

delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;

® approva ['eventuale regolamento dei lavori assemblean,

*  delibera lo scioglimento, fa trasformazione, Iz fusione o la scissione deil'associazione:;

» delibera sughi altri oggetti atiribuiti dalla legge, dalfato costitutivo o dallo statuto alla sus
competenza. ; :

ART. 13
{Assemblea ordinaria)

L’assemblea ordinaria ¢ regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza della meta pit uno

- degli associati, presenti in proprio o per delega, ¢ in seconda convocazione qualungue sia il numero degli
- associati presenti, in proprio o in delega. :

L’assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti.

E’ ammessa ["espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile verificare
I"identita dell’associato che partecipa e vota. :

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano Ia loro responsabilita, gli

L'assembiea straordinaria modifica lo siatuto dell assoc iazione con la presenza di almeno % degli associati ¢
il voto favorevole della maggioranza dei presenti ¢ delibera lo scioglimento e Ia liquidazione nonché Ia

~ devoluzione del patrimonio con il voto favorevoie di almeno % degli associati.

ART. 15
(Organo di amministrazione)

“organo di amministrazione governa I’associazione ed opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi
aerali deli’assemblea alla quale risponde direttamente e dafla quale pud essere revocato.




L’organo di amministrazione & composto da pumero di membri compreso tra 3 (tre) ¢ 9 (nove), compreso it
~ presidente, cletti dall’assemblea tra le persone fisiche associate.

Dura in carica per n. 04 anni e i suoi componenti possono essere rieletti per n. 03 mandati.

L’organo di amministrazione ¢ validamente costituito quando ¢ presente la maggioranza dei componenti. Nel
casomcmccompo:stodasoht"emembnessacvahdamentecos&nntoqumdosnnopmscnﬁtum 1e
deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti. Le riunioni possono essere indotte anche in modalita
telematica o mista (presenza/telematica) laddove ve ne sia la necessitd.

St applica l'articolo 2382 del codice civile. Al conflitto di interessi degli amministratori si applica l'articolo
< 2475-::7 del codice civile.

: Mgﬁﬁodxammmtsﬁamncoompwumigﬁﬁtrﬁm&maesmrdﬁmm:smmchmx
campctci}za non sia per Legge di pertinenza esclusiva dell’ assemblea.

In particolare, tra gli altri compiti:

» amnnmstra P'associazione,

.-'"':,attua le deliberazioni dell assm:blea,

predispone il bilancio di esercizio, e, se previsto, il bilancio sociale, Ii sottopone all’approvazione
dell’assemblea ¢ cura gli ulteriori adempimenti previsti dalla legge,

predispone tutti gh el-enu utili ali’assemblea per la previsione ¢ ia programmazione economica
deil’esercizio,

stipula tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative,
cura la tenruta dei libri sociali di sua competenza
& responsabile degli adempimenti connessi all’iscrizione nel Runts,

disciplina I"ammissione degli associati,

accoglic o rigetta le domande degli aspiranti associati.

1 potere di rappresentanza attribuito ai consiglieri ¢ generale, pertanto le limitazioni di tale potere non sono
‘opponibili ai terzi se non iscritte nel Registro unico nazionale del terzo settore 0 se non si prova che i terzi ne
- €rano a conoscenza. '

Il presidente dell’associazione & il presidente dell’organc di amministrazione ed ¢ nominato dall’ assemblea
assieme agli altri componenti dell’organo di amministrazione.

ART. 16
(If Presidente)

11 presidente ¢ eletto dall’assemblea a maggioranza dei presezm, rappresenta legalmente ’associazione e
compie futti gli atti che la impegnano verso esterno

1l presidente dura in carica guanto Porgano di amministrazione ¢ cessa per scadenza del mandato, per
dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa dall’assemblea.

~ Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il presidente convoca I’assemblea per [’elezione del
~ nuovo presidente ¢ dell’organo di amministrazione.

Il presidente convoca ¢ presicde I'Assemblea ¢ organo di amministrazione, svolge [’ordinaria
amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo all’organo di amministrazione in merito
ali"attivita compiuta.

11 Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia impossibilitato
_mﬁ’mﬁ detie sue funzioni.



ART. 17 :
{Organo di controlio)

“organo di controilo, anche monocmhoo, & pominato nei casi ¢ nei modi previsti dall’art. 30 del D. Lgs.
i?‘ﬂﬁi?

“prgano di controllo:
» vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione;

» vigila sull'adeguatezza dell'assetio organmtim amministrativo ¢ contabile e sul suo concreto
ﬁmzmmmmto

mmwm&mnmagm dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche ¢ di utilita
zsecmle

»aﬁesta che il bilancio sociale, ove predisposto, sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui
g :ﬂ Particolo 14 del D.Lgs. 117/17. 11 bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto.

..E‘m esemﬂare al superamento dei limiti stabiliti dal D.Lgs. 117/17 all’art. 31, la revisione legale dei conti. In
tal caso € costituito da revisori legali iscritti nell"apposito registro.

1l componente dell'organe di controllo pud in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione ¢ di controllo

e, a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati
ART.18

(Organo di Revisione legale dei conti)

E’ nominato nei casi e nei modi previsti dall’art. 31 del D.Lgs. 117/2017 ed ¢ formato da un revisore
contabile iscritto al relativo registro.

Art. 19
(Libri sociali)

L associazione ha I"obbligo di tenere i seguenti libri sociali:
a) il libro degli associati tenuto a cura dell’organo di amministrazione;

b} il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritti anche i verbali
redatti per atto pubblice, tenuto a cura del consiglio;

¢} il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’organo di amministrazione, dell’organo di controllo, e
degli altri organi sociali, tenuti a cura dell’organo a cui si riferiscono;

d} il registro dei volontari, tenuto a cura deil’organc di amministrazione.

Tuiti gh asseciati, in regola con il versamento della q;ngta associativa, hanno 1l diritto di esaminare i libri
sociali tenuti presso la sede iegalr: deli’ente, entro 30 gmm1 dalla data della richiesta formulata afl*organo
competente.

ART. 26
{Risorse economiche)
Le risorse economiche dell’associazione sono costituite da:
» guote associative;
» contributi pubblici e privati;
s donazioni e lasciti testamentari;




= rendite patrimoniali;

'« attivita di raccolta fondi;

» rimborsi da convenzioni;

. + proventi da cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche attraverso lo svolgimento di
 attivita economiche di natura commerciale, artigianale o agricola, svolte in maniera ausiliaria ¢

sussidiaria ¢ comunque ﬁnﬁlm al raggiungimento degli obiettivi istituzionali, realizzabili fino
all’operativita del Runts.

e ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.

ART. 21
{1 bend)

1 hem dell’associazione sono beni immobili, beni registrati mobili ¢ beni mob:h 1 beni mmmobili ed 1 beni
-mgxmu mobili possono essere acquistati dall’associazione, e sono ad essa intestati.

ibem u'ﬁ‘tiwbdt, i beni registrati mobili, nonché i beni mobili che sono collocati nella sede dell’associazione
song elgn&'atl nell’inventario, che ¢ depositato presso la sede dell’associazione € pud essere consultato dagli
; assamatl;

: ART. 22
{Diviete di distribuzionc degli utili ¢ obblige di utilizze del patrimonio)

L. associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi,
riserve o capitale durante la propria vita ai sensi dell’art. 8 comma 2 del D.Lgs. 117/2017 nonché I’obbligo di
utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, enfrate comunque denominate, per
fo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento delle finalita previste.

ART. 23
(Bilancio)

11 bilancio di esercizio deli’associazione & annuale e decorre dal primo gennaio di ogni anno. E redatto ai
sensi degli articoli 13 e 87 del D.Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione ¢ deve rapprescniare in
maniera veritiera e corretta I’andamento economico ¢ finanziario deli’associazione.

11 bilancio & predisposto dall’organo di amministrazione e viene approvato dall’assemblea ordinaria entro 4
mesi dalla chiusura dell esercizio cui si riferisce il consuntivo ¢ depositato presso il Registro unico nazionale
del terzo settore entro il 30 giugno di ogni anno.

ART. 24
(Bilanci iale)

h
T

s Qualora ricorrano le condizioni di cui all’art. 14 del decreto legislativo 3 luglio 2017, #. 117 o sia ritenuto

opportuno dagli organi sociali competenti, I Associazione ¢ tenuta ad approvare, depositare e pubblicare il
propric bilancio sociale, redatto secondo le linee guida adottate dal Ministero del lavoro ¢ delle politiche
sociali.

ART.258
(Ctmvenzioni)

Le convenzioni tra |’associazione di promozione sociale ¢ le Amministrazioni pubbliche di cui all’art. 56
comma 1 del D.Lgs. 117/2017 sono deliberate dall’organo di amministrazione che ne determina anche le




'{Tﬂp&a dmgmcmvmene écustodna,acumdei premdcnte,presso kmdedci! associazione.

ART. 26
{Personale retribuito)

L’associazione di promozione sociale pud avvalersi di personale retribuito nei limiti previsti dall’art. 36 del
D. Lgs. 117/2017. 1 rapporti tra Iassociazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalia legge ¢ da
-apposito regolamento adottato dall’associazione.

ART. 27
{Responsabilits ed assicurazione degli associati vaiontxri}

Gh aasoclau volontari che presiano attivita di velontariato sono assicurati per malattie, infortunio, ¢ per la
: mgmﬁa‘abllzta civile verso i terzi ai sensi dell’art. 18 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 28
(Responsabilita dell’associazione)

Per le obbligazioni assunte dalle persone che rappresentano I’associazione, i terzi possono far valere i loro
diritti sul fondo comune. Delle obbligazioni assunte rispondono, personalmente e solidalmente le persone
che hanno agito in nome e per conto dell’associazione,

ART. 29
{Assicurazione dell’associazione)

L’associazione di promozione sociale pud assicurarsi per i danni derivanti da responsabilita conirattuale ed
extra contratiuale dell’associazione stessa.

"ART. 30
(Devoluzione del patrimonio)

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo deli'Ufficio di
cui all'articolo 45 decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117 o di altro organo competente ai sensi delle
disposizioni vigenti ¢ salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altre associazioni del Terzo seltore
aventi analoghe finalita, in conformita a quanto disposto dalle disposizioni di legge vigenti.
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ART. 31
(Dispuaidoni finali)

-?@r quanto non & previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle normative vigenti in materia ed ai
principi generali deli’ordinamento giuridico.

ART.32
{Norma traasiteria)
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~essere incompatibili con Pattuale disciplina, trovano applicazione all’operativitd del Runts
‘medesimo.
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