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Il giorno QJ:{ del mese di QF"UNP“O dell'anno  duemilaventitre alle ore.jgf.:’.:.gﬁ'in

JORBAVBSLHIA.LIZA Vi (Q@\?\\“&&g(CH‘), rispettando le principali norme sanitarie di
allegato

contenimento della diffusione del contagio da Covid-19, si sono riuniti i seguenti signori che sottoscrivono I’

ATTO COSTITUTIVO

foglio presenze (Allegato B): _
Altobelli Giorgia, nata a Chieti il 18/04/1988, residente a Francavilla al Mare (CH) in Via delle Napee 7, CF.

®
LTBGRG88D58C632W
® Baboro Martina, nata a Torrevecchia Teatina il 19/06/1969, residente a Torrevecchia Teatina (CH) in Via Torre
145, CF. BBRMTN69H59L284S |
® De Donatis Antonella, nata a Chietj i 09/06/1976, residente a Torrevecchia Teatina (CH) in Via Torre 27, CF.
DDNNNL76H49C632| _ |
® DiFrancesco Elisabetta, nata a Francavilla al Mare | 04/08/1960, residente a Francavilla al Mare (CH) in Piazza
XXIV Maggio 3, CF. DFRLBT60M44D763Z
® DiGiuseppe Francesca, nata a Pescara il 27/10/1979, residente a Pescara (PE) in Via Colle di Vallevona 10, CF.
DGSFNC79R67G482H
® [atone Tania, nata a Pescara il 23/01/1975, residente a Torrevecchia Teatina (CH) in Via Torremontanara 107,
CF. FTNTNA75A63G482Z
® Gubbiotti Sara, nata a Ortona il 09/04/1992, residente a San Giovanni Teatino (CH) in Via Lago di Scanno 13,

CF. GBBSRA92D49G141D
Gli intervenuti di comune accordo chiamano Martina Baboro a presiedere I'Assemblea e Francesca Di Giuseppe

all’'ufficio di segretario.

Il presidente dell’assemblea concorda con i presenti il seguente ordine del giorno:

1. costituzione dell’Ente di Terzo Settore - Associazione di promozione sociale ed adesione ad essa

2. elezione del I'Organo di amministrazione

3. 'sede sociale

4. quota di adesione
1. Costituzione dell’Ente di Terzo Settore - Associazione di promozione sociale ed adesione ad essa

Il presidente procede alla lettura dello statuto dell’Associazione di promozione sociale (APS) redatto e predisposto ai

~sensi del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117,

I presenti esaminano e discutono il testo proposto e unanimi I'approvano, cosi costituendo in Torrevecchia (CH)

I’associazione “LIBRA APS”.

Gli stessi personalmente vi aderiscono. ; T
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L’APS, ove previsto, ricomprendera nella denominazione anche 'acronimo ETS con I’isérizione nel Registro Unico
Nazionale del Terzo Settore (RUNTS). l | | |
Lo statuto, sottoscritto dal bresidente e dal segretario dell’assemblea, & l'allegato A al presente atto e ne costituisce
parte integrante e sostanziale. '
2. Elezione Organo di amministrazione
Per acclamazione i presenti deliberano che, in sede di cbstituzione e fino all’approvazione del consuntivo per I'esercizio
2023, I'Organo di amministrazione sara composto da n° 4 socl.
| soci deliberano unanimi di eleggere I'Organo di ammlmstrazmne cosi definito:
- Presidente - Martina Baboro
- Vice Presidente - Elisabetta Di Francesco
- - Segretario - Francesca Di Giuseppe
- Tesoriere - Giorgia Altobelli
A-norma di Statuto al PreSIdente e attrlbwta la legale rappresentanza dell’APS. .
- . Unanimi i presentl attribuiscono al Presidente eletto I’ufflClo di apportare al testo dello statuto approvato ogni
| modifica richiesta dagli Uffici pubblici che ritengano utile o necessaria per Viscrizione dell’APS al Registro unico
nazionale del Terzo settore e agli albi o agli elenchi da loro tenuti per gli enti che perseguano, nei modi indicati neflo
statuto, le finalita ivi espresse ‘ '
3. Sede sociale
Per acclamazione i presenti deliberano che I'APS sia domiciliata a Torrevecchia (CH) in via Torre n® 145, salvo diversa . )
deliberazione dei soci. ' |

4. Quota di adesione

b
3

'_l soci unanimi deliberano di stabilire in euro 20 00 (venti) la quota di adesione allAPS valida fino al termine
dell’esercizio 2023. Nella stessa misura & $tabilita fa quota annuale di i |scr121one, sebbene nel primo anno del rapporto

sociale il socio & tenuto al versamento della sbla quota di adesnone.

A questo punto non essendoci nuil’altro da deliberare, i soci unanimi dichiarano costituita I’associazione “LIBRA APS”,

statuto (allegato A)eal fogllo presenze (allegato B), & approvato dagli intervenuti alle oreA/O.\ la%. . in commde

oy

coltermine della riunione,

Il Presidente Il Segretaﬁo

Atto Costitutivo
“LIBRA APS”
ENTE DEL TERZO SETI'ORE (ETS) — ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE (APS)
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Foglio presenze (Allegato B):

Atto Costitutivo
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STATUTO
LIBRA APS

Ente Terzo Settore (ETS) - Associazione di Promozione Sociale (APS)
Art. 1 - COSTITUZIONE, DENOMINAZIONE, SEDE, COMUNICAZIONI E DOMICILIO SOCI
E’ costituito I'Ente di Terzo Settore — Associazione di Promozione Sociale denominato “LIBRA APS”, (di
seguito indicata APS) ai sensi del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e, per quanto non previsto, dalle norme
del Codice Civile e relative disposizioni di attuazione, in quanto compatibili, ed assume la forma giuridica

di associazione non riconosciuta, apartitica e aconfessionale.

L’APS, ove previsto, ricomprendera nella denominazione anche I'acronimo ETS con Viscrizione nel

Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS).
L’APS ha durata illimitata e potra essere sciolta con delibera dell’Assemblea Straordinaria degli associati
ed ha sede legale nel Comune di Torrevecchia Teatina (CH) in via Torre n® 145.
L’Organo di amministrazione ha facoltd di spostare la sede sociale nell’ambito del corﬁune di
Torrevecchia Teatina, fatto presente che il trasferimen’_co della sede legale ad altro indirizzo nel
medesimo comune non comporta modifica: statutaria, e di istituire circoli, labora‘tori e spazi di
‘ ?g%regazione nel territorio dell’unione europea.
ggfv\b diversa indicazione, qualunque comunicazione debba essere resa dall’APS ai Soci ed agli utenti,

23 -~ R
) gTs ,%)s'intende eseguita con la pubblicazione sull’albo ufficiale del’APS, tenuto anche con strumenti

8 matici o comunque tecnologicamente avanzati, nella data nella quale & eseguita.

,APS tutela il diritto alla riservatezza dei propri associati.

Art. 2 - SCOPO E OGGETTO SOCIALE

Finalita e territorio

“LIBRA APS” nel rispetto di libertd ed uguagliénza degli associati e dei valori di partecipazione,
democrazia, legalita, solidarieta e pluralismo dei quali & portatrice, & un’organizzazione di promozione
sociale senza scopo di lucro alcuno, di natura privatistica che svolge prevalentemente attivity di
volontariato e, in particolare, persegue finalita di utilita sociale, mediante svolgimento di attivita di
interesse generale in forma esélusiva o principale, di cui all’articolo 5 D. Lgs. 3 luglio n. 117.

L’APS promudve ed intrattiene rapporti con altre organizzazioni del Terzo settore e con enti pubblici e

privati, sia in sede nazionale che internazionale, per la realizzazione di intenti, programmi ed iniziative
comuni.
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- Lettera |) organizzazione e gestione di att/wta culturali, artlstiche o ricreative di interesse sociale,
mcluse attivita, anche ed/iar/all, di promozione e d/ffusmne della cu/tura e della pratica del volontariato e
delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo; : .
- Lettera k) organlzzazmne é gestione di att/wta turistiche di interesse sociale, culturale o rellgloso
- Lettera |) formaztone extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dlspersmne scolastlca e al
successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educat/va,

- Letterat) organizzazibne e gestione di attivitd sportive dilettantistiche. '
Néllo specifico, “LIBRA APS” per il raggiungimento degli obiettivi prefissati, avvalendosi in modo

prevalente delle prestazioni dei volontari associati, si propone dis

realizzare attlwta di promozione del benessere psico flSlCO delle donne aduite;

-~ promuovere e realizzare attivita rlcreatlve a sostegno del processo di crescita personale, sociale
e relazionale del mondo femminile over 30; _

- promuovere attivita di sensnblhzzazmne verso la pratica sportiva amatoriale;

- promuovere e reallzzare eventi, manifestazioni ed attwnta format:ve (corsi, progettazione, focus
group, ecc.) volti a diffondere il tema sulla parita e 'uguaglianza di genere, ariche attraverso il
coinvolgimento delle scuole ' ' '

- promuovere e realizzare gite ed attivita tunstlche di carattere sociale culturale e ricreativo.

L’APS pud svolgere attivitd diverse da quelle sopra indicate-a condmone che siano secondarle e
strumentali rispetto alle' attivita di interesse generale, ai sensi e nei limiti sl come prewsto-_dall’art.. 6 D.
Lgs. 3 luglio 2017 n. 117. | | | | |

Le a‘ttivité sono - svolte prevalentemente a favore dei propri assocfa_ti, di loro familiari o di terzi:

avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di volontariato di propri associati.

U'attivitd degli aderenti non pud essere retﬁbuita in alcun mbdq nemmeno da eventuali diretti
beneficiari, Ai volontari possond solo essere rimborsate dall’APS le spese effetiivamente sostenute per
'I’attlwta prestata, previa documentazione ed entro i limiti preventivamente stabiliti dall'assemblea dei
Soci. E’ consentito, in particolari casi individuati dall’Organo di amministrazione, un rlmborso massimo di
€ 10 al gidrno fino a 150 € al mese a fronte di autocertificazione, ai sensi dell’art.46 DPR 445/2000
(art.17, comma 4, D. Lgs. 117/2017).

L'APS potra assumere lavoratori dipendenti o avvalerSI di prestazioni d| Javoro autonomo o di altra
natura anche del propri associati, fatto comungue salvo quanto disposto dall’art. 17 co,mma 5 D. Lgs.
117/2017, solo ,quandb cid sia necessario ai fini dello svolgimento delle aftivité di intéresse gen'er‘ale eal
‘perseguimento delle finalita. In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegatl nell’attivitd non pud essere
superiore al 50% del numero dei volontari o al 5% del numero degli associati. | o

l’associato lavoratore non potrd assumere la qualifica di volontario in quanto incompatibile con

Statuto
: “LIBRA APS"
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qualsiasi forma di rapporto di Iavoro subordinato o autonomo e con’ ogni altro rapporto di lavoro
retribuito con I'ente di cui si e soci ,
Art.3-1 SOCI
Possono essere Soci deII’APS
o e persone fisiche (senza alcuna distinzione di sesso, razza, idea, religione) che, condiVidendone
lo spirito e gli ideali, mtendono lmpegnarsi personalmente per il raggiungimento delle finalita
previste dal presente Statuto;
e associazioni di promozione sociale;
° 'altri»enti del terzo settore o senza scopo di lucro a condiiiohe che il loro numero non éia
superlore al 50% del numero delle associazioni di promozione soctale
L’adesmne all'/APS & a tempo indeterminato e non pud essere disposta per un peruodo temporaneo
fermo restando in ogni caso il diritto al recesso. .
I soci volontari.che prestano attivita di volontariato sono assicurati per malattie, infortunio, e per la
respo‘nsébilité civile verso i terzi ai sensi dell’art. 18 del D. Lgs. 117/2017. . ‘ -
I soci si distinguono in: .
Soci fondatori - sonb quelle persone che hanno fondato I'APS, sottoscrivendo I’Atto Costitutlvo j
Soci ordinari ~ sono quelle persone che condividono Ie flnahta dell APS e parteapano attlvamen‘ce alla
reallzzazmne degli scop| statutari, prestando la propria opera di volontariato: _
_Som sostenitorl - sono quelle persone che condividono le fmallta deII’APS e partecipano alla

@ﬁallzzazmne degli scopi statutari. medlante contrlbutl e sostegno economico,
(
(")

\L\)a:;g
ﬁ\a\;gy sentati dal pagamento di qualsuam contnbuto pur godendo di tutti i diritti. degh altri tipi di soci.

onorari - sono quelle persone alle quali lAPS deve particolare nconoscenza e vengono nominati

Assemblea ordmarla dei soci su proposta delI Organo dii amministrazione. I soci ‘onorari sono

Non e p0551blle prevedere alcuna differenza di trattamento fra i Soci riguardo ai diritti e ai doverl nei

confrontn dell’APS,

Art. 4 - CRITERI DI AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DEI' s0cl

Chiungue intenda aderire all APS deve rivolgere domanda all’Organo di amministrazione.

In particolare, in essa de\(e: '

E indicare le generalita ed 1l domicilio;

- dfchiar_are di condividere le finalita che 'APS Vpropone e di accettare e rispettare Statutd e I'eventuale
Regolamento. . ' A o _ :
L’ammissione decorre dalla. data dl deliberazione dell'Organo di amministrazione che accoglie la

richiesta.

Statuto
“LIBRA APS”
Ente Terzo Settore (ETS) - Associazione di Promozione Soclale (APS)
paginan. 3/10 -



In caso di rigetto della richiesta d’ammissione (che deve essefe comunicata entro sessanta giorni dalla.
presentazione della domanda di ammissione) il candidato ha facolta di ricorrere, avverso tale decisione
provvisoriamenté esecutiva, all'assemblea dei soci, la quale decide in via d,efinitivé nella prima riunione
utile. '

Nel rispetto di principi, valoriie finalita che animano I'associazione, I'Organo di amministrazione ha
facolta di proporre all’assemblea dei soci I'adozione di regolamenti su criteri di ammissione, di
valutazione del periodo di prova e di -esclusi.one del socio, inteégrativi di quelli statuiti nel presente
statuto.. '

Dove adottato Il relativo regolamento, 'ammissione del socio persdna fisica & subordinata
all’effettuazione di un periodo. di prova, di durata non sﬂperiore a sei mesi. Durante tale periodo
I'Organo di ammlmstrazione valuta' sulla 'scorta del criteri stabiliti nel regolamento I'effettiva
partecipazione del candidato alla vita associativa e Ia determinazione dello stesso a perseguire le finalita
assomatlve. Al termine del periodo, I’Organo di amministrazione decide I'accogllmento o il rigetto della
richiesta d’ammissionie: In caso di rigetto della richiesta ql’ammi‘ssione il candidato ha facolta di ricorrere

avverso tale decisione, provvisoriamente esecutiva, all'assemblea dei soci, la quale decide in via

definitiva nella prima riunione utile.

L’accoghmento della domanda d| adesione & obbllgatorlamente negato alle persone fisiche che abbiano
riportato sentenza penale di condanna, anche di primo grado, per un reato contro lo Stato ola Pubbllca
Amministrazione in genere. '
Gli associati cessano di appartenere all’associazione per:
- dimissioni volontarie ' '
- morte
lnterdlzione o} mablhtazmne |
- comportamentl non compatlbih con prmcipl valori e finalita associative, ovvero col buon nome
dell'associazione, Ja dignita, del smgoll associati, le azioni svolte o programmate.
- Il grave o ripetuto mancato ademplmento degli Obbhghl assunti dal socio nei confronti della
assoclazione ed il mancato pagamento della quota assoc1at|va hei termini.
- il mancato v,ersame,nto della quota assqaatlva per 2 anni.
- la non corrispondenza al vero delle informazioni comunque rese alla associazione o di alcuna di esse.
- la promozione o lo svolgiménto, in modo diretto o indiretto, di attivita in contrasto .con gli interessi
della associazione. " S | ' A
- la mancata partempazxone senza motivo, alle assemblee dei soci, con la frequenza stabilita

I

dalleventuale regolamento

Statuto
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L'Organo di amministrazione delibera, nei casi previsti, sull’esclusione del socio. Avverso tali

determinazioni del consiglio [Iinteressato ha facoltd di ricorrere avverso tale decisione,

provvisoriamente esecutiva, all'assemblea dei soci, la quale decide in via definitiva nella prima riunione
utile.

Il socio pud recedere dall'associazione mediante comunicazione scritta presentata al’Organo di
amministrazione.

Art. 5 - DOVERI E DIRITTI DEI SOCI

Tutti i Soci sono obbligati a:

e osservare il presente statuto, gli eventuali regolamenti interni e le deliberazioni legalmente
adottate dagli organi associativi;

mantenere sempre un comportamento corretto nei confronti dell’APS;
e versare la quota associativa;

e prestare la loro opera a favore dell’APS in modo personale, spontaneo e gratuito.

Tutti i Soci hanno diritto a:

e partecipare effettivamente alla vita dell’APS;

e partecipare all’assemblea con diritto di voto;

i 4\ e accedere alle cariche associative;
® o N\ :

< prendere visione di tutti gli atti deliberati, dei libri sociali e di tutta la documentazione relativa
' alla gestione dell’Associazione con possibilita di ottenerne copia.
Art. 6 - ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE

Gli organi delAPS sono: I'Assemblea, I'Organo di Amministrazione, I'Organo di Controllo (eventuale),
I’Organo di revisione legale dei conti (eventuale).

Art. 7 - ASSEMBLEA

L’Assemblea & composta da tutti i Soci ed & I'organo sovrano dell’APS. Hanno diritto al voto i Soci che

sono iscritti da almeno tre mesi nel libro soci. Ogni Socio potra farsi rappresentare in assemblea da un

altro Socio con delega scritta. Ogni Socio non potra ricevere pitl di tre deleghe.

Agli associati che siano enti del Terzo settore possono essere attribuiti pili voti, sino ad un massimo di
cinque, in proporzione al numero degli aderenti, in applicazione dell’art. 2373 del codice civile.
L'Assemblea si riunisce in seduta ordinaria su convocazione del Presidente almeno una vélta all'anno e

ogniqualvolta lo stesso Presidente o 'organo di amministrazione o almeno un decimo degli associati ne
ravvisino I'opportunita.

. P . e . . . =1 Bk Lod 38
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e elegge e revoca i componentl dell’Organo di amministrazione e, sé eletti, degli Organi di
controllo e di revisione legale dei conti;

« approva I'eventuale regolamento interno e le sue variazioni;

o delibera suII’esclusione dei Soci nel caso in cui venga richiesto dall’aspirarite socio in seguito al
diniego dell’Organo di ammmlstrazwne | A

o delibera sulle responsabilita dei componentl degli organi socuah e promuove azioni di
responsabilita nei loro confront; ‘ _

o delibera su tutti gli altri oggetti sottoposti al suo esame daII'Orga.no di_ amministrazione.

o delibera su ogni altro argomento di carattere ordinario e di interesse generale pésto all’ordine
del giorno.

L’Assemblea straordiharia:

e delibera sulle modifiche dell’atto costltutlvo e dello statuto;
. delibera. sulla trasformazione, la fusmne la scissione, lo scioglimento del’APS e ratifica
I'eventuale devoluzione del patrimonio, stabilendo a quale ente del terzo settore opérante
nello stesso ambito esso andra destinato in base alle sue finalita statutarie; |

o delibera su ogni altro argomento di caréttere’ straordinario é di interesse generale posto
allordine del giorno. ' : T _-

-Sia I’Assemblea ordinaria che quella straordinaria sono presiedute dal Presidente o in sua assenza d%l

Vice-Presidente e, in assenza di entrambi da altro membro dellorgano di amministrazione eletto fra i

presenti, Le convocazioni sono effettuate mediante avviso scritto da recapitarsi, anche con utilizzo di
strumenti informatici, al Soci almeno 10 giorni prima della data della riunione contenente ordine del
giorno, luogo, data e orario della prima e della eventuale sééohda convocazione o in alternativa
- mediante analogo awviso da affiggersi all'albo (anche telematico) della sede 'so,giale almeno 15 giorni
prima della data dell'assemblea. '

In difetto di convocazione formale o di mancato vrispetto dei termini di preawviso, saranno ugualmente
valide le adunanze cui partecipano di persona o per delega tutti i Soci,

L’Assemblea ordinaria & valldamente costituita In prima convocazione quando sia presente o}
rappresentata almeno fa meta pil uno ‘dei Soci.

In seconda convocazione I'Assemblea e validamente costituita qualunque sia il numero dei Soci
intervenuti o rappresentati.

E possibile Iintervento all’Assemblea mediante mezzi di telecomunicazione ovvero in videoconferenza,
purché sia possibile verificare il numero legale della stessa e 'identita dégli assoclati che partecipano e
votano e sia loro consentito di seguire la discussione in modo simultaneo, di intervenire’ih tempo reale

alla trattazione degli argomenti affrontati e di partecipare alla votazione.

Statuto
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anni. Esso &

Per le modifiche statutarie I’Assemblea delibera in presenza di almeno tre quarti degli associati e con il
voto favorevole della maggioranza dei present, '

Per lo scioglimento dell’associazione e devoluzione del patrimonio, 'Assemblea delibera con il voto

“favorevole di almeno tre quarti degli associati

Per le votazioni si procede normalmente per alzata di mano. Per I'elezione delle cariche sociali si

procede mediante voto a scrutinio segreto su scheda.

Le delibere assembleari devono essere pubblicate mediante affissione all’albo della sede del relativo

verbale ed inserite nel libro verbale delle riunioni e deliberazioni dell'assemblea

Art, 8 - ORGANO DI AMMINISTRAZIONE o _

L’organo di ammin_istrazione governa 'APS ed opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali
dellassemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essere revocato. I potere di

rappresentanza attribuito agli amministratori & generale. Le limitazioni del potere di rappresentanza non

'sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro Unico nazionale del terzo settore o se non si

prova che | terzi.erano a conoscenza '(art. 26 comma 7 D. Lgs. 117/2017).

L'Organo di Amministrazione & I'organo esecutivo e gestionale del’APS ed & eletto dall’Assemblea ogni 3
e composto da un numero di membri non inferiore a 3 e non superiore a 5 nominati
dall'assemblea dei Soci fra i Soci medesimi. |

1lembri del organo di amministrazione rimangono in carica 3 anni e sono rieleggibili.

"ﬁel caso in cui, per dimissioni o altre cause, yno o pil dei conriponenti dell’organo-di amministrazione
decadano dall’incaric‘o,’ I'organo medesimo pud provvedere alla loro sostitﬁzione nominando i primi tra i
non eletti, che rimangono in carica fino allo scadere dell'intero organo di amministrazione Ove decada
oltre la metd del membri dell’érgano, lassemblea deve provvedere alla nomina di un nuovo organo di.
amministrazione. 7 '
AlForgano di amministrazione sono attribuite le seguenti funzioni:
e curare I'esecuzione delle deliberazioni dell'Assemblea;

 predisporre il bilancio preventivo é consuﬁtivo;

. “proparre il Presidente, il'Vice-Presidente, Segretario e il Tesoriere;

o deliberare sulle domande di nuove adesioni e sUII'éscIusione dei soci inadempienti;

e provvedere agli affari di ord,inaria amministrazione che non’siano spettanti all'assemblea dei

Soci, ivi compresa la determinazione della  quota associativa annuale;
® elaborare il regolamento per il funZIonamento e l'organizzazione interna dell’associazmne'
* curare la parte finanziaria e contrattuale;

e assumere e gestire eventuali prestatori di Iavoro fissandone mansioni, qualifiche e retribuzioni;
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o incaricare o nominare soci o terzi a svolgere particolari compiti o mansioni, stabilendo poteri e
limiti della rappresentanza sociale eventualmente attribuita.

L’organo di amministrazione & presieduto dal Presidente o in caso di sua assenza dal Vice-Presidente e,
in assenza di entrambi, da altro membro dell’organo medesimo eletto fra i presenti. Il presidente ha il
compito di presiederé lo stesso nonché I’Assemblea dei Soci e gli & attribuita la rappresentanza dell’APS
di fronte a terzi ed in giudizio ed ha potere di firma negli atti amministrativi necessari alla gestione
dell’APS.
In caso di sua assenza o impedimentp le sue fﬁnzioni spettano al Vice-Presidente o, in assenza, al
membro del consiglio pil anziano d’eta.

Il Presidente cura I"esecuzione delle deliberazioni dell’organo di amministrazione e, in caso d’urgenza,

ne assume i poteri chiedendo ratifica allo stesso dei provvedimenti adottati nella riunione
immediatamente successiva che egli dovra contestualmente convocare.

Il Segretario provvede alla tenuta ed all’aggiornamento del registro degli associati, al disbrigo della
corrispondenza e del protocollo, alla gestione dei contatti, delle comunicazioni e delle convocazioni, alla
redazione e alla conservazione dei verbali delle riunioni delle assemblee.

Il Tesoriere provvede alla tenuta e all'aggiornamento dei registri della contabilitd dell’APS, a predisporre
e redigere il bilancio, nonché alla conservazione della documentazione relativa e alla gestione della
cassa, curando pagamenti ed incassi, secondo le indicazioni del presidente, dotandosi di un c/c postale o
bancario su cui confluiscono tutti gli introiti dell’APS.

'organo di amministrazione & convocato di regola ogni 6 mesi e ogni dualvolta il Presidente lo ritenga§
opportuno o almeno due consiglieri ne facciano richiesta. Assume le proprie deliberazioni con la
presenza della maggioranza dei suoi membri ed il voto favorevole della maggioranza degli intervenuti.

Le convocazioni devono essere effettuate mediante avviso scritto, da recapitarsi anche con l'uti‘lizzo di
strumenti informatici, almeno 7 giorni prima della data della riunione, contenente ordine del giorno,
luogo, data ed orario della seduta. In difetto di convocazione formale o di mancato rispetto dei termini
di preawviso, saranno ugualmente valide le riuniohi cui partecipano tutti i membri dell’organo di
amministrazione.

E possibile Iintervento alle riunioni del’Organo di amministrazione mediante mezzi di
telecomunicazione ovvero in videoconferenza, purché sia possibile verificare il numero legale della
stessa e I'identita degli associati che partecipano e votano e sia loro consentito di seguire la discussione
in modo simultaneo, di intervenire in tempo reale alla trattazione degli argomenti affrontati e di

partecipare alla votazione.
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I verbali di ogni adunanza dell’organo di amministrazione, redatti a cura del Segretario e sottoscritti dallo
stesso e da chi ha presieduto la riunione, vengono inseriti nel libro verbale delle riunioni e deliberazioni
dell’'Organo stesso.
L’organo di amministrazione puo attribuire ad uno o pit dei suoi membri il potere di compiere determinati
atti o categorie di atti in nome e per conto dell'APS.
Art. 9 - ORGANO DI CONTROLLO (QUALORA PREVISTO)

rgano di controllo, collegiale o monocratico, deve essere nominato dall'assemblea quando

N
I"-%?iéociazione superi per due esercizi consecutivi due dei limiti quantitativi e qualitativi previsti dall'art. 30

amministrazione, nonché sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo
concreto funzionamento. Esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale.

I componenti dell'organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche individualmente,
ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle
operazioni sociali o su determinati affari.

Art. 10 - ORGANO DI REVISIONE LEGALE DEI CONTI (QUALORA PREVISTO)

. L'organo di Revisione Legale dei conti, collegiale o monocratico, deve essere nominato dall'assemblea

uando l'associazione superi per due esercizi consecutivi due dei limiti quantitativi e qualitativi previsti

" §<
g dallart. 31 del D. Lgs. 117/2017.

/ 24
S Ry
. £

il g

73

L'organo di revisione & nominato dall'assemblea tra i revisori legali dei conti o societa di revisione legale
iscritti nell'apposito registro.

L' organo di revisione, vigila sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione, nonché sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo
concreto funzionamento. Esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale.

| componenti dell'organo di revisione possono in qualsiasi momento procedere, anche individualmente,
ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle
operazioni sociali o su determinati affari.

Art. 11 - PATRIMONIO ED ESERCIZIO FINANZIARIO

L’APS trae le risorse economiche per il funzionamento e per lo svolgimento delle proprie attivita da:

e quote associative

e contributi dello stato, di enti e istituzioni pubbliche, di organismi internazionali e di enti privati
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. e donazioni e lascit testamentari

° rendite patrimoniali

® raccolta fondi di cui allart, 7 D. Lgs. 3 Luglio 2017

® entrate derivanti da convenzioni e da attivita diverse & secondarie e strumentalj di cui all'art. 6

D. Lgs. 3 Luglio 2017 '

®  beni mobili o immobijlj pervenuti all'APS a qualsiasi titolo.
I contributi degli aderenti sono costituiti dalle quote associative annuali, stabilite dall'Organo di
amministrazione e da eventuali contributi straordinari stabiljtj dal’assemblea che ne determina
'ammontare., v '
Il patrimonio & utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statutaria aj fini dell'esclusivo perseguimento dj
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale. |
L’APS vieta |a distribuzione, anche in forma indiretta, di utili o avanzi di gestione, fondi e riserve

b tomunque denominate 3 fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed - altri

componenti degli organi sociali, anche nel caso dj recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento
’i'bdividuale del rapporto associativo. Gli utili o gli avanzi di gestione sono impiegati esclusivamente per la
3y éalizzazione di attivita istituzionali e dj quelle ad esse direttamente connesse.

j L'anno sociale e I'esercizio finanziario vanno dal 01/01 al 31/12 dj ogni anno. L’Organo di
amministrazione dovra predisporre il bilancio dj esercizio secondo le modalita stabilite dall'art. 13 del
Dlgs. 117/2017 e s.m.i. Esso deve essere depositato presso |a sede dell’APS entro j quindici giornj

precedenti la seduta Per poter essere consultato da 0gni associato.
.- &lndipendentemente dalla redazione del bilancio dj esercizio, I'APS per 0gni -attivita occasionale dj

* faccolta pubblica di fondj eseguita in concomitanza dj celebrazioni, ricorrenze 0 campagne di

Sostenitori e il pubblico.
Art. 12 - LIBRI SOCIALI
L’APS deve tenere seguenti libri sociali:
® libro degli associati tenuto dall’Organo dj amministrazione
® registro volontari che svolgono la loro attivita in modo non occasionale
° libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Assemblea, in cuj devono essere trascritti anche j

verbali redatti per atto pubblico, tenuto dall’'Organo dj amministrazione

e S
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? e libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Organo di amministrazione tenuto dall’Organo
stesso
e libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Organo di controllo, qualora eletto, e tenuto
dall’Organo stesso
e libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Organo di revisione legale dei conti, qualora
eletto, e tenuto dall’Organo stesso
o libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Organo degli eventuali altri organi associativi,
tenuti dall’Organo a cui si riferiscono
Gli associati hanno diritto di esaminare i suddetti libri sociali, previa richiesta scritta presentata
all'Organo di amministrazione, ai sensi dell’art. 15 comma 3 del D. Lgs. 117/2017.
Art. 13 - SCIOGLIMENTO
Lo scioglimento dell’APS & deliberato dall’Assemblea Straordinaria dei Soci su proposta dell’Organo di
Amministrazione, il quale nominera anche i liquidatori.
L’eventuale patrimonio residuo sara devoluto, previo parere favorevole dell'Ufficio regionale del
Registro Unico del Terzo Settore, e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del terzo
settore secondo le disposizioni statutarie riportate nell’art. 7 o dell'organo sociale competente o, in
mancanza, alla Fondaziong Italia Sociale.
Art.14-RINVIO

Per tutto cio che non & espressaménte previsto nel presente Statuto, valgono le norme di legge vigenti
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