
?"user
Te*itsriale di Siracusa

Verbale di Assemblea straordinaria del 3 luglio 2019

L'anno 2019, il giorno 03 del mese di luglio, alle ore 10,30 presso la sede sociale di
Viale Santa Panagia 207, in Siracusa, si è riunita in seconda convocazione I'assemblea
straordinaria dei soci dell'associazione di volontariato, Auser Territoriale di Siracusa.

Assume la presidenza dell'assemblea, ai sensi dell'Art. 11 del vigente statuto
sociale il Sig. Francesco Di Priolo, verbalizza la Sig.ra Enza D'Antoni.

ll Presidente, costatato che I'assemblea è stata regolarmente convocata, e che
risulta presente la maggioranza dei soci, prevista dal D.lgs. 11712017 e dalla circolare del
Ministero del lavoro e delle politiche sociali n.20 del 2711212018 in riferimento ai "limiti del
ricorso alla facoltà modificativa semplificata",

DICHIARA

che I'assemblea è regolarmente costituita e che ha la facoltà di deliberare sull'ordine del
giorno: Modifica dello statuto sociale.

Passando alla trattazione dell'ordine del giorno, il presidente comunica che si è
ritenuto necessario indire I'assemblea dei soci per esaminare e approvare delle modifiche
da apportare allo statuto vigente per adeguarlo al nuovo dettato legislativo di cui al
D.19s.11712017 e successive modifiche e integrazioni e consentire I'adesione alla
costituenda RETE ASSOCIATIVA AUSER, che formalizzerà la richiesta di iscrizione al
RUNTS (registro unico nazionale delterzo settore).

Successivamente, dà lettura della proposta dello statuto dell'associazione, articolo
per articolo, comprendente n"34 articoli.

Al termine della lettura di ogni singolo articolo, I'assemblea è chiamata alla
discussione e alla modifica, se necessaria.

A conclusione della lettura degli articoli oggetto di modifica, viene posto in votazione
palese lo statuto nella sua integrità.

L'assemblea con voto unanime delibera di approvare il nuovo statuto sociale che
viene allegato al presente atto e ne forma parte integrante.

ll presidente viene quindi incaricato di compiere tutti gli adempimenti necessari per
Ia registrazione del presente atto, richiedendo I'esenzione dell'imposta di bollo e di quella
di registro, così come previsto dall'art.82 del D.lgs. 11712017.

ll presidente ed il segretario vengono incaricati alla sottoscrizione del presente atto
e dell'allegato statuto.

Null'altro
l'assemblea alle

da discutere e deliberare il presidente dichiara sciolta
ore 1 0 previa stesura, lettura e approvazione del presente verbale.
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AUSER TERRITQEIALE DI SIRACUSA APS

e e durata)lîìannmina:iana oael

denominalo lCodice del Tezo settore") e. in quanto comoatibile. del Codice civite e

relative disposizioni di attuazione, una associazione non riconosciuta di promozione
L

sociale avente la sesuente denominazione AUSER TERRITORIALE Dl SIRACUSA

avanti denominata "Associazione", con sede leqale nel Comune diAPS da ora in

SIRACUSA e con durata illimitata

A seguito dell'iscrizione dell'associazione nel Reoistro unico nazionale del Terzo

Settore, la denominazione sarà inteqrata con I'acronimo ETS nel seouente modo:

AUSER TERRITORIALE DI SIRACUSA APS - ETS").

L'associazione aderisce alla "rete nazionale Auser" ai sensi del l'art. 41 comma 2 del

Codice del Terzo Settore

ART.2

(S opo, finalità e attività)

L'Associazione è un'unica qrande struttura territoriale articolata sui livelli locali. ad

essa compete la direzione e il coordinamento dell'intero sistema associativo

territoriale, non ha scopo di lucro e perseque finalità civiche. solidaristiche e di utilità

sociale, mediante lo svolgimento, nei confronti dei propri associati, dei loro familiarie

dei terzi, delle attività di interesse generale elencate dal comma 1. art.5 del Codice

del Tezo Settore, in forma di'azione volontaria o di eroqazione qratuita di denaro.
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L'Associazione persegue esclusivamente fitratità di utilità sociale di interesse

diorale

promozione sociale, ispirandosi alla Cafta dei Valori, allo Statuto e al Codice Etico

della rete nazionale Auser. Le associazioni di base, Auser Volontariato (ODVI e

Auser I naliiem

di

coordinamento, ma risultano necessarie ed insostituibili per I'insediamento territoriale

del proqetto sociale Auser. che
t:mhifn r{anli inr{iri:zinellimitànrossdie le.,azioni

sua iniziativa. Pertanto le strutturerrifnrin il frrlnrn dallana e nelteindividua nella nerso

territoriali devono essere statutariamente strutturate e registrate secondo le

normative di riferímen

ll tesseramento è unico e nazionale. Auser è un'associazione di persone oer cui

oqnuno, ovunque eserciti il proprio ruolo, è iscritto alllAuser, nazionalmente definita e

istrata

Per il conseguimento dei fini istituzionali I'Associaziepe si awale prevalentemente di

propri associati, con il rimborso delle soese sostenuteorestazioni volontarie dei

nell'espletamento delle attività in conformità alle d isposizioni di cui all'art.17. terzo e

L'Associazione ritiene i orincioi fondamentali della Costituzione della Repubblica

,i,,J

,{eúianA.,'nÈta dalla Resistenza, come un tratto essenziale della orooria identita

L'Assoslezione è impegnata a operare per la pace nella qiustizia, a sosteono della

-rt _

della rappresentatività e autorità dell'Onulità internazionale

svilul'awio di un nuovorU tcosocialee

globalmente sostenibile ed estg1SlOlg.lArls€r è altresì impegnata nel raffozamento

2
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dial riraztone

didi

tezo settore e non, e in un rapporto sinergico con i servizi pubblici. attività a favore

tn ddelle

discriminazio romne

aiuto.o

beni edi unaidi di

ne di reti r

solidarietà euntvalorizzazion

e il volontaiustizia mentooztone

di una c eente

uentisettori:lee

e socto saAssistenza e servizi

di interesse sociale conattività culturalirendimentob

ioramento delle ralic

ne civile

attività ricreative e

anche nel

di

sociale

e) Turismo di interesse sociale e cultura le;

rtà educativa e di prevenzione della dispersione scolastica:Contrasto alla

solidarietà internazionaleallo sviluCoo

I
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o lavorativi:

i) Accoqlienza umanitada e jnteqrazione sociale dei miqranti:

j) &ealiZZaZtSne di orti e qiardini sociali:

k) Orqanizzazione e qestione diattività sportive dilettantistiche:

l) Beneficienza, cessione gratqita di alimenti o prodotti di cui alla leqqe 1g aoosto

m) Promozione della cultqta della legalità, della pace tra i poooli. della non violenza e

servlzt an.1662016

della difesa non armata:

n) Promozione del volontariato e dei diritti umani, civili, sociali. e oolitici delle oari

oooortunità:

chiesta di affidamento e riqualificazione dei beni confiscati allao) lnterventi di ri

cri m i n a I ità or oanizzala'.

p) Sosteqno alle fragilità e contrasto alle povertà con particolare riferimento aoli

anziani. alle donne. ai minori e ai disabi ti;

q) Promozione dell'invecchiamento attivo e delle relazioni interqenerazíonali:

r) Tutela e valorizzazione del oatrimonio artistico e storico (DLGS. 29110199. n. 490).

ivi comprese le biblioteche e i beni dicui al DPR 1409/63:

E in tutte lq altre attività di utittè sociale previste dall'art.5 del Codice del Tezo

Settore.

I'Associazíone si diNell

contribuire a proqluovere una nuova cultura della qualità della vita, attraverso

l'invecchiamento attivo, e di orientare e valorizzare le disponibilità e le comoetenze

delle persone anziane, come una opportunità e una risorsa per la società. oer

istiluzioni, per la tutela, la diffusione, lorealizzare un rinnovato raooorto con le

'\}
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ehaconfroedi

subito violenze. molestie e stalkinq, abusi e maltrattamenti, nonché I'informazione e

ladi

ispira, I'Associazione si prooone di diffondere la

diautonomia

ln raoione di tutti i orincioi a cui si

eaddi lotta

altra forma di criminalità oroanizzata.

ità e ni

coerenza nPer

essi, I'Associazione può istituire rappotti di collaborazione, anche in forma di

altre associazioni ed enti pubblici e orivati. sia a liveltoconvenzione. con

internazionale che nazionale, regLonale, territoriale; puÒ promuovere la costituzione di

fondazioni, centri studi, istituti culturali e scientifici , associazioni, federazioni o

confederaziq!ì, osservatori; aderisce ad orqanismi internazionali.

L'associazione puÒ esercitare, a nolma dell'art. 6 del Codice deltezo settore, attività

miti definiti con apposito Decreto ministeriale. individuate

e strumentaliuelle di interesseda

ultime. secondo criteri e li

dall'Assemblea nazionale dei De

L'associazione puo esercitare anche attività di raccolta fondi in forma orqanizzata e

continuativa e nedlante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o

eroqazione di beni o servizi di modico valore, impieqando risorse oroorie o di tezi.

inclusi volontari e dipendenti - attraverso la richiesta a tez:i di donazioni, lasciti e

contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attività di

5
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raooorti con i sostenitori e con il oubblico

3AFIT

Possono aderire all'associazione persone fisictre che condividono qli scooi del

associatiè illiumero

delladel codice

del

ile con l'a

Tramite associazioni. di norma le affiliate , chiunque, senza nessuna distinzione di

etnia. oenere. relioione. cultura e appartenenza politica, puo iscriversi all'Auser.

l'eventuale decisione di non ammettere I'iscrizione deve essere motivata per iscritto

dal comitato direttivo di

Chi intende essere ammesso come associato dovrà oresen tare al comitato direttivo

dell'associazione di riferimento una domanda scritta che dovrà contenere:

I'indicazione del nome. coonome. residenza , data e luogo di nascita, codice fiscale
....Ì:,!' -, .:.'-'

'nonché 
recapjti telefonici e indirizzo di posta elettronica.

...: . .

'-:i'.' ', -i 
t, 

'Lo Status di'associato ha carattere oermanente e ouò venire meno solo nei casi

. /:-
nrerricf i.;.hll'art i che violino tale principio.narfanfn àmmaccé ar{acinn5. Non sono

introducendo criteri di ammissione strumenta lmente limitativi di diritti o a termine

al diretto interessato e annotata nel libro deqliL'awenuta iscrizione è comunícata

ART.4

F
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Gli associati hanno il diritto di:

edi.e

idell'

dal

' essere rimborsati per i servizi di volontariato effettuati dalle spese effettivamente

all'elabo rammait

17aie

rto com erzo

. orendere atto dell'ordine del oiorno delle assemblee, prendere visione dei bilanci

e consultare i libriassociativi

Gli associati hanno I'obbligo di

Statuto, il codice etico nazionale e oli eventuali Reoolamenti. risoettare il oresente

intern

. svolqere la propria attività verso glialtri in modo personale, spontaneo e qratuito.

senza fini di lucro. anche indiretto:

' versare la quota associativa secondo I'importo. le modalità di versamento e i

stabiliti dal Comitato Direttivo ed a prestare, nei limiti delle lorotermini annualmente

socialidell'riala

disciplina uniforme del rapporto associativo e delle modalítàTra oli associati vioe una

associative.

E'espressamente esclusa la temporaneità della partecipazione alla vita associativa.

llcontributo associativo è intrasmissibile e non rivalutabile

ART.5

q
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ouota annuale

LagUAljffca di associato si perde anche per esclusione.

ln particolare, l'associatq che contrawiene qravemente aqli obbliohi del oresente

Statuto, del codice etico nazionale, neqli eventuali Reoolamenti interni e nelle

deliberazioni deqli orqani associativi, oppure arreca danni materiali o morali di una

certa qravità all'associazione. può essere escluso con effetto immediato

LlaI'associazione mediante delibera della Commissione di Garanzia. secondo le

alità nrevieta rlall'arf lA del nracanfa statuto. La deliberazione di esclusione

dovrà essere comunicata adequatamente all'associato che ootrà oresentare le

proprie controdeduzioni.

L'associato puÒ sempre recedere dall'associazione.

Chi intende recedere dall'associazione deve comunicare in forma scritta la sua

decisione al Comitato Direttivo.

La dichiarazione di recesso ha effetto immedíato.

I dirittidi palecipazione all'associazione non sono trasferibili

!e somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili e

La oualifica di associato si oerde oer morte recesso o mancato paoamento della

"',t a :.
'' ' '', a
Gli associati-che comunque abbiano cessato di appartenere all'associazione non

, . ':l

hanno.dtcîih diritto sul patrimonio della stessa.

ART.6

(Reqolamento disciplinare)

I soci devono attenersi al Reqolamento disciplinare previsto dall'art. 6 dello statuto

dell'Auser nazionale.

,..:j
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richiedere una pronuncia del Colleqio Statutario nazienale.

30Itabilenare

oiorni dalla aoorovazione

ART.7

(Conqressol

ll Conqressq viene convocato in forma ordinaria, nell'ambito dell'attività conqressuale

nazionale, qgd quattro anni e in forma straordinaria ooni qualvolta la sua

convocazione sia deliberata dal Comitato direttivo territoriale o richiesta da almeno un

decimo deqli associati territoriali.

sulla base del reqolamento previsto dall'art. 7 dello Statutoll Conoresso si svoloe

dell'Auser Nazionale.

Nelle assemblee conqressuali di base ildibattito, la partecioazione e il diritto divoto è

aperto a tutti qli associati purché maqqiorenni.

ll Conqresso inizia con le assemblee di base (associazioni affiliate) e. attraverso

I'elezione dei deleqati, proseque nelle istanze territoriali. reqionali e si conclude con

quqlla nazionale. Le norme per I'organizzazione dei Conqressi ai vari livelli e per

l'elezione dei deleqati ai conoressi nei successivi oradi sono di comoetenza del

massimo orqano dirigente dell'istanza per la quale è indetto il Conqresso. Tale

orqano déve anche stabilire il rapporto tra numero di associati e numero dei deleoati

da eleqqere.

ll Reqolamento del Conqresso è quello approvato dal Comitato direttivo nazionale e

si applica anche in caso di convocazione dei Conqressi Straordinari.

La platea dei deleqati al conqresso territoriale rappresenta I'Assemblea territoriale di

tutti qli associati e rimane in carica fino al Conqresso successivo.

I
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Sono orqani dell'Associazione:

. l'Assemblea Territoriale dei deleoati

. il Proqidcnfa Tarrilnriala

.il

. ilColleoio dei Sindaci

ART.9

erritoriale dei delegati)lAssemblea T

L'Assemblea conoressuale è I'insieme dei deleoati eletti al conqresso territoriale dalle

bilite da apposite disposizionicannndn la nnrma cladi base territorialiassemblee

esecutive interne e dal reoolamento congressuale. L'Assemblea è ritenuta valida con

la presenza della maoqioranza dei deleoati aventi d iritto alvoto.

Llassem blea cong ressuale dei deleqati eleqqe:

r Comitato Direttivo:

Territoriale deiSi

UALE saràresso L'ASSEMB

L'ASSEMBLEA TERRITO di

Assemblea'(

L'Assemblea territoriale dei delegati è . il massimo orqano deliberante

dell'Associazione, decade con la realizzazione del congresso successivo e viene

-gqglitujta dall'assemblea congressuale eletta dal conqresso stesso. Si riunisce in via

")V,
:à.

EriltA4r
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L' awr

blea

ésim

Nell'awiso di convocazione devonorinarrimanfnendcon avvtmano e raeenmandafa

edill ne

re un altroento o forza

blea. lna

raooresentante ouo essere oortatore di una sola deleqa

Presidente Territoriale o, in caso di sua assenza oL'Assemblea è oresieduta dal

impedimento. dal Viceoresidente. ove qsiste la carica, o altro componente della

Presidenza

L'Assemblea dufa in carica per l'intera durata del mandato conqressuale. viene eletta

ad oqni conqresso, di norma oqni quattro anni.

L'Assemblea ha le seouenti comoetenze inderogabili

' nomina e revoca i componenti degliorqani associativie. se orevisto. del soooetto

lonala dai aanfidella revisione

' deljbera sulla responsabilità dei componenti deqli orqani associativi, ai sensi

dell'art. 28 del Codice del tezo settore. e oromuove azione di resoonsabilità nei loro

. delibera sulle modifîcazioni dell'Atto costitutivo e dello Statuto:

. approva I'eventuale reqolamento dei lavori assembleari:

. delibera sul bilancio consuntivo, sul bilancio sociale e sulla relazione dell'attività

!i

:ìi 
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. delibera suqli altri oooetti attribuiti dalla Leooe dall'Atto costitutivo o dallo Statuto

alla

destraordin o

tutti

L

metà oiù uno deoli associati nresenti tn deleoa, e in secondanrnnrrn ^

lnerolu

di deirazronrAssemblea

uard ano laci consuntivi e in

non h

alli aventiddella mificare lo Statuto

i deied ilvoto favorevo ti.

moe delela

di almeno 314 dei

imento dlo

occorre

ART.1O

Comitato Di

di ammiitato Direttivo Territo sensi

CTS, eletto dall'assemblea congressuale è centro regolatore dell'Associazione, in

CTS ed ha ilicazione dell'art. 25 comma

a tuttiqli effetti:. realizzare idel ed

|\'

W
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com

. deliberare sulla comoosizione nrrm erica della Presidenza e sulla carica di

. aDorovare. su orooosta del Presidente la nom ína del Direttore, ove previsto:

re la

. Gonvocare conveoni e conferenze:

te. decidere

afiìOinistrare il patrimonio dell'Associazione:a

. deliberare la qqnvocazione dell'Assemblea:

. deliberare sul bilancio preventivo e sul proqramma di attività orooosto dalla

Presidenza:

sul trattamento dei dati personali di cui all'art. 10. receoire il Reoolamento Auser

dello Statuto dell'Auser Nazionale per l'attuazione della normativa viqente in materia

di proteziong dei dati nelI'AUSER e nelle articolazioni territoriali:

'" ' d liberare sugli altri oggetti attinenti all'attività dell'Associazione che non siano

riservati dq1 presente Statuto alla competenza dell'Assemblea. del Presidente o della

Presidenza:

ll Comitato Direttivo è composto numericamente secondo la determinazione

dell'Assemblea e comunque sempre in numero dispari. Allo stesso partecipano

Organizzazioni ispiratrici eletti con le modalità previsterannresentanti delleanche i

dall'art. 19 del presente Statuto.

o-
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mitatontro

devono chiedere I'iserizione nel Rcniqtrn I lnien Nazionale del Tezo Settore.

elala dataind

Nall'arnn

d

sostituiti i componenti cherrinanza annnfóccr rala naecana

norma oqni quattro anni. e sono rieleooibili. venoono scelti tra le oersone fisiche

e attribuita la rappresentanza dell'associazione in formanonché a ouali di essi

dovessero dimettersi oppure lasciare qli incarichi assgciativi per assumerne di diversi

o

oadunedirn

massimo d!113 dei componenti effettivi eletti dal conqresso. lnoltre tra un conoresso

e I'altro possono essere cqoptati, su proposta della Presidenza tenitoriale. fino ad un

al conqresso.massrmo nnmnnnanfi affaffirri alaffidel 10% dei suoi

sostituzione e/o cooptazione deve essere aoorovata dal ComitatoLa orooosta di

Diretlivo, a maggioranza assoluta dei presenti

ll Comitato Direttivo è convocato dal Presidente o, in caso di sua assenza o

impedimento. dal viceoresidente. ove esiste la caríca. o

può essere fatta anche per teleqramma, oppure fax o

da altro comoonente della

e.ma:i[ àlmeno cinque giorni lavorativi prima della riunione. ll Comitato Direttivo è

validamente costituito in presenza dí almeno la metà più uno dei proori comoonenti e

dei comnil mdeli

ll Comitato Direttivo ooera in delle volontà e deqli indirizzi qenerali

risponde direttamentedell' hlea alla nrale

ART.1,I

'l
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ll Presidente rappresenta leqalmente I'associazione - nei rapporti interni ed in ouelli

chern

verso I'esterno

nza deidal Co com

ll Presidente dura in carica quattro anni e può essere eletto per non più di due

-

mandati o otto anni.

ll Presidente

. convqq!ì e presiede I'Assemblea deideleqati:

. convoca e presiedq il Comitato Direttivo

con la Presidenza, i collaboratori, il oersonaleassume. di concerto

dell'Associazione e sti pu la icontratti d i consu lenza ;

. oroDone la nomina del Direttore. ove previsto, e la sottopone all'aporovazione del

Comitato Q'ifeltivo, stabilendone i compiti e le funzioni;

. nomina procuratori speciali;

. propone al Comitatq Direttivo l'elezione deqli altri componenti della Presidenza

se lo ritiene, di un vice Presidente.terrifnrialc e

Presidente le sue funzionidi dal

vice Presidente, ove esiste la carica, o da altro componente della Presidenza indicato

dal Presidente.

ll Presidente in carica cessa per scadenza del mandato, per dimissioni volontarie o

per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dal Comitato Direttivo. con la

maqgioranza dei presenti

ART. I2

ll:l
f
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ART. I

Territorial e

undaDi

e

ee

svolqe funzioni di direzione. indirizzo e coordinamento dell'attività

dell'

se non di. adotta le d

Comitato Direttivo:

. predisoone il bilancio consuntivo e oreventivo.

il Direttore alle riunioni dill Presidente invita di n

esiste la funzione.

ART. I4

io Territoriale dei Si

sull'osservanza della Leqqe e sul risoetto dei orincioi di

iladei Sindaci è controllo

corretta amministrazione,

contabile e suluatezza dsulla

suo concreto funzionamento.

ll Colleqio Territoriale dei Sindaci esercita inoltre compiti di monitoraqoio

uitesocialesolídaristiche e diell'osservanza delle finalità

"rg,) 
-

1e
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conformità alle linee onida ministpriali ll hi lancio sociale dà atto deoli esiti det

sindaci.

ento

procedere. anche individualmente. ad atti di isoezione e di controllo, e a tal fine,

SUch

su determinatiaffari.

ll Colleqio Territoriale dei Sindaci è comnosto da tre componenti effettivi e due

supplenti, eletti con voto palese, a maggioranza semplice. dall'Assemblea dei

deleoati. anche tra i non soci.

del Collegio devono rispondere a requisiti di soecifica comoetenza.I comoonenti

serietà e espgflenza e, nei confronti deqli stessi, trovano applicazione le cause di

ineleggibilita e decadenza previste dal l'art.2399 c.c.

ll Collegio eleqqe al proprio interno il Presidente. cui soetta la resoonsabilità della

convocazione e del funzionamento del Collegio stesso. Ove si renda vacante la

carica di Presidente, il Colleqio prowede alla nuova elezione in occasione della

riunione immediatamente successiva

o decadenza di un Sindaco, i Sindaci supplenti subentrano inln caso di rinuncia

rodine d'età. Se con i Sindaci supplenti non si completa il Colleqio dei Sindaci. il

Comitato Direttivo deve provvedere all'integrazione del Colleqio medesimo. Nel caso

in cui il numero dei Sindaci supplenti si riducesse al di sotto di due. il Comitato

Dtlettivqpllg provvedere a nominarli. I nuovi nominati scadono insieme con quelli in

canca.

La carica di Sindaco è incompatibile con qualunque altra carica all'intemo della

medesima struttura.

ly
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del Codrati i limitidicuiosu

essere eletti per non più di due mandatio ote anni

di ntontto

dell'Assemblea e del Comitato Direttivo

ll Colleqio rediqe il verbale di ciascuna riunione I e riunioni del Colleoio dei Sindaci

dei Sisono valide con

dei

ll Colleoio dei sindaci:

. .: controlla oeriodicamente. con cadenza almeno trimestrale. la oestione

am m inistrativa dell'Associazione:

. verifica la regolare tenuta delle scritture e deidoqumenticontabili;

iscritto al. esamina il a

tqmltatq Direttivo;

nuale da presentare all'Assemblea in sede dioredisoone una relazione an

Dresentazione e di aoorovazione del bilancio consuntivo e del bilancio sociale;

. con relazione motivata irreqolarità contabili.aacn rli ararri a rlnar rmanlalatn

missione Regionale di Garanzia. che si pronunciadeferisce la ouestione alla

entro 60 oiorni

ART. I5

(Revisione legale dei conti)

; ri '+"'

Settore, e nel Collegio Territoriale dei Sindaci non sia presente almeno un

compQlgnte in possesso dei requisitidi cui all'art. 2397 c.c., l'Assemblea deideleoati

o una Societa di revisione leqale iscrittideinomina un Revisore

nell'apposito registro

annt etn

)fì
rì

Jt-
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La Commissione di Garanzia competente per la tutela dei diritti deoli associati

territoriali e quellaRegionale

La Commissione procede, su istanza deqli iscritti. delle associazioni affiliate o deoli

organi dell'Auser. secondo modalità stabilite da aooosito reoolamento disciolinare a

dell'associazione territoriale e ad assumere le correlative sanzioni secondo la

com entementi

seguente tipoloqia:

)/lìnmmicciana eli lîaranria

. richiamo scritto

. sospensione della qualifica diassociato, fino a un massimo di 12 mesi:

. sospensione dalle cariche associative flno a un massimo di 12 mesi;

. espulsione.

prowedimenti assunti dalla Commissione Reoionale di GaranziaAvverso ai

I'associato puÒ ricorrere alla Commissione Nazionale di Garanzia la cui esoressione

e l'ultimo qrado diappello

TITOLO IV

(STRUTTU RE DELL'AUSER)

ART.17

(Gentro Reqolatorel

:-,j -: r-.

La struttura territoriale è il centro reqolatore che svolqe il ruolo di indirizzo. direzione.

autocontrollo e coordinamento delle attività dell'intero sistema associatívo territoriale.

pertanto le compete la responsabilità della gestione del tesseramento e della corretta

amministrazione delle risorse.

lnoltre è titolare dei rapporti con le istituzioni e con isoqgettidella proqrammazione e

19

A^l k)



lrot

\i;

/
/pì

É:b
l

all'interno delterritorio di riferimento definito dal proprio conqresso.

ln tale ambito

Llna grande associazione democratica com'è l'Auser deve avere ben oresente il

rapporto tra affiliazione - identità - valori - modello orqanizzativo - attività svolte

L'appartenenza rappresenta una precisa volontà di partecipazione e d'imoeono. di

qqnseguenza l'insieme delle attività dell'intero sistema. delle sinoole strutture e detta

sinqola affiliata o ctlqolg deve corrispondere ai valori, all'identità e alle finalità

ser

Pertanto in oualità di centro reoolatore svoloe il compito di coordinamento e

monitoraggio delle attività e dei comportamenti delle affiliate e dell'intero sistema

territoriale, awalen4osi anche del sistema informatico unico per la reqistrazione delle

attività, dei bilanci e deltesseramento.

ART.18

(Auser Territorialel

L'Auser Territoriale costituisce una articolazione orqanizzativa dell'Auser reoionale.

anche se giuridicamente autonoma, operante a livello provinciale o comDrensoriale o

.metropolitano e svolqendo le sequenti funzioni:

. i[diilzzo, direzione e coordinamento dell'Auser nel tenitorio di riferimento in

ionale e nazionatturacoerenza le indicazioni e d

': r.

,-.....;,'.,

,i::-ii"'
AIAhe [Oatefiq di trattamento dei dati personali, quindi dirisere, coordinare e qestire

programmi, progetti e servizi funzionali alla conduzione associativa a livello

territoriale;

nitqfaggio delle attività e dei comportamenti delle atfiliate e. coordinamento e mo

dell'intero sistema.

::i i
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ileloSAl fine di favorire lo ladi

le modalitài dell'Auser con

dell'associazione.dalle dis

TITOLO V - AFFILIA

ART.20

i
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Le Associazioni affiliate all'Auser in quanto igtanze di base fanno oarte della rete

oa vita

I'amde

previste. quindi. attraverso oli oroanismi oreoosti alla proqettazione delle oolitiche

edie dellesociali

sociale, seqondo modalità previste con apposite disposízioni esecutive interne

emanate dall'Auser territoriale d'intesa con i presidenti delle associazioni affiliate.

Le Associazioni affiliate all'Auser devono essere iscritte

delTezo Settore.

Reqistro Unico Nazionale

Le affiliate sono obbliqate, come vincolo di affiliazione e diappartenenza. a risoettare.

nello svolgimento delle attività e della propria vita interna, i valori e I'identità

associativa, nonché i vincoli dello Statuto, del codice etico. dei reqolamenti e delle

orocedure. anche in materia di orotezione dei dati oersonali , a cominciare dall'obbliqo

di non poter sottoscrivere accordi e convenzioni senza coinvoloere il centro

regolatore di rifqrimento e condividerne icontenutidelle intese stesse.

{ivieto posto dal Codice del Tezo Settore di svolqereLe affiliate. fermo restando il

attività diverse da quelle elencate all'articolo 2 del presente Statuto, salvo quelle

llrettamente connesse, secondarie e strumentali, qualora decidessero di aorire la

partita IVA devono avere, obbligatoria4qnte, la preventiva autorizzazione da parte del'.!

pr:oprigPeniio regolatore.

9g$ro regglatore che avrà il compito di monitorare, controllare e verificare qli

andamenti di oueste attività.

ll non rispetto di queste nonle ricadrà nell'applicazione delle sanzioni previste per

quanto riguarda il recesso dell'affiliazione.

lont
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zt



Le odi

.Í

Z

augerÉr

R

n

\

volontariato sono pienamente autonome sul piano operativo. amministrativo contabile

e oatrimoniale

ART.21

Le associazioni che condividano qli scopi del presente Statuto e che intendano

nuove

Jealizzarne le- attività chiedono all'Auser reqionale per tramite della struttura

territoriale competente per tqtritorio di essere ammesse all'Auser come affiliate.

assumendo la qualificazione di Auser-Volontariato o di Auser-lnsieme. secondo lo

scopo sociale prevalentemente persequito, rispettivamente di volontariato o di

promozione sociale. Nei casi in cui la struttura territoriale comoetente non sia

costituita, la domanda deve essere presentata all'Auser reqionale.

Per aderire all'Auser in qualità di affiliate effettive le Associazioni devono orevedere

nei loro Statuti

. scopi conispondenti a quelli di cui all'art. 2 ed attività afferenti, ai sensi del

medesimo articolo, al volontariato ovvero alla promozione sociale,

. prestazioni conformi ad uno standard previsto da apposite disposizioni esecutive

owero appositi atti di indirizzo Auser;

. ,. stioula delle convenzioni con le amministrazioni oubbliche. di norma. in maniera

conqiunta con l'Auser reqionale o territoriale, secondo modalità previste da

disposizioni esecutive ovvero atti di indirizzo Auser:

. sistema di esclusione deqli iscritti con voto a maqqioranza qualificata deqli aventi

diritto. da parte del Comitato Direitivo dell'Auser territoriale:

. reqime dei diritti e deqli obbliqhi deqli iscritti ispirato ai orincioi didemocrazia e di

parità di trattamento;
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esecutive ovvero aopositi atti di indirizzo Auser:

nlontdidiritto dell'

associazione affili4a 
-e--di-qqryqeArla, secondo mqdalità stabilite da disposizioni

di indirizzo

' ammissione, itLsede di assemblea, di non pir] di una deleoa oer ooni iscritto

oresente:

ai criteri stabiliti da aooositeeletlorato aftivo e necqivn nnnfnrmi. sistemi di

i esecutive/atti di ind

. sistemi di rappresentanza commisurati al numero deoli iscrittiAuser in oossesso

della tessera ed.in regola con il versamento della quota associativa:

. adozione di un bilancio tioo con relativo piano dei conti, come da apoosite

disposizioniesecutive owero appositi atti di indirizzo Auser:

del Collegio deiSindacicomposto secondo icriteri dicui all'art.14 e 1S:

lqgo "Auser-Volontariato" owero "Auser-lnsieme" nellaadozione del

denominazione dell'associazione ed essere ETS iscritte al Reqistro Unico Nazionale:

. impegno a rispettare i reqolamenti e gli accordi Auser in materia di trattamento

dei dati Bersonali, nonché le eventuali indìca4ioni e istruzioni del Responsabile della

iplo,tezighe. dei dati designato dall'Auser nazionale. : ..;.: .-:
!.::

Nel pa$o?'ih cui vengano meqq da parte di una qualsiasi associazione affiliata, tali

requisiti o il soprawenire di comportamenti non coerenti con lo Statuto

etico, i regolamenti, le delibere e gli atti di indir:izzo, anche in materia di trattamento

, il codice

dei dati personali, determina I'attivazione delle procedure, previste dal presente

Statuto, per sanzionare adequatamente o ritirarne I'affiliazione

,'}

*

I
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. per recesso dall'affiliazione da parte dell'Associazione:

. oer esclusione dall'Associazione con le orocedure oreviste dal oresente Statuto e

dallo Statuto dell'Auser reqionale aoli articoli 19.20.21

lAmmissioneì

tnche chieda di

{eve alleqare alla domanda copia del oroprio Statuto e deoli eventuali reoolamenti'

deve inoltre fornire tutti qli elementi fichiesti dall'Auser

SUlla dqmanda di ammissione delibera il Comitato Direttivo dell'Auser reoionale

L'associazione aderente notifica, tramite la struttura territoriale. all'Auser reqionale le

variazioni deqli atti e deqli elementi di cui al primo caooverso. Con l'aoorovazione

delle. oredette variazioni da oarte della Presicle

medesime acquistano efficacia

nza dell'Auser reoionale. le variazioni

A seSUltA dell'ammissione dell'associazione, i suoi soci atferiscono come iscritti

all'Auser secondo ilterritorio di residenza.

L'associazione, successivamente alla affiliazione, è tenuta a raccoqliere le iscrizioni

individuali con il logo e la tessera Auser, versando all'Auser il relativo importo, previa

trattenuta in suo favore nella misura e secondo le modalità indicate annualmente dai

centri reqolatori reqionali e nazionale dell'Auser.

ART.23

(Cessazione della condizione di affiliazione)

La eondizione di affiliazione all'Auser cessa:

ln caso di recesso, di norma, le iscrizioni ed i beni successivi alla affiliazione venqono

trasferiti e devoluti alla associazione affiliata territorialmente limitrofa. indicata

dall'Auser territoriale.

\
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ART.24

(Patrimonio)

. ll Patrimonio dell'Associazione e costituito da:

. contributideisoci:__=---

. ouote associative:

--j-pq0lrlUqti-!e!q_9!a!e-delle 
Reqioni, di Enti Locali, Enti e istituzioni pubbliche,

finalizzati al sostegno di specifici e documentati proqrammi realizzati nell'ambito dei

fini statutari;

. contributi dall'Unione Europea e da orqanismi internazionali:

. donazioni o lasciti testamentari

. eroqazioni liberali da associatie da tezi:

. entrate derivanti da sponsorizzazioni',

. entrate da raccolte pubbliche di fondi in concomitanza di celebrazioni. ricorrenze

o campaqne di sensibilizzazione;

. entrate derivanti da convenzioni;

di sopravvenute modifichqei principi fondamentali di cui all'art. 2 del vioente Statuto.

. . .i;''..
-..,,,;;le"ntrate derivanti da cessioni di beni e prestazioni di servizi svolte a favore di

,i,
. ,i,f

asqociatile di tezi, anche attraverso lo svolqimento di attività di natura commerciale e

produttiva a carattere marginale, owero direttamente connesse a quelle istituzionali;

. contributi dalle associaziòni atfiliate:

. contributi delle orqa nizzazioni ispiratrici :

. entrate derivanti da iniziative promozionali, finalizzate al proprio finanziamento,

quali raccolte di fondi, crowdfundinq, feste e sottoscrizioni anche a oremi:

&,
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l'anno successivo un bilancio oreventivo e una relazione sul oroqramma di attività.

che devono essere approvati dal Comitato Direttivo entro il 31 dicembre dell'anno

orecedente a quello cui si riferisce il preventivo.

ART.27

(Bilancio consuntivo)

Per ciascun anno solare. la Presidenza predispone un bilancio consuntivo - costituito

da stato patrimoniale, rendiconto qestionale, con I'indicazione dei proventi e degli

oneri dell'Associazione, nota inteqrativa e relazione sulla gestione, che illustra le

L'associazione ha il divieto di distribuire. anche in modo indiretto. utili ed avanzi di

qestione, fondi e riserve comunque denominate, ai propri associati, lavoratori e

collaboratori, amministratori ed altri componenti deqli orqani associativi, anche nel

caso di recesso o di ooni altra iootesi di scioolimento individuale del raooorto

associativo.

TITOLO VII- BILANGIO E AMMINISTRAZIONE

ART.26

(Bilancio preventivo)

Per ciascun esercizio finanziario, entro il 30 novembre la Presidenza predispone per

promozione sociale.

ll oatrimonio dell'Associazione è utilizzato oer lo svoloimento delle attività stafrrtarie ai

fini dell'esclusivo oerseouimento delle finalità civiche. solidaristiche e di utilità sociale.

L'Associazione dovrà imoieoare oli utili o oli avanzi di oestione oer la realizzazione

delle attività istituzionali e di ouelle ad esse direttamente connesse

ART.25

(Divieto di distribuzione deqli utilil

0

2i
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l'aa della

bilanciodiavvenrredell'

e sul delecon

deColl iod

dell'Associazione durante i quindici giorni che precedono I'Assemblea. affinché i

vtslonenencom

stato aoorovato il Bilancio consuntivo viene depositato presso il Reoistro unico

nazionale del terzo settore

ART.28

)
lAdamnimanfi

E'fatto obbligo che i bilanci preventivi e consqntivi delle associazioni affiliate e delle

trasmessi a curaanrsmrser ri

Presidenti all' Auser Reoionale.

ART.29

socialeBila

L'associazione deve redioere il bilancio sociale second o le linee quida ministeriali. ll

unico nazionale delitatoesserebilancio

settore e oubblicato nel oroorio sito internet.

A tal fine e fatto obbliqo a tutte le strutture Auser e alle atfiliate di base, dell'intero

n
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dalla struttura nazionale, come qaranzia di uniformità. trasoarenza. nella tenuta dei

conti e delle scritture contabili, anche alla luce di quanto orevisto dall'articolo 41 del

codice del Tezo Settore. che asseqna alle Reti associative un ruolo di monitoraooio

autocontrollo e assistenza tecnica. in orado di oarantire la necessaria trasnarenza e

puntualità dell'informazione pubblica.

Pertanto il mancato risoetto di ouesta norma comoorta. nei casi oiù oravi oer le

strutture il commissariamento. mentre oer le affiliate di base il recesso dal raooorto di

affiliazione. come orevisto daoli articoli 19. 20. 21 dello statuto reoionale.

ART.30

(Librisociali)

L'associazione deve tenere i libri sociali previsti dall'art. 15 del Codice del Tezo

Gli associati hanno diritto di esaminare i suddetti documenti. I soci che vorranno

esercitare tale diritto dovranno indirizzare domanda scritta e firmata al direttivo della

associazione titolare dei libri. ll direttivo comunicherà per iscritto ai soci che ne hanno

fatto richiesta le temoistiche e le modalità in cui verrà loro data tale oossibilità. I soci

non potranno in nessun caso avere copia dei documenti e non dovranno fare foto ai

documenti medesimi. I soci che visioneranno i documenti dovranno firmare un

imoeqno scritto attestante il fatto di essere consapevoli che le informazioni di cui si

sta orendendo visione sono sottoooste alla tutela dei dati oersonali e che oer ouesto
,r.i:1*

motivo non potranno in alcun modo essere divulqate e che ooni ínfrazione a tale

imoeqno comporterà I'attivazione desli orqanismi di qaranzia.

ART.3I

(Scioqlimento e devoluzione del patrimonio residuo)

'>l/
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TITOLO VIII

LITA'E

ART.32

Gli oroani dirigenti dell'Associazione non rispondono delle obbliqazioni assunte dalle

tilocali ndonassoctaztonr

iDiunicamente

i affinte territoriale ed i contrarre

conto dell'istanza da essi raopresentata nei limiti deilen nrìmÉ è nèr

a di fidi bancari e di prestiti. nonchénnha qnl-fn fnrmenzeestoDTESU nte ordinarie

nerfrrooerare nnrranli hqnnari a nncfalira dicontil'a

ll potere di rappreqqntanza attribuito agli amministratori e qenerale. Le limitazioni del

:.?otere'di t'appresentanza non sono opponibili aitezi se non sono iscritte nel Regisfu
':., "!;i -.,i

.unico Nà2ionale del rezo settore o se non si prova che i tezi ne erano a

conoscenza

ART.33

(Conflitto di interessi e incomoati birirà)

Le car&he di Presidente, vicepresidente, Direttore Generale, di altro comoonente

della Presidenza reqionale, territoriale e di associazione affiliata e componente del

Í
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ecQnomiche personali in associazioni, cooperative, società che intrattenoono raooorti

con strutture Auser.acnttisto pio vendit: di hpni e qanrizieconomicidi

principi di autonornia ed indipendenza dalle istituzioni e dallaNel nieno risnefto clei

politica, oqni componente di un esecutivo (Presidente o Comoonente di Presidenza o

Direttore o componente del comitato direttivo) è incompatibile con qualsiasi incarico

esecutivo di .qualunque formazione politica a qualsiasi livello. Pertanto nel caso si

riscontrasse tale concomitanza d'incarichi, la decadenza daoli incarichi esecutivi

dell'Associazione è immediata ed automatica.

Le medesime cariche sono altresì incompatibili con le cariche elettive ed esecutive

dello Stato nonché delle Reqioni. Province. Comuni e Circoscrizioni.

L'incompatibilità ooera dal momento della candidatura.

Per tutti qli incarichi esecutivi delle strutture Auser a tutti i livelli (Presidenti e

componenti di Presidenza) raqqiunti i limiti statutari - due mandati conqressuali o otto

anni di permanenza nell'orqanismo esecutivo - è prevista la decadenza automatica

dall'incarico stesso. Pertanto e fatto obbliqo a tutte le strutture di awiare le orocedure

di rinnovo dei qruppi diriqenti almeno sei mesi orima della scadenza. informando

tempestivamente il proprio comitato direttivo. La continuazione del mandato può

avvenire. nei casi di particolare qravità ed emerqenza. solo nella misura massima

non rinnovabile di sei mesi. ll centro reqolatore di riferimento del livello suoeriore

oresentera una soecifica delibera di ororoqa che farà aoorovare dal oroorio comitato

direttivo. dandone immediaia oreventiva comunicazione al centro reoolatore

nazionale.

TTTOLO tX

(DISPOSIZIONI ANTIDISCRIMINATORIE)

(

31
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(Politiche di qqnere e Pari opportunitàl

ed

nella S

AI

chnella

uno dei sottonazi

Tale norma diassocrazron

ini dihanno la na

una norma statutaria

ria è altresì ad

tutti i livelli di gtruttqq e Qeve prevedere I'alternanza di qenere oer le fioure di

oresidente e viceoresidente.

Pertanto e istituito, nei centri regolatori, nazionale e reqionali. l'osservatorio delle oari

eletto dal C.D riferimento.dirtunità e delle litic

L'osservatorio delle oari oooortunità e delle politiche di qenere contribuisce a

promqovere e diffondere la cultura della parità di qenere e mettere in atto azioni

positive per promuovere la rappresentanza femminile neqli orqanisrni dirioenti

dell'associazione e diffondere le buone oratiche e la cultura della libertà e dei diritti

di genere, le molestie, lo stalkinq e tutti qli atti didelle donne

re dat lin concreti-aa

ln occasione dell'assemblea annuale prevista dallo Statuto, occore riservare un

-Eqlnenlo dei lavori all'Osservatorio Pari Opportunità reqionale. per relazionare in

riequilibrio della rdppresentanza di genere permerito ai oroqrammi ed azioni di

attuazione della norma sullarealizzare
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(Gambio di sezione nel reqistro unico nazionale)

La eventuale cancellazione dalla sezione del Volontariato dell'Auser territoriale e

locale e la successiva iscrizione alla sezione della Promozione sociale nel reoistro

unico nazionale, e yiceversa, non costituisce causa di scioqlimento delle medesime.

ART.36

(Rinvio)

Per quanto non è espressamente previsto dal presente Statuto. daoli eventuali

Reqolamenti interni e dalle deliberazioni deqli orqani associativi. si aoolica lo Statuto

dell'Auser nazionale quanto previsto dal Decreto Leqislativo 3 luqlio 2017. n. 117

(Codice del tezo settore) e relativi decreti attuativi e, in quanto compatibile, dal

Codice Civile

ln caso di difformità tra il presente statuto e le norme statutarie dell'Auser Nazionale

sono queste ad essere prevalenti e a trovare immediata applicazione.

ln merito alla disciplina fiscale, trovano applicazione le disposizioni contenute nel

Titolo X del Codice del Terzo Settore, nonché le disposizioni del Titolo ll del Testo

Unico delle imposte sui redditi, approvato con decreto del Presidente della

Repubblica 22 dicembre 1986, n.917, in quanto compatibili.

^ lU 9DeîrDt/ té 7 L f#< ?^-È-ia'f\ d

a1




