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Lanno 2022 il giorno 31 dicembre alle ore 9.00, regolarmente convocata, si & riunita presso la sede sociale
I'’Assemblea dell’Associazione Amici di Agropolis ODV.

Fatto I'appello risultano:

VERBALE ASSEMBLEA DEI SOCI
del 31 dicembre 2022

Nominativo Qualifica Presente giﬁ:::‘ir::zo Assente

Maffini Simona Presidente X
Tavella Tomaso Vilfredo Angelo Consigliere X
Mazzetta Enrica Segretario/socio X
Rossetti Ambrogio Consigliere X
Lodovico Ghelfi Consigliere X
Ermanno De Rosa Consigliere X
Salami Andrea Consigliere X
Ardoli Walter Socio X
Bianchini Elvira Socio X
Braga Enzo Socio

Braga Paola Socio

Braga Roberta Socio

Casali Ezio Socio

Cerri Cosetta Socio X
Corra Federico Socio X
Fanti Tania Socio X
Gennari Giulio Socio X
Ghisoni Clotilde Socio X
Gusperti Luigi Socio X
Minelli Luigi Socio X
Moroni Raffaello Socio X
Paloschi Gerardo Socio

Poli Vittoria Socio X
Quaini Maria Grazia Socio

Tavella Gianaldo Socio X
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rViaHi Riccardo Socio
LVolpari Gianpaolo Socio ; :

Com i i
e da convocazione del 15 dicembre 2022, T'ordine del giorno & il seguente:

lettura ed approvazione verbale assemblea precedente;
approvazione i ifi ’
. ; della proposta di modifica dello Statuto in ottemperanza al D.L
ndo le istanze dell’Ufficio regionale del Re Bl
Lon_"lbardla — Area della Provincia di Cremona:
3. varie ed eventuali. ;

gistro Unico del Terzo Settore di Regione

Assum i i
e la presidenza, a norma di Statuto, la Presidente Simona Maffini

Mazzetta. Verbalizza il segretario Enrica

Il Presidente fa
constatare che I'assembl i
€a convocata deve ritenersi valida ai sensi di legge e di statuto

Si passa quindi alla trattazione dell'ordine del giorno

Punto 2. Al secondo i i
punto la Presidente introduce la ita di

. : necessita di a t iori ifi
by . : pportare ulteriori modific
S petto a quelle introdotte con la deliberazione assembleare del 24 settemb e
o i s?no sempre da ricondursi al D.Lgs. 117/2017 e sono state segnal tn s
Psglstro Unico del Terzo Settore (RUNTS) di Regione Lombardia — s s

C co.n la nota prot. GE 2022/84329 del 04/11/2022, integrata
dettagliano le necessita di modifica come segue:

Ufficio regionale del
Area della Provincia di Cremona a mezzo

dalla nota prot. GE 2022/0085220, che
- art. 3.2, laddove lo Statuto ammette minorenni

7 quali soci ma, nel co :
comunque non godono del diritto di voto”- ; ntempo, prevede che gli stessi
7

e ; .nessu.n .souo, ancorché minorenne, pud essere in alcun
e S ] » al soggetti infradiciottenni, in particolare, deve essere attribuita |
are per j i i i i S
per il tramite dei soggetti esercenti la responsabilita genitoriale. Cio
- non

esclude, tuttavia, che i minori di i n q di socio
imi ici
—ih I ; ori di anni diciotto possano essere esclusi a priori dalla qualifi i i
n ragione della natura dell’attivita svolta dall’'ente; v
7

art. 8.13, il quale menziona in pil occasioni

la possibilita, in i dimissioni
wop e . caso di d i i .
del Consiglio Direttivo, di ricorrere all’i : missionl Ak ino-cpilencmbr

stituto della cooptazione. La cooptazione non & ammessa

quale clausola statutaria degli i
. egli enti del Terzo Settor : i
qualsiasi riferimento a detto istituto. S P

Sulla base delle i
Istanze av 'Uffici .
e d.agzate dall'Ufficio regionale del RUNTS, la Presidente illustra le variazioni
Peiutt s ol |. tatuto trasmessa via mail ai Soci unitamente alla convocazione y
per la consultazione presso la sede sociale depositata agli atti € messa a
’ I

Formulazione precedente

Proposta di Modifica

Art. 3 -1Soci
[l

2.Possono aderire all’Associazione tutte le persone,
uomini e donne, che ne condividano le finalita
istituzionali e gli scopi associativi ed abbiano
compiuto il diciottesimo anno di eta. | minori di anni
diciotto possono assumere il titolo di socio solo
previo consenso dei genitori e comungue non
godono del diritto di voto in Assemblea.

[«:]

Art. 3 -1 Saci
]

2 Possono aderire all’Associazione tutte le persone,
uomini e donne, che ne condividano le finalita
istituzionali e gli scopi associativi ed abbiano
compiuto il diciottesimo anno di efa.

Art. 8 Il Consiglio Direttivo

[iex]

13. In caso di dimissioni di uno o piu membri del
Consiglio Direttivo, questi potranno essere sostituiti
per cooptazione. Le eventuali cooptazioni dovranno
essere ratificate nella prima seduta utile
dell'Assemblea dei Soci. In ogni caso qualora
venisse a mancare la maggioranza dei consiglieri, i
rimanenti dovranno convocare senza indugio

' Assemblea per procedere a nuove elezioni.

[.]

Art. 8 Il Consiglio Direttivo

[.]
13. Qualora uno dei consiglieri eletti cessi dalla
carica, il Consiglio Direttivo ne deliberera la

surrogazione con il primo dei non eletti.

Qualora non vi siano candidati non eletti disponibili
I’Assemblea eleggera, nella prima riunione utile, il
consigliere sostituto. | componenti cosi nominati
scadono con gli altri componenti.
Qualora si dimetta la maggioranza dei consiglieri, il
Consiglio Direttivo deve considerarsi decaduto e il
Presidente deve convocare quanto prima
I’ Assemblea ordinaria e procedere al suo rinnovo.

J)

el

Dopo approfondita disamina della pro

nuovo testo statutario allegato al presente verbale con

posta di modifica, I'’Assemblea, all’'unanimita dei presenti, approva il

la lettera A e da mandato alla Presidente di

perfezionare i necessari adempimenti amministrativi.

Punto 3. Nulla essendovi da deliberare tra le varie ed eventu
previa lettura ed approvazione del presente verbale.

parola, I’Assemblea viene sciolta alle ore 10.00

Il segretario verbalizzante
Enrica Mazzetta
7=,

')1, Sl M_(

REGISTRATO A CREMOMA 1L

N3 N 07T
| Obﬁbjw AL/{ SERLE cesiberte:
DUBESU TALC e

ali e poiché nessuno degli interventi chiede la

La Presidente
Simona Maffini %

@ vmen Ml

|

............................................
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sostegno alle attivita della Cooperativa Sociale Agropolis Onlus che gia opera nel

Testo del nuovo Statuto el Assorsians A::j?;OA ' perseguimento dell'interesse generale della comunita alla promozione umana e
4 12.zo§;0p0h5 approvato nell’Assemblea dei Socj del all'integrazione sociale dei cittadini, con I'affermazione dei diritti della persona contro ogni
discriminazione del diverso.
3. L'attivita che si propone di svolgere, prevalentemente in favore di terzi, avvalendosi in
de”’Organizz.a‘zfsf,um ¢ . modo pre.valente dell’attivita di volontariato dei propri associati & quella prevista dalla
edj VOIontar[ato lettere a, i, u e w dell’articolo 5, comma 1 del D.lgs. 117/2017:
“Amici di AgrOPOIiS-ODV” a. interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre

; o 2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge
Ultima modifica: assemblea dej soci def 31.12.2022 : 1 e , ; =

5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni;

Art. 1 - Costituzione e St b. organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,

incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del

ente del t : 3 , " e
€rzo settore in forma dj Organizzazione di volontariato volontariato e delle attivita di interesse generale di cui all'art 5 DIgs 117/2017;

c. beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla
legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o
servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma
o dell'art 5 DIgs 117/2017;

d. promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei

consumatori e degli utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo,
promozione delle pari opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei
tempi di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di
cui all'articolo 1, comma 266, della legge 24dicembre 2007, n. 244;

ambito dello 4. Per il raggiungimento degli scopi sociali Associazione potra svolgere le seguenti
Regione. attivita:

A g L a. Promozione in collaborazione con le scuole e altre istituzioni culturali pubbliche e
rt. 2 - Finalita e attivita

private, di percorsi formativi di approfondimento scientifico in tutti i settori con intenti

1.L’Associazj ) e . : - : ; oy lp s ; A~y .
soclazione non Persegue fini di lucro ne diretto ne indirett ’ educativi, intesi a superare ogni barriera psicologica discriminatoria verso i disabili, per il
L ai 0, edo
prestazioni dirette, pe - , _ Pera mediante le ; ; - ;
- » Personali e gratuite dej propri aderenti nel settore Assiste I PrRamEsRaeioree Soll SR
sone con disabilita psi : Nza alle
chica per j| i - T : ; - e 1 i o . i
p perseguimento di scopi di solidarieta socjale b. Favorire la creazione di reti territoriali e non, con altre organizzazioni al fine di costruire

progetti integrati che possano migliorare la qualita della vita di persone con disabilita e

della comunita.
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particolare attenzione alle nuove generazijon;

titolo '
[0l0 gratuito e non Possono essere retribuite

neppure dal beneficiari
neficiario. Aj
' POSsono essere rim
rmborsate solt
anto

- volontari
etrettivamente sostenute e documentate

defingis per le attivity prestate, nei limiti e alle ¢

: ondizion;j
disposto da| ioni

consiglio direttivo € approvato //
sSono j ibili !
NO Incompatibili con qualsiasi forma dj lavoro 9 &
altro rapporto di

in  apposito regolamento pre
dall'Assembleg. Le attivita dej volontari

subordinato e autonomo e con ogni

] - . I 1
l'associazione. contenuto patrimoniale cop '

3. La ' ISsi
domanda di ammissione che dovra contenere:

A

l'indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale
nonché recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica;

la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gl
eventuali regolamenti e di attenersi, anche se dissenziente, alle deliberazioni legalmente
adottate dagli organi associativi;

4. L'ammissione alla Associazione e deliberata dal Consiglio Direttivo non oltre i sessanta

giorni dal giorno in cui & pervenuta la domanda di iscrizione.

5. Il Consiglio Direttivo pud deliberare I'ammissione o rigettarla con comunicazione

motivata che deve essere trasmessa all'interessato.

6. L'interessato, ricevuta la comunicazione di rigetto, ha sessanta giorni per chiedere che

si pronunci 'Assemblea in occasione della prima convocazione utile.

7. I numero degli associati € illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo

stabilito dal Codice del Terzo Settore.

- 8.1 Consiglio Direttivo pud nominare ‘Soci Onorari’ quelle persone che hanno fornito un
i,

nggicolare contributo alla vita dell'Associazione stessa; i ‘Soci Onorari’ acquisiscono la
("W |

\' - g - - . il - -
qualifica di socio solo successivamente all'accettazione della loro nomina.

9/la divisione dei Soci nelle suddette categorie non implica alcuna differenza di
trattamento in merito ai loro diritti nei confronti dell’Associazione, in particolare, ciascun

socio ha diritto a partecipare effettivamente alla vita del’Associazione stessa. E’ esclusa la

partecipazione temporanea alla vita associativa.

10. L'Associazione fa proprio, e promuove al suo interno, il principio delle "pari

opportunita" tra uomo e donna.

Art.4 - Perdita della qualifica di socio

1. La qualifica di socio si perde per:

- decesso;
- mancato pagamento della quota associativa;

- dimissioni volontarie;
- esclusione o radiazione per gravi fatti a carico del socio, per inosservanza delle

disposizioni del presente Statuto, di eventuali regolamenti e delle deliberazioni degli

Organi Sociali e per comportamenti contrastanti alle finalita dell’Associazione.
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, espulsione o radiazione de|

, la quale, previo contraddittorio

nta) giorni dalia '
| presentazione de| rj
3. L'esclusione ha ok

effetto  dal i :
provvedimento (j esclusione, j| | Pl maNC oS successivo  alla  notifica del
; » I quale . .

deliberata. i deve contenere le motivazioni per le qualj sig stata
Art. 5 - Diritti e doveri dei Socj

1.1 Soci sono tenuti a:

- OsSservare le norme del
iy | Presente Statuto e | deliberazionj adottate dagli O i Soci

a quota associativa stabilita annualmente: il

t . .
olgere le attivita preventivamente conc

ordate:
ma ,
ntenere un Comportamento conforme

alle finalita deH’Associazione

2.1 Socj hanno j| diritto dj:

; o € partecipare 3z _ <
manifestazioni promosse dalla stessa: tutte le iniziative e 5 tutte le ‘:;:
partecipare alle Ass = E
annuale) .embree (se in regola con i Pagamento dellg <

€, se maggiorenni, dj votare I quota associativa @}\3 ;
partecipare alle attjyity promosse dai| Per delega (massimo una) ‘%\@‘ k

4 . ;
onoscere i programmi con i quali 'Ass
acce I atti e aj registri
dere aglj attj e al registri dell’Associazione'
dare le dimissioni in qualsiasi moment ’

Proporre progetti eqd iniziative da g

0,
ttoporre a| Consiglio Direttivo:

dis '
Cutere e approvare j rendiconti economici:

elegge i
ggere ed essere elettj membri degli Organismi Dirigenti

Art. 6 - GJj Organi dell’Associazione
1.

LAssociazione si & dotata di

la

2. Sono Organi deH’Associazione'

a)
b)

I'Assembleg dei Socj-

il Consiglio Direttivo:

c) il Presidente.
3.Tutte le cariche associative sono elettive e gratuite ed hanno durata di 3 anni. 4. Ai Soci

che ricoprono cariche associative spetta solamente il rimborso delle spese eventualmente

sostenute, nei modi e nelle forme stabilite dal Consiglio Direttivo per la generalita dei soci.

Art. 7 - L’Assemblea dei Soci

1. L'Assemblea dei Soci & I'organo sovrano dell'’Associazione.

2. L'Assemblea € composta da tutti i Soci che sono in regola con il pagamento della quota

associativa annuale.

3. Le riunioni dell’Assemblea sono convocate a cura del Presidente mediante avviso scritto
contenente il luogo, la data e I'ora di prima e seconda convocazione e l'ordine del giorno
da esporsi presso la sede dellAssociazione e da comunicare ad ogni socio almeno 15

giorni prima.

4. L’Assemblea & convocata in seduta ordinaria almeno una volta allanno e, comunque,

tutte le volte che se ne ravvisi la necessitd. La convocazione pud avvenire anche su

- presentazione e approvazione del programma e del bilancio di previsione per
I'esercizio successivo;

- presentazione e approvazione della relazione sull'attivita e del rendiconto
economico (bilancio consuntivo) dell'esercizio precedente;

- l'esame delle questione sollevate dai richiedenti o proposte dal Consiglio Direttivo.

6. Altri compiti del’Assemblea ordinaria sono:

- eleggere e revocare i componenti del Consiglio Direttivo o degli altri organi previsti;

- eleggere e revocare, qualora ricorrano le condizioni di cui allart. 30 e 31 del D.Lgs.
117/2017, i componenti dellOrgano di Controllo efo il soggetto incaricato della
revisione legale dei conti;

- deliberare in merito alla responsabilita dei componenti del Consiglio Direttivo ed a
conseguenti azioni di responsabilita nei loro confronti in caso di danni, di qualunque
tipo, derivanti da loro comportamenti contrari allo statuto o alla legge;

- deliberare in merito alle linee generali del programma di attivita;

- €202/TO/E0 19P ¥9¥0000/£202/3D TORId/19 d 0]|020301d
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- ratificare i provvedimenti

di competenza della stessa, adottati dal Consiglio Direttivo
per motivi d'urgenza:

fissare 'ammontare della quota associativa annuale o altri contribu

ti a carico degli
Associati:

deliberare su tutte le questioni attinenti |3 gestione sociale;

approvare gli eventuali regolamenti interni predisposti dal Consiglio.
7-

L'Assemblea & presieduta dal Presidente dell’Associazione, mentre Ia funzione
verbalizzante & svolta dal Segretario.

8. Di ogni assemblea deve essere redatto il verbale da inserire nel registro delle
assemblee degli aderenti a disposizione dei soci per la libera consultazione.

Le
disposizioni dell'Assemblea sono impegnative per tutti gli aderenti.

9. In prima convocazione, I'Assemblea ordinaria & validamente costituita con la presenza

della meta pit uno dei soci con diritto di voto presenti in pro

prio o con esplicita delega
scritta. In seconda convocazione |

‘Assemblea & regolarmente costituita qualunque sia il
numero degli aderenti intervenuti:

10. La seconda convocazione non puo avere luogo nello stesso giorno della prima.

11. L'Assemblea delibera sulle questioni poste all'ordine del

giorno con la maggior
semplice dei presenti.

A oirezian,

[
N £t

12. Gli aderenti possono farsi rappresentare in Assemblea solo da altri aderent|

ti,
conferendo loro delega scritta. Ciascun associato pud essere portatore al massimo di una
delega.

13. Non puo essere conferita |3 delega ad un componente del Consiglio Direttivo o di altro
organo sociale.

14.L'Assemblea dei soci puo essere convocata in via straordinaria dal C

onsiglio Direttivo o
dal

Presidente per modifiche dell’Atto Costitutivo e dello Statuto, nonché per lo
scioglimento e la liquidazione dell’Associazione stessa.

In questi casi si applicano le
maggioranze previste agli Artt. 15 e 16 del presente Statuto.

Art. 8 Il Consiglio Direttivo

1. Il Consiglio Direttivo & F'organo di governo e di amministrazione dell’Associazione.

. linabilitato, i

i di
iglieri & limitazioni del potere
i ntanza attribuito ai consiglieri & generale. Le
2. Il potere di rapprese

rappresentanz

nazionale del Terzo Settore.

' : lonta e degli indirizzi
in attuazione degli indirizzi statutari nonché delle vo
3. Esso opera in a

risponde direttame
dell’Assemblea alla quale p .

nte e dalla quale puo essere
generali

i za assolut
evocato con il voto favorevole della maggioran
;

i e i suoi componenti sono rieleggibili; €
i

o i i 3 ann : ; .
4. 1| Consiglio Direttivo resta in carica mo di 7 membri effettivi, eletti tra i Soci

ini i 3fi massi
composto da un minimo di 3 fino ad un

- . "
‘ ' dera a determinare |
blea ordinaria. L'’Assemblea prima dell'elezione prece
dall'Assemblea :

umero dei componenti del Consiglio Direttivo.
n

. ! i
io seno, il Presidente, |
ima seduta il Consiglio Direttivo elegge nel proprio s
5. Nella sua prl

Vice Presidente, il Segretario e il Tesoriere.

‘ t S g I ) a d 1

1 1

it3 i ici direttivi.
nea, dai pubblici uffici o lincapacita ad esercitare uffic
tempora ,

i i funzioni attinenti a
igli ud inoltre distribuire fra i suol componenti altre
8. Il Consiglio p

_— ; g
cifiche esigenze legate alle attivita dell’Associazion
spe

[ [ [ ti e
presente la maggioranza dei suol componenti elet

iunioni alide quando & ‘ . | o
e ) ranza assoluta di voti dei presenti. Alle

le delibere sono approvate a magglo

S

[ ioni d i atti ed € a
11. Delle deliberazioni . Prosidentas verbale & conservato agli atti e
me a :

l S . " .
IS

M k ks i
iglio Direttivo ha il compito S
T ve relative all Associazione,

’ ivita esecuti
svolgere, su indicazione del’Assemblea, le attiv

- . n - g y - H
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" Tormitilane S b di

daH'Assernblea;

Presidente il Segretario e j| Tesoriere
= Sottoporre gJ| Approvazmne dell assembleg j| bilancio preventivo Possibilmente entro |
fine dj dicembre ¢ Comunque congiuntamente g bilancio consuntivo entro |4 fine del
mese dj aprile:

decidere [e Mmodalita dj Partecipazione dell Associazione alle attivita Organizzate (g
altre Associazionf 0 Enti:

I non elettj

il consigliere Sostituto.
COmponent;

considerarsgj {
convocare quanto prima i’Assemblea ordinarjg Procedere al - ﬁ}
. T e,
SUO rinnovo. "%553
Art. 9 . Presidente
1.11 Presidente deH’Associazione e eletto da] Consiglio Direttivo
Mmaggioranza dej voti e dura in ca

impegnano

I'ordinato

Ogni  natyra ed g
'nistrazlonr', Enti e privati, rilascian

do liberatorie o

4. FE autorizzato g stipulare,

Previo parere favorevole del Consiglio Direttivo,

convenzionj con Entj Pubbligj 0 altre Associazioni.

accordj g

.
SS

. iuni ssiva.
ifi a riunion cce
igli OttOpOﬂ ndoli a ratifica nella prim n e su
del COIISIg 0 S e fi n

i firm il
. igli irettivo e li firma con

- 10 - Il Segretario R

: . T

1.1l Segretario redige i

Presidente.

i i tO ,e e (e

degli atti, dei registri e dei libri associativ

_ oL~ estione della
Art.11 — Il Tesoriere inistrativo dell’Associazione. Cura la g gl
. : tto ammini lla la tenuta dei
cura ogni aspe - ifi el
1.1l Tesoriere tabilita, effettua le relative verifiche,
. abilita,
tiene la con
cassa e ne

[ uale e |l
ile) i iconto economico ann
(dal punto di vista contabile) il rendicon
ili ispone
contabili, predispo

bilancio di previsine. —

= due esercizi
i Controllo e revis | i
o I'Organo di Controllo, anche monocratico, ¢
mina I'Org
1. L’Assemblea no

[ iale: € 110.000,00
‘totale dell’attivo dello stato patrimoniale: €

i 0
ate: € 220.000,0
d i, rendite, proventi, entrate comunque determin
- ricavi, re . ,

[ i i limiti:
ecutivi, siano superati due dei seguenti
CIS ,

>
a
L 1
3,

A
"

)

; izio: 5 unita
dipendenti occupati in media durante I'eserciz
- dipe

. 7 |
I -

D.Lgs. 117/2017

ody107d ojjoo0104d
6 €¢0¢/T0/c0 I8P 910000/€¢0¢/dD TOeIId/
81p /[ ‘bed -

f W . - < . A “ gy y .

i i i Ii i i:

imoniale: € 1.100.000,00
totale dell'attivo dello stato patrimoniale

i H d t H t . O

: izio: 12 unita
denti occupati in media durante I'eserc
- dipen

i i iale i .
- Il Patrimonio socia S S g Ao
et io sociale dell’Associazione € indivisibile ed &
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Art. 14 - Il Bilancio

] H & L E

o
— dell'Ufficio regio

di attivita sono elaborati dal Consiglio

7. La bozza del bilancio preventivo € del programma

vo e devono essere discussi e approvati dall Assemblea entro il mese di aprile.

Diretti
g E’ fatto divieto di distribuire ai soci, anche in modo indiretto, eventuali utili 0 avanzi di
gestione, nonché fondi, riserve © capitali durante la vita dell’Associazione.
9. Sono previsti 1a costituzione € lincremento del fondo di riserva. L'utilizzo del fondo di

decisione dell'lAssemblea dei Soci.

riserva € vincolato alla
einvestiti per la realizzazione delle

10. Gli utili o gli avanzi di gestione saranno totalmente r

attivita istituzionali.

Art. 15- Modifiche dello Statuto
o costituisce

1.Lo Statuto vincola alla sua osservan

za tutti gli aderenti allAssociazione. Ess

la regola fondamentale di comportamento dellattivita dell Associazione stessa.

ato dal
prima che in seconda convocazione, €

assemblea straordinaria con |a presenza di

2 Lo statuto pud essere modific
delibera con il

dei soci, sia in
presenti.

almeno i tre quinti
voto favorevole dei due terzi dei
sociazione

~ Art. 16 - Scioglimento dell'As
dell’Associazione deve essere

cioglimento

presa da almeno i

_La decisione motivata di s
t§ e quarti dedli associati.
esiduo & devoluto, previo parere

inzione o scioglimento il patrimonio r
di cui all’art 45, comma

erzo settore
del terzo settore individuato

o

K In caso di est
3 nale del Registro unico nazionale del T

s. 117/2017 qualora attivato, ad altro ente
dui 'ente cui devolvere il patrimonio

1. del D.Lg

dal’Assembl
il liquidatore provvedera a devolverlo

9, comma 1, del D.Lgs. 117/2017.

ea. Nel caso 'Assemblea non indivi

alla Fondazione ltalia Sociale a norma

residuo,
dell’art.

Art. 17 - Disposizioni finali
a riferimento

nte Statuto o dal regolamento interno, sif

Per quanto non & previsto dal prese
enerali dell'ordinamento giuridico.

alle normative vigenti in materia ed ai principi g

Cremona, 31 dicembre 2022
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