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Associazione BAL'DANZA

VERBALE DELL’ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEI SOC)

Il giorno 24 attabre 2020 alle ore 11, presso fa Sala mostre della Fondazione Estense
(Palazzo Crema - p. terra), Via Cairoli 13, 44121 Ferrara, si & riunita in seconda
convocazione I'assemblea straordinaria dei Soci dell’Assaciazione Bal'danza per

discutere e defiberare sui seguente
ORDINE DEL GIORNC

1. Presentazione delle modifiche statutarie elabarate dalla Consulente dott.ssa D.
Valpondi per Fadeguamento dello Statuto alia Legge n. 106/2016 e al D.Lgs. n.
117/2017 come modificato dal D. Lgs. N. 105/2018 {riforma e codice del Terzo
Settore).

Ai sensi degli artt. 7.3 e 7.4 deflo Statuto e dell’art. 10, comma 2, del D.Lgs. 117/2017,
Fassemblea & validamente costituita qualunque sia il numero dei soci intervenuti e potra

validamente deliberare con it voto favorevole deiia maggioranza dei presenti.

| presenti nominano allunanimitd quale Presidente dell’assemblea la sig.ra Valeria

Conte Borasio e quale Segretario il Sig. Boris Cassutia.

[l Presidente rileva che I'assemblea & stata regolarmente convocata ed @ validamente

costituita per deliberare sufl’ordine del giorno.

Il Presidente da lettura delle modifiche statutarie, spiegando che esse si rendono
necessarie per conformare o Statuto dell’associazione al D.Lgs. 117/2017 “Codice del

Terzo Settore”,

Dopo ampia discussione 'assemblea all'unanimita/con il voto favorevole di n.§ésoci .

n. ___~ contrarie n. ~~astenuti

delibera



di approvare tutte le modifiche statutarie illustrate dal Presidente.

Il nuovo testo dello statuto, integrato con le modifiche approvate dall’assemblea viene

allegato al presente verbale.

L'assemblea, inoltre, delibera di conferire mandato al Presidente dell’Associazione di
apportare le eventuali modifiche o integrazioni, che fossero richieste per iscritto dalle

amministrazioni pubbliche competenti in applicazione del Codice del Terzo Settore.

Null'altro essendovi da deliberare, I'assemblea termina alle ore '{{50 previa

lettura ed approvazione del presente verbale.

Il Presidente i Il Segretario
Loboie Quled po N M—

Agenzia delle entrate-Direzione Provinciale di Ferrara
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STATUTO
Titolo | - Denominazione e sede
Art.11. - E costituita, ai sensi del Codice Civile, della legge
nazionale 6 giugno 2016 n. 106 e del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117, cosi
come modificato dal D.Lgs. 3 agosto 2018 n. 105, una Associazione di
Promozione sociale denominata: BAL’'DANZA APS, con sede nel
Comune di Ferrara, operante senza fini di lucro, gia esistente dal 10
febbraio 2003.
Il cambiamento dellindirizzo nell'ambito dello stesso Comune non
costituisce variazione dello Statuto e le comunicazioni agli uffici
competenti saranno effettuati dal Presidente dell'lOrgano di
Amministrazione nonché legale rappresentante.
TITOLO Il - Scopo
Art. 2.1. - L’Associazione persegue finalita civiche, solidaristiche e
di utilita sociale attraverso lo svolgimento continuato di attivita di
interesse generale ai sensi dell’Art. 5 del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117,
cosi come modificato dall'art. 3 del D.Lgs. 3 agosto 2018 n. 105,
prevalentemente a favore degli associati e di terzi avvalendosi in modo
prevalente dell’attivita di volontariato dei propri associati. Ai sensi
dell'art. 5 del Codice del Terzo Settore I'associazione svolge attivita
d’interesse generale nei seguenti settori:
Organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di
interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e
diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di
interesse generale.
In particolare, per la realizzazione dello scopo prefisso e nell'intento di
realizzare interessi a valenza collettiva, I'Associazione si propone di:
promuovere la danza, la musica e il teatro attraverso l'organizzazione
di corsi, seminari, convegni e manifestazioni culturali di vario tipo sia
sul territorio italiano che all'estero.
TITOLO Il - Carattere dell’Associazione e Principi ispiratori
Art. 3.1. - L'Associazione ha carattere volontario e opera per fini
culturali: & apolitica e apartitica; non ha fini di lucro; garantisce la
democraticita della struttura, I'elettivitd e la gratuitd delle cariche
associative, nonché quella delle prestazioni fornite dai soci volontari.
Art. 3.2 - Le attivita sono rivolte agli associati ed a terzi e sono
svolte dall'Associazione tramite prestazioni personali e spontanee dei
propri aderenti: I'attivita dei soci non pud essere reftribuita in alcun
modo. Ai soci possono essere rimborsate dall'Associazione solo le
spese documentate e autorizzate dall'Organo di Amministrazione.
TITOLO IV - Durata

Art. 4.1. - L'Associazione ha durata illimitata.
TITOLO V - Soci
Art. 5.1. - Possono divenire soci tutte le persone fisiche nonché le

societa, le associazioni e gli enti di vario tipo, sia privatistici che
pubblicistici, con o senza personalita giuridica, nei limiti previsti dalla
legge, purché interessati alla realizzazione delle finalita istituzionali,
nonché le persone che partecipano alle attivita sociali.

Art. 5.2, - Tutti i soci sono tenuti ad osservare le norme del
presente Statuto e dell'eventuale regolamento interno che dovra
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essere approvato con delibera dell'Assemblea.
Art.5.3. - Il numero degli aderenti & illimitato. L'adesione
all'Associazione & a tempo indeterminato, fermo restando in ogni caso
il diritto di recesso.
Tutti i soci hanno diritto di prendere visione di tutti gli atti deliberativi e
di tutta la documentazione relativa alla gestione dell'Associazione
ossia dei libri sociali, con possibilitd o di ottenerne copia facendone
richiesta scritta anche per via informatica all'Organo di
Amministrazione il quale potra fornire le copie richieste entro 30 giorni
dalla richiesta o con la possibilita di visionarli presso la sede
dell'associazione alla presenza di almeno un componente dell’Organo
di Amministrazione, facendone richiesta scritta anche per via
informatica allo stesso Organo di Amministrazione il quale rispondera
entro 15 giorni dalla richiesta.
Art. 5.4. - Ogni socio, iscritto nell'apposito registro, maggiore di eta
ed in regola con il pagamento della quota associativa, ha diritto di voto
e, in particolare, ha diritto di voto nelle assemblee.
Art. 5.5. - Chi intende far parte dell'Associazione deve presentare
domanda alla Presidenza. Con la presentazione della domanda e per
~ la eventuale ammissione si intende che il nuovo associato abbia
accettato I'atto costitutivo ed il presente Statuto e quanto deliberato
dall'Assemblea e dall’Organo di Amministrazione anteriormente alla
sua ammissione.
Sulla ammissione a socio delibera I'Organo di Amministrazione che !
curera I'annotazione dei nuovi aderenti nel libro dei soci dopo che gli
stessi avranno versato la quota associativa annuale (con contestuale
rlascio della tessera associativa) dandone comunicazione
all'interessato.
L'eventuale reiezione della domanda deve essere sempre motivata e
comunicata in forma scritta; I'aspirante associato non ammesso ha
facolta di fare ricorso contro il provvedimento alla prima assemblea
degli associati che sara convocata.
| soci cessano di appartenere all'Associazione:
~ a. per recesso, esercitato per iscritto entro il mese di dicembre di
ciascun anno per avere effetto I'anno successivo;
b. per decesso;
C. per esclusione pronunciata dall'Organo di Amministrazione a causa
di morosita o in caso di gravi violazioni delle norme contenute nel
presente statuto e che arrechino grave pregiudizio al buon nome
della Associazione.
L'esclusione dei soci & deliberata dall'Organo di Amministrazione. In
ogni caso, prima di procedere all'esclusione, devono essere contestati
per iscritto al socio gli addebiti che allo stesso vengono mossi,
consentendo facolta di replica. Sull'esclusione I'associato ha facolta di
fare ricorso contro il provvedimento alla prima assemblea dei soci che
sara convocata. Fino alla data di svolgimento dell'Assemblea il
provvedimento si intende sospeso. L'esclusione diventa operante dalla
annotazione sul libro soci a seguito della delibera dell'Assemblea che
abbia ratificato il provvedimento di esclusione adottato dall'Organo di
Amministrazione. i
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Il recesso o I'esclusione del socio vengono annotati da parte

dellOrgano di Amministrazione sul libro degli associati.

Art. 5.6. - La quota e/o il contributo associativo sono intrasmissibili

€ non saranno restituiti in nessun caso di cessazione di appartenenza

all'Associazione.

Art. 5.7. - Tutti i soci in regola con il pagamento della quota

associativa hanno il diritto di partecipare alle assemblee, di votare in

assemblea, di prendere parte alle elezioni e di essere eletti alle cariche

sociali; di svolgere lavori volontari preventivamente concordati: di

recedere dall'Associazione.

Tutti i soci hanno parita di diritti ed hanno il diritto/dovere di prestare la

loro attivita di volontariato personalmente.

| soci sono obbligati a:

- osservare il presente statuto, i regolamenti interni e le deliberazioni
legalmente adottate dagli organi associativi;

- astenersi da qualsiasi comportamento che si ponga in contrasto con
gli scopi e le regole dell’Associazione;

- versare la quota associativa;

- contribuire, nei limiti delle proprie possibilita, al raggiungimento degli
scopi statutari secondo gli indirizzi degli organi direttivi.

TITOLO VI - Organi Sociali

Art. 6.1. - Sono Organi dell'Associazione:

- I'Assemblea dei Soci

- I'Organo di Amministrazione

- il Collegio dei revisori, quando necessario per legge.

Art. 6.2. - Tutte le cariche elettive sono gratuite, cosi pure gli

eventuali incarichi attribuiti ai soci: sono fatti salvi i rimborsi delle spese,

che dovranno essere preventivamente autorizzate e documentate.

TITOLO VII - Assemblea Generale dei Soci

Art. 7.1. - L'Assemblea pud essere ordinaria e straordinaria e

viene convocata almeno quindici giorni prima con avviso spedito ad

ogni socio con qualsiasi mezzo ritenuto idoneo, compresa la

spedizione con mezzi elettronici.

Con lo stesso avviso potra essere indetta la seconda convocazione per

il caso in cui la prima andasse deserta.

Art. 7.2, - L'Assemblea ordinaria viene convocata dal Presidente

dell'Organo di Amministrazione almeno una volta all'anno entro quattro

mesi dalla chiusura dell'esercizio di ciascun anno per I'approvazione

del bilancio o del rendiconto consuntivo, nonché ogni volta in cui la

richiesta sia effettuata o dall'Organo di Amministrazione o da almeno

un decimo degli associati.

Inoltre all'’Assemblea ordinaria sono attribuiti i seguenti compiti:

- eleggere i componenti dell’'Organo di Amministrazione:

- eleggere I'eventuale Collegio dei Revisori e adottare eventuale
azione di revoca di tale organo:;

- deliberare il bilancio di previsione del nuovo esercizio sociale;

- approvare l'eventuale regolamento interno:

- approvare le quote annuali di iscrizione dei SOci;

- deliberare sulla esclusione degli associati;

- esprimersi sulla reiezione di domande di ammissione di nuovi
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associati;

- destinare eventuali avanzi di gestione alle attivita istituzionali.

- Nelle deliberazioni del bilancio e in quelle che riguardano la loro
responsabilita i componenti del'Organo di Amministrazione non
hanno diritto di voto.

Art. 7.3. - L'Assemblea & convocata in seduta straordinaria per:

- deliberare le modifiche dello statuto:

- deliberare su ogni altro argomento di particolare interesse, gravita
ed urgenza, posto all'ordine del giorno;

- deliberare lo scioglimento dell’Associazione e le modalita di
liquidazione.

L'’Assemblea straordinaria & convocata per deliberazione del’Organo

di Amministrazione o per iniziativa del solo Presidente dell'Organo di

Amministrazione, ogni volta che se ne ravvisi la necessita o ne venga

fatta richiesta scritta o motivata da almeno un quarto dei soci.

Art.7.4. - L'Assemblea ordinaria & validamente costituita in prima

convocazione quando sia presente o rappresentata almeno la meta dei

soci e delibera validamente con voto favorevole della maggioranza dei
presenti.

In seconda convocazione, che non pud avere luogo nello stesso giorno

fissato per la prima, I'assemblea ordinaria & validamente costituita

qualunque sia il numero degli associati intervenuti o rappresentati e

delibera con il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

L'Assemblea straordinaria in prima convocazione & validamente

costituita quando sono presenti due terzi degli associati aventi diritto di

voto e delibera con il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

Nell'ipotesi di convocazione per modifiche statutarie, I'avviso di

convocazione deve contenere I'indicazione degli articoli da modificare

con il testo delle modifiche proposte e la deliberazione deve avvenire
in presenza di almeno tre quarti degli associati e con il voto favorevole
della maggioranza dei presenti. In seconda convocazione occorre la

presenza, in proprio o per delega, di almeno meta degli associati e il

voto favorevole dei tre quarti dei presenti.

Qualora nella seconda convocazione non venisse raggiunto il quorum

costitutivo, & possibile indire una terza convocazione, a distanza di

almeno 15 gg. dalla seconda convocazione, nella quale la

deliberazione in merito a modifiche statutarie sara valida qualunque sia

il numero dei soci intervenuti o rappresentati purché adottata

all'unanimita.

Tuttavia per deliberare lo scioglimento anticipato dell'associazione e la

devoluzione del patrimonio occorre il voto favorevole di almeno tre

quarti degli associati sia in prima che in seconda convocazione.

L'assemblea pud essere convocata anche fuori dalla sede sociale,

purché in ltalia.

Art. 7.5. - La Presidenza dellAssemblea spetta al Presidente

dell'Organo di Amministrazione e, in sua mancanza, al Vice

Presidente; in caso di assenza o impedimento di entrambi sara

presieduta dalla persona nominata dall'Assemblea.

Fungera da Segretario del'Assemblea persona designata dal

Presidente.
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Art. 7.6. - E ammessa la rappresentanza all'Assemblea mediante
delega, che dovra essere scritta in calce all'avviso di convocazione; la
delega potra essere data ad altro socio, ma ogni socio non potra avere
pit di 1 (una) delega.

TITOLO VIl - L’Organo di Amministrazione

Art. 8.1. - L'Associazione sara diretta e amministrata da un

Organo di Amministrazione, nominato la prima volta con ['atto

costitutivo dell’Associazione e successivamente dall'Assemblea

ordinaria fra gli associati.

L'Organo di Amministrazione & composto da un numero variabile da

cinque a nove membri, secondo quanto deliberato di volta in volta

dall'Assemblea, che restano in carica per un triennio e potranno essere
rieletti. L'Organo di Amministrazione elegge nel suo seno il Presidente,

il Vicepresidente e il Segretario.

L'Organo di Amministrazione puod essere revocato per gravi motivi

dall'Assemblea con la maggioranza dei due terzi dei soci iscritti

nell'apposito libro.

Art. 8.2, - Spetta all'Organo di Amministrazione curare I'attuazione

degli scopi dell’Associazione. Esso potra delegare parte delle sue

facolta per determinati compiti al Presidente o ad altre persone o

commissioni speciali.

Art. 8.3. - Le adunanze del’Organo di Amministrazione sono

valide con la presenza della maggioranza dei suoi membri, compreso

il Presidente. Le deliberazioni saranno prese a maggioranza degli

intervenuti. Il Segretario redigera apposito verbale delle adunanze

stesse. L'Organo di Amministrazione potra nominare tecnici e legali
per questioni particolari.

Art. 8.4, - L'Organo di Amministrazione deve riunirsi almeno due

volte all'anno ed & convocato:

dal Presidente

da almeno due membri di esso su richiesta motivata.

Esso & presieduto dal Presidente o, in caso di sua assenza, dal

Vicepresidente.

L'Organo di Amministrazione & convocato con comunicazione scritta

da spedirsi anche per vie informatich » almeno 5 giorni prima della

riunione. In difetto di tale formalita, I'Organo di Amministrazione e

comunque validamente costituito se risultano presenti tutti i Consiglieri.

Art. 8.5. - Sono compiti dell'Organo di Amministrazione:

- convocare I'Assemblea qualora non vi provveda il Presidente;

- predisporre gli atti da sottoporre all'Assemblea:

- formalizzare le proposte per la gestione sociale:

- predisporre il bilancio preventivo;

- predisporre il bilancio o rendiconto consuntivo da sottoporre
all'approvazione dell'Assemblea secondo le tecniche contabili
vigenti;

= Proporre le quote annuali di iscrizione dei soci da sottoporre
all'Assemblea ordinaria per l'approvazione;

- deliberare sulle domande di nuove adesioni;

- pronunciarsi sull'esclusione dei soci;

- nominare il Direttore Artistico scelto sia fra i soci sia tra i non soci:
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esso durera in carica un anno con possibilitd di rinnovo; al
conferimento dell'incarico dovranno essere attribuiti poteri e
competenze.
L'Organo di Amministrazione ha tutti i poteri di ordinaria e di
straordinaria amministrazione che non siano spettanti allAssemblea
dei Soci.
TITOLO IX - ll Presidente
Art. 9.1. - [l Presidente eletto dall’Organo di Amministrazione, dura
in carica tre anni e, in ogni caso, il suo mandato scade
contemporaneamente a quello dei membri del’Organo di
Amministrazione. Egli rappresenta I'Associazione in ogni atto, anche
giudiziale, nei rapporti con gli associati e con i terzi; provvede alla
direzione dell'Associazione; convoca in adunanza I'Organo di
Amministrazione e in Assemblea gli associati; presiede le adunanze e
le Assemblee e cura I'esecuzione delle deliberazioni.
In caso di impedimento o di assenza, le sue funzioni spettano al
Vicepresidente.
TITOLO X - Il Collegio dei Revisori
Art. 10.1. - La gestione economico-finanziaria dell’Associazione &
controllata dal Collegio dei Revisori dei Conti che verifica anche che
essa corrisponda ai fini sociali indicati nello Statuto, nonché vigilando
sul rispetto dello Statuto.
Tale Collegio, se nominato qualora ne ricorrano i presupposti di legge,
& composto da tre membri di cui uno con funzione di Presidente, &
eletto dall'’Assemblea ordinaria per la durata di un triennio. Il Collegio
dei Revisori pud partecipare alle riunioni dell'Organo di
Amministrazione e alle Assemblee, senza diritto di voto, redige la
propria relazione annuale sul bilancio, preventivo e consuntivo, e su
quanto verificato.
TITOLO Xl - Esercizio sociale, bilancio e patrimonio
Art. 11.1. - L'esercizio sociale va dal 1 gennaio al 31 dicembre di
ogni anno.
E compito dell'Organo di Amministrazione la predisposizione del
programma di attivita per I'esercizio futuro e la predisposizione del
bilancio o rendiconto consuntivo dell’esercizio precedente.
Entro quattro mesi dalla fine dell’esercizio, il bilancio o rendiconto
consuntivo deve essere presentato per la sua approvazione
al’Assemblea ordinaria dei soci.
| documenti di bilancio sono redatti ai sensi del D.Lgs. 117/2017 e delle
relative norme di attuazione.
Essi devono essere depositati presso la sede dell’Associazione entro i
quindici giorni precedenti la seduta per poter essere consultati da ogni
associato.
Art. 11.2. - | patrimonio dell'Associazione & costituito dai beni da

\ €ssa posseduti, da eventuali donazioni o acquisti di beni mobili ed

mobili, da lasciti.

Le entrate effettive sono formate da:

a. quote e contributi annuali degli associati;
b. oblazioni e contributi di Enti e di privati;
c. interessi di somme e rendite in genere;




d. ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.

Il fondo comune, costituito — a titolo esemplificativo e non esaustivo —

da avanzi di gestione, fondi, riserve e tutti i beni acquisiti a qualsiasi

titolo dall’Associazione, non & mai ripartibile fra gli associati durante la

vita dell’associazione né all'atto del suo scioglimento, ai sensi della
normativa vigente in materia di Terzo Settore.

Art. 11.3. - E fatto divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili

0 avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale durante la vita (
dell'Associazione, salvo che la destinazione o la distribuzione non —_
siano imposte dalla legge. g
Eventuali avanzi di gestione dovranno essere obbligatoriamente -
reinvestiti a favore di attivita istituzionali statutariamente previste. Q
TITOLO XII - Scioglimento e liquidazione. i
Art. 121. - L'eventuale scioglimento dell'’Associazione potra
avvenire per delibera dell'Assemblea straordinaria, ai sensi dell'art. 7.4 (Q-

del presente Statuto. o/
Art. 12.2. - In caso di scioglimento dell'Associazione, il patrimonio ~5)
residuo & devoluto, previo parere positivo dell'Ufficio Regionale del S

imposta dalla legge, ad altri Enti del Terzo Settore, secondo quanto

Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, e salva destinazione @
previsto dal D.Lgs. 117/2017.

TITOLO XII - Disposizione finale 3/
Art. 13.1. - Per quanto non previsto dal presente statuto valgonole -~

norme vigenti in materia. ~
TITOLO XIV - Norme transitorie AR

Art. 14.1.  -Ledisposizioni del presente Statuto che presuppongono %5
I'istituzione e I'operativita del RUNTS, ovvero I'adozione di successivi S
provvedimenti normativi, si applicheranno e produrranno effetti nel
momento in cui, rispettivamente, il medesimo Registro verra istituito e

sara operante ai sensi di legge ed i medesimi successivi provvedimenti
attuativi saranno emanati ed entreranno in vigore.

Le clausole statutarie incompatibili o in contrasto con Ia disciplina del
Codice del Terzo Settore debbono intendersi cessate nella loro
efficacia a decorrere dall’entrata in vigore del RUNTS.




