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ASSOCIAZIONE NAZIONALE CARABINIERI
SEZIONE DI CREMONA '

Esente dall'imposta di bollo ai sensi dal'art, 82, comma 5, D.Lgs 117/2017
Esente dall'imposta di registra ai sensi dall’art. 82, comma 3, D.Lgs 117/2017, corretto dall'art. 26, D.Lgs 105/2018

VERBALE D1 ASSEMBLEA STRAORDINARIA n. 01 del 02/03/2026

it giorno 02/03/2026, alle ore _18,30 presso la sede sociale V. S. Francesco d’Assist, n.°5 - Cremona, si & riunita
YAssemblea dei soci delfAssociazione “ANC CREMONAY Gruppo di Fatto per discutere e deliberare sul seguente ordine
del giorno:

1) Adazione del nuovo statute

2)  varie ed eventuali.
in prima convocazione sono presentl, fisicamente o per delega, n. 29 socl su un totale di n. 29 soci iscritti. [ quorum
richiest! dallo statuto per la valida costituzione delfAssemblea Straordinaria sono pertanto rispettati.
Presiede Assembiea il sig. Lte C.5. PECORELLI GIUSEPPANTONIO, nella sua qualita di Presidente delfAssociazione.
Verbalizza |a riunlone it sig. Brig. Capo MILAZZQ BIAGIO, nella sua qualita di Segretario dell’Associazione.
1l Presidente, accertata la regolare convocazione dellAssemblea e I3 presenza del numero dei socl richlesto dallo Statuto
per deliberare, dichiara aperta la seduta.
Sul primo punto allordine del giorno, interviene it Presidente il quele spiega ai soci la ragione che ha portato
Yassociazione a valutare 'sdezione di un nuovo statuto. (| Presidente spiega infatti che, a norma del comma 2 delfart.
10% del nlove “Codice del Terzo Settore” {(D.lgs. 117/2017), FAssaciazione & tenuta ad aggiornare it proprio Statuto per
'adeguamento afferente le direttive legislative per fa messa in regola del Gruppo di Fatto {Votontariato) neile more
attuative in essere.. .
il Presidente, pertanto, richiede all’Assemblea di discutere ed approvare if nuovo Statuto.
Si apre dungue il dibattito.; in linea di massima non ci sono problematiche importanti ostative alfordine del giorno in
oggetto. Al termine dell’intervento if Presidente chiede alfAssembiea di approvare it nuovo statuto.
VAssembles, chiamata a votare, delibera, con voti favorevoli 28, voti contrari G, astenuti 0, di adottare il nuovo Statuto.
Si passa al secando punto delfordine del giorno e nelle varie ed eventuali sono state riassunte ie ulteriori fasi da
espletare per it buon fine della pratica di cul traitasi e, contestuaimente, viene designate il Consiglio Direttivo del
Gruppo ¢i Volontarlato, in allegato al presente Verbale. Esauriti tutti i punti alfordine del glorno, e non avendo altri

chiesto la parola, il Presidente, in seguito alla lettura ed sllapprovaziohe del presente verbale, dichiara conclusa la

seduta.

. 777
It Segretario BriG. Capo MILAZZO BIAGIO /(Y Cafk,

1l Presidente L.te C.5. PECORELLI GIUSEPPANTO ‘ﬂ“"'

IL PRESIDENTE
I (. Lgt. ¢.s. Glusgppantonic Pecorellf

All. 1; Eienco Consiglio Diretiivo




ASSOCIAZIONE NAZIONALE CARABINIERI
Sezione di Cremona

CONSIGLIO DIRETTIVO GRUPPO di FATTO A.N.C. CREMONA e data di nomina

01. Giuseppantonio PECORELLI n. Vieste (FG) 15.05.1960 — PCRGPP60E151858Z -
02/03/2026 - Presidente
02. Giovanni CARUBELLI n. Cicognolo {CR) 13.09.1956 — CRBGNN56P13C678E —
02/03/2026 - Vice Presidente
03. Biagio MILAZZO n. Messina 16.10.1959 — MLZBGIS9R16F158V - 02/03/2026 Segretario
04. Agostino TABAGLIO n. Torre Picenardi - TBGGTN55C22L258D —
~* 02/03/2026 — Revisore dei Conti
) ¢ 05. Alfonso ARDOVINO n. Salerno 07.04.1960 — RDVLNSE0D07H703K — 02/03/ 2026Consigliere
06. Michele BELLINO n. Roma 07.05.1959 - BLLMHL59EQ07H501T — 02/03/2026 Consigliere
07. Nicola DELIPER! n. Ribera (AG) 11.08.1967 — DLPNCL67M11H269A -
02/03/2026 Consigliere
08. Massimo PUERARI n. Cremona 05.04.1959 — PRRMSMSSD0SD150L —
02/03/2026 Consigliere
09. Aldo TANON! n. Mentefano {MC} 21.04.1944 - TNNLDA44D21F496V ~
02/03/2026 Consigliere
10. Enzo GIANCRISTGFORO n. Ortona {CH} 03.10,1954 — GNCNZES4R03G141L ~
02/03/2026 Consigliere
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ASSOCIAZIONE NAZIONALE CARABINIERI
Sezione di Cremona

Via S. Francesco d’Assisi, 5 - 26100 Cremona



. |Esente dalfimposta di bollo ai sensi dallart. 82, comma 5, D.Lgs 117/2017

Esente dallimposta di registro ai sensi dallart. 82, comma 3, Dlgs 117/2077, corretto

dallart 26, D1.gs 105/2018
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3 Associazione Nazionale Carabinieri

N Sezione di Cremona

STATUTO

ANC DI CREMONA ODV

.1 —Denominazione e sede

(] Eoodtﬂahhmadagahﬂredmmiab,lmm:‘m
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“ANC DI CREMONA ODV",

|asssockzione € un Enfe def Terzo Setiore, & discipinata dal presente stafuio e agisce ai sensi

e neiimii del DlLgs. 11722017

i~

In conseguerza defisaizione nel Regisio Unico Nazionale Terzo Settore, sezione oganizza-

Zioni ci volontariato, istiuio ai sensidel D. Lgs. 117/2017, Fente di seguito detio “organizzazions”

ha Tebbigo di insatire facronimo "ODV” o la kocuzione i Volofitshss” el

denaminezione sodiake e di fame Lso negi aff nela comispongenza e nele corfiUnicagion a
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3, L'omganizzezione ha sede kegale nel Comune d Cremona (CR) in Via San Franoesco dAssil

dal Consigho Diretfivo @ non comporta modiica statuaxia, i fobbligo di comunicazione agl Ul

¢l competent.

f. Liassociazione ha durata Emiaia

ART. 2 Finalith e Attivith

i, Lomarizzazione persegue, serza scopo di b, finalth civiche, soidarisiche e di uiita sociale

mediante feserciio, in via esdusiva e pindipale, delle sequenti ativith i inferesse generde dicu

afat5delDlgs 1172017

_ Educazione, istuzione e formeione professionele, al sensi dela lecpe 28 marzo 2003,

__n53, e sucoessie modficarion, nonché le afivih cukurali di inferesse sociale con finalta

educsiive — (lettera d;

Irferverti ditulela e valorizzazione del patrimonio cullurale € del paesaaio aisensi del DL

22 gennaio 2004, n. 42 e successive modiicazioni —(letiera ),

Oenizzazione e gesfone di atfivia culLral, ariisiiche o ricreative di inferesse socials, incl

ammmdmemmmemmdm

riaito © cielle attivita cliinferesse generdle i cui al presenie aricolo—(lettera i)

Orgarizzezions e gesfione di ativit urisiche d interesse sodials, ltrale € relgioso—(et:

tora ki

Beneficerwza, sosiegno a distarza, cessione grahuiia di alimenti o prodolti di cui alla legae 19

agosin2016, n. 166,esamlenmﬁmziu_ioao@onediderm beriesenidia

s@ndmm@ﬁeod%dmmam@m




atticolo— (lettera u);

Prormazione e tutela del dirilii uman, ol sociali & polici— Jettera w),

In parficoizre, forganizzazione intende promuovere:

La promozione e la tutsla del ciitl defia persona medionte assisienza edia vigian

___za prioriariamente nei confronti di portaitor o handicap, anziani, emarginati, minor;

Owmanizzazione & gestione di atfvith di inratienimento — spetiacoio ~riskoro;

Assistenza a marifestazion organizzate da enfi /sodieta sportive / societa culturall soceta di

o isgioni

La proiezione, ks consarvazione e la valorizzazione: delfamibiente, defia culiura e del pairi-

) moripstdboedaﬁsimmléhpmrmzimeebsvlppodebaﬁﬂém

Suppoito alle Autorita Local nella geslione di cavimonie ed evert;

Supporto ale Isituzioni localinelia gesfione di manifestarioni sportive, culiurali, infreifenimen-

poraiyoss atulsla delle persone;

‘Supporto alle [situzioni local per la consegna di famadi, pasi, pacchi alimentari e quaksiasi

alro bene ¢ necsssita per a popolazione;

»

[ 2

Supoorto alle istitLzioni local per assistenza durante frasporio sauokius e airaversarmento

pedonale alunmi

La presenza presso plessi soolastic a tufsla dei minori;

Supparto ale Polzie Local nei fimili e nede forme stabilite dalla legge (Osservarzione, Se-

Compartedpazione con alti organismi nel segnalamento di situiszion! pericolose per la si-

curezza e fincolumita dei aittading




s Svokimento, inolre, di atfivita di sensibiizzazione ed mmdanbbhommaﬁ

neri alle propne finalta, avwalendosi di ogni sumento ulie al reggiungimento degll scopl

sociali ed in parficolane dela colaborazione con gl Enfi Local, anche alfraverso b stinula i

apposie converzioni, owero con allr enti aventi scopi

analoghl © connessi coni proprg

« _Non e prevista faifivita di proteione cvile. Solo in casi ecoezionali e per paricolari esigeree

inambito kocale possono affiancare i volontati della profezione chile in socoorso aka popola-

Zione, soito | coordinamento delfiente di protezione civie responsabilie.

2 Peril perseguimento delle fingita ed aiivia di cul al precedernt cammil, forganizzezione infende

realizae;

» _Irferazione con entl - isftuzioni — forze defordine — associazion che facdano richiesta d

ooliabarszione peri purtidi cuisopra afart. 2

¢ Indvicuerione defie problematiche efo esigenze di cui alfart. 2, con impegno d proporsi ad

enti - istituzioni —forze deffordine — associazioni per fausio della gestione o eventuali infer-

verii da adoltare per s gestione defle slesse.

3 Le aifivid deforganizzazione sono svolie prevalentementde in favore df terzi e awalendosi in

modo prevalente delfativi o volontarialo dei propr associali e defle persone acerenti agi enf

h. Per I perseguimento dei propri scopi, forganizzazione di volontarialn polrd inolire collaborare in-

sieme ad alfri organismi di cul condhida finalia e medodi, nonché collaborare con enti pubblicie

priveti el fine del conseguimento delle finalita stafusvie.
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_diinferesse generale di cul al precedents articolo, a condizione che forgano di amminisirazione

ART. 3 Atfivita diverse

Lomanizzazione pud eserdiere & sensi deflart 6.del D1Lgs. 1172017 , ativit diverse da

mammemmmdm € siano svolte secon-

do criterie fimiti dediniti dal DLgs. 117/2017 e dai decredi appicaiv.

2 Spetiaal Consigho findividuazione d defiagio di ol ativis,

(8

1.

1,

PR, 4-Raccolta Fond

| organizzazione pud realizzare affvita di raccolta fondi, anche informa organizeata e corfinua-

va, anche mediante solleciiazione al pubbiico ¢ alfiraverso la cessione o erogazione di benio

genvizi d modico valore, impiegando risose propie o di terz, indusi volontxi e dicenderti nel -

speito del princioio di verta, resparenza e comelierza nel rappor del sosteniion e con la aitadk-

nenza (art 7, Dl gs. 1172017).

ART, 5-Desftinaizione del patrimonio e divieto disfribvzione utili

Il petrimonio, comprensivo di eventuiatiricavi, rendite, provent, enraie comunguee tenominte, &

uliizzato per ko svokgimento defativit siaiuaria ai fri deffescusivo persequimento dele finalty

cviche, solidarisliche e di uliih sociale.

. E vietata la distrbuzione, anche in modo indiretio, di uili o avari o gestione nonche fond, riser-

ve o capiale comungue denominati, duranis la vita delforganizzazione, & fondatori, associali b

voraice € collaboraton, amministration ed aliri cormponenti degl organi sociall, anche nel caso di

recesso odi oghi altra ipotesi d sdoglimento indviduge del rapporko associativo.

ART. 6~ Associati— procedure di ammissione.

Lorganizzazione & a carattere aperto. f numero deghi associali ¢ Simitato ma, in ogni caso non

pud essere inferiore al minimo stabiito dallart 32, co. 1 del Digs. n. 1172017.




¢ (Gl associali sono ke persone fisiche che si ioonoscono net presente staiuio e fanno richiesta di

sdesione aforgano d amministrazione, che defibera in meilo alla prima seduta ulle e, comun-

que non oltre | sessanta giomi dalla richiests,

3 Lammissione & defberata dal consiglio dretivo su domanda definferessalo. L a deferasione &

comunicaia alflinteressaio € annciaia nel Ibro degl assodiati. | lsarizione decone dalla data o

molivare feveniuale defberazione di rigetfo delia domarnda di ammissione e comunicaria aglin-

toressat

4 Chiha proposto la domanda pud eniro sessanka giomi dalia comunicazione delia defberazions:

d rigetto chiedere che sulfistanza si pronunci fAssemblea, che delbera in occasione della suc-

. T =Diitti e obblighi degh associati

. Gl associali hannotra loro pari dvilfl @ pan doveri

| sod sono chiameti a contribuire: alle spese delfassodiazione con la qucta sodile, La qudta so-

clale non & trasferible, non & restiuibile n caso di recesso, deoesso o di perdia dele qualita di

aeeccisio.

L Gl assodiat deforganizzerione hanno i diitto &t

- Parteciere ale assemblee ed esprimena # proprio voio;

»  Godere del pleno eleliorato aifivo e passiva;

«  Essgere infometi sulle afiivit defle organizzazioni e confrollame Fandamento;

=~ Essere imborsafi dalle spese effefivamente sostertte e documentale per faifivita presta-

ta, seconch i disposto degl oyani sodall e al sensi dilegge;

= Recedere dafzpparienerza aforganizzazione;




= Esaminare i i social, facendone preveniiva richiesia saitia aflOmano di Amminisirazio-

e,

O essodiali defforgenizzazione hannoil dovere di

»  Rigpettare i presente stfuio e feventusie ragoiamento inemo;

»  Rispeifare le delbere degl organi socall

= Patecpare alla via assodativa e confibuire al buon furdionamento defforganizzarione e

ala realizzazions defle ativita stak.arie tramite # proprio impegno gratuito;

«  Versare ixquotaassociaiva secondo limporto annuaimerte stabiito del Consigio direivo;

= Nonamecare danni morsli o makerial alforganizzazione.

;8 - Procedura diesclusione

Gl ssaociati cessano disppartenere alforgenizzazione per:

___+  ecesso volorttario presentato aforgano di annmiristrazione per iscrilio;

l.. = morefncasod personafisica) o sciogimento (se tratfasi dienie);

= eackusione pergravi moath, trai quali la contravvenzione dei dovert stabilli dallo stauto,

Limsaociaio pud in ogni momenio recedene dafforganizzazione irviando comunicazione sarta

~ fogano d amminisirazione. If recesso non prevede fa restitzione: dela quola associaliva né di

mmmmam La cessazione diveria effetiva nel

momento in cul la comunicazione pexviene aforgano di amminisirazione. Lassocialo, savo di

emnbuaiments assunte.

b Lieecciatn che contraviiene ai over siabi dalo st o alle delberazion degl orgeri sock

- Lo

_ puid emsere escluso daforgano di amminisirazione. La delbera che dispone fesclusione deve




p
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pud ricomere aFassemblea degli assodiati, mediante raccomeandaia o posta eledronica certiica-

ta (PEC) o altro mezzo che ne consenta ka fracciabiitd. L/Assamblea delbera solo dopo aver

. Bscoltaio off argomenti portali a sua diesa dalinferessain,

ART, 9 - Aftivit di volontariato ¢ assicurazione obbligatoria

Lomanizzazione, nelio svolgimento delia suia alivitd, si avwale in modo prevalenie

de¥attivit di volontarisio del propri assodiati € delle persone aderent agh enti associati

Latinita ded volontario € presiata in modo personale, spontaneo e gratullo, senezea fini di ucroné

diretio né indireito, ed escusivarmente perfini di sofidariet socisle, pertantn, non pud essere re-

tributa in aloun modo reanche dal beneficano;

Al volontario possono essere sollanto imborsale ke spese effdlivamente sostenute e docu-

mentate per lativitd prestate, enro i limii massimi e condizioni preveriivaments stabill

La cuialfica di volontario &, alresi incompatiile, con quaksiasi forma di rmppérto i iavoro subor-

Momemnogmahnmpmrﬁodmmbuibmnrenteddﬂmbéa&
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Lorenizzazione deve assicurare futli i volortar cortro gl inforluni & ke malatlie connessi alo

svogimento defativith di voloritariato, nonché per [ responsabiith cvie verso ter & sensi

dellart 18cel DLgs. 1170017,

Lorganizzazione é tenuta ad iscrivere in un apposito regisiro i volontari che svolgono ka koro afivi-

t Inmodo non oocasionale.

ART. 10-Organi sociaf, gratuit e durata




= Assermblea deisodi;

t «__ Omgano di amminisirazione (0 Consigiio diretiivo o Comitato Esecutivo);

- Preser

.~ Ongano di Conirollo, nominato al verificarsi delle condizioni di cui afart 30 del Dl gs.

72017 0se enuin oppotuno;

- Ongano d Revisione se nominalo al verificarsi defle conciziont di cui afart. 31 del Digs.

1772017 o se denuto opportune;

~__ USegretario;

- Mesoiere

2 Alcomponenti degi orgaini sociall, ad ecoezione df queli defOmano di confrolo & defOrgano di

Renisione in possesso dei requisili di cui afarfioolo 2397, secondo cormma, del Codice Civie,

non pud essere alfrbuiio alcun compenso, saive | imborso delde spese effetivamente sostenu

fe e documerdate per faliiith presiata ai fini defo svolgimento della firzione.

B Le cache sodiai sono eletive, hanno ke durata di 4 anni e possono essere riconfamate; &

eveniLial sostil=ioni effietiuste nel corso def mandstn scatono allo scadere dello $hss0.

ART.11 Assemblea

i, L'sesemblea & composta dagl associati ed & forgano sowrano. E' presiedita dal Presiderte

delforganizzazione o, in sua assenza, dal Vicepresidente 0 da un presidente eletto dagi asso-

cleti frai sLok membr.

2. Deve essere corvocata aimeno una volla afanno dal Presidente per fapprovazione del blan-

clo e ogni qualvolia il presidente o rifenga necessaio.

§. E convocata medante awiso saito da inviare ameno 30 giomi prima di quelo fissato peg.|

fadiunarea, contenente la data della riunione, forario, # fuogo, fordine del giomo e ia data defa

| seconda corvocazione, che non polra avere kiogo prima che siano frascorse 24 ore dalka pi-

m_ -




.

‘ma comvocazione. Tale comurnicazione pud awenie a mezzo lettera, fax, &-mail, mezzi digitali

e ilematic che possano compovare fawenuta ficezicne.

4 L'Assembiea & inolire convocala a richiesia molivata di aimeno un dedmo degll associal o

__quando la maggioranza dei componenti defforgano di amminisirazione lo ritenga necessario,

5. LAssemblea pud enarsi anche per audio /o video comfierenza, a condizione the sieno

tispetiati § metodo collegigie, iprincipi di buonafede e di paxita df tralfamento degli associal e che

sia consentio d accertare fidenité e legitimerione degil inervenuli, di verbeizere comeiamen-

el inerventi e d discutere e volare smuteneamente sugl argomenti affordine del giomo.

ART. 12— Validita deffassemblea e modalith di vobo

1 voli, di nomma, sono pelesi ranne quiel liguardant la noming e la revoca delle cariche associa-

tive, le azioni di responsabiita & nelle ipotesi in cuila stessa Assembiea bo rienga oppaino n

"Hanno disitto al volo in Assemblea tutli oclor che siano isaritli neld lbro degil assodidtie siano n

tegolacon i pagamento delia quota assodafiva.

Cizscun associo ha un volo. Claseun assodaio pud farsi reppresertae i assemblea daun

aliro associatn, confereno delega scrilia, anche in calve alla convocazione. Clascun assodaio

pud rappresentare sno ad un massiio diLn associalo..

Dele ririori defAssemblea & redisiio varbele, sottoscritio dal Presidente e dal segretario verba-

hmrﬂaemavahopmlawdedeﬁamnm

LAssemblea pub essere ordinara o straodinaria. E' siraordinaria quelia convocaia per la modi-

fica delo statutp, per o sciogimento & la devoluzione del pafrimoric, per Fevertuale trasformar

zione, fussione, scissione defforganizzazione. £ ordinariain tuifig it casi




)

presenti. L ’Assemblea delbera a maggioranza dei voti dei presenti

degli associfi e defibera conil voto favorevole dei due terzi de present.

ART. 13 Competenze delP Assemblea
 Aseerriieahai i com

'Assamblea ordinaria & regolammente costifuita in prima convocazione con la preserea della

meti pil uno degli assodal e in seconda convocazione quakingue sia § numero degli aderent

Fatio salvo quanto previsto al comma suiccessivo, FAssemblea straordinana detbera

con ia preserza di aimeno il sessanta per cenfo degli associsti e il voto favarevole dela

maxgioranza dei presenti. In seconda convocszione & necessatia la presenza di ameno | 50%

L'Assermblea straordinaria defbera lo sdogiimento e ia liquidezione, nonche ia devaluzione del

pettrimonio, con il voto favorevole di ameno fre quart deofl associati

Nele delberazion di approvazione del biancio edin quelle che riguardanc la loro responsablith,

@i arnminisirakon non hanno dirtto df voto.

- __Nomina e revoxa | componen degh organi social;

= Nomina e revoca, quando previsto ai sensi deffart. 10, 1 sogetio incaricalo delia revisione

Jegele deicort;

- Approva 1 blancio consuntivo e, se previsto per legge o ritenuto opportuno, i bilando socia-

&

- Delbera sufia responsabilia dei componenti degl organi sodial e promuove azione dire-

sporsabiiita nel loro confront;

- mﬁmmm&%hmdwm

= Approva feveniuale regolamento dei lavor assembleart

Defibera sulle modiicazioni def Al Costitivo & sullo Siatulo;




|
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 |ART. 14—Organo di amninistrazione -Consiglio Diretiivo

- _Deferalosciogimento, latrasiormazione, lafusione o la sassione deformenzzeziong;

- Delbera sudl alii ogoeti atrbuili dalla legae, dafatio cosfiuiivo o delio staulo ala sua

competeza

LngandmmméeﬂhdarAmananémmdammodsm

deciso dafAssemblea. Tulli gl amminisiralio sono soetl ra e persone fisiche assodile efoin-

mmmammhmgmﬁmmﬁm

26, c0.6delDLgs. n. 117/2017.

Al sensi defart 2382 del Codice civie, non pud essere nominaio consigiere, e se nominalo de-

cade dal suo uffido, finterdetio, finebiitato, il falilo, o chi & stato condannato ad una pena che

mmmlmmmmdaimbﬁduﬁdMammm
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dediiindiizzi generai defAssemblea, ala quale fisponde direifamente & dalla quale pud essere

revocaio.

umdmémmmmmhmmd@

ounpuﬁﬁe&baaamag@ramaddumﬁhmcﬁpa@wﬂelmddﬁeﬁdm

®,

Pagandamﬁaﬁaesiﬂuisoawmnmﬁaecblﬁmmdam

fanno e ogri volta che se ne rawvisi ia necessita oppure guando ne facdia richiesta aimeno un

mwmmmmmammmmm@ﬁd&m
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7. Le furioni possono tenersi anche per aucdo elo video corfererza, 2 condigone che sano t-

| b Logarod Aminisirzionehaiseguenticompt

epetis meloc coliae ol buna fede ¢  paré o etamerto degi assoclie e

___siaoonserﬁibdiaooeﬂaermnﬁlée e iervercd, di verbalizzare conetiamen

Qdmﬂedmemmmwgwdmmsw om0,

ol pimo deinon el inasserza d nominelvi atraverso felezione dei menmbrimarcaniat

" lnpimaAssemblea .| cosmponenti cosl normineti scacono con g el component

. Eegue, AsuortemoiPresierioe 1Viospresterte

- Fesalimporto defia quota assodatve;

- Predispote i biancio desercizio e, se previsto per legge o rienulto oppartino, i blandio so-

e, sotioponendobo alapprovazione defAssemblea e ourando of erior adempiient

- Wigygi!!@dm ﬂalﬂlj\lem o oooidh 'nan:i: Tafivis & .

- Curala fienuia de v sociall i sua competenze,

. Decidesulawioointenuzione degi eventual conrai ci lavoro cond peysonak;

. E responsatile cgl adempiment conness afisorzione el regiso el Terzn Sefore @
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10, || potere di rappresentarza atiuito agll amminisiraiord & genersle, Le imiazioni del potere di

TiSresenianza non sono cpponibil 2i terzi se non sono isaitie nel fegisto unic naziondle del

Terzo Settore 0.se nonsi prova che i #er2i ne erano aconoscerza.

ART. 161l Preskdente

1i Presidente defarganizzarione dhe & anche Presidenie del Assemblea e defOmgano

di amministrazione, & gletto da questulimo tra | suol membri a maggiorarza di vol.

fsuomandatn coincide concuelio defOgano dicLi @ parke.

LAssiitilea pud destiilo dala carica a megejoraea di vol, qualora non offesmiperi i comp

| Presidente rappresenta sgaimente forganizzazione nei confronfi di terzi @ in giudizio. Convoca

e presiede ke fiunioni deffAsserblea {almeno una volia fanrno) e defOgano di amminsirazione

~_{gimeno due wolie fanno e comuncue ogni volta che se ne rawisi la necessi). Svolge

fordinaria amministrazione sulla bese dele diretfive di tall orgarni, riferendo aforgano di amimini-

_ steione inmexio v .

Solo n caso di necessia ed urgenza, pud assumene provwwediment o competenza delfOrgano

di ammiristrazione, soiioponendol alla sua ratifica nella seduta suctessiva e comuncue entro

30 gjori.

Il Vicepresidente sostituisce: il Presidenie in ogni sua funzione in caso questt sia impossioiitato

ART.16 - Organo di controfio

1,

L'organo di controlio pub essere monocralion o in aliemativa costiuio da re membi efietfii e

due supplenti. Ai componer delforgano di controlo si applica farticolo 2309 del Codice Civile. |




cornponent deffargano di controko devono essere scalffe le categorie o sogoett di cui alfart

2357, comma secondo, del Codice civile. el caso df organo di conirolic colegisie, | predetiie-

. §  Laddove fAssemblen assegnasse alfOrgano di Controllo anche fa furzione o Revisione Legar-

e, iuilti i componenti dovranno essere nomneti ira i socoett iscritl Al Regisiro dei Revisoil Legali

e P L'organo di controlio:

- Vigia sufosservanza della legoe, delo statubo e sul rispetio dei principi di cometia

amminisrazione anche in riferimento alle disposizioni del DLgs. 231/2001, qualora appi

daii;

= Vigia sifadeguaterza defasseffo aganizzativo, amminisiraiivo e contabile e sul suo oon-

crefofinzionamento;

- Alsuperarnento del iimili di cui sfart 31 del Dlgs. 1172017, pud eserciiare, su dedsione

defAssermblen, laremsione legale dei conti;

- __Esercita compiti o monitoraggio dellosservarea delle fingtita cviche, solidaristiche e di uliés

sodile, avuto paricolare iguiardo alle disposizioni del D. L gs., 1172017,

- Afesta che 1 bilancio sodale, lackdiove redalio nei casi previsti daffart 14 del Digs.

117/2017, sia stato redatio in conformita slie ineee guida di oul al medesimo arficolo. B bi-

lancio sociale da ffo degliestti del monioraggio svolto daforgano di controfo.

£, Lorgano di controlio pud in queksiasi momenio procedere ad affi di ispezione e di confrolo g, a

tal fine, pud chiedere agli amministration nofizie sufandamento delle operarioni sociall o su de-

o fﬂ'l'-W-OlganodiRevisimedeiomﬁ




1. LOmano di revisione & formato da un revisore legalie del oonli o da una sodiets di revisione le-

gale, scritfi neffapposiio regisiro, salvo che la funzione non sia altrbulia afOrgano di Cortroko

secondo e modaita di cui a precedenis arficolo 16, 00. 2.

ART. 18- Segyretario

1. 1 Segretaio coaduva il Presidends ed ha i seguenti compilic

- Prowede alatenuta ed aggiomamento del regisiro degl aderent” def libro dei “beni inven-

- Prowede al disbrigo defla comispondenza;

- E responsabile dela redazione e della conservazione dei verbal defle iurioni

~_ defAssermbea e del Consigiio Diretivo

M 19-Tesoriere

1. Al Tesoriere sono affidate le competenze amministrative e contabil deforganizzazione. Solo i

propriz responsabilita:

- Predispone loechema di progetio di bilando preventivo, che soliopone al Consigiio Diretii-

vo entro i mese di oiohre, e del bilancio consuntivo che soitopone al Consigio direttivo en-

oimesedmaa;

- Provvede alia tenuia dei registi e dela contahilta defforganizzarzione nonché alia conser-

- Hw:ecb&ﬁscossbredeleetwedaipagammmlesp&aehwfmrﬁdede

cisioni del Consigiio Direfiivo, a fima disgiunia con# Presidente.
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M. Leserciio sociale hainizioal 1° gennaioe sichiude al 31 dicemire diogni anno.,

B Il blancio & predisposto daforano i amminisirazione & viene approvatd dafAssermblea Ord-

1, Loganizzazione frae ke risorse economiche neosssarie al proprio furzionarmento e allo svolg-

mento dela propria Affivit da forfi diverse, quall quole assodative, contribuli pubbid e privati,

cdonazioni ¢ lasdi testamentaxi, rendile patrimonial], atiivit di raccolia fondi, nonché atiivit diver-

e di cui afarticolo 6 del D.Lgs. 1172017 ¢ ogni alira entrata amimessa ai sensi dal Dlgs.

11772017 e defa namaiva vigenie.

g. | document relalivi al blancio sono redatti in conformit a quanto previsto dal D.Lgs. 117/2017.

nafa ento qualiro mesi dalla chiusura defesercizio cuil si rferisce | consuniivo. Dopo

fapprovezione in Assemblea, TOrgano d Ammiristrazione procede agf

adempimenti di deposito previst dal DL gs. 117/2017.

. LOmano di amminisirazione documents i caraliere secondanio e siumentale delle aivita di cui

alat 6del Digs 117/2017 a seconda dai cas, nella relazione di missione o in un'annotazione

in caloe al rendiconto per cassa o nella nota integrativa al bilncio.

. 22 - Bilancio sociale

1. Alverificarsi dele condizioni previste daffarticolo 14 det DLgs. 117/2017, o se ritentito opporiun,

forganzzarione recige il biancio socizle e pone in essere tutli gli adempimenti necessar




.23-f.ilxi Sociali obbligatori

— [ Loganizzrione fiene i i sociall ohbligator 'aisa'lsideiD.l_.g§117/‘201Tenererldem
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defUfiicio di cui afart. 45 def Digs. 117@1?9%%&@&%\9@@%%

mwwammmaWMqhm&M

_dazione Kalia Socide.
.25—Statuto @ izioni applicabil
. Lorganizzazione & discipinaia dal presente siahin e, Per quanto previsio in esso, dal Degrelo

o 3 luglio 2017 n. 117,%%@7&&6@%&@%%3%%
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