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VERBALE ASSEMBLEA STRAORDINARLA SOCI
MARAUSA (TP) 08 MAGGIO 2021
L'anno 2021, 1l giorno 08 del mese di Maggio, alle ore 18:30, in modalita videoconferenza su Meet,
si sono nunrti n assemblea! straordimaria, in seconda convocazone, MICELI Salvatore
(Presidente), INGEGNERI Rita (Vice Presidente), LICATA TISSI Adele (Segretario), ARCERI
Amss Maris (Consigliere), MANISCALCO Antomina (Consigliere), MESSINA Maria
{Consigliere), ZINNA Maria (Consiglicre), ALEO Gisseppe {Consigliere), e i soct TROVATO
Giuseppa, SIMONE Aantonino, FRAGAPANE Maria, LA BARBERA Alessandro, SPADA
Salvatore Francesco, DI BELLA Patrizia, DE VINCENZI Laora, PACE Maria.

ORDINE DEL GIORNO
Ratifica nuova compesizione Direttivo,

0

Approvazione nuovo §
Varie ed eventuali.

Tl

EEERE

Alle ore 18:30 il Presidente dcl[‘);;ssuciazimte “S.0.S. Autismo” Onlus, Salvatore Miceli, constatato
che I’Assemblea é stata regolarmente convocata mediante avviso recapitato ai soci via mail e che
puo ntenerst regolarmente costityita nel Aspetto dello statno sociale per la validita dell’ Assemblea
in seconda convocazione, prende la parola e, nguardo al primo punto all’o.dg, comunica a
presenti che a seputo delle dumssions del Sig Caleca Giuseppe da Presidente del Consigho
Drettivo, specificando che lo stesso continua a far parte dell'Associazione come socio ordinario, e
delle dimissioni dal comsiglio :iir:tt.ivo della Sigra Marraccino Maria, si € resa necessana la
sostituzione del component uscenti e la nmodulazone del Direttivo. [1 Presidente illustra la
composizione del nuovo Direttrv I, cosi come nimodulato nel corso dell” Assemblea straordinana del

Consiglio Direttivo tenutasi a Marausa (TP) m data 01 febbraio 2021
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L’assemblea approva all unanimitd il nuove Direttivo.

Alle 18.45_ il Presidente passa ad esaminare 1l secondo punto all’'o.d g cioe 'approvazione del

nuovo Statuto dell’ Associazione, anticipato a futii § soci via mail e discusso in sede di Assemblea

[’ Assemblea approva all’ unanimut
parte integrante.
Il presidente viene incaricato di

4 il nuovo Statuto che viene allegato al presente atio e ne forma

compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazmone del

presenic atto chiedendo I’esenz
dall’ari. 8 della L. 266/91. 1l

presente atto € dell’allegato
‘Null"altro essendovi da discutere

ne dell’imposta di bollo e di quella di registro come previsto
e ¢ 1l segretano vengono incaricatl alla sottoscrnizione del

deliberare e non avendo nichiesto la parola nessuno dei presenti,

il presidente dichiara sciofta i’ASTnﬂJb:a alle ore 19.20.

|
Marausa (TP}, 08 maggio 2021 |'
|
|
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STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE

“5.0.5. AUTISMO™

Art. 1 — Associazione

[ costituita un’Associaziont avente la seguente denominazione “S.0.S.
AUTISMO ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE™, o anche. in
forma abbreviata “S.0.5 AUTISMO APS™ ai sensi € per ghi efferi del

Decreto Legislativo n. 117/2017. ¢ delle disposiziom del codice civile in
quanto compatibili. L” Associazione ha sede nel Comune di Paceco (TP)
nella via G. Mazzini n. | I.Tl ha durata illimitata. L."associazione persegue.
senza scopo di lucro. finalita civiche. solidaristiche e di utilita sociale
mediante lo svolgimento in ﬁl.]-d esclusiva o prineipale di una o pit attivita di
interesse generale nell’ambito di persone con sindrome autistic, con Disturbi
dello Spettro Autistico. mn: disturbi cognitivi e comportamentali e pid in
generale da persone diversamente abili che costituiscono Foggetto sociale.
anche in forma di azione \-'qliluntﬁﬁa o di erogazione gratuita di denaro, di

beni ¢ di servizi o di mutualjta o di produzione o scambio di beni e servizi.

Per sindrome autistica si infende la sindrome identificata dalla defimzione
formulata nella classificazione internazionale, DSM (Diagnostic and
Sfaticale of Mental Disordes) della societa Psichiatrica Americana ¢ 1CD

{ Intemationale Classification of Deseases and Dhisordes)

dell’Organizzazione Mondiale della Sanita.

Art. 2 — Scopo Sociale

L' Associazione non hal scopo di lucro persegue [inalita civiche,
solidaristiche e di utilita sbciale attraverso lo svolgimento continuato di
altivita di interesse generale ai sensi dell’Art. 5 comma | D.Las 3 luglio
2007 n. 117 lettere a, boe.diefog i k. Lmymoo pogore s 1w, v, wox,

v. z ed in particolare si propone di:

difendere 1 diritti delle persone autistiche. delle persone affette da disturby
cognitivi ¢ comportamentali. e piti in generale delle persone diversamente

abili in ogni fase della loro vita e nei diversi ambiti sociali (scolastico,




sanitario, lavorativo. sportivo, etc....). garantendo |'applicazione della
normativa vigente a livellp regionale. pazionale ¢ sovranazionale e

promuovendo ogni iniziatival legale utile a tal fine:

creare forme di collegamento. sohdanetd ed assistenza a tutti i livelli tea le
famiglie delle persone autistiche, con disturbi cognitivi e comportamentali
¢ purin generale delle persone diversamente abili, anche attraverso 'uso di

strumenti di massa ¢ di tecnologie informatiche e multimediali. utili alla

diffusione di notizie ed informazioni sulle attivita ¢ sulle iniziative stabilite

¢ porlate avant dall” Associagione;

promuovere. anche atiraversp |"uso di strument: pubblicitar di massa e delle
tecnologie informatiche e multimediali. la diffusione di una corretta e
rigorosa informazione sull” Autismo. sw disturbi dello spettro autistico. sul
disturbi cognitivi e comportamentali, ¢ piu in generale sui disturbi delle
persone diversamente ahil:’.l!a fivello sociale, in coerenza con le definizion:

internazionall ufficiali e allg luce delle pin recenti acquisizioni scientifiche;

sensibilizzare 'opinione pubblica ¢ le istituzioni preposte riguardo alla
necessita di promuovere e finanziare adeguatamente la ricerca sull” Autismo
¢ sul disturbi dello spettre anistico, sui disturbi cognitivi e comportamentali.
e piuin generale sui disturbi delle persone diversamente abili, sulle cause e
sui possibili interventi terapgutici. anche alla luce della crescente diffusione

delia sindrome autistica e dei disturbi ad essa riconducibili.

promuovere la diffusione delle conoscenze acquisite in tutti 1 settoni della
vita sociale (scolastico, 5ﬂniraﬁo. lavorativo), affinché vi sia reale assistenza
ed integrazione nella sanitg, nella scuola. nel lavoro, nello sport € nella

societd in generale;

stabilire rapporti di collaborazione e collegamento con enti pubblici
(Regioni, Provincie. ASP. Istituti di ricerca e Cura, Universita...) e privati.
con altre Associazioml o $ervizi aventi analoghe finalita, allo scopo di
promuovere attivita educative, socio sanitarie, riabilitative, sportive, di
avviamento — inserimento lpvorativo ed al fine di assicurare anche sostegno

finanziario necessarie per porre 1n atto tale attivita;




promuovere a livello sanitario la creazione di poliambulatori specialistici

per il trattamento dei soggetii autistici. dei soggetti affetti da disturbi
cognitivi e comportamentali. ¢ pit in generale delle persone diversamente

abili, distinguendo servizi destinati a minori e servizi ad adulti;

promuovere la  creaziope di  cenmti  pubblici di rnabilitazione
protessionalmente qualificati ed all” avanguardia netla conoscenza e nell”
applicazione der metodi terapeutict riconosciuti dalla comunita scientifica
internazionale, distinguendyp servizi destinati a minori e servizi destinati ad

adultr;

promuovere forme di controllo della qualita dei servizi e delle anivita
esercitate all” interno dei cetri di riabilitazione privati convenzionati, al fine
di garantire ai soggetti autistici. ai soggetti affetti da disturbi cognitivi e
comportamentali ¢ pia in generale da persone diversamente abili. un
raltamento lerapeutico adeguato e conforme ai criteri ed a1 metodi
riconosciuti dalla Comunita Scientifica Internazionale per il trattamento dei

soggetti di cui sopra;

carantire ar sopgetti au&istim. al soggetti con disturbi cognitivi e
comportamentali e pit in generale alte persone diversamente abili. il diritto
allo studio, tavorendo nellg scuole di ogni ordine e grado IMintroduzione di
figure educative specifichg e promuovendo la formazione ed il continuo

aggiornamento degli insegnanti curricular e di sostegno:

incrementare e favorire le opcasioni di dialogo tra le figure professionali che
hanno in carico 1 soggett ¢h cui sopra (psichiatra, psicologo, logopedista.
insegnante, educatore, ecc.)), e la famiglia al fine di elaborare progetti che
attraverso attivita e stratggic, mirino al miglioramento delle capacita
comunicative e relazionali, nonché il raggiungimento di una maggiore

autonomia nei van aspetti della vita quotidiana delle persone Autistiche;

elaborare ¢ realizzare. anghe collaborando con soggetti esterni, progetti
specifici aventi come finalita I'inserimento nell’ambito lavorativo delle

persone di cul sopra;




stabilire rapporti di collaborazione con altre organizzazioni non lucrative
allo scopo di sostenere i servizi da essa avviati a favore delle persone

autistiche:

svolgere ogni altra amivitd connessa o affine a quelle sopraelencate e

compiere. sempre nel rispetto della normativa di riferimento. ogni atto od
operazione contrattuale essaria o utile alla realizzazione diretta o

indiretta degli scopi istituzionalr.

Le attivita di cw al comma precedente. o quelle ad esse direttamente
connesse, sono rivolte in prevalenza verso i terzi e sono svolte in modo
continuative ¢ prévalentemente tramite le prestaziom personali, volontarie e
gratuite dei propri aderenti,

In caso di necessitd ¢ possibile assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di
prestazioni di lavoro autonomo. anche ricorrendo ai propri associati nei
limit previsti dal Nuovo Codice del Terzo Settore.

L"Associazione potra esetcitare attivitd diverse da quelle di interesse
generale ma ad esse strumentali e secondarie, secondo quanto previsto dalla
normativa vigente in maleria di erzo settore e secondo le modalita
mdividuate dal Consiglio direttivo dell’associazione.,

|.'associazione pud esercifare, a norma dell’an. 6 del Codice del terzo
settore. attivita diverse da quelle di interesse generale, secondarie e
strumentali rispetto a queste ultime. secondo ¢riteri e himit definiti con
apposito Decreto ministeriale. La loro individuazione é operata da parte
dell organo di amministrazjone.

L associazione puo molire \realizzare ativita di raccola fondi. nel rispetto
dei principi di verild, trasparenza e comreltezza con 1 sostenitori e con il
pubblico. in conformita allg disposizioni contenute nell’art. 7 del D. Lgs.
117/2017.

Le previsioni contenute |nel presente articolo che risultano essere
incompatibili con ia qualifica di onlus, qualh le ulterion finalita perseguite e
le attivita diverse dall’art.| 10 del D.l.gs. 460/97, acquistano efficacia a

decorrere dal termine indicato nella norma transitoria.




Art. 3 - Patrimonio

Il patrimonio dell associaz
proventi ed altre entrate

svolgimento delle attivita

ione, comprensivo di eventuali ricavi. rendite.
comungue denominate. & utilizzato per lo

statutarie ai fini dell’esclusivo perseguimento

delle finalita civiche. sohidanstiche ¢ di utilita socale.

L"Associazione trac le risorse economiche per il funzionamento e per lo

svolgimento della propria attivita da:

quote ¢ contributi degli assgciati:

eredita, donazione e legati: |

|
contributi dello Stato. delle regioni, di enti locali. di enti o di istituzioni
pubbliche. anche finalizzati al sostegno di specifiche ¢ documentate

programm realizzati nell'ambito dei fim statutari:

contributi dell” Unione Eurc

entranti derivant da presta;

proventi delle cessioni di
attraverso lo svolgimento

volte in maniera ausilia

pea ¢ di organismi internazionali,
rioni di servizi convenzionati;
beni e servizi agli associati e a terzi, anche

di attiviti economiche di natura commerciale,

ia e sussidiaria e comunque finalizzate al

raggiungimento degli obiet

livi istituzionali:

erogazioni liberali degli associati e dei terzi;

entrate  derivanti da  ini

#iative promozionali finalizzate al

proprio

finanziamento. (per es.: feste, sottoscrizioni anche a premi):

ogni altra entrata ammessa

ai sensi del D Lgs. 11772017,

Il fondo comune. costituito

- a tolo esemplificativo ¢ non esaustivo - da

avanzi di gestione. fondi. riserve e tutti i beni acquisiti a qualsiasi titolo



dall” Associazione, non ¢ m

ai ripartibile fra gli associati durante la vita

dell’associazione né all"atiof del suo scioghimento. ai sensi della normativa

vigente in materia di terzo s

E vietato distribuire, anche
nonché fondi. riserve o capit

la destinazione o la distribui

Il residuo attvo del rendicd

Fiiore

in modo indiretto utili ¢ avanzi di gestione.
ale durante la vita dell'associazione, a meno che

ione non siano imposte per legge.

nto donra essere reinvestto nell associarione

stessa per gli scopi istituzionali e/o per I"acquisto/rinnovo degli impianii,

attrezzature, beni mobili ed

utilizzato nei termini previ

immobili necessari all’ Associazione stessa. o

ati dalle leggi in vigore in materia. 11 bilancio

sociale ¢ redatto nei casi ¢ modi previsti dall’art. 14 del D. Lgs. 11772017,

L esercizio Mnanziario dell” Associazione ha inizio e termine rispettivamente
1l 17 gennaio ed il 31 dicenfbn: di ogni anno, Al tenmine di ogni esercizio il
Consiglio direttivo redige ill bilancio consuntive o rendiconto e lo sottopone
all’ approvazione dell’Assemblea dei soci entro 4 mesi. dalla chiusura
dell’esercizio cui si riferisce il consuntivo e depositato presso i} Registro

unico nazionale del terzo settore entro il 30 giugno di ogni anno.

Copia del bilancio consuntivo verra messo a disposizione di tufti gli associati
assieme la convocaziene dell'Assemblea che ne ha all'ordine del giormo

I'approvazione.

I documenti di bilancio sono redarti ai sensi del D.Lgs. 1172017 e delle

relative norme di attuaziong.

Per le attivita di interesse| generale prestate, 'associazione puo ricevere

soltanto il rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate.

Nell'ambito del rendicontg annuale 1l consiglio direttivo dell’associazione

documenta adeguatamente |la natura strumentale ¢ secondana delle attivita

ex art. 6 digs 117/17.

Il patrtmonio sociale e indivisibile ed & costituito:

- dal patrimonio mobiliare el immobiliare di proprieta dell’ Associazione:




- dai contributi di enti ed as
quote e contributi associat

dall’ Associazione; - da eve

Le somme versate per la te

N NESSUN CASD,

| bent dell” associazione so
mobili. | bent immohili ed

dall’associazione, ¢ sono a

In caso di scioghmento d

sociazioni. erogazioni, donazioni, lasciti diversi,
ivi. proventi derivanti dalle attivita organizzate

ntuali fondi di riserva.

ssera e per le quote sociali non sono rimborsabili

no beni immobili, beni registrati mobili ¢ beni
I beni registrati mobili possono essere acquistat

d essa inlestati,

ell’associazione o di estinzione. 1l patrimonio

residuo deve essere devgluto. previo parere positivo dell’Ufficio del
Registro Unico nazionale del terzo settore, ad altri enti del terzo settore,
secondo le indicazioni deliberate dall”assemblea. la quale provvedera a

nominare uno o pin hiquidaton. salva diversa destinazione imposta dalla

legge.

L."asspciazione ha il divietb di distribuire, anche in modo indiretto, utili o
avanza di gestione, fondt e riserve comunque denominate, ai propri associati,
lavoratori ¢ collaboratori. amministratori ed altri componenti degli organi,
anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale

del rapporto associativo.

Lente pud costituire uno o|piu patrimoni destinati ad uno specifico affare ai

senst dell’art. 2447/bis e secuenti del codice civile. La deliberazione ¢

adottata dall’organo ammuinistrativo con la maggioranza assoluta dei
componenti. Per ciascun affare e relativo patrimonio sara predisposto un
separato rendiconto. formato da Stato Patrimoniale e Conto Economico da

allegare al Bilancio.

In tutti 1 casi di cessazione dei patrimoni destinati deve essere predisposto il

rendiconto finale dell’affare che con la relazione dell’organo di controllo.

saranno depositati presso il registro delle Imprese.




Art. 4 = Associati

All'associazione possono aderire senza alcun tipo di discriminazione tutti i

soggeth che decidono di per

al suo statuto. [ soci han

scpuire lo scopo dell’associazione e di soltostare

no stessi diritti e stessi doveri: eventuali ed

eccezionali preclusioni. limitaziom. esclusioni devono essere motivate e

strettamente connesse alla necessita di perseguire le finalita di promozione

sociale che associanione

fisiche. sia persone giuridic

Lo status di associalo ha ¢

determinati casi previst dal

si propone. Possono essere soci sia persone

¢ private senza scopo di lucro o economico.

ratiere permanenie € pud venire meno solo in

presente atto. All” Associazione possono aderire

ttti i cittadini di ambo i sessi; tutid | Seci maggiorenni godono, al momento

dell’ammissione. del dintte di partecipazione alle Assemblee Sociali. La

qualifica di Socio da diring a frequentare la sede sociale ed eventuali sedi

secondarie. secondo le modalita stabilite dal Consiglio Direttivo. Possono

L . s ———
diventare soci dell'Associazione. tutti coloro che abbiano compiuto il 187

anno di etd e che condivide

done gli scopi, intendano impegnarsi per la loro

realizzazione. 1l mantenimento della qualifica di socio ¢ subordinato al

pagamento  della quota

dall’assemblea.

La domanda di ammi
amministrativo e deve e

amministrativo, nel registro

La delibera di ammissione
essere annotata, a cura dellg

associati,

associativa  annuale nel temmini  prescritti

ssione deve  essere  presentata  all’organo
ssere annotata, a cura dello stesso organo

deph associati.

deve essere comunicata all’interessato e deve

stesso organo amministrativo, nel repistro deglhi

In caso di rifiuto, 1" organo ¢ompetente deve entro sessanta giormi motivarne

la deliberazione di rigetto c]

interessati. Entro sessanta

ella domanda di ammissione ¢ comunicarla agli

giomni successivi all’avvenuta comunicazione

della motivazione. la stesa domanda potrd essere impugnata avanti

all’ Assemblea che deliberal

nella prima riunione utile.

F esclusa la temporaneita del rapporto associativo.



I zoci dell associazione sond

i soci fondatori. con diritto di voto, ovvero coloro che hanno partecipato

alla costituzione dell” Assoc

i soci ordinari. con dirting

persone autistiche. persone

generale persone diversamd

csperienza  nel campo

comportamentali ed ABA

condividono lo scopo soci

idoneita dal comitato dirett

{Ciascun associato ha dintto

che sono iscritti da almeno

G

lazione;

di voto ovvero i genitori, tutori. familiari di
con disturbi cognitivi e comportamentali, pit in
nte abili, nonché professionisti con comprovata
{esperti in tecniche cognitive

) e della disabilita in generale o che ne

lell autismo
ple o coloro che abbiano ricevuto giudizio di
VO,

ad un voto che puo essere esercitato da coloro

re mesi nel libro degli associati.

Ciascun associato pud mp&rescntarc fino ad un massimo di tre associati.

mediante delega scritia,

5

applicano 1 commi4¢ 3. a
Art. 5 = Scioglimento indi

Lo scioglimento individual

volontare, morie, recesso,

La delibera di esclusione &

che in calee all’avviso di convocazione. Si

. 2372 del codice civile, in quanto compatibili.
‘Aduale del rapporto associativo.

del rapporto associativo avviene per dimissioni

sclusione e decadenza.

ottata dall’assemblea nei seguenti casi,

comportamenti che arrecano pregiudizio al perseguimento dello scopo

ovvero al patrimonio dell™a:

svolgimento  di attiv

dell 'associazione:

inosservanza dello statulo)

soeiali.

La delibera per decadenza

quota associativa.

Lassociato che intende o

propria velonta per iscritto

ssociazione;

1 incompatibil con  le finalita

dei regolamenti o delle delibere degli organi

= adottata a causa del mancato versamento della

reedere dall’associazione deve comumicare la

all'organo amministrazione. La dichiarazione di




recesso ha effetto con lo scadere dell’anno in corso, purché sia fatta almeno
tre mesi prima. | diri derivati dello status di associato non sono trasferibili
¢ |"associato che abbia cessato di appartencre all’associazione non ha in ogni
caso diritto di ripetizione di quanto versato all’associazione. ne ha alcun

diritio sul patnmonio.

L esclusione dei soci € deliberata dal Consiglio direttivo. In ogni caso. prima
di procedere all'esclusione. devono essere contestati per iscritto al socto gli
addebiti che allo stesso vengono mossi. consentendo facolta di replica.
Sull'esclusione 1"associato Ha facolta di fare ricorso contro il provvedimento
alla prima assemblea dei| soci che sara convocata. Fino alla data di
svolgimento dﬂ]l'AsmmbIﬂr il provvedimento si intende sospeso.
L'esclusione diventa operante dalla annotazione sul libro soci a seguito della
delibera dell'Assemblea che abbia ratificato il provvedimento di esclusione

adortato dal Consiglio Direttivo.

Il recesso da parte degli associati deve essere comunicato 1 forma scritla
all'Associazione. 1l Consiglio Direttivo ne prende atto nella sua prima

riunione utile,

[l recesso o I'esclustone dﬁ? socio vengono annotati da parte del Consiglio

direttive sul libro degli associati.

Il socio receduto o es-c]ufrv non ha diritto alla restituzione delle quote

associative versate.
Le quote associative sono intrasmissibili e non rivalutabili.
Articolo 6 — Obblighi dei Soci

| Soci sono tenuti a:

osscrvare il presente statuto. i regolamenti intermi ¢ le deliberazioni

legalmente adottate dagli organi associativi:

svolgere la propria attivitd verso gli altri in mode personale. spontaneo ¢

gratuito. senza fini di lucro, anche indiretio:




- astenersi da qualsiasi compdriamento che si ponga in contrasto con gh scopi

e le regole dell” Associaziong;
- versare la guota associativa di cui al precedente articolo;
- contribuire, nei limiti delle proprie possibilita, al raggiungimento degli scopi
statutari secondo gli indirizzi degli organi direttivi.
Art. 7 - Organi e Libri sociali
Sono organi dell associaziope:
L" Assemblea dei soci:
Il Consiglio Direttivo:
Il Presidente:
1l Segretario;
Il tesoriere:

[."Organo di controllo (facqgltativo).

2 T & & & T &

Collegio dei Probivin (facoliativo).

L associazion: deve tenere | seguenti libri:
4= Libro degli associate:
2: Libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’assemblea;

# Libro delle adunanze e dellg deliberazioni del Consiglio Direttivo:

4 Libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Organo di controllo. se

nominato:

&% Libro delle adunanze e dejle deliberaziomi del Collegio dei Probiviri. se

nominato.

Ciascun associato ha dintto|/di esaminare 1 libri sociali, inviando richiesta al

Presidente dell’organo interessato.




Art. 8 — Assemblea

L assemblea & convocata

informatica, conténente il
I"ordine del giorno. da recaj
Nelle assemblee hanno ¢
versamento della quaota as
farsi rappresentare in Assd
(gmi associato non pud rig
convocata almeno una vol
rendiconto e quando ne & f3

associati.

l.’assemblea ¢ presieduta

mediante comunicazione in forma cartacea e/o
luogo, la data e 1'ora della riunione, nonché
pitarsi almeno otto giomi prima della data fissata.
lirito al voto gl associati in regola con il
sociativa dell'anno in corso. Ogni associato potra
mblea da un altro associato con delega scritta,

evere pit di 3 deleghe. Essa deve essere inoltre

ta |"anno per |'approvazione del bilancio o del

tta richiesta motivata da almeno un decimo degli

dal Presidente dell'oragno direttive o. in sua

assenza dal Vice presidenje ed in assenza di entrambi da altro membro

dell'organo direttivo eletto

['Assemblea ordinaria;

dai presenti.

nomina ¢ revoca i componenti degli organi associativi e, se previsto. il

spggetto incaricato della re
approva il bilancio di eserg

delibera sulla responsabil

promuocve azione di respon

delibera sull’esclusione deg

visione legale dei conti;
1210 ¢, s¢ predisposto. il bilancio sociale;

ti dei componenti degli organi associativi, e

sabilitd nel loro confronti;

:li associal;

stabilisce l'entita della quota associativa annuale;

fissa le linee di indirizzo dé
delibera sulle modificazion
approva I'eventuale regolai

delibera lo scioglimento,

dell”associazione:

1 amivita annuale:

i dello statuto:

mento dei lavori assembleari:

la trasformazione. la fusione o la scissione




delibera sugh altr oggetti a

Statuto alla sua competeneza,

L assemblea delibera a ma
prima convocazione con la
degli associati e in second

associatl imtervenut.

ttribuiti dalla legge. dall” Atto costitutivo o dallo

peioranza ¢ s ritiene validamente costituita n
presenza, anche per delega, della meta pifi uno

A convocazione qualungue sia il numero degl

Per le deliberazioni concementi le modifiche statutare € necessaria la

presenza di almeno tre quarti degh associati e il voto favorevole della

maggioranza dei presenti,
devoluzione del patrimonio

tre quarti degli associati.

' Assemblea Straordinaria

= tutie Ie volte che 1] Co

- ogni qualvolta ne face

L assemblea pud riunirsi in

a condizione che:

Sia consentito al presidente
di accertare I'identita ¢ la
svolgimento dell’adunanza

volazione:

Sia consentito al soggetto

eventi assemblear! oggetto

Per lo scrioglimento dell’associazione ¢ la

occorre in ogni caso il voto favorevole di almeno

: convocata;
msiglio lo reputi necessario:

ria richiesta motivata almeno meta dei Soci.

pill luoghi collegati in audio o videoconterenza

anche a mezzo del proprio ufficio di presidenza,
legittimazione degli intervenuti, di regolare lo

. di constatare e di proclamare i risultati della

verbalizzante di percepire adeguatamente gli

di verbalizzazione;

Sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione e alla votazione

simultanea sugli argomenti

Vengano indicati nell’avvis
a cura dell’associazione,
dovendosi ritenere svolta

presidente e il soggetto ver}

all’ordine del giorno:

o di convocazione 1 luoghi andio/video collegat
ner qualt gli imtervenuti potranno  affluire,
la riunione nel luogo ove saranno presenti il

halizzante.




Le volazioni possono avve

Alla votazione possono parl

di Socio.
Art. 9 — Consiglio Direttiv

Il

Consiglio

amministrazione.

Il Consiglio Direttivo e forn
3 ¢ 9. tuttl nominati dall’ ass

data di approvazione del bil

Direttivo ha poteri di

nire per alzata di mano. od a scrutimo segreto.

recipano tutti 1 presenti che abbiano la qualifica

=

ordinaria e di  straordinaria

1ato da un numero di componenti compreso tra
emblea che restano in carica per 4 anni fino alla

ancio relativo all™ultimo anno della loro carica e

sono rieleggibili. La maggroranza degli amministratori sono scelti tra le

persone fisiche associate
VENEano a mancare uno o p
componenti ¢ resiano In cd
venga meno la maggiorang
qual caso il consigho s riti

anziano in ordine di eta dev
Al Consiglio Direttivo spett

nominare al suo  inlermno

Segretario ed un Tesoriere:

ovvero indicate dagli enti associati. Qualora
U consiglieri. 1 sostituti sono nominati dagli altri
rica sino alla prima assemblea utile, salvo che

a del componenti nominati dall’assemblea: nel

ne decaduto e 1l Presidente o il consighere pi

f: convocare, senza indugio, 1"assemblea.

ano i seguenti compili:

un Presidente, un Vice Presidente. un

esezuire le deliberazioni ¢ dare corso agli indirizzi dell’assemblea:

predisporre 1l bilancio d’es

casi previsti dalla normativ

deliberare |'ammissione e |

dell’assemblea);

deliberare le azioni discipli

curare [a gestione dei bem

detenuti;

ercizio, nonché |'eventuale hilancio sociale nei

A vigente o in via facoliativa:

esclusione degli associati (se non di competenza

nari nei confronti degli associati;

mobili ed immobili dell associazione o da essa




compiere ogni atto di amn

ninistrazione per il perseguimenti delle finalira

associative che non sia per legge o per statuto di competenza dell assemblea

o di altro organo.

L organo di amministrazio
assenza dal Vice-Presiden

anziano di ela.

Il Consigho Direttivo pud

delega per il compimento d

11 Consiglio si riunisce prev
almeno 5 giomi prima del
luogo. la data e I'ora della
a mezzo e-mail. posta
garantisca "avvenuta ricez

convocato con un preavvisg

Il consigho si ritiene v
maggioranza del compong

maggioranza dei presenti. |

In assenza di convocazio
costitnito quando siano pre
dell’organo di controllo, s
comunicare di essere stati

stessa.

Il Consiglie Direttivo puo

condizione che:

sia consentito al presidente
di accertare 'identna e la
svolgimento dell’adunanzd

votazione,

sla consentito al soggetto

eventi assembleari oggetto

ne & presieduto dal Presidente o in caso di sua

e ed in assenza di entrambi dal membro pii

attribuire ad uno o pil componenti specifica

p atti o di categorie di atti.

a convocarione del Presidente. mediante Minvio.

a riunione. di comunicazione scritta, recante il

junione, nonché 1" elenco delle materie da trattare,

ccomandata a'r ed ogni altro strumento che
jone. In casi d'urgenza. il Consiglio pud essere

y di 24 ore.

alidamente costitutto quando ¢ presente la
nti in carica e le deliberazioni sono assunte a

n caso di parita prevale il voto del Presidente.

ne, il Consiglio si ritiene altresi validamente
senti tutti 1 componenti in carica ed 1 componenti
¢ nominati, i quali, in casi di assenza, devono

informati della riunione e di non opporsi alla

riunirsi anche in audio o video conferenza a

anche a mezzo del proprio ufficio di presidenza.
legitimazione degli intervenuti, di regolare lo

, di constatare e di proclamare i risultati della

verbalizzante di percepire adeguatamente gli

di verbalizzazione:




- siaconsentito agli intervenu

simultanea sugli argomenti

La riunionc si ritiene svolta

il soggetto verbalizzante.

Il Presidente ha potere di

fronte ai terzi ed in giudizia,

Art. 10 — Presidente

Il Presidente rappresenta 1’

in giudizio. ne ha la Rapprg

[l Presidente ha la respon
andamento degli affari socis
che impegnano 1" Associaz
Presidente vigila che siano

delibere del Consiglio X

ti di partecipare alla discussione e alla votazione

all"ordine del giorno.

nel luogo ove saranno presenti il Presidente ed

firma e di rappresentanza dell’associazione di

Associazione a tutti ghi effetti di fronte a terzi e

sentanza Legale e la Firma Sociale.

sabilita generale della conduzione e del buon
ali. Al Presidente spetta la firma degli atti sociali
one sia nel riguardi dei Soci che dei terar. 1l
psservate le norme statutane. da esecuzione alle

irettivo, convoca e presiede le riunioni sia

dell” Assemblea degli associat e sia del Consiglio direttivo, [l Presidente puo

delegare ad uno o piu cons

penmanente,

In caso di assenza o impy
esercitate dal Vice Preside

dell’assenza o dell impedi
Art. 11 — Segretario

Il segretario coadiuva il Pr
tenuta ed all” aggiornamg
disbrigo della corrispondé
conservazione dei verbali d

Consiglio Direttivo.

Art. 12 = 1l tesoriere

glieri parte dei suoi compiti. in via transitoria o

cdimento del Presidente le sue funziom sono

. la cui firma fa fede, nei confronti di chiunque,

I:r
ento del Presidente,

esidente ed ha i seguenti compiti: provvede alla
nto del Registro degli associati; provvede al
'nza: ¢ responsabile della redazione e della

elle riunioni dell’ Assemblea degli associati e del

Emerte e firma congiuntamente con il Presidente 1 mandati di entrata e di

uscita in attuazione delle d

anche wvigilando sulla con

lelibere del Consiglio. compila i librni comabili

npilazione delegata a terzi. presenta lo stato




patrimoniale ed il conto d

inventari e della prima n
delegata a terzi e si adoper

patrimonio associativo.
Art. 13 — Organo di contr

L'Organo di controllo € no

de1 requisiti previsti dalla 1g

ei profitti e delle perdite, cura la tenuta deghi
pta cassa anche vigilando sulla compilazione

a per la corretta e proficua amministrazione del

pllo

minato. anche in forma monocratica, al ricorrere

rooe,

Nel caso di organo collegiale. i requisiti di cui all’art. 2397, co 2 del codice

civile. devono essere posse

applicano le disposizioni di

L'Organo di controllo vig
nonché sui principi di corme
riferimento alle disposizio

della struttura organizzativ

"

duti da almeno uno dei componenti. Ad essi si

cui all’artt. 2399 del codice civile.

ila sull’osservanza della legge e dello statuto,

la amministrazione ¢, ove applicabile, anche con
i del D.Lgs 08/06/200]1 n. 231, sull’adeguatezza

h. amministrativa ¢ contabile ¢ sul suo concreto

funzionamento. Ail"Orga
legale dei conti nel caso

vigente.

["Organe esercita compitl

4

di Controllo puo essere attribuita la revisione

superamento dei limiti fissati dalla normativa

di monitoraggio dell’osservanza delle finalita

civiche. solidarisiiche e di

Itilitﬁ: snciale ed attesta che il bilancio sociale sia

stato redatto in conformita alle linee guida predisposte secondo la normativa

vigente.
Art. 14 — Revisione legale

Qualora all’Organo di Cont
legale e s¢ ricorrono 1 reg
nominare un revisore legal

nell apposito registro.
Art. 15— Durata delle car

Tutte le cariche sociali sonc
4 anni. Le eventuali sos

scadranno comunque al 31.

dei conti

rollo non vengano attribuiti i compiti di revisione
Juisiti previsti dalla legge. 'associazione deve

¢ der conti 0 una societd revisione legale iscritti

iche

gratuite e possono essere riconfermate e durano

nuzioni effertuate nel corso del guadriennio

12 del guarto anno.




Art. 16 — Bilancio
I.” esercizio sociale ha durat

Entro 120 giorni dalla chiy

| annuale ¢ si chiude il 31 dicembre di ogni anno.

sura dell’esercizio il Consiglio Direttivo deve

porre sottoporre all’assemblea, per "approvazione, il bilancio d’esercizio

nelle torme stabilite dall’ar

sociale di cw all”art. 14 del [

tacoltativa. | compito del

legee, al deposito presso il

.13 d31 D.Lgs n. 117/2017, nonché il bilancio
D.Lgsn. 117/2017, se previsto per legge o in via
Consigho Direttivo provvedere nei termini di

Registro unico nazionale del terzo settore dei

bilanci corredati della documentazione necessaria.

Il Consigho direttivo documenta il carattere secondario ¢ strumentale delle

attivita di cui all’art. 6 del

relazione di missione o in

a nella nota integrativa al

Art. 17 - Personale Retrib

hLi'Eqanciu.

D.Lgs n. 1172017 a seconda dei casi. nella

a annotazione in calce al rendiconto per cassa

nito

["associazione di promoziane sociale pud avvalersi di personale retribuito

nei limiti previsti dall’art.

36 del D. Lgs. 117/2017. | rapportu tra

["associazione ed il personale retribuite sono disciplinati dalla legge ¢ da

apposito regolamento adotiato dall’associazione.

Art, 18 — Assicurazione de

Gli associati volontari che
per malattie. infortunio, e f
dell’art. 18 del D. Lgs. 117
che rappresentano 1"associa
fondo comune. Delle obbl
solidalmente le persone

dell associazione. L associa
i danni derivanti da resy

dell associazione stessa.

II’ Associazione e Volontari

prestano attivitda di volontariato sono assicurati
er la responsabilita civile verso i terzi ai sensi
2017, Per le obbligazion assunte dalle persone

zione, 1 terzi possono far valere i loro diritti sul

igazioni assunte rispondono. personalmente e

=9

che hanno agito in nome e conto

per
zione di promozione sociale puo assicurarsi per

onsabilita contrattuale ed extra contrattuale




Art. 19 - Seioglimento dell

Lo scioglimento dell” Assog

siraprdinaria con il voto fav

dirttto di voto. In caso di

residuo € devoluto, previg
Registro Unico Nazionale ¢

dalla legpe. ad altri Enti del ¢

11772017,
Art. 200 — Norme Transitor

Ie disposizioni del preser

'Associazione

iazione deve essere deliberato dall” Assemblea
revole di almeno tre quarti degli associati aventi
scioghmento dell” Associazione, il patnmonio
v parerc positivo dell’Ufficio Regionale del
lel Terzo Settore. ¢ salva destinazione imposta

erzo settore. secondo quanto previsto dal D.Lgs.

e

te Statuto che presuppongono ['istituzione e

Ioperativitd del RUNTS. ovvero I'adozione di successivi provvediment

nommativi. s1 applicherann

p e produrranno effetti nel momento in cul.

rispettivamente 1l medesim

Registro verra istituito e sara operante ai sensi

di legge ed | medesimi suc¢essivi provvedimenti attuativi saranno emanati

ed entreranno in vigore,

Le clausole statutarie inc

Codice del Terzo Setiore

patibili o in contrasto con la disciplina del

bbono intendersi cessate nella loro efficacia a

decorrere dall’cntrata in vigore del RUNTS.

&

nazionale del terza settore,

Tutti  ali

=

disciplina, trovano applicaz

& A decorrere dal ter
coerenza con |'interpretazid
dell’art. 5-sexiesdel D.L.n.

adempimenti legati all’iscrizione al Registro unico

che risultano essere incompatibill con |attuale

ione all operativita del Runts medesimo.

mine di cw all’art. 104 del D, Lgs. 117/17, in

ne autentica data al medesimo articolo ad opera
148/2017, la qualifica di onlus cessa di efficacia

¢ trovano applicazione le disposizioni fiscali contenute nel titolo X del D.

Las. 117/17.

kS

L acronimo ETS pq

vira essere inserito nella denominazione. 1n via

automatica e sara spendibile nei rapporti con i terzi. negli atti, nella

comispondenza e nelle cg

ottenuto "iscrizione al Reg

4 Solo per le asso

all” Anagrafe delle Onlus:

CigZioni

municazioni con il pubblico solo dopo aver

stro unico nazionale del terzo seltore,

iscritte o interessate ad iscriversi

le disposizioni contenute nel presente statuto,



incompatibili con la quaiiﬁc% di onlus. acquistano efficacia solo dopo aver

ottenuto iscrizione al Runts,

Finché 1"associazione risulta iscritta al Registro regionale delle associazioni
di promozione sociale e |all’Anagrate delle Onlus deve perseguire

esclusivamente finalita di solidarieta sociale e ha 1l divieto di:

— svolgere attivita diverse dalguelle menzionate alla lettera a) dell’art. 10 del

D. Lgs 460/97 ad eccezione di quelle ad esse direttamente connesse;

di distribuire. anche in mpdo indiretto, utili e avanzi di gestione nonche

fondi. riserve o capniale durante la vita dell’associazione, a meno che Ja
destinazione o la distribuzione non siano imposte per legge o siano effettuate

. . I .
a favore di altre Onlus che per legge, statuto o regolamento fanno parte della

medesima ed unitaria strottura.

L associazione ha inoltre !'&thign di:

- impiegare gli vtili o gli avanzi di gestione per la realizzazione delle attivita

istituzionali e di quelle ad esse direttamente connesse;

- di devolvere 1l patrimnniLJ. in caso di scioglimento per qualunque causa,
ad altre onlus o a fini di pubblica utilita, sentito I"organismo di controllo di
cui all’art. 3, comma 190, della L. 662/1996. salvo diversa destinazione

imposta dalla legge.

I'associazione utilizzera, nella denominazione ed in qualsivogha segno
distintivo o comunicazione [rivolta al pubblico. la locuzione "organizzazione

non lucrativa di wilita sociale” o 'acronimo "ONLUS",

Articolo 21 - Norma di chiusura

Per quanto non espressamente previsto dal presente statuto, si rinvia alla
normativa vigente in materia di Ent del Terzo Seutore di cut al . Lgs. n,

03/07/2017 n. 117 ¢ alle disposizioni del codice civile. in quanto compatibili,

1L SEGRETARIO [ PRESIBPENTE

Quidy Aent DK, s

{Adele Licawa Twssi) Salvatore Miceli)




