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Viene costituita I’ Associazione denominata “NINPHEA* Organizzazione non lucrativa di utilia "7
saciale, ai sensi del D. Lgs. 4 dicembre 1997 nr. 460 (ASSOCIAZIONE NINPHEA ONLUS). La
locuzione “Organizzazione non lucrativa di utilita sociale”, ovvero I'acronimo “Onlus”, saranno
utilizzati nella denominazione ed in ogni segno distintivo o comunicazione rivolta al pubblico.

Art. 1

L Associazione ha Sede legale nel Comune di Siracusa in Via Bainsizza 124. 1l trasferimento della
Sede legale non comporta modifica Statutaria e pertanto potra essere effettuata con semplice delibera
del Consiglio Direttivo, Al fine di espletare le proprie attivita, pud avere una organizzazione a base
territoriale aventi sedi sia sul territorio nazionale, sia sul territorio europeo ¢ internazionale. Potra
costituire sezioni distaccate in altre sedi e su tutto il territorio nazionale — europeo — intemazionale.
La durata dell’associazione & illimitata,

Art. 2

L'Associazione si propone di perseguire esclusivamente finalita di solidarietd sociale e di promuovere
progetti di sviluppo socio economico e culturale a sostegno delle popolazioni svantaggiate.

A"‘ 3

L’associazione non ha fini di lucro, neppure indiretto, & apolitica, apartitica e aconfessionale ed &, un
centro permanente di vita associativa a carattere democratico, le cui attivita sono espressione di
partecipazione, solidarieta ¢ pluralismo. Nasce in via esclusiva per garantire

soci per svolgere attivita rivolte a favorire la crescita € la maturazione armonica della persona e il suo

persone svantaggiate in
economiche, sociali o familiari, con particolare riguardo alle
configura come un servizio orientato alla conoscenza e allo sviluppo della

ragione di condizioni fisiche, psichiche,
donne e ai bambini, Si
cultura in genere.

Per il conseguimento di queste finalita 1’Associazione pud promuovere stabilmente o
temporaneamente, in proprio o in conto terzi, le seguenti attivita:
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o Attivith soclo-eduentive rivolte u scuole, enti o istituzioni religiose, nssociuzioni e gruppi _di
vario ordine ed efd, da svilupparsi in forma residenzinle, soggiorni percorsi rormnt'ivi, v'fsnc
guidate ¢ in particolare ottivitd socio-eduentive rivolte nd una utenza u maggior rischio sociale,
per In prevenzione della devianza ¢ il recupero dell'emarginazione;

+  Promuovere corsi ¢ tlivith connesse per la formazione di operatori, culturali ¢ sociali da
utilizzare oll'intemo  dell’Associnzione, del personale speciulizzalo preordinato  sia
all’istruzione chﬁ all'integrazione degli alunni in situazione di disagio o disabilitd nelle scuole
di ogni ordine e grado, nonche per il personale di supporto alle altivith dell’ Associazione, per
gl operatori preposti all'niuto d assisienza di tutte le persone in stato di disagio o disabilita
ed handicap, nonché corsi di qualificazione, rigualificazione ed aggiomamento al fine di
niutare i soggetti svantagginti nell"integrazione sociale, anche con I'aiuto di persone non
Socie, tenendo conto che fali attivith non devomo essere prevalenti rispetio a quelle
istituzionali che I"Associazione si prefigge e che i proventi, non devono superare il 66 per
centa delle spese complessive dell’associazione, cosi come previsto al comma 5 dell’art. 10
del D, Lgs, 460/97;

*  Autivitd formative, da attuare sotto forma di collaborazione nella progettazione e gestione di
attivita didattiche sociceducative e di recupero di utenza emarginata;

*  Attivita di supporto a persone svantaggiate, disoccupate o occupate nella ricerca di un lavoro
idoneo alle proprie attitudini;

* Promozione di iniziative di informazione ¢ formazione sulle tematiche dell’istruzione e quindi
di alfabetizzazione per i soggetti emarginati e svantaggiati;

e Iniziative di animazione per il tempo libero ¢ sportive, soprattutto finalizzate alla promozione
di uno sviluppo armonico della persona nella comunita;

* Promozione di attivitd editoriale, con esclusione di edizioni di quotidiani in proprio e per
o/terzi, relativa alle iniziative private e comunque non contrastanti con le finalitd sociali;

. Pmnwﬁmmmeiﬂepzimmdﬂeddcimi.umdhmziomdimm.ewdo
religioso; inserimento lavorative di persone svantaggiate o portatrici di handicap;

* Centro di ascolto: promozione sociale diretta e/o indiretta, coordinamento e assistenza di un
centro per soggetti svantaggiati;

® Assistenza sociale e socio sanitaria, con particolare riferimento al soddisfacimento dei bisogni
dei soggetti svantaggiati;
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Promozione di mostre d'arte, concerti, rappresentazioni teatrali e cinematografiche, convegni,

conferenze, eventi sportivi, concorsi ed eventi;

Realizzazione di eventi di caratiere eno-gastronomico per la conoseenza, 1a conservazione,

Iinnovazione e la valorizzazione del patrimonio culturale e sociale legato al cibo, ad una

corretta e sana alimentazione, alla produzione alimentare rispettosa dell'ambiente;

« Promozione di campi scuola, itinerari storici e artistici, viaggi ¢ pellegrinagg;

« Promuovere la tutela e Ia valorizazione di tutto cid che & relativo agli aspet artistici, storici
¢ culturali del nostro paese;

« Promuovere la diffusione della cultura degli usi ¢ dei costumi, della musica ¢ della danza

storica, con la realizzazione di concerti ed eventi artistici in genere;

Sostenere e promucvere lo studio, la tutela dei beni culturali e la ricerca sulla cultura, l'arte,

la musica, la spiritualité ¢ Ia storia del nostro passe anche nei confronti degli stranieri e degli

» Programmazione di viaggi allo scopo di incrementare il turismo sociale e religioso;

La protezione e la valorizzazione dell’ambiente del paesaggio e della natura, promuovendo le

risorse naturali ¢ ambientali, valorizzando lo stesso ambiente per la rivalutazione del nostro

territorio;

La tutela e la valorizzazione della cultura del patrimonio storico artistico, nonché la protezione
e lo sviluppo delle attivitd connesse;

e Valorizzare e tutelare 1’ambiente urbano, extraurbano e naturale, rendendolo piti fruibile e
vivibile, tutelando la salute e la sicurezza pubblica ¢ migliorando la qualitd della vita
attraverso campagne di sensibilizzazione e materiale illustrativo;

Promuovere lo sviluppo sostenibile e la tutela, la gestione e la valorizzazione dell’ambiente
nella sua pil ampia accezione € percid comprensivo di beni e valori afferenti all' Ecosistema,
al Patrimonio culturale, storico, artistico e monumentale ed al Paesaggio;

Contribuire alla risoluzione dei problemi di sviluppo economico, sociale ed ambientale dei
Paesi in via di sviluppo con iniziative di sensibilizzazione della collettivita;

» Promuovere politiche a favore dei giovani e delle fasce disagiate.

Tali attivitd potranno essere svolte in collaborazione con altre associazioni, agenzie, fondazioni,
ONG, enti pubblici, i eui scopi siano affini a quelli dell'Associazione.

A tale scopo I'Associazione promuovera la diffusione delle proprie attivitd mediante: la distribuzione
di materiali illustrativi; la comunicazione attraverso [ mass-media; la partecipazione e la promozione
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+ /di conferenze, incontri, eventi e speftacoli finalizzati alla raccolta fondi; la ricerca di sponsorizzazioni

/' da aziende, enti pubblici, privati, agenzie internazionali, con espressa esclusione di attivitd che

- perseguono fini di lucro anche indiretto.

- La ONLUS potré altresi svolgere tutte le attivitd connesse al proprio scopo istituzionale, nonché tutte

 leattivitd, in quanto ad esso integrative, accessorie, nei limiti consentiti dal D. Lgs, 4-12-1997 n, 460

' art. 10 comma 5 ¢ successive modificazioni ed integrazioni.

La ONLUS comunicher l'oggetto della propria attivitd entro trenta giorni dalla costituzione alla
mmweammwwmnMMemmmmmmm

. sard altresi comunicata ogni modifica successiva che comporti la perdita della qualita di ONLUS.

| Ai fini del ticonoscimento dell” Associazione quale ONLUS ed ai sensi el D. Lgs. 4 Dicembre 1997
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E * Osserva il divieto di distribuite, anche in modo indiretto utili ed avanzi di gestione, nonché
fondi e riserve o capitale, durante Ia vita dell’organizzazione, salvo quanto previsto alla lett.
D) del citato art. 10;

* Osserva 'obbligo di impiegare gli utili o gli avanzi di gestione per la realizzazione delle
attivita istituzionali e di quelle direttamente connesse;

* Osserva I'obbligo di devolvere il patrimonio, in caso di suo scioglimento, per qualunque
causa, ad altre organizzazioni non lucrative di utilita sociale, conformemente al parere previsto
dall"organismo di controllo di cui all’art. 3, comma 190, legge 23 Dicembre 1996 nr. 662,
salva diversa destinazione imposta dalla legge;

*  Osserva I'obbligo di redigere il bilancio o rendiconto annuale;

*  E’esclusa ogni forma di partecipazione temporanea alla vita associativa,

i .

Art, 4
+ Soci ordinari
é;»Soci onorari.

@ &,




i . Sono soci fondatori tutti coloro che hanno sottoscritto I'Atto costitutivo dell'Associazione. Essi
hanno il compito di dare gli indirizzi dell'attivita dell'Associazione, dj vigilare sul perseguimento
dell'attivita sociale, e di garantire il rispetto del presente statuto.

- Sono soci ordinari coloro che, siano essi persone fisiche o giuridiche, enti ed associazioni, avendo
preso visione dello statuto, concordino con i suoi scopi umanitari, L'ammissione, previa domanda
scritta dei richiedenti, viene deliberata da] Consiglio Direttivo e diventera definitiva a seguito de]
versamento delle quote associative,

- I'soci onorari sono scelti &alepmonﬂi&imliames&miuzaimsi-mdilﬁmnﬂlmdelk _A
cooperazione intemazionale con § Paesi in Via di Sviluppe. Passono essere soci onorari anche
personaliti della cultura, dello spettacolo e dello sport disposte a concedere I'uso della propria
immagine per il raggiungimento degli scopi dellAssociazione. I soci onorari sono nominati dal




 Gli organi dell'Associazione sono:
- il Presidente;
- il Vice-Presidente;
- I'Assemblea Generale:
-1 Consiglieri.
Tutte le cariche sociali sono conferite a titolo gratuito.

Art. 6

1 Consiglio Direttivo.

L'Associazione & amministrata e gestita da un Consiglio Direttivo composto da tre a nove persone
mminmwmmm:aaemmmmmddmmum di almeno la meta dei
soci.
ncwgﬁebimﬁwdminmdmmﬁ:ﬂmﬁmdﬁMimﬁg%ﬁm-m
riconfermati.

Consiglio Direttivo ha la facolta dj mmm”mmmmﬁmmdﬂmdﬁom
fino 2l numero di consiglieri esistente alla data di cessazione di quello sostituito,
Ammumagﬂlm”mmmmmmdw‘ﬂmm

Ii Consiglio Direttivo eleggera, anche al suo estero,
svolgano compiti wmeﬁ'pamgslmgmglimpi dell'Associazione,

N‘nmnissionidihvmesmmitﬁmm
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deliberazioni consiliari sono validamente assunte con il voto favorevole di almeno la meta dej
consiglieri presenti. |
Le riunioni del Consiglio Direttivo devono essere convocate con avviso contenente un succinto ordine
del giomo, trasmesso in via ordinaria, almeno 5 (cinque) giorni prima di quello fissato per la riunione,
mediante telefax o e-mail e, invia straordinaria, per urgenza, almeno 24 (ventiquattro) ore prima,
mediante telefax o e-mail,

1l Consiglio Direttivo ha il compito di:

- determinare I'ammontare delle quote assoeciative;

- deliberare sulle questioni di amministrazione e gestione;

- predisporre i bilanci;

- deliberare su ogni altra questione softoposta al suo esame dal Presidente o da altro organo;

- deliberare circa ammissione, recesso ed esclusione dei soci.

Art. 8

Il Presiderte.
nmwamemm%ma.wmm inza dai

11 consiglic pud delegare al Vicepresidente o a uno o pill consiglieri permanentemente alcune e solo

Art. 9
npmwwmmw'am glieffetti di fronte ai terzi, anche in giudizio,
con potere di firma libera all'esterno.
mhmﬁﬂﬁm&%%aﬂmm&mhaﬁm
dell'Associazione.
E'smamm-mimmﬁ‘mmimﬂmﬁbcﬁciﬁhmiiipmdhnﬁ-eiwﬂabomﬁ

che prestano la foro opera per I'Associazione,
nmmﬁmxewﬂw‘mmmww@mnm&
partecipazione, nomina un segretario, cura la stesura del verbale che softoscrive insieme al segretario.
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| Consiglio Direttivo nomina tra { Consiglieri il Vice-Presidente che durain carica quanto il Consiglio
gesso. 11 Vice-Presidente pud, in caso di assenza o impedimento del Presidente, convocare ¢
gresiedere il Consiglio Direttivo e 'Assemblea Generale c, negli stessi casi, rappresentare

[associazione all'esterno.

~ [/Assemblea Generale

L'Assemblea Generale & costituita da tutti i soci e viene convocata dal Presidente, in via ordinaria,
almeno una volta l'anno,

In via straordinaria I'Assemblea pud essere convocata qualora il Consiglio Direttivo lo ritenga
opportuno o ne facciano richiesta motivata almeno un terzo dei soci,

Ls convocazione dell'Assemblea e l'ordine del giomo saranno comunicati ai soci con almeno 8 (otto)
 glomi di anticipo, mediante invito in forma seritta (inclusa trasmissione a mezzo telefax o e<mail); in
* casi di urgenza il termine di preavviso pud essere ridotioa 3 (tre) giomni,

© LAssemblea delibera sul bilancio consuntivo ¢ preventivo, sugli indirizzi e diretiive generali
~ dell'Associnzione, sulle modifiche dell'atto costitutivo e dello statuto,
| Le deliberazioni dell’Assemblea sono adottate a maggioranza dei votanti (esclusi dal computo gli
astenuti).
An, 12
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1l Tesoriere, nominato hm@mmim&a&lmwmmhm one
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mﬁmmamummemmwm

apposita relazione,




L art, 13
| :pdﬁmomo' dell'Associazione & costityito;
. dai beni mobili ﬁﬂmmbﬂid‘mdfwmnnﬁdipmpﬁéu della ONLUS;
. da eventuali fondi di riserva costituiti da eccedenze di bilancio;
- da eventuali erogazioni, donazioni  [ascitj.
Le entrate dell'Associazione sono costitute:
) dalle quote associative;
w@mwwmm-mmeWmmm
‘ W&Wamxwm
©) 82 ogni altra entrata che concorra ad incrementare Pativits sociale, sempre prodotta nel chiazo

mmmmm&mwummwm a seguito di

Art. 14
L'esercizio si chiude al 31 dicembre di ogni anno a partire da quello refative all'anno di costituzione.
B s dhowd
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L ea deve approvare il bilancio consuntivo equello preventivo entro il 30 Aprile di ogni anno,

1 bilanci con i relativi Mﬁhbmméqﬁmmhmmumm dieci
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