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STATUTO El

Organizzazione di Volontariato (ODV)

1. E’ costituijta |’ . Art. 1 Denominazione e
1tulta l'associazione gj volontariato denominata “Gli Amici di Argo - ODV”, qui di

3938()1;1;(; 40d6egae "'ﬁgspciazione".. L’associazione dispone dfal seguente codice fiscale:

2 L'Associazion;ns'mzzo PEC gllamiidiargo:case'rta@le.galmail.lt.. . 3

segl I Docrors Ll C'onﬁ_gura'quale orgamzzaznon'e di volontariato, ai sensi e’gl artt e

: egislativo n. 117 del 2017 (Codice del Terzo Settore), nonché dei principi

_gen.erah dell'ordinamentq giuridico, per il perseguimento senza scopo di lucro neppure

lqdlrett.o d'i finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

LAs_socnazmne adotta la qualifica e 'acronimo ODV nella propria denominazione che ne

COStl_tUisce peculiare segno distintivo ed a tale scopo viene inserita negli atti, nella

corrispondenza e in ognij comunicazione e manifestazione esterna della medesima. Ai sensi

dell’articolo 12 del Codice del Terzo Settore, qualora I'associazione lo riterra opportuno, potra
aggiungere l'acronimo ETS, una volta che I'ente sara iscritto al RUNTS.

3. L'Associazione e disciplinata dal presente Statuto e dagli eventuali regolamenti che,

approvati secondo le norme statutarie, si rendessero necessari per meglio regolamentare

specifici rapporti associativi o attivita.
Art. 2 Sede

1. L’Associazione ha sede nel Comune di Castel Morrone

2. Con delibera del Consiglio Direttivo potra essere individuata e trasferita la sede legale,

senza necessita di modifica statutaria.

3.Con delibera del Consiglio Direttivo possono essere inoltre istituite sedi operative

dell’Associazione in Italia o all’estero.

Art. 3 Durata

La durata dell’Associazione & illimitata.

Art. 4 Oggetto e finalita

1. Lo spirito e la prassi dell’Associazione si conformano ai principi della Costituzione Italiana e

si fondano sul pieno rispetto della dimensione umana, spirituale e culturale della persona.

L’Associazione & apartitica e si atterra ai seguenti principi: assenza di fine di lucro,

democraticita della struttura, gratuita delle prestazioni dei volontari associati, elettiviti e

gratuita delle cariche sociali. Per nessun motivo sara possibile una divisione degli utili.

L'associazione non ha scopo di lucro e per il perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche

e di utilitd sociale 'Associazione svolge le seguenti attivita di interesse generale di cui all’art. 5

comma 1 del Decreto Legislativo n. 117 del 2017 prevalentemente in favore di terzi, collegate

e connesse a quelle elencate nella lettera E di cui all’art. 5 del Codice del Terzo settore,

nell'ambito della tutela degli animali di affezione e prevenzione del randagismo, ai sensi e

per gli effetti dalla L. 281/91 e della legge Regione Campania n. 39/2019, avvalendosi in

modo prevalente, per la realizzazione degli scopi associativi, delle prestazioni dei volontari

associati .

L'Associazione in particolare persegue tali attivita di interesse generale mediante:

*lo svolgimento di attivita a tutela degli animali, e dei loro diritti, e della natura in generale.

e La promozione e la sensibilizzazione, anche con iniziative rivolte ai minori, nelle piu svariate
forme allo scopo della presa di coscienza, del rispetto e del miglioramento della protezione
degli animali e del loro habitat;

eLa collaborazione con enti preposti dalle norme vigenti e con altre associazione alla
protezione degli animali e alla difesa del patrimonio faunistico e dell’ambiente

* La tutela del benessere animale come garanzia di qualita della loro vita



1 1;31 E;:’:::);’;O;i jtii rgestione_di adozioni di animali randagi, .abbandonati, maltrattati, liberi o
Consiglio Direttivo de l_)(;lbbl.lche 0 private, in cui l‘assocgz.lone stessa, tra'mlte delibera .del
S e ecida di operare, nel rispetto di una rigida prl'oc.edu.ra di preaffido, affido,

: : post affido nel rispetto dell'iter stabilito dal Consiglio Direttivo € dalle norme
| v1ge'nt1. L'associazione si occupa dell'adozione dalla gabbia alla casa comprendendo

- nell'operato il prelievo dell'animale dal luogo di custodia ed il trasferimento dello stesso

- presso la sua nuova famiglia

o La promozione e la gestione di campagne di sensibilizzazione rivolte a gestori di strutture

 affinche il canile diventi un luogo di tutela e di temporanea assistenza al fine di un’adozione
e della soluzione del problema del randagismo

ela sensibilizzazione e l'informazione, con attivita dedicate, a partire dalle scuole, per
permettere una crescita della solidarietd in materia di diritti degli animali e del rispetto
dell'ambiente

» La sensibilizzazione della collettivita in merito al duplice beneficio delle adozioni, sui bilanci
statali e sulla loro possibilita di inserimento nelle famiglie. Questo attraverso l'attenzione
verso gli aspetti sanitari, rieducativi e caratteriali tali da rendere rapido ed efficace
'affidamento

e L'informazione e la diffusione dei principi normativi in materia di diritti degli animali, con
particolare attenzione alla registrazione all'’Anagrafe Canina

e L'intervento diretto, previa approvazione del Consiglio Direttivo, di presa in custodia, di
riabilitazione sanitaria, e di riabilitazione fisica e piscologica di animali con particolari
necessita, avvalendosi di strutture veterinarie, rifugi o stalli con educatori cinofili, a seconda
delle” esigenze concrete che ogni caso manifesti, al fine di permettere un’accoglienza
temporanea migliorativa del benessere e dell'adottabilita dell’animale in attesa della sua
definitiva collocazione presso una famiglia adottiva

eLa gestione di strutture adibite al ricovero e all'accoglienza degli animali, o adatte alle
attivit) oggetto dell’associazione

e La:promozione, I'informazione e 1a diffusione sulle necessarie pratiche di sterilizzazione

« [I'disincentivo della sperimentazione animale

o La realizzazione di attivita di pet therapy e di inserimento di cani in famiglie speciali

e L'organizzazione di attivita sportive

eLa formazione di educatori ed operatori cinofili e/o delle figure professionali legate alle
attivita dell’associazione

o La realizzazione di attivita ludiche didattiche formative rivolte a bambini e adulti

e Previa approvazione del Consiglio Direttivo, svolgere attivita aperte al pubblico, anche
ricettizie. Tra queste, a titolo esemplificativo e non esaustivo, troviamo attivita di
avvicinamento e approccio al mondo animale e vegetale, agricoltura biologica e/o sociale,
corsi di aggiornamento, fattoria didattica, pet therapy, corsi di cucina, ecc. Il Consiglio
direttivo pud predisporre anche l'apertura e la gestione di un proprio oasi per la
realizzazione di tutte queste attivita.

3. L'Associazione pud inoltre svolgere, a norma dell’art. 6 del Codice del terzo Settore, attivita
diverse da quelle di interesse generale sopra indicate purché secondarie e strumentali
rispetto a queste ultime secondo criteri limiti definiti con apposito Decreto ministeriale. Tali
attivith sono individuate con apposita delibera del Consiglio Direttivo. L’associazione potra
compiere atti e concludere operazioni contrattuali di natura mobiliare e immobiliare e
fidejussorie necessarie o utili alla realizzazione degli scopi sociali, con riferimento all'oggetto
sociale, nei limiti consentiti dalle legislazioni vigenti.

4. L’ Associazione pud esercitare anche attivita di raccolta fondi - attraverso la richiesta a terzi
di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie



attivita .di interesse generale e nel rispetto dei principi di verita, trasparenza € correttezza nel
rapporti con i sostenitori e con il pubblico. ,
5. L’Associazione svolge inoltre attivita di sensibilizzazione ed informazione del pubblico sul
temi attinenti alle proprie finalitd, si avvale di ogni strumento utile al raggiungimento degli
scopi sociali ed in particolare della collaborazione con gli Enti Locali, anche attraverso la
stipula di apposite convenzioni, ovvero con altri enti aventi scopi analoghi o connessi con i
propri.
Art. 5 Associati
1. All'Associazione possono aderire tutte le persone che condividano in modo espresso gli
scopi di cui all'articolo precedente e che intendano partecipare alle attivita dell’associazione
con la loro opera, competenze e conoscenze. Il numero degli associati non pud essere inferiore
al minimo stabilito dal Codice del Terzo Settore, sette soci; in caso contrario la compagine
associativa deve essere integrata entro un anno. Tra le caratteristiche imprescindibili
necessarie per associarsi vi é la correttezza la trasparenza il rispetto del lavoro svolto fino a
quel momento e la voglia di continuare in quella direzione permettendo miglioramenti.
I'associato rispetta i regolamenti del Consiglio Direttivo in merito al know how, al tirocinio e
alle capacita necessarie da acquisire per poter svolgere le diverse mansioni. Tutti i soci
devono partecipare attivamente alla vita dell’associazione.
2. Sono associati dell’Associazione coloro che hanno partecipato alla costituzione e quanti
altri, su domanda scritta, verranno ammessi dal Consiglio Direttivo e verseranno la quota di
- associazione annualmente stabilita dal Consiglio Direttivo. Nella domanda di ammissione,
Pinteressato dichiara di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali
regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi.
11 Consiglio Direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con
le finaljta perseguite e le attivita di interesse generale svolte.
La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura del
Consiglio Direttivo, nel libro degli associati.
3. In caso di mancato accoglimento della domanda di ammissione, il Consiglio Direttivo deve,
entro 60 giorni, motivare la deliberazione di rigetto e comunicarla all'interessato il quale,
entro 60 giorni dal ricevimento della comunicazione, puo chiedere che sull’istanza si pronunci
’Assemblea, la quale, se non appositamente convocata, deliberera in occasione della prima
riunione successiva.
4. La quota annuale a carico degli associati non é trasmissibile, né frazionabile né ripetibile in
caso di recesso o perdita della qualifica di socio.
5. soci possono essere in relazione alle loro funzioni:
soci fondatori: persone fisiche e giuridiche che hanno firmato I'atto di costituzione
soci volontari operativi : le persone fisiche che hanno l'autorizzazione nonche la copertura
assicurativa per operare a contatto con gli animali seguiti dall’associazione. Essi aderiscono
all'associazione prestando un’attivita gratuita e volontaria secondo le modalita stabilite dal
Consiglio direttivo tra le quali sono insindacabili la copertura assicurativa, lo scarico di
responsabilitd per azioni intraprese senza approvazione espressa del Consiglio Direttivo, la
conformazione alle regole organizzative dell'associazione ed un periodo variabile, a
discrezione dei fondatori, di tirocinio affiancato dai soci gia volontari operativi o fondatori o
dai p_rofessionisti di cui I'associazione si avvale. Nel mese di gennaio successivo all'anno solare
per il quale il socio & in regola con il pagamento, il socio operativo rimane socio salva
(%ecade.nza conseguente al mancato pagamento della quota nei termini previsti ma
!alu‘Forlzzazione ad operare rimane sospesa fino al pagamento della quota annuale per I'anno
iniziato e la riattivazione dell'assicurazione comunicata via mail dal Direttivo al socio stesso. A
discrezione del consiglio direttivo che vigila sull'operato dell’associazione, la qualifica di socio
VOlf)ln.tar_io operativo puo essere l"EVOCE'lta in qualsiasi momento con comunicazione scritta alla
Bl rocio'vercs Mouihs T avodorta S0 Satemfore mes Tanfo hre B, ooreo
0 sostenitore per l'anno solare in corso il

3



lirettivo si riserva ogni diritto di stilare regolamenti in merito all’a?tivité'l dei volontari
yperativi con occhio attento alla sicurezza dei volontari, degli animali e dei terzl. .
Soci sostenitori sono tutti coloro che contribuiscono agli scopi dell'associazione i vbdo
pratuito o mediante conferimenti in denaro o natura, che ne abbiano fatto richiesta e ch.e la
stessa sia stata approvata e che siano in regola con il pagamento della loro quota. La qualifica
viene riconosciuta dal consiglio direttivo. I sostenitori sono anch’essi volontari prestar.ldo la
loro opera volontaria e gratuita per il conseguimento degli scopi dell'associazio.ne. .E551 pero
non hanno autorizzazione a svolgere attivita diretta con gli animali. I sostenitorl saranno
anch’essi assicurati nella misura in cui svolgano attivita concrete di volontariato per
J'associazione.
6. possono altresi aderire all'associazione in qualita di amici sostenitori tutte le persone che,
condividendone gli ideali, danno il loro contributo economico nei termini stabiliti, o adottano
almeno un animale direttamente tutelato dall’associazione inserendolo nel proprio contesto
familiare. I sostenitori non pagano la quota associativa e non hanno diritto di elettorato attivo
e passivo, ma hanno il diritto di essere informati delle iniziative che vengono di volta in volta
intraprese dall'associazione .

Art. 6 Diritti e doveri degli associati
1. Tutti gli associati hanno uguali diritti e uguali obblighi nei confronti dell’Associazione.
2. L'ammissione all’Associazione non puo essere effettuata per un periodo temporaneo, fatta
salva la facoltd di ciascun associato di recedere dall’Associazione in qualsiasi momento
mediante comunicazione scritta inviata all’Associazione.
3. Gli associati hanno il diritto di informazione e di controllo stabilito dalle leggi e dallo
Statuto, di consultare i libri sociali facendone espressa richiesta scritta al Presidente, di
partecipare alle assemblee e, se in regola con il versamento della quota sociale, hanno diritto
di voto:in proprio e per delega, di eleggere ed essere eletti alle cariche sociali.
4. Gli-associati hanno l'obbligo di rispettare le norme del presente Statuto, le deliberazioni
degli organi dell’Associazione e di pagare le quote sociali nell'ammontare fissato dal Consiglio
Direttivo. La quota sociale ha valenza per I'anno sociale in corso
Gli ‘associati sono tenuti a mantenere un comportamento di correttezza solidarieta onesta e
buona fede spontaneo e senza danneggiare I'immagine dell’associazione partecipando in
modo concreto all’attivita associativa informativa e formativa. In caso di comportamento
difforme che rechi pregiudizio agli scopi o al patrimonio dell'associazione, il consiglio
direttivo interviene applicando le seguenti sanzioni motivate : richiamo diffida sospensione
ed esclusione. Il socio puo appellare all'assemblea. In caso di appello all'assemblea il
provvedimento del direttivo & esecutivo fino alla pronuncia dell’assemblea stessa.
I soci sono altresi tenuti a versamento della quota stabilita dal direttivo; all'osservanza dello
statuto, dei regolamenti interni e delle norme vigenti, al pagamento di quote straordinarie e di
integrazione del fondo sociale
5. 1 volontari associati svolgono in modo personale, spontaneo e gratuito l'attivitd di
volontariato per la realizzazione degli scopi dell’Associazione, quale deliberata dagli organi
sociali e ad essi consensualmente assegnata.
6. Non & ammesso per i volontari associati stipulare con I'Associazione alcun tipo di contratto
avente come oggetto rapporti di lavoro dipendente o autonomo. L’attivitd svolta dagli
associati non puo essere retribuita in alcun modo, neanche dai beneficiari. Al volontario
possono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per

lattivita prestata, entro i limiti e alle condizioni preventivamente stabiliti dal Consiglio
Direttivo. Sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.

7. Coloro che prestano attivita di volontariato devono essere assicurati contro gli infortuni e le
malattie connessi allo svolgimento dell'attivita stessa, nonché per la responsabilita civile
verso i terzi, in conformita a quanto previsto dalla legislazione vigente.

Art. 7 Perdita della qualita di associato
La qualita di associato si perde per:



. Decesso;

. Dimissioni: ogni associato pud recedere dall'associazione in qualsiasi momento dand-one
comunicazione scritta al Consiglio Direttivo; tale recesso avra decorrenza immediata.
Resta fermo 1'obbligo per il pagamento della quota associativa Per I'anno in corso.

. Decadenza: la decadenza viene dichiarata dal Consiglio Direttivo trascorsl sel mesi dalla

data per la quale & previsto I'obbligo del versamento della quota associativa. N

', Esclusione: la qualita di associato si perde inoltre nel caso in cui la persona compia atti In
violazione delle previsioni dello Statuto, dell’eventuale regolamento nonché delle
delibere approvate dagli organi associativi, tenga un comportamento lesivo
dellimmagine dell’Associazione, o qualora intervengano gravi motivi che rendano
incompatibile la prosecuzione del rapporto associativo. 11 Consiglio Direttivo delibera il
provvedimento di esclusione, previa contestazione degli addebiti e sentito 'associato
interessato, se richiesto dallo stesso. Il provvedimento di esclusione dovra essere
comunicato con lettera raccomandata all'interessato, che potra ricorrere entro trenta
giorni all'Assemblea. In tal caso il Presidente deve provvedere alla convocazione
dell’Assemblea entro quindici giorni dal ricevimento della richiesta e I’Assemblea deve
essere tenuta entro trenta giorni dalla convocazione.

Art. 8 Organi dell’Associazione

1. Gli organi dell’Associazione sono:

a) I'Assemblea degli Associati;

b) il Consiglio Direttivo;

c) il Presidente;

d) Organo di controllo (eventuale).

2 Tutte le cariche associative sono elettive, sono svolte a titolo gratuito e hanno durata

triennale; per gli associati che ricoprono cariche & ammesso il solo rimborso delle spese

effettivamente sostenute ai sensi dell'art. 6 del presente Statuto.

Art. 9 Composizione e attribuzioni dell’Assemblea degli Associati

1. L'Assemblea & il massimo organo deliberante dell’Associazione

2. Possono partecipare all’Assemblea, con diritto di voto e di elettorato attivo e passivo, tutti

gli associati, a far data dalla deliberazione di ammissione, purche in regola con il pagamento

della quota associativa annuale.

3. Ogni associato ha diritto ad un voto. Gli associati possono farsi rappresentare, mediante

delega scritta, da altri associati. Ogni associato puo ricevere al massimo tre deleghe

conferitegli da altri associati.

4.In particolare I'’Assemblea ha il compito di:

a) delineare, esaminare ed approvare gli indirizzi, i programmi e le direttive generali
dell’Associazione;

b) individuare le eventuali attivita diverse, secondarie e strumentali da realizzare;

c¢) deliberare sul bilancio consuntivo e sull’eventuale preventivo;

d) eleggere i componenti del Consiglio Direttivo, determinandone il numero, e dell’eventuale
Organo di controllo;

e) deliberare sulle responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di
responsabilita nei loro confronti;

f) deliberare sul ricorso dell'aspirante socio in merito al mancato accoglimento della sua
richiesta di ammissione, ai sensi dell’art. 5 del presente Statuto;

g) deliberare in merito al ricorso sul provvedimento di esclusione dell’associato interessato,
ai sensi dell’art. 7 del presente Statuto;

h) deliberare su ogni altro argomento che il Consiglio Direttivo vorra ad essa sottoporre.

i) Deliberare su ogni altro argomento che il consiglio direttivo vorra ad essa sottoporre

L'Assemblea straordinaria ha inoltre il compito di:

i) deliberare sulle modifiche dello statuto dell’Associazione;



Jeliberare sullo sciogliment, 0, 1a tragt
stessa. - Slormazione, la fusione o la scissione dell’Associazione
. e deliberazioni assemblegy

tL;tti gli associati. Prese in ¢

onformita alla legge ed al presente Statuto obbligano
Art. 10 o

nv i
|/Assemblea & composta d e
[meno una volta I'anno, entr
‘ Consiglio Direttivo lo ritenga

2 tutr] glie dell'{\sgmblea degli Associati .

o il 30 al:)rilassoaa'tl e deve .essere _co_nvoc.ata dal' Presidente,

| oD necessario Ee‘ per 1 approvazione dei bilanci e ogni qualvolta il

 pyecia richiesta motivata almeng . d. :5sa deve.moltre_es‘sere convocata ogni qualvolta ne
owedere alla convocazio ecimo degli associati; in tal caso il Presidente deve

ne en : v ; ; .
Jeve essere tenuta entro 30 giomitl;;nls glorni dal ricevimento della richiesta e I'’Assemblea
‘ a convocazione.

embleg . L )
devono essere effettuate mediante comunicazione scritta

i prim - -
“oneo ad assicurare con certI? a'della data fissata per la riunione, ovvero con altro mezzo
i ezza I'avvenuto recapito entro il predetto termine.

p'awiso deve contenere il giorno, il luogo e I - i

7 1 ’ e l
qonché I'elenco delle materie dq o g ora per la prima e la seconda convocazione,
Art. 11 Validita dell’Ass
" ; emblea

'Assemb ;
1. L.Ascisutr: CIIZ? ;iiresliedulta dal PFeSIdente dell’Associazione; in sua mancanza I’Assemblea e
preSfe e Presidente; in mancanza di entrambi I'Assemblea nomina il proprio
pre51dente.

2. Spe_ttg _al Presidente dell’Assemblea constatare la regolarita delle deleghe ed in genere il
diritto di intervento all’Assemblea.

3 L’Assgmblea e validamente costituita in prima convocazione quando sia presente 0
rappresentata almeno la meta pit uno degli associati. In seconda convocazione I’Assemblea &
validamente costituita qualunque sia il numero degli associati intervenuti o rappresentati.

| 4 Le deliberazioni dell’Assemblea sono valide quando siano approvate dalla maggioranza dei
yoti. Nel conteggio dei voti non si tiene conto degli astenuti. Per le deliberazioni riguardanti le
modifiche statutarie dell’Associazione & necessaria la presenza della maggioranza degli
associati ed il voto favorevole di almeno due terzi degli intervenuti in proprio e per delega. La
. trasformazione, la fusione, la scissione o lo scioglimento dell’Associazione e relativa
" devoluzione del patrimonio residuo deve essere deliberato con il voto favorevole di almeno i

tre quarti degli associati.
~ 5. nel rispetto dell’art. 24
. assemblea tramite mezzi di t

2.1e convocazioni dell’Ass
Ja inviarsi almeno 8 giorn

del Decreto Legislativo n.117/2017 & autorizzato l'intervento in
elecomunicazione, videoconferenza, audioconferenza o altri
| mezzi tecnologici & conseguentemente ammesso anche il voto in via elettron.ica. Lz? I:iur}ione
" telematica di cui si dara atto nei relativi verbali.deve essere svolta al.le seguenti condizioni:

- che siano presenti nello stesso Juogo il Presidente ed il s\egretarlo che prowedt.arann(? alla
sottoscrizione e compilazione del verbale, detto luogo sara anche la sede dove si considera

SV jiuni . N e . .
_ Co}i‘;a la'l rlunloni o al Presi dente della riunione di accertare l'identita degli intervenuti ,
o 51al consizr.l 1to to della riunione, constatare e proclamare i risultati della votazion(?

_ Cghea;;ea 0C (S,Zl(s)ggtznal soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi della

oo alizzazione. . . i i
rluhmone oggetto dellal‘_’ie;}c)ervenuti di partecipare alla discussione e alla votazione simultanea
- che sia consentito agll

. 4 di visi i re e trasmettere documenti

, g iorno, nonché di visionare riceve _ !

Sugli argomenti all ¥ rdm'e de;rgnblea devono constare da verbale sottoscritto dal Presidente
g. ILe deliberazioni dSell /’;Stz rio. Ogni associato ha diritto di consultare i verbali delle riunioni
ell’Assemblea e dal Segr '

redatti. 12 No mina e composizione del Consiglio Direttivo
t. . ) . . .
L 1l Consiglio Dire‘?tli‘vo & |'organo esecutivo dell Associazione



_ dall’a
fqi tre ?d membSSemblea degli Associati. Esso & composto da un minimo

)1l consiglio Direttivo & eletto

3 un massimo di noye
| ri ; : e
| 4ispar ) » Scelti fra gli associati. Il numero deve sempre essere
: s dUI'a : A

¢engono a mancare ung o pi mno I Carica tre anni e sono rieleggibili.

inando al loro posto I'associato embri, il Consiglio Direttivo provvede a sostituirli
{ guivano nella graduatoria del)5 vot O gli associati che nell'ultima elezione assembleare
3 el che sono in carica all'atto dalZlOne. In ogni caso i nuovi consiglieri scadono insieme a
- mero superiore alla met3, j] Pres-de la loro nomina. Se vengono a mancare consiglieri in
“ I consiglio Direttivo elegge ne| 1 eﬂt? deve convocare l'assemblea per nuove elezioni.
-r;cariChi di Segretario e Tesorierepropl?o seno il Presidente e il Vice Presidente e assegna gli
'Icaso, con esclusione della rappressc egliendo anche quest'ultimi tra i propri membri. Se del
_" incariChi ad una sola persona, entanza legale, potranno essere attribuiti fino a due

© ©
e =

Art. 13 Co .

. n N

o Consiglio Direttivo a Conv‘éocaznone e validita del Consiglio Direttivo

‘i»‘l‘meno una e, per aant cato ‘d'f\l Presidente ogni qual volta sia necessario e, comunque,
a 8Nl esercizio per deliberare in ordine al bilancio consuntivo e

" _l'eventuale preventiv :
_alnl € d r(’j X o0 da .pl‘esentare all'approvazione dell’Assemblea degli associati, oppure
' dietro domanda motivata di almeno due dei suoi membri

2 .La convocazione e effettuata mediante comunicazione scritta da inviarsi almeno 8 giorni
 prima della data flssa'ta per la riunione. essa pud essere a mezzo email, posta, raccomandata,
;:;fax, wh.atsapp o ?gnl altro modo idoneo per la sua conoscibilitd. L'avviso deve contenere il
| giorno, il llfoglo e 1.ora, nonché I'elenco delle materie da trattare.
| 3. I\Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente, oppure, in sua mancanza, dal Vice
] Pres‘id‘ente, ovvero, in mancanza di entrambi, dal componente pill anziano di eta. Le funzioni
[ di segretario sono svolte dal Segretario dell’Associazione o in casi di sua assenza 0
! impedimento da persona designata da chi presiede la riunione. Solo in casi di urgenza il
consiglio direttivo potra essere convocato nelle ventiquattr’ore
4, Le riunioni del Consiglio sono validamente costituite quando vi intervenga la maggioranza
' dei suoi membri. Le deliberazioni del Consiglio sono adottate con il voto favorevole della
| maggioranza dei presenti e le medesime dovranno risultare dal verbale della riunione,
~ sottoscritte dal Presidente e dal Segretario. E ammessa la possibilitd che le riunioni del
;f; consiglio direttivo si tengano per teleconferenza o videoconfergnza , a condizione che tutti i
' partecipanti possano essere identificati e sia _loro consentito lnte_rveni_re e seguire le%
discussione in tempo reale alla trattazione degli argomenti affrc?nt'atl; ver.lﬁcand.051 questi
* requisiti il consiglio direttivo si consider.a tenuto .nel' luogo in cui si torv.a il presidente e il
© segretario, che devono essere necessarlamentf: insieme, on'de consentire la stespt:a e lg
" sottoscrizione del verbale sul relativo libro. S.1 r_lmafnda au art. 11 per le modalita. Ogni
associato ha diritto di consultare i verbali delle riunioni re.datt}. .

Art. 14 Attribuzioni del (_Iongngho Dlret.tnvobll_ A —_—
L. Al Consiglio Direttivo spetta l’attua.zwne. de“?.dl.r?tttl.‘;:l %??:tizlzftcz r:ste i?n en:ecllr;glf:ci p2;
promozione, nell’ambito di tali direttive, di ogni iniziatl gu

dell’Associazione. _
2. Al Consiglio Direttivo spetta mo!frlfr'esidente e il Vice Presidente;
' 3) eleggere, al proprio interno 1 i ok : —
| b) ggere, al prop . componenti gli incarichi di Segretario e Tesoriere; o
c) gL 1lsu9 orse economiche dell’Associazione ed il suo patrimonio, con ogni pil
amministrare le r1S
ampio potere al riguari?;ogni esercizio finanziario, il bilancio consuntivo’ e l'event}xale
d) predisporre, alla fine Lo successivo esercizio, da sottoporre all'approvazione
bilancio preventivo

dell’Assemblea;

R S e
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ora lo ritenga :
Cg;l}ormandOSi alli . :rl;?:rctllgn% i ;::;Eerg un appos‘ito regOIamfento in.terno' che.
OrganizzatiVi dellvii dell'Associazionee tatuto, dovra regolare gli aspetti specifici e
indire adunanze, convegni, ecc,; .
del}berare t'uttl g-ll atti di ordinaria e straordinaria amministrazione dell’Associazione;
deliberare 1 a'desm.ne dell'Associazione ad altre istituzioni analoghe; ‘
decidere su}l amrqlssione, la decadenza e I'esclusione degli associati-
deliberare 1n ordfne all'assunzione di personale dipendente 0 avx’/aler
aut?nome: e§c1u51vamente nel limite necessario a garantire il regolare funzionamento
dell’Associazione oppure occorrenti a qualificare o specializzare l'attivita svolta;
proporre all Asse.mblea il conferimento di onorificenze e/o di cariche onorifiche ad
asS(:Clatl 0 a terz c_he abbiano acquisito particolari benemerenze nelle attivita proprie
dell Assoc.:la-Z1-0n6: ai non associati a favore dei quali & deliberato tale conferimento non
spettano i diritti di cui all’art. 6, comma 3;
istituire sedi operative, nominando il/i relativo Jo responsabile/i, con potere di revoca.
Delegare ad alcuni associati alcuni compiti specifici a mezzo delibera del direttivo stesso

Art. 15 Il Presidente

| 1 Presidente ¢ il rappresentante legale dell’Associazione di fronte ai ter
gli & anche Presidente dell’Assemblea e del Consiglio Direttivo.
9.1l Presidente viene eletto dal Consiglio Direttivo al suo interno, dura in carica tre anni ed e

rieleggibile.
'3, Egli convoca e presiede '’Assemblea e il Consiglio Direttivo.

4.1 Presidente in particolare:
a) provvede all’esecuzione delle deliberazioni dell’Assemblea e del Co
b) & delegato a compiere tutti gli atti di ordinaria amministrazion
particolare aprire conti correnti bancari e postali e operare sugli stessi; compiere ordinarie
operazioni finanziarie e bancarie; eseguire incassi di qualsiasi natura da qualsiasi ufficio,
ente, persona fisica e giuridica, rilasciando quietanze; effettuare pagamenti di qualsiasi

" natura, ivi inclusi i pagamenti di salari e stipendi ai dipendenti.
" Per le operazioni bancarie e finanziarie il Consiglio Direttivo puo richieder

' dialtro componente il Consiglio.
5. Al Presidente compete la tenuta dei rapporti con gli enti e le istituzioni presenti nel

si di prestazioni

N

zi, anche in giudizio.

nsiglio Direttivo;
e dell’Associazione e in

e la firma abbinata

provvedimenti di competenza del Consiglio

rima riunione successiva.
di sua assenza o impedimento, in tutte le

. territorio.

" 6. In caso di urgenza pud adottare, altresi,
" Direttivo, con I'obbligo di riferirne allo stesso nella p
7.1l Vice Presidente sostituisce il Presidente in caso

funzioni allo stesso attribuite. : _
gretario ed il Tesoriere

Art. 16 11 Se
1. 11 Segretario ed il Tesoriere affiancano il Presidente nello svolgimento delle sue funzioni.

2. Al Segretario compete:
a) laredazione dei verb
b) curarela tempestivita
¢) laredazione dei libri verb
3. Al Tesoriere spetta il compito di;
a) tenere ed aggiornare i libri contabili;

b) predisporre il bilancio dell’Associazione.

In caso di dimissioni assenza 0 di approvazione
direttivo le funzioni sono attribuite al membro con maggiore anzianita
Art. 17 Organo di Controllo
controllo, anche monocratico, & nominato qualor
ai sensi del art. 30, comma 2 del

ssemblea e del Consiglio Direttivo.
ell'Assemblea e del Consiglio Direttivo;
degli associati e del registro dei volontari.

ali delle sedute dell’'A
delle convocazioni d
ali nonché del libro

di mozione di sfiducia da parte del consiglio
fino a nuova elezione.

1. L'Organo di a I'Assemblea lo ritenga
D.Lgs n.117/2017.

opportuno o per obbligo normativo,

T e . A



organo di controllo:
b 'osservanz

-lrlnali nsil;g;zione; a della legge, dello Statuto e sul rispetto dei principi di corretta
zég;lc;:.eizlguixdzei!g;::lzﬁo?eu.assetto Organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo
3?;;f;t§o§;ﬁ?ltl di monitoraggio del] osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di

': . - ) ull'andam
Jelle operazioni sociali o su determinatj affari, e

4, Esso puo esercitare inoltre, a] sy
revisione legale dei conti. In tal caso I
rell'apposito registro.

peramento dei limiti di cui all'art. 31, comma 1, la
Organo di controllo & costituito da revisori legali iscritti

Art. 18 Libri sociali

' 'Associazione deve tenere, a cura del Consiglio Direttivo, i seguenti libri:

- libro degli associati;

- r;le!gistro dei volontari, che svolgono la loro attivita in modo non occasionale;
- lit?ro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea;
. - libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo.
- lllibro-delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi associativi sono tenuti
. acura dell’organo cui si riferiscono.
] Art. 19 Risorse economiche
1. Le entrate dell’Associazione sono costituite, nel rispetto dei limiti previsti dall’art. 33 del
D.Lgs.n.117/2017, da:
a) quote associative;
b) erogazioni liberali di associati e terzi;
¢) donazioni e lasciti testamentari;
d) entrate derivanti da attivita di raccolta fondi;
e) contributi e apporti erogati da parte di amministrazioni pubbliche, compresi i rimborsi
derivanti da convenzioni; _
f) contributi di organismi pubblici di diritto internazionale;
g) rendite patrimoniali; . _ _ _—
h) entrate da attivita diverse, svolte in modalita secondaria e strumentale ai sensi dell’art. 6
del D.Lgs.n. 117/2017. _ . o _ , )
2. F’ vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione nonché fondi,
riserve o capitale o avanzi di gestione, a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori,
amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni
altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto as§ociativo. o .
3. 1l patrimonio dell’Associazione, comprensivo di eventuali ricavi, provent, entrate
comunque denominate & utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini
dell'esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

Art. 20 Esercizio finanziario
1. L’esercizio finanziario ha inizio il 1° gennaio e si chiude il 31 dicembre di ogni anno.
2. Al termine di ogni esercizio finanziario, il Consiglio Direttivo redige il bilancio consuntivo e
I'eventuale preventivo che avra cura di depositare presso la sede sociale, a disposizione degli
associati, cinque giorni prima della data stabilita per I'Assemblea ordinaria annuale,
unitamente alla relazione dei revisori, qualora nominati.



3, Dal bilancio devono risyltare ; - -

> ozl di gestione, cosi cOmeage 1 beni, i contributi ed i lasciti ricevuti. Gli eventuali utili o

* cere distribuiti neppure in e lr(1:o(rlnponenti patrimoniali con essi conseguiti, non potranno
ko : 0do indi - fit

impianti ed incrementi patrimoni iretto, ma dovranno essere devolute in attivita,

dell'Associazione. ali finalizzati al raggiungimento degli scopi

| volontari associati svolgono in mod e 21 Yoloutar

lizzazione degli scopi dell 0 personale, spontaneo e gratuito l'attivita di volontariato per la
rea oty Pl dell'Associazione, quale deliberata dagli organi sociali e ad essi
00“58“51123?;:;%8““3- La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di
1a'vor.0ls\ Ita d 19 aUtopor.no e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con l'associazione.
Lamvntg svolta dagli aSSOClé.ltl non puod essere retribuita in alcun modo, neanche dai beneficiari. Al
vololnt.a}'lo possono essere r-lmborsate soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per
1'att1V_1t2'1 pre-stata, entrg i limiti e alle condizioni preventivamente stabiliti dall'Organo di
Am.mlmstraz_lon_e. Sono, in ogni caso, vietati rimborsi spese di tipo forfetario, fatta eccezione per il
limite qua“tltat“"{ preV}sto dal Codice del Terzo Settore. Coloro che prestano attivita di volontariato
devono essere assicurati contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento dell'attivita stessa,

%(?zgflpl%r/liorf;.ponsabilité\ civile verso i terzi, in conformita a quanto previsto ai sensi dell'art. 18 del

lvolon‘tqu sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell'associazione,
attivita In .favore della comunit3 e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo
e e proprie capacita. La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e
gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.
Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate in misura forfettaria nei limiti di
quanto previsto dall’art. 17 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117.
Art. 22 Lavoratori
I/associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro
autonomo o di altra natura esclusivamente nei limiti necessari al suo regolare funzionamento
oppure nei limiti occorrenti a qualificare o specializzare I'attivita svolta.
In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell’attivita non puo essere superiore al 50%
del numero dei volontari. Il trattamento economico & disciplinato come previsto dall'art. 16
del Codice del Terzo Settore.
Art. 23 Convenzioni
Le convenzioni tra 'organizzazione di volontariato e le Amministrazioni pubbliche di cui
all'art. 56 comma 1 del D. Lgs. 117/2017 sono deliberate dall’organo di amministrazione che
ne determina anche le modalita di attuazione, e sono stipulate dal Presidente
dell’organizzazione, quale suo legale rappresentante. Copia di ogni convenzione & custodita, a
cura del presidente, presso la sede dell’organizzazione.
Art. 24 Trasformazione, fusione, scissione, scioglimento o estinzione
1. La trasformazione, la fusione, la scissione, lo scioglimento o I'estinzione dell’Associazione &
deliberato dall’Assemblea, secondo le modalita indicate dall'art. 11 comma 4 del presente
Statuto.
2. 1’Assemblea dovra provvedere, se del caso, alla nomina di uno o piu liquidatori,
scegliendoli preferibilmente tra gli associati.
3. In caso di scioglimento dell’Associazione, tutte le risorse economiche che residuano dopo
Yesaurimento della liquidazione non potranno essere divise tra gli associati, ma saranno
devolute ad altro ente del terzo settore, previo parere positivo dell’Ufficio di cui all’art. 45
comma 1 del D. Lgs. n. 117/2017 allorquando istituito.
Art. 25 Disposizioni generali
Per quanto non previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e dalle
deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto Legislativo 3
luglio 2017, n. 117 (Codice del terzo settore) e, in quanto compatibile, alle norme del Codice
Civile.
Art. 26 Norma transitoria
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?rilﬁcgﬁlleg?gf 'all iscrizione al Registro unico nazionale del terzo settore, che
patibili con l'attuale disciplina, trovano applicazione all'operativita del

04 del D. Lgs: 117/17, in coerenza

orrere del termine di cui all'art. 1
o ad opera dell'art. 5.sexies del D.L. 1.
applicazione le

efficacia e trovano
ETS potra essere

i terzi, negli
o solo dopo aver ottenuto
li adempimenti connessi

. gli ade
no ess

'sul .
st * edesimo. A dec
rpretazione autentica data al medesimo artico

n
'interP :
qualifica di onlus di diritto cessa di

con
g/2017, 12
dispOSiZiO“i fiscali contenute nel titolo X del D. Lgs. 11
erito nella denominazione in via automatica e sara spendi
i con il pubblic

ins k
A nella corrispondenza e nelle comunicazion
piscrizion® al Registro unico nazionale del terzo settore. AB

] i ) . . .
al],lscrmone provvede I'organo di amministrazione.
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