STATUTO
Organizzazione di volontariato UN FIDO PER AMICO

Costituzione - Denominazione — Sede - Durata

Art. 1. E costituita, nel numere minimo dei soci previsto dalla legge, con sede in Vico del Gargano (FG), quale Ente del
terzo settore, 'associazione denominata “Organizzazione di valontariato UN FIDO PER AMICO {in breve ".{.'-'d'l.-f UN FiDo
PER AMICO") in conformita al dettato dell‘art, 32 del D.lgs 117/2017. L'associazione, ove previsto, ricomprenderd
nella denominazione anche 'acronimo ETS con Iiscrizione nel Registro Unico Nazicnale del Terzo Setlnre.[ﬁ U_NTS:!.

Il trasferimento della sede legale nell'ambito dello stesso comune potra avvenire con delibera del Consiglio Direttivo, Il

trasferimenta della sede legale in altra citta dovrd essere disposta con delibera dell'Assemblea di modifica dello
statuto.

La durata dell'Associazione & a tempa indeterminata,

L'associazione potra istituire o chiudere sedi secondarie o sezioni anche in altre citta d'italia mediante delibera del
Consiglio Direttivo,

Art. 2. L'associazione "0OdV UN FIDO PER AMICO", pil avanti chiamata per brevita associazione, si ispira ai principi di
democraticita e gratuita, non ha scopo di lucro e persegue esclusivamente finalita civiche, solidaristiche e di utilita

At 3 Lassociazione opera per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche & di utilita

4 sodiale, svolgendo in via principale in favore di terzi Je seguenti attivita di interesse generale di cul all'art. 5 del Codice

gl Terzo Settore:

T 54 interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell'ambiente e

all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell'attivita, esercitata ahitualmente,

di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi, nonché alla tutela degli animali & prevenzione

del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281;

* organizzazicne e gestione di attivitd culturall, artistiche o ricreative di particolare interesse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volantariato e dells
attivita di interesse generale di cul al presente articolo;

= beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016, n.
166, e successive modificazieni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persane svantaggiate o di
attivita di interesse generale a norma del presente articolo:

= rigualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata,

Ed in particolare persegue le seguentl finalita: tutela degli animali; tutela e valorizzazione dell’
territorio per migliorare la qualita della vita degli animall e degli individui.

ambiente; eperare sul

Art. 4. L'associazione realizza | propri scopi con le seguenti attivita:
* interventi atti a provvedere alla protezione di 2nimali abbandonati dal
* promucvere le adozioni degli animali al sensi della normativa in vigare;
*  costruire e gestire i rifugi per cani ai sensi della narmativa in vigore,
* contribuire alla vigilanza sul rispette delle leggi & dei regolamenti locall, nazionali e internazionali in difesa
degli animali e dell'ambiente, anche avwizando iniziative Biudiziarie tra cui azioni di diffida, di denuncia e di
costituzione di parte civile nei processi in eui si procede per la viclazione del diritti degli animali e dei reati ad
essi correlati o connessi e ricorsi giudiziari avverso provvedimenti amministrativi in vielazione dei diritti degli
animali;
ottenere la gestione in proprio di strutture idonee al ricovero, mantenimento e cura degli animali
abbandonati e randagi e aree attrezzate per cani (rifugi/canili o strutture simili) in accordo con gli Enti Locali
ed ai sensi della normativa in vigore;
stipulare convenzioni con ent pubblici e privati e gestire progetti di
quale intervento di limitazione delle nascite, formazione, ec
provvedere alla cura e sterilizzazione dei gatti
della normativa in vigore);

recupero all'assistenza;

adozione consapevole, sterilizzazione,
¢ [nel rispetto della normativa in vigore);
delle colonie feline in accordo con gli Enti Locall {nel rispetto




+ collaborare al prelieva di cani Vaganti e gatti di colonie feline per la sterilizzazione, eventuale custodia e re-
Immissione sul territoria (nel rispatto della normativa in vigore);

* creare un movimenta di opinione pubblica in favore dei diritti di tutti gii animali; promuovere ed attusre
iniziative in ogni campo di difesa toologica; sviluppare propaganda protezionista ed ecologica in difesa degli
animali e del loro habitat;

* oOrganizzare iniziative di protezione, faverire lo sviluppo di un corretto rapporto uoma-animale, adozioni
consapevali nonché valutare o Organizzare percorsi educativi per cani per favorire un alto indice di
adottabilita ed intervenire cantro qualsiasi forma di sfruttamento e maltrattamento, verificando le condizioni

iglenico-sanitarie e benessere psico-fisice, detentive degli animall in ottemperanza alle leggi vigenti per la
tutela degl animali;

fornire supporto (anche documentale) e stimolo alle autority sanitarie e di polizia per i reati connessi al

maltrattamento, abbandono e uccisione degli animali, nonché affiancarli per interventi in emergenza;

collaborare con enti pubblici e privati che perseguono gli stessi scopi dell’'associazione con I"obiettive di

confrontare le proprie esperienze e favorire | collegamenti;

* organizzare dei corsi di formazione tecnica per i volontar| dell'associazione, per gli operatori di canile, gli
operatori di primo soccorso vetering rio, recupero e trasporto di animali feriti;

*  coinvelgere gli istituti scolastici a le assaciazioni senza scopa di lucro in attivita di incontra diretto con i

monda animale, attraversa visite guidate nei rifugi, masserie didattiche, bioparchi, ecc_;

*  svolgere un'educativa diffusione della cultura zoologica ed ambientale, particolarmente all'interno delle

‘\\ scucle di ogni ordine e grado, nonché promuovere campagne per sensibilizzare 'opinione pubblica:

organizzare corsi di educazione civica Per un carretto rapporto ed una sana convivenza fra uomini e animali:

s | indire, peril raggiungimenta dei propri fini istituzionali, convegni, manifestazioni eulturali, sportive, meeting,

;gy seminari, cangressi, conferenze, simpasi, mostre, dibattiti, raccolte firme, raccolte generi alimentari, aste e

-

lotterie sociali, gare a premi a carattere locale e nazionale, in forma diretta e/o con altre associazioni e com il
L.'.E’; patrocinio e/a il contributo di enti pubblici e privati;

e essere un luoge di incontro e di Aggregazione nel nome di interessi culturali assolvendo alla funzione sociale
di maturazione & crescita uma na e civile;

* svolgere attivitd di informazione, sensibilizzazione e prevenzione in ambito scolastico su diverse tematiche g
problematiche inerenti agli scopi dell'asscciazione.

Art. 5. Per la svolgimento delle predette attivits Iassaciazione si awvale prevalentemente dell'attivita d volontariato
dei propri associati o delle persone aderenti agli enti associati,

Per Il perseguimenta del propri scopi I'assaciazione potra ingltre aderire anche ad altri organismi, tra cui je reti
associative, di cui condivide finalita e metodi, nonché collaborare con Enti pubblici e privati al fine del conseguimenta
delle finalita statutarie,

Art. 6. Ai sensi dell'art. 6 del D.Lgs. 117/2017 I'associazione potra svolgere anche attivita diverse rispetto a quelle
d'interesse generale, secandarie e strumentali rispetio a queste ultime, secando criteri e limiti definiti con apposite
Decreto ministeriale,

Vindividuazione di tali attivith sar3 operata dal Consiglio Direttivo con apposita delibera.

Per le attivits d'interesse generale prestata I'associazione pud ricevere soltanto il imboreo dalle spese effettivamente
sostenute e documentate, salvo che le stesse siano svolte quali attivita secondarie e strumentali nei limiti di cui all'art.
6D.Llgs n.117/2017.

Soci

Art. 7. Possona diventare soci dell'associazione tutti colore che ne fanno richiesta, ne condividono gli scopl
intendano impegnarsi per Ia loro realizzazione mettende a disposizione gratuitamente e volontariamente il proprio
tempa libero e le proprie capacita.

Possono essere ammessi come associati altri enti del Terzo settore o senza scope di lucro, a condizione che il loro
numero non sia superiore al cinquanta per cento del numera delle associazioni di volontariato,

Il mantenimento delia qualifica di socio & subordinate al Pagamento della quota associativa annuale nei termini
Prescritti dal Consiglio Direttiva.

Art. B, La domanda di ammissione a socio deve essere presentata al Consiglic Direttivo, |l Consiglio decidera
sullaccoglimento a il rigetto dell'ammissione dell’aspirante. U'adesione dej 50Cio & annotata nel libro soci.



Art. 9. Il rigetto della domanda di iserizione deve essere comunicato per iscritto all'interessato specificandone | motivi

& 5 " It ? H
entro 60 giorni, In questo caso I'aspirante socio entro 60 glorni ha la facolta di presentare ricorso all’assemblea che
prendera in esame la richiesta nel corso della sug prima riunione.

Diritti e doveri dei soci

Art. 10. | saci hanna il diritte di essere informati su tutte le attivith ed iniziative dell‘assaciaziane, di partecipare con
diritto di voto alle assemblee, di essere alert] alle cariche sociali e di svolgere le attivith comunemente concordate,
Ciascun socio ha diritto di esaminare | libri saciali previa richiesta da formularsi al Presidente e da evadersi entro 15
giorni. .

Essi hanno, inltre, il diritto di recedere, con preavviso scritta di almeno 8 giorni, dall’appartenenza all’associaziane,

I diritti di partecipazione non sono trasferibili, La quota associativa ed ogni altra somma versata non & rimborsabile,
rivalutabile e trasmissibile.

I soci hanna 'obbligo di rispettare e di far rispettare le norme dello statuta e degli eventuali regolamentl,

I soci che abbiano cessato di appartenere all'assaciazione non hann alcun diritto sul patrimonio della stessa.

perdita della qualita di socio

Art. 11. La qualita di socio si perde:

a) per morte;

b} per morosita nel pagamento delia quota associativa;
¢} dietro presentazione di dimissioni scritte;

d) peresclusione.

2 gualita di socio per esclusione colaro che s rendono colpevoli di atti di indisciplina /o comportament)
scorretti fipetuti che costituiscono violazione di norme statutarie /o regolamenti interni; oppure che senza adeguata
ragione simettano in condizione di inattivita prolungata,

La I:Ief_ﬁ.l‘ﬁg-: ella qualita di socio & deliberata dal Consiglio Direttivo. Contro il provvedimento di esclusione di cui alla
lettera df{l socio escluso ha 60 di glarni di tempo per fare ricorso all'Assemblea che dovra deliberare entro & nan oltre
60 glofnidal ricorso medesimo.

‘_._-,_J-r-"

Vaolontari

Art. 12. Sono volontari gli associati che aderiscono all'associazione prestando, per libera scelta ed in moda personale,
attivita spontanea, gratuita, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di salidariets

L'attivita del volontario non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiario.

Al volontario possono essere rimbarsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate
per l'attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall'associazione. Sono in ogni
caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario,

Ai sensi dell’art. 17 comma 4 del D.Lgs. n. 117/17 le spese sostenute dal volantario possono essere rimbarsate anche a
fronte di una autocertificazione resa al sensi dell’art. 46 del D.P.R. n.445/2000, purché non supering I'im porto previsto
dalla legge (attualmente di 10 euro giernalieri & 150 euro mensili], previa delibera del Consiglio Direttive che stabilisca
le tipologie di spese e attivita di valantariato per le quali @ ammessa questa madalitd di rimborso.

La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporta di lavoro subordinato o autenomo e con ogni
altro rapporto di lavoro retribuito con 'ente di cui il volontarie & socio o associato o tramite il quale svolge |a propria
attivita volontaria,

Nan si considera volontario I'associate che occasionalmente coadiuvi gli organi sociali nello svelgimente delle lora
funziani.

| soci che prestano attivita di volontariato ai sensi dell'art. 18, comma 1, del D.Lgs. n. 117/2017 sono assicurati contro
gli infortuni e le malattie, connessi allo svolgimento dell'attivita stessa, nonché per la responsabilits civile verso terzi

I soci volontari sano iscritti in un appesito registro.

Sostenitori
Art. 13. Possona altres essere riconosciuti in qualita di sostenitori (non soci) tutte le persone che, condividendone gli
ideali, danno un loro contributo economico libero e volentario. | sostenitari non hanno diritto di votoa, non hanno il

diritto di elettorato attive e passive ma hanno il diritto ad essere informati delle iniziative che vengono di valta in volta
intraprese dall’associazione,

Lavoratori

Art. 14. U'associazione pué assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autenomo o di altra

natura esclusivamente nei limiti necessari al proprio regolare funzionamento, oppure nei limiti occorrenti a qualificare




o specializzare l'attivita svolta. In ogni caso, il numero dei lavoratari impiegati nell’attivita non put essere superiore al
cinguanta per cento del numero dei volontari,

Organi 5ociali e Cariche Elettive
Art, 15. 5ona organi dell’ associazione:
a) I'Assemblea dei soci;
b} il Consiglio Direttivo;
¢} I'Organo di controlle, laddove eletto;
d il Revisore dei conti, laddove eletto;
e} Collegio dei garanti,
Tutte le cariche sociali sona elettive e gratuite, salva il rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate
per I'attivita prestata ai fini dello svolgimento della funzione. Tutte le cariche sociall durana in carica tre anni

L'Assemblea
Art. 16, L'Assemblea & organe sovrano ed & composta da tutti i soci e ciascuno associato ha diritto a un voto se iscritto
nel libro degli associati da almeno tre mesi.
L'Assemblea & presieduta di norma dal Presidente che la convaca:

+ almeno una volta all'anno;

*  entro quattro mesi dalla chiusura dell'esereizio, per I'approvazione del bilancia;

*  ogni qualvolta lo ritenga necessario il Consiglic Direttivo;

* quando ne & fatta richiesta motivata da almeno un decimo deghi assaciati.
Per convocare I'Assemblea, il Consiglio Direttivo si riunisce in seduta, delibera il giorno e l'ora della prima
convacazione e il giorno e I'ora della seconda convocazione, che deve avvenire almena il Eiorno successive alla prima.

Art. 17 K Assemblea, & convocata almeno 10 giorni prima del giorno previsto mediante invio di lettera raccomandata
ar., oveero consegnata a mana, debitamente controfirmata, a mezzo sms, telefax o e-mail, owwero con altri mezzi
I:emuﬁ!lmi i che garantiscanc |a certezza dell’avvenuta ricezione della convocazione.

L'awaisg Bi convocazione deve contenere il giorno, I'ora e sede della convocazione, I'ordine del gierna con | punti
g'del dibattimento

semblea sono convocati tutti | soci, anche se sospesi o esclusi in attesa di giudizio definitivo dell' Assemblea.

Art. 18. L"Assemblea ha i seguenti compiti:

* discute ed approva il bilancio;

*  2pprova il bilancio sociale quando previsto dalla legge;

* definisce il programma generale annuale di attivita;

* procede alla elezione ed alla revoca dei cansiglieri, determinandene previamente il numero del com ponenti;

+ procede eventualmente all'elezione e alla revoca dei componenti dell'Qrgana di controllg, determinandone
previzmente il numera dei componenti;

* nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricata della revisione legale dei conti;

* discute ed approva I'eventuale regolamento dei lavori assembleari ed ogni altro eventuale regolamento
predisposto dal Consiglio Direttive per il funzisnamenta dell'associazione:

* nomina i companenti del Collegio dei garanti:

* delibera sulle responsability dei compenenti gli crgani sociali e promuove azione di responsabilitad nei loro
confronti;

= ratifica le delibere del Consiglio direttive sulla perdita della qualita di socio nei casi a), b} e c) di cul all'art. 11:

*  delibera sul ricorso dell’associato cantro il provvedimento di esclusione deliberato dal consiglio direttivo;

*  delibera sulle modifiche dello statuto;

*  delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o | sassione dell’associazione:

*  discute e decide su tutti gli argomenti posti all'ordine del giorno;

*  delibera su ognl altro oggetto attribuito dalla legge, dall’atto costitutiva o dallo statuto alla sua competenza

Art. 19. L"Assemblea & validamente costituita con la presenza di almeng
per delega scritta da conferirsi ad altro aderente anche in calee in awiso di convocazione; mentre in seconda

convocazione & valida la deliberazione presa gualungue sia il numerg degli intervenuti. Ciascun aderente pud essere
latore di un numero massimo di tre deleghe,

E possibile lintervento all'Assemblea mediante mezzi di telecomunicaziane owvero I'espressione del voto per

torrispondenza o in via elettranica, purché sia possibile verificare lidentita dell'associate che partecipa e vota.
Le deliberazioni dell'Assemblea sono prese a maggiorania dei vatj.

la meta degli associati, presenti in proprio o



Art. 20, Per le modifiche statutarie I'Assemblea delibera in presenza di almeno tre quarti degli associati @ con il voto
favorevole della maggioranza del presenti, "
Per lo scloglimento dell'associazione e devoluzione del patrimanio, I'Assemblea delibera con il voto favorevole di
almeno tre quarti degli associati,

Art. 21, Nelle delibere di approvazione del Bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita, | componentl del
Consiglio direttivo non hanna voto. Per la votaziani si praocede normalmente per alzata di mano, Per I'eslezione delle
cariche sociali si procede mediants il vato 3 scrutinio segreto su scheda. )
Le deliberazioni sono immediatamente stecutive & devono risultare insieme alla sintesi del dibattito da apposito
verbale sottoscritta dal Presidente & dal segretario dell’ Assemblea.

Consiglio Direttivo

Art. 22. Il Consiglio Direttivo & composto da un minimo di 3 a un massima di § companenti, eletti dall'Assemblea, fatta
eccezione per i primi amministratori che sono naminat dall'atto costitutiva. Esso dura in carica tre annl e | sugi
compenenti sono rieleggibili,

Tutti i companenti devono essere scelti tra le persane fisiche associate ovvero indicate, tra | propri associati, dagli enti
associati.

Non pud essere eletto consigliere, & se elatta decade dal suo ufficio, I'interdetto, inabilitato, il fallito, o chi & stato
condannato ad una pena che importa l'interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o Fincapacita ad esercitare
uffici direttivi,

I consiglieri entro 30 giomi dalla notizia della loro elezione devona chiedere ['iscrizione nel Registro Unico nazionale
del Terzo settore, allorguanda istituite, indicando per ciascuno di essi il nome, il cognome, il luogo e la data di nascita,
I domicilic e la cittadinanza, nonché a guali di essi & attribuita la rappresentanza dell'ente, precisando se
d'r.sg“itfa'r tamente o congiuntamente; il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale ed eventuali
limidzion non sono opponibili ai terzi se non song iscritte nel Registro Unica nazionale del Terza settore

Art. 23. |l Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente ogni volta che vi sia materia su cui deliberare, quando ne sia
fatta richiesta da almens un terzo dei consiglieri,

La convocazione @ fatta almena 5 giorni prima della riunione a mezzo avviso affisso nella sede sociale oppure a mezzo
sms, telefax o e-mail, ovwero con altri mezzi tecnologici che garantiscano la certezza dell’avwenuta ricezione della
convocazione,

In tasi di urgenza, il Consiglio direttive pud essere convocato anche per le vie telefoniche, con sole 24 ore di preavyiso,
Le riunioni sono valide quando vl interviene |3 maggioranza dei consiglieri.

Le deliberazioni sono prese a maggioranza dei presenti. Le votazioni sono palesi tranne nei cas| di nomine o comungue
riguardanti le persone,

Art. 24, Il Consiglio Direttivo & investito dei pii ampi poteri per la gestione dell'associazione; pone in essere ogni atto
eseCUtivo necessario per la realizzazione del programma di attivith che non sia riservato per legge o per statuto alla
competenza dell’Assemblea dei soci,
Nello specifico:

¢ elegge tra i propri componenti il presidente:

*  elegge tra i propri componenti il vice presidents;

* elegge il tesoriere e il segretario; il segretario pue ricoprire anche la carica di tesoriare e viceversa;

*  attua tutti ghi atti di ordinaria e straordinaria amministrazione;

*  cura l'esecuzione dei deliberati dell'Asse mblea;

* predispone g propone all'Assemblea il programma annuale di attivita;

*  Individua le attivita diverse da quelle d'interesse generale esperibili dall'associazione:

*  predispone annualmente il bilancia d'esercizio e lo presenta all'Assemblea

approvaziones:

*  predispone annualmente, qualora previsto dalla legge, il bilancio sociale e o presenta all'Assemblea per la

discussione e la sua approvazions:
conferisce procure generali @ speciali;
*  assume e licenzia eventuali prestatori di lavoro fissandone mansioni, qualifiche e retribuzioni;
*  propone all' Assemblea i Regolamenti per il funzionamenta dall’
*  riceve, accetta o respinge le domande di adesione di nuovi so¢i;
*  ratifica e respinge | provvedimenti d'urgenza adottati dal Presidente;
* delibera in ordine alla perdita dello status di soxip,

per la discussione e la sua

associazione e degli organi sociali:




Art, 25. In caso venga a mancare In modo irreversibile uno o plu consiglieri, Il Consiglio Direttiva provwede alla surroga
attingenda alla graduatoria dei non eletti, Allorche questa fosse esaurita, ovvero inesistente, indice elezioni suppletive
per i membri da sostituire, In ogni caso i nuovi Consiglieri scadono assieme a colora che sano in carica all'atto della
loro nomina. Se vengono a mancare consiglieri in numerao superiore alla meta, il presidente deve convocare
I'Assemblea per nuove elezioni.

Il Presidente

Art. 26. | Presidente & il legale rappresentante dell'associazione ed ha 'uso della firma sociale. Dura in carica quanta il
Consiglio Direttivo. E autorizzato a riscuotere pagamenti di ogni natura e a qualsiasi titola e a rilasciarne quietanza.
Pud delegare parte dei suoi poteri ad altri consiglieri o soci con procura generale o speciale. In caso di assenza o
impedimento le sue mansioni sono esercitate dal Wice Presidente vicario, _

In casi di oggettiva necessith pud adottare provvedimenti d'urgenza sottoponendoli alla ratifica del Consiglio Direttivo.
Qualora il Consiglio Direttiva, per fondati motivi, nen ratifichi tali prowwedimenti, degli stessi rispande personalmente
il Presidente.

Il Tesoriere

Art. 27. Al Tesoriere spetta il compito di tenere e aggiornare i libri contabili e di predisporre il bilancio sulla base delle
determinazioni assunte dal Consiglio,

Al Tesoriere pud essere canferito potere di operare con banche e uffici postali, ivi compresa la facolta di aprire o
estinguere conti correnti, firmare assegni di traenza, effettuare prelievi, girare assegni per I'incasso e comungue
eseguire ogni e qualsiasi operazione inerente le mansioni affidategli dagli organi statutari. Ha firma libera e disgiunta
dal Presidente del Cansiglio per importi il eul limite massimao viene definito dal Consiglio Direttive.

Il Segretario
Art. 28 egretario spetta il compito di redigere e tenere aggiornati | verbali delle sedute di Consiglio e di Assemblea
che tra sugli appositi libri affidati alla sua custodia unitamente al libro soci.

Qualora | ricavi dell'Associazione superino | limiti indicati dall'articolo 30 del D, Lgs. 117/2017, I'Assemblea
ge un Organo di Controlle, anche monocratico.

Al componenti dell'Organe di controllo si applica I'articolo 2399 del Codice civile. | companenti dell'Organo di controlio
devono essere scelti tra le categorie d sopgetti di cul all'articolo 2397, comma secondo, del Codice civile, Mel caso di
Organo di controllo collegiale, | predetti requisiti devono essere posseduti da almena uno dei componenti,

L'Organc di contrello vigila sull'asservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dej principi di corretta
amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del decreto legislative 8 giugno 2001, n. 231, gualora
applicabili, nonché sull'adeguatezza dell'assetto ofganizzativo, amministrative e contabile e sul sug concreto
funzionamento.

L'Organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'asservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale ed attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in confarmita alle linee guida di cui all'articoln 14 del
Codice del Terzo settore. Il bilancio sociale da atte degli esiti del monitoraggio svolto dall'Organo di contrallo.

I componenti dell'Organe di controlle possono in qualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad atti di
ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agll amministratori notizie sull'andamenta delle operazioni
sociali o su determinati affari,

L'Organo di controllo pué inaltre esercitare, al superamento dei limiti di cui all'art. 31, comma 1, del D.Lgs. 117/2017,
la revisione legale dei conti. In tal caso I'Organo & costituito da revisori legali iscritti nell'apposito registro.

Incltre, I'Assemblea dei socl elegge I'Drgano di contrelle qualara lo ritenga opportuno in ragione della complessita
delle attivith organizzate o in ragione della rilevanza di contributi pubblici da gestire.

Revisore legale dei conti

Art. 30. Se I'Organo di contrallo non esercita il controllo contabile e se ricorrona i requisiti previsti dall'art. 31 D, Lgs
117/2017, I'Associazione deve nominare un Revisore legale dei conti o una Societa di revisione legale iscritti
nell'apposito registro.

Al verificarsi delle condizioni di legge, I'Assemblea si riserva di stabilire il carattere monocratico o collegiale dell'organo
e il numera dei componenti.

In ogni caso, I'Assemblea dei soci pud eleggere il Revisare dej conti, qualora lo ritenga opportuna in ragione della
complessita delle attivita organizzate o in ragione della rilevanza di contributi pubblici da gestire,



Collegio dei garanti

ART. 31. L'Assemblea elegge || Colleglo dei Baranti composto da tre soci che svolgona gratuitamente il loro incarico

| componenti del Collegio durano in carica tre anni a decarrare dalla lora nomina

Il Collegio ha il compito di dirimere le controversie tra singoli soci e tra soc ed Associazione. || Collegio delibera con
scrutinio palese previa audizione in contraddittoria tra le parti, Le deliberazioni del Collegio sono scritte e mativate

Patrimanio, esercizio sociale e bilancio

Art. 32. Gli esercizi cociali si chiudono il 31 dicembre di ogni anno e con la chiusura dell'esercizio verra formato il
bilancio che dovra essere presentata all'assemblea per I'apprevazione entro quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio
sociale,

Il bilancie & formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale con indicazione del proventi e degli aneri
dell'associazione e dalla relazione di missione che Hlustra le poste di bilancio, I'andamento economico e gestionale
dell'assaciazione e le modalita di perseguimente delle finalita statutarie.

In case di ricavi, rendite, proventi o entrate comu nque denominate inferiori al limite stabilito dalla legge (attualmente
euro 220.000,00} il bilancio pub essere redatto nella farma del rendiconto finanziaro per cassa

Art. 33. Le entrate dell'associazione song costituite da:
a) nuote associative degli aderent;:
b} contributi di privati, della Stato, di Enti, di Organismi internazionali, di Istituzioni pubbliche finalizzati al
sostegno di specifiche e documentate attivits o progetti;

£} donazioni e lasciti testamentari;
*._ g} rimbersi derivanti da convenzioni:
o -.,, .e] rendite patrimoniali:
= A} attivita di raccolta fondi;

|~ El' entrate derivanti da eventuali attivits commerciali & produttive marginali (da inserire in una apposita voce di

bilancio, previste fino all'operativita de| Registro unico nazionale del Terzo settare);
ogni altra entrata derivante da attivits diverse di cui all'art. 6 del D.Igs. n.117/17 & smi, comungue secondarie
e strumentali rispetto a quelle di interesse generale di cui al'art. 3 del presente statuto che 3 qualsiasi titalo
pervenga all’associazione.
Consiglio Direttivo documenta il carattere secondario & strumentale delle attivita diverse rispetto a quelle di
interesse generale, a seconda dei casi, nella relazione di missione o in una annatazione in calce al rendiconto per cassa
o nella nota integrativa al bilancia,

Art. 34. Il patrimanio sociale & costituito da-

a) beni immobili e mobili;

b) azioni, obbligazioni e altri titoli pubblici e privati;
c) donazioni, lasciti o successioni:

d} altri accantonamenti e disponibilita patrimaoniali.

Art. 35. |l patrimonio tociale deve essere utilizzato, secondo le leggi vigenti, nel modo pilt opportuno per |l
conseguimento delle finalita dell’associazione.,

Le guote sociali sono intrasferibili. In case di dimissioni, esclusione o morte di un socio, la sua quota sociale rimane di
proprieta dell'associazione,

E vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanai di gestione, fondi e riserve comungue denominate a
Tandatori, associati, lavarator e collaboratori, amministratori ed altri compenenti degli organi sociall, anche nel caso
di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporte assaciativo

Libri sociali

Art, 36. L'associazione deve tenere | seguenti libri sociali:

a} libro degli associat)

bl registro dei valantari;

t] libra delle adunanze e delle deliberazion| delle assemblee, in cui devono essere trascritti anche | verbali redatti per
atto pubblico;

d} libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio direttivo e di eventuali altri organi sociali,

Pubblicita e trasparenza

Art. 37. Il Consiglio direttive assicura la sostanziale pubblicity e trasparenza degl atti relativi all’attivitd
dellassociazione, con particolare riferimento al bilanci o rendiconti annuali ed ai libe sociali obbligatori, ossia il libro




socl, il libro delle adunanze e deliberazioni dell'assembles dei socl, del Consiglio direttivo e,
dell'Organo di controllo,

Tall documenti sociall deveno essere messi a disposizione dei soci per
conservati presso professionisti di cul Fassociazione si avvale.
Le richieste di acceso alla documentazione vengono indirizzate al Presidente dell’

qualora eletto,
la consultazione anche nel caso in cul sfano

associazione,

Bilancio sociale e informativa saciale

Art. 38. Se ricavi, rendite, proventi o entrate Comungue denominate, sono superiori al limite previsto alla Ieg_ge
(attualmente 100 mila euro annuil, I'Associazione dovra pubblicare annualmente e tenere aggiornati nel proprio sito
internet o nel sito internet deila rete associativa cui eventualmente aderisce (co. 2, art. 14 D. Lgs. 117/2017) gli

eventuali emalument], compensi o corrispettivi a qualsiasi titalo attribuit 2l componenti degli organi di contralla & aj
dirigenti,

Scioglimento dell'associazione o devoluzione dei beni

Art. 39. Lo scioglimenta dell'associazione viene deciso dall'Assemblea con le modalita e le maggioranze previste
dell'art. 20 comma 2 dello statuto,
In caso di scioglimento il patrimanio dell'associazione non potra essere diviso tra i soci ma, su proposta del Consiglio
Direttive approvata dall'assemblea, sara interamente devoluto, previe parere positivo dell'ufficio regionale del
Registro Unico nazionale del Terzo settore e salva diversa destinazione imposta dalla legge ad altri enti del terzo
settore o, in mancanza, alla Fondazione italia sociale.
= . MLNessUN caso possona essere distribuyiti beni, utili e risarve ai soci,
“ﬁ.t’&?@lemblea Provvede alla nomina di uno o pid liquidatori preferibilmente scelti tra | propri assaciati.
L'Asseciazione pertanto & tenuta ad incltrare al predetto Ufficia la richiesta di parere con raccomandata a/r o secondo
E'. le disposizioni previste dal decreto legislativa 7 marzo 2005, n. 82, i
[y

j’l}g\u onsabilita ed assicurazione
wrt.40 . Gli associati che Prestano attivita di velontariata 50no assicurati per malettie,

infortunio e per I3 responsability
civile verso i terz ai sensi dell art, 18 del D.Lgs. 117/2017.

Morma

Art. 41, Per quanto non previsto dal presente statuto, si

fa riferimento alle vigenti disposizioni legislative in materia,
con particolare riferimenta al Cadice civile, al D.lgs 11742

017 e alle lora eventuali variazioni,

Letto approvato e sottoscritto,




