ASSOCIAZIONE “LA LOCOMOTIVA A.P.S.”
Sede in Via Pironi, n. 66/A, 11 - 44012 BONDENO (FE)

Verbale dell’Assemblea degli Associati portante approvazione
dell’adeguamento dello statuto ai fini dell’iscrizione al Registro
Unico Nazionale del Terzo Settore

L'anno 2022 il mese dicembre il giorno 12 alle ore 12,00, in seconda convocazione,
presso la sede di SPAZIO 29 in Via V. Veneto 29 a BONDENO (FE), si & riunita
l’assemblea ordinaria dei soci del’lASSOCIAZIONE “LA LOCOMOTIVA A.P.S”7,
regolarmente convocata mediante avviso affisso nella sede sociale e invio a mezzo
messaggistica telefonica (sms). Sono presenti tutti i componenti del Consiglio Direttivo,
del Collegio Sindacale e numerosi associati, per discutere e deliberare sul seguente

ordine del giorno

1.Modifiche dello statuto per 'adeguamento alle disposizioni vigenti in materia di
Terzo Settore approvate con D. Lgs. 117/2017.
2.Varie ed eventuali.

Presiede la riunione, ai sensi dello Statuto sociale il Sig. TASSINARI CARLO, Presidente
del Consiglio Direttivo, il quale dichiara validamente costituita I'assemblea per deliberare
sull’argomento posto all’ordine del giorno.

Su proposta del Presidente, '’Assemblea nomina Segretario la Signora Brevéglieri
Jennifer. '

Il Presidente espone agli intervenuti che la Direzione Regionale del’Emilia-Romagna per
la cura della persona, salute e welfare, settore politiche sociali, di inclusione e pari
opportunita, nonché UFFICIO REGIONALE DEL REGISTRO UNICO NAZIONALE DEL
TERZO SETTORE, con posta certificata prot. 29/11/2022.1193529.U, avente ad oggetto
“PROCEDIMENTO POST-TRASMIGRAZIONE DI VERIFICA DEI REQUISITI PER
LISCRIZIONE AL REGISTRO UNICO NAZIONALE DEL TERZO SETTORE DI CUI A
D.LGS. 117/2017 E SS. MM. II. - SOLLECITO INVIO STATUTO CONFORME AL CTS”, ha
dato parere negativo allo statuto approvato da Codesta Assemblea in data 29/09/2022,
per il seguente motivo: la cooptazione quale sostituzione dei componenti del consiglio
direttivo per cui il nuovo membro viene assunto su designazione di quelli gia in carica,
deve essere esclusa in quanto in contrasto con il principio di elettivita delle cariche, che
rappresenta una declinazione del principio di democraticita, nonché con l'art. 25 del
CTS, che attribuisce la nomina dei Consiglieri alla competenza inderogabile
dell’Assemblea. In caso di decadenza/dimissioni di un membro del cda, puo essere
incaricato il primo dei non eletti salvo ratifica della prima Assemblea utile; non si puo
nominare un esterno o chi non é in passato al vaglio assembleare.

Per quanto esposto si rende pertanto necessario, ai fini dell'iscrizione al Registro Unico
Nazionale del Terzo Settore, modificare l'attuale statuto ed adeguarlo a quanto richiesto
dall’'Ufficio Regionale del RUNTS.

Il Presidente da lettura di tutti gli articoli del nuovo statuto, dal n. 1 al n. 15,
soffermandosi particolarmente sull’art. 9 punto B composizione del Consiglio Direttivo
che recita:

B) Composizione

“Il Consiglio Direttivo si compone di un numero di membri variabile da 3 (tre) ad 11 (undici)
determinato dall’assemblea in sede di nomina. I componenti il Consiglio Direttivo sono
scelti fra gli associati persone fisiche; durano in carica 3 (tre) esercizi, cioé fino
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all’assemblea convocata per Uapprovazione del bilancio del terzo esercizio successivo a .
quello nel corso del quale la nomina e stata effettuata. Essi sono rieleggibili.

I componenti il Consiglio Direttivo devono essere in possesso del seguenti requisiti:

_ onorabilita personale, proveniente dal proprio vissuto e dall’esperienza professionale;

— professionalita misurata sulle specifiche attivita istituzional,

— indipendenza da interessi che siano divergenti o confliggenti con quelli propri
dell’associazione.

Dalla funzione di componente il Consiglio Direttivo si decade per revoca, in presenza di
giusta causa, dimissioni, morte, sopravvenuta incapacita o incompatibilita per Legge.

Il Consiglio Direttivo nomina al suo interno il Presidente, eventualmente un Vice-Presidente,

un Segretario Generale, un T esoriere.
Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno o pitt dei componenti del Consiglio Direttivo

decade dall’incarico, 'Assemblea degli associati provvede alla sostituzione nella seduta
immediatamente successiva; oppure [’'Organo di Amministrazione pud provvedere alla sua
sostituzione, nominando il primo tra i non eletti, salvo ratifica da parte dell’Assemblea degli
associati immediatamente successiva, che rimane in carica fino allo scadere dell’intero
Organo Amministrativo. Nel caso in cui oltre la metd dei membri dell’Organo Amministrativo
decada, ['/Assemblea deve provvedere alla nomina di uno nuovo.

La carica di consigliere & gratuita salvo il rimborso delle spese sostenute per lo svolgimento

dell’incarico”.
Specifica, inoltre, le finalita dell’Associazione identificate ai sensi dell’art. 5 del Codice del
Terzo Settore, rispettivamente alle lettere i) ed 1), nell’articolo 2 dello statuto.

Terminato lintervento, il Presidente chiede ai presenti se vi sono osservazioni in merito al
nuovo statuto dell’Associazione.

I presenti si dichiarano edotti, avendo esaminato il nuovo statuto in ogni sua parte.
Terminata la discussione l'assemblea allunanimita delibera:

1)di approvare il nuovo statuto ai fini dell’iscrizione al Registro Unico Nazionale del
Terzo Settore, in ogni sua parte, che si allega al presente verbale.

Null'altro essendovi da deliberare e nessuno dei presenti chiedendo la parola, alle ore
13,45, si chiude la presente riunione previa redazione, lettura e sottoscrizione del

presente verbale.

Il Segretario 1l Presidente
(Brewglieri Jennifer) (Tassinari Carlo)
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STATUTO
t. 1) Denominazione e sede
E costituita ai sensi del Codice del Terzo Settore
l1’Associazione denominata "LA LOCOMOTIVA A.P.S.", con sede in
Bondeno (FE).
Il trasferimento della sede legale non comporta modifica
statutaria se avviene all’internoc dello stesso Comune. E data
facolta al Consiglio Direttivo di cambiare sede legale ove ne
ravvisi la necessita previa deliberazicne dell’Assemblea dei
Soci.
Art. 2) Scopo e Attivita Istituzionali
L"associazione persegue, senza scopo di lucro, finalita
civiche, solidaristiche e di wutilita sociale mediante lo
svolgimento, in wvia esclusiva o principale, in favore dei
propri associati, o delle ©persone aderenti agli enti
associati, di loro famigliari o di terzi, avvalendosi in modo
prevalente dellfattivita di volontariato dei propri associati,
una o piu delle seguenti attivita di interesse generale, ai
sensi dell’art. 5 del Codice del Terzo Settore:
= sl organizzazione e gestione di attivita culturali,
artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della
cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di
interesse generale di cuil al presente articolo;
- 1) formazione extra scolastica, finalizzata alla prevenzione
della dispersione scolastica e al successo scolastico e
formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della
poverta educativa.
L'Associazione pud, infine, raccogliere fondi allo scopo di
finanziare la propria attivita istituzionale, anche attraverso
la richiesta a terzi di lasciti, donazioni o contributi senza
corrispettivo. Tale attivita pud anche essere esercitata
mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione
di beni o erogazione di servizi di modico valore.
Per lo svolgimento di tutte le suddette attivita,
1*Associazione si avvale prevalentemente delle attivita
prestate in forma volontaria, libera e gratuita dai propri
associati volontari.
Pud inoltre avvalersi, in caso di particolare necessita, di
prestazioni di lavoro autonomo ¢ dipendente, anche ricorrendo
ai propri associati nei limiti ©previsti dalla attuale
normativa.
La qualifica di volontaric & incompatibile con qualsiasi forma
di rapportc di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro
rapporto di lavoro retribuito con 1l’ente di cui il volontario
& socio o associato o tramite i1l gquale svolge la propria
attivita volontaria.
Art. 3) Associati
I1 termine associati indica le persone che, condividendo 1
principi emergenti dal presente statuto, collaborano
tivamente e personalmente al perseguimento dello scopo

ituzionale e all’esercizio delle attivitd <che ne sono

splicazione.

numero degli associati & illimitato.

i Enti partecipano attraverso 1l loro legale rappresentante

‘0 un socio espressamente delegato.
Sono associati i fondatori dell’Associazione e coloro che
successivamente alla costituzione vengono ammessi a farne
parte con deliberazione dell’organo amministrativo.
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Gli associati hanno paritd di  diritti e di doveri nei
confronti dell’Asscociazione c¢he & organizzata secondeo il
principio generale della democraticita della struttura e
dell’assenza di discriminazione fra le perscne.

Gli associatli sono dungue tenuti all’adempimento, sollecito,
collaborativo e secondo buona fede, degli obblighi derivanti
dallo Statuto, dal Regolamenti e dalle deliberazioni
associative, fra i guali 1’obblige di contribuire alle
necessitad economiche dell’Associarzione mediante 1l pagamento
della gquota associativa fissata pericdicamente dall’Organo
Amministrativo.

I soci non possono vantare alcun diritte nei confronti del
fondo comune, né di altri cespiti di proprieta
dell’Associazione.

Ciascun associatoc ha diritto alla consultazicone dei libri
dell’Associazione (libro degli associati, libre dei wverbalil
dell’Assemblea, libro dei wverbali del Consiglio Direttivo)

facendone richiesta al Consiglio Direttivo, il gquale ne
consentird 1’esame personals presso la sede dell’Assoclazicne
con facolta di farne copile ed estrattld a spesa

dell’Associazione.
Art ., 4) Volontari

.IL'Associazione pud avvalersl nello svolgimento delle proprie

attivita dell’opera di volontari.

Sono wolontari celoro che per libera scelta svolgono attivita
in favore dell’Associazione o deil progetti dell’Assoclazicne
mettendo a disposizione i1l propric tempo e le proprie capacitd
in modo personale e gratuito senza fini di lucre neanche
indiretto.

I voleontari possono essere iscritti in apposito Registro del
Volontari.

‘nrt. 5) Ammissione degli Assgociati

Chi vuole entrare a far parte dell’Assoccilazione ne fa domanda
all’Crganc Amministrative mediante istanza che contenga, oltre
alle proprle generalita, un’esplicita adesione al presente
Statuto.

Sullfistanza si preonuncia 1'0Organc Amministrativo con delibera
motivata da adottarsi entro 60 (sessanta) giorni. In esito
all’ammisgione 11 richiedente @& iscritto nel libro degli
associatil. :

Il richiedente al guale sla stato comunicato 11 rigetto della
domanda pud chiedere, entro 60 (sessanta) glorni, che
sullfistanza di ammissicne si pronunci 1’/assemblea nella prima
adunanza successiva.

Art. 6) Recesso, esclusicohe e decesso

La qualifica di associato & a tempo indeterminato e si perde
per recesssc, esclusione ¢ decesso.

L’ associato pud recedere in ogni tempo dall’Associazione
dandone comunicazione all’Organc Amministrativo con c¢ongruo
preavvisoc mediante lettera raccomandata o altra modalitd che
assicuri la prova dell’avvenuta ricezicne.

Il recessc ha effetto immediato, non libera il recedente
dall’cbblige di pagare la guota associativa per 1'anno in
corse, salva diversa deliberazione del Consiglio Direttiwo; in
ogni caso non d& diritto alla ripetizione di quanto versato
all’Associlazione.

L' associato che sia venuto meno in mode grave al propri doverl
derivanti dal presente Statuto o che sia gravemente
inadempisnte rispetto alle obbligazionl proprie di eciascun

2
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associato pud essere esclusc con deliberazione motivata
dell’Organc Amministrativo; contro detta deliberazione @&
sempre possibile il ricorsc all’assemblea.

Nel caso in cuil siano venute a cessare le cause
dell’esclusione l’associato pud essere riammesso.

La guota associativa non & trasferibile a terzi, nemmeno per
decesso.

Art. 7) Organi dell’Associazione

Sono Organi dell’Associlazione:

a) 1l'Assemblea degli associati;

b) 1l’Organo di Amministrazione dencminato Consiglioc Direttivo;

¢c) i1l Presidente;

d) 1’0Organo di Controllo,

Art. 8) Assemblea degli Associati

A) Funzioni

L"assemblea degli associati:

- nomina e revoca 1 componenti del Consiglio Direttivo,
dell’Organo di controllo e il Revisore;

- approva il bilancio di esercizio e il bilancio sociale, se
dovuto;

- delibera sulla responsabilitad degli organi socialli e
promuove azioni di responsabilitd nei loro confrontij;

- delibera sulle modificazioni dell’atto costitutivo e dello
Statuto;

- approva 1 regolamenti;

- delibera sullo scioglimento, la trasformazione, la fusiocne e
la scissione dell’Associazione;

- delibera sulle impugnazioni delle delibere del Consiglio
Direttivo che respingono domande di ammissione o che procedono
all’esclusione di un associato;

- delibera sugli altri oggetti ad essa attribuiti dalla Legge
o dal presente Statuto.

B) Convocazione

L’ Assemblea & convocata dall’Organo Amministrativo, presso la
sede dell’Associazione o in altro luogo, almeno una volta
all’anno, entro 120 (centoventi) giorni dalla chiusura
dell’esercizio, per 1'approvazione del bilancio di esercizio
e, se richiesto, del bilancio sociale e per il rinnovo delle
cariche venute a scadere. v

I’ assemblea deve inoltre essere convocata ogniqualvolta il
Consiglio Direttivo ne ravvisi la necessita o gquando ne sia
fatta richiesta motivata da almenc un decimo degli associati
aventi diritto di voto.

L"assemblea = convocata mediante avviso, contenente
1" indicazione del giorno, dell’ora, del luogo dell’adunanza,
dell’eventuale data di seconda convocazione e l'elenco delle
materie da discutere, inviato ad ogni associato a mezzo di
strumento di comunicazione che garantisca la prova
dell’avvenuta ricezione almeno sette giorni prima
dell’assemblea.

La convocazione e in ogni caso valida se inoltrata
all’indirizzo, anche di posta elettronica, comunicato
dall’associato nella domanda di ammissione o successivamente
variato mediante comunicazione scritta validamente pervenuta
all’Associazione.

L'avviso di convocazione deve pervenire agli aventi diritto
almenoc 7 (sette) giorni prima della data fissata per
1" assemblea.

C) Diritto di wvoto
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fiannoe diritto di voto tuttil gli associati iscritti da almeno
trz mesi. Si considera gquale data d’iscrizicne quella in cui &
gtata adottata la delibera di ammissione dell’associato.
Ciascun assoclato esprime un sclo voto. All’associatc che sia
un Ente del Terzo settore & attribuitc un voto plurimo in
ragiona di 1 {(uno) ogni 20 ({(venti) guoi associati wcon un
massimo 4di 5 {cingue} votl.

Ciascun asscclato pud Lfarsi rappresentare in aasemblea da
altro assoclato mediante speciale dslega scritta, apponibile
anche in calce all’avviso di aonvocaziona. Un associato pud
ricevere al massimo 3 (tre)} deleghe, ovvero 5 {cingue) deleghe
nel caso che 1’ Assoclazlone abbla non  mMeno di 500
(cinguecento) associati.

1 voto si esercita in modo palese.

D) Svelgimento

L’ hssemblea & presieduta dal Prasidente dellfAssociazicne o,
in sua asssnza, dal componente pitt anziano in carlica del
Censiglio Direttive o, in assenza anche di guasto,
dall’Associato indicate dall’ assemnblea stessa; la
verbalizzazione dei contenuti dell’assemblea & affidata ad un
segretaric nominato dal Presidente dell’Assemblea, ovvero ad
un Notaio nei casi previsti dalla legge o gualora il Consiglio
Direttive ne ravvisi 17 opportunita. Il relative verbale &
trascrittc nel libreo verbali dell” Assemblea.

11 Presidente dell’Assemblea ha gensrali poteri ordinatori al
fine di assicurare un lineare svolgimento della riunione e
garantire a ciascuno dei partecipanti il libero & sereno
esercizio dei propri diritti di associato; 11 Presidente
dell’ hAssemblea pud ammettere 17intervento alla riunione, in
gqualita di ‘gsperti, di perscns non associate al fine di
consentire ai presenti 1finformazione necessaria al
consapevole esercizio del diritto di voto.

Lf assemblea si svolge nermalmente alla presenza contestuale
degli associati partecipanti pel lucgo flssato dall’avviso di
convocazione.

Nei casi ritenuti opportuni dal Consiglioc Direttivo, indicati

nell’avviso di convocazione, le riunioni dell’ assemblea
possono svolgersi anche con modalitd a distanza ossia in
audiovideo conferenza, » purché rlcorrano le seguenti
condizioni, di cul si dara atto nal verbale:

a}l che gla consentito al rresidente dell’ assemblea
1"accertamento dell’identita degli intervenuti non

personalmente presenti;

») che sia consentito al verbalizzante di percepire 1l modo
adeguato i fatti e gli atti compiuti nella riunione;

¢) che sia consentito a tutti gli intervenuti di partecipare
alla discussione e alla votazione simultanea agli argomenti
posti all’ordine del giorno, nonché di vislonare, ricevere e
trasmettere documenti.

vVerificandosi tali presupposti 1fassemblea si ritilene svolta
nel luogo ove sSONo compresenti 1l Presidente dell'Assemblea ed
11 verbalizzante.

£) Maggicranze

1.’ Assemblea & validamente costituita alla presenza della meta
pit uno degli assooiati aventi diritto di vote e delibera a
maggioranza del voti espressi dail presenti.

In seconda convocazione 1f Assemblea delibera con il woto
favorevole della maggloranza dei voti espressi dai presenti,
gualungue sia il numero degli associati intervenuti.
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Per le deliberazioni riguardanti modifiche dello Statuto

occorre la maggioranza di almeno 3/4 (tre quarti) dei
presenti.
Per le deliberazioni riguardanti lo scioglimento

dell’Associazione e la develuzione del patrimonio occorre il
voto favorevole di almeno 3/4 (tre quarti) degli associati.
Nelle deliberazioni che riguardano la loro responsabilita i1
componenti il Consiglio Direttivo non hanno diritteo di votio.
Art. 9) Consiglio Direttivo

A) Funzioni

B 1'0Organo preposto alla gestione ed amministrazione
dell’Associazione.

B investito dei pit ampi poteri di gestione ordinaria e
straordinaria dell’Associazione.

Spetta al Consiglio Direttivo di:

- assicurare il conseguimento delle finalita istituzionali;

- convocare l’Assemblea degli associati;

- provvedere all’ammissione e all’esclusione degli associati;

- redigere il bilancio di esercizio e se richiesto il bilancio
sociale;

- predisporre ed emanare regolamenti e norme sul funzionamento
dell’Associazione;

- compiere tutti gli atti a contenuto e valenza patrimoniale
riferiti o riferibili all’Associazione, fra 1 gquali acquistare
o alienare beni mobili ed immobili, accettare e/o rinunciare
ad ereditd e legati o donazioni, determinare 1'impiego dei
contributi e piu in generale dei mezzi finanziari
dell’Associazione, contrarre con Banche e Istituti di credito,
con altre istituzioni pubbliche e private e con la Pubblica
Amministrazione;

- determinare le guote associative annuali ed eventuali quote
di ingresso;

_ deliberare in merito all’ammissione ed esclusione degli
associati;

~ scottoporre all’assemblea proposte e mozioni;

- consentire la partecipazione dell’Associazione a bandi,
gare, procedure selettive ad evidenza pubblica comungque
denominate anche mediante partecipazioni ad ATI (Associazioni
Temporanee di Impresa), ATS (Associazioni Temporanee di
Scopo), Consorzi, contratti di Reti fra Imprese, o altre
modalita simili o assimilate;

_  conferire mandati/incarichi a soggetti terzi per il
compimento di singeoli attij;

- promuovere e organizzare gli eventi associativi;

= compiere qualungue atto di gestione che non sia
espressamente demandato all’assemblea o di competenza di, altEt
Organi.

I1 Consiglio pud attribuire ad uno o piu dei propri componenti
specifiche deleghe per il compimento di atti o categorie di
atti determinati.

B) Composizione

I1 Consiglio Direttivo si compone di un numero di membri
variabile da 3 (tre) ad 11 (undici) determinato dall’assemblea
in sede di nomina. I componenti il Consiglioc Direttivo sono
scelti fra gli associati persone fisiche; durano in carica 3
(tre) esercizi, cioe fino all’assemblea convocata  per
1’ approvazione del bilancic del terzo esercizio successivo a
quello nel corso del guale la nomina & stata effettuata. Essi
sono rieleggibili.

/Cg/@.
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I componenti il Consiglic Direttive devono essere 1in pessesso

de’ seguenti requisiti:

- onorabilitd personale, proveniente dal propric wviassuto e
dall’esperienza professionale;

- professionalita misurata sulle specifiche attivita
istituzionali;

- indipendenza da interessi che sianc divergentl o

confliggenti con guelli propri dell’assoclazione.

Palla funzione di componente il Consiglio Direttivo si decade
per revoca, in presenza di giusta causa, dimissioni, morte,
sopravvenuta incapacita o incompatibilitd per Legge.

I1 Consiglio Direttive nomina al suc internc il Presidente,
eventualmente un Vice-Presidente, un Segretario Cenerale, un
Tesorilere.

Nel caso in cui, per dimissionl o altre cause,
componenti del Consiglio DPirettivo decade dall’incarico,
1’ Assemblaa degli associati provvede alla gostituzione nella

uno o pit dei

seduta immediatamente successiva; oppure 1’ Qrgano di
Amministrazione pud provvedere alla sua sostituzione,
nominando il primo tra 1 non elettd, salvo ratifica da parte

che

dell’Essemblea degli associati immediatamente successiva,
fino allo scadere dell’intere Organc

rimane in carica
membri

Amministrativeo. Nel caso in cul oltre la meta dei
dell’Organce Amministrativo decada, l'Agsemblea deve provvedere
alla nomina di uno nuovo,

La carica di consiglliere e gratuita salvo 1
spese sostenute per lo svolgimento dell’incarice.

1 rimborso delle

¢) Funzionamento

I1 Consiglic Direttive =i riunisce previa convocazione da
cffettuarsi mediante avviso contenente 17indicazione del
giorne, dell’ora, del luoge dell’adunanza e ifelenco delle
materie da discutsre, spedlto & mezZZo di strumento di
comunicazione che in ogni caso garantisca la prova

dell’ avvenuta ricezione.

La convocazione deve parvenire a
almeno 7 (setts) giorni prima della riunione;
indifferibile urgenza pud essere convocats con un preavviso di
almenoc 48 {guarantotto) ofe. oL

alle riunioni del Consiglioc Direttive hanno diritte di
senza diritto di voto, 1 compeonenti 1fOrgano di

ciascuno degli aventi diritto
nel casi di

intervenire,
Contrcllo.
11 Consiglic & in ognil caso validamente costituito, anche in
assenza di formale convocazione, quando siano presenti tutti 1
suoi componenti in carica, purché 1 componenti 170rgano di
Controlle siano stati informati e non vi ai oppongano.

Tl Censiglio dellbera sempre a maggloranza dedl suol
in caso di parita prevale 11 voto del Presidente.

componenti;

Le riunioni del Consiglic possono svelgersi anche con modalita
non contestuali, ossia in audiovideo conferenza purché
ricorrano le seguenti condizioni, d4i cui si dara atto nel
verbale:

a)l che sia consentita al Presidente del Consiglio
1" accertamento dell’identita degli intervenuti non

personalmente presenti;
by che sia consentito al verbalizzante di percepire il modo
adeguato i fatti e gli atti compiuti nella riunione;

che sia consentito a tutti gli intervenutl di partecipare
argoment i

6

c)
alla discussicne e alla votazione simultanea agli
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posti all’ordine del giorno, nonche visionare, ricevere e
trasmettere documenti.

Verificandosi tali presupposti la riunione si ritiene svolta
nel lucgo ove sono compresenti il Presidente ed il
verbalizzante.

Di ogni deliberazione si redige processo verbale firmato dal
Presidente e dal segretario, trascritto sul Libro dei verbali
del Consiglio.

D) Doveri dell’ufficio

I componenti il Consiglio Direttivo sono tenuti a partecipare
all’attivitad in modo attive e personale. Il consigliere che,
senza giustificazione, non partecipi a tre riunioni
consecutive & considerato dimissionario.

Ciascun consigliere deve astenersi dall’intraprendere attivita
o dall’ assumere incarichi che per loro natura siano
incompatibili con lo scopo dell’Associazione o in concorrenza
con le attivita istituzionali, in modo tale da recare danno
all’immagine dell’Ente o al buon corso dell’attivita.

1 componenti il Consiglio Direttivo devono astenersi
dall’agire in conflitto di interessi; verificandosi tale caso
sono tenuti ad avvisare il Consiglio astenendosi

dall’esercitare il diritto di voto.

I componenti il Consiglio Direttivo rispondono nei confronti
dell’Associazione, dei creditori dell’Associazione, degli
associati e dei terzi ai sensi degli artt. 2392, 2393, 2393-
bis, 2394, 2395 e 2409 del codice civile.

Si applica in ogni caso 1l disposto dell’art. 2475-ter del
codice civile.

Art. 10) Presidente dell’Associazione

Il Presidente rappresenta legalmente 1’ Associazione nei
confronti del terzi e in giudizio.

E eletto all’interno del Consiglic Direttivo che presiede
curandone 1l’esecuzione delle deliberazioni e coordinandone il
lavoro. Dura in carica 3 (tre) esercizi ed & rieleggibile.

In caso di temporanea impossibilita ad agire personalmente, il
Presidente pud delegare a terzi le proprie attribuzioni
mediante procura speciale per il compimento di atti
determinati.

Art., 1l1) Organo di Controllo .

A) Funzioni

Nei casi previsti dalla Legge, ovverc gualora sia ritenuto
opportuno, 1"assemblea nomina un Organc di Controllo
monocratico o collegiale secondo le determinazioni assunte in
sede di nomina.

L'Organo di Controllo vigila sull’osservanza della Legge e
dello Statuto, sul rispetto dei prifcipi di corretta
amministrazione, sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo,
amministrativo e contabile dell’Associazione e sul suo
concreto ordinamento. Pud inoltre esercitare la revisione
legale dei conti.

T componenti 1" Organo di Controllo hanno diritto a
partecipare, senza diritto di voto, alle riunioni del
Consiglio Direttivo e a gquelle dell’assemblea che approva il
bilancio.

B) Composizione

Se collegiale, 1'Organo di Controllo & composto di tre membri
scelti fra persone non associate, almeno una delle guali deve
essere iscritta nel registro dei revisori legali.
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I componenti 170rgano di Controllo durano in carica 3 (tre)
esercizi e sonc rieleggibili.

La scadenza dell’Organc di Controlle non pud coincidere con
gquella del Consiglioc Direttiveo; a tal fins, & possibile che la
nomina possa avere, una tantum, durata ultra o infra
triennale.

Al componenti 1’ 0rgano di Controllo si applicano le
disposizioni dell’art. 2399 cod. civ.

La funzione di componente 1/ 0Organo di Controllo &
incompatibile con guella di componente il Consiglic Direttivo.
Art. 12 Revisione legale dei conti

Nei casl previsti dalla Legge o gqualora sia riteputo opportuno
1’ Assemblea nomina un revisore legale del conti o una sccleta
di revisione iscritti nell’apposito registro.

La revisione legale dei conti pud essers affidata all’Organo
di Controllo; in tal caso tutti 1 sucl componenti devono
essere sceltl fra reviscori legali iscritti nellfappcsito
registro.

Art. 13 Patrimonio dell’Asscciazione

A) Composizione

Il patrimonic dell’Assoclazione & 1finsleme dei beni, mobili
ed immobili di proprieta dell’Ente, provenienti da contributi
degli associlati e dalle gquote associative, dai redditi
patrimoniall, dalle ercgazioni e contributi di cittadini, Enti
pubblici e privati, dai proventi di attivitd di fund raising,
da donazioni, eraditad e lasciti generall e da eccedenze di
bilancio.

B) Funzione

Ii patrimenic & destinatce allo svolgimento dellfattivita
istituzionale cosi come definita dal presente Statute all’art.
2.

in coerenza con lfassenza di ogni scopo di lucre, & vietata la
distribuzione anche indiretta di utili e avanzi di gestione,
fondi e riserve comungque denominate a favors di asscciati,
lavoratori, cecllakorateri, amministratori ed altri compconenti
gli organi sociali, anche in cccasione di recesso o cessazlone
individuale del rapporto assccilativo.

C) Patrimoni destinati ad uno spaecifico affare

Con deliberazione del Consiglio Direttive, sentitc 1'Organc di
Centrollo, possono sssere istituiti patrimoni destinati ad uno
specifico affars o al rimborse di finanziamentl destinati ad
uno sgpecifico affare.

Art. 14) Bilancio

L'egsercizio associative & annuale e si chiude il 31 (trentuno)
dicembre di ogni anno.

Entro centoventi gilorni, ¢ centottanta glorni, gualora
particolari esigenze lo richiedano, dalla chiusura
dell’esercizio 11 Consiglio Direttivo deve sottoporre

all’assemblea degli asscociati per 1'approvazicne un bilancio
di esercizio redatto nei modi di Legge e formato dalle stato
patrimeniale e dal rendiconto gestionale, con 1’indicazione di
proventi e cneri dell’Ente; detto bilanclc & accompagnato da
una relazione che illustra le singole poste, riferisce circa
17 andamentc economico e gestionale dell’Ente, le modalita di
persegulmento delle finalita istituzionali, nonché i1
caratters secondaric e strumentale delle attivita diverse da
quelle dstituzionali; in detta relazione si d& conto di
eventuali osservazioni ¢ suggerimenti provenienti dall’Qrgano
di Controllo e/o dal Reyisore.
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11 bilancio cosl formato, una volta approvato dall’Assemblea,
& depositato nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore a
cura del Consiglio Direttivo.

Ricorrendo le condizioni di Legge, il Consiglio Direttiveo deve
predisporre e depositare nel Registro Unico Nazionale del
Terzo Settore il bilancio sociale redatto con le modalita
previste dalla Legge.

11 bilancio sociale, nei casi previsti dalla Legge, deve
essere pubblicato annualmente anche nel sito internet
dell’Associazione o nel sito internet della rete associativa
di appartenenza, con 17 indicazione degli emolumenti, compensi
o corrispettivi attribuiti ai componenti del Consiglio
Direttivo, all’Organc di Controllo, ai Dirigenti, nonché agli
associati.

Art .15 Devoluzione

In caso di estinzicne o scioglimento il patrimonio residuo &
devoluto ad altri Enti del Terzo Settore individuati con
delibera del Comitate Direttivo su conforme parere del
competente Ufficio del Registro del Terzo settore.

I1 Segretario I1 Presidente
(Brev@glieri Jennifer) (Tassinari Carlo)




