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STATUTO

Art.1
Denporminaziona

E costituita, conformemente alfa Carta Costituzionale, &l
Codice Civile, del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n, 117
“Codice del terzo Settore” e ss.mm.ii. e al Decreto Legisla-
tivo 28 febbraio 2021, n. 36, I'Ente del Terzo Settore deno-
minato “ASSOCIAZIONE NAZIONALE POLIZIA DI STATO -
GRUPPO SPORTIVO DI MATERA - ASSOCIAZIONE SPORTIVA
DILETTANTISTICA E DI PROMOZIONE SOCIALE”, siglabile
“ANPS - Gruppo Sportivo di Matera ASD - APS.” , {in se-
guito Associazione}.

1’Associazione fara uso dell’indicazione di “associazione di
promozione sociale” o di “APS” negli atti, nella corrispon-
denza e nelle comunicazioni con il pubblico.

'inserimento dell'acronimo “APS” nella denominazione
sociale e I'utilizzo dellindicazione di “associazione di pro-
mozione sociale” o di “APS” negli atti, nella corrispondenza
e nelle comunicazioni con i pubblico sono subordinati
all'iscrizione dell’ Associazione nella relativa sezione del Re-
gistro unico nazionale del Terzo settore (R.U.N.T.S.).

I’Associazione, apartitica, aconfessionale, si configura
come “Associazione Sportiva Dilettantistica - Associazione
di Promozione Sociale”, senza scopo di tucro neppure indi-
retta, con finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale,
operante in armonia con il dettato del Decreto Legistativo
3 luglio 2017, n. 117 “Codice del Terzo Settore”, e s.m.i,, e
di associazione sportiva dilettantistica ai sensi dell'art. 7 del
decreto legislativo n. 36 del 28 febbraio 2021 e s.m.i,, del
Codice civile e della normativa in materia nonché dei prin-
cipi generali dell'ordinamento giuridico e del presente Sta-
tuto.

L Assaciazione, nel perseguimento dei propri scopi, si ispira
al principio democratico di partecipazione all'attivita spor-
tiva dilettantistica e di promozione sociale da parte di tutti

in condizioni di uguaglianza e di pari opportunita, attra-
verso la democraticitd della struttura, I'uguaglianza dei di- |
ritti di tutti gli associati e I'elettivita delle cariche associa-
tive.

L'Associazione accetta di conformarsi incondizionata-
mente ai principi dell'ordinamento generale e dell’ordina-
mento sportivo e si conforma alle norme ed alle direttive i
del Comitato Internazionale Olimpico {C1O), del Comitato -
Olimpico Nazionale Italiano (CONI), nonché allo Statuto e '
ai regolamentl del C.S.1. quale Ente di Promozione Sportiva
riconosciuto dal CONI e dal Comitato Italiano Paralimpico
(CLP.).

L'Associazione, fa quale mantiene la piena autonomia, ge-
stionale, patrimoniale e contabile, utilizza il Marchio,
dell'Associazione Nazionale Polizia di Stato (riconosciuta ai
sensi del Decreto det Presidente della Repubblica 10 feb- -
braio 2000, n. 361, ed eretta Ente Morale con DP.R. !
07.10.1970, n. 820, i cui simboli sono registrati presso
I'U.1.B.M. del Ministero dello Sviluppo Economico con nota -
n. 1631937 del 15.04.2015), concessi in data 08,01,2025 !
della Presidenza Nazionale attraverso I'Ufficio per il Con-
trollo del Marchio (in seguito U.C.M.), i cui regolamento -
viene letto ed approvato all'unanimita. Gli associati ail'As-
sociazione sono soci ANPS della Sezione di riferimento. :

Lo stesso U.C.M. delibera !a revoca del Marchio in caso di :
violazioni di norme giuridiche o comportamenti che ledono
Vimmagine dellAssociazione Nazionale della Polizia di
Stato. Gli aderenti all’ Associazione sono soci ANPS della Se-
zione di riferimento.

I’ Associazione pud prevedere 'ammissione ad altri Enti del
Terzo Settore efo ad una rete di cui all’art. 41 del d.lgs 3
luglio 2017, che utifizzano, efo sono autorizzati ad utili-
zare, il Marchio dell’Associazione Nazionale della Polizia di
Stato.

Art. 2
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Bede
La sede legale dell’Associazione ¢ fissata in Matera, e potra
essere spostata, nel’ambito dello stesso comune, con deli-
berazione del Consiglio Direttivo o in altro Comune d'ltalia
con delibera dell Assemblea.

L' Associazione puo altrest dotarsi, qualora ritenuto utile al
perseguimento degli scopi sociali, di una o pit sedi distac-
cate nel territorio dove svolge le attivita generali, con deli-
berazione del Consiglio Direttivo, previa autorizzazione
dell’Ufficio di cui ali'art, 1 comma 4, ed assumeranne la de-
nominazione di “A.N.P.S. Gruppo Sportivo ASD ~ APS Ma-
tera - Sede distaccata di

Art. 3
Lrata

La durata dell’ Associazione & illimitata.
Art. 4
FHicacis delio Statuto

. 'Associazione & disciplinata dal presente statuto che vincola
alla sua osservanza gli associati. Esso costituisce la regola
fondamentale di comportamento nell’attivita della Organiz-
zazione stessa,

. Lo statuto & interpretato e applicato secondo le regole dei
contratti e secondo i criteri dettati dalfarticoio 12 delle pre-
leggi al codice civile.
Art. 5
Sconl @ atilvits

. L'Organizzazione opera in armonia con i principi dettati dalla
Costituzione Italiana e si fonda sul pieno rispetto della di-
mensione umana, spirituale e culturale della persona.

. Aisensidell'art. 5 del D.Lgs. n. 117/2017 e s.m.i. sono attivita
di interesse generale dell’Associazione:

d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai
sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive
modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse
sociate con finalita educativa;

i}  Organizzazione e gestione di attivita culturali, artisti-
che o ricreative di interesse sociale, incluse attivita,

3.

anche editoriali, di promozione e diffusione delta cul-
tura e della pratica del volontariato e delle attivita di
interesse generale di cui al presente articolo;

k} Organizzazione e gestione di attivita turistiche di inte-
resse sociale, culturale o religioso;

t)  Organizzazione e gestione di attivita sportive dilettan-
tistiche;

v) promozione della cultura della legalita, della pace tra
i popoli, della non violenza e della difesa non armata;

w) Promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e
politici, nonché dei diritti dei cansumatori deghi utenti
delie attivita di interesse generale, promozione delle
pari opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco,
incluse le banche dei tempi di cui aliart. 27 della legge
8 marzo 2000, n, 53, e i gruppi di acquisto solidale di
cui al'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre
2007, n. 244 (lettera w art, 5 D.Lgs. 117/2017).

2) riqualificazione dei beni pubblici inutilizzati o di beni
confiscat! alla criminalita organizzata.

L'Associazione intende concretizzare, in modo prevalente,
le attivita sportive dilettantistiche intese come:

f} diffondere e gestire le attivita sportive dilettantistiche,
ivi comprese la formazione, la didattica, la prepara-
zione e 'assistenza all'attivitd sportiva dilettantistica,
favorendo |a pratica sportiva per tuttiin favore di tutte
le fasce della popolazione al fine di consentire a ogni
individuo la possihilita di migliorare la propria condi-
zione fisica e psichica e di raggiungere il livello di pre-
stazione sportiva corrispondente zlle proprie capacita,
con riferimento a titolo esemplificativo ma non esau-
stivo, alle seguenti discipline sportive; diffondere la
pratica sportiva in genere, quale indispensabile stru-
mento di promozione umana, con particolare riferi-
mento, a titolo esemplificativo ma non esaustivo, a:
Atletica leggera, biliardo Sportivo, Bocce, Bowling, Cal-
cio (calcio a 5, calcio 2 7, calcio a 8, calcio a 11, beach
soccer}, Calcio balilla, Ciclismo (Ciclismo su strada,
Mountain bike, Cicloturismo), Dama e scacchi, Danza
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sportiva, Freccette, Giochi e Sport Tradizionali, Golf,
pallacanestro (Pallacanestro, Beach Basket, Pallacane-
stra 3 contro 3), Pallavolo {beach volley), Pesca spor-
tiva, Pesistica e cuttura fisica attivita con sovraccarichi
e resistenze finalizzate al fitness e al benessere fisico,
Sport acquatici {nuoto, pallanuote}, Sci, Tennis, Tennis
tavolo, Paddle, Tiro a segno, tiro a volo, Tiro con Farco,
Triathlon, Aguathion, Duathion, Vela, Arrampicata
sportiva; Ginnastica {attivita sportiva ginnastica fina-
lizzata alla salute ed al fitness, ginnastica acrobatica,
E ginnastica aerobica, ginnastica artistica, ginnastica per
B tutti, ginnastica ritmica; Trampolino elastico), Arti
| Marziali, Sport Equestri; diffondere le attivita sportive
e quelle ad esse connesse in sicurezza e nel rispetto
deltambiente; divulgazione scientifica della cultura
dellambiente e del rispetto risorse naturali; svolgere
attivita di informazione e promozione delle attivita
delle tecniche ludico — sportive nel rispetto della na-
tura.

4. In qualits di Associazione di Promozione Sociale del Terzo
settore, 'Associazione pud altresi operare, nel rispetto
delle proprie finalita sportive e di promozione sociale, nei
seguenti settori di interesse generale, di cui all'art. 5,
comma 1, d.lgs. n, 117/2017:

d) promuovere ed organizzare attivita di post — scuola,
per supportare bambini ed adolescenti nel percorso
scolastico; promuovere I'educazione alimentare come
strumento di miglioramento della vita, attraverso For-
ganizzazione di seminari, convegni, fiere, campagne di
pubblicizzazione di ogni tipo; promuovere & diffon-
dere la cultura della pittura, scultura e arti figurative,
italiane e straniere organizzando corsi, incontri forma-
tivi, ricreativi, videoproiezioni, mostre di quadri; orga-
nizzare corsi teatrali; organizzare corsi per |'alfabetiz-
zazione informatica e per 'aggiornamento informatico
del singolo individuo e della collettivita, volti sia all'ap-
prendimento dellutilizzo dei mezzi informatici, sia al
corretto utilizzo di internet, social network, computer,
smartphone, tablet, console.

k)

v)

creative di interesse sociale, comprese le attivita edi-
toriali; promuovere e diffondere la culturae della pra-
tica del volontariato e delle attivita di interesse gene- |
rale svolte dall’Associazione; ampliare la conoscenza
della cultura teatrale, letteraria ed artistica in genere,
attraverso contatti tra persone, enti ed associazioni;
proporsi come luogo d'incontro e di aggregazione nel
nome di interessi culturati assolvendo alla funzione so-
ciale di maturazione e crescita umana e civile, attra-
verso l'ideale dell’educazione permanente; porsi
come punto di riferimento per quanti, svantaggiati o
portatori di handicap, possano trovare, nelle varie
sfaccettature ed espression; del percorso teatrale, un .
sollievo al proprio disagio; promuavere convegni, con-
ferenze, dibattiti, seminari, proiezioni di films e docu-
menti, rassegne teatrali, lezioni per ragazz, giovani ed
adulti; contribuire ad alleviare i disagi delle persone f
non autosufficienti e in terza et3 promuovendo attivita
sportive, culturali, musicale, artistico teatrale e lette-
rario consone alle loro esigenze; editare riviste ed altre
pubblicazioni periodiche e non periodiche, utili per
realizzare le finalita dell'associazione ’

promuovere il territorio regionale e nazionale attra-
verso l'organizzazione di attivita turistiche, quali’
escursioni, gite e viaggi; organizzare viaggi e soggiorni
turistici, ottemperando alle leggi-gquadro che regolano
le attivita turistiche senza fine di lucro, 2 quelle del vo-
lontariato e a tutte quelle norme ideali e sociali che re-
golano la vita della nostra Associazione; organizzare ed-
editare attivity di studio sulle origini storiche e tradi-:
zioni del territorio regionale & nazionale;

promozione della cultura della legalita attraverso ma-
nifestazioni pubbliche, incontri con i cittadini e stu-
denti delle scuole di ogni ordine e grado; la promo-
sione della tutela dei diritti dei cittadini ed in particolar
modo dei soggetti deboli quali anziani, donne, bam-
bini, portatori di handicap ed emarginati anche attra-
verso Tistituzione di sportelli di ascolto;
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w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e
politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli
utent] attraverso attivita di assistenza generica alla
persona, assistenza sanitaria e ambientale, con pro-
prio personale volontario in apporto diretto con la pro-
pria struttura e con gli altri Entf aventi medesime fina-
lita, anche a favore di persone immigrate, nonché at-
traverso la conduzione di centri predisposti a tafi scopi,
per la prevenzione e la rimozione di situazioni di biso-
gno salvaguardando i diritti umani dettati negli artt. 1
e 2 della Dichiarazione Universale dei Diritti
dell'Uomo;

z) Riqualificazione dei beni pubblici inutilizzati o di beni
confiscati alla criminalitd organizzata per lo svolgi-
mento delle attivita istituzionai di interesse generale
in particolar modo I"acquisizione, conduzione in loca-
zione e gestione di impianti, aree e strutture per 'or-
ganizzazione e la pratica sportiva.

Per l'attuazione delle proprie finalitd, F'Associazione potra
compiere tutte le operazioni economiche, finanziarie,
organizzative e promozionali che si rendessero necessarie,
accettando a tal fine donazioni, lasciti e contributi sotto
qualsiasi forma da privati o enti pubblici, vendendo e
distribuendo, ma solo nei locali dell'Associazione ed
esclusivamente agli associati, qualsivoglia opuscolo o
pubblicazione,  pubblicazione di  opere inedite,
specialmente se create dagli associati,

In qualita di associazione di promozione sociale, le attivitd
diinteresse generale di cui al presente articolo sono svolte
dall’Associazione in favore degli associati, diloro familiari o
di terzi, awalendosi in modo prevalente dell'attivit di vo-
lontariato dei propri associati e delfe peréone aderenti agli
enti associati, ai sensf delle disposizioni di cui alf'art. 35,
comma 1 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117. 'As-
sociazione potra assumere lavoratori dipendenti o awva-
lersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura,
solo faddove sia necessario ai fini dello svolgimento dell’at-
tivita di interesse generale e al perseguimento delle fina-
lita, in conformita alle dispasizioni di cui all’art. 36, comma
1 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117.

7

L'Associazione potra svoigere anche attivita diverse, pur-
ché siano secondarie e strumentali rispetto a quelle di in-
teresse generale secondo criteri e limiti definiti dall’art. 6
del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117 e dalle relative
disposizioni attuative.

L'Associazione pud esercitare altresi Vattivitd di raccolta
fondi ai sensi di quanto previsto dall'art. 7 del decreto legi-
slativo 3 fugfio 2017, n. 117, ai fine di finanziare le proprie
attivita di interesse generale, L'attivita di raccolta fondi pud
essere realizzata anche in forma organizzata e continua-
tiva, mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la
cessione o erogazione di beni o servizi di modico valore,
impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi volontari e di-
pendenti, nel rispetto dei principi di veritd, trasparenza e
correttezza nei rapporti con i sostenitori e il pubblico.

Art. 6
Assnclaty e armunissions
Nell' Associazione vige it principio della porta aperta, ossia
ciascuno ha diritto di chiedere di entrare a farvi parte, ma
non gode del diritto di entrarvi. Tale principio & disciplinato
dall'art. 23 del d.Igs 117/2017.

I numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non
puo essere inferiore al minimo stabilito dal Codice del
Terzo Settore. Se successivamente alla costituzione il nu-
mero degli associati diviene inferiore a guello stabilito,
esso deve essere integrato entro un anno.

Sono associati dell’Organizzazione le persone fisiche che
condividono le finalita e si impegnano per realizzare le at-
tivita di interesse generale.

L'aspirante Associato, ai fini dell’ammissione all’ Associa-
zione, deve preliminarmente dimostrare df trovarsi nelle
seguenti condizioni:

¢ hon aver riportato condanne penali definitive per
reati dolosi che siano incompatibili con lo spirito e le fi-
nalita defl’Organizzazione;

o dimostrare di essere in linea con gli intenti, ideali e
gli obiettivi perseguiti dall'Organizzazione;

Statute Gruppi Sportivi Dilettantistici ANPS

Pag. 4 a 16




10.

» dimostrare la volonta di aderire all’Organizzazione al
fine di poter contribuire con il proprio apporto perso-
nale, a titolo gratuito, al raggiungimento degli scopi
solidaristici e idealistici per cui & stata costituita.

Considerate le finalita associative, possono aderire
all’Associazione, senza alcun tipo di discriminazione, tutti i
soggetti che decidono di perseguire gli scopi sociali e di
sottostare al presente statuto e/o regolamenti interni.

In caso di domande di ammissione come associato
presentate da minorenni, le stesse dovranno essere
controfirmate dall’esercente ia responsabilita genitoriale.

L'ammissione all’Associazione & deliberata dal Consiglio Di-
rettivo, in quanto da tale decisione deriva I'equilibrio orga-
hizzativo, su domanda dell'interessato in cui si esplicita
Fimpegno ad attenersi al presente statuto e ad osservare
gli eventuali regolamenti e ie delibere adottate dagli organi
dell'Associazione. La deliberazione & comunicata all'inte-
ressato ed annotata nel libro degli associati.

Il Consiglio Direttivo cura 'annctazione dei nuovi aderenti
nel libro dei Soci dopo che gli stessi avranno versato fa
guota associativa annuale.

Al fine di tutelare i propri associati, non verranno ammessi
gh aspiranti Soci che abbiamo espressamente e
pubblicamente manifestato idee o posto in essere
comportamenti apertamente contrastanti con i valori e le
finalita associative.

In caso di domande di ammissione presentate da mino-
renni, le stesse dovranno essere controfirmate dall’eser-
cente la responsabilita genitoriale o dal tutore, La richiesta
diiscrizione all’Associazione del minore pud essere presen-
tata disgiuntamente da ciascun genitore nel rispetto della
responsabilitd genitoriale, Si applicano, in caso di disac-
cordo o di esercizio difforme dalle decisioni concordate, le
disposizioni dell'articolo 316 del codice civile. In caso di se-
parazione, scioglimento, cessazione degli effetti civili, an-
nullamento, nullitd def matrimonio e nei procedimenti re-
fativi ai figh nati fuori dal matrimonio, si applicano le dispo-
sizioni di cui agli articoli 337-bis e seguenti del codice civile.

11

12,

13.

14,

15,
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Il minore che abbia compiuto i 14 anni di eta non pud es-
sere associato se non presta personalmente il proprio as-
5enso.

! minori di anni diciotto che non sono cittadini italiani, an-
che non in regola con le norme relative all'ingresso e al sog-
giorno, laddove siano iscritti da almeno un anno a una qual-
siasi classe dell'ordinamento scolastico italiano, possono
essere associati con le stesse procedure previste per i cit-
tadini italiani. L'adesione resta valida, dopa il compimento
del diciottesimo anno di eta, fino al completamento delle
procedure per l'acquisizione della cittadinanza itafiana da
parte dei soggetti che, ricorrendo i presupposti di cui alla
legge 5 febbraio 1992, n. 91, hanno presentato tale richie-
sta.

In caso di rigetto della domanda, if Consiglio Direttivo co-
munica la decisione all'interessato entro 60 giorni, moti-
vandola. L'aspirante associato pud, entroi 60 giorni succes-
sivi al ricevimento della comunicazione di diniego, chiedere
che sullistanza si pronunci 'assemblea nella successiva
convocazione.

L'ammissione ad associato & a tempa indeterminato, fermo
restando it diritto di recesso e quanto indicato nel succes-
sivo art, 10.

Lo status di Assaciato non crea altri diritti di partecipazione
g, segnatamente, non crea quote indivise di partecipazione
trasmissibili a terzi, né per successione a titolo particolare
né per successione a titolo universale, né per atto tra vivi,
né a causa di morte (come previsto dal comma 8 lettera f-
art.148 del TUIR).

Art.7
fuota Associaliva
Gli associati sono tenuti al pagamento della guota associa-
tiva stabilita annualmente dall’Assemblea.

La quota associativa deve essere versata entro if mese di
febbraio di ogni anno, pena la decadenza dello status di as-
sociato per morosita, deliberata dal Consiglio Direttivo.

La quota associativa & intrasmissibile, non rimborsabile e
non rivalutabile.
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Art. 8
Tesseramento

ltesserato & il Socio che attraverso il tesseramento diviene
soggetto dell'ordinamento sportivo e pud svolgere attivita
sportiva con Fassociazione sportiva e, nei casi ammessi,
con una Federazione Sportiva Nazionale o Disciplina Spor-
tiva Associata o Ente di Promozione Sportiva, anche para-
limpici;

Il tesserato ha diritto di partecipare all'attivitd e alle com-
petizioni organizzate o riconosciute dalla Federazione
Sportiva Nazionale, dalla Disciplina Sportiva Associata e
dall'Ente di Promozione Sportiva, anche paralimpici, a cui &
affiliata I'associazione, nonché di concorrere, ove in pos-
sesso dei requisiti previsti, a ricoprire presso le Federazioni
Sportive Nazionali e le Discipline Sportive Associate Je cari-
che dei relativi organi direttivi e di partecipare alle assem-
blee degli organi consiliari, secondo le previsioni statutarie
e regolamentari.

I soggeti] tesserati, nell'esercizio della pratica sportiva,
sono tenuti ad osservare le norme dettate dal CONI, dal
ClO, dal CIP, dal IPC e dalla federazione nazione ed interna-
zionale, Disciplina Sportiva Associata o dall'Ente di Promo-
zione Sportiva di appartenenza,

Art. 9
Giritti e doveri dogh associatl]

Gli associati hanno pari diritti e doveri ed in particolare:

a.  Hanno diritto!

* ad essere informati sulle attivitd dell’Associazione e
controllarne I'andamento;

» partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni pro-
mosse dall’ Associazione;

o a prendere atto dell'ordine del giorno delle assem-
blee;

o ad esaminare i libri sociali secondo le regole stabilite
al successivo art, 22

s 3 denunziare i fatti che ritiene censurabili ai sensi
dell'art. 29 del Codice del terzo settore che richiama
Iart. 2409 del Codice Civile;

v afrequentare la sede sociale e le sue infrastrutture fa-
cendone un uso corretto;

Gli associati hanno diritto di voto attivo, se iscritti da
almeno tre mesi nel libro degli associati, per eleggere gli
organi sociali ed essere eletti negli stessi. Il diritto voto, per
i soci minorenni, pud essere esercitato dagli esercenti la
responsabilita genitoriale sugli stessi.

Gli Associati possono essere eletti negli organi sociali se in
possesso di specifici requisiti di onorabilitd, professionalit,
indipendenza; assenza di incompatibilitd con altri enti
aderenti o non aderenti al Terzo Settore; pregressa
conoscenza dell'Associazione per 'effettiva partecipazione
e la maturata esperienza dei livelli organizzativi;

Gli Associati hanno il dovere:

a diosservare il presente statuto, i regolamenti interni
e le delibere del Consiglio Direttivo, Assembleari e, se
I'Associazione & aderente, i regolamenti dell’Ente As-
sociato;

b ditenere un comportamento, nei confronti degli altri
associati ed all’esterno dell’Associazione, animato
dallo spirito di solidarieta ed attuato con correttezza,
buona fede, onesta, probita e rigore morale, nel ri-
spetto del presente Statuto, dello spirito dell’Associa-
ziong;

«. @ osservare le disposizioni che regolano I'utitizzo def
Marchio e Denominazione dell’Associazione Nazio-
nale Polizia di Stato;

4. aversare la quota associativa;

e acontribuire economicamente, nei limiti delle proprie
possibilita, al raggiungimento degli scopi statutari se-
condo gli indirizzi dell’Organo Direttivo;

i @ mantenere rapporti di rispetto con gli altri soci e gli
organi dell’ Associazione;

g anon attuare iniziative che si riveling in contrasto con
le ispirazioni che ne animano |'attivita.

Art. 10
Perdita della cualifica di associato
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. La qualita di associato si perde per morte, recesso, deca-
denza o esclusione.

. V'associato puo, in qualsiasi momento, recedere dall’Asso-
ciazione. Chi intende recedere deve comunicare in forma
scritta, tramite raccomandata, posta elettronica certificata o
brevi manu, la sua volonta al Consiglio Direttivo che ne
prende atto nella sua prima riunione utile, La dichiarazione
di recesso ha effetto dall’annotazione sul libro degli Asso-
ciati,

. Per morosita deliberata dal Consiglio Direttivo,

. L'associato che contravviene gravemente ai doveri stabiliti
dallo statute, pud essere escluso dall’Organizzazione.

. U'esclusione & deliberata dal Consiglio Direttivo previa con-
testazione degli addebiti. Il provvedimento motivato dovra
essere comunicato all'interessato a mezzo posta elettronica
certificata o brevi manu. All'Associato & concesso un termine
di trenta giorni per produrre eventuali giustificazioni ed es-
sere sentito, se richiesto dallo stesso, a discolpa. Esso potra
ricarrere all’Assemblea entro 60 giorni dal ricevimento del
provvedimento di esclusione, In tal caso il Presidente deve
convocate I'assemblea, seconda le modalita di cui al succes-
sivo art. 11, entro tre mesi dal ricevimento del ricorso.
L'esclusione & debiberata dall’Assemblea con voto segreto e,
se richiesto, dopo aver ascoltato le giustificazioni dell'inte-
ressato. La deliberazione di esclusione & comunicata all’asso-
ciato per posta elettronica certificata o brevi manu.

. Il Presidente, nelle more dell'iter procedimentale di esclu-
sione, tenendo conto della gravitd dei fatti e delle conse-
guenze che potrebbero insorgere a danno dell'Organizza-
zione, pud adottare, nei confronti dell’Associato, un prowve-
dimento di sospensione cautelare da ogni attivita associativa
fino a conclusione del procedimento stesso,

. Si considerano gravi inadempienze quelle che impediscano
del tutto o in parte il raggiungimento dello scopo sociale non-
ché quelle che incidono negativamente sufl intero contesto
dell'Organizzazione, rendendone meno agevole il persegui-
mento dei fini o abbia espressamente e pubblicamente ma-
hifestato idee o poste in essere condotte apertamente con-
trastanti con detti valori e finalita, tali che la permanenza

. L'associato pud ricorrere allAutoritd Giudiziaria entro s

. Le somme versate a fitolo di quota associativa non sonori

nelf'Organizzazione possa oggettivamente dar luogo ad
danno concreto d'immagine. In questo caso I'esclusiong
dovuta alla erdita di fiducia nel socio e anche al discredi
che potrebbe derivarne alla societa.

mesi dalla notifica della delibera assembleare.

borsabili, rivalutabili e trasmissibili. Gli associati che per qu
siasi motivo cessano di appartenere alf’Crganizzazione n
godono di afcun diritto.

Art. 11
Ovpar Socizl
Sono argani permanenti dell Associazione:
o Assemblea degli Associati

¢ Consiglio Direttivo
*  Organo di controllo (nei casi previsti dalla legge)
o Organo di revisione {nei casi previsti dalla legge)

Possono ricoprire le cariche sociali i Soci maggiorenniin
gola con gli obblighi statutari,

Ai componenti degli organi sociali non pud essere attribui
alcun compenso, salvo il rimborso delle spese effettiy
mente sostenute e documentate per I'attivita prestata
fini dello svolgimento della loro funzione.

Art. 12
Assembleagenerale dei sod

L'Assembiea & I'organo Sovrano dell’Associazione ed
composta dagli Associati iscritti nef Libro dei Soci da
meno tre mesi.

L'Assemblea & presieduta dal Presidente dell’Associazior
0, in sua assenza, dal Vicepresidente o persona nominata
presidente dai convenuti all’Assemblea stessa,

Ciascun associato dispone del voto singolo in guanto vig
|a regola di una testa un vote.

L'assembiea & presieduta dal Presidente dell’Associazion
0, ih sua assenza, dal Vice Presidente o persona nomina
a presiedere 'assemblea stessa,
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5. E convocata almeno una volta allanno dal Presidente 9, L'Assemblea & inoltre convocata a richiesta di almeno un

dell'Associazione, o da chi ne fa le veci, senza obblighi di
forma, purché con mezzi idonei, di cui si abbia prova di ri-
cevimento da parte dei destinatari, inoltrati con almeno 8
{otto) giorni di preavviso, salvo urgenze. L'awviso di convo-
cazione dovra contenente fa data, l'orario, il luogo, f'ordine

10,

decimo degli associati o quando il Consiglio Direttivo lo ri-
tiene necessario.

Le votazioni possono essere a scrutinio palese o a scrutinio
segreto. Le votazioni che interessano le persone sono sem-
pre a scrutinio segreto.

del giorno e l'eventuale data di seconda convocazione. . . . -
g one 11. Le delibere assunte dall'Assemblea vincolano gli associati

6. La comunicazione agli associati potra avvenire a mezzo let- compreso gli assenti o dissenzienti.
tera, email, PEC /o con Vutilizzo degli strumenti informatici
previsti dall’ordinamento giuridice, ai recapiti indicati dagli
stessi e trascritti nel registro previsto dall’art, 22 comma 1
lett. a) del presente Statuto. L'avviso sard comunque esposto

nella sede sociale.

12. Le deliberazioni dell'Assemblea devono constare da ver-
haie sottoscritto dal Presidente dell’ Assemblea e dal Segre-
tario. Il verbaie deve indicare la data dell’assemblea e, an-
che in allegato, I'identita dei partecipanti; deve altresi indi-
care le modalita e il risultato delle votazioni e deve consen-
tire l'identificazione dei soci favorevoli, astenuti o dissen-
zienti; devono essere riassunte, su richiesta degli associati,

7. L'Assemblea puo essere svolta anche in collegamento au-
dio/video attraverse strumenti di comunicazione a distanza
a condizioni di cui si dard atto nei relativi verbali:

a. che siano presenti nello stesso luogo it Presidente ed il
segretario, se nominato, che provvederanno alla forma-
zZione e sottoscrizione del verbale, dovendosi ritenere

le loro dichiarazioni pertinenti all'ordine del giorno. Copia
dello stesso deve essere messa a disposizione di tutti gli as-
sociati che ne potranno prendere visiong, su richiesta,
presso la sede sociale.

svolta la riunione in detto luogo; 13. L'Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. £ straor-
b. che sia consentito al Presidente di accertare I'identita dinaria quella convacata per la modifica delfatto costitu-
degli intervenuti ed il regolare svolgimento della riu- tivo o dello statuto; per lo scioglimento e la devoluzione del
hione e constatare e proclamare | risultati della vota- patrimonio; per I'eventuale trasformazione, fusione o scis-
Jione: sione dell’Associazione. E ordinaria in tutti gli altri casi.
!
¢. che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire 1. Possono partf?up.arje d Assefnblea, lsenza diritto di voto,
adeguatamente glf eventi dela riunione oggetta i ver- anche professionisti o esperti esterni, qualora la loro pre-
balizazione: senza si rilevi necessaria per fa discussione e | risoluzione
' di specifiche problematiche.
d. che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla di- At 13
scussione ed alla votazione simultanea sugli argomenti N ﬁri;ﬁ .
1 . . TN n % H .,; 3 % | ¥
all'ordine del giorno, nonché di visionare, ricevere o tra- , omplt Q,é srembica . N
1. L'assemblea ha le seguenti competenze inderogabili:

smettere documenti.

In questo caso, oltre alla data di prima e seconda convoca-
zione, {'ora e ordine del giorno, dovra riportare anche il co-
dice di accesso e l'indicazione della piattaforma su cui si
svolgera 'adunanza. Questa modalitd non potra essere
svolta per le Assemblee Straordinarie ¢ quando @ prevista
una votazione segreta.

a determinare le linee generali programmatiche dell’ As-
sociazione;

. approvare il bilancio, o rendiconto, entro 120 giorni
dalla chiusura dell esercizio finanziario;

c.  nominare o revocare i componenti degli organi sociali
e, ove obbligatorio ai sensi delle disposizioni di legge
vigenti, I'Organo di controllo;
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d. decidere sullesciusione degli associati e sui ricorsi

contro | provvedimenti di diniego di adesione all’ Asso-
ciazione;

e, deliberare sulla responsabilita dei componenti degli
organi sociafi @ promuovere azione di responsabilita
nei loro confronti;

¢ deliberare, in via definitiva ed a voto segreto, sull'e-
sclusione dell'associato qualora quest’ultimo abbia
proposto ricorso al provvedimento del Consiglio Diret-
1ivo;

2. deliberare le modificazioni dell'atto costitutivo o dello
statuto;

h.  deliberare 'approvazione dei regolamenti;

approvare 'eventuale regolamento dei lavori assem-
bleati;

i.  deliberare lo scioglimento, la trasformazione, la fu-
sione o la scissione dell'Associazione;

. deliberare sugli altri argomenti attribuiti dalla legge,
dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua compe-
tenza.

Le discussioni e le deliberazioni dell'assemblea sono
riassunte in un verbale redatto dal segretario e sottoscritto
dal presidente.

Ogni socio ha diritto di consultare il verbale e di trarne
copia,

Art, 14
Assembies Ordinaria
L’assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima
convocazione con fa presenza della meta pill uno degli as-
sociati avent] diritto af voto intervenuti in proprio e in se-
conda convocazione qualungue sia il numero degli associati
presenti.

L'assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti,

Ciascun associato dispone del vato singola.

4

E ammessa I'espressione del voto per corrispondenza o in
via elettronica, purché sia possibile verificare l'identitz
dell’associato che partecipa al voto.

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle
che riguardano la loro responsabilita, gli amministratori
non hanno diritto di voto.

Art. 15
fissemblea stragrdinaria

L'Assemblea Straordinaria modifica lo statuto e I'atto costi-
tutivi con la presenza di almeno tre quarti degli Associati e
il voto favorevole della maggioranza dei presenti e delibera
lo scioglimento, la liquidazione e la devoluzione del patri-
monio, la fusione e 1a scissione con il voto favorevole di al-
meno tre quarti degli associati,

Per le chbligazioni assunte dagli Amministratori o dagli As-
sociati in cui viene citato e utilizzato il Marchio dell’Asso-
ciazione Nazionale Polizia di Stato, il foro competente ¢
quelio di Roma.

Art, 16
Consigho Direttive
il Consiglio Direttivo & Yorgano “esecutive” dell’Associa-
zione e opera in attuazicne delle volonta e degli indirizzi
generali dell’Assemblea alla quale risponde direttamente ¢

dalla quale pud essere revocato.

Il Consiglio Direttivo & composto da un numero dispari non
inferiore a 3 (tre) e massimo 9 {nove) membri eletti dali’as
semblea tra ie persone fisiche associate incluso il Presi:
dente e Vice Presidente.

Possono ricoprire le cariche sociali i soli soci in regola con
gli obblighi statutari, maggiorenni e non siano stati assog;
gettati da parte del CONI o di una gualsiasi delle Federa
zioni sportive nazionali ad esso aderenti a squalifiche o so-
spensioni per periodi non complessivamente intesi non su-
periori ad un anng.

Ai sensi dellart. 2382 del Codice Civile, non pud essere:
eletto amministratore, e se eletto decade dall'incarico, Fin-
terdetto, I'inabilitato, il fallito o chi & stato condannato ad
una pena che importa linterdizione, anche temporanea,
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dai pubblici uffici o determina I'incapacita ad esercitare uf-
fici direttivi o chi ha in atto procedimento giudiziari.

E' fatto divieto agli amministratori di ricoprire qualsiasi ca-
rica in altre societa o associazioni sportive dilettantistiche
nell'ambito della medesima Federazione Sportiva Nazio-
nale, Disciplina sportiva associata o Ente di Promozione
Sportiva riconosciuto dal CON! e che non abbiane riportato
condanne passate in giudicato per delitti non colposi e non
siano stati assoggettati da parte del Coni o di un organismo
riconosciuto dal Coni a squalifiche o sospensioni per pe-
riodi complessivamente intesi superiori ad un anno.

| membri del Consiglio Direttivo non possono rivestire cari-
che direttive in altri Enti del Terzo Settore aventi gli stessi
scopi sociali. Al conflitto di interesse degli amministratori si
applica I'articolo 2475-ter del Codice Civile in guanto com-
patibile.

Se vengono a mancare uno o pili membri, i Consiglio Diret-
tivo provvede a sostituirli nominando al loro posto I'asso-
ciato o gli associati che nell‘ultima elezione assembleare se-
guivano nella graduatoria della votazione. In caso di man-
canza od esaurimento deli’elenco dei non eletti, o loro in-
disponihilita, si procede convocando I'Assembiea per la no-
mina dei consiglieri mancanti. In ogni caso la carica dei
nuovi consiglieri decade alla scadenza del mandato del
Consiglio Direttivo. L'Organo Direttivo dovra considerarsi
sciolto e non pill in carica qualora per dimissioni o per qual-
siasi altra causa venga a mancare la maggioranza dei suoi
componenti. In tal caso, il Presidente, ochi ne fa le veci, en-
tro 30 giorni, deve convocare |'Assemblea per nuove ele-
zioni.

Il Consiglio Direttivo elegge, tra i consiglieri eletti dall'As-
semblea, il Presidente, il Vice Presidente e assegna ghi inca-
richi di Segretario efo Tesoriere,

Il Consiglio Direttivo dura in carica 3 (tre} anni e i suoi com-
ponenti possono essere rieletti,

I Consiglio Direttivo & validamente costituito e pud delibe-
rare quando & presente la maggioranza dei componenti.
Nel caso in cui & composto da soli tre membri esso & vali-
damente costituito quando sono presenti tutti. Non sono

11,

12,

13.

14,

15,

1s.

ammesse defeghe che rabpresentino i componenti del Con-
siglio Direttivo assenti.

Il Consiglio Direttivo si riunisce presso la sede legale o
presso un diverso luogo indicato nell'awviso di convoca-
zione. Le riunioni possono svolgersi in collegamento au-
dio/video attraverso strumenti di comunicazione a di-
stanza in videoconferenza o teleconferenza, a condizioni
che:

a. chesiano presenti nello stesso luogo il Presidente ed il
segretario, se nominato, che provvederanno ala for-
rmazione e sottoscrizione de! verbale, dovendosi rite-
nere svolta |a riunione in detto luogo;

b. che sia consentito al Presidente di accertare I'identita
degli intervenuti ed il regolare svolgimento della riu-
nione e constatare e proclamare i risuitati della vota-
zione;

c.  che sia consentito al soggetto verbalizzante di perce-
pire adeguatamente gli eventi della riunione oggetto
di verbalizzazione;

d.  che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla
discussione ed alla votazione simultanea sugli argo-
menti all'ordine del giorno, nonché di visionare, rice-
vere ¢ trasmettere documenti,

Il Consiglio Direttivo & validamente costituito, e pud delibe-

rare, quando & presente |la maggioranza dei componenti.

Non sono ammesse deleghe che rappresentino i compo-
nenti del Consiglio Direttivo assenti.

Lingiustificata assenza di un componente del Consiglio Di-
rettivo a pili di 3 {tre) riunioni consigliari comporta Fimme-
diata decadenza dalla carica.

Il Consiglio Direttivo compie tutti gli atti di ordinaria e
straordinaria amministrazione la cui competenza non sia
per Legge di pertinenza esclusiva dell'assemblea.

In particolare, tra gli altri compiti:
s amministra 'Associazione;

k. attua le deliberazioni dell’assemblea;
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predispone l biiancm dl eseruz:o, e, se previsto, il bi-
lancio sociale; li sottopone all'approvazione dell'as-
semblea e cura gli ulteriori adempimenti previsti dalla

legge;
predispone tutti gli elementi utili allassemblea per la
previsione e la programmazione economica dell'eser-
cizio;
curare la parte finanziaria dell’ Associazione; sottoscri-
vere contratti per mutui e finanziamenti e guant'altro
necessario per il buon funzionamento dell’ Associa-
zione,

stipula i contratti inerenti all'attivita associativa;
cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza;

& responsabile degli adempimenti connessi all'iscri-
zione nel RUNTS (Registro Unico Nazionale Terzo Set-
tore);

individua le eventuali attivita diverse, secondarie e
strumentali rispetto alle attivita di interesse generale
ai sensi e nei limiti previsti dalfart. 6 del D.lgs
117/2017 e ss.mm.ii.;

assegna con delibera agli associati o ai volontari inca-
richi operativi o di coordinamento di nuclei;

adotta provvedimenti disciplinari e delibera di esclu-
sione degli associati;

accoglie o rigetta le domande degli aspiranti associati;

stabilisce i imiti massimi e le condizioni per i rimborsi
al volontari delle spese effettivamente sostenute e do-
cumentate per I'attivita prestata ai sensi dellart. 17
del decreto legislativo 3 luglio 2017, n, 117;

pianifica I'assunzione di personale dipendente; stipula
contratti di lavoro; conferisce mandati di consulenza;

predispone regolamenti per il funzionamento dell’As-
sociazione da sottoporre all'Assemblea;

ratifica 0 modifica i provvedimenti adottati dal Presi-
dente per motivi di necessita ed urgenza;

17

13,

19.

. " delibera sulle convenzioni tra PAssociazione le Am
nistrazioni pubbliche, di cui all’art. 56 comma 1 del df
creto legislativo 3 luglio 2017, n. 117, che ne dets
mina anche le modalita di attuazione. Esse sono stipy
late da! Presidente dell'associazione, quale suo lega
rappresentante. Copia di ogni convenzione & cust
dita, a cura del Presidente, presso ia sede dell’ Assog
zione.

Il potere di rappresentanza attribuito ai consiglieri & gens
rale, pertanto le limitazioni di tale potere non sono opp?
nibili ai terzi se non iscritte nel Registro Unico Nazionale d
Terzo Settore o se non si prova che i terzi ne erano a con
scenza.

Il Consiglio Direttivo per adempiere alie sue funzioni pﬂ
avvalersi dell'opera di esperti che possono partecipare alﬁ
sue sedute senza diritto di voto.

Di ogni delibera del Cansiglio Direttivo deve redigersi app
sito verbale a cura del segretario, all'uopo nominato d
Presidente fra i presenti, anche non membri del Consiglic

Art. 17

H Presidente
Il Presidente ha la legale rappresentanza dell’Associazion:
presiede il Consiglio Direttivo; rappresentalegalmente A
sociazione nei confronti di terzi e in giudizio; & responsabi
de] buon andamento degli affari sociali; cura gli interes
dell’Associazione; ha la firma sociale sugli atti che imp
gnano I'Associazione sia nei riguardi dei soci che dei terz

Uincarico di Presidente.2 attribuito dal Consigho Direttiy
Dura in carica quante il Consiglio Direttivo e cessa per st
denza del mandato, per dimissioni volontarie o per revor
dell'incarico, deliberata a maggioranza, e a voto segreti
dall’Assemblea. La revoca dell’incarico di Presidente nc
compaorta la decadenza da Consigliere.

Almeno sessanta giorni prima delfa scadenza del mandat
it Presidente convoca ' Assemblea per I'elezione del nuo
Consiglio Direttivo.

Il Presidente convoca I'Assemblea e presiede le riunioni d
Consiglio Direttivo; svolge fordinaria amministrazione su
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base delle direttive di tali organi, riferendo al Consiglio Di-
rettivo in merito all'attivita compiuta.

In caso di comprovata necessita od urgenza, assume i prov-
vedimenti di competenza del Consiglio Direttivo, sottopo-
nendoli a ratifica alla prima riunione successiva.

It Vice Presidente sostituisce if Presidente in ogni sua attri-
buzione ogni qualvolta questi sia impossibilitato nell'eser-
cizio delle sue funzioni.

In caso di dimissioni volontarie o revoca dell'incarico, il Vice
Presidente, entro 15 {quindici) giorni dalla data delle dimis-
sioni o della revoca dell'incarico, convoca il Consiglio Diret-
tivo per la ratifica delle dimissioni e la nomina del nuovo
Presidente che restera in carica secondo guanto indicato
nel comma 2.

Il Vice Presidente dell’Associazione rappresenta I'Associa-
zione in tutti i casi in cui il Presidente sia oggettivamente
impossibilitato a farlo e quando abbia ricevuto apposita de-
fega dal Presidente stesso. Egli sostiene il Presidente in
tutte le iniziative dallo stesso intraprese. Ove il Presidente
o ritenga opportuno e gualora i suoi impegni non ghi con-
sentano di rappresentare I'Associazione nelle diverse atti-
vita di volta in volta intraprese, il Vice Presidente pud inter-
venire personalmente in sostituzione del Presidente con i
suoi stessi poteri, previo rifascio di apposita procura,

Art. 13
Srgeno df Controdlo

Al verificarsi delle condizioni previste dall’art. 30 del D.Lgs
n. 117/2017, ' Assemblea procede alla nomina dell'Organo
di Controllo. E formato da un revisore contabile iscritto al
relativo registro.

L'organo di controllo:

» vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul ri-

spetto dei principi di corretta amministrazione;

¢ vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, am-
ministrativo e contabile e sul suo concreto funziona-
mento;

»  esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale;

o |3 pestione delle risorse umane: dipendenti e volon-
tari;

s attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in con-
formita alie linee guida di cui all'articolo 14 del D.Lgs.

117/2017. || bilancio sociale da atto degli esiti del mo-
nitoraggio svolto.

H componente deil'organo di controllo pu in gualsiasi mo-
mento procedere ad attj di ispezione e di controllo e, a tal
fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull'anda-
mento delle operazioni sociali o su determinati affari.

Art, 19
Crpano di Aevisione Legale def Contl
Al verificarsi delle condizioni previste dall'Art. 31 ¢. 1 del
D.Lgs. n. 117/2017, 'Assemblea procede alla nomina del
Revisore legale dei conti.

Art. 20
il Presidente Onorarin

It Presidente della Sezione dell'Associazione Nazionale
della Polizia di Stato di riferimento in carica, anche in con-
siderazione di guanto indicato nell’art. 1 comma 4 del pre-
sente Statuto, & Presidente Onorario dell’ Associazione.

Il Presidente Onorario & membro di diritto del Consiglic Di-
rettivo, senza diritto di voto, e contribuisce alla promo-
zione dell'Associazione e delle sue iniziative e aflo sviluppo
dei rapportiistituzionali.

Il Presidente Onorario; non puo rivestire incarichi neghi or-
gani sociali di cui al precedente art, 11; non ha I'obbligo del
pagamento della quota associativa annuale; ha diritto di
partecipare alle riunioni delle Assemblee con diritto di pa-
rola ma nan di voto.

Il Presidente della Sezione dell'Associazione Nazionale
della Polizia di Stato di riferimento qualora associato all'As-
sociazione, perde fa qualita di Presidente Onorario ed ac-
quisisce i diritti e doveri di cui al precedente art. 9.

Art. 21
Benemerit

Sono “Benemeriti” e persone fisiche, gli Enti e gli Uffici aile
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quali 'Associazione deve particolare riconoscenza,
Vengono nominati dall'Assemblea in seduta Ordinaria, su
proposta del Consiglio Direttivo.

| Benemeriti non rientrano neila categoria dei soci.

Art, 22
Libri sociali
L' Associazione ha V'obbligo di tenere i seguenti libri sociali:
il libro degli associati tenuto a cura del Consiglio Diret-
tive;
b il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle as-

semblee, in cui devono essere trascritti anche i verbali
redatti per atto pubblico, tenuto a cura del consiglio;

g illibro delle adunanze e delle deliberazioni del Consi-
ghio Direttivo, deil'organo di controllo, e degli altri or-
gani sociali, tenuti a cura dell’organo a cui si rifefi-
scono;

& il registro dei volontari;
e registro dellinventario;

Tutti gli associati hanno il diritto di consuitare i libri sociali
tenuti preso la sede legale dell'Associazione, entro 30
giorni dalla data della richiesta formulata al Consiglio Diret-
tivo. Le spese per I'estrazione di copie di atti o document,
nel rispetto delle norme sulla privacy, sono a carico del ri-
chiedente. Al presente comma si applicano le norme di cui
alla tegge 241/1930 e ss.mm.ii..
Art. 23

Riserse aconomiche ad assenza di scopo di lucro
le risorse economiche dell'Associazione, utilizzate per lo
svolgimento delle attivith statutarie ai fini dell'esciusivo
perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale, sono costituite da: quote associative, contributi
pubblici e privati, donazioni e lasciti testamentari, rendite
patrimoniali, proventi da attivitd di raccolta fondi nonché
dalle attivita diverse da quelle di interesse generale, nel ri-
spetto dei limiti e criteri di cui all'art. 6 decreto legislativo
3 luglio 2017, n. 117 e relative disposizioni attuative,

Art. 24

Beni
{ beni dell’Associazione seno beni immobili, beni registrati
mobili e beni mobili. | beniimmobili ed i beni registrati mo-
bili possono essere acquistati dall’ Associazione, e sono ad
essa intestati.

| beni immobili, i beni registrati mobili, nonché i beni mobill
che sono collocati nella sede dell’ Associazione sono elen-
cati nel registro di cui all’art. 22 comma 1 lettera e, depo-
sitato presso la sede dell'Associazicne, dove sono elencati
e descritti tutti i beni di proprieta ovvero tutti i beni mobill
e immohbili di un certo valore conferiti all’ Associazione, ac-
guistati tramite il denaro delf'ente o entrati a far parte in
qualsiasi modo del suo patrimonio.

Art. 25
Bilzncio o rendiconto annuale
Il bilancio o rendiconto annuale, redatto dal Consiglio Di-
rettivo, firmato dal Presidente ed approvato dall’assem-
blea a norma dei precedenti articoli del presente statuto,
deve informare circa la complessiva situazione patrimo-
niale ed economico-finanziaria dell’ Associazione.

Il bilancio o rendiconto deve essere redatto con chiarezza
¢ deve rappresentare in modo veritiero e corretto la situa-
zione patrimoniale ed economico-finanziaria dell’Assacia
zione,

Copia del bilancio o rendiconto annuale sono sempre a di-
sposizione dei soci, degli amministratori e di guanti ne ab-
biano diritto, presso la sede sociale.

{"associazione si conforma alle prescrizicni in materia con-
tenute negli articoli 13 e 87 del Decreto Legislativo 3 Luglio
2017 n. 117.

Ai sensi dell'Art. 21 del codice civile gli associati che siano
anche amministratori non possono partecipare alle delibe-
raziont di approvazione dei bilanci o rendiconti,

I 8ilancio Sociale & redatto nei casi e modi previsti dall’art
14 del D. Lgs. 117/2017.

Art. 26
Rapporti con ¥ Associazions Nazionale della Polizia di Stato
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L'Associazione mantiene i rapporti con |'Associazione Na-
zionale della Polizia di Stato attraverso 'U.CM.;

La natura dei rapporti con I'Associazione Nazionale Polizia
di Stato, e della concessione del Marchio, sono oggetto di

un apposito atto scritto approvato dall'Assemblea degli As-
sociati.

Tale concessione pud essere revocata in qualsiasi mo-
mento dall'Associazione Nazionale Polizia di Stato, come
previsto dall'art. 1 comma 4 del presente Statuto. In tal
caso F'Associazione avra I'obbligo, entro il termine peren-
torio di 15 giorni, di: '

a) Modificare il presente Statuto eliminando ogni riferi-
mento all’Associazione Nazionale Polizia di Stato attra-
verso il Marchio;

b}  Eliminare sui beni mobili e immobili il Marchio e Deno-
minazione dell’Associazione Nazionale Polizia di Stato,
sotto ogni forma.

La Presidenza Nazionale, attraverso I'Ufficio per il Controllo
del Marchio, pud disporre, in qualsiasi momento, una veri-
fica delle attivita svolte dall'Associazione, acquisendo le
motivazioni per 'applicazione del precedente comma 3.

Al presente articolo si applicano le norme contenute nel
Decreto Legislativa 10 febbraio 2005, n. 30 “Codice della
proprieta industriale”, e s.m.i., nonché I'applicazione delle
sanzioni civili e penali sulluso improprio del Marchio e De-
nominazione concesso in forma gratuita.

Art, 27
Personale retribuiio
L'Associazione pud avvalersi di personale retribuito nej li-
miti previsti dall’art. 36 del D. Lgs. 117/2017 e D.Lgs 28 feb-
braio 2021, n. 36. In ogni case, i numero dei lavoratori im-
piegati nell'attivita non pud essere superiore al 50% del nu-
mero dei volontari o al 20% del numero degli associati.

| rapporti tra I'Associazione ed il personale retribuito sono
disciplinati dalla legge e da apposito regolamento adottato
dal Consiglio Direttivo,

Art. 28

Yolontario & atiivitd di volontariate
| volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono,
per il tramite deli’ Associazione, attivita di cui al precedente
art. 6, mettendo a disposizione il proprio tempo libero e le
proprie capacita.

La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spon-
taneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed
esclusivamente per fini di solidarieta.

Lattivita dei volontari non puo essere retribuita in alcun
modo, neppure dal beneficiario. Ai volontari possono es-
sere rimborsate dall’Associazione soltanto le spese effetti-
vamente sostenute e documentate per l'attivita prestata.

Le prestazioni dei volontari sono comprensive dello svolgi-
mento diretto dell'attivita sportiva, nonché della forma-
zione, della didattica e della preparazione degli atleti.

La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma
di rapporto di favoro subordinato o autonomo e con ogni
altro rapporto di lavoro retribuito con I'Associazione.

Al Volontario aderente ail Associazione non & ammesso
svolgere attivita in altre organizzazioni avent gli stessi
scopi sociali, ma possono svolgere attivita a favore di altri
Enti del Terzo Settore che utilizzino Marchio e Denomina-
zione dell’Associazione Nazionale Polizia di Stato costituiti
su tutto il territorio nazionale.

I'Associazione, per il raggiungimento degli scopi sociali,
pud awvalersi delle 0.d.V. Gruppi di Volontariato e Prote-
zione Civile dell'Associazione Nazionale Polizia di Stato co-
stituiti su tutto il territorio nazionale, -

Alle prestazioni dei volontari si applicano le disposizigni
previste dallart.29 del Decreto Legislativo 36/2021 e
dall’art.17 del Decreto Legistativo 117/2017.

Art. 29
Assicurszione del volontar
| soci volontari che prestano attivita di volontariato sono
assicurati per malattie, infortunio, e per la responsabilita
civile verso i terzi ai sensi dell’art. 18 del D, Lgs. 117/2017.
Art. 30

Statuto Gruppt Sportivi Dilettantistici ANPS

Pag. 14 a 16




1oz %./mw&g J% L@/ﬂ%m o %M

ANPS - Gruppo Sportlvo Matera - ASD/APS

Divieto dﬁ ié stri m@z ong z:%a [RETE b%;ﬂ g(:a g itz {i
Trimonio

{’associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo
indiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi, riserve co-
mungue denominate o capitale durante la propria vita ad
associati, lavoratori, coilaboratori, amministratori e altri
componenti degli organi sociali, ai sensi dell'art. 8 comma
7 del D.lgs. 117/2017 e del D. Lgs 36/2021, nonché
lobbligo di utilizzare 1 patrimonio, comprensivo g
eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comundgue
denominate, per lo svolgimento dell'attivitd statutaria ai
fini dell'esclusivo perseguimento delie finalita previste, a
meno che la destinazione o la distribuzione non siang
imposte per legge.

Il fonde comune, costituito - a titolo esemplificativo e non
esaustivo — da avanzi di gestione, fondi, riserve e tuttii beni
acquisiti a qualsiasi titolo daltAssociazione, non g mai
ripartibile fra gli associati durante la vita dell'assaciazione
né alVatio del suo scioglimento, ai sensi della normativa
vigente-in materia di terzo seftore.

Art. 31
Scinglimento e devoluzione del patrimonio
Lo scioglimento dell’Associazione & deliberato dall'Assem-
blea in seduta straordinaria, secondo le modalita e termini
di cui at precedente art.15, per i seguenti motivi:
a.  conseguimento dell oggetto sociale efo impossibifita
sopravvenuta di conseguirlo;

b. impossibilitd di funzionamento per il venir meno del nu-
mero dei soci indispensabile per il conseguimento dei
propri fini;

¢ ognialira causa che dovesse compromettere le ispira-
zioni di fondo che animano |'Associazione &/o che do-
vesse impedire lo svolgimento dell'attivita.

In caso di estinzione 0 scioglimento, il patrimonio residuo &
devoluto ad altri enti del Terzo Settore che utilizzano Mar-
chio e Denominazione dell’Assaciazione Nazionale Polizia
di Stato costituiti su tutto il territorio nazionale previo pa-
rere delf Ufficio di cui all’art. 45, comma 1, secondo i criteri

dettatt nellart. 3 comma 1 del D Lgs 117/2017 e salva di-
versa destinazione imposta dalla Legge.

Prima di devolvere il patrimonio ad altri enti del terzo set-
tore diversi a quelli indicati nel precedente comma, si ha
Pobbligo di eliminare il Marchio dell'Associazione Nazio-
nale Polizia di Stato, sotto ogni forma.

Art. 32

{laussla compromissoria
le controversie, riguardanti I'associazione sportiva dilet-
tantistica, insorgenti tra I'associazione ed i soci & tra i soci
medesimi, saranno devolute all'esclusiva competenza di un
Collegio Arbitrale costituito secondo le regoie previste |§
dalla Federazione Sportiva efo di dall'Ente di Promozione |
Sportiva di appartenenza. In tutti 1 casi in cui, per |
qualsivoglia motivo, non fosse possibile comporre il
Collegio Arbitrale secondo le indicazioni deila Federazione
e/o dellEnte di Promozione Sportiva di appartenenza, |
questo sara composto da numero tre arbitri, due dei guali
nominati datle parti e il terzo con funzioni di presidente ,
dagli arbitri cosi designati o, in difetto, dal Presidente del
Tribunale di competente per territoric.

La parte che vorra sottoporre la questione al Collegio
Arbitrale dovrd comunicario  all'altra con lettera
raccomandata o pec, da inviarsi entro il termine perentoric
di venti giorni daila data delfevento originante 2
controversia , ovvero dalla data in cui la parte che ritiene di
aver subito il pregiudizio ne sia venuta a conoscenza
indicando pure il nominativo del proprio arbitro. L'arbitrate
si terra nella sede legale dell’Associazione e il Collegio
giudichera e adottera il lodo con la massima liberta di
forma dovendosi considerare ad ogni effetto come
irrituale.

Art. 33
Disposizioni finali
Per quanto non & espressamente previsto dal presente Sta-
tuto, dagli eventuali Regolamenti interni e dalle delfibera-
zioni degli organi associativi, si fa riferimento alle disposi-
zioni del decreto legislativo 3 tuglio 2017, n. 117 e s.m.i..; In
subordine e in quanto compatibili con il Codice del Terzo}
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settore,;appllcan ole disposiiioné del decreto legislat%rvrorés B
febbraio 2021, n. 36 e s.m.i. e quelle del Codice civile.

i e i
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