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Associazione Oratorio Parrocchiale Noi Oratorio
Piazza Aragona, 13
8$1028 Santa Maria a Vico

Verbale di Assembica Straordinaria

L anno 2019, il giormno 19 mese di Luglio aile ore 18,30 presso lu sede sociale sita in Santa
Maria a Vico alla Piazza Aragons n. 13, giusta convocazione del Presidente del Consiglio
Direttive del 01707:2019, si é riunia in seconda convocazione 1" assemblea straordinaria dei soci
dell* Associazione Ororio Parrocchinle Not Oratorio. per discutere dei seguenti argomenti
all"ordine del giomo:

1. Modifiche statutarie @ conscguente adozione del nuove statuto sociaie modificato ed
integrato in conformita alla nuova disciplina delle associazioni di promozione sociale
(APS) dopo la riforma del Terzo settore ad opera det dligs, 1172017 {Coedice del Terzo
seiiore):

2, Varie ed esenfusii.

Sono prosenti:

Tommaso Pesee. Pasqualina Pascarcils, Fausta Carfora. Giuseppe Viglioni , Emanuels Amaliu
Papa.Mariagrazia Nuzso ¢ Anna Ciofli.

Per un totale di n. sci soci su 22 soch aventi diritto al voto.

I presenti indicano yuale Presidente deli” Assemblea Fausta Carfors ¢ viene nominato Segretario
i} sig. Emanuela Amalia Papa.

N Presidene. comstatad da regolure costituzione  dell’ Assemblea. introduce il primw
argomento all’ordine del giomo illustrando i motivi per { quali ¢ necessarie adotare, in
sostituzione del vigente statito, un nuove statiito sociale adeguato alla nuova nommativa del
Terzo Sentore in muteria di assoviazioni di promozione sociale. Si procede quindi afla letusa i
i pli articoli del puove statuto, evidenziando j principali elemenii di novita rispetto a guelio
vigeme, Al termine. dopo un’ampia discussione, viene approvato il nuove statulp in sostituzions
Jiguello precedente alFunanimitd dei presenti, per alzata di mano.

L'assemblea di mandao al sepretario ¢ al tesoriere di provvedere alla successiva
registrazione, presse U Ticio competente, del nuove staute che si allega al presente verbale,
richiedendo i benefici fiscali di cui ali’an, 82, commi 3 ¢ 5, dlips. 11772017, immediatamente
upplicabili alle APS iscritte nei regisie in forza di quanto previsto duil'arl. 104, comma 1. del
medesine deereto tegishativo.

Al riguarda, indani. ai fini della registrazione dello statuto, 1'anticolo 82, conuna 3, d.dgs.
NT2017 (Codice del terzo settore), dispone: “le modifiche statutaric poste in essere dapli_enti
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-+| terzo settore sono esenti dall*imposia di registro s¢ hanno lo scopo di adepguare pli atii a
madifiche o integrazioni normative”.

Mentre, con riguardo all’imposta di bollo, l'articolo 82, comma 5, del medesimo decreto,
statuisce: “Gli aui, i documenti. e istanze, i contratti, nonché le copie anche se dichiarate
copformi. oli estratti, le cenificazioni, le dichiarazioni, le auesuzioni e ogni aliro documento
cartaceo o informaticu in qualungue modo deneminato posti in essere o richiesti daglj enti di cui
al comma 1 sono csenti dall'imposta di bollo™,

Pertanto, alfa luce delle citate norme del Codice del terzo settore. la seguente delibera
assembleare ¢ le conseguenti modifiche statutarie conienute nello siatute allegaio alla presente
sono esenti da imposts di registro e da imposia di bollo (cfr. anche Risofuzione dell Agenziu
delle Fnivate n. 1587F del 21122017 e Lua tussuzione degli anti degli enti del terzo sctiore

=y ~JETSL e impuste indirette-Swdio del Consiglio Nuzionale del Notaristo n. 72-20187F dud
1816/2018).
ot L'Assemblea. quindi. delega it Presidente del Consiglio Direttivo ¢ legale rappresentante
#,%  dell’ Associazivne ad apportare al presente verbale ¢ ail'aliegato statuto tulle quelle modifiche,
W - soppressioni ed aggiunte che si rendessero necessarie per ln sua iserizione nei pubblici registri.
~  Null'altro essendovi da deliberare e nessuno degli interveawti avendo chiesto la pasolu, il
Presidente. alle ore 19:30. dichiara conclusi § lavori del) odierna assemblea.

A Segrerario 1l Presidente
" Emanuelp Amali apuZ 9&&9{3 Fausta Carfora "
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STATUTO ANSPI APS
ORATORIQ E CIRCOLO PARROCCHIALE NOI ORATORIO

Art. 1 - OENOMINAZIONE, NATURA GIURIDICA E SEDE LEGALE

1.1 B coshiuita 'Associazione denominata “Oratorio e Circolo Parrocchiale Noi Oratono ANSPI - APS ETS™ (d: seguito,
in questo statuto, pils brevemenile indicata come “Associazione”) con sede legale in piazza Aragons, 13 - Santa Marie 8
Vico (CE}. Nor coslitinsce modifica statutaria il Irasferimento della sede nellambito del medasimo Comune.

1-2 Gh acronimi "APS" ed "ETS" inlegreranno la denominazione sotiale e potranno essere ulilizeat dall'Associazions
soilanto successivamente alla sua iscrizione nel Registro unico nazionale del Terzo sefiore (RUNTS), oppure, con
limitato nguardo all'acronimo "APS", subordinatamente eslfisciizione dell'Associazione net registi ¢ setiore
atlualmente esistenli, equiparati st RUNTS ai sensi defl'ert. 101, comma 3. d.igs. 117/2017.

1-3 L'Associazione nichiederd, secondo i procedura prevists, l'affiiazione all Associazione Nazionale San Paolo liahe,
ANSPI APS {d segudo, nel presente statulo, indicata anche come "ANSPI Nazionale™). Ove ammesse, I'Associazione
potra ulikzzare il termine "ANSPI' nella propria dengmmnazione & dovra aggungere i logo dellANSPI nella
corrispongenza, nelfa modulistica, nelle insegne ed in tutli | documenti e ie manifesiazion.

1-4 Tale affiiazione presuppone e comporia piena consenanza ai fini ed ai progelli generali delfANSPI, mantenendo
utiavia TAssociazione fa propria avlonomia giuridica, organizzativa, contabile & palrimoniale rispetto allANSPI
Nazionate, che pertanic non assume alcuna responsabilita, né diretta né indiretia, rispetio alle obbligazioni inadempiute #
alle responsabilitd assunte dail'Associazione affilaia,

1-§ Ogns nilerimento al RUNTS contenuie nel presente staluto diventa efficace 2 partire dal momento di operativita di tale
registro

Art. 2 - SCOPO EO OGGETTO SOCIALE

2-1 L'Assomazione @ apolilica e $1 ispita ar valon chstani, non ha scopo di lucro. neanche indirello, e si propone ot
persegute finalits civiche, solidaristiche e di wlilild sociale medants b svolgimento di altivita di interesse generale in
tavore ce. propri sodi, dii loro familiart o di terzi. In particolare, £ssa intende opecare come associazione di promozione
sociale ' APB) iscritta nell'apposita sezione del RUNTS e come ente non commerciale del Terzo settora, L'Assosiazione
delega s n d'ora FANSPI Nazionaie o curare per suo conto i rapporti col RUNTS. gié dalia fase di iscrizione.

2-2 As fi~. th cw al comms precedente, it painmonio dell'Assoazione, comprensivo di eveniuali ficavi, rendits, provent,
enirate Tsmungue denominaie, & utilizzato per I svoigimenio dell'ativild stalstana ar i del'escluave perseguimento
o finaiia cwiche, solidarishche e o ultita sociale. £ peranto vietala sl Associazione fa distribuzione, anche indiretta ai
senst oeta normativa sul Terzo seliore vigente in materia, di ulili ed avanzi di gestione, fondi e riserve tomunque
denomicate a fondalati, soci, Iavoratori e collaboratori, amministratori ed aliri componenti degh organi sociali, anche nel
casa ¢ recesso e di ogni altra ipotesi di scioglimento individuala del rapporio associativa,

2-3 L'Assocazione Oratono e Circolo Parrocchiale Noi Oratono ANSPI & una libera associazione che sorge per volonla di
ciltacit zne. condividendo una visione crishana delia vila, integrano in comune 1a propria personalila, promuovono tulte
quefe attvitd di interesse gencrale, cullurali, sportive dilettanlistiche, d: promozione sociale. assislenziall. luristiche.
ncreal ¢ e di formarinne extrascolastica delln persona e di catechesi, che nitengono utili afla costituzione di una soceta
fondata sJl plurahismo e sulla gestione sociale d tutte le istanze dell'educazione permanante, valotizzando it volontariato
e ia cuflvra della soldarietd. Al centro di tullo stanno la promozione della persona e 1| suoi valon, cui tulte le vare atlivitd
devono conlormars @ verso le quali devono essera alientate. '

2= A1 sensi delis normativa vigente in malesia dl Terzo setiore, I'Associazione & costituila per Io svolgimento, in via
escluswva o quanlo meno principaie, delle atlwild di nteresse generale di cu alle lettere d}, 1, i), ok thulviwiez)
deil'articaio 5. cornma 1, del Codice el terzo seltore. Segnalamente essa’

a. s :mpegna nelia formazione ed educazione umans e cristiana dei ragazzi, grovani e adull: mediante I'attuazione
¢ piani formalvi in sintonia con la Parrocchia, 18 Diocesi @ FANSPI, collaberando @ sostenendo gli enti impegnati
in progeiti educativi e lormativi che abbiano in comune ghi stessi valori o londo, in particolare con gl anti di
servizio dell ANSP),

b st propone organizzazione del tempo libero, fruendo innanzitutlo dei servizi resi dagl enli di servizio dell ANSP)
nonché dagl aitn enli punblic: e privali operanti sul termilorio ed eventualments intervenendo a s0stegno degli enh
impegnat! In angloghe atlivita coma momento di crescita educativa, culturale, ¢ di malurazione della persona;

c. promuove in panicolare 1a diffusione dei valon detio sport, del turismo, delia musica, del lesiro, dei linguaggi mass

Pagaia 18




mediali, de! volontariato e della farmazione professionale rivoigendos: a tulte le fasce d'etd, in una visione
cnistiana che pone oette attivitd come momento di crescita educativa. culturale. e di maturazions della persona;

G. st propone, aliresl, di svolgere altivild di cultura cinematografica, attraverso proiezioni, dibatiiti, conferenze, corsi,
pubblicazioni ed ogni altra manifestazione o mizistiva nel quadro di ativith culturall mediante gli strument: delis
comunicazione sociale e avdiovisiva, Per 1o svolgimento dell'attivita di culiura cinematografica I'Assotiazione
Qralorio & Circolo Parrocchiale Nel Oratoric ANSPI sderisce all ANCCH secondo le modalita e gli accord: stipulati
allraverso apposilo accordo sottoscritto dalle Presidenze nazionali del’ANSPI e deiANCCL. Le proiezioni
cinematografiche sono comunque riservate agll assoctali delfAssociazione ANSPI muriti di tessera annisale
dell ANSPI corredata del bollino Bnnuale riascialo dali ANCCI. K divieto di accesso ai minori sara nspatiate per
ie proiezion des Nilm avent lale divielo o che non abbiano chiesto il nullaosia d: circolazione. Per il perseguimento
dei fini sociali, TAssociazione pud assumere la gestione ¢ una sala onematografica riservata a1 soci al senst
dell'art, 18, sesto comma del D.Lgs. n. 28/2004;

e. cura la crescila integrale del ciltadino e lo sviluppo della culturs cristiana, promuovende | valori iminunciabih della
Vila, deliAmore e della Solidarieta mediante |a partecipazione e ia presenza del soci alle iniziative ed in seno alle
organizzaziont ecclesial e civili che 31 oocupano delle temaliche di cul sopra.

2-5 L'Associazione, aderando al progetio oralonale deffANSPI, polrd attuare lo sport come mezzo priositario per poter
intervenire oparativamente sui disagi e la esigenze dei mondo glovanile e in particolare:

2. potra curare l'organizzazione dh altivitd sportive dilettantistiche, compresa Vstitvita didatbes per [‘avvic,
Faggiormamento e it perfezionamento nelis atlivild sportive;

b. ai fini dell'eventuals riconosclimento a fini sportivi, st ohbliga 8 conformarsi atle norme e alle direttive del CONI
nonché agli statuli e ai regolamenti dalle Federazioni Sportive Nazionali o delfle Discigline Sportive Associsle ¢
delfEnte di Promozicne Sportiva cui I'Associazione iniende afilarsi.

2-6 L'Associazions pud esercilare attivild diverse da quelle di interesse generale purché siano secondarie e strumentiah
rispelio alle allivita di inlgresse generale, in confermitd a quanio stabililo dal decrelo di cui alarticolo 6 del Codice del
lerzo sellore, & successive modificaziont ed integrazionl.

2-7 L'Agsociazione puo esercitare attivitd di raccolta fondi in conformitd allg disposiziont di cui allarucolo 7 det Codice
del Terzo sellore, € successive madiicaziond ed integrazioni,

2-8 L'Associazione ¢ lenula a svolgere la propiia sttivith avvalendos in modo prevalenis deilathvitd di volontanato dei
propri sa¢), Essa pud assumere lavoraton dipendent o avvalers: di prestazioni di lavoro aulonome o di alira natura solo
quanoo cib s1a necessario si fini dello svolgimenlo delf'stivitd di interesse generale e 3l perseguimento dells fmalita. In
ogni caso, i numero der lavoraton impregat nellatbvitd non pud essers supefiore al 50% del numero del volontar o al
5% del numero tel s0Ci,

2-9 L'Assutiazione tiene. a cura oel Consiglio Diretlvo, un regisiro dei volontan che svoigono la loro attivita in modo non
oocasahale

Art. 3 - PATRIMONIO ED ENTRATE

3-1 1l patnimonio delrAssociazione € costituilo dar beni mobili ed immobili ad essa g qualsiasi Ltolp pervenuli, da
elargiziom g contribuh da parte di enli pubbiici @ privati o persone fsiche. degli avanzi netti di gestione. Qualora intenda
oftenera i nconuscimento della personalita givridica ai sensi dall‘articolo 22 del Codice det Terzo settore, I'Associazione
dovra avere un painmonK mINIMO non infenore 8 quello previsto (in mixura stiusimenta par ad € 15.000) dal comma 4
del suddelio arlolo, € successive modificazioni ed integrazion.

3-2 Per il parseguimento dei propri obiettivi e lo svolgimenta delle propre allivita I'Associazione potrd avvalers: dalle
Teguenii enirate.

& contibuli det soc., degh enti ¢ den prival, alin provent cenvant dalle stlivitd slalutans, liberalita;

b. provenh deile “guole associstive annuali® (ovvero del c.d. “tesseramenio allANSPT") & delle eventual “quote
indegralive’;

€. sottoscrzioni, racoolte pubbliche. donazioni, contnibuli e fasciti di enli pubblici, privati, associazioni e sogi,

d. provenl: defivanii da attivith commerciali svolte nei limit conseniiti delia norrativa vigente.

33 In nassun tj:asa. ] qu.fmdu neppure in caso o scioghmento della Associazions, di morte, ol estnzione, d recesso, o di
esclusione dalt Associazione, pud farsi luogo alla ripetizione di quanio versato a! patrimonio dell' Associazione,

34 versamenh den s0c: non creano alln dinlti di panecipazions e, n parlicolare, non creano quote indivise d
partecipazione rasmissibil, B ler2), né per successione a titola particolare, ne per successione a litok universale,
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3-5 1l Consigiio Direttivo stabilisce annualmente ia quota di versemenlo minime da effettuarsi da parle del socio sia
allatto deiradesione iniziale che neglh eserciz) successivi.

Art. 4 - SOCI: REQUISITI E PROCEDURA DI AMMISSIONE

4-1 Possono far parte dell'Associazione tutte le persone di ambo i sessi che accettano gh scop .ﬁssau dallo Statuto,
L'Associazione deve sempre avere, sin dalia sua coslituzions, almens sefte persone fisiche associate. Se tale numero
minirno di soct viene meno, esso deve essare reintegrato entro un anno, trascorso il quale I'Associazione deve formulare
richiesia d: iscrizione in un'allra sezions del RUNTS.

4-2 L'adesione allAssociazione & a lempo indeterminalo 8 non pud essere disposia per un periodo temporanso.
L'Associazione tiene un libro dei soci a cura det Consiglio Diretlivo.

4-3 Chiintende aderire all Associazione deve presentare espressa domanda al Consigho Direltivo, o ad un consiglere
appositamenle detegato dal medesimo Consiglio, recante la dichiarazione di condividere le finzlitd defi'Associazione e
fimpegno ad osservame statulo e regolamenti, nonché la Caita associativa dei Valori dell ANSPI,

4-4 || Consigho Direttivo, o il consigliere a cid delegalo, asamina enir sessania giomi le domande presentale e dispone
in merito sl'accoglimento o meno deile stesse, dandone comunicazione allinteressalo; 1 caso di accoglimento, (a
deliberazione & annolata nel ibra de: soo ed al socio € rilasciata una tessera di riconosomento di apparenenze
alFANSPL, il ngetio della domands deve essere motivalo; chi ha proposto la domanda pud, eéntro sessanta giomni dalia
comunicazione delia deliberazione di ngetio, chisdere cha sullislanza st pronunci i'Assemblea dei soci, che delibera, se
non appositamente convocats, in occasione della sub successiva convocazione,

4-5 La quaiifica di socio & personale e non irasmissibie per nessun molivo o iitolo.

4-6 Tulh { soo sono sielbv & come 1ak hanno dirilla di partecipare a tutle ie attivita deil'associazione con le modalita e
nel nspelto delle notme stabilite dar regolament d'uso intemi vigenl,

4-7 | huovi soci versano fa quola associativa annhuale ali'stio defia loro adesione {ovverosia al momento del rilascio della
tessera ANSPI) neils misura deliberata dal Consiglo Direttivo,

4.8 Tutt ) soci hanno i medesim dintt:, cha esercitano nel nspetto delle norme stslutarie e regolamentari. In particolare,
oltre & dirtti prewvisti datlo statuto e della normativa vigentl, | soc hanno;

3. il dinte di pariecipare ad ognt allivita assoqaliva;

b 4 diriito o voto per I'approvazione delle modificazioni dello statuto e dei regolamenti e per 1a nomina degli organi

dell'Associazione;

c. il dirifto di voto per Fapprovazione del bilancio consuntivo di esercizio annuale, nel tempi & modi stabilti dallo

Statuto;

d. tdiritio a poter usufrure dei servizi resi all'Associazione direttamente e indiretaments dalf ANSPI,

e. |l diritto di candidars), se maggiorenm, afle cariche sodali:

- #l diritto di esaminare i libri socmli facendone richiesta motivata al Consigtio Direttivo, che stabilisce i tempi e e
modalita ¢ esercizio di tale diritto m maniera comungue tale da non rendermne impossiblle o eccessivamente
dificoltaso o onemsa per i soci il sup concreto esercizio. @ comuniun entro sessanta giomi dalle nchiesta. Sono
th 0fnI Cas0 a8 carico dei Soci richiedenti eventuali copie efo estralti des libri socal.

4-9 Fermo restando quanto previsio dal'articolo A-7 con riguardo a1 nuovi 3081, § Soc sono obbligati 3 versare enito Il 28
febbrsio di ogni anno ie quole associative annuali, nonche Iz somme inlegrative, cosi come deliberale dal Consiglio
Direttivo a mero titolo di compensazicne delie spese sostenute per e attivita istituzionali e per |a praduzione di eventuali
serizs fornih 3 50¢i ¢ @ particolan categovie tra questi identificale,

4-10 La quota ¢ conlnbuto associativo, oltre che non trasferiblle. non & mai rivalutabile né reslittnbile,
4-11 1 saci, oltre ai doveri previsti dallo stalulo e datia normaliva vigenti, sono obbligali a.

& sosienere e collaborare alle atbivitd promosse dall Associazione;
b parecipare alle risnioni e alle assembieg:

c. ienete all'interno degl ambienti def' Associazione il contegno pii correlto sotlo ogni aspetto, evilando ath conteari
alleducazione e 2l decoro, non lenendo alresi discors! contran ai princip! morali;

d. affrite voloniariamenle e gratuitamenle ia propria disponibilitd per lo svolgimento del servizi necessan alia
gestione e al iunzionamento dell Associazicne, secondo fe necessila organizzative delle 2tlivild promasse.
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4.12 ) soci minori di e1a esercitano | propsi diritli ed sdempiono | propn obblighi mediante | loro rappresentanti legali.
Art. 5 - PERDITA DELLA QUALIFICA DI SOCIO

.1 Chwunque aderisca allAssociazone pud in qualsiasi momento notificare la sua volonla di recedervi, con efficacia dat
trantesimo giorno successivo a quelio nel quale tale comunicazione & ricevula dat Consiglio Direttivo, salvo che o slesso
Consiglio Direttivo nell'esaminare 1a richiesta non accordi un lermina minore.

5-2 In presenza di gravi violazioni delle regole associative, incluse i mancato pagamento delie quote associatve annuali
entro il 28 febbraio di ogni anno, ¢ dei principi e valon fondativi del’ANSP il socio put essere escluso con deltheraziong
det Consiglic Direttivo. L'esclusione ha effetio dal quindicesimo giono successivo alla comunicazione deila decisione
altinteressalo. Tale comunicazione deve contenere | motivi per | quali ¢ stala deliberaia e gualora l'escluso non li
condlvida pud adire it procedimento arbitrale di cui al presents statuto,

5-3 in qualsiasi caso o perdita delis qualifica di socio, it soclo & senza indugio cancellato dal hbro dei soci @ |2 sua
tessera di Aconoscimento di appartenenza allANSPI diventa inefficace e deve essere immediatamente restituila
all'Associazione,

Art. 6 - DIRITYO DI RIVALSA

6-1 L'Assocrazione ha dinilo di azione e rivalsa contro chitngue provochi danni materiali ¢ morali al suo patrimonio e alls
sua reputazione,

Art, 7 - ASSICURAZIONE

7-1 L'Associazione provvederé a dotarsi di copertura assicurativa contro Ja rasponsabilitd civile verso terz sulle scorta di
elementi & paramatri forniti dalla Prasidenza Nazionole dell ANSP{. Dovrd inolire soiloscrivere coperture assicurativa
conlro gl infortuni @ benelicio dei singoli soti. In entrambi | casi I'Asspciazione dovré usulruie delie specifiche
convenzioni altivate dalia Presidenza Nazionale dell ANSPY, essendo prerogativa det Consighio Nazionale scegliere 1
Compagnia assicuriitvice, le garanzie sichieste e | massimali di copertura.

7-2 L'Associazione & tenuta ad assicurare @ volontari di cui si avvale, anche cccasionalmente, contra gl infortuni & le
maiatiie connessi aflo svolgimenic dell’ativita di volontanato, nonché per ia responsabilita civile verso i terz.

Art. 8 - ORGAN! DELL'ASSOCIAZIONE
8-1 Sono organ: delt Assotiazione:
a V'Assemblea;
t. Il Presidente,
¢ il Consiglio Direltivo,
d. I'Organo di controlio, nei casi in cui la sua nomina sia per legge obbligatoria.
Art. 9 - ASSEMBLEA

9-1 L/Assemblea dei 50¢i € F'organo primario deil'Associazione. Le sue dehberazioni sono sovrane,

9-2 Essa & ndelta dal Consigho Dwettivo ed ¢ convocala dal Presidente delAssociazione o, in caso di sug impedimento,
dal Vice Presidente oppure, in subordine, dal Consigliere pit anziano.

?-3 L'Assemblea & costituita dai soc aventi diritto di voto, ossie in regola con il versamento delle quote associative ed
isemb da almena venti giomi nel libro dei soi.

9-4 | socy hanno tutti | medesimi poleri di inlervento e di volo, s1a che si deliben in sede ordinaria che siraordinaria.

9-5 Ciascun socio ha un volo. Si applica perlanto il principio det voto singolo di cui all'an. 24, comma 2, del Codice dei
lerzo settore Non sono ammesse deleghe di volo.

9-6 | componenu del Consiglio Direttivo hanno diritto di parlecipsre all'Assemblea ma senza diritto di voto qualora non

siano n possesso Qei requisiti di cui al lerzo comma del presente articolo. In ogm caso, essi non hanno diritlo di volo
nelle deliberazioni di appravazione del bilancic e in quelie che nguardane 1a loro responsabilita.
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9.7 L'Assemblesa & presieduta dal Presidente del Consiglio Direttiva o, in caso di suo impedimento, dal Vice Prasidente
oppure, in subordine, dal Consigliere pii anziano owvero, in ultima istanza, della parsona di volle In volia nominata
dall'Assembiaa slessa.

9.8 |l Presidente & assistito da un Segretano nominato dail Assemblea,

9-9 Spetla a! Presidente constalare il dirilto dei presenti a panacipare alfAssemblea e Iz validila della costituzione
del'Assambles stessa.

9-10 L'Assemblea viene convocata almeno uns volla allanno, entro # 30 Aprile, per Fapprovazione del bilancio
consuntivo desercizio, per I'eventuale rinnovo delle cariche sociali, @ per ogni altra decisione che ad essa compele o le
vighe soloposia,

9-11 L'Assemblea, sia ordinaria che straprdinania, & validamente costituita in prima convocazione quando sis presente la
meld pis uno der socs aventi dirtto al volp; in seconda convocazions 'Assemblea & validamante costiluita qualunque sia
i numero de: socr intervenuli, In entrambi | casi iz dehiberazione & assunta con il volo favorevole defia maggioranza del
S0GH infervenuti.

9-12 Le Assemblee sono convocale in via straordinaria ogni qualvolta il Consiglio Direttivo lo reputi necessario & lo
deliberi, o quando siano richieste, con domanda molivata, sotioscrita da almano un decimo dei soci avenli diritto di volo;
nel qual caso entro | quindici giomi dalia richiesta deve essere indetta 'Assemblea, da tenersi entro i succetsivi trenta
giom.

8-13 Per 1a validild delle deliberazioni dell Assemblea straordinaria chiamata ad espnmersi sulle modifiche statulstie @
sulle operazioni siraordinarie & necessaria la presenza di aimeno la maggioranza del soc eventl diritto a! voio in prima
convocazione, menire & sufficiente la presenza di simeno un quarto degli stessi in seconds convocazione, Qualora
validamente costiluita, FAssemblea delibers a mapgioranze sssotuta dei presenti.

9-14 Per 1a validitd delfe deliberaziom deliAssemblea straordinaria chiemata ad esprmers: sullo scinglimento
dellAssociazione £ sulla devoluzione del suo patrimonio residuc sono necessari la presenza e if volo favorevole di
aimeno i ire quarti dei soci.

915 L'Assomblea, sio ordinaria che siraordinaria. viene convocata mediante sifissione i apposite “Awviso di
convocazione” in bacheca, presso la sede associaliva, oon aimeno guindici giorni di anticipa rispelto aa data della
tiunione, nonché con ogni altra forma di pubblicita ritenuta idonea dal Consiglio Direttivo. L'avviso di convocazione deve
prevedere anche arario e luogo di svolgimenio delia seconda convocazione. Al fine di garantire l'efletbvitd del rapporio
associativo con adeguale modalita deve essere inolire garantio un ionec regime pubblicitaric per le defiberaziomn
assembloari assunlte. in particolare, I'Associazione tiene, a cura del Consigito Direltivo, un libro delie adunanze e delle
deliberazioni dell’Assemblea, in cul devono essere traseritti anche | verbali redatti per atto pubblico.

59-16 L'Assambiaa ordinaria;

a. elegge ogmi quatiro anni il Presidente & 1 component del Consiglic Diretiivo;

b. approva annualmente i bitancio consuntivo di esercizio e il bilancio di previsione:

¢ determina gli indinzzi secondo i qual dovra svolgersi latlivitd defl'Associazione 8 delibers sulle proposte di
adozione e modifica del regolamenti;

d. noming e revoca, quandoe sia per legge obbligatorio, I'Organo di controllo e il revisore legale dei contic

e. delbera suila responsabilitd del componenti degli organi socigli @ promuove azione di responsabiltd nei toro
confronli;

(. individua, su proposta del Consigho Direttivo, le altivita dverss da quelle di interesse denerale che, nei limit
consentiti dalla legge. possono essere svoite dait Associazione;
9. delibera su ogru altra materiz ad essa riservata dalla legge @ sugli aliri argomenti iscritli al'ordine de! giomo.

8-17 L'Assemblea straordinana:

a. elegge, nelle ipotesi di vacanze previste dal presente Statuto, verificalesi prima della fine quadriennale del
mandato, ¥intero Consiglio Direttivo ed il suo Presidente:

b.delibera sulle proposie di moddica dello Statte, nonché sulta trasformazione, lusione e scissione
dell'Assocrazione,

C. delibera sullo scioghmento dell Associazions e sulla devoluzione del suo patrimonio;
d. delibera sugh aitn argomenti posti allordine del giomo.

8-18 Per l'elezione alle cariche sociali & obbiigatorio volare a scrulnio segreto, satva diversa delerminazione
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dell Assembiea.
Ant. 10 - CONSIGLIO DIRETTIVO € PRESIDENTE

10-1 1l Consiglio Direttivo & Forgano responsabile della gestione delf Associazione e cura collegiaimenie tulta I'atlivila
associaliva.

10-2 1 Consigho Direttivo & composlo da un minimo di 5 ad un massimo di 2"1 membri eletti dalla Assemblas tra | soc!
maggiorenni con diritto di volo ed una anzianit associativa di almeno se! mes!,

10-3 I} Consigho Direttive resta in canica quatiro anni e 1 Su01 componenti SoNO rigleggibil.

10-4 }i Consiglio Direttivo s riunisce entro 15 giorm dalla elezione assembleare, convocsto e presieduto dal Presidente; in
questa prima riuniona ripartisce tra i suoi componenti le cariche di: Vice Presidente, Tesonara, Segretario, Delegati alle
varie attivita. e 13 dove opportuno, nomina il Direttore-Coordinatore dell'Associszions,

10-5 La rappresenianze legale deifAssociazione spetta istituzienalmenie al Presidente del Consjglio Diretlivo 8, per
compili specifics, agh altri consighen designati gal Consiglio Diretlivo sulla base di apposita deliberazione,

10-6 Ai soli effetli del riconoscimenio ecclesiale i Presidente & confermato dall'Autoritd ecclesiale competenta, ussia
1'Crdinano Diocesang.

10-7 I! Preswdente cura 'esacuzione dei deliberali dell'Assemblea & del Consiglio Direttivo & nai casi di urgenza puo
esercitare | poteri ded Consighio Direttivo saivo ralifica da parie di quest'ulimo alla prima riunione utile,

10-B I Vice Presidente coathuva € sosliluisca il Presidenle iy ¢caso di assenza o impedimento.
10-9 Il Tesorere cura la corralla esecuzicne e tenuls degli att e dei registn contabdlii e custodisce il fondo comune.
10-10 il Segretario redige il varbale daile riuniont e costitvisca Farchivio dell'Associazione.

10-11 i Direttore-Coordinatore ed i Delegati alle varie altivitd svolgono | loro compili secondo le delibarazioni del
Consigho Duellivo.

10-12 Stanti | valori di fondo che ispirano I'szione dell'Asscciazione, ta Presidenza Onoraris delia stessa & attribuita al
Rappresentante pro-tempore della locale comunita cnstiana, 1 quete indicherd I'Assistente Spisituate.

10-13 It Presidente Onorano esercita i suo servizio pasiorale nell Associazione, non ha compiti di gestione, partecipa a
tutte ke riunicni de! Consiglio Direttivo con diritie di parola.

10-14 i Consigho Direllivo si tiunisce ordinariamente almeno una volla ogni due mesl e straordinariamente quando il
Presidente o un terzo de Consiglieri ne chiedono 8 convocazione. La riunione & presizduta dst Presidente del Consiglia
Diretlivo 0, in caso di suo impedirnento dal Vice Presidente oppure, In subordine, dal Consighiere pii anziano o, in ultima
stanza. dala persena di volta in volta designals dagh intervenuti.

10-15 Le nunioni sono valide se & presente |a maggioranza assoluta dei componenii, & le deliberazion sono approvale a
maggioranza dei presantl, in caso di pamta prevaie il volo di chi presiede,

10-16 |l Consighere assenle a ire riunioni consecutive senza giustificato motivo pud essere dichiarato decaduio e
sostilwto can il pnmo dei non eletl )

10-17 Al Consigho Direttivo compete 1n particolare:

a la nchesia d offliazione al' ANSPI, secondo la proceduta prevista;

b. 1a redazone annuale € 13 presentazione in Assemblea, entro if mese di apnle, dei ilancio cansunlivo dell'altivita
svolla nel cotso dell'anno solare precedente;

¢. la presentazione in 1ale occasiong anche d un piane programmatico ralativo aila atlivitd da svolgersi nel nuove
anng sociale;

d. Fattuanione delle linee programmaliche approvate dali'Assemblza e le avenivali variazioni allo slesso, da
solloporre allapprovazione dell' Assembles;

e. lindwiduazione degli strument: ¢ dei servizi per la reatizzazione de) fim istituzional;

{. 1a lissazione delle quote sociali,

9 Velaborazione di proposie di modifica dello Statulo, o di emanazione ¢ modifica dei regotaments sociati,




h Nstiluzione di commissioni @ la nomina di rappresentant in organismm pubblici e privati, faderazioni_ed ahri enl!; .
i I» facolta di nominare tra i soci, soggetli esterni affambito consighare, delegati a svoigere particolan funzioni
stabilite d voita in volla dal Consiglio Direttivo stesso; o ) .
j. Feventuale richiesta di afliliazione afle Federazioni Sportive Nazionall o alle Discipline Sportive Associate o
allEnte di Promozione Sportiva cui I'Associazione inlends affillarsh: ‘ '
k.ls nomina di un delegato in rapprasentanza delfAssociazione nelie Assembles Zonali per Il caso in cui it
Presidente non possa parleciparvi,

10-48 1 componenti del Consiglio Direttivo esercitano 1a propria carica gralvitamente, non ne consegue pertanio alcuq
compenso, salve il rimborso delle spese documentale soslenute per ragioni dell'ufiicio ricoperto, purché neli'ambilo o
quanto prevenlivamenie austorizzalo dal Consiglio Direttivo medesimp, anche tedianie apposilo regolamento,

10-19 Il Consiglio Direttivo liene, a sua cura, un lbro delle proprie adunanze e deliberazioni.
Arl. 11 - DECADENZA DEL CONSIGLIO DIRETTIVO E DEL PRESIDENTE
11-1 §l Consigiio Diretiivo decade:

a, per dimission contemporanea della meta pio uno del suo componenti;

b per contempwranea vacanza. per quelsivoglia causa, defia metd pil uno del suoi componenk; fino al
raggiungimento ¢ tale limie, infalti, ai consiglien vacanti subentireranno in ordine i primi dei non it

c. per mancala approvazione del bilancio consuntivo di esercizio da parte dell'Assembles.

11-2 In quesie spolesi il Presidente del Consiglio Direllive o, in caso di suo impedimento o vacanza, il Vice Presidente
oppure, in subordine, i Consigliere pis anziano, dowid provvedere enlro yuindici giomi alla convocazione
dell'Assemblea, da celehrarsi nei successivi trenta giomi, curando nei raltempo ordinaria amministrazione.

11-3 Oitre ¢che nei casi ¢ decadenza dal Consigho Direttivo, it Presidente decade:

&. per dimissioni;
b. per vacanza, g qualsivoglia causa dovuta.

11-4 In gueste ultlme ipotesi, il Vice Presidente o, in subording, il Consigliere pir anziano. dovra entio quindici gierni
provvedere alla convocazione dal'Assemblea, da celsbrarsi nei successivi trenta giomni, curands net jrattempo
l'ordinaria amministrazione.

Art. 12 - ESERCIZIO SOCIALE E BILANCIO
12-1 L'anno sociale coincide con Fanno solare e si chiade if 31 dicembra ¢ ogni anno,

12-2 Entro i primi quatiro mesi di ciascun anno il Consiglic Direttivo & convocalo per ls predisposizione del bilancio
consuntivo deli'esercizio precedente, in tarmine wtile per poi presemtario alf Assembiea dei soci secondo quanto prewvisio
dello slaluto.

12-3 Il bilancio & esercizic dovia essere fedafto nel nspetio di quanto previsto dall'arhcole 13 det Codice del terzo
seflipre, @ duaque:

» polrd avere i (orma del rendiconto per cassa, qualora FAssotiazione abbia entrate inferiori a 220.000 €;

* in caso conlrario, dovrd essere formalo dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale, con Tindicazione dei
proventi & degli oneri, e dalfz relazwone di missione che illustra te poste di bilancio, fandamento economico e
finanzianio e le modalila di perseguimento delle finalita statularie;

s govra in ogni caso essere redatto in conformitd alla modulistica definita con decreto ministeriake, ove disponibile;

» dovra documentare, a seconda dei casi, in un'annotazione in calce al rendiconto per cassa o nellz refazione d
rmissione, il carattere strumentale e secondario delle atlivils divarse da quelle di interesse generale eventuzimente
svolle dall'Associanione ai sensi dallanticolo 6 del Codice del Terzo seltore.

12-4 Se | Associazione ha entrate annue superion ad un milione di euro, essa sard inolive tenuta 5 redgere un bilancio

sociale secondo le apposite finee guida runistenali, a depositario presso 1 RUNTS e a pubblicarke sul propno sito
Iniernet.

12-5 Se (Associazione ha enirale annue superiori a centomila suro, essa dovid pubblicare annualmente. anche in forma
anonima. e ienere aggiomati nel propric sito Internetl gli eventuall emoiumenti, compensi o corispetlivi a qualsias! titolo
attribuib 3 componenti degli organi t amminisirazione e controlio. ai dingenti nonché agh associsti,
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12-6 1l bitancio di esercizio ¢ il rendiconto O cui al comma precedente, noncheé 1 rendiconti deite raccolte ft_:mql svollg
neilesercizio precedente, dovranno aliresi essere comunicati al competente Comitato Zonale ANSPI e deposilati entro i
30 giugno di ogn: anno presso i RUNTS.

Art. 13 - ORGANO DI CONTROLLO E REVISIONE LEGALE DEICONTI

13-1 Nei cass in cul cid sia obbligatorio ai sensi dell'articolo 30 del Codice del terzo seitore, 6 successive modificazioni ed
integrazioni, FAssemblea dovrs provvedere alla nomina di un Organe di controllo monocratico Composto da un revisore
legale iscritlo nell'apposito registro o da alira persona con i requisiti di cui all'ar. 2397, comma 2, del Codice civile, 8 cui
pud essere NCONOSCiLD un compensa pear Pattivitd svolta.

13-2 L'Organo di conlrolio vigila sulfosservanza deila legge e delio statulc & sul rispetto der pringipi U1 corretia
amministrazione, anche con riferimanto slle disposizioni del decrelo lepistativo B giugno 2001, n, 231, qualora applicabili,
nonché suladegustezza deli'assetto organizzativo, amministrativo e contabile ¢ sul suo cancrela funzionamento. Esso
esercila inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalitd civiche, solidaristiche a di utilité socisle, ed atlesta
che il bilancio sociale, quando obbligalono, sia siate redelto in conformita alle lines guida minksteriali,

13-3 Qve sstitvite, 1'Organo < controlks tiene, a propria cura, un kbro delle sue adunanze e deliberazioni.

13-4 Nai casi in cui cid sia obbligatorio ai sansi deli'arlicolo 31 det Codice del tarzo setiore, e successive modificazioni ad
inlegrazioni, I'Assembiea dovra provvedere alla nomine di un revisore legale dei conti iscritto nellapposito registro,

Art. 14 - SCIOGLIMENTO
14-1 La durata dell'Associazione & illimitata.

14-2 Lo sciaglimento della stessa deve essere approveto dalf Assemblea secondo le modalité € con le maggloranze
praviste nei precedenti arlicoli. Con le stesse ragole devono essare nominali i liquidalori.

14-1 in caso di scioghmento per qualsiasi causa esso inlervenga, la devoluzione del patrimonio sard effettuata, pravio
parere positvo del competente Uficio del RUNTS competenie, ad un'altra associazions del Terzo seltare aderente alla
rele ANSP| oppure all ANSPI Zonale, salva diversa destinazione imposta dafa legge.

Art, 15 - CLAUSOLA COMPROMISSORIA

15-1 Qualunque controversia sorgesse in dipendenza della esecuzione o Interpretazione del presente Slaluto e che
possa farmare oggetio di compromesso. essa sard rimessa al giudizic di un arbitro amichevole compositore che
gudichera secondo equild e senza formalita di procedure. dando luogo ad arbirato rrituale. L'arbitro sara soello di
Comune accordo dalie part contendeny, in mancanza di accordo, alla nomina dell'arbiro provvedera il Presidente del
Ttibunale compelente per tenitorio in base gl luogo ove {'Associazione ha la propria sede legate,

Ar. 16 - NORME APPLICABILI

16-1 Per quanto non previsto dal presenie Statuto, si applicanc le norme del Codice del terza seliore € in subordine, ed

n yuanlo compatibili con Is prime. quelle in maleria di associazioni contenuie net iibro | del Codice Civile e nelle relative
disposiziom di sliuazione

16-2 Il presente staluto sostituisce integralmente e annulla a tutl gli effett ogni aitrc eventuale precedente lesto di statulo
dellAssocinziono. nonché qualsiasi norma regolamentare dell Associazione che risulli in conirasio con ssso,

16-3 U Presidente ¢ delegato ad apporlare al presente slatulo evenlusli modifiche o integrazioni necessane al

perfezionamento  defliscnzione nei registri pubblicc © al manlemmento delle qualiliche e dei riconoscimenli
precedeniemenie oitenul, compreso quello ecclesiale, preventivamente ratificate dal Consiglio Direttivo.
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