
ASSOCIAZIONE Pedagogia del BenEssere APS 

STATUTO 

Associazione di Promozione Sociale (APS) 

ART.1 

(Denominazione, sede e durata) 

1. E costituita fra i presenti, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (in seguto 

denominato "Codice del Terzo settore"), una associazione non riconosciuta avente la seguente denominazione 

ASSOCIAZIONE Pedagogia del BenEssere APS", da ora in avanti denominata "associazione 

2. In base al D.Lgs. n. n7/2017 (art. 12 comma 1 e art. 35 comma 5), sono inseriti nella denominazione 

dell'Associazione gli acronimi ETS (ente del terzo settore) e/o APS (associazione di promozione sociale). 

Lintegrazione dell acronimo ETS nella denominazione sociale sarà efficace solo successivamente e per effetto 

dell'iscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore 

3 L'associazione ha sede legale nel Comune di 

durata ilimitata. trasferimento di sede legale non comporta modifica statutaria. 

Pomigliano D'Arco,in via Giacomo Leopardi n°54, con 

4 La durata dell'Associazione èillimitata e la stessa potrà essere sciolta solo con delibera dell'Assemblea 

straordinaria degli associat; 

5. L'associazione opera prevalentemente sul territorio della regione Campania. 

ART. 2 

(Scopo, finalità e attività) 

1. L'associazione non ha scopo di lucro, opera in ambito socio-sanitario e persegue finalità civiche, solidaristiche e 

di utilità sociale, mediante lo svolgimento di attività a favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi. 

2 L'associazione persegue i seguenti obiettivi: 

Promuovere e salvaguardare il benessere psicologico della persona e della collettività attraverso attività di: 

ricerca, informazione, formazione, prevenzione, intervento. 

Incoraggiare lo sviluppo e la crescita della persona, favorendo una sua integrazione all'interno dei diversi contesti 

di appartenenza e stimolando le possibilità e le capacità di scelta autonoma e consapevole. 

promuovere le condizioni affinché si favorisca l'esistenza di una rete sociale, finalizzata al miglioramento della 

qualità della vita. 

Operare interventi di prevenzione primaria, secondaria e terziaria del disagio sociale, sostenendo la persona e la 

collettività nelle diverse fasi del ciclo vitale. 

favore della salute psicofisica e della sana alimentazione attraverso un 
Opererà interventi di sensibilizzazione 

Centro Specialistico per i Disturbi del Comportamento Alimentare 

Opereremo come centro specialistico per i Disturbi dell'Attenzione e dell' Apprendimento 

-Opererà interventi di sensibilizzazione e di contrasto alle violenze di genere e di prevenzione primaria, secondaria e 

terziaria al bullismo e cyberbullismo 

W 
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Anererà come Centro Specialistico per le Dipendenze Patologiche 

Opererà come Osservatorio Regionale dell'Infanzia e dell'Adolescenza allo scopo di fare ricerca e prevenire l disagio 

nelle fasi di crescita di bambini e ragazzi 

Opererà come Centro Educativo, offrendo servizi di educazione e formazione per infanzia, preadolescenzd e 

adolescenzá 

-Opererà interventi e trattamenti di medicina olistica e psicosomatica: Reiki, reflessologia plantare, medicina cinese. 

3. L'associazione intende per questo realizzare diverse iniziative ed in particolare 

Realizzare e promuovere progetti, incontri, dibattiti, presentazioni, conferenze, seminari, riunioni 

informative, azioni e campagne di sensibilizzazione, spettacoli, corsi e stages, workshop, di durata variabile, utili ai 

fini del raggiungimento degli scopi di informazione e prevenzione. Tali programmi sono rivolti allindividuo ed alla 

collettività, alle strutture pubbliche e private. 

Realizzare e promuovere progetti, incontri, dibattiti, presentazioni, conferenze, seminari, gruppi di studio, 

corsi e stages, tirocini, workshop, training di formazione e aggiornamento, di durata variabile, condotti da 

professionisti accreditati. Tali programmi consentiranno la promozione delle competenze, l'aggiornamento e la 

formazione continua per operatori dei settori di assistenza sociale e socio-sanitaria, istruzione e quanti altri non 

specificati, per il raggiungimento degli scopi di formazione e di prevenzione. 

Realizzare e promuovere servizi psicologici di sostegno, consulenza, prevenzione, riabilitazione, intervento 

e cura a livello individuale, di coppia, familiare, di gruppo, diretti a bambini, adolescenti, adulti e istituzioni sociali, 

enti pubblici e privati, volti alla promozione del benessere psico-fisico individuale e sociale. 

Promuovere e realizzare attività di studio e ricerca in ambito bio-psico-sociale finalizzate ad ampliare le 

competenze per la prevenzione, il monitoraggio del disagio psicologico in ogni sua forma e per promuovere il 

benessere psico-fisico. A questo scopo è prevista la realizzazione, lutilizzo, la standardizzazione, la verifica e la 

valutazione di strumenti psicologici e psicodiagnostici quali: tests, questionari, interviste e strumenti di valutazione a 

livello individuale e collettivo, volti all'indagine, valutazione e verifica dell'esistenza di fattori favorevoli o sfavorevoli 

al miglioramento della qualità della vita. 

Promuovere e realizzare attività di redazione, pubblicazione e diffusione di opere ed articoli divulgativi e 

scientifico-culturali, attraverso i principali mezzi di comunicazione propri o in collaborazione, che concorrano a 

informare e sviluppare la materia psicologica. 

Collaborare con enti, associazioni, organizzazioni, istituti o altri organismi pubblici o privati con analoghe 

finalità. 

4. L' Associazione si occuperà di: 
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a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 

successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui ala legge 5 febbraio 1992, n. 104, e ala 

legge 22 giugno 2016, n. 112 e successive modificazioni; 

commi 1 e 2 della legge 8 novembre 2000,n. 328, e 

b) interventi e prestazioni sanitarie; 

prestaZIoni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio 2001, 

pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001 e successive modificaziony 

d)educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e succesSve 

modificazioni, nonché le attività culturali di interesse sociale con finalità educativa; 

e) formazione universitaria epost-universitaria: 

ricerca scientifica di particolare interesse sociale; 

g)organiZzazione e gestione di attività culturali, artisticheo ricreative di particolare interesse sociale, incluse 

attivita, anche editoriali, di promozione e diftusione della cultura e della pratica del volontariato e delle 

attivita di interesse generale di cui al presente articolo; radiodifftusione sonora a carattere comunitario, a 

sensi dell'articolo 16, comma 5, della legge 6 agosto 1990, n. 223, e successive modlificazioni; 

b) formazione extra-scolastica finalizata alla prevenzione della dispersione scolastica e al succes0 scolasticoMP 

e formativo, alla prevenzione del bullismo eal contrasto della povertà educativa; 

)senvizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non ineriore al settanta per 

cento da enti del Terzo settore; 

) cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014, n. 125, e successive modifcazioni 

servizi finalizzati al'inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratorie dele persone di 

cui allarticolo 2 comma 4 del decreto legislativo di cui al'aticolo 1, comma 2, lettera c) della legge & 

giugno 2016, n. 106; 

D alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 aprile 2008, e successive 

modificazioni, nonché ogni altra atvità di carattere residenziale temporaneo diretta a soddisfare bisogni 

sociali, sanitari cultural, formativi o lavorativi 

m) organizzazione e gestione di attività sportive dilettantistiche: 

promozione della cultura della legalità, dela pace tra ipopol, della nonvioenza e dela difesa non armata; 

promozione e tutela dei dirntti umani cili sociali e poitici, nonché promozione delle pari opportunitàe 

delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui alarticolo 27 della egge 8 marzo 2000 

n 53, e igruppi di acquisto solidble di cui all'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n 244 

5. L'associazione può esercitare, a norma dell'art. 6 del Codice del Terzo settore, le attività diverse da quelle di 

interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste utime, secondo criteri e limiti definiti con 

apposito Decreto Ministeriale. l'individuazione delle attività diverse è competenza del Consiglio Direttivo. 

6. L'associazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economiche e discriminazioni di qualsiasi 

natura in relazione all'ammissione degli associati e non prevede il diritto di trasferimento, a qualsiasi titolo, 

della quota associativa. 

7. L'associazione può esercitare anche attività di raccolta fondi anche in forma organizzata e continuativa e anche 

mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o erogazione di beni o servizi di modico valore, 

impiegando risorse propriee di terzi, inclusi volontari e dipendenti attraverso la richiesta a terzi di donazioni, 
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m

u
n

ic
a
r
e
 in fo

rm
a
 sc

ritta
 la 

s
u

a
 d

e
c
is

io
n

e
 al 

C
o
n
sig

lio
 
D

ire
ttiv

o
, 

il quale d
o

v
rà

 a
d

o
tta

r
e
 
u

n
a
 ap

p
o
sita 

d
e
lib

e
ra

z
io

n
e
 d

a
 
c
o

m
u

n
ic

a
re

 a
d

e
g

u
a
ta

m
e
n

te
 a

ll'a
s
s
o

c
ia

to
. 

5. 
L

a 
d

ic
h

ia
ra

z
io

n
e
 d

i 
r
e
c
e
s
s
o

 h
a 

e
ffe

tto
 c

o
n

 lo s
c
a
d

e
re

 d
e
ll'a

n
n

o
 in 

c
o

r
s
o

, purché sia fa
tta

 
a
lm

e
n

o
 3

 m
e
s
i p

rim
a 

6. 
I d

iritti di partecipazione a
ll'a

s
s
o

c
ia

z
io

n
e
 n

o
n

 
s
o

n
o

 tra
sfe

rib
ili. 

7. 
L

e 
s
o

m
m

e
 v

e
r
s
a
te

 a 
tito

lo
 d

i q
u

o
ta

 a
s
s
o

c
ia

tiv
a
 
n

o
n

 s
o

n
o

 rim
b

o
rsa

b
il, riv

a
lu

ta
b

ili e 
tra

s
m

is
s
ib

ili 

8. 
G

li 
a
s
s
o

c
ia

ti 
c
h

e
 

c
o

m
u

n
q

u
e
 

a
b

b
ia

n
o

 
c
e
s
s
a
to

 
d
i 

a
p

p
a
rte

n
e
re

 
a
ll'a

s
s
o

c
ia

z
io

n
e
 

n
o

n
 

h
a
n

n
o

 
a
lc

u
n

 
d

iritto
 

su
l 

p
a
tr

im
o

n
io

 d
e
lla

 s
te

s
s
a
. 
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(O
rgani) 

1. 
S

o
n

o
 o

r
g

a
n

i d
e
ll'a

s
s
o

c
ia

z
io

n
e
: 

I'A
sse

m
b

le
a
; 

Il C
o
n
sig

lio
 d

irettiv
o
; 

il P
resid

en
te; 

'o
rg

a
n

o
 d

i 
c
o

n
tr

o
llo

 (se n
o

m
in

a
to

); 

R
ev

iso
re le

g
a
le

 (se
 n

o
m

in
a
to

). 

2. 
A

i 
c
o

m
p

o
n

e
n

ti degli 
o
rg

an
i 

so
c
ia

li 
n

o
n

 
p

u
ó

 
e
s
s
e
r
e
 
a
ttr

ib
u

ito
 

a
lc

u
n

 
c
o

m
p

e
n

s
o

, 
sa

lv
o

 
il 

rim
b

o
rs

o
 d

e
lle

 s
p

e
s
e
 

e
ffe

ttiv
a
m

e
n

te
 s

o
s
t
e
n

u
t
e
 e 

d
o

c
u

m
e
n

ta
te

 p
e
r l'a

ttiv
ità

 p
re

sta
ta

 ai fini 
d

e
llo

 sv
o
lg

im
en

to
 d

e
lla

 fu
n

z
io

n
e
. 

A
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(A
ssem

blea) 

A
tto

 e
s
e
n

te
 dal pagam

ento d
ell'im

p
o
sta d

i b
o

llo
 a

i se
n

si d
ell'art. 8

2
 D

. L
gs. 

n
. 

1
1

7
/2

0
1

7
 

5
 



1
 

N
e
ll'A

s
s
e
m

b
le

a
 
h

a
n

n
o

 
d

ir
itto

 
d

i v
o

to
 t
u

t
t
i
 c

o
lo

r
o

 
c
h

e
 s

o
n

o
 
is

e
ritti. 

d
a
 
a
lm

e
n

o
 

3
 

m
e
s
i, 

n
e
l 

lib
ro

 
d

e
g

li 
a
s
s
o

id
u

. 

C
ia

sc
u

n
 a

s
s
o

c
ia

to
 h

a
 
u

n
 v

o
to

. 

a
s
s
o

c
ia

to
 
p

u
ò

 fa
rsi 

ra
p

p
re

s
e
n

ta
re

 in 
A

s
s
e
m

b
le

a
 d

a
 
u

n
 a

ltro
 a

s
s
o

c
ia

to
 m

e
d

ia
n

te
 d

e
le

g
a
 s

c
ritta

, a
n

c
h

e
 in

 
C

i
a
s
c
u

n
 

c
a
lc

e
 a

ll'a
w

is
O

 d
i c

o
n

v
o

c
a
z
io

n
e
. C

ia
s
c
u

n
 a

s
s
o

c
ia

to
 p

u
ò

 ra
p

p
re

s
e
n

ta
re

 s
in

o
 a

d
 u

n
 m

a
s
s
im

o
 d

i 3
 a

s
s
o

c
i
. 

s
i
 a

p
p

lic
a
n

o
 i co

. 4
 e 5, art. 2

3
7

2
 d

e
l C

o
d

ic
e
 civ

ile, 
in q

u
a
n

to
 c

o
m

p
a
tib

ili. 

A
 

L
a
 c

o
n

v
o

c
a
z
i
o

n
e
 d

e
l
T

'A
s
s
e
m

b
l
e
a
 
a
w

i
e
n

e
 
m

e
d

i
a
n

t
e
 
c
o

m
u

n
i
c
a
z
i
o

n
e
 
s
c
r
i
t
t
a
, 

c
o

n
t
e
n

e
n

t
e
 

il 
l
u

o
g

o
,
 
la

 
d

a
t
a
 

e 
i
o

d
 d

 

p
r
im

a
 

e 
s
e
c
o

n
d

a
 
c
o

n
v

o
c
a
z
io

n
e
 

e 
l'o

r
d

in
e
 
d

e
l 

g
io

r
n

o
, 

s
p

e
d

ita
 
a
lm

e
n

o
 
s
e
t
t
e
 
g

io
r
n

i 
p

r
im

a
 
d

e
lla

 
d

a
t
a
 
i
s
s
d

l
d

 p
e
 

T
A

ssem
blea allindirizzo risultante dal libro degli associati. 

L
'A

ssem
b
lea Si 

m
u

n
isc

e
 a

lm
e
n

o
 u

n
a
 v

o
lta

 l'a
n

n
o

 p
e
r l'a

p
p

ro
v

a
z
io

n
e
 d

e
l b

ila
n

c
io

 d
i e

se
rc

iz
io

. 
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L'A
ssem

blea 
d

e
v

e
 
e
s
s
e
r
e
 in

o
ltre 

c
o

n
v

o
c
a
ta

 quando 
s
e
 
n

e
 
ra

v
isa

 la 
n
ecessità 

o
 quando 

n
e
 

e 
ta

tta
 
r
i
c
e
d

 

m
o
tiv

ata d
a
 a

lm
e
n

o
 u

n
 d

e
c
im

o
 d

eg
li asso

ciati. 

5. 

7. 
L

'A
sse

m
b

le
a
 h

a
 le

 s
e
g

u
e
n

ti c
o

m
p

e
te

n
z
e
 in

d
e
ro

g
a
b

il. 

n
o

m
in

a
 

e 
r
e
v

o
c
a
 

i 
c
o

m
p

o
n

e
n

ti 
d

e
l 

C
o

n
s
ig

lio
 

D
ire

ttiv
o

, 
il 

P
re

s
id

e
n

te
, 

le
v

e
n

tu
a
le

 
O

r
g

a
n

o
 
d

i 
C

o
n

t
r
o

0
 

le
v

e
n

tu
a
le

 s
o

g
g

e
tto

 in
c
a
ric

a
to

 d
e
lla

 re
v

is
io

n
e
 le

g
a
le

 d
e
i c

o
n

ti e g
li e

v
e
n

tu
a
li a

ltri o
rg

a
n

i s
o

c
ia

l. 

ap
p
ro

v
a il b

ilan
cio

 d
i esercizio

; 

d
e
lib

e
ra

 
su

lla
 

re
sp

o
n

sa
b

ilità
 d

e
i c

o
m

p
o

n
e
n

ti d
e
g

li o
rg

a
n

i a
sso

c
ia

tiv
i, 

ai 
se

n
si 

d
e
ll'a

rt. 
2

8
 

d
e
l 

C
o

d
ic

e
 d

e
 

te
rz

o
 s

e
tto

re
, e 

p
ro

m
u

o
v

e
 a

z
io

n
e
 d

i re
s
p

o
n

s
a
b

iltà
 n

e
i lo

ro
 c

o
n

fro
n

ti; 

d
elib

era sulla esclu
sio

n
e d

eg
li asso

ciati; 

d
elib

era su
lle m

o
d
ificazio

n
i d

ell'A
tto

 co
stitu

tiv
o
 o

 d
e
lo

 S
tatu

to
, 

ap
p
ro

v
a l'ev

en
tu

ale reg
o

lam
en

to
 d

e
i lav

o
ri a

sse
m

b
le

a
r 

d
elib

era lo
 scio

g
lim

en
to

, la trasfo
rm

azio
n
e, la fu

sio
n
e o

 la scissio
n
e d

ell'asso
ciazio

n
e, 

delibera sugli altri o
g
g
etti attribuiti dalla L

egge, d
al'A

tto
 costitutivo o

 dallo S
tatu

to
 alla sua co

m
p
eten

za 

8. 
L

'A
ssem

b
lea è v

a
lid

a
m

e
n

te
 co

stitu
ita in p

rim
a
 c

o
n

v
o

c
a
z
io

n
e
 co

n
 la 

p
re

se
n

z
a
 d

ella m
e
tà

 p
iù

 u
n

o
 d

eg
li asso

ciati 

p
resen

ti, in p
ro

p
rio

 o
 p

er d
eleg

a, e in se
c
o

n
d

a
 co

n
v
o
cazio

n
e q

u
alu

n
q
u
e sia il n

u
m

ero
 d

eg
li asso

ciati p
resen

ti, 

in p
ro

p
rio

 o
 p

e
r d

e
le

g
a
. 

9. 
L

'A
ssem

blea 
d

elib
era a m

ag
g

io
ran

za di 
v
o
ti. 

N
elle d

elib
erazio

n
i 

di 
ap

p
ro

v
azio

n
e d

el 
b
ilan

cio
 e in 

q
u

elle c
h

e
 

rig
u
ard

an
o
 la lo

ro
 resp

o
n

sab
ilità, gli am

m
in

istrato
ri n

o
n

 h
a
n

n
o

 v
o

to
. 

10. 
P

er m
o
d
ificare lo

 S
ta

tu
to

 o
cco

rre la p
resen

za di alm
en

o
 4

 d
eg

li asso
ciati e il v

o
to

 fav
o
rev

o
le d

ella m
ag

g
io

ran
za 

d
ei p

re
se

n
ti. 

11. 
P

er d
elib

erare lo 
scio

g
lim

en
to

 d
e
l'a

sso
c
ia

z
io

n
e
 e la 

d
ev

o
lu

zio
n
e d

el 
p
atrim

o
n
io

 o
c
c
o

rre
 il 

v
o

to
 fav

o
rev

o
le di 

alm
en

o
 4

 
d

e
g

li a
sso

c
ia

ti. 
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(C
onsiglio direttivo) 

1. 
C

o
n
sig

lio
 

d
ire

ttiv
o

 o
p

e
ra

 in
 a

ttu
a
z
io

n
e
 
d

e
lle

 
v

o
lo

n
tà

 
e 

d
e
g

li 
in

d
irizzi 

g
e
n

e
ra

li 
d

e
ll'A

sse
m

b
le

a
 

alla 
q

u
a
le

 

risp
o
n
d
e d

irettam
en

te e d
alla q

u
ale p

u
ò
 essere, p

er gravi m
otivi, 

rev
o
cato

 co
n
 m

o
tiv

azio
n
e 

2. 
R

ientra 
nella 

sfera 
di 

co
m

p
eten

za 
del 

C
onsiglio 

direttivo tu
tto

 
q
u
an

to
 

non 
sia 

p
er 

L
egge 

o
 
p
er 

S
tatu

to
 d

i 

p
ertin

en
za e

sd
u

siv
a
 d

ell'A
ssem

b
lea o

 di altri o
rg

an
i asso

ciativ
i. 

3. 
In p

artico
lare, e tra gli altri, so

n
o

 co
m

p
iti di q

u
e
sto

 o
rg

an
o

: 

e
s
e
g

u
i
r
e
 le d

elib
erazio

n
i d

ell'A
ssem

b
lea; 

A
to

 esen
te d

a
l p

a
g

a
m

e
n

to
 d

e
ll'im

p
o

sta
 d

i b
o

lo
 a

i sen
si d

e
ll'a

rt. 8
2

 D
. L

g
s. n. 

1
1

7
/2

0
1

7
 



fo
rm

u
la

re
 iprogram

m
i 

di attiv
ità asso

ciativ
a sulla b

ase d
elle lin

ee approvate dall'A
ssem

oied 
predisporre 

il B
ilancio di esercizio 

e l'eventuale B
ilancio sociale, 

p
re

d
is

p
o

rre
 

tu
tti 

g
li 

e
le

m
e
n

ti 
u
tili 

a
ll'A

s
s
e
m

b
le

a
 

p
e
r 

la 
o

re
v

is
io

n
e
 

e 
la 

p
ro

g
ra

m
m

a
z
io

n
e
 e

O
o

 

dell'esercizio 
deliberare l'am

m
issione 

e l'esclusione degli associati, 
deliberare le azio

n
i disciplinari 

nei confronti degli associati, 
.stipulare tutti gli atti 

e co
n
tratti inerenti 

alle attività associative; 
C

U
r
a
r
e
 la g

e
s
tio

n
e
 d

i tu
tti i b

e
n

i m
o

b
ilie

 im
m

o
b

ili d
i p

ro
p

rie
tà

 d
e
l'a

s
s
o

c
ia

z
io

n
e
 o

 
a
d

 e
s
s
a
 a

fid
a
ti, 

. 
individua le attività diverse previste 

e
x

 a
rt. 6

 del 
D

. Lgs. 117/2017. 
4
. 

C
o

n
sig

lio
 d

ire
ttiv

o
 e fo

rm
a
to

 d
a
 u

n
 n

u
m

e
r
o

 d
i c

o
m

p
o

n
e
n

ti, c
o

m
p

r
e
s
o

 tr
a
 3

e
9

,
 n

o
m

in
a
ti d

a
ll'A

s
s
e
m

b
le

a
 p

e
r 

la d
u

rata di 5
 an

n
i e so

n
o

 releg
g
ib

ili. 

5. 
La 

m
aggioranza d

eg
i 

am
m

inistratori 
sono 

scelti tra 
le 

persone fisiche 
associate 

o
w

ero
 

indicate 
dagli en

t 

asso
ciati. Si ap

p
lica la

rt. 2
3

8
2

 C
o

d
ice civile rig

u
a
rd

o
 alle c

a
u

se
 di 

in
eleg

g
ib

ilità e di d
e
c
a
d

e
n

z
a
 

6. 
C

o
n
sig

lio
 d

ire
ttiv

o
e
 v

alid
am

en
te c

o
stitu

ito
 q

u
a
n

d
o

 è p
re

se
n

te
 la m

ag
g

io
ran

za d
ei c

o
m

p
o

n
e
n

ti. 

7. 
Le d

elib
erazio

n
i del C

o
n
sig

lio
 d

irettiv
o
 so

n
o
 assu

n
te a m

ag
g
io

ran
za dei p

resen
ti. 

8. 
G

li 
am

m
in

istrato
ri, 

e
n

tro
 3

0
 g

io
n

i d
a
la

 n
o

tizia d
ella 

lo
ro

 
n

o
m

in
a, 

d
e
v

o
n

o
 c

h
ie

d
e
rn

e
 Iliscrizio

n
e n

el 
R

e
g

istro
 

unico 
n
azio

n
ale d

el 
te

rz
o

 se
tto

re
 in

d
ican

d
o
, o

ltre alle 
in

fo
rm

azio
n
i 

p
rev

iste n
el 

co
. 

6, 
art. 

2
6
 
d
el 

C
o

d
ic

e
 d

el 

te
rz

o
 se

tto
re

, a 
q

u
a
ll d

i 
e
ssi è 

a
ttrib

u
ita

 la 
ra

p
p

re
s
e
n

ta
n

z
a
 d

e
ll'a

sso
c
ia

z
io

n
e
 e 

p
re

c
is

a
n

d
o

 s
e
 d

is
g

iu
n

ta
m

e
n

te
 o

 

c
o

n
g

iu
n

ta
m

e
n

te
. 
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1
 p

o
te

re
 d

i ra
p

p
re

s
e
n

ta
n

z
a
 a

ttrib
u

ito
 ag

li 
a
m

m
in

istra
to

ri è 
g

e
n

e
ra

le
, p

e
rta

n
to

 le 
lim

ita
z
io

n
i d

i ta
le

 p
o

te
re

 n
o

n
 

so
n

o
 o

p
p

o
n

ib
ili 

ai 
te

rz
i 

s
e
 
n

o
n

 s
o

n
o

 isc
ritte

 
n
el 

s
u

d
d

e
tto

 
R

e
g

istro
 
o

 
s
e
 n

o
n

 
si 

p
ro

v
a
 
c
h

e
 

i te
rz

i 
n

e
 e

ra
n

o
 
a 

c
o

n
o

s
c
e
n

z
a
. 

10. 
Il 

V
ice P

re
sid

e
n

te
 è 

e
le

tto
 
d
al 

C
o
n
sig

lio
 
D

irettiv
o
 tra 

i p
ro

p
ri 

m
em

b
ri. T

ale 
n

o
m

in
a
 te

rm
in

a
 

alla 
sc

a
d

e
n

z
a
 
(o

 

rinnovo) 
d
el 

C
o
n
sig

lio
 

D
irettiv

o
. 

S
o
stitu

isce 
il 

P
resid

en
te 

in 
o
g
n
i 

su
a 

a
ttrib

u
z
io

n
e
 
o

g
n

i 
q

u
alv

o
lta 

q
u

e
sti 

sia 

im
p
ed

ito
 

all'esercizio
 

d
elle 

p
ro

p
rie

 
fu

n
zio

n
i. 

l 
so

lo
 

in
terv

en
to

 
d
el 

V
ice 

P
re

sid
e
n

te
 

p
e
r 

i 
terzi 

è 
p

ro
v

a 

d
ellim

p
ed

im
en

to
 d

el P
resid

en
te. 

11. 
II S

eg
retario

 p
u

ò
 e

sse
re

 e
le

tto
 d

al C
o
n
sig

lio
 D

irettiv
o
 tra i p

ro
p
ri m

em
b
ri. T

ale n
o
m

in
a te

rm
in

a
 lla

 sc
a
d

e
n

z
a
 (o 

rin
n
o
v
o
) 

d
el 

C
o
n
sig

lio
 

D
irettiv

a. 
S

v
o
lg

e 
la 

fu
n

zio
n

e 
di 

v
e
rb

a
liz

a
z
io

n
e
 
d
elle 

a
d

u
n

a
n

z
e
 
d

e
ll'A

sse
m

b
le

a
 

e 
d
el 

C
onsiglio D

irettivo e coadiuva il P
residente e il C

onsiglio D
irettivo nel'applicazione delle attività esecutive c

h
e
si 

ren
d
an

o
 
n

ecessarie o
 
o

p
p

o
rtu

n
e
 p

e
r il fu

n
zio

n
am

en
to

 d
ell'am

m
in

istrazio
n
e d

e
l'A

sso
c
ia

z
io

n
e
. 

C
u
ra 

la 
te

n
u

ta
 

V
 

del libro v
erb

ali d
elle A

ssem
b

lee e d
el C

o
n
sig

lio
 D

irettiv
o
 n

o
n

ch
é d

el lib
ro

 d
eg

li a
d

e
re

n
ti all'A

sso
ciazio

n
e. 

12. 
Il 

S
eg

retario
 

p
u

ò
 
a
ssu

m
e
re

 
a
n

c
h

e
 
fu

n
zio

n
i 

di 
te

so
re

ria
 

c
u

ra
n

d
o

 
la 

d
o

c
u

m
e
n

ta
z
io

n
e
 
c
o

n
ta

b
ile

 
a
sso

c
ia

tiv
a
 

e 

assu
m

en
d
o
 tu

tti gli im
p
eg

n
i di n

atu
ra co

n
tab

ile e fiscale. 

13. 
L

e fu
n
zio

n
i di T

e
so

rie
re

 p
o

sso
n

o
 e

sse
re

 d
e
m

a
n

d
a
te

, d
al C

o
n
sig

lio
 D

irettiv
o
, a

n
c
h

e
 a

d
 a

ltro
 c

o
n

sig
lie

re
 a

lu
o

p
o

 

n
o
m

in
ato

. In tal caso
, la n

o
m

in
a term

in
a alla sc

a
d

e
n

z
a
 (o rin

n
o
v
o
) d

el C
o
n
sig

lio
 D

irettiv
o
. 

A
R

T
. 9

 

(Presidente) 

A
tto

 esen
te d

a
l p

a
g

a
m

e
n

to
 d

e
l'im

p
o

sta
 d

i b
o
llo

 a
i sen

si d
e
ll'a

rt. 8
9

 D
. L

g
s. n. 

1
1

7
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0
1

7
 



P
resid

en
te fdppresernta eg

alm
en

te l'asso
ciazio

n
e -

nei 
rapnorti 

interni ed 
in 

quelli 
esternl, 

ner 

e
r
z
i 

o
7

i ed in giudizio 
e 

com
pie tu

tti gli atti che la im
pegnano 

v
e
rs

o
 l'esterno0. 

II P
resid

en
te è 

le
tto

 d
all'A

ssem
b
lea tra i p

ro
p
ri co

m
p
o
n
en

ti a m
a
g

g
io

ra
n

z
a
 d

ei p
resen

ti. 
2. 

P
resid

en
te d

u
ra n

 
canica quanto 

il 
C

onsiglio direttivo e cessa 
per scadenza 

del 
m

andato, 
pEr 

v
o

lo
n

ta
rie

 o
 
p

e
r e

v
e
n

tu
a
le

 re
v

o
c
a
, p

e
r g

ra
v

i m
o

tiv
i, d

e
c
is

a
 d

a
llA

s
s
e
m

b
le

a
, c

o
n

 la 
m

a
g

g
io

ra
n

z
a
 d

e
i p

re
s
e
n

ti. 

4A
lm

eno 
u

n
 
m

e
s
e
 p

rim
a d

e
lla

 scadenza del m
an

d
ato

 d
el 

C
o
n
sialio

 d
irettiv

o
, 

il P
resid

en
te 

c
o

n
v

o
c
a
 I'A

S
S

e
m

D
e
d

 

p
e
r la 

n
o

m
in

a
 d

e
l n

u
o

v
o

 P
re

s
id

e
n

te
. 

3. 

m
b
lea 

I
l
 P

residente 
c
o

n
v

o
c
a
 

e 
p

resied
e l'A

ssem
blea 

e 
il 

C
o
n
sialio

 
d

irettiv
o

, svolge l'ordinaria 
am

m
in

istrazio
n
e 

S
U

u
a
 

h
ase d

elle d
irettiv

e di tall o
rg

an
i, 

riferen
d

o
 a q

u
e
st'u

ltim
o

 in m
erito

 all'attiv
ità co

m
p

lu
td

. 

A
R

T
. 10 

(O
rg

an
o
 di controllo) 

assem
b

lea può d
elib

erare la nom
ina d

ell'O
rg

an
o
 di C

ontrollo. 
1. 

2
.
 

L
'O

rg
an

o
 di c

o
n

tro
llo

 (a
n

c
h

e
 m

o
n

o
c
ra

tic
o

) è n
o

m
in

a
to

, in
o
ltre, al ric

o
rre

re
 d

ei req
u

isiti p
re

v
isti d

a
lla

 L
e
g

g
e
. 

3. 
I c

o
m

p
o

n
e
n

ti d
e
ll' O

rg
a
n

o
 d

i c
o

n
tro

llo
, ai 

q
u

a
li si 

a
p

p
lic

a
 l'a

rt. 2
3

9
9

 d
e
l C

o
d

ic
e
 c

iv
ile

, d
e
v

o
n

o
 e

s
s
e
re

 sc
e
lti tra

 le
 

c
a
te

g
o

rie
 d

i s
o

g
g

e
tti d

i 
cu

i al 
c
o

. 2
, a

rt. 2
3

9
7

 d
e
l C

o
d

ic
e
 civ

ile. 
N

el c
a
so

 d
i 

o
rg

a
n

o
 c

o
lle

g
ia

le
, i p

re
d

e
tti re

q
u

is
it 

d
ev

o
n
o
 essere p

o
ssed

u
ti d

a a
lm

e
n

o
 u

n
o
 dei co

m
p
o
n
en

ti. 

4. 
L

'O
rg

a
n

o
 
d

i 
c
o

n
tro

llo
 

v
ig

ila
 su

l>
'o

sse
rv

a
n

z
a
 
d

e
lla

 
L

e
g

g
e
 
e 

d
e
llo

 
S

ta
tu

to
 
e 

su
l 

ris
p

e
tto

 
d

e
i 

p
rin

c
ip

i d
i 

c
o

rre
tta

 

am
m

in
istrazio

n
e, 

an
ch

e co
n
 riferim

en
to

 alle d
isp

o
sizio

n
i del 

D
.lg

s. 8
 g

iu
g
n
o
 2001, 

n. 231, 
q

u
alo

ra ap
p

licab
il, 

n
o

n
c
h

é
 

s
lla

 
a
d

e
g

u
a
te

z
z
a
 

d
e
ll'a

s
s
e
tto

 
o

rg
a
n

iz
z
a
tiv

o
, 

a
m

m
in

istra
tiv

o
 

e 
c
o

n
ta

b
ile

 
e 

su
l 

s
u

o
 

c
o

n
c
re

to
 

fu
n

z
io

n
a
m

e
n

to
. 

E
sso

 
e
se

rc
ita

 
in

o
ltre

 
il 

c
o

n
tro

llo
 
c
o

n
ta

b
ile

 
n
el 

c
a
so

 
in 

cu
i 

n
o

n
 

sia 
n

o
m

in
a
to

 
u

n
 

s
o

g
g

e
tto

 

in
caricato

 d
ella 

R
ev

isio
n
e le

g
a
le

 d
ei co

n
ti o

 
n
el 

c
a
so

 in 
cui 

u
n
 
su

o
 c

o
m

p
o

n
e
n

te
 sia 

u
n

 
re

v
iso

re
 le

g
a
le

 isc
ritto

 

n
e
ll'a

p
p

o
sito

 
re

g
istro

. 
L

'o
rg

a
n

o
 

di 
c
o

n
tro

llo
 

e
se

rc
ita

 
in

o
ltre 

c
o

m
p

iti d
i m

o
n

ito
ra

g
g

io
 

d
e
ll'o

sse
rv

a
n

z
a
 

d
e
lle

 

finalità 
civ

ich
e, 

so
lid

aristich
e e di 

u
tilità 

so
ciale, 

ed
 

a
tte

sta
 ch

e l'ev
en

tu
ale b

ilan
cio

 so
ciale sia 

sta
to

 re
d

a
tto

 in 

co
n
fo

rm
ità alle lin

ee g
u
id

a m
in

isteriali. Il b
ilan

cio
 so

ciale d
à atto

 d
eg

li esiti d
el m

o
n

ito
rag

g
io

 sv
o
lto

 d
ai sin

d
aci. 

5. 
Ico

m
p

o
n

en
ti d

e
ll'o

rg
a
n

o
 di co

n
tro

llo
 p

o
sso

n
o

 in q
u
alsiasi m

o
m

e
n

to
 p

ro
c
e
d

e
re

, a
n

c
h

e
 in

d
iv

id
u

alm
en

te, a
d

 a
tti 

d
i isp

ezio
n
e 

e 
d

i co
n
tro

llo
, 

e 
a 

tal 
fin

e, 
p

o
sso

n
o

 
ch

ied
ere 

agli 
am

m
in

istrato
ri 

n
o
tizie 

su
ll'a

n
d

a
m

e
n

to
 
d

elle 

o
p
erazio

n
i so

ciali o
 su

 d
e
te

rm
in

a
ti affari. 

A
R

T
. 11 

(R
evisione leg

ale dei co
n
ti) 

1. 
S

e 
l'O

rg
an

o
 

di 
c
o

n
tro

llo
 

n
o

n
 

e
se

rc
ita

 
il 

co
n

tro
llo

 
c
o

n
ta

b
ile

 
e 

se
 

rico
rro

n
o

 
i requisiti 

previsti 
dalla 

L
egge, 

l'asso
ciazio

n
e d

e
v

e
 n

o
m

in
are u

n
 
R

ev
iso

re leg
ale d

ei co
n
ti o

 u
n
a S

o
cietà di rev

isio
n
e le

g
a
le

 iscritti n
e
ll'a

p
p

o
sito

 

registro. 

A
R

T
. 12 

(Patrim
onio) 

4
0

 esente d
a
l p

a
g

a
m

e
n

to
 d

e
ll'm

p
o

sta
 d

i b
o
llo

 a
i sen

si d
e
ll' a

rt. 8
2

 D
. L

g
s. n. 

1
1

7
/2

0
1

7
 

8
 



o
n
io

 d
ell'asso

ciazio
n
e -co

m
p
ren

siv
o
 d
 di 

eventuali 
ricavi, 

re
n

d
ite

, p
ro

v
e
n

ti e
d

 
a
ltre

 
e
n

tr
a
te

 
c
o

m
u

n
g

u
e
 

1
l
l
 

p
a
tr

im
o

n
io

 d
e
ll'a

s
s
o

c
ia

z
io

n
e
 

om
inate 

é 
u

tiiz
z
a
to

 p
e
r lo svolgim

ento 
d

e
lle

 
a
ttiv

ità
 s

ta
tu

ta
r
ie

 ai 
fin

i dell'esclusivo p
e
rse

g
u

im
e
n

to
 
d

e
l
l
e
 

d
e
n

o
m

 

fn
alità civ

ich
e, so

lid
aristich

e e di u
tilità so

ciale. 

A
R

T
. 13 

(D
ivieto di distribuzione degli util) 

rise
rv

e
 

L
'a

s
s
o

c
ia

z
io

n
e
 ha 

il 
divieto 

d
i distribuire, 

anche 
in 

m
odo 

in
d

ire
tto

, 
u
tili 

e
d

 a
v

a
n

z
i d

i g
e
stio

n
e
, f

o
n

d
i 

com
unque 

d
e
n

o
m

in
a
te

, 
à
i propri associati, lav

o
rato

ri 
e 

c
o

lla
b

o
ra

to
ri, am

m
in

istrato
ri 

e
d

 altri 
co

m
p

o
n

en
u

 degli 

organi associativi, anche 
nel 

caso di 
recesso o

 di ogni altra 
ipotesi di scioglim

ento individuale a
c
 l 

to
 

h
a l'obbligo 

di im
piegare 

il patrim
onio, 

r
e
n

s
iv

o
 d

i 
e
v

e
n

tu
a
li ricav

i, 
re

n
d

ite
, p

ro
v

en
ti, 

u
til, 

a
s
s
o

c
i
a
t
i
v

o
.
 

2
 

L
'
a
s
s
o

c
i
a
z
i
o

n
e
 

io
n

e
, e

n
tra

te
 c

o
m

u
n

q
u

e
 d

e
n

o
m

in
a
te

 
p

e
r la 

re
a
liz

z
a
z
io

n
e
 
d

e
lle

 a
ttiv

ità
 
is

titu
z
io

n
a
li 

e 
d

i q
u
elle a

d
 

u
tilità

 

a
v

a
n

z
i d

i g
e
s
tio

n
 

esse direttam
ente 

c
o

n
n

e
s
s
e
, 

ai 
fini 

dell'esclusivo 
perseguim

ento di finalità 
civiche, 

so
lid

a
ristic

n
e
 

s
o

c
ia

le
. 

A
R

T
. 14 

(R
isorse econom

iche) 

1
 

L
'assóciazione 

p
u
O

 
tr

a
r
r
e
 

le
 

i
s
o

r
s
e
 eco

n
o
m

ich
e, 

n
e
c
e
ssa

rie
 

al 
s
u

o
 
fu

n
z
io

n
a
m

e
n

to
 

e 
a
llo

 
sv

o
lg

im
e
n

to
 
d

e
d

 

propria 
attiv

it�, 
d

a
 

fo
n

ti diverse, 
quali: 

q
u

o
te 

asso
ciativ

e, 
c
o

n
trib

u
ti 

pubblici 
e 

privati, 
d

o
n

a
z
io

n
i 

e 
la

s
c
iti 

te
sta

m
e
n

ta
r, 

r
e
n

d
ite

 p
atrim

o
n
iali, p

ro
v

en
ti d

a
 attiv

ità di ra
c
c
o

ta
 fo

n
d
i 

n
o

n
c
h

é
 d

a
lle

 attiv
ità 

d
iv

e
rs

e
 d

a
 q

u
elle 

d
i 

in
teresse g

en
erale, di cui all'art. 6

 d
el C

o
d
ice d

el T
erzo

 setto
re. 

A
R

T
. 15 

(B
ilan

cio
 di e

se
rc

iz
io

) 

1. 
L

'a
sso

c
ia

z
io

n
e
 d

e
v

e
 redigere 

il 
b

ila
n

c
io

 d
i e

se
rc

iz
io

 a
n

n
u

a
le

 
e 

c
o

n
 d

e
c
o

rre
n

z
a
 d

al prim
o g

en
n
aio

 d
i o

g
n

i 
a
n

n
o

. 

2. 
E

sso 
è 

p
red

isp
o
sto

 
d
al 

C
onsiglio 

direttivo, 
v

ie
n

e
 

a
p

p
ro

v
a
to

 
d

alla 
A

s
s
e
m

b
le

a
 

e
n

tr
o

 
4

 
m

e
si 

d
a
lla

 
c
h

iu
su

ra
 

d
ell'esercizio

 
cu

i 
si 

riferisce 
il 

b
ilan

cio
 

e 
depositato 

e
n

tro
 6

 m
esi 

p
re

sso
 il 

R
egistro 

u
n

ic
o

 
n

a
z
io

n
a
le

 d
e
l 

te
rz

o
 

s
e
tto

re
. 

A
R

T
. 16 

(B
ilancio so

ciale e in
fo

rm
ativ

a so
ciale) 

1. 
S

e 
n

e 
ric

o
rro

n
o

 
presupposti 

im
posti 

d
alla 

legge, 
la

s
s
o

c
ia

z
io

n
e
 

d
e
v

e
 

p
u
b
b
licare 

a
n

n
u

a
lm

e
n

te
 

e 
te

n
e
r
e
 

aggiornati n
el p

ro
p
rio

 sito
 
in

te
rn

e
t gli 

e
v

e
n

tu
a
li e

m
o

lu
m

e
n

ti, co
m

p
en

si o
 
co

rrisp
ettiv

i a qualsiasi tito
lo

 attrib
u

iti 

ai c
o

m
p

o
n

e
n

ti d
e
g

li o
rg

a
n

i d
i a

m
m

in
istra

z
io

n
e
 e c

o
n

tro
llo

, ai d
irig

e
n

ti e ag
li a

sso
c
ia

ti. 

2. 
Se ne 

ricorrono 
i p

resu
p
p
o
sti 

im
posti 

dalla 
leg

g
e l'asso

ciazio
n
e 

deve 
red

ig
ere, 

d
ep

o
sitare 

p
resso

 
il R

eg
istro

 

u
n
ico

 n
a
z
io

n
a
le

 d
el te

rz
o

 se
tto

re
 e p

u
b

b
lic

a
re

 n
el p

ro
p

rio
 sito

 in
te

rn
e
t il 

b
ila

n
c
io

 so
ciale. 

1
0

 esente d
a
l p

a
g

a
m

e
n

to
 d

ell'im
p

o
sta d

i bollo a
i se

n
si d

ell'art. 8
2

 D
. L

g
s. n. 

1
1
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0
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A
R

T 17 

(Libri) 
1
 

L'associazione deve ten
ere i seguenti libri: 

lib
r
o

 degli associati, tenuto a 
c
u

ra
 del Consiglio Direttivo 

re
g

istro
 dei volontari che svolgono la lo

ro
 attività 

in m
odo non occasionale, 

D
r
o

 
d

e
lle

 ad
u
n
an

ze 
e 

d
elle 

deliberazioni dell' Assemblea, 
in 

cui 
d
ev

o
n
o
 

e
s
s
e
r
e
 trascritti 

a
n

c
h

e
 

i 
v

e
rb

a
li 

redatti 
p
er a

tto
 pubblico, te

n
u

to
 

a 
c
u

ra
 del Consiglio direttivo; 

lib
ro

 delle ad
u
n
an

ze 
e d

elle deliberazioni del C
onsiglio direttivo, te

n
u

to
 

a 
c
u

ra
 dello 

ste
sso

 o
rg

an
o
, 

l
i
b

r
o

 d
e
le

 ad
u
n
an

ze 
e d

elle deliberazioni del C
onsiglio direttivo, te

n
u

to
 
a 

c
u

ra
 dello ste

sso
 organo, 

l
i
b

r
o

 d
elle 

ad
u
n
an

ze 
e 

d
elle deliberazioni degli 

ev
en

tu
ali 

altri organi associativi, ten
u
ti 

a 
c
u

ra
 d

ell'o
rg

an
o
 

cu
i si 

riferisco
n

o
. 

2. 
G

li associati h
an

n
o
 
d
iritto

 d
i esam

inare i suddetti libri associativi. 

A
R

T
. 18 

(V
olontari) 

K
 

I v
o
lo

n
tari s

o
n

o
 p

erso
n
e ch

e 
p

er loro 
libera 

scelta svolgono, 
p

e
r il tram

ite dell'associazione, 
attivit� 

in
 
ta

v
o

re
 

della com
unità 

e d
el 

b
en

e c
o

m
u

n
e
, m

ettendo 
a disposizione il proprio tem

po 
e 

le proprie capacita. 
2. 

L
a 

lo
ro

 
attiv

ità 
d
ev

e 
e
s
s
e
re

 
svolta 

in 
m

o
d
o
 

personale, 
spontaneo 

e 
gratuito, 

s
e
n

z
a
 

fini 
di 

lu
cro

, 
n

e
a
n

c
h

e
 

indiretti, ed
 esclusivam

ente per fini 
di solidarietà. 

3. 
L'attività dei volontari 

n
o

n
 può 

e
s
s
e
re

 retribuita in alcun m
odo, neppure dai beneficiari. 

4. 
Ai 

v
o
lo

n
tari 

possono 
e
s
s
e
re

 
rim

borsate 
dall'associazione 

soltanto 
le 

sp
ese 

effettivam
ente 

sO
sten

u
te 

e 
docum

entate p
e
r l'attività prestata, e

n
tro

 lim
iti m

assim
i 

e alle condizioni preventivam
ente stab

ilite dal C
onsiglio 

direttivo. S
o
n
o
 

in ogni 
c
a
s
o

 vietati rim
borsi sp

ese di tipo forfetario. 
5. 

L
e sp

ese so
ste

n
u

te
 d

ai volontari p
o
sso

n
o
 
e
s
s
e
r
e
 rim

borsate 
n
ei lim

iti 
di quanto previsto d

all'art. 17 d
el D

e
c
re

to
 

L
egislativo 3

 luglio 2017 n. 117. 

6. 
L

a qualità 
di 

volontario 
è incom

patibile 
c
o

n
 qualsiasi 

form
a 

di rapporto 
di 

lavoro subordinato 
o

 
a
u

to
n

o
m

o
 

e 
c
o

n
 ogni altro

 rapporto di lavoro retribuito 
c
o

n
 l'associazione. 

7. 
L

'associazione d
ev

e 
assicu

rare i volontari 
co

n
tro

 gli infortuni 
e le m

alattie connessi allo svolgim
ento dell'attività 

di volontariato, n
o
n
ch

é p
er la responsabilità civile v

e
rs

o
 i terzi. 
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(Lavoratori) 

1. 
L
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può 

a
s
s
u

m
e
re

 
lavoratori dipendenti 

o
 

aw
alersi 

di 
prestazioni 

di 
lavoro 

au
to

n
o

m
o

 
o

 
di 

altra 
natura, 

an
ch

e 
d
ei propri associati, 

so
lo

 quando 
ció

 
sia 

n
ecessario

 
ai 

fini 
d
ello

 svolgim
ento 

d
elle 

attiv
ità 

di 
interesse g

en
erale e al p

erseg
u
im

en
to

 delle finalità statutarie. 

2
.In

 ogni 
c
a
so

, 
il num

ero dei 
lavoratori im

piegati 
n
ell'attiv

ita 
n

o
n

 puó 
e
s
s
e
re

 superiore 
al 

50%
 del 

n
u

m
e
ro

 dei 
volontari o

 al 5%
 dei I num

ero degli associati. 
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, p
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 d
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, d
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o
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 d
a
lla

 L
eg

g
e, 

a
d

 a
ltri e

n
ti d

e
l T

e
rz

o
 s

e
tto

re
, o

 
a 

fin
i d

i u
tilità

 so
c
ia
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m
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p
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 d
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1. 
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r
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p
re

s
e
n

te
 
S

tatu
to

, 
dagli 

e
v

e
n

tu
a
li 

R
egolam
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d
e
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c
r
e
to

 
L

e
g

is
la

tiv
o

 
3

 
lu

g
lio

 
2

0
1

7
, 

n
 

/ 

(C
o

d
ice d
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, d
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