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STATUTO e
Associazione di Promozione Sociale
Ordine di San Giorgio - Missione Vivere D’Incanto

Titolo T Costituzione, Finalitd, Durata
Art. 1 Denominazione e Sede

B costituita e organizzaia ai sensi dell'art. 90 della legge 27 dicembre 2002 n.289 o degli articoli 35
& seguenti del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n.117, un’ Associazione di Promozione Sociale, che
assume la denominazione “Ovdine di San Giorgio - Missione Vivere D’Tncanto”.

Titolo I Costituzione, Finalitd, Durata

L'Associazione ha sede legale in Cammarata (AG) in Via Bonfiglio n. 26/D, anche se & predisposto
che la stessa associazione, per Pespletamento delle sue finalita istituzionali, si dotera di pid sedi
operative sia in comodato d’uso gratuito, concessione o in affitto. Tl cambio di sede allinterno dello
stesso comune non comporta modifica statutaria,

Art, 2 Finalita

L'Associazione & un Ente non commerciale e senza scopo di lucro, che, sulla base del principio di
sussidiarieta, secondo quanto previsto dall'art. 118 della Costituzione, in conformitd con I'art. 90
della legge 27 dicembre 2002 1n.289, la legge 106/2016 ¢ il Decreio Legislativo 3 luglio 2017 n.117,
e successive modificazioni, opera con finalita civiche, solidaristiche e di utiitd sociale per
consentire ai propri associati e ai cittadini in genere, allraverso l'attivitd esercitata, crescita civile e
culturale, coesione sociale, miglioramento della qualitd della vita, anche al fine di sostenere
l'sutonoma iniziativa di quanti concorrono, anche in forma associata, a perseguire il bene comune,
ad elevare i livelli di cittadinanza aitiva, di coesione e protezione sociale, favorendo la
partecipazione, 'inclusione ¢ il pieno sviluppo della persona e a valorizzare il potenziale di crescita
e di occupazione lavorativa,

Nell’ambito delle finalitd ¢ dei principi generali, 1’Associazione si prefigge in particolare la
promozione di attivitd culturali e turistiche e di tutte quelle attivitd che inferessano "ambito sportivo
dilettantistico.

A tal fine, svolge in modo prevalenie, in favore dei propri associati, dei loro familiari e di terzi, le
attivita di interesse generale di cui all’articolo 5, lettere e).0),1),k),),1),z) del decreto legislativo
117/2017 e successive modificazioni.

Svolge inoltre le altre attivita di interesse generale previste dal presente statuto.

Tutte le attivita di interesse generale sono svolte in forma o di azione volontaria, o di erogazione
gratuita di servizi o di produzione o scambio di beni e servizi.

L'associazione, in quanto non riconosciuta, & regolata inoltre dagli articoli 36 e seguenti del codice
civile.

L'associazione non ha scopo di tucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di wtiliti sociale, mediante
lo svolgimento prevalentemente in favore di terzi di una o piu delie seguenti autivitd di interesse generale di
cui all’art. § del Codice del Terzo settore, avvalendosi in modo prevalente dell’attivitd di volontariato dei
propri associati o delle persone aderenti aghi enti associati:

L’agsociazione pud esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del Terzo setfore, attiviia diverse da quelle di
interesse generale, secondarie e strumentali tispetto a quesie ultime, secondo criteri e limiti definiti con
apposito Decreto ministeriale. La loro individuazione sara successivamente operata da paite dell’ Organo di
amiinistrazione,

s Sostegno




s Promozione

= Sviluppo
e Innovazione
a  Culura

=  Formazione

»  Qestione di impianti sportivi, anziani e portatori di handicap

#  Gestione case di riposo

e Assistenza agh anziani

¢ Assistenza portatori di handicap

e Ricerca

&  (Gestione bambini con handicap

Supposto adozioni

Supporto anziani fragili sul territorio

Supporto gestions, adozione, affidamento del minore, recupero detle fani glie disagiate

Supporto anziani, soli, abbandonati, disagiati, con prestazioni &i cure mediche di primo intervento.
Turismo geriatrico e religioso

Prevenzione e cwre di stili di vita atfi a prevenite ¢ ritardare I'invecchiamenio

Ortoterapia, pettherapy, ippoterapia

Attivita riabilitative occupazionali e terapie mediche non convenzionali

Supporto © ricerce fitoterapica applicata alimentazione biologica adatia all’individuo nella sua
genetica

L associazione promuove servizi volti al miglioramento del benessere psicosociale della persona, come:
attraverso la relazione con animali ai fini educativi e co-ferapeutici, tramite interventi assistifi con animali
(petTherapy), occupandosi delle persone svaniaggiate, malate o con disabilita psichica, fisica e
dsll’educazione e addestramento di cani di utilita sociale; corsi per gestione del ambiente domestico, volti
alla sicurezza della mobilitd del soggetto anziano; corsi per funzioni biologiche, alimentazione del soggetto
geriatrico; corsi di prevenzione delle cadute (basofobia); corsi per attivita di shatsu, self-shatsu, do-in, corsi e
tecniche bioenergetiche, arte terapia espressiva (counseling), musicoterapia, terapia cognitiva riabilitativa;
corsi di piante officinali e aromoterapia per il benessere degli anziani antonomi e non, per il cargiver, con
aitivita di ricerca; formazione ¢ attivita sportiva, sviluppo per la terza e quarta etd, con team di professionist
del benessere, dello sport, con progetti inseriti in un sistema di mfegrazione non solo sportiva ma anche
sociale, svolgendo attivitd attraverso gruppi di lavoro organizzato, ginnastica dolce, pilates, self-shatsuecc...;
gestione ¢ fondazione di centri diwrni e notturni; PPassociazione offre incentivi e crea 1’occasione per
titrovarsi insieme con bambini, anziani e cittadini (per autosufficienti e non) offrendo all’anziano e alla
famiglia futela socio-sanitaria stimolando e potenziando le abiliti ¢ competenze dell’ anziano, attraverso arte
terapia, alimentazione appropriaia a gruppi individuali e a seconda delie patologie; attivita riabilitativa
occupazionale e terapie mediche non convenzionali con supporto e ricerca fitoterapica applicata
alimentazione biologica adatta all’individuo nella sua genctica, orioterapia ¢ ippoterapia; gestione dei
laboratori occupazionali con figure professionali, musicisti, artigiani, pittor, attori ed artisti vari, per Ia
promozione deghi elaborati dei soggetti anziani-artisti autosufficienti ¢ non; turismo geriafrico per anziani
autosufficienti e non, turismo religioso, turismo culturale e turismo termale; formazione e gestione di corsi di
massoterapia, benessere termale ¢ terapie alternative mediche & non convenzionali: supporto ¢ adozione
anziani soli autosufficienti e non; ludoteca per anziani; old packing; telefono attivo per anziani e corsi di
formazione; servizio ambulanze e irasferimenti; assistenza all’anziano presso ospedali, case di cura ed in
ambiente domestico; corso per ausili terapeutici nell’anziano e addestramento al paziente cargiver, assistenza
ai ciechi parziali, totali e deficit visivi; assistenza a sordomuti; assistenza a pazienti con deficit uditivi, corsi
per la formazione ¢ gestione di terapie e prevenzione, corsi i formazione per linguaggio lis e braille; corsi di
informatica volti ai soggetti anziani auwtosufficienti e non. Telefono attivo. Sostegno — Promozione —
Svilappo — Innovazione — Cultura — Formazione — Gestione di impianti sportivi — anziani e portatori di
handicap. Gestione case di riposo — assistenza agli anziani e portatori di handicap. Supporto anziani fiagili
sul territorio ~ abbandonati — disabili con prestazione cure mediche di primo intervento. Prevenzione e cure
disabilita anche con tecniche alternative, terapie olistiche. Attivita riabilitative di iipo occupazionaie e terapie
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mediche con cure mediche non convenzionali. Supporto & ricerca fitoterapica applicats, alimentazione adatta
all’individuo nella sua genetica. L’associazione prommove e offre gli inferventi per ristrutturazione e
adeguamenti di abitazioni private — chiese — edifici comunali — case di riposo o alberghi per 1a terza et
autosufficienti e non, abbatiitenio barrieve architettoniche. Territorio al fine di rendere al fine di rendere le
citta vivibili e a portata anche dei diversamente abili. Attivitd culturale libri da gestire per anziani al fine di
promuovere con la lettura il piacere della lettura stessa uella terza etd, rivolto ad anziani autosufficienti e non
-~ ciechi ect... Creazione asili per anziani e gestione degli stessi, assistenza e servizio di tipo sociale e
sanitario alla persona di ctd superiore ai 60 anni, autosufficiente e non, ma con problematiche di ordine
sociale ¢ psicologico. Gestione centri dinrni semiresidenziale, attraverso figure professionali, infermieri,
geriatri, FK'T, OS85, assistente sociale.

L’associazione ha lo scopo per anziani sordomuti ¢ non di stipulare educare ed istruire il paziente la lettura
mediante braille ¢ la musicoterapia, formave piani personalizzati riabilitativi ed educativi. Offre servizi di
atiivitA motoria, tecniche convenzionali e non, prevenire gli effetti secondari di una demenza
neurodegenerativa, ortopedico e a recuperare la sensibilita di movimento e postura, idrokinesioterapia,
terapia in acqua, percorsi stimolazione sensoriale, la postura, terapia verbale ¢ non verbale ecc. .. adozione e
gesitone deli’anziano fragile, autosufficiente e non.

Gli scopi dell’associazione senza fini di fucro e con le azioni dirette personali e gratuite dei propri soci opera
nel settore assistenziale e socio sanitario per il perseguimento in via esclusiva di scopi di solidaricta sociale.
Attivita realizzazione assistenza agli anziani nelle diverse forme richieste dai bisogni collegati alle loro
condizioni. Progetti e soluzioni per un nuovo modello di welfare dedicato alle famiglie con soggetti fragili
anziani € non, custodia sociale. Gestire, acquisire, edifici, strutture, locali, magazzini ecc... sia pubblici, che
privat, religiosi, dello stato vaticano, di natura regionale, nazionale ¢ locale.

'associazione non ha scopo di lucro, ma & costituita col fine di svolgere attivita di utilita sociale a
favore degli associati e di terzi e nel pieno rispetto della libertd e dignitd degli associati.
L'associazione si atterra ai seguenti principi: assenza di fine di lucro, democraticita della struttura,
tutela dei diritti inviolabili defla persona, uguaglianza def diritti di tuthi gli associati, elettiviig delle
cariche associative nel rispetto del principio della pari opportunita tra donne e uomini e gratuith
delle cariche sociali.

Lo spirito dell'Associazione trae origine dall'avvertita necessitd di promuovere lstica in uno

- scenario storico dove ¢ urgente ribadire I'importanza di principi come trasparenza, onestd, rispetio

della persona. In particolare l'associazione concentra le proprie energie attornp ai cambiamenti
demografici e all'universo degli anziani e delle loro famiglie, nelle sue diverse componenti e sotto-
generazioni, in quanto portatori di fragilitd ¢ di bisogni ma al contempo di risorse e potenzialita.
All'interno di questo scenario proprio le condizioni della popolazione anziana appaiono fia le piu
esposte alle conseguenze negative della perdita di valori etici.

L'Associazione mtende promuovere progetti finalizzati ad attivare e gestire modelli innovativi di
servizi per rendere pil serena e sicura la vita degli anziani, avendo particolare attenzione a
sollecitare una comunicazione ed un dialogo fra le diverse "etd", in un'ottica intergenerazionale.

Fra 1 punti di cardine dell'associazione vi sono:

» il riconoscimento dell'importanza di promuovere innanzitutto un cambiaimento culturale riguardo
al tema degli anziani ¢ della longevita, ma al tempo stesso un'attenzione verso tutle le forme di
fragilitd e marginalitd che i cambiamenti sociali ¢ demografici concorrono ad attivare.

¢ il riconoscimento dell'importanza di promuovere servizi che garantiscano nei limiti del possibile
la permanenza dei soggetti anziani nelle proprie case, secondo condizioni di salute e sicurezza,

* qualora questo non sia pid possibile, la promozione di soluzioni abitative impostate secondo i
principi del co-housing sociale;

+ 11 radicamento sul territorio e il costante dialogo con le realtd che gid operano con competenza e
autorevolezza nel settore del welfare della popolazione anziana;

» Il riconoscimento dell'importanza di tessere corretfe e costruttive relazioni con le istituzioni
pubbliche che sono diretiamente impegnate in questo ambito;

¢ I riconoscimento dell'importanza di ricorrere ove necessario anche al sostegno dei privati,
promuovendo un corretto ed etico modello di "sponsoring” come elemento virtuoso ed auspicabile.



A partite da queste riflessioni, I'associazione si propone di costituirsi essenzialmente come una
comunitd di persone e di famiglie che desiderano promuovere, anche atiraverso il confronto e la
grescita culturale, una forma di auto-mutualitd”.

Atale fine 1’ Associazione potra svolgere, tra le altre, le seguenti attivita:

- Inconti culturali e taveli di confronto att 2 comunicare ¢ divulgare anche all’esterno gli scop
dell’oggetto sociale,

- Tnizistive finalizzate a promuovere won cambiamento oulturale atiorno alle temafiche
dell'invecchiamenio della popolazione;

- Corsi di formazione per assistenti familiari € caregiver;

- Servizi di consulenza e assistenza in risposta ai bisogni inevasi dei soggetti fragili;

- Servizi di assistenza logistica, assistenziale e sanitaria di supporto alla permanenza delle persone
fragili nel proprio domicilio.

L' Associazione si avvarrd di ogni strumento utile al raggiungimento degli scopi sociali ed in
particolare della collaborazione con gli Enti focali, con altre associaziont, societd o Enti aventi scopt
analoghi o connessi ai propri, anche attraverso la stipula di apposite convenzioni.

1.'Associazione potrd inoltre svolgere qualsiasi altra attivitd culturale o ricreativa e potra compiere
qualsiasi operazione economica o {inanziaria, mobiliare o immobiliare, per il migliore
raggiungimento dei propri fini, compresa I"aitivita di formazione ed informazione per cittadini.

L’ Associazione potra, esclusivamente per scopo di autofinanziamento, esercitare le attivita
marginali, anche commerciali, previste dalla legislazione vigente.

1.’ Associazione & aperta a chiuncue condivida principi di promozione sociale, non persegue scopi di
lucro & non pud procedere, in nessun caso, alla divisione degli utili o avanzi di gestione, nonché
fondi, riserve o capitale tra gli associati, nemmeno in forma indiretta, salvo che la destinazione o la
distribuzione non siano imposti per legge.

L’associazione pud esercitare, a norma dellart. 7 del Codice del Terzo settore, anche attivita di raccolia

fondi - ativaverso a richiesta a terzi di donazioni, lasciti ¢ contributi di natura non corrispettiva - al fine di

finanziare le proprie attivita di interesse generale e nel rispetto dei principi di verita, iragparenza e correticzza
=, - nei‘rapporti con i sostenitori ¢ con il pubblico.

T

T Arvt. 3 Durata
La durata dell’ Associazione & illimitata. Essa polra essere sciolta solo con delibera dell’assemblea
straordinaria degli associati, con le modalitd previste dal presente statuto.

Titolo IT Attivitd esercitate
Art. 4 Le attivitd deil'Associazione

L'Associazione esercila e organizza le seguenti attivitd, in conformitd a quanto previsto dagli
articoli 5, 6 ¢ 7 del decreto legislativo 117/2017 e successive modificazioni e dal presente statuio:

® Attivitd complementari e attivita secondarie e strumentali all'attivita istituzionale di interesse
generale;

@ Attivitd di raccolta fondi;

@ Atiivita di digitalizzazione ¢ promozione delle imprese e stakeholders turistici locali on line
e su loco;

® Attivita di digitalizzazioni in piattaforme di offerte turistiche territoriali in accordo con gli
Enti Locali; '

@ Aftivith di formazione riguardo la botanica, gli orti sociali, le masserie sociali con finalita

agricole e di allevamento per il coinvolgimento e avvio al lavoro di soggetti fragili ¢ che vivono la
marginalitd sociale,

@ Aitivita di promozione della cultura deli’accoglienza, dello sviluppo internazionale e della
cooperazione. Promozione di atiivitd interculturali;

& Attivita snortiva. dilettantistica e alire attivita di interesse penerale:



@ Altivita Ricreative Musicali aj fini di integrazione ed aggregazione sociale;

] Attivitg Teatrali e dj spettacolo, organizzazione di feste di piazza, corsi di teatro all’mierno
delle carceri;

& Attivitd di Formarione Professionale specialmente per 1 soggetti che vivono la marginalita
sociale;

] Atiivita Ludico Sportive per favorire "integrazione e aggregazione, specialmente giovanile
per la prevenzione di “distrazioni” diverse che possono portare i giovani ad intraprendere vis di
perdizione;

inoltye

@ Attivita a favore dei bisognosi e distribuzione degli alimenti:

@ Accoglienza e ascolto: aftivitd di primo contatto per accogliere e valutare I domanda
aiuto/bisogno;

® Informazione, consulenza e orientamento: attivita svolte a orientare e facilitare "accesso alla
retic territoriale dei  servizi, informazione gylle procedute e assistensy per le pratiche
amminisirative;

& Accompagnamenio ai servizi: sostegno all’accesso al sistema dej servizi locali e lavoro di
Iele con 1 servizi locali;

® Sostegno psicologico;

& Educativa alimentare: supporto allo sviluppo dj comportamenti alimentare corretti e
consapevoll;

® Consulenza nella gestione del bilancio familiare: supporio alla pianificazione e gestione
delle spese;

& Sostegno scolastico: sostegno a bambini e ragazzi nelle attivit di studio;

e Sostegno e orientamento alla ricerea di lavoro: assistenza nellg compilazione di C.V. ¢ delle

domande di lavoro, preparazione ai  colloqui, individuazione delle offerte dj impiego,
indirizzamento ai Centri per Plmpiego;

& Prima assistenza medica, assistenza medica qualificata, distribuzione dj tarmaci da parte di
personale specializzato, servizi ambulatoriali;
& Tutela legale: consulenza legale per 14 tutela dei diritti di cittadinanza sociale.

Art. 5 Attivitd sportiva dilettantistica € altre attivita di interesse culturale e turistico

Per il raggiungimento delle proprie finalita, I Associazione, organizza e gestisce le attivita sportive
dilettantistiche di cui all'ast 3 lettera 1) del decreto legislativo 117/2017.

Per il raggiungimento delle proprie finalits, 1* Associazione pud inoltre esercitare ¢ organizzare futte
le altre aitivitd sportive di lettantistiche riconosciute dal CONT o dall'organismo sportivo cni &
affiliata.

Esercita inolire le seguenti attivitd di interesse generale e di Promozione Sociale di cui allo stesso
articolo 5:

® Salvaguardia ¢ miglioramento delle condizioni dell’ambiente come da lettera (e);

® Interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale ¢ del paesaggio come da lettera
&

@ Organizzazione ¢ gestione attivit culturali, artistiche o ricreative di mnteresse sociale come
da lettera (i)

® Organizzazione ¢ gestions dj attivitd turistiche di interesse sociale, culturale o religioso

come da letiera (k);
@ Formazione extra-scolastica come da lettera (1);



s Riqualificazione di ben; pubblici inutilizzati o g beni confiscati ally criminalita organizzats
come da letfera (z);

Tutie Ie aitivits Possono essere svolie anche tramite 1a produzione dj Servizi ¢ la gestione efo
condurione i impianti, strutture e locali, propri o di terzi, pubblici o privati, anche in
collaborazione con Soggetti terzi, e 1a lorg messa a disposizione e/ locazione aj Propri associati, aj
familiari convivent; degli stessi, ai partecipanti ovvero ad altre associazioni che svolgono Ia
medesima attivitd ¢ che sono affiliate gz} medesimo Ente e/o Federazione nazionale a cyj
l'associazione & affiliata, aj tispettivi associati o parlecipanti e ai tesserati delle rispettive
Organizzazioni nazionali anche framite i} pagamento di corrispeattivi specifici, secondo quanto
previsto dalla normativa vigente,

Art. 6 Attivita secondarie e strumentalj alle attivitd istituzionalj di interesse generale
Per il raggiungimento delle proprie finalits, I’ Associazione: -

) puod esercitare e Ofganizzare, a norma deil'art. 6 del decreto legislativo 117/2017 o successive
modificazioni, ulterior attivitd secondarie e strumentali rispetto alle attivitd di interesse generale di
out al presente statuio, secondo criteri o limiti definiti dalla normativa vigente, In particolare,
esercita attivita commerciali marginali e strettamenie funzionali g raggiungere gli SCOpI statutari ¢

ogni altra attivita conpessa e funzionale a) raggiungimento degli scopi associativi consentita agli
enti senza fini di lucro dalle disposizion; legislative vigenti, L'individuazione delle ulteriori attiviia

manifestazioni, per I periodo di svolgimento delle stesse, nei locali e/o negli spazi dove tal;
manifestazioni sj svolgono, alle condizion; previste dail’art, 70 dej decreto legislativo 1172017,

€} in quanto affiliata AICS, Ente FICOMproso tra quetli di cui all'articolo 3, comima 6, lcttera ¢), della
legge 25 agosto 1991, n. 287, iscritto nell'apposito registro, le cui finalita assistenziali sono
riconasc‘;iiit@ dal Ministero dell'Interno, pug effettuare, in modo secondario ¢ strumentale rispetto
all'attivita di finteresse gonerale, la somministrazione di alimenti ¢ bevande al propri associati ¢ g
loro familiagi conviventi, presso le sedi In cui viene svolig lattivity istituzionale, a fronte di
cortispettivi specifiei, secondo quanto previsto dall'articolo 148 del TUIR ¢, dat periodo di imposta
in cui talé norma nop ¢ pit applicabile, alle condizioni previste dall’art 85 del decreto legislativo
11712017

Art. 7 Attivitd di raccolta fondi

Al fine di finanziare le proprie attivita g Inferesse generale, associazione Puo esercitare anche
attivita di raccolta fondi, secondo quanto previsto dagli art. 7 ¢ 79 de decreto legislativo 117/2017 ¢
Successive modificazioni, attraverso la richiesta a terzi (i donazioni, Iasciti e contributi di naturs
1101 corTispettiva,

L'attivitd di raccolta fondi pud essere realizzata sig occasionalmente, anche mediante offerte di ben;
di modico valore o dj servizi ai sovventorl, in concomitanza dj celebrazion, ricorrenze o campagne

Att. 8 Gestione delie attiviid organizzate

Per 1a realizzazione delle suddette attivit o per Ia gestione syl territorio, a tutii livelli, di progetii
in maferia dj associazionismo sociale, per Ia realizzazione dj Specitici obiettivi, per la gestiong
dirstta di determinat; servizi, I'Associazione puo collaborare con altri enti del terzo settore € con
enti senza fini di lyero nonché con soggetti pubblici e privati, Pug inoltre stipulare con 881 accordi



€ convenzioni ¢ promuovere /o costituire ofo aderire, e/o collaborare con Associazioni, Istitui,
Fondazioni, Cooperative, Imprese sociali ¢/0 aiirf enti di caraitere strumentale senza fini di lucro.
Per la gestione di tali attivitg privilegia gli apporti che s basano sulle prestazion; personali,
Spoatanee, volontarie e gratuite, senza fini di fucro, neanche indirett] e s avvale in modo prevalente
deli’attivita di volontariato dei propri associati o delie personc aderenti agli enti associati

Quando ¢id sia necessario ai fini dello svolgimento delle suddette attiviia e a perseguimento delle
finalit statutarie, e nei limit di quanio previsto dall'art 36 del decreto legislativo 11772017 e

Per l'esercizio e Ja gestione delle attivita sportive pud inoltre avvalers; dj collaborazioni fornite
nell'esercizio diretto dell'attiviea sportiva dilettantistica e dj collaborazioni coordinate ¢ continuative
di carattere amminisirativo gestionale non professionale,

capacitd. La loro qualifica & mcompatibile con qualsiasi forma di tapporto di lavoro subordinato o
autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con l'associazione. La loro attivita non pud
essere retribuita in aleun modo, nemmeno dal beneficiario. Ai volontari possono essere rimborsate
soltanto le spese effettivamente Sostenute e documentaie per Iaitivits prestata, entro limiti massimi
¢ alle condizioni preventivamente stabilite dal Consiglio Direttivo del] “Associazione, anche con i
criteri di cui all'articolo 17 comma 4 del decreto legislativo 117/2017 € successive modificazioni.
Sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario, L'associazione iscrive in un apposito
registro i volontari che svolgono la loro atiivitd in modo non occasionale. Tutti i volontari devono
Csserc assicurati contro o malattic o gli infortuni conncssi allo svolgimento dell'attivita o
volontariato, nonché per la responsabilita civile verso terzi, secondo quanto previsto dalla normativa
vigente; £/

'
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Titolo M Funzionamento

Art. 10 Fsercizio Sociale, Bilancio d'Esercizio, Scritture Contabili, Bilancio Sociale

Lesercizio sociale si svolge dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno.

Per ogni esercizio sociale il Consiglio Direttivo predispone, in conformita alla normativa vigente e
alla modulistica definita con decreto del Ministero del Lavoro ¢ delle Politiche Sociali del 5 marzo
2020 e successive modificazioni, il bilancio di esercizio, formato dallo stato patrimoniale, dal
rendiconto gestionale, con Pindicazione, dei proventi ¢ degli oneri, e dalla relazione di missione che
illustra le poste di bilancio, ’andamento €Conomico e gestionale e le modalitd di perseguimento
delle finalita statutarie.

Se I’ Associazione ha Conseguito ricavi, rendite, proventi o enirate comunque denominate inferior a
220.000,00 euro, il bilancio pud essere redatto sotto forma dj rendiconto di cassa,

1 bilancio di esercizio deve rappresentare in maniera veritiera e correfta "andamento economico ¢
finanziario dell’associazione ed & corredato di tutti i documenti previsti dalla normativa vi genie.
Esso deve essere approvaio dall’Assemblea degli associati eniro il 30 aprile di ogni anno e
depositato presso il registro unico del terzo settore entro i1 30 giugno.

Le scritture contabili sono tenute a norma degli articoli 86 e 87 del decreto legislativo 117/2017
successive modificazioni, per quanto applicabili.

Qualora il Consiglio Direttivo dell’ Associazione Io ritenga opportuno o obbligatoriamente, se
I Associazione ha conscguito ricavi, renditc, proventi o cofrate comunque dcnomminate supcriori a 1



railione di euro, deve essere redatto inoltre il bilancio sociale, secondo quanto previsto dall'articolo
14 del decreto legislativo 117/2017 e successive modificazioni,

Il bilancio sociale deve essere redatto secondo le Tince guida approvaie con decreto del Ministero
del Lavoro e delle Politiche Sociali del 4 luglio 2019 e successive modificazioni, deve essere
approvato dall”Assemblea sociale entro il 30 aprile di ogni anno e depositato presso il registro unico
del terzo settore entro i1 30 giugno.

Art. 11 Informativa sociale

It bilancio di esercizio e le relazioni illustrative dello stesso, e il bilancio sociale, devono essere
affissi presso la sede sociale, ¢ trasmessi a tuth glt associati aventi diritto al voto oppure
pubblicizzati per 1l iramite del sito sociale. Se i ricavi, le rendite, 1 proventi o le entrate comungue
denominate sono superiori 2 100.000,00 euro, o al diverso limite stabilito dala normativa vigente,
gli eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo atiribuiti ai componenti degli
organi di amministrazione e controllo, ai dirigenti nonché aglt associati devono essere pubblicati sul
sito internel dell'associazione o su altd mezzi di informazione liberamente ragginngibili da
chiungue ne abbia interesse.

Art.12 Patrimonio

H pairimonio dell’ Associazione & costituito:

® dai beni mobili ¢ immobili di propriets;

dalle eccedenze degli esercizi annuali;

da donazioni, erogazioni, lasciti;

da quote di partecipazioni societarie;

da obbligazioni e aliri titoli pubblici;

dal fondo di riserva;

@ da altri accantonamenti ¢ disponibilitd patrimoniali,

Fa paite del Patrimonio, olire 2 quello esistente, ogni suo futuro incremento. 11 patrimonio,
comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate, & utilizzato per lo
svolgimento dell’attivitd siatutaria ai fini dell’esclusivo petseguimento delle finalita civiche,
solidaristiche e di utilitd sociale di cui al presente statuto.

E vietata la disiribuzione, anche indivetta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque
denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altyi componenti
degli organi sociali, anchs nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del
rapporio associativo. In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto con le
modalita previste dal presente statuto,

e & & & &

Art. 13 Fonti di finanziamento

Le fonti di finanziamento dell’ Associazione sono costifuite:
& dalle quote annuali di tesseramento degli associati:
dai proventi della gestione del patrimonio;

dal ricavato delle attivita dell” Associazione;

della gestione di servizi, progetti, strutture pubbliche e private ;
dai contributi degli associati e di altre persone fisiche;
dai coniributi di Enti Pubblici e privati;

dalle convenzioni con Enti Pubblici;

dalle erogazioni liberali;

dai titoli di solidarieta;

da aftivitd commerciali marginali,

% & 8 & ¢ £ & 2 @

Art. 14 Libri sociali e Registro dei Volontari
L'Associazione si dota dei libri sociali obbligatori previsti dall'art. 15 del Decreto legislativo
72017 ¢ successive modificazioni, in particolare, a cura del Consiglio Direttivo, I’associazione



deve tenere | seguenti libri:

@ libro degli associati;

® libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemb]ea, in cui devono essere trascrity
anche 1 verbali redatti pet atto pubblico;

& libro delle adunanze o delle deliberazioni del Consiglio Direttivo;

Deve tenere inoltre i regisiro dei volontari di cui all'articolo 17 dej DLGS 11712017, in cui vanne
iscrittl tutti i volontar che svoigono 1a loro attivitd in maniers continuativa, I registro pud essere
anche tenuto in formatg e ettronico,

Nel caso sia istituito I'Organo di Controllo, deve essere fentuto, a cura di tale Organo, 1 libro delle
sue adunanze e deliberazioni.

Tutti gli associafi in regola con i} versamento delle quote sociali hanno diritto di esaminare ; libri
sociali. Allo scopo, Possono accedere al lyogo dove S0NO conservati, nei giorni o negli orari stabiliti
dal Consiglio Direttivo. Possono inolire oftenere copia delle deliberazion; adottate facendone
richiesta al Presidente deﬂ‘Asseciazione, che provveders g rilasciarla entro 7 giorni dal ricevimento
della richiesta. e modalitd con cui Presentare domanda e ogni afirg aspetto organizzativo relativo
50no stabiliti dal regolamento dell'Associazione.

Titolo TV Gii Associati

Art.15 Adesione all'Associazione

L associazione non dispone limitazioni all’amimissione degli associati, né eon riferimento alle
condizioni economiche né di qualsiasi alirg natura. Possono pertango aderire all'associazione,
diventandone associati, tutte le persone fisiche € gli Enti del Terzo settore o senza scopo di lucro
che ne condividono | principi ¢ le finalita, che acceitano le regole del presente statuto, ¢ che
pariecipano alle attivita dell'sssociazione son Ia loro opera, con le lare competenze e conoscene,
contribuendo ‘a realizzare gli scopi che PAssociazione s prefigge. T numero degli associati &
dlimitato ma, in 0gai caso, non pud maj essere inferiore al minime stabilito dali'articolo 35 del
decreto legislativo H7/2017 e successive modificazioni,

Per aderire all'Associazione s deve fame richiesta scritta al Consiglio Direttivo, con Ie modatity
stabilite dal Regolammento. Nel cago di minori, Ia domanda & presentaty da chi ne esercita g
fesponsabilitd genitoriale. Nel caso di altri Enti del Terzo setiore o senza scopo di lucro, la domands
di adesione & bresentata dal Legale Tfappresentante di tali Enti. [ Consiglio Direttivo s pronuncia
sulla richiesta non oltre 30 glomi dolla data della sy presentazione. Per quanto riguarda
Fammissione delle persone fisiche, il regolamento dell'Associazione puo delegare il Presidente della
stessa all'accoplimento della domanda; il brovvedimento sarg Soggetto a ratifica nellg prima
riunione utile del Consiglio Direttivo,

Il richiedente deve essere informaio dell'accoglimento della richiesta. In caso di mancato
accoglimento, al tichiedente deve essere trasmesso i provvedimento motivato de] diniego.
L'interessato, nei Successivi trenia giormni, pud chiedere che sull'istanza si pronunci I'Assemblea, che
delibera sylla richiesta, se non esplicitamente tonvocata, in occasione dellg prima convocazione
utile.

L'accoglimento dells richiesta d3 diritio g rifascio immediato delig tessera sociale purché siano
Contestuahmente versate e quole sociali prescritte. De rilascio deve essere fatty annotazione sul
libro degli associati. 1.a tessera ha valore annuale. Gy assoclati rinnovano il vincolo associativo
framite il rinnovo del tesseramento. Essi, con Ia domanda di adesione, eleggono domicilio per i
"apporti sociali presso 1a sede dell'associazione.

La quota sociale corrisposta dall'associato fappresenta unicamente un versamento periodico
vincolante g sostegno economico dell'associazione, non costituisce in alcun mode titolo di proprieta
0 di partecipazione a proventi, non ¢ in nessun case rimborsabile, non & trasmissibile né rivaluiabile
weanche in caso di morte, Lo status di ass50¢iato, ung voltsy acquisito, ha carattere bermanente ¢ puo
/T meno solo nei casi previsti dal presente statuio. Non sono pertanto ammesse adesion; che



violino tale principio, né partecipazion femporanee, né limitazioni in funzione della partecipazione
alla vita associativa,

Le modalita e le condizioni di associazione o ogni aliro aspetto dellg partecipazione ally vita
associativa, per quanto non Gspressamente previsto dal presenie statuto, sono disciplinate da)
regolamento.

Art. 16 Diritti degli associati

Gli associati hanno diritto:

a) a concorrere all'elaborazione del programma dell” Associazione, nonché a partecipare alle attivita
& alle manifestazioni da essa promosse e alla vita associativa in genere, previo I"adempimento degli
abblighi ¢ delle obbli gazioni che esse comporiang;

b) ad usnfruire delle assicurazioni, agevolazioni e convenzioni legate al possesso della tessera
sociale;

¢) a frequentare 1 locali dell'associazione

) a partecipare alle assemblee;

¢) ad approvare e modificare lo statuto e regolamenti;

t) ad approvare i bilangi;

8) ad eleggere gli organi sociali e farsi eleggere negli stessi;

h) a prendere visione de; [iby; sociali,

F' garantita 1a liberg cleggibilitd degli organi amminisirativi, secondo il principio del voto singolo.
Hanno diritto all’elettorato attivo e passivo tutti gli associati maggiorenni iscritti da almeno tre mesi
¢ in regola con i tesseramento e con il versamentio delle quote associative, Gl associati minorenni
acquisiscono il diritto di voio al raggiungimento della maggiore etd; sino ad allor S0n0
rappresentati nei rapporti sociali da chi ne esercita la responsabilits genitoriale,

Tutti gli associati delle associazioni aderenti Possono essere eletti a far parte degli organi sociali. Glj
Enti del Terzo Settors o Senza scopo di lucro aderent all'Associazione sono rappresentati in
assemblea dal Joro legale rappresentante.

Art. 17 Doveri degli associati

Gli associati sono tenuti:

a) a sostenere le finalit dell’ Associazione;

1} all’osscrvanza dello statuto, dei regolamenti ¢ delle deliberazioni assunte dagli organi sociali;

) a versare alle scadenze stabilite le quote sociali decise dagli organismi dirigenti, comprese le
eventuali quote straordinarie, ¢ gli eventuali corrispettivi specifici per la partecipazione alle attivit
di interesse generale richiesti dall'Associazione;

d) ad adempiere, nei termin previsti, alle obbligazioni assunie nei confronti dell’ Associazione efo
derivanti dall’ attivita svolia;

) a rimettere la risoluzione di eventuali controversie inferne all'operato degli organi sfatutari
dell'Associazione

Art. 18 Perdita della qualifica di associato

Gl associati perdono tale qualifica:

a) per dimissioni;

b) per scioglimento volontario del] "Associazione:

¢) per decesso;

d) per esclusione, a seguito di morosita o perdita dei requisiti richiesti dallo statuto;

&) per espulsione o radiazione a seguito di sanzione comminata in conseguenza di gravi infrazioni
alle norme de]l’Associazione;

Competente in merito all’esclusione, alls radiazione o all’espulsione degli associati, & il Consiglio
Direttive dell'Associazione, che Opera con deliberazioni motivaie, Conttro tali deliberazioni,
lagsociato pud ricorrere, entro 60 giorni dalla data in cui i Provvedimento gli ¢ stato comunicato,
all'assemblea sociale, che delibera sulls richiesta, se non esplicitamente convocats, in occasione
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della prima convocazione utile.

L'associato pud sempre recedere dall’associazione. Chi intende recedere dall’associazione deve
comunicare in forma sciitta, almeno {re mesi prima, la sua decisione al Consiglio Direttivo. La
dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere dell’anno associativo in corso. In caso di recesso,
decadenza, esclusione, espulsione, vadiazions, decesso, o scioglimento dell’ Associazione, pli
associati o 1 loro eredi non hanno diritio di chiedere la divisione del fondo comune né pretendere la
restituzione della quota o del contributo versato.

Titolo V Organi dell'Associazione

Art. 19 Organi Sociali
Sono Organi dell'Associazione:

® L’ Assemblea Sociale;
@ H Consiglio Direttivo;
@ 1 Presidente,

Art, 20 L'Assemblea Sociale

B il massimo organo dell’Associazione e determina Vapplicazione degli indirizzi generali di
catattere politico e programmatico. B composta dagli associati in regola con il tesseramento e il
versamenio delle quote associative alla data della sua convocazione. Hanno diritio al voto tutti gli
associall maggiorenni iscrithi da almeno tre mesi nel libro deghi associati. Gli associati minori iscritti
da almeno tre mesi nel libro degli associati, sono rappresentati in assemblea da chi ne esercita la
responsabilitd genitoriale.

I'Assemblea ¢ convocata ¢ presieduta dal Presidente dell'Associazione. Le convocazioni, con
libertd di mezzi, devono riportare l'ordine del gioro, la data ¢ il luogo di svolgimento e devono
essere rese noto con un preavviso di almeno 7 giorni dalla data di svolgimento.

In via ordinavia si riunisce una volta I'anno, entro it 30 aprile di ogni anno. In via straordinaria, si
riunisce ogni qualvolta lo richiedano al suo Presidente un decimo degli associati aventi diriito al
voto, o quando lo richieda la maggioranza dei componenti il Consiglio Direttivo o il Presidente
stesso, il quale provvederd alla convocazione dell’assermnbles entro 1 15 giorni dalla richiesta e alla
celebrazione entro i successivi 15 giorni.

51 rinnisce presso la sede sociale o nel diverso luogo mdicato nella convocazione e pud svolgersi
anche a distanza, in collegamento audio/video. In questo caso, il Presidente accerta preventivamente
Pidentita e la legittimazione degli intervenuti e qualora si voti a scrutinio segreto, che sia garantita
la noni riconoscibilita dei voti espressi.

Quale Assemblea ordinaria:

@ approva eniro 1} 30 aprile di ogni anno i bilancio di esercizio dell'esercizio sociaie
precedente;

® approva entro gli stessi termini, qualora previsto, il bilancio sociale;

& delibera sulle altre materie eventualmente all'ordine del giorno.

Sia in via ordinaria che straordinaria:
delibera suile modificazioni doll'atto costitutivo o dello statuto;
approva e modifica 1 regolamenti, compreso l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;
nomina ¢ revoea i componenti gli organi sociali e ne delibera eventualmente i compensi;
nomina e revoca, quando previsto, l'organo di controllo;
-+ delibera sulla responsabilitd det componenti degli organi sociali ¢ promuove azione di
s'eqponqahl ita nei loro confronti;

& & & 8 @

® quhbem sui ricorsi degli associati in merito al mancato accoglimento della domanda di
adeaw‘l Volai provvedimenti di esclusione, radiazione, espulsione;

s . “deliberalo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione;

& * delibera sugli altri oggetti atiribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua

cmnf}r:ztenza;



® delibera inoltre sulle materie per cui & stata convocata,

In tuite le assemblee, per la validitd delle riuniond, in prima convocazione & seimpre necessaria la
presenza di almeno fa metd pitt uno dei suoi componenti; in seconda convocazione, che non puc
tenerst nelio stesso giorno della prima, la riunione & valida qualunque sia il numero degli
intervenuti, conformemante glle disposizioni del Codice Civile,

Gli associati possono farsi rappresentare nelle riunioni da un altro associato mediante delega scrifta,
atiche in calee all'avviso di convocazione. In tutte le assemblee, ogni associato ha diritio 2 un velo e
puo essere titolare di un'altra delega oltre alla sua, I rappresentanti degli associati che siano enti del
Terzo settore, hanno diritto a cingue voti. Si applica Yarticolo 2373 del Codice Civile, in quanto
compatibile. Le delibere sono assunte a maggioranza del voti dei presenti e dovranno essere
tiportate nel libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'assemblea sociale. Per le modifiche da
apporiare allo staluto & indispensabile, in prima e seconda convocazione, la presenza della
maggioranza degli associati ¢ il voto favorevole di almeno i due terzi dei presenti. Per eleggere i
candidati alle diverse cariche sociali, si vota sempre a serutinio segreto, con la possibilita di poter
ricorrere all'ausilio di strumenti elettronici. Le alite votazioni possono essere effettuate per alzata di
mans con controprova o per appello nominale.

Nelle deliberazioni di approvazione def bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita, gli
amministratori non hanno voto. Non possono partecipare alle assemblee, né votare nelle stesse, i
soggetti non in regola con i] pagamento delle quote sociali.

Le sedute dell’Assemblea Sociale POSSONG esscre convocate anche tramite mezzi informatici e
social € pogsono essere svolte anche tramite piatiaforme virtuali a distanza.

Art. 21 1 Consiglio Direttivo

B eletto dall'Assemblea Sociale. E' composto da un minimo di 3 a un massimo di 5 membri
corpreso il Presidenie. La maggioranza dei suoi somponenti € scelta tra le persone fisiche associate
ovvero indicate dagli cnti giuridici associati. I suoi componenti durano in carica 4 anni ¢ COMUNGUe
tino all’assemblea ordinaria che procede al rinnovo delle cariche sociali e all’approvazione del
bilancio di esercizio, e sono rieleggibili. Tl Consiglio Direttivo decade prima della fine del mandato
quando lassemblea sociale non approva il bilancio desercizio o quando il tfotale dei suoi
componenti sia ridotio a meno della meta.

Fsso ha i seguenti ruoli, compiti e poteri-

& mantiene rapporti con gli Enti Locali ¢ gli altri Bni ¢ Istituzioni del territorio;

& elabora progetti finalizzati a finanziamenti regionali, nazionali, comunitari, di altri enti
pubblici e di soggetti privati;

attua gli indirizzi dell’ Assemblea Sociale;

assegna gli incarichi di lavoro;

approva i programini di Aftivita;

approva tutti gli atti e { contratti di ogni genere inerenti alla attivita sociale;

coadiuva il Presidente nelia predisposizione dei bilanci e dei regolamenti da presentare
all'Assemblea per I'approvazione:;

& clegge al suo interno, su proposta del suo Presidente, uno o pid vice presidenti, In caso di
pit vice presidenti, ad uno di essi & conferita la qualifica di vicario;

® delibera circa l'ammissione degli associati, con la possibilita di delegare in merito il
Presidente dell'associazione, nonché esclusione, l'espulsione e la radiazione degli stessi;

® delibera in merito a tutto quanto non sia per legge o per statuto di competenza di altyi organt;
I Consiglio Direttivo & insediaio dal Presidente dell” Associazione, che lo presiede, entro 15 giorni
dalfa sua elezione. In via ordinaria, si riunisce di norma ogni due mesi. In via straordinaria, si
riunisce ogni qualvolta lo richiedano al suo Presidente, la maggioranza degli associati aventi diritto
al voto, o un terzo dei membri del Consiglio direttivo, o il Presidente stesso, il quale provveders alla
convocazione entro 15 giorni dalla richiesta e alla colebrazione entro i successivi 15 giorni. Sia in
via ordinaria che straordinaria, & convocato dal suo Presidente. Per la validita delle sue riunioni &
vichicsta la presenza della maggioranza dei componcnii,

& % B & &



i riunisce presso la sede sociale o nel diverso luogo indicato nella convocazione e pud svolgersi
anche a distanza, in collegamento audiofvideo. In questo caso, il Presidente accerta preventivamente
I’identitd ¢ la legittimazione degli intervenuti ¢ qualora si voti a scrutinio segreto che sia garantita la
non riconogcibilita dei voti espressi.

Delibera sulle questioni all'ordine del giomeo. Te deliberazioni sono prese a maggioranza dei
presenti e dovianno essere riporfate nel libro delle adunanze e delle deliberazioni del consiglio
direttive. I membri del Consiglio Direttivo devono chiedere Piscrizione della loro nomina nel
Registro Unico MNazionale del Terzo Setiore, con le modalitd e nei termini previsti dall'art. 26 del
DLGS 117/2017, 11 potere di rappresentanza attribuito ai membri del Consiglio Direttivo & generale.
Le limitazioni del potere di rappresentanza nomn sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel
Registro unico nazionale del Terzo settore o se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza. Al
conflitto di interessi dei membxri del Consiglio Direttivo si applica ’articolo 2475 -ter del codice
civile,

Le sedute del Consiglio Direttivo possono essere convocate anche tramite mezzi informatici ¢ social
& possono essere svolte anche tramite piattaforme virtuali a distanza.

Axt, 22 1l Presidente

B eletto dall'Assemblea Sociale tra tutti ghi associati, Dura in carica 4 anni e comunque fino
all’assemblea ordinaria che procede al rinnovo delle cariche sociali, ed & rieleggibile. I Presidente
decade prima della fine del mandato quando l'assemblea sociale non approva il bilancio d'esercizio.
Ha la rappresentanza legale dell’ Associazione e, neil confronti dei tetzi, esercita 1 poteri di firma e di
ordinaria amministrazione, Su specifica delega del Consiglio Direttivo, esercita 1 poteri di
straordinaria amministrazione. Propone al Consiglio direttivo la nomina di uno o pit Vice
Presidenti. Predispone il bilancio di esercizio e l'eventuale bilancio sociale, ¢ le relazioni relative.
Esercita tutti i poterd, i ruoli e le funzioni che lo statuto o la legge non attribuiscono ad altri orgam
sociali. In caso di assenza o impedimento & sostituito dal Vice Presidente vicario, che ne assume
tutti i poteri. Il Presidente & autorizzato ad aprire, in nome e per counto dell’ Associazione un Conto
Corrente Bancario/Postale, per amministrare 1 fondi dell’associazione stessa, anche con P'ausilio del
Tesoriere in qualitd di delegato.

Titolo V1 Disposizioni varie ¢ finali

Art. 23 L'Organo di Conirollo

Qualora I'Associazione abbia superato per due esercizi consecutivi due dei limiti fissati dall'art. 30
comma 2 del decreto legislativo 117/2017, 'Assemblea sociale, a notma dello stesso articolo, deve
nominare I'Organo di Conirollo, anche monocratico, i cui componenti devono possedere i requisiti,
ed esercitano le prevogative, di cui allo stesso articolo 30. Fssi durano in carica quatiro anni & sono
rieleggibili.

L’organo di controllo, qualora tuiti i suoi componenti siano revisori legali dei conti iscrit
nell’apposito registro, esercita inoltre la revisione legale dei conti, nel caso di superamento dei
limiti di eui all'art.31 del decreto legislativo 117/2017, e nel caso in cui non sia hominato un
soggetlto appositamente incaricato di tale revisione.

Auxt, 24 Iscrizione nel Regisiro CONI delle Associazioni ¢ delle Societa Sportive Dilettantistiche

L'Associazione si iscrive nel Registro CONI delle Associazioni e Societd Sportive dilettantistiche di
cui all’articolo 90 della Legge 289/2002 e successive modificazioni, tramite i soggetfi
dell'ordinamento sportivo cui & affiliata, fornendo le informazioni richieste dalla normativa vigente.
A 1zl fing, Passociazione ha Pobbligo di conformarsi alle norme ed alle direttive del CONT nonché
agli statuti ed ai regolamenti dell'AICS e deile Federazioni Nazionali, degli Enti di Promozione
Sportiva e delle Discipline Sportive Associate cui 'associazione intende eventualmente affiliarsi.



Art, 25 Iscrizione nel Registro Unico del Terzo Settore

Ai sensi dell’articolo 11 del Decreto Legislativo 117/2017 U'Associazione si iscrive nel Registro
Unico Nazionale del Terzo Settore di cui agli articoli 45 e seguenti del Decreto Legislativo
117/2017 ¢ una volta iscritta indica gli estremi dell'iscrizione negli atii, nella corrispondenza e nelle
cormunicazioni al pubblico, Ai sensi del Decreto del Ministero del Tavoro e delle Politiche Sociali
11.106 del 15 settembre 2020 e successive modificazioni, 1’ Associazione si iscrive tramite il proprio
legale rappresentante o la rete associativa cui aderisce, fornendo le informazioni di cui allarticols
48 dello stesso decreto nonché la propria natura di ente non commerciale per le finalitd di cui
allarticolo 83 dello stesso decreto. Iscrive inoltre nel Registro Unico tutte le modifiche alle
informazioni fornite, entro i termini previsti dalla normativa vigente.

Fino all’operativitd del Regisiro Unico Nazionale del Terzo setiore continuano ad applicarsi per
"associazione le norme previgenti ai fini e per gli effetti derivanti dalliscrizione nei Registri APS
previsti dalla specifica normativa di settore. Tf requisito dell’iscrizione al Registro unico nazionale
del Terzo settore, nelie more dell’istituzione del Registro medesimo, si intende soddisfatto da parte
dell’associazione, ai sensi dell’art. 101 del Codice del ferzo setiore, attraverso 1a sua iscrizione al
Regisiro regionale o nazionale delle associazioni di promozione sociale.

Arxt. 26 Trasformazione, fusione ¢ scissione dell'Associazione

L'assemblea dei soci pud deliberare la trasformazione, la fusione e la scissione del'Associazione ai
gensi dell'articolo 42 bis del codice civile. 11 quorum deliberativo & lo stesso previsto per
F'approvazione deile modifiche statutarie.

Art. 27 Scioglimento dell'Associazione e devoluzione del patrimonio

Per deliberare lo scioglimento dell’Associazione ¢ la devoluzione del suo patrimonio occorre,
sccondo le disposizioni del’art. 21 dol Codice Civile, il voto favorcvole di almeno trc quarti degli
associati.

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo
dellUtlicio di cui all’articolo 45, comma 1, del decreto legislativo 117/2017 e successive
modificazioni, e salva diversa destinazione imposta dalla leggs, ad altri Enti del Terzo Setfore che
svolgono attivitd sportiva diletfantistica. A tal fine I’Assemblea nominerd un Collegio dei
Liquidatori. 11 quorum necessario per la sua nomina & lo stesso necessario per Ia validitd
dell’ Assemblea.

Artl. 28 Rimandi al Regolamento dell'Associazione, al codice civile e alla normativa di settore
L'Associazione si dota di un Regolamento che disciplina sia le maieric previste dal presente Statuto
sia quanto ulteriormente necessario per il suo funzionamento.

Per quanio non coniemplato nel presente Statuto ¢ nel Regolamento, si applica quanto disposto dal
decreto 117/2017 e successive modificazioni e, in quanto compatibili, si applicano le norme del
Codice civile e le relative disposizioni di attuazione, nonché la normativa specifica di ssttore in
materia di associazioni di promozione sociale e associazioni sportive diletiantistiche. Per quanio
non & riconducibile alle suddette norme, decide I'Assemblea a maggioranza assoluta dei
parfectpanti.

Norma transiforia.

Tutts ghi obblighi e gli adempimenti legati all'iscrizione nel Registro Unico del Terzo Seftore sono
operativi dal momento della sua istituzione. Tutii gli obblighi e ghi adempimenti legaii
all'approvazione di una normativa specifica, sono operativi dal momento della sua entrata in vi gore.
Tutti gli' obblighi ¢ gli adempimenti legati a quanto previsto dall’articolo 90 della legpe 289/2002,
réstano tali sino alla non abrogazione di quanto previsto dai decreti legislativi 36 ¢ 38 del 28
febbraio 2021,

Tutti gli obblighi ¢ gli adempimenti legati all’iscrizionc ncl Registro CONI delle Associazioni ¢



Societd sportive restano tali sino all’enirata in vigore del Decreto legislativo 1.39 del 28 febbiaio
2021, allorché in materia I Associazione si conforma a quanto previsio da tale decreto.

A decorrere dalla loro entrata in vigore, I’ Associazione si conforma a quanto previsto dai decreti
fegislativi 36, 37, 38, 39 e 40 del 28 febbraio 2021 e successive modificazioni, per quanio
compatibili,

. #

S riu
L P
> A //a, S

W o, (21l

d/{/DJ RNy \'\’bu \
%é{&?‘ o ﬁf&i__g;;;.&{éﬁ/’/

e @\o/(
Lo D

‘s




