U STATUTO
DELL’ASSOCTIAZIONE INSIEME X CASO APS

_EamaB TITOLO PRIMO
DENOMINAZIONE, SEDE, DURATA B OGGETTO SOCIALE *

Art. 1-Denominazione

B costituita, ai sensi del Codice Civile, del Decreto Legistativo 3 luglio 2017, . 117 (in seguito
denominato Codice del Terzo Settore o CTS) ¢ della normativa in materia 1’Ente del Terzo Settore
denominato “INSIEME X CASO APS® di seguito detto “Associazione”.

L’ Associazione non riconosciuta & retia ed opera secondo principi democratic ¢ non persegue fini
di lucro, bensi finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, mediante lo svolgimento in favore
dei propti associati, di loro familii o/o di terzi, di una o pilr delle attivita di interesse generale di
cul al’mt. 5 del CTS, come descritto in particolare nel successiva Att. 4, avvalendosi in modo

prevalente dell’attivita di volontariato dei propri ussociati e/o aderenti,

Art. 2 - Sede

1.’ Associazione ha sede in Tresignana (FI2).

Lieventuale trasfotimento della sede logale in ambito comunale non comporterd modifica del
nresente statuto. [l Consiglio Direttiva pud istituire ¢ sopprimere su tutio il territorio nazionale sedi
sceondarie, delegazioni e ulfici staccati e pud trasferive la scde, sia nall’ambito dello stesso comune,

che in altri comuni.

Art, 3~ Drata

I,’associazione & costiluita con durata illimitata nel tempo.

Art, 4 —Oggetto sociale

Si ribadisce che I Assuciazione non ha scope di lucro e persegue i fine esclusivo della tutela ¢
valorizzazione della cultara, del patrimonio stotico ed artislico, nonché educazione permancnte ¢
allivitd di animazione ricrealiva e promozione sociale, atiraverso ogni espressione di creativitd ¢
valorizzazione artistica ¢ ludica nel campo della recitazione, del teatro, della danza, della musica dal
vivo, promozione e divulgazionc del dialetto.

In particolars svolgerd una o pill delle allivitd di interesse generale riconducibili a quelle elencate

dalle sepucnti lettere del comma 1. dell’art, 5 del CTS:




lettera d), secondo periodo: attiviia culturali di interesse sociale con finalitd educative;

lettera f); interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culiurale ¢ del paesaggio ai sensi del
decreto legisiativo 22 gennaio 2004, n., 42 e successive modificazioni;

lettera i) organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse aftivitd, anche editoriali, di promozione e diffisione della enfura e della pratica del
volontariato e delle attivita di intcresse generale di cui al presents articolo;

lettera 1): formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica ¢ al
successo scolaslivo ¢ formativo, alla prevenzione del bullismo ¢ al contrasto della povertd
educativa;

lettera 1): accoglienza umanitaria ed integrazionc sociale dei migranti;

lettera v): pramozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della
difesa non armata;

lettera w): promozione e tutefa dei diritti wmani, civili, scciali ¢ politici, nonché dei dicitti dei
consumatoti e degli utenti delle atlivitd di interesse generale di cui al presente articolo, promozione
delle pari opportunifa e delle iniziative di aluto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui
alf'articolo 27della legge 8 marzo 2000, i. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cui all'articolo 1,
comrna 266, della legpe 24 dicembre 2007, n. 244;

lettera z): riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiseati alla eriminalita

organizzata,

L’Organo amminisirativo & competente per 'individuazione delle attivitd diverse da quelle di
interesse generale, secondarie ¢ sttumentali, che 1’ Associazione potrd svolgere inolire, 2 norma
del’art. 6 del CTS, secondo criteri ¢ limiti definiti con apposito decreto ministeriale, come definito
dal medesimo art, 6. Con speeifico riguardo a tali attivita 1 documenti di bilancio faranno menzione
del carattere secondario e strumentale delle stesse.

1.”Assoeiazione, per il migliore raggiungimento dei propri scopi, pud affiliarsi, convenzionarsi, e/o
collaborare con tutte le realtd nazionali ed estere che perseguono 1 suoi stessi scopi, e/o finalita

analoghe ed affini.

TITOLO SECONDO
SOCI - VOLONTARI —~ DIPENDENTI E COLLABORATORI

Art. 5-1soci
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Il numero degli associati & illimitato, ma comungue non inleriore al minimo stabilite dalla legge.
Se il numero dovesse scendere al di sotto del minimo richiesto, I’ Associazione dovra darne
tempesliva comunicazione al RUNTS ed integralo entro un anno.

Sono saci dell’ Associazione:

o i fondatori;

& tuili coloro, persone fisiche, associazioni ed enti del Terzo Sellore o senza scopo di lueto,
nei limiti previsti dal comma 3. dell’art, 35 CTS, che condividendone in modo espresso gli
scopi, presentano richiesta scritla riportando i propri dati anagrafici e fiscali, nonché i propri
recapiti felefonici ed eventuale indirizzo di posta clelironica, ovvero, nel caso di soggello
diverso da persona fisica, i dati di tale soggetto e quelli della persona fisica che lo
rappresenta legaimente, La richiesta dovrd riportare inoltre la dichiarazione di conoscere ed
accettare integralmente il presente statuto, gli eventuali regolamenti ¢ di attenersi alle

deliberazion legittimamentc adottate dagli organi associativi.

I.’assoclazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economiche, né
discritninazioni i qualsiasi natura in relazione all’ammissione degli associati e alla loro

partecipazione alla vita associativa.

Speita al Consiglio Direliivo deliberare sulle domande di ammissione, secondo ctiterl non
discriminatori, coerenti éon le finalita perseguite e le attiviia di interesse generale
| isetizione decorre dalla data di delibera del Consiglio Direttivo, che deve csaminare le domande
degli aspiranti nuovi soei ncl corso della prima riunione successiva alla data in cui sono state
presentate.
La deliborazionc di ammissione deve essere comupicata allintercssato e annotafy, a cuta
delI'Organo di Amministrazione, nel libro degli asso ciati.

L'Organo di amminisirazione deve, entro 30 giorni, molivare la deliberazione di rigetto della
domanda di ammissione e comunicarla aghi interessali.
Qualota la domanda di ammissione non sia accolta dall'Organo di amminisirazione, chi 'ha
proposta. pud, entro 60 piomi dalla comunicazione della defiberazione di rigetto, chiedere che
sull'istanza si promunci I'Assemblea, che delibera sulle domande non accolte, se non appositamente
convocata, in occasione della successiva convocazione,
Lo status di associato ha carattere permanente & pud venitc meno salo nei cusi previsti dall’att, 6,
Non sono perlanto ammesse adesioni che violino talc principio, introducendo criteri di ammissione
strumentalmenie Hmitativi di diritti o a termine.
Gli associati devono versare l¢ quote associalive annuali ed ogni aliro gontributo richiesto dal

Consiglio Direttivo.
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Le quote o i contribuli associativi sono intrasmissibili a qualsiasi titolo ¢ nun sono rivalutabili, né
ripetibili. Gli associati sono tenuti all’ossotvanza dello statuto, dei regolamenti interni qualora
adottati, e delle deliberazioni degli organi sociali,

Tutti i soci hanno gli stessi diritti ¢ paritd di {rattamento all’interno dell’ Associazionc.

Arxt, 6 - Diriiti e obblighi dei soci
[ soci, purché in regola con il pagamento delle quote e contributi sociali ove previsti, hanno diritto
di;
& partecipare allc Assemblee;
¢ votare direttamente o per delega alle Assemblee, in particolare a quelle convocate per
I’approvaziong ¢ l¢ modificazioni detlo statuto, dei regolamenti e per la nomina degli organi
dell’istituzione, se iscritti da almeno due mesi nel libro degli associati;
e candidarsi a ricoprire cariche elettive rll’interno degli organi dell’ Associazione, se iscritt da
almeno tre mesi nel libro degli associati;
¢ essere informati sulle attivitd dell’associagione e controllarne ’andamenio;
e partecipare alle attivitd promosse dall’ Associazione;
o usufruire di tutti | scrvizi offerti dall’ Associazione;
® conoscers ) programmi con i quali I’ Associasione intende attuare gii scopi sociali;
o concorrcre alla formazione dei programmi di attivila e alla loro approvazione;
& conoscere I’ordine del giorno delle assemblee, esaminare | bilanci ¢ consultare § libri social;
con le modalita di cui all’art. 23;
® rassegnare le dimisstoni ¢ rccedere dall’Associazione in qualsiasi momento, dandone
comunicazione scritta al Presidente,

® Denunziare i fatti ritcnhuli censurabili ai sensi dell’att, 29 Jel CTS.

I soci sono obbligati;

- a rispettare le norme del presente statuto ed i ragelamenti approvati;

~ a versare le quote sociali e i contributi determinati dagli organi a cid preposti;
- a mantenere un comportamento conforme alle finalita dell’ Associazione;

- a contribuirc al raggiungimento deghi scopi dell’Associazione e prestare, nel modi e nei tempi
concordati, la propria opera secondo i fini dell’ente stesso, in modo personale, spontanec e gratuito,
senza fine di lucro, anche indiretto, fatto salvo il disposto dell’art. 36 del D.lgs 117/2017;

La qualita di sacio si perde per:

- dimissioni volontaric;
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- mancato versamento della quota associativa e degli altei contributi eventualmente dovuti;

_ morte o perdita della capacita di agire per le personc fisiche ed estinzione per gli enti;

- mancata partecipazione alla vita dell’ Associazione o tenuta di comportamenti contrari apli seopi
dell’ Associazione;

- mancato adempimento dei doveri inerenti alla qualita di associalo o dogli Impegni assunti verso
I’ Associazione;

- indegnita deliberata dal Consiglio Direltivo o, in assenza, dall’ Assemblea;

[l recesso e Posclusione detl’associato soggiacciono al disposto dell’ast. 24 del Codice Civile.

Art. 7 — Volontari, Dipeudenti e Callaboratori

{ "associazione si avvale in modo prevalente dell’opera di volontariato dei propri soci o di altxi
aderenti nello svolpimento delle propric attivitd, secondo il disposto dell’art. 17 del CTS. I volontari
sono assicurati per gh infortuni ¢ le malattie connessi allo svolgimento dell’attivita di volontariato,
nonché per la responsabilita civile verso i teri, sccondo le dispusizioni dell’art. 18 del CTS.
L’Associazione pud assumere dipentent o/o utilizzave collaboratori e lavoratori antonomi, nei
fimiti di cui all’att. 36 del CTS, stipntando contrati seconde le norme vigenti in materia,

La qualitd di volonlatio & incompatibile con qualsiasi Torma di rapporto di lavero subordinato ©
autonomo & con ogni gltro rapporto di lavoro retribuito con I’associazione. L attivita del volontatio
non pud essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal beneficiario. Ai volontari possono cssere
rimborsate soltanto le spese effetiivamente sostenute e documentate per 1’attivith prestata, entro i
limiti massimi ¢ alle condizioni preventivamente stabilite dall’associaziene. Sono vietati i rimborsi

spese di tipo lotfetario. Rimane applicabile il disposto deli’art. 17, comma 4. del CTS.

TITOLO TERZ{
ORGANI SOCIALL

Art. 8- Organi scili il
Gli organi dell’ Associazione sone:

- P Assemblca dei soci;

- 11 Presidente;

- L’Organo Amministrativo

- 11 Vice Presidente;

- 1l Segretario/tesoricre




- POrgano di controllo, collegiale o singolo, da nominarsi csclusivamente al ricorrere dellc
condizioni previste dall’ait, 30 del CTS;
- Revisore legule dei conti, singolo o collegiale, da nominarsi esclusivamente al ricorrere delle

condizioni previste dafl’art. 31 del CTS,

Art. 9 — Assemblea dei soui

L’Assemblea ¢ formata da tutti gli aderenti all’Associazione ed & presieduta dal Presidente
dell’ Assaciazionc o, in assenza, da aliro soggetto nominato dall’ Assemblea stessa.

1.’ Assetblea ¢ convocaia dal Presidente almeno une volta [’anno;

1’ Assemblea é convocata inaltre:

~ quando il Presidente lo ritenga appotturnio;

- quando ne sia fatta richicsta da almeno meta dei soci o da aimeno la metd dei componenti i
Consiglio Diretlivo,

L’Assemblea & convocata mediante preavviso da comunicare almeno quindici giorni prima a mezzo
lettera raccomandata, o consepnata 4 mano, come pure tramite fax, c-mail, o mediante avviso
aftisso presso la sede o pubblicato sul sito internet dell’asssociazione, o altra modality ritenuta
epportuna e valida, purché verificabile.

1.’ Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria.

Per la validita della costituzione dell’ Assemblea ordinaria e delle delibere in prima convoeazione &
necessario che siano presenti o rappresentati almeno Ia meta pit: uno degli associati e le delihere
sareqng prese a maggioranza dei voti. Nel caso di seconda convocazione 1’ Asscmbley sard valida
qualunque sia il numero dei soci presenti e/o rappresentati ¢ le delibere sarenno prese sempre a
maggioranza semplice.

Per le delibere dell’Assemblea straordinaria in prima convocazione sard necessario il voto
favorevole di almeno la metd pid uno degli associati, mentre in seconda convocazione sard
necessario il voto favorevole di almeno 1/3 pitl uno degli essociati.

Per deliberare lo scioglimento e la devoluzione del patrimonio occorre il voto favotevole di almeno

3/4 degli associati.

Art, 10 — Atiribuzioni dell’ Assemblen
L’ Assemblea in seduta ordinatia:
e approva i bilanci o rendiconti di esereizio e, nell’eventualita in cul vi fosse tenuta per
obblige, il bilancio sociale, deliberando riguarda alla destinazione degli eventuali avanzi

di gestione, piutiosto che sulle modalita di copertura delle eventuali perdite;




& nomina e revoca i componenti degli organi sociali;
® nomina ¢ revoca, ove previsto o imposto daila norma, I’organo di ¢ontrollo;
e nomina e revoca, ove provisto o impesto dalla norma, il soggetto incaricato della
revisione legale dei conti;
o delibera sulla rosponsabilitd dei componenti degli organi sociali € promuove azione di
responsabilita nei loro confronti;
e delibera sull’esclusionc degli associati;
e approva I'eventuale regolamento dei lavori assembleari;
e fissa, su proposta del Consiglio direttivo le quote di ammissione, 1 contributi associativi
annuali ed eventualmenile quelli straordinari;
e approva il programma di attivitd promosso dal Consiglio Direttivo
e rafifica i limiti di rimborse delle spese, stabiliti dal Consiglio Direttivo, relativi alle
diverse voci di spesa dogli organi sociali e degli associati;
" @ si pronuncia su ogni argomento soitoposto aila sua attenzione (fra cui i regolamenti
intexni);
e dclibora sugli altri oggetti altribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo statuto alla
sua competenza,
L’Assemblea straordinaria;

e delibera le modifiche delio statuto;

e dclibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’ Asgociazione,
stabilendo, in caso di scioglimento, la devoluzione del patrimonio gociale residuo, secondo
quanio disposto dall’art. 28 seguente;

e 1nomina uno o pil liquidatori.

Lo deliberazioni dell’Asscmblea sono iraserittc in apposito registro a cura del Segretario c
rimangono depositate presso la sede dell’ Associazione a dispusizione degh aderenti per lu libera

consultazione,

Art, 11— Rappresentanza dei soci in Assemblea

- Ciascun associato ha diritto ad un volo;

- Gli eventuali associali enti del terzo settore o senza scopo di lucro presenziano e votano tramite il
proprio legale rappresentants ed hanno diritto ad un voto indipendentcmente dal numero dei propri
adcrenti o soci;

. Gli associati minori di efd presenziano ¢ votano tramite un (itolarc della patria potesta. Quelli

inabili o inabilitati, {ramite il rispettivo amminisiratore di sostegno.




- ogni associafo pud farsi rappresentare, tramite delega scritta, da altro associate. Tuttavia nessun

associato pud rappreseniure pit di tre altri associati

Art. 12 - Svolgimentfo dell’Assemblen
L’Assemblea ¢ presicduta dal Presidente dell’Associazione, o in sua assenza dal Vice, il quale
nomina un Segretario incaricato di verbalizzare la stessa, Egli verifica la repolarith della

convocaziong ¢ la validita della sua costituzione, nonché la validita delle eventuali deleghe.

Art. 13 - Organo Amministrativo

L’Associazione & amministrata da un Consiglio Direttivo nominato dall’Assemblea, i cui
componenti, scelti fra gli associati che si candidano, possono variare nel numero, da tre a seife. Si
applica 'art. 2382 del codice civile.

Nel caso in cui, per qualsiasi ragione, un consigliere venisse meno, sard chiamato a sostituirlo il
primo dei non eletti.

Il Consiglio Diretllive ¢ organo esecutivo, investito di tutti i poteri per lo svolgimento dell’attivita
sociale e per il raggiungimento degli scopi associalivi, ad cccezione di quelli che la legge o lo
statuto riservano all’ Assemblea.

Le decisiont del Consiglio Direttivo sono prese a maggioranza, con la presenza di almeno la metd
dei componenti,

Esso predispone il bilancio annuale consuntivo, o rendiconto per cassa secondo quanto previsto
dall’art, 13 del C'I'S, Ricorrendone I’obblipo predispone il bilancio sociale seconde il disposto
dell’axt, 14 del CTS,

Il Consiglio Direttivo ¢ convocato dal Presidente con un preavviso di almeno otto giorni, nelle

forme che egli ritiene pitt opportune, purché verificabili.

Art. 14 — Presidente

Il Presidente, cui spetta anche la presidenza dell’Assemblea e del Consiglio Direttive, & eletto
dall’ Asscmblea a muggioranza di voti.

It Presidente rappresenta legalmente 1" Associazione nei confronti dei terzi ed in giudizio. Convoca ¢
presiede le riunioni dell’ Assemblea e del Consiglio Dircttivo.

In caso di sua assenza o impedimento le sue funzioni sono assolie dal Viee Presidentc,




Art. 15— Segretario/Tesoriere

11 Segrctario coadiuva il Presidente e ha i seguenti compiti:

- provvede alla fenuta ¢ all’aggiornamento del registro degli associati e dei volontari;

- gure Ia corrispondenza;

- & responsabile della redazionc ¢ conservazione det verbali delle riunioni

- predispone gli schemi di bilancio da sottoporre al Consiplio Direttivo per 1'approvazione;

- provvede alla tenuta dei registri e della contabilita & alla ordinata conservazione di tuite la
documentazione contabile dell’ Assaciazione;

- proyvede alla riscossione delle entrate ¢ al pagamento delle spese in conformita alle decisioni del
Consiglio Direttivo.

Art, 16 — Organv Ji Conirollo

L'Organo di Controllo, coliegiale o monocratico, & nominato dall’Assemblea esclusivamente nei
cusi in cui risulti obbligatorio in base alla normativa vigente.

Qualora collegiale, 1’organo di controllo & composto da tre membri effettivi e due supplenti, di eui
almeno uno cffettivo ed tno supplente devono essere scelti tra gli iscritti al Registro Nazionale dei
Revisori Legali dei contl.

1l Presidente dell’cventuale organo di Controllo collcgiale & nominato dall’ Assemblea.

L Qrgano d controllo:

» vigila sull’osservanza della legge ¢ dello statuto € sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione, snche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 231/2001, qualora
applicahili;

« vigila sull’adeguatczza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo
concreto funzionamento; _

»  escrcita compiti di moniteraggio dell’osscrvanza delle finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale;

« attesta che, ricorrendone Iobbligo, il bilanciv sociale sia redallo in conformita alle linee
guida di cui all’art, 14 del CTS. Il hilancio, sociale dd atto degli esiti del monitoraggio
svolto.

I componenti I'Organo di conirollo possono in qualsiasi momento procedere, anche
individualmente, ad atfi di ispezione e controllo ¢, a tal fine, possono chiedere agli amministratori

informazioni sull’andamento delle operazioni sociali o su deferminati affari.

Art. 17— Revisione legale dei conti
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Al ricorrere dei casi previsti dall’art. 31 dol CTS, o alfra normativa vigente nel tempo, vicne
nominato 1’Organo di revisione monocratico, formato da un revisore lcgale dei conti iscritto al
relativo Registro. Nel caso sia nominalo 1’Organo di Controllo monocratico, allo stesso viene

aflidata anche la revisione legale dei conti qualora ne ricorra 1’obbligo.

Art. 18 - Gratuitd e durata delle eariche

Tutte le cariche sociali sono gratuite. Esse hanno la dureta di cinque anni e possono essere
riconfermate per un massimo di sei mandati.

Lo sostituzioni ¢ le cooptazioni effettuate nel corse dei ¢ingue anni decadono allo scaderc del
quinquennio medesimo.,

Entro 30 giomi dallo scadere dei cinque anni dovrd essere convocata 1 Assemblea eleltiva per il
rinnovo delle cariche. Durante tale lasso temporale ¢ {ino all’insediamento defle nuove cariche
sociali, le cariche decadule continueranno, in regime di prorogazio, a svolgere attivitd d’ordinaria

enminisirazione e ad assumere deliberazioni che rivestano caratiere d’urgenza.

TITOLO QUARTO
RISORSE ECONOMICHE, PATRIMONIO E BILANCIO

Art. 19 — Risorse econamiche

Le risorse economiche dell’ Associazione provengono da:

- contributi degli aderenti {quote di iscrizione, quota annuale, ece.);

- contributi dei privati;

- contributi di enti, pubblici e privati;

~ donazioni e lasciti testamentary;

- rimborsi derivanti da convenzioni:

- enfrate derivanti da attivita commerciali e produttive connesse con 1'attivita istituzionale, svolte in
maniera susiliaria e sussidiaria;

- rendite di beni mobili ¢ imumobili pervenute all’ Associazione a qualsiasi titoto,

T fondi sono depositati presso L'istituto/i di credito stabilito/i dal Consiglio Direttivo.

Ogni operazione finanziaria pud essere disposta, oltre che con Ja firma del Presidente,
cvenlualmente con la firma del Scpretario/Tesoriere, appositamente delegato dal Presidente,

I contributi dei suci sono stabiliti annualmente dall’ Assemblea, su proposta del Consiglio Direttivo.
La perdita della qualitd di socio, per qualsiasi causa, non comporta un diritto syl patrimonio

dell’ Associazione, né rimbersi, né corrispettivi ad alcun titola.




Art. 20— Lrogazioni, donnzioni e lasciti

1’Assuciazione pud riceverc crogazioni liberali in denaro e donazioni, previa delibera di
accettazione del Consiglio Direttivo, che predispone un progetto di modalitd e tempi del loro
utilizzo per [ini istituzionali, da sottoporte ail’approvazione dell’ Assemblea.

1’ Associazione pud inoltre riccvere ereditd e legall previa delibera del Consiglio Direttivo, di
accettazione, con beneficiv &’inventario, stabilendo modalita e tempi di ulilizzo dei bent ricevuti ¢
delle loro rendite esclusivamente in conformity afle finalitd previste dall’Atto costitutivo e datlo

statuto, da soltopotte all’approvazione delt’ Assemblea.

Art. 21 — Beni immabili, mobili ¢ altri beni
1* Associazione pud possedere ¢/o acquistare heni immobili, mobili registrati ¢ non, come pure
detenere boni di proprieté degli aderenti in comodato d’uso, oppure di terzi, sia in comodato d’uso

che in affitto.

Art, 22 - Responsabilita dell’ Associazione

I’ Associazione Tisponde con 1 propri beni e le proprie risorse [inanziatie dei danni provocati da
inosservanza dclle convenzioni e dei contratti stipulati.

1’Associazione pud softoscrivere polizze assicurative a copertura dei danni derivanti da

respongabilitd contrattuale cd extra contrattuale dell’ente stesso.

Art. 23 — Esercizio sociale e bilancio

1.”eseteizio finanziarvio si chiude il 31 dicembre di ogni anno.

Eniro il mese di aprile dell’anno successivo deve essere convoeata I’ Assemblea per approvare il
bilancio consuntivo predisposto dal Cunsiplio Ditettiva nelle forme previste dall’act, 13 o,
ricorrendone i presupposti, dal’art. 14 del CTS, e la relazione del Presidente, nonché determinare
Ientita delle quote associative su proposta del Consiglio Dizettivo.

1l bilancio consuntivo o, se dovuto, il bilancio sociale, predisposto dal Consiglio Direttivo, deve
essere depositato nella sede dell’ Associazione, € spedito aghi associati, quindici giorni prima della
convocazione doll’ Assemblea, affinché § medesimi possano csaminarlo,

All’ Assemblen il Presidentc espone una relazione sull’attivitd svolta ncl'anno precedente e

qull’attivitd prevista per Panno in corso.

it




I bilanci approvati dall’ Assemblea, come pure le altre deliberazioni dells stessa, nonché i libri
sociali, restano depositati presso la segroteria dell’associazione, a disposizione dei soci i quali
possano penderne visione mediante richiesta al Segretario, il quale deve adempiere alla richiesta nel
termine di trenta giotni,

Il bilancio di esercizio, redatto secondo le disposizioni, modalild e termini stabiliti dall’art, 13 del
C1S deve cssere depositato a cura del Consiglio Direttivo presso il Registre Unico Nazionale del
Terzo Settore,

Nel casi previsti dall’art. 14 del CTS, gli adempimenti richiesti dal medesimo atticolo sono posti a

carico del Consiglio Direttivo.

Art. 24 — Destinazionc degli utili, delle riserve, dei fondi di capitale

Gli eventuali utili, riscrve ¢ patrimonio in generale, dovianno essere implepati per Ia realizzazione
delle attivita statatarie ai fini dell’csclusivo perseguimento delle finalitd civiche, solidaristiche e di
utilita socialc. E fatto divieto di distribuire, anche in modo indivetio, gli wili d’esercizio, le riserve, |

fondi di gestione ¢ il capitale durante la vita dell’ Associazione,

Art. 25- Quota sociale

La quota associativa a catico degli aderenti ¢ (fssata dall’ Assemblea, su praposta del Consiglio
Direttivo. Kssa ¢ annuale, non & frazionabile né ripetibile, in caso di recesso o di perdita della
qualitd di associato, e neppure rivalulabile, né trasmissibile.

Gli aderenti non in regola con il pagamento delle quoie sociali e che non vi provvedano nei termini

loto richiesti decadono ad ogni effatto dalla qualifica di associato,

TITOLO QUINTO
DISPOSEZIONI GENERALI E FINALL

Art. 26 —~ Modificazioni dello statuto
Il presente statuto regola e vincola alla sua osservanza tutti coloro che aderiscono all” Associazione.

Esso pud esscrc modificato solo dall’ Assemblea dell’ Associazione riunita in via straordinaria.

Art. 27 - Estinzione, sciogliments ¢ devoluzione del patrimanio residoo

Il caso di estinzione o scioglimento dell’associazione, il patrimonio residuo & devoluta, previo

parere positivo dell’Ufficio terriforiale del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, da quando
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sara operalivo, e salva diversa destinazione imposta dalle Legge, ad altri enti del Terzo Seltore o,

nelle more della piena operativith del RUNTS, a fini di pubblica utilita,

Art. 28 — Dispusizioni transitorie ¢ finali

11 presente Stotuto entra in vigore all’atto della sua approvazione, ad eccezione della definizione
contenuta nell’Art. 1 di “APS” quale parte integrante defla denominazione dell”Associazione, il oui
ulilizzo rimane sospeso fino all’isctizione nclla refativa sezione del registro Unico Nazionale del
Terzo Settore o, nelle more dell’operativita dello stesso, fino all’eventuale iscrizione nel Registro
Regionale delle APS.

Per quanto non previsto dal presente staluto si rimanda a quanto stabilito dall’ordinamento giuridico

vigenle,

1




VERBALE DELL’ASSEMBLEA DELL’ ASSOCIAZIONE INSIEME X CASO
del 2 Gennaio 2020

I} gicrno Giovedi 2 Gennaio 2020, alle ore 18:00 in séconda convocazldne, presso Tresignana (FE)
in Tresigalio - Via Regglo Pasquali, 33, sl & rlunita I'assemblea del soci dell'Assoclazlone INSIEME X
CASO per discutere e dellberare sul seguente ordine del glnrnn '

1. Adeguamenti statutarl Imposti dal “Codice del Terzo settore™ D.Lgs. 11772017 e D.Lgs.
105/2018 per i quali & richiesta la maggioranza semplificata

2, Adeguamenti statutaﬂ impostl dal “Codice del Terzo settore D.lgs. 117{2017 eD. l.gs.
105/2018 per }-quall & richlesta la maggioranza qualificata

3. Mndiﬂche statutarie non obbligatorie

Oltre alia Presidente Franca Facchlni eal Segretario Duo Gian Marco, risultano presenti tutti i seci
aventi diritto di voto. : : :

La Presidente di quindi atto che, a norma dello statuto, TAssembiea dei soci @ validamente
costituita i!d atta & discutére e delihera're sugli-argomenti posti alt'ordine dei giorno, ~

Si procede quindi alla trattazione degh stessi,

D Adeguamenti statutari imposti dal “Codice del Terzo settore” D.lgs. 117/2017 & D.I.gs
105/2018 - Modifiche statutarie non obbligatorie

La Presidente dell’Assemblea iifustra fa tematica, preclsando che la legge prevede Fadeguamento
degh statutl alle nuove norme dettate dal D.Lgs. 117/2017 entra il 2 agosta 2019, termine
prorogato, da ultime, al 30 GIUGNG 2020. _
Considerato che il numero del present} consente di avere raggiunto il quorum per le modifiche per
le quali & prevista anche una maggioranza qualificata, propone di unlficare i primi due punti
allod.pe. .

L’assemblea approva e, dunque, si procede all’esame e alla votazione delle propaste di modifica.

SI propone di modificare ed Integrare ll vigente statuto portandolo dagli attuall 18 articoll ai 28
esposti nella bozza che tutti i socl hanno ricevuto in copla unitamente all’awiso dif convocazione
dell’assemblea if 1° Dicembre 2019, per prenderne visione.

il Presidente defl’Assemblea mette al voti il nuovo statuto previa lettura delio stesso dalt’art 1
all'art 28.

Tutti gli articoli, cosi come modificati e riformulati, vengono approvati al{' unanimita.

La Presidente dell’Assemblea fa quindi constatare ai presenti che tutte le modifiche statutarie
proposte e dlscusse, fra cui la nuova denominazione “ASSQCIAZIONE INSIEME X CASO APS” sono
state approvate ail'unanimita.

Pertanto, chiede all'assemblea di approvare fa nuova formulazione complessiva dello statuto della
assaciazione INSIEME X CASQ APS comprendente le modifiche come sopra approvate, nella
stesura coordinata che viene allegata al presente verbale per farne parte integrante.

L’assembilea approva ali’unanimita il nuove testo dello statuto della associazione INSIEME X CASO
APS, che entrera in vigore dalla data della presente assemblea,




L'Assemblea delega’e conferisce Spemﬂco mdndata alla presqdente dell'Assoclazione INSIEME ){
CASO APS affinché provveda alla registrazione nefle forme di legge presso I'Agenzia delie Entra;tle
. del nuovo testo deflo statuto cosl come -approvato- in data odierna e nella stesura allegaté 3
_.presente uerbale, ch:edendone espressamente I'esenzione da impasta di bollo seconde il dlspor:ig\\ '
dell'art. 82, comma 5. del D.Lgs. 117/2017, caome confermato dalla stessa Agenzla detla Entrate
can Risoluzione n. 158/E del 21}12/2017, e l’_esanzmne_dail’zmpusta di registro ex art. 82 comma 3
del medesimo D.Lgs.117/2017. . :
’Assemblea dad mandato alla Ppasldente d| curare tutti glt adempimenti successivi fi nalizzati
all'iscrizione. al RUNTS delia ASSOCIAZIONE quale APS.  Detti adempiment! rimangono tuttavia
condizionati all‘emanazmne delle dispasizionl di legge e/o.dei regolament: che definiranno le
procedure di iscrizione.
L'Assemblea, infine, tenuto conto che. IAssociaziune é iqcritta alla Federazlone ltahana Teatro
Amatori con sede in Roma, via Del Geslt n.62, autorizza il presidente dell’associazione ad assoclarsi
~e comunque ad aderire aila FITA guale Rete Associativa riconosciuta ai sensi dell'art.41.del CTS.
- Alle ore 20:001 Presldente dell’assemblea, esaurlta la discussione sui puntl all'o.d.g. ed in assenza
di altre richieste di intervento, dichiara chjusa la seduta,
La Presidente ed il segretario danno.atto che viene allegato al presente verba!e, per farne parte
integrante, lo statuto dell’Associazione cosi come modificato ed approvato dall assemblea dei soct

ogdl riunitasi.
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