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Puglie, 163 CF 93082630638

VERBALE DI ASSEMBLEA 21/07/2022

sociatle -
dell’ Associazione Sportiva Dilettantistica SPASSO A VELA, sita in Pomigtidno
D’Arco NA alla via Nazionale Delle Puglie, 163, si ¢ riunita 1’ Assemblea dei soci, in
seconda convocazione, come da avviso affisso in bacheca in data 07/07/2022, per
discutere ¢ deliberare sul seguente o.d.g.

L’anno 2022 il giorno 21 del mese di Luglio alleore 11.00, presso la Selesociate

1. Adeguamento Statuto alla legge 117 del 2017

Assume la Presidenza della seduta la Sig.ra. La Montagna Antonietta che, dopo aver
constatato la regolare costituzione dell’assemblea, chiama a fungere da segretario il
Sig. Guasco Emiliano. 11 Presidente appurato che I’assemblea ¢ validamente costituita
ai sensi dello Statuto passa alla discussione dei punti posti all'o.d.g.

11 Presidente prende la parola ed in riferimento al primo punto posto all’o.d.g. propone

di modificare lo Statuto vigente cosi da poterlo adeguare alla normativa prevista dalla

Legge 117/2017.

Le modifiche da apportare sono le seguenti :

- all’art. 3 vengono meglio definiti gli scopi e le attivita dell’associazione alla luce
delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale in conformita dell’art. 5
D.Lgs. 117/2017. Si indicano in modo chiaro ed univoco i soggetti ¢ le situazioni
specifiche di necessita, emarginazione e disagio sociale a cui le attivita si
rivolgono. Si prevede lo svolgimento di attivita secondarne cosi come indicate
dall’art. 6 del C.T.S. e si individua I’organo che regolamenta dette attivita;

- all’art. 5 € meglio disciplinato il meccanismo di tutela dell’aspirante socio che
vedra respingersi dal Consiglio Direttivo la domanda di ammissione;

- all’art. 6 si inserisce anche la ratifica da partc dell’assemblea delia nomina
dell’organo amministrativo e viene eliminata qualunque limitazione del diritto di
voto anche in riferimento ai soggetti minorenni;

- T’art. 10 ¢ integrato con le previsioni normative di cui all’art. 25 co.l del CTS;

- all’art. 12 viene inserito il numero massimo di deleghe in conformita all” art. 24
co.3C.TS.;

- all’art. 19 viene inserita la previsione, se ne ricorrono 1 requisiti, della nomina
dell’organo di controllo ai sensi dell’art. 30 ¢ 31 del C.T.S.

- all’art. 22 si prevede la devoluzione del patrimonio ai sensi dell’art.9 del C.T.S.

- all’art.2] in materia di approvazione del bilancio si inserisce quanto previsto
all’art. 48 co.3 del C.T.S.

- alla denominazione € aggiunto 1’acronimo E.T.S. . 1a nuova denominazione sara
Associazione Sportiva Dilettantistica SPASSO A VELA E.T.S.

L’assemblea udita la proposta delibera di modificare la denominazione

dell’associazione in Associazione Sportiva Dilettantistica SPASSO A VELA E.T.S., e

di approvare le seguenti modifiche statutarie, riscrivendo lo Statuto allegato alla



L’ Associazione Sportiva Dilettantistica SPASSO A VELA, sita i1 Pomigliano D* Arce NA alla via Nazionale Delle
Puglie, 163 CF 93082630618

presente delibera:

- all’art. 3 vengono meglio definiti gli scopi e le attivita dell’associazione alla luce
delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale in conformita dcll’art, 5
D.Lgs. 117/2017. Si indicanc in modo chiaro ed univoco dei soggetti e situazioni
specifiche di necessita, emarginazione e disagio sociale a cui le attivitd si
rivolgono. Si prevede lo svolgimento di attivita secondarie cosi come indicate
dall’art. 6 del C.T.S. e si individua I’organo che regolamenta dette attivita;

- all’art. 5 € meglio disciplinato il meccanismo di tutela dell’aspirante socio che
vedra respingersi dal Consiglio Direttivo la domanda di ammissione;

- all’art. 6 s1 inserisce anche la ratifica da parte dell’assemblea della nomina

8 ._ dell’'organo amministrativo ¢ viene eliminata qualunque limitazione del diritto di
.' ) \>\v0m anche in riferimento ai soggetti minorenni;
- - %Nart, 10 ¢ Integrato con le previsioni normative di cui all’art. 25 co.1 del CTS;

=ll’art. 12 viene inserito il numero massimo di deleghe in conformita all’ art. 24

‘/all’art. 19 viene inserita la previsione, se ne ricorrono i requisiti, della nomina
dell’organo di controllo ai sensi dell’art. 30 ¢ 31 del C.T.S. ’
- allPart. 22 si prevede la devoluzione del patrimonio ai sensi dell’art.9 del C.T.S.
- all’art. 21 in materia di approvazione del bilancio si inserisce quanto previsto
all’art. 18 0.3 del C.T.S.

|
i L’asscmblea da mandato al Presidente di porre in essere tutti gli atti amministrativi

consequenziali.
Alle ore 13.00, non essendovi altro su cui deliberare, il Presidente dichiara sciolta la
seduta, previa lettura del presente verbale.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO
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STATUTO Associazione Sportiva Dilettantistica SPASSO A VELA E.T.5.
Titalo I - Associazione
Art. 1 - [’ costituita ai sensi del D. Lgs. 117/2017, del Codice civile ¢ della normativa in materia di Enti del
Terzo Scttore I' Associazione Sportiva Dilettantistica SPASSO A VELA E.T.8. (d’ora in poi Assaciazione),
la quale ¢ democratica e non ha scopo di lucro, adotta la forma giuridica di associazione non riconosciuta,
apartitica e aconfessionale.. L *Associazione oltre che rispettare la normativa del Codice del Terzo Settore, si
conforma alle norme ed alle direttive degli organismi dell’ordinamento sportivo, con particolare riferimento
alle disposizioni del CONI, nonché agli Staruti ed ai Regolamenti delle Federazioni sportive nazionali o
del’entc di promozione sportiva cui I'Associazione si affilia mediante delibera del Consiglio Direttivo.
L associazione ha la facolta di affiliarsi alla F.1.V. ed a qualsiasi federazione o ente di promozione sportiva.
La denominazione sociale contiene ’acronimo F.T.S. che dovra essere utilizzato negli atfi, nella
corrispondenza ¢ nelle comunicazieni al pubblico.
Art. 2- L’ Associaziane ha sede in POMIGLIANO D' ARCO (NA), alla via PUGLIE, 163.
La variazione della sede legale non comportera la variazione del presente Statuto e potra esscre deliberata dal
Consiglio Direttivo. Lo statuto & valutato secondo Ie regole dei contratti e secondo i criteri dell’articolo 12

delle preleggi al codice civile.

L associazione ssercita in via esclusiva o principale una o pin attivita di interesse generale per il
aimento, senza scopo di lucro, di finalita di utilitd sociale e culturale. In particolare, ai sensi della
lettefa;ih e 1) dell’art. ART. S della legge 117/2017, organizza ¢ gestisce attivitd culturali, artistiche o
riufégﬁ’ ¢ di interesse sociale, incluse attivild, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della
ratieh del velontariato e dellc attivitd di interesse generale e la promozione, la diffusione e la pratica
‘attivita sportiva dilettantistica nel settore della vela e di tuni gl sport ricompresi dell’clenco delle

discipline sportive riconosciute dal CONI, compresa |"attivita didattica, senza finalitd di lucro. Le attivita che

si propone di svolgere, prevalentemente in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi, di minori, di
portatori di handicap, immigrati, avvalendosi in modo prevalente dell’attivitd di volontariato dei propri
associati sono:

sviluppo culturale ¢ civile di lavoratori e dei cittadini ¢ alla sempre pid ampia diffusione delle attivita
sportive, della democrazia ¢ della solidarieta nei rapporti umani, alla pratica e alla difesa delle liberta civili,
individuali e collettive;

a) diffusione di attivita culwrali, ricreative, sportive ¢ di forme consortili tra circali ed altre organizzazioni
democratiche;

b) organizzare iniziative, servizi, allivita culturali, sportive, turistiche e ricreative atte a  soddisfare le
esigenze di conoscenza, di ricreazione e benessere fisico/psichico dei soci ¢ delle categorie fragili;

¢) progettare, realizzare e gestire attivitd sportive dilettantistiche basate su : vela, cardio training,
tonificazione, cultura fisica, preparazione atletica, personal traimer, wellness, arti marziali, sport da
combattimento, musica, danza classica e moderma, hip pop. yoga e qualsiasi altra attivita sportiva
dilettantistica;

d) creare gruppi di studio ¢ approfondimento, anche attraverso la costituzione di laboratori di studio e
I'organizzazione di stage interdisciplinari;

e) progettare e gestire allivita d’istruzione e formazione professionale ed amatoriale sportivo/dileftantistica
senza fimi di Tucro;

f) organizzare e gestire corsi tesi alla specializzazione, perfezionamento ed allenamento per assicurare
continuita, diffusione e miglioramento delle competenze sportive e per la partecipazione a gare pravinciall,
regionali, nazionali ed internazionali ;

g) ideare, progetiarc ¢ gestire interventi nel mondo dello sport che vedano protagonisti le persone cosiddette
“deboli” e promuovere iniziative volte a prevenire il disagio sociale soprattutio giovanile anche attraverso la
diffusione della cuitura dello sport dilettantistico in particolare, nelie sue diverse manifestazioni;

h) diffondere la cultura sportiva nel sociale, sia sul piano delle analisi, atiraverso studi e ricerche, sia sul
piano delle proposte, attraverse riunioni, seminari, convegni, mostre, spettaceli ed altre manifestazioni a
livello territoriale anche con la collaborazione di enti pubblici e privati;

i) pubblicare e diffondere i risultati degli studi, delle ricerche realizzate, delle attivita svolte e guant’ altra
risulti di particolare significativita nell'ambito deile attivith sportive dilettantistiche;

i) richiedere il riconoscimento da parte delle Autoritd nazionali, regionali ¢ degli organismi internaziorali;
k) aprire sedi ed uffici in [talia ed all’estero;

1} associarsi ad altre Associazioni, Istituti o Enti Nazionali o Internazionali;
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m) editare e stampare giornali, notiziari, libri e gualsiasi altro maleriale anche audiovisivo e telematico che sia
necessario per 1o sviluppo degli scopi statutari;

n) studiare ¢ realizzare programmi di attivita per conto di enti pubblici e privati;

o) collaborare con gli enti locali preposti all’organizzazione c alla disciplina dell’altivita culturale ¢ sportiva;
p) collaborare con rapprescnianze di organismi stranieri specializzati nel settore dello sport e delle arti marziali;
promuovere € ralizzare ogni altra attivila che consenta di raggiungere gli scopi sociali, secondo quanto previsto
nel presente articolo e dallo Statuto;

q} gestire strutture ¢ complessi di Tinti pubblici e privati per il raggiungimento dei fini sociali;

r) partecipare a tutte le iniziative che abbiano un intercsse generale volto al raggiungimento delle finalita
dell*associazione.

Per I"attuazione degli scopi sociali, I’associazione potra soltoscrivere accordi € convenzioni con enti pubblici e
privali e chiedere finanziamenti e contributi a qualsiasi istituzionc, nessuna esclusa, pubblica o privata.
[”associazione non ha scopo di lucro € si propone di organizzare le attivita principalmente a favore di categorie
svantaggiate cosi come definite nel presente articolo.

Lassociazione pud esercitare, a norma deli’art. 6 del Codice del terzo settore, attivita diverse da quelle di
interessc generale, secondaric ¢ strumentali rispetta a queste ultime, secando criteri e limiti definiti con apposito
Decreto ministeriale. La loro individuazione ¢ operata da parte dell’organo di AMmINisIrazions. '
“associazione pud inoltre realizzare attivita di raceolta fondi (tornei fantacaleio, lotterie, tombolate, ecc.), nel
sotte dei principi di veritd, trasparenza c correttezza con i sostenitori e con il pubblice, in conformita allc
joni contenute nell'an. 7 del D. Lgs. 117/2017.
- Saci

ArE- I Possono far parte dellassociazione persone fisiche, enti, associazioni e circoli, tutti con diritto ad un
sol’¥pjo. Possono aderire all’associazione altri enti del terzo settore o senza scopo di lucro a condizione che il
lorq‘? mero non superi il cinquanta per cento del numero delle associazioni di promozione sociale.

1 soef sono tenuti al pagamento di una quota annua il cui importo & fissato annualmente dal consiglio direttivo
dell’associazione. Tl consiglio direftivo ha facolta di istituire riduzieni per particolari categorie di soci. In caso
& domande di ammissionc a socio presentate da minorenni, le siesse dovranno essere controfirmate
dall’esercente la patria potestd parentale. Non & ammessa la partecipazione temporanca dei soci. Il numero degli
sssociati ¢ illimitato ma, in ogni caso, non pud esserc inferiore al numero minimo richiesto dalla l.egge. Se
.uccessivamente alla costituzione il numero dovesse scendere al di softo del minimo richiesto, I’associazione
dovra darne tempestiva comunicazione all’Ufficio del Registro unico nazienale od integrare 1l numere ¢ntro un
anN0.

Art. 5 - L arnmissione all’associazione & deliberata dal Consiglio Direttivo su domanda dell'interessato secondo
criteri non diseriminatori, coerenti con le finalita perseguite e le attivita dinteresse generale. L.a deliberazione
¢ comunicata all'inieressato ed annotata nel libro degli associati.

In caso di rigetto della domanda, "organo di amministrazicne cormunica la decisione all’interessato eniro 60
giorni, motivandula. L’aspirante associato pud, entro 60 giorni da tale comunicazionc di rigetto, chiedere che
sull'istanza si pronunci I'assemblea in occasione della successiva convocazione. L’ammissione ad associato ¢ a
tempo indeterminato, fermo restando il diritio di recesso.

La quora suciale & intrasmissibile, non rimborsabile e non rivalutabile.

Il Consiglio Direttivo ha facolta di concedere furmale delega al Presidenie dell’ Associazione per la validazione
delle istanze di ammissione inalirate dai soci che saranno successivamente ratificate dallo stesso.

Art. 6 - Sono soci adercnti coloro che avendo presentato domanda siano stati in seguito ammessi. Sono soci
onorari coloro che sono designati dal consiglio direttivo per particolari benemerenze nel campo della vela e
dello sport in genere, della cultura, dello spettacolo o nei confronti dell’associazione; questi ultimi non sono
tenuti al pagamento del contributo. La loro nomina deve essere ratificata dall’assemblea. La suddivisione dei
soci nelle suddette categorie non implica alcuna differenza di trattamento tra i soci in merito ai loro dirtti e
doveri nei confronti dell’Associazione. Ciascun socio ha diritte a partecipare effettivamente alla vita
dell’ Associazione. Tutti i soci hanno diritto all”elettorato attivo e passivo; in particolare hanno diritto di voto
per "approvazione ¢ le moditicazioni dello Statuto e per la nomina degli organi direttivi dell’ Associazione. Gli
associati vengono ammessi a far parte dell’ Associazione senza limiti di tempo.

Art. 7 — Tutti i soci hanno cguali diritt e cio€ di :

1) frequentare i locali sociali e servirsi degli impianti e dei servizi gestiti dall’Associazione;

2) prendere parte alle competizioni sportive promosse dail’ Associazione e da altri Enti sotto i nostri colori
sociali;

3) partecipare a qualsiasi mani{cstazione organizzata dall’ Associazione;

4) intervenire ¢ discutere alle assemblee generali; presentare proposte e/o reclami per scritto al Consiglio
Direttivo,

54t g




5) partecipare con il proprio voto alla delibera dell’ Assemblea , purchg in regola con la qualifica di socio;

6) esercitare il diritto di voto per I'elezione del Consiglio Direttive;

7} esserc delegati ad assumnere incarichi sociali se & rispettato il requisito di eleggibilita;

8) esercitare il diritio di voto per le modifiche e I’approvazione dello Statuto Socizle.

I soci con la domanda di iscrizione, eleggono domicilio, per i rapporti sociali, presso la sede
dell’ Associazione,

[ s0ci sono tenuti ;

1) al puntualc pagamento della quota associativa annuale , uguale per tutti i soci, stabilita annualmente dal
Consiglio Direttivo; 2} al puntuale pagamento della quota aggiuntiva per il pagamento di corrispettivi specifici;
3) alla osservanza dello Statuto, delle disposizioni legislative ¢ regolamentari vigenti in materia sportiva, degli
eventuali regolamenti interni ¢ delle deliberazioni prese dagli organi sociali,comprese eventuali integrazioni
della cassa sociale attraverso versamenti di quote straordinarie. Ogni socio deve versare la quota associativa
siabilifa dal Consiglio Direttivo entro il termine fissalo dal Consiglio stesso. La quota associativa non &
rivalugbile , ma variabile e non & rasmissibile , ad eccezione dei trasferimenti a causa di morte , € 110N verra
fida né al socio dimissionario , né al socio radialo.

ha qualifica di Socio si perde per dimissione, esclusione, mancato versamento della quota associativa
0 per Sause di morte o di ostinzione della persone giuridica o ente. [ casi di indegnita saranno sanciti
dall’ Adgemblea dei Soci.

Litolo 11T — Organi dell’ Associazione

Art. 9 - Sono organi dell’ Associazione: a) ' Assemblea dei Soci; b) il Consiglio Direttivo; ¢} il Presidente; d)
Urgano di controllo ( qualora eletto ai sensi dell’art. 30 e 31 del C.T.S.) _

Art. 10- L' Assemblea generalc dei soci & il massimo organo deliberative dell’ Associazione; ¢ I"organo sovrane
dell’Assoviazione ed all’attuazione delle decisioni da essa assunte provvede il Consi glio Direttive.

L'assemblea generale dei soci;

a)nomina € revoca i componenti degli organi sociali; b) nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato
della revisione legale dei conti; ¢) approva il bilancio; d) delibera sulla responsabilita dei componenti degli
organi sociali e promuove azione di responsabilit nei loro confronti; ) delibera sull'esclusione degli associati,
se l'atto costitutivo o lo statulo non attribuiscono la relativa cumpetenza ad altro organo eletto dalla medesima;
f) delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto; g) approva l'eventuale regolamento dei lavori
assembleari; h) delibera lo scioglimento, la trasformazione. la fusione o la scissione dell'associazione; i)
delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza.

In particolare 1'assemblea in seduta straordinaria modifica lo statuto dell’associazione e delibera lo
scioglimento e la liguidazione nonché la devoluzione del patrimonic secondo le maggtoranze previste dal
successivo art, 12,

Art. 11 - L’Assemblea dei soci & formata dai soci promotori e dagli altri soci aderenti, ammessi con
fesseramento a carattere strettamenic personale. L elenco dei soci & tenuto dal Presidente su un apposito registro
ed ¢ controltabiic in qualsiasi momento.

Art, 12 - La convocazione dell’ Asscmblea viene effettuata, almeno una volta all’anno, dal Consiglio Direttivo
£ pubblicizzata mediante avviso da atfiggersi nei locali della sede sociale almeno ot giorni prima della
convocazione; tale avvise deve contenere 1'indicazione del ginmo, dell’ora e del iuogo della riunione ¢ delle
materie da trattare.

L'Assemblea deve pure cssere convocata su richiesta firmata da almeno un decimo dei soci.

Tanto I"Assemblea ordinaria che quella straordinaria sono valide in prima convecazione con la presenza della
maggioranza (meta pil uno) dei soci. L’ Assemblea ordinaria ¢ straordinaria é regolarmente costituila in seconda
cenvocazione qualungue sia il numero dei soci presenti.

Le deliberazioni dell’ Assemblea ordinaria o straordinaria regolarmente costituita sono validamente assunte a
maggioranza di voti espressi dai soci presenti. Se l'atto costitutivo o lo statuto non dispongono diversamente,
ciascun associato puo farsi rappresentare nell'assemblea da un altro associato mediante delega scritta, anche in
calce all'avviso di convocazione. Ciascun associato pud rappresentare sino ad un massimo di tre associati nelle
associazioni con un numero di associati infcriore a cinqueceno e di cinque associati in quelle con un numero
di associati non inferiore a cinquecento. $i applicano i commi quarte e quinto dell'articolo 2372 del codice
civile, in quanto compatibili.

Art. 13 - Hanno diritte di intervenire all’ Assemblea wtti gli associati iseritti ed in regola nel pagamento della
yuota annua di Associazione. Gli associati possono farsi rappresentare da aliri associati anche se membri del
Consiglie Dircttive, salvo nel caso di approvazione dei bilanci e deliberazioni in merito alla responsabilita dei
consiglien. Le proposte che i saci intendono portare all’ordine del giomo deil’ Assemblea generale devono
essere presentate al Consiglio Direttivo almeno cingue giomi prima della data dell’assemblca stossa. Le
proposte saranno all’ordine del giomo se fatte da almeno un decimo dei soci.




Art. 14 - L’ Assemblea € presieduta dal Presidente dell” Associazione ed in sna assenza dal Vice Presiderte o
dalla persona designata dall’assemblea stessa. La nomina del Segretario ¢ falta dal Presidente dell’ Assemblea.
Le deiiberazioni dell’ Assemblea devono constare dal verbale, sottoscritto dal Presidente e dal Segretario.

Art. 15 - Tl Consiglio Direttivo ¢ eletto dail’ Assemblea dei soci ed ¢ [ormato da un minimo di 3 (re) membri
eletti fra gli associati; il numcro dei membri & determinato dall’ Assemblea. I componenti del Consiglio
Direttiva restano in carica ire anni e sono rieleggibili. 1l Consiglio Dircttivo & convocato dal Presidente tutte le
volte nelle quali vi sia materia su cui deliberare, oppure quando ne sia fatta domanda da almeno 1/3 {un terzo}
dei membri. La convocazione é fatta a mezzo avviso affisso in bacheca o con lettera, fax, indirizzo di posta
elettronica o altro mezzo ideneo da spedirsi non meno di otto giomi prima dell’adunanza.

Le sedute sono valide quando vi intervenga la maggioranza dei componenti ¢ le deliberazioni sono prese a
maggioranza dei presenti. Di ogni seduta viene redatto il relativo verbale. Il Consiglio Direttivo & investito dei
pit ampi poteri per la gestione dell’ Associazione; spetta pertanto al Consiglio Direttivo: a) curare I'esecusione
e dehberazlom assemblearl b) redlgere il rendu,unlo u,onurmco finanz:arlo predisporre cventuall

direiéhp artistica, percorsi formativi, ecc); €) compiere tutti gli atti e Ie operazioni per ld Lorretta
ammiffijtrazione dell’associazione che non siano spettanti all’ Assemblea dei soci, compresa la determinazione
Fduota associativa annuale; f) predisporre ed approvare il regolamento per il funzionamento
ssemblea; g) deliberare in merito all’ammissionc ed esclusicne dei soci.

In relazione a specifici incarichi conferiti a taluni membri del Consiglio Diretiivo ed inerenti alla carica
ricoperta, potranne essere rimborsate le spesc soslenule concernente ["espletamento della mansione,

volontariamente ¢ gratuitamente assolta,

Art. 16 - In caso di mancanza di uno o pit componenti come pure in caso di- decadenza dalla carica dovuta ad
assenze ingiustificate per almeno tre volte consecutive, il Consiglia provvede a sostituirli nominando i primi
tra i non eletti in sede di Assemblua per il rinnovo delle cariche sociali; nel caso risultine, primi tra i non cletti,
pill persone, per parita di voti, prevale il pit anziano. I.e nomine cffettuate nel corso del triennie decadono alla
scadenza del triennio medesimo.

Nell’impossibilitd di attuare tale modalitd, i1 Consiglio Dircttivo non procedera a nessuna sostituzione fino alla
successiva assemblea cui spetterd eleggere 1 sostituti per il reintegro dell’organo fino alla sua naturale scadenza.
Se viene meno ia maggioranza dei membri, quelli rimasti in carica debbono convocare entro 20 (venti) giorni
I"Asscmblea perché provveda alla elezione di un nuovo consiglio.

Art. 17 - Il Presidente eletto dal Consiglic Direttivo, ha la rappresentanza e la firma legale dell’associazione.
[ Presidente cura I'esecuzione delle deliberazioni del Consiglio Direttivo ¢ in caso d’urgenza ne assume i poteri
chiedendo ratifica allo stcsso dei provvedimenti adottati nella riunione immediatamente successiva. Il Consiglio
Direttivo nomina altresi il Vice Presidente e un Segretario. In caso di assenza o impedimento, le sue mansioni
vengono esercitale dal Vice Presidente. In caso di dimissioni, spetta al Vice Presidente convocare entro 30
(trenta) giorni il Consiglio Direttivo per 1’elezione del nuovo Presidente.

Art. 18 - I1 Segretano da esecuzione alle deliberazioni del Presidente, del Consiglio Direltive ¢ del Consiglio
di Segreteria, costituito da Presidente, Vice Presidente € Segretario, s’incarica della riscossione delle entrate e
della tenuta della documentazione contabile, provvede ai pagamenti su delega del Presidente.

Art. 19 - L’organo di controllo, anche monaocratice, € nominato nei casi ¢ nei modi previsti dall’art. 30 del D,
Lgs. 11772017,

L’organo di controlio:

+  vigila sull'osservanza deila legge, dello statuto e sul rispctte dei principi di corretta amministrazione;

«  vigila sull'adcgualezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile ¢ sul suo concreto
funzicnamento

*  esercita comnpiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche ¢ di wtiliti sociale

*  attesta che il bilancio sociale sia stato redatio in conformita alle linee guida di cui all'articolo 14 del C.T.S.
I bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto. Puo esercitare, al superamento dei limiti stabiliti
dal D.Lgs. 117/17 allart. 31, la revisione legale dei conti. In tal caso ¢ costituito da revisori legali o da una
societd di revisione legale, iscritti nell’apposito registro. 1l compoenente dell'organo di controllo pud in qualsiasi
momento procedere ad ali di ispezione e di controllo e, a tal fine, pud chiedere agli amministralori notizie
sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati alluri.

Titelo 1V - Patrimenio ed esercizio sociale
Art. 20 - Il patrimonio & costituito da: a) quote associative; by erogazioni liberali di soci o di terzi; ¢) contributi
delto Stato, delle Regioni, di Enti locali, di Istituzioni o di Enti pubbtici, anche finalizzati al sostegno di specifici
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¢ documentati programmi realizzati neli’ambito dei fini statutari; d) contributi dell’Unione Luropea e di
organismi internazionali; e) crurate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento,
per esempic: speftacoli d’intrattenimento, auivitd ludiche quali feste, sottoscrizioni anche a premi; f) altre
entrate compatibili con le finalita sociali dell’associazionismo di promozione sociale; g) provenli delle cessioni
di beni ¢ servizi agli associati e a terzi, anche attraverso lo svolgimento di attivitd economiche di natura
commerciale, artigianale o agricola, svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria e comunque finalizzate al
raggiungimento degli obiettivi istituzionali.

Il fondo comune, costituito da avanzi di gestione, fondi, riserve e tutti i beni acquisiri a qualsiasi titolo
dall’Associazione, non € ripartibile tra i soci durante la vita dell* Associazione né all’atto del suo scioglimento.
E fatto divieto di distribuire, anche in modo indiretto o differito, utili o avanzi di gestione, nonché fondi, riserve
0 capitale, salvo che la destinazione o la distribuzione non siano imposte dalla legge. 1." Associazione ha
I'obbligo di reinvestire ['eventuale avanzo di gestione a favore di attivila istituzionali statutariamente previste,
Art, 21 - L’anno sociale ha inizio il giorno 1° Settembre ¢ termina il giorno 31 Agosto, I'csercizio finanziario
si chiude 11 31 Dicembre di ogni anne; alla fine di ogni esercizio il Consi glio Direttivo procedera alla formazione
del rendiconto economico finanziario che dovra essere approvato dall’ Assemblea da convocarsi entro quattro
meshdalla chiusura dell"esercizio. 1l bilancio deve essere depositato presso la sede dell’ Associazione nei cingque
giorﬁf; he precedono I"assemblea convocata per la sua approvazione. Il rendiconto economico e finanziario
deveigdsere redatto con chiarezza e deve rappresentare in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale
ed e®Yomico-finanziaria dell’associazione, nel rispetto del principio della trasparcnza nei confronti degli
assodJti, con separata mdicazione dell’eventuale attivita commerciale posta in essere accanto all’attiviti
ustitdfionale. Al fine di rispettare gli obblighi imposti dalla Legge 117/2017 i rendicont e i bilanci di cui agli
arti€oli 13 ¢ 14 del C.T.S. e i rendiconti delle raccolte fondi svolle nell'esercizio precedente devono essere
depositati entro il 30 giugno di ogni anno presso il RUNTS e entro trenta giorni decortenti da ciascuna modifica,
devono essere pubblicate lc informazioni aggiomate e depositati gli atti di cui ai commi 1e¢ 2 dell’art 48 del
C.T.8. incluso I'eventuale riconoscimento della personaliti giuridica.

Titolo ¥V - Scioglimento

Art. 22 — In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, salva diversa destinazione
imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore, secondo quanto previsto dall’art. 9 dei D. Lgs, 117/2017.
Titolo VI - Clausola di Conciliazione

Art. 23 - Qualsiasi controversia in tema di rapporti associativi che insorgesse tra i soci o tra questi e qualsiasi
organo dell’Associazione, sara affidata ad un collegio arbitrale composto da tre arbitri irrituali iscritti negli albi
professionali degli avvocati o dei dottori commercialisti o dei ragionieri e periti commerciali, nominati due da
ciascuna delle parti ed il terzo dai loro arbitri e, in caso di disaccordo, dal Presidente dell’Ordine dei Dottord
Commercialisti della Provincia di Napoli, ferma restando, per le parti, la possibilita di adempicre
preventivamente un tentative di conciliazione secondo le modalita previste dal regolamento dell'albe dei
conciliatori detla C.C.[.A.A. di Napoli, cui si rimanda anche per le norme generali.

Titole VII- Norma finale

Art. 24 - Per quanto non espressamente previsto nel presente Statuto, valgono, in quanto applicabili, lc norme
del codice civile e le disposizioni di legge vigenti.
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