i
STATUTO |

essere inseriti/e nella denominazione, in via automatica e saranno spendibili nei |
rapporti con | terzi, negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni con il
pubblico solo dopo aver ottenuto l'iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo | !
[ : I |
| Settore. i
|'associazione ha sede legale in nel comune di Agrigento
Eventuali modifiche della sede legale nellambito del medesimo Comune !
" potranno essere attuate con semplice delibera dell'assemblea dei soci e relativa
= I A e — ) - |

" comunicazione all'/Agenzia delle Entrate, al RUNTS, alla Pubblica Amministrazione

e privati con cui ha rapporti I'Associazione, senza dover procedere alla modifica '

(Statuto)

—F " -
, . , . b il o
' L'associazione di promozione sociale g-disciplinata dal presente statuto, ed agisce |

P SN SR TRE L . LT e A e At e it e SHESH IR e i 2

" nel rispetto del Decreto Legislativo 3 luglio 2017°n. 117 e s.m.i,, delle relative i

l norme di attuazione, della legge regionale e delle altre disposizioni di legge

S
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vigenti.

per la disciplina degli aspetti organizzativi piti particolari
ART. 3
IIIIIIIIIIIII = | i —_— e e PO A 4144800 b b e e S T Bt by e -
|
! (Efficacia dello statuto)
""""""" B | S, I s
Lo statuto vincola alla sua osservanza gli associati all'associazione; esso costituisce |
------------- = L - : e B S
' la regola fondamentale di comportamento dell'attivita dell'associazione stessa. '
ART. 4
i (Interpretazione dello statuto)
' Lo statuto & valutato secondo le regole dei contratti e secondo i criteri dell’ amcolo !
' 12 delle preleggi al codice civile.
| ART. 5 i
(Finalita e Attivita)
. L'associazione & costituita per il perseguimento senza scopo di lucro, di finalita
pa—" =
interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e
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scolastica ed al successo scolastico e formativo, alla prevenzione del |
..... | B i = - ]
! - Organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche;
; - Riqualificazione di beni pubblici inutilizzati e di beni confiscati alla |
....... . s ‘ |
criminalitd organizzata; '
' le attivitsa di interesse generale di cui al presente articolo sono svolte
' dall'’Associazione in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi,
B - . [ P i
I awalendosi in modo prevalente dell'attivita di volontariato dei propri associati e |
. !
| delle persone aderenti agli enti associati. I
| A titolo esemplificativo ma non esaustivo le azioni si concretizzeranno in:
i - Sviluppo, promozione, organizzazione e diffusione delle attivita di
i LA FUp— e o o —— —————————— —— e !
i istruzione e formazione sportiva in tutte le specialita ed in tutte le sue |
| A s s " — i &
forme e manifestazioni, nel territorio dello Sato ltaliano ed a livello |
2 ] e S |
Internazionale, anche attraverso la sottoscrizione di partecipazioni in
...................................... . —
societa sportive di ogni genere e tipo; i
! - Promozione delle attivita didattiche per l'awio, l'aggiornamento ed il |
.................... N - ; o i
| perfezionamento nello svolgimento della pratica sportiva & culturale anche |
i attraverso l'organizzazione di corsi di istruzione e perfezionamento tecnico |
|
- IR
| ! i (.
! - Gestione di impianti proprio o di terzi, strutture e locali di vario genere |
ol I . A
i dove svolgere le attivita sportive intese quali mezzo di formazione
|
| psicofisica e morale, mediante la gestione di ogni forma di attivita
................ ! e e SRR S
| |
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A tal fine I'Associazione adottera tutti gli strumenti e tutte le azioni utili al |

fine di creare le condizioni necessarie per il perseguimento dei propri

scopi, anche attraverso :

| - La promozione e l'organizzazione di opere anche di interesse collettivo e

di interesse a sfondo sociale, la promozione e la ricerca di studi sullo sport |

popolazione;

- La formazione quale diritto dell'individuo di apprendere ed esercitare

attivita motorie necessarie alla propria crescita psico-fisica;

- L'awiamento allo sport quale perfezmnamento delle attivita svolte in |

funmone di sbocchi amatoriali o agonistici intesa anche quale strumento d|

> | socializzazione ed integrazione:

- La promozione ed organizzazione di attivita e/o servizi rivolti allo sviluppo |

ed alla cura del corpo ed al benessere fisico della persona, migliorando

redditi ed alle condizioni di vita individuale e servizi di beneficenza) .

- L'Associazione potra compiere tutte le operazioni mobiliari, immobiliari,
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1
|
- e e e e e R e S
attivita diverse da quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a :
| B . I i S S RIS . (O
| queste ultime, secondo criteri e limiti definiti dalla normativa vigente, anche 1
| 4
e B g : : e E
mediante ['utilizzo di risorse volontarie e gratuite. La loro individuazione & operata !
! e e e tsian + —2
| |
da parte dell'organo di amministrazione.
L'associazione puo inoltre realizzare attivita di raccolta fondi e/o sponsorizzazioni al | i
_______________ : s S . - 4
fine di finanziare le attivita di interesse generale, sotto qualsiasi forma, anche
B L B —
organizzata e continuativa e mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la |
......................................... RN s !
cessione o erogazione di beni o servizi di modico valore, impiegando risorse | !
| proprie o di terzi, inclusi volontari e dipendenti nel rispetto dei principi di verita, |
| trasparenza e correttezza con i sostenitori e con il pubblico, in conformita alle
| - i
- disposizioni contenute nell'art.7 del D.Lgs.117/2017. :
' L'Associazione di promozione sociale opera prevalentemente nel territorio della |
' Regione Sicilia ? ¢
ART. 6 Y
— S - i
(Ammissione) ! . A%
o | 2 ) &g
o ! . I R
Sono associati dell'associazione le persone fisiche che condividono le finalita e gli i
......... 4
!
= e R L R | -
condizione che il loro numero non superi il cinquanta per cento del numero delle |
........ i ——— i e e — . | T TE—————
|
| —
| successivamente alla costituzione iI numero dovesse scendere al di sotto del
I minimo richiesto, I'associazione dovra darne tempestiva comunicazione all'Ufficio |
del Registro Unico Nazionale ed integrare il numero entro un anno. L'ammissione
................... - . Zy D, ' —merd
|
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sllassociazione & deliberata dall'Organo di amministrazione su domanda
" dell'interessato  secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalita
perseguite e le attivita d'interesse generale. La deliberazione e comunicata
In caso di rigetto della domanda, I'organo di amministrazione comunica la |
---------- . |
! decisione all'interessato entro 60 giorni, motivandola.
.............. | - _— S . T ==
! + . . 3 . s ; . . |
| L'aspirante associato pud, entro 60 giorni da tale comunicazione di rigetto,
' chiedere che sull'istanza si pronunci |'assemblea in occasione della successiva |
e | : = IP— S PR
| convocazione. L'ammissione ad associato & a tempo indeterminato, fermo
el | _ _ o _ - S
" restando il diritto di recesso. Non & ammessa la categoria di associati temporanel.
i e - - ‘ : ‘
| La quota sociale & intrasmissibile, non rimborsabile e non rivalutabile.
ART.7
(Diritti e doveri degli associati)
= _-..Gli associati hanno pari diritti e doveri.
22
J“:'F“. ] — r .
] . woe - |
a;&(}nno il diritto di:
e | —— _ - . il o
% S . \
i g™ N eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;
o essere informati sulle attivitad dell'associazione e controllarne I'andamento;
------ " | R e Sas i i . .
' e prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee,
e esaminare i libri sociali secondo le regole stabilite dal presente statuto;
» votare in Assemblea se iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati € in
~ regola con il pagamento della quota associativa, se prevista;

' o denunziare i fatti che ritiene censurabili ai sensi dell'art.29 del Codice del terzo

settore;

| e il dovere di:
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e rispettare il presente statuto e I'eventuale regolamento interno;

(Volontario e attivita di volontariato)

Il volontario svolge la propria attivita in favore della comunita e del bene comune |

in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti ed

- esclusivamente per fini di solidarieta.

' La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro '

A

| subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con

i 'associazione.

- L'attivita del volontario non pud essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal

beneficiario. Ai volontari possono essere rimborsate soltanto le spese

effettivamente sostenute e documentate per |'attivita prestata, entro i limiti massimi

e alle condizioni preventivamente stabilite dall'associazione. Sono vietati i rimborsi

spesa di tipo forfetario.

Per il volontario 'associazione stipulera a loro protezione un'assicurazione contro

malattie e infortunio connessi allo svolgimento dell'attivita di volontariato nonché

| un‘assicurazione per la responsabilita civile verso i terzi ai sensi dell’art.18 del
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associati e in regola con il versamento delia quota sociale, ove prevista. £ I'organo

ogni anno.
L'associato pud recedere dall'associazione mediante comunicazione scritta
- all'organo amministrativo. |
L'associato che contravviene gravemente ai doveri stabiliti dallo statuto, puo |
) e - , ‘ e |
essere escluso dall'associazione. L'esclusione & deliberata dall'assemblea con voto |
| segreto e dopo aver ascoltato le giustificazioni dell'interessato. La deliberazione di |
............... - S S .
' |
| esclusione dovra essere comunicata adeguatamente all'associato
| L'associato puo ricorrere all'autorita giudiziaria entro sei mesi dal giorno di notifica
| della deliberazione.
|
i ART. 10 .
. = e
! (Gli organi sociali) !
- Sono organi dell'associazione:
_ S. -
Organo di amministrazione; ;
Presidente:
e Organo di controllo;
¢ Organo di revisione.
ART. 11

sovrano. Ciascun associato ha diritto ad un voto e puo farsi rappresentare da altro

i
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| L'assemblea & presieduta dal Presidente dell'associazione o, in sus assenza, dal
I B T . e e e e .
|
A S 5
| Stessa.
e B R S N — .
- E convocata almeno una volta all'anno dal Presidente dell'associazione o da chine |
' fa le veci mediante awiso scritto da inviare almeno 15 giorni prima di quello fissato
s i T e BT B
- per l'adunanza e contenente Iz data della riunione, I'orario, il luogo, I'ordine del |
s e -  ——
' giorno e 'eventuale data di seconda convocazione.
|
| Tale comunicazione pud avvenire a mezzo lettera, e-mail, spedita/divulgata al |
. | . 1
L recapito risultante dal libro degli associati e mediante awiso affisso nella sede |
— - o et i 4
 dell'associazione. L'Assemblea & inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo |
| _
- degli associati o quando I'organo amministrativo lo ritiene necessario.
| voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone. |
e N |
- Delle riunioni dell'assemblea & redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente & dal
| S . 2
— S | G
i verbalizzante e conservato presso la sede dell'associazione. | & &1 s
- ol 3
L'Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E straordinaria quella convocata S
! \ = % *
| =
- per la modifica dello statuto, lo scioglimento dell'associazione, la trasformazione, “1% .
la fusione e/o la scissione dell'associazione. E ordinaria in tutti gli altri casi.
ART.12 |
............... P ——— I =
(Compiti dell'’Assemblea)
|
L'assemblea ordinaria ha il compito di:
. ® determina le linee generali programmatiche dell'attivita dell'associazione:
* approva il bilancio di esercizio e il bilancio sociale, quando previsto;
® nomina e revoca i componenti degli organi sociali;
|
S e Taay | o
; ; , i
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dehbera suHa responsabili

ta der Component

azione dj responsablhta nej !oro confronti;

dehbera sull'esclusione degh associat S

ciati;

| L'assemblea straordmarra ha ff compito dr

i =
:
| R TS g — S T S ST
* delibera Io scioglimento, |3 trasformazione, |3 fusione o

la  scissione

L'assemblea ordmaﬂa € regolarmente costituita in prima convocazione con |a

; .Ppresenza della meta pit uno degli associati, presenti in proprio o per delega ein
'E"_&‘I 4

= seconda convocazione qualunque sia il numero degli associati presenti, in pro

£ —— W

prio !

........... 1 A 14 W SR i ey
T (Assemblea Straordlnaria) _._: .............................................. —
........................... o -_— ey e e J rese nza d 1
............................. i blea straordinaria modifica lo statuto dell'associazione con la p L o
asse m e L ettt sea e ettt e e mteeae g s L et e e v
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|
|
|
almeno % degli associati e il voto favorevole della maggioranza dei presenti e
| delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o |a scissione
 dell'associazione e la liquidazione nonché la devoluzione del patrimonio con il
voto favorevole di almeno % degli associati. .
........ . i . | 1
! ART. 15 |
E - -
S S e S S s S S 1 — 4
(Organo di amministrazione)
L'organo di amministrazione governa I'associazione ed opera in attuazione delle :
| |
- : s o : ‘ Frommr—————
- volonta e degli indirizzi generali dell'assemblea alla quale risponde direttamente e |
|
- dalla quale pud essere revocato.
e e -
' Lorgano di amministrazione & composto da un numero minimo di 3 e massimo di !
i B S ; . " .
' 9 membri eletti dall'assemblea tra le persone fisiche associate.
- Dura in carica per 5 anni e i suoi componenti possono essere rieletti per 4 mandati. | 5
i | . S
[ g ; o . § : & ok A Z i
L'organo di amministrazione & validamente costituito quando & presente la | i
' maggioranza dei componenti. Nel caso in cui & composto da soli tre membri esso | i
- & validamente costituito quando sono presenti tutti. Le deliberazioni sono assunte :

a maggioranza dei presenti, in caso di parita prevale il voto di chi presiede.

' Nel computo delle presenze e dei voti si tiene conto anche di coloro | quali

partecipano attraverso strumenti di comunicazione a distanza.

amministratori si applica I'articolo 2475-ter del codice civile.

In caso di dimissioni, decesso o impossibilita a rivestire la carica di uno o pit dei

- membri del consiglio direttivo sard necessario convocare |'assemblea dei soci per |

i " - - i -
' I'elezione del/dei membro/i da sostituire.

| L'organo di amministrazione ha tutti i poteri di ordinaria e straordinaria
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| amministrazione la cui competenza non sia per Legge d| pertinenza esclusiva

'« oredispone il bilancio di esercizi isto, il bilanci iale, I |

- | s p sercizio, e, se previsto, il bilancio sociale, li sottopone |
| , - , sa S . =
. allapprovazione dell'assemblea e cura gli ulteriori ademp|ment| previsti dalla a

i stipula tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative, ;
--------------- — T T —
| o cura latenuta dei libri sociali di sua competenza, i
SIS S S !
| * & responsabile degli adempimenti connessi all'iscrizione nel RUNTS, '.
| |
..___.,__.'i_._______._,—-__. ™ W = prm—— e ,____.i_ _______ e —— — e —
. o disciplina I'ammissione degli associati '
. SN et I i e B S U S ———
s accoglie origetta le domande degli aspiranti associati.
\ ?%H potere di rappresentanza attribuito ai consiglieri & generale, pertanto le
» e [ i e — R e —
< £ -4 o PR . . . = > |
/ \@hmttazmm di tale potere non sono opponibili ai terzi se non iscritte nel Registro |
eSS E— R L -
S ) . X |
A4 Unico nazionale del terzo settore o se non sl prova che i terzi ne erano a |
| conoscenza. || presidente dell'associazione & il presadente dnHorgano di |
e T - : L i st e ‘ i L ) . t|| :
' arministrazione ed & nominato dall’assemblea assieme 89“ altri component . B
de’l'l organo di amministrazione. L I

............................................... upre - daH acserﬂblle o3 maggﬁora nza del oresentl, 2 pprese nta o
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|
i
| |
i i
- i
| legalmente l'associazione e compie tutti gli atti che la impegnano verso I'esterno. |
| pre5|dente dura in carica quanto l'organoc d| amministrazione e cessa per
. sL.adeqzc de! mandato per dimissioni volontarie o per evemua revoca decisa
' dall'assemblea.
Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il presidente convoca | .
g S - i — - - — .
I'assemblea per I'elezione del nuovo presidente e dell’ organo di amministrazione.
. A | {
| |
Il presidente convoca e presiede |'‘Assemblea e torgano di amministrazione, | "y
| svolge |'ordinaria amministrazione sulla base delle direttive di tali orgam riferendo |
i """"""" S T s i
all'organo di amministrazione in merito all'attivitd compiuta.
s ——|— ' — —
| i : T . , - : | -
I Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta
questi sia impossibilitato nell'esercizio delle sue funzioni.
i ART. 17 !
(Organo di controllo) |l
e S B . SUS sl
- L'organo di controllo, anche monocratico, & nominato nei casi e nei modi previsti !
e —————— i | o o
- dall'art. 30 del D. Lgs 117/2017. !
| L'organo di controllo: .
- e —— ISP 5
¢ vigila sull'osservanza della Iegge dello statuto e sul rispetto dei principi di &
corretta amministrazione |
e vigila sull' adeguatezza dell assetto organlzzatwo amministrativo e contabile e
sul suo concreto funznonamento
* esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalitd civiche, J
solidaristiche e di utilita sociale;
|
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—— siti de/ monitoragg,o 3\-’01'{0___ o o - . . _a"
PLJO esercptar; .......... B e { o -
- al sy -
S PEEmeNto det iy =1abilit dal b, g, 117/17 I
............... . all'art 31 s
revisione Iegafe d - '
— e con
------- T i tal Caso ¢ Costitujtg da rewsorr J' 1' |
e . egaf iscri ! =
_ % ne” appOtho reglstro S T, i -HJ |
) ” - i ‘_ i e T o T _
..... — ] MPonente de| Organo controllo pug iy qualsias e B
..... T - ' Momentg Proceder 'I T
S st e ad |
[ attf df Jspezmne & d TreRL, S iz
______ j I co . i S !
e T il trollo g5 tal fing, PUO chiedere agfi o T — e )
! Bl T —— e agh ammrmstraroﬂ notizie I’I o
Su” and ) e B, - !I
—_— o dmento delle Operaz;or}r Sociali o su determmaﬂ otgs e — e S o
ART.18 - R R (S i .

(Organo 4 Rewsvone Iegale dEf contn)

| deH organo d! contrﬁl[o .e degli a[tnorg_amsou;h_ t;n;n ;;ra deH organo a cui si
—— S— —_”fe;;ono ___________ —— i e i
"""""""""""""" i Jstrodfolotatenu?—curdeuogam dismminisrazione,
...................................... R _TL”:; ghass;;‘;r:ﬁ _;e;OTaconllversamento de”aqu;ta as_soc[atwa .__Hamo i -
R
I Pagina 17 di 22




| giomi dalla data della rlch|esta formula*a all organo competen;e_ - i: - ]
........................................ A RT | 20 R | NN
i R ( Rlsorseeconommhe) ................ — ____ .......................................................... '
_____ _Lens - ec;n;;;he d;.i..l.....aSS;:..l.;Zr_O r:l..;_;_;__.;osmuite_d_a: g T L

| ® Proventi ed entrate da cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche | 1
______________ B B R _________....___i___..__.________.,_.________,____,_,_ﬁ
attraverso lo svo!grmento di attivitd economiche di natura commerciale, |
artigianale © agricola, svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria e comunque | i
— T e e e e e o S S —— e e e — e - !
finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali: |
B e S ——— —— e e ——— __—‘—~'—\—_________ S— N
' ® ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs.117/2017.

' beni immobili ed i beni registrati mobrii possono essere ac

quistati all'associazione,

| e sono ad essa intestati. | ben; |mmobth | beni registrati mobili, nonché i beni

gli

che e depositato presso la sede dell'associazione € puo essere consultato da
|
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|
_— i SIS el _— R — — i = S S s - S— i _________ o= wilbis
ART. 22
------------------------------------------ : D s SNSRI : . e SR
. .
(Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio) '
L'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di |
' gestione nonché fondi, riserve o capitale durante la propria vita ai sensi dell'art.8
| comma 2 del D.Lgs.117/2017 nonché l'obbligo di utilizzare il patrimonio, |
R, - | |
._ e . - R
| comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comungue denominate, |
e ———_ |
‘ per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento delle |
' finalita previste.
| ART. 23
i — I e - —
| (Bilancio) 5
I bilancio di esercizio dell'associazione & annuale e decorre dal primo gennaio di |
' ogni anno. E' redatto ai sensi degli articoli 13 e 87 del D.Lgs.117/2017 e delle |
i relative norme di attuazione e deve rappresentare in maniera veritiera e corretta
' 'andamento economico e finanziario dell'associazione. !

Il bilancio & predisposto dall'organo di amministrazione e viene approvato

 dall'assemblea ordinaria entro 4 mesi dalla chiusura dell'esercizio cui si riferisce il |

. : Li = = b . = |
s // 30 giugno di ogni anno. |

- depositare e pubblicare il proprio bilancio sociale, redatto secondo le linee quida

- adottate dal Ministero del lavoro e delle politiche sociali.
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i
| ART. 25 R
(T} | A
Le eventuali convenzioni tra l'associazione di promozione sociale e le ! & 7
S i
| essere deliberate dall'organo di amministrazione che ne determina anche le | T
- modalita di attuazione, e sono stipulate dal Presidente dell'associazione, quale suo |
| ) o o S [ s N —
| legale rappresentante passati almeno sei mesi dalliscrizione al RUNTS |
e e | L ;
- dell'Associazione e comunque seguendo e rispettando le regole di presentazione | {1
. o DESR
- decise dall’Amministrazione pubblica. |
Copia di ogni convenzione & custodita, a cura del presidente, presso la sede | !
. dell'associazione. . ]
| ‘ : | 4
| ART. 26 | -
I - - B S
- (Personale retribuito) 5 5
| | ?
A o . | L |
' L'associazione di promozione sociale pud avvalersi di personale retribuito nei limiti  d
| AN : o %
| previsti dall'art. 36 del D. Lgs. 117/2017.
' | rapporti tra |'associazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalla legge e |
da apposito regolamento adottato dall'associazione.
ART. 27
B e A i

Per le obbligazioni assunte dalle persone che rappresentano |'associazione, i terzi :
- possono far valere i loro diritti sul fondo comune. Delle obbligazioni assunte
T L e et e e e e
- rispondono, personalmente e solidalmente le persone che hanno agito in nome e |
| per conto dell'associazione. !
-
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i
|
i
|
|
ART 28
(Assicurazione dell‘associazione) 5
L'associazione di promozione sociale pud assicurarsi per i danni derivanti da
| responsabilitd contrattuale ed extra contrattuale dell associazione stessa.
ART. 29 |
......... - S == . S— : —— — SR - | - R —
5 (Devoluzione del patrimonio) !
|
U S—— ; - . | —
| In caso di estinzione o sciogiimento, il patrimonio residuo & devoluto, previo
' parere positivo dell'Ufficio di cui all art.45 del D. Lgsi17!2017 o di altro organo |
' competente ai sensi delle disposizioni vigenti e salva diversa destinazione imposta
- ¥ | SR : " R o I o
' dalla legge, ad altre associazioni del Terzo settore aventi analoghe finalita, in
it !
- conformita a quanto disposto dalle disposizioni di legge vigenti.
ART. 30 j
_ : ) o [
: (Disposizioni finali)
e —— | B
. % | Per quanto non & previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle normative |
R ?.‘_"_ | o f___ = -
M & e i ; . R i
= sy Jo& | vigenti in materia ed ai principi generali dell'ordinamento giuridico.
\% ART. 31
| (Norma transitoria)
| L'acronimo APS potra essere inserito nella denominazione, in via automatica e sara
spend|b||e nei rapporti con i terzi, negli atti, nella corrispondenza e nelle !
TR—— S S R S . e e B .
' | comunicazioni con il pubblico solo dopo aver ottenuto |'iscrizione al Registro unico
nazionale del terzo settore (RUNTS) ,
- Letto, confermato e sottoscritto in Agrigento (AG) il 14 Febbraio 2025: :
' Sig: Boschetti Maurizio /:\f-b\x q--)\""“"“"
' Sig.a  Costamante Deborah A é_) @«’/L‘V‘/f ’
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' Sig: Lo Zito Alfonso

Raccuia Gianfranco

| Pagina 22 di 22



