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VERBALE ASSEMBLEA O\RDINARIA

ASSOCIAZIONE CEPostopertutti-ETS

In data 12 ottobre 2022, alle ore 23.45, presso i locali della Ex-Polveriera in via
Pierin del Vaga 16, si é tenuta I’ Assemblea Ordinaria della suddetta
Associazione in prima convocazione ma, non avendo raggiunto il numero
legale, la stessa é stata rinviata al giorno successivo, 13 ottobre, alle ore 10.00.

I’ Assemblea ha votato e approvato la modifica degli articoli 14 e 19 dello
Statuto, resasi necessaria a seguito della richiesta di adeguamento alle norme
vigenti da parte del Comune di Pisa , Direzione 13, al fine di poter effettuare

I’iscrizione dell’ Associazione al R.U.N.T.S.

L’assemblea si é conclusa alle ore 11.30.

Pisa, 13 ottobre 2022

Il Presidente Carla Romani &R 4,2—————
Angela Fratianna QAA&QLO« Wm

Il Segretario

 AGENZIA DELLE ENTRATC
DIREZIONE PROVINCIALE DI PISA
UFFICIO TERRITORIALE DI PISA
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i 11@21&11 sorie ___T[L n® 2449

COMUNE DI PISA * T
Comune di Pisa rlflj;(J \E_u

Protocollo N.0120597/2022 del 18/10/2022




STATUTO
Associazione “CEPostopertutti - ETS’

ART. 1 (Denominazione, sede e durata)

E’ costitui i { o : A .
g dtzl fl_"é_lel presenti, ai sensi del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (in seguito denominato
Siiasio 120 Se_tto_fe") e, in quanto compatibile, del Codice civile e relative disposizioni di
e S;le, l::a associazione avente la seguente denominazione:
ostopertutti — ETS ”, da ora in avanti denominata “associazione” ,
' ione”, co
PISA e con durata illimitata. , con sede legale nel Comune di

ART. 2 (Scopo, finalita e attivita)

L'associazione non ha scopo di lucro e persegue finalitd civiche, solidaristiche e di utilita sociale
mediante _'0 svolgimento, in via esclusiva o principale, di una o piu delle seguenti attivita di interessé
geqerale, In forma di azione volontaria o di erogazione gratuita di denaro, beni o servizi, o di mutualita
o di produzione o scambio di beni o servizi, in linea con quanto previsto dal co 1, art. 5 Cts :

a) interventi e servizi sociali ai sensi dell‘articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328,

/ =, € successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n.
a8 @ 104, e alla legge 22 giugno 2016, n.112, e successive modificazioni;

-
-

sincicie

di Pis@ e) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni

dell’afnbienteg e all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell’attivita,
eserqta?a ai?ltualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi nonché alla tutela
degli animali e prevenzione del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281;

f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del
decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;

i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di particolare interesse
sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;

k) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

I) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al
successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa;

p) servizi finalizzati allinserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori e
delle persone di cui all‘articolo 2, comma 4, del decreto legislativo di cui all'articolo 1, comma 2, lettera
c), della legge 6 giugno 2016, n. 106;

r) accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti;

s) agricoltura sociale, ai sensi dell'articolo 2 della legge 18 agosto 2015, n. 141, e successive

modificazioni;
t) organizzazione e gestione dia

L'associazione pud esercitare, a norma del
di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secon

con apposito Decreto ministeriale._

ttivita sportive dilettantistiche;
Iart. 6 del Codice del terzo settore, attivita diverse da quelle
do criteri e limiti definiti

orma dell‘art. 6 del Codice del terzo settore, attivita diverse da quelle

O esercitare, a N ) diverse d: le
li rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti

rale, secondarie e strumﬁ

ariala

binteresse, getie
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m:;i:;“éguobheiedrﬂtam. a norma dellart. 7 del Codice del Terzo settore, anche attivita di raccolta

Sasiars le. boocit esta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine

bl prie attivita di interesse generale e nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e
a nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico.

; :j:gﬂngf}l::el,a tpur mante.nendo la propria autonomia patrimoniale ed organizzativa, aderisce,
i tessera n_azmr_nale quale tessera sociale, all’AICS, Associazione Italiana Cultura, Sport,
_ | rompzmne Spomva riconosciuto dal CONI, Associazione di Promozione Sociale iscritta nel
Registro Nazionale e in quanto tale, nelle more dellistituzione del Registro unico del Terzo Settore
(RUNTS), Ente del Terzo Settore, Ente a finalita assistenziali riconosciuto dal Ministero degli Interni con

decreto del 22.10.1975 n.10.13014/12000.

ART. 3 (Ammissione e numero degli associati)

Il numero degli associati é illimitato.
Possom aderire all'.af;s:ociazione persone fisiche ed enti che condividono le finalita della stessa e che
partecipano alle attivita dell'associazione con la loro opera, competenze € conoscenze.

;:tgﬁsef ader_lre .aII'Associazione, si deve farne richiesta scritta al Consiglio Direttivo. Le persone fisiche

cicle gdenib indicare nome e cognome, luogo e data di nascita, residenza, codice fiscale, recapito

OV telefonico ed indirizzo e-mail, dichiarando di attenersi al presente Statuto e alle deliberazioni degli
organi sociali. Nel caso di minori, la domanda & presentata da chi ne esercita la potesta genitoriale.
Per quantg riguarda l'adesione di altri Enti del Terzo settore 0 senza scopo di lucro, la domanda di
adesione & presentata dal Legale rappresentante di tali Enti, con le modalita previste dal regolamento
specifico. Il Consiglio Direttivo pud delegare il suo Presidente a formalizzarne I'ammissione delle
persone fisiche.
In ogni caso, alle domande di adesione si deve dare risposta entro sessanta giorni dalla data della
presentazione della richiesta. Dell'accoglimento della richiesta devono essere informati i richiedenti e
fatta annotazione sul libro soci.
Nel caso di mancato accoglimento della richiesta, ai richiedenti deve essere trasmesso il
provvedimento motivato del mancato accoglimento. L'interessato pud, nei successivi sessanta giorni,
chiedere che sull'istanza si pronunci I'Assemblea, che delibera sulla richiesta, se non esplicitamente
convocata, in occasione della prima convocazione utile.

‘accoglimento della richiesta da diritto al rilascio immediato della tessera sociale purché siano
contestualmente versate le quote sociali prescritte. La tessera ha valore annuale. I soci rinnovano |l
vincolo associativo tramite il rinnovo del tesseramento. I soci, con la domanda di iscrizione, eleggono
domicilio per i rapporti sociali presso la sede dell'associazione.

La quota sociale corrisposta dal socio rappresenta unicamente un versamento periodico vincolante a
sostegno economico dell'associazione, non costituisce in alcun modo titolo di proprieta o di
partecipazione a proventi, non & in nessun caso rimborsabile, non & trasmissibile né rivalutabile
neanche in caso di morte.
Lo status di socio, una volta acquisito, ha carattere permanente e pud venir meno solo nei casi
previsti dal presente statuto. Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, né
partecipazioni temporanee, né limitazioni in funzione della partecipazione alla vita associativa.
Le modalita e le condizioni di associazione e ogni altro aspetto della partecipazione alla vita
associativa, per quanto non espressamente previsto dal presente statuto, sono eventualmente
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L'Organo di amministrazione delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con
le finalita perseguite e le attivita di interesse generale svolte,

La deliberazione di ammissione deve essere comunicata allinteressato e annotata, a cura dell'Organo
di amministrazione, nel libro degli associati,

L'Organo di amministrazione deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione di rigetto della domanda
di ammissione e comunicarla agli interessati,

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dall'Organo di amministrazione, chi I'ha proposta
pud entro 60 giomni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si
pronundi IAssemblea, che delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocati, in
occasione della loro successiva convocazione.

Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire meno solo nei casi previsti dallart. 5. Non

sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione
strumentalmente limitativi di diritti 0 a termine,

ART. 4 (Diritti e obblighi degli associati)

e} @ Gli associati hanno il diritto di:

d §iPisO - eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi;

~jicle - essere informati sulle attivita dell’associazione e controllarne I'andamento;
- frequentare i locali dell'associazione;
- partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall’associazione;
- concorrere all'elaborazione ed approvare il programma di attivita;
- essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate;

- prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee, prendere visione dei bilanci e consultare i
libri associativi .

Gli associati hanno I'obbligo di:
- rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni -
- svolgere la propria attivita verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di
lucro, anche indiretto;
- versare la quota associativa secondo limporto, le modalita di versamento e i termini
annualmente stabiliti dall’Assemblea .

ART. 5 (Perdita della qualifica di associato)
La qualifica di associato si perde per morte, recesso o esclusione.

Lassociato che contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, negli eventuali
Regolamenti interni e nelle deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca danni materiali o morali
di una certa gravita all'associazione, pud essere escluso dall'associazione mediante deliberazione
dell’Assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato le giustificazioni dell'interessato. La deliberazione
di esclusione dovra essere comunicata adeguatamente all‘associato che potra presentare le proprie
controdeduzioni,

L'associato pud sempre recedere dall’associazione.
Chi intende recedere dall'associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione all'Organo di

amministrazione, il quale dovra adottare una apposita deliberazione da comunicare adeguatamente
Jiassociato,> 152 E
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1';: ;i?iarazione di recesso ha effetto con lo scadere dell'anno in corso, purché sia fatta almeno 3 mesi

I diritti di partecipazione all'associazione non sono trasferibili.

Le somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili e trasmissibili. Gl

assoFIatl Fhe comunque abbiano cessato di appartenere all'associazione non hanno alcun diritto sul
patrimonio della stessa.

ART. 6
(Organi)

Sono organi dell'associazione:
- |'Assemblea;

- I'Organo di amministrazione (o Consiglio direttivo);

-I'Organo di controllo.

ART. 7 (Assemblea)

Y
1 ‘Q_ Nell’Assemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti, da almeno 3 mesi, nel libro degli
_ie d "gSsociati.
Ciascun associato ha un voto.
Ciascun associato puo farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato mediante delega scritta,
anche in calce all'avviso di convocazione. Ciascun associato pud rappresentare sino ad un massimo di
3 associati.
Si applicano i co. 4 e 5, art. 2372 del Codice civile, in quanto compatibili.

La convocazione dell’/Assemblea avviene mediante comunicazione scritta, contenente il luogo, la data
e 'ora di prima e seconda convocazione e I'ordine del giorno, spedita almeno 15 giorni prima della data

fissata per I'Assemblea all'indirizzo risultante dal libro degli associati.

L’Assemblea si riunisce almeno una volta anno per I'approvazione del bilancio di esercizio.
L’Assemblea deve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa la necessita o quando ne & fatta
richiesta motivata da almeno un decimo degli associati.

L'’Assemblea ha le sequenti competenze inderogabili:
- nomina e revoca i componenti degli organi associativi e, se previsto, il soggetto incaricato
della revisione legale dei conti;
- approva il bilancio di esercizio;
- delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi associativi, ai sensi dell‘art. 28 del
Codice del terzo settore, € promuove azione di responsabilita nei loro confronti;
- delibera sulla esclusione degli associati;
- delibera sulle modificazioni dell’Atto costitutivo o dello Statuto;
- approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;
- delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione;
Meui attribuiti dalla Legge, dall’Atto costitutivo o dallo Statuto alla sua
oot cBpefénza. -
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'Assembl
;ﬁaﬁ ;Zséer‘:;"?:r;f:tﬁ costituita in prima convocazione con la presenza della meta pili uno degli
ssociati presenti. | Prio o per delega, e in seconda convocazione qualunque sia il numero degli
- + N Proprio o per delega, s
L'Assemblea delibera a Maggioranza di voti

che riguardano la loro responsabilits, gl am Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle

ministratori non hanno voto.

Per modificare lo Statuto occorre
maggioranza dei presenti,

Per deliberare lo scioglimento dell’ iazi
_ ell'associazione e la devoluzi imoni corre il voto
favorevole di almeno 34 degli associati. T e

la presenza di almeno % degli associati e il voto favorevole della

ART. 8 (Organo di amministrazione o Consiglio)

| i ini i 1 1 3 4§ . ¥ " . ’
L“C)rganlc;d! an:jlnisgrazione opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali dell’Assemblea
alla quale risponde direttamente e dalla quale puod essere, per gravi motivi, revocato con motivazione.

Rientra nfella sl_’era di compe_tenza dell'Organo di amministrazione tutto quanto non sia per Legge o per
Statuto di pertinenza esdlusiva dell’Assemblea o di altri organi associativi.

In particolare, e tra gli altri, sono compiti di questo organo:
oisa eseguire le deliberazioni dell’Assemblea;
- formulare i programmi di attivita associativa sulla base delle linee approvate dall’Assemblea;
- predisporre il Bilancio di esercizio e I'eventuale Bilancio sociale;
- predisporre tutti gli elementi utili all’Assemblea per la previsione e la programmazione
economicadell’esercizio;
- deliberare I'ammissione e |‘esclusione degli associati;
- deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati;
- stipulare tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative;
- curare la gestione di tutti i beni mobili e immobili di proprieta dell'associazione o ad essa affidati.

L'Organo di amministrazione € formato da un numero di componenti, compreso tra 5__e _9_,
nominati dall’Assemblea per la durata di __3_ anni e sono rieleggibili.

La maggioranza degli amministratori sono scelti tra le persone ﬁsichg associate ovvero indicate dagli
enti associati: si applica I'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di ineleggibilita e di decadenza.

L'Organo di amministrazione & validamente costituito quando € presente la maggioranza dei

componenti.

Le deliberazioni dell'Organo di amministrazione sono assunte a maggioranza dei presenti.

: £ s . iorni izl loro nomina, devono chiederne liscrizione nel
Gli amministratori, entro 30 giorni dalla notizia della , devonc _
Registro unico nazionale del terzo settore indicando, oltre alle informazioni previste nel co. 6, art. 26
del Codice del terzo settore, a quali di essi & attribuita la rappresentanza dell'associazione e precisando
(]

se disgiuntamente o congiuntamente.

attribuito agli amministratori & generale, pertanto le limitazioni di tale

i a : . .
IpIOtpoer ?r:m{]'] ;;?]?;?;i:t&r;izai terzi se non sono iscritte nel suddetto Registro o se non si prova che i

terzi ne erano a conoscenza.

ART. 9 (Presidente)
iazione - nei rapporti interni ed in quelli esterni, nei

; te l'assocC
1l nta legalmente it : ;
|§§9MSU%MEE ﬁﬁn:%e P@IIigAI | in giudizio - e compie LE gli atti che la impegnano verso l'esterno.
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reside:
F bt Consiglio tra | propri componenti a maggloranza dei presenti.
1l Presidente dura in cayi

Caqu

dimissioni volontarie o pec: ae:t;nl
maggioranza dei presenj,
Almeno un mese
convoca 'Assembi Prima della scadenza del mandato dell'Organo di amministrazione, il Presidente
Il Presidente coneva i Nomina del nuovo Presidente,
Smministrazione suﬁ:ab: Presiede I'Assemblea e Organo di amministrazione, svolge l'ordinaria
comphita, se delle direttive dj tali organi, riferendo a quest’ultimo in merito all’attivita

Organo di amministrazione e cessa per scadenza del mandato, per
Wale revoca, per gravi motivi, decisa dall’Assemblea, con la

Il Vice Presidente sosti

tuisce : : - LA
impossibilitato nell'esercis Il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia

0 delle sye funzioni,

ART. 10 (Organo di controllo)

L'Organo di controllo, anche Monocratico, & nominato al ricorrere dei requisiti previsti dalla Legge.
I componenti dell'Organo dj controllo, ai i i P e b
- r a .
Iti tra le categorie di I quali si applica I'art. 2399 del Codice civile, devono essere

. : I S0ggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice civile. Nel caso di organo collegiale,
| predetti requisiti devono essere Posseduti da almeno uno dei componenti,

f PEL&%QGT\O di controllo vigila sull'osservanza della Legge e dello Statuto e sul rispetto dei principi di
i etta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231,

qualora applicabili, ngnché sulla adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile e
sul suo concreto funzionamento.

Esso pud esercitare inoltre, al su
In tal caso 1'Organo di controllo
controllo esercita inoltre compiti

peramento dei limiti di cui al co. 1, art. 31, la revisione legale dei conti.
€ costituito da revisori legali iscritti nell’apposito registro. L'organo di
¢ di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e
di utilita sociale, ed attesta che I'eventuale bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee
guida ministeriali. Il bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto dai sindaci.

I componenti dell'organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche individualmente,

ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori notizie
sull'andamento delle operazioni sociali 0 su determinati affari.

ART. 12 (Patrimonio)

Il patrimonio dell'associazione — comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate
comunque denominate — & utilizzato per lo svolgimento delle attivita statutarie ai fini dell'esclusivo
perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

ART. 13 (Divieto di distribuzione degli utili)
L‘associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ed avanzi di gestione, fondi e
riserve comunque denominate, ai propri associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri
componenti degli organi associativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento
individuale del rapporto associativo.

COMUNE DI PISA E
Comune di Pisa
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- ART. 14 (Bilancio di esercizio)
€ deve redigere |

anno. _ I bilancio di esercizio annuale e con decorrenza dal primo gennaio di ogni
Esso & predisposto dall'Organo di am
chiusura dell'esercizio cui si riferisce |
settore. LOr_gar:o di amministrazion
diverse di cui all'art. 2 dello statuto
in calce al rendiconto per cassa o n

ministrazione, viene approvato dalla Assemblea entro 4 mesi dalla
| bilancio e depositato presso il Registro unico nazionale del terzo
e documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita
a seconda dei casi, nella relazione di missione o in una annotazione
ella nota integrativa al bilancio.

ART. 16 (Libri)
L'associazione deve tenere i seguenti libri:

- libro degli associati
ati, tenuto | ; ! ’
registro dei volonta'ri ch b sty 2 e

B Gele acunan , che svolgono la loro attivita in modo non occasionale;

il et erzette delle c!ehberazioni dell’Assemblea, in cui devono essere trascritti anche i

B e aduﬁana 0 Eu:::bhco, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione;
ze e delle deliberazioni dell" i ini i

- Stess0 rgano; I'Organo di amministrazione, tenuto a cura dello

: = e d hbe a ;

Gli assocnat! h_anno di{'itto di esaminare i suddetti libri associativi secondo le seguenti modalita:
facendone richiesta scritta al presidente .

ART. 17 (Volontari)

1 volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell'associazione, attivita in
favore fielia comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie
capacita.

La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche

indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.
L'attivita dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.

Ai volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e
documentate per I'attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite
dall'Organo di amministrazione: sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.

Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto previsto dall‘art. 17 del

Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117.
La qualita di volontario € incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o

autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con l'associazione.
tari contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento

la responsabilita civile verso i terzi.
ART. 18 (Lavoratori)

L'associazione deve assicurare i volon
dell'attivita di volontariato, nonché per

ndenti 0 avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di

lavoratori dipe
o islativo 3 luglio 2017 n. 1174,

L'associazione pud assu
. rticolo 16 del pecreto Leg

altra natura ai sensi della

e normativo non inferiore a quello previsto dai contratti collettivi

COMUNE DI PISA : T7]economico

s T un trattan
4 dellassodazione h_anno diritto iﬁm 2015, 0 'ﬁ ih ogni caso, |a eventuale differenza retributiva tra lavoratori dipendenti non 4
10
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ART. 19
(Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo)

In caso di scioglim
_ en

dell'Ufficio di cui all'art.tzg I:otiezolumne dell'eventuale patrimonio residuo, previo parere positivo

sarif in favore di altri ETS o, in ?LaDr'\ Lgs. 117/2017, e salvo diversa destinazione imposta dalla legge,

dall'art. 9 del D. Lgs. 11?/201:7 canza, alla Fondazione Italia Sociale, secondo quanto previsto

L'Assemblea provv
provvede alla nomina di uno o pidi liquidatori preferibilmente scelti tra i propri associati.
ART. 20 (Rinvio)

Per quanto

dalle deliberr:;::,:- Zspressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e

2017. n. 117 Co:1 egli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto Legislativo 3 luglio
, n. 117 (Codice del terzo settore) e, in quanto compatibile, dal Codice civile.

AGENZIA DELLE ENTRATE
DIREZIONE PROVINCIALE DI PISA
UFFICIO TERRITORIALE DI PISA

17 0TT. 2022
A A bl

Registrato__ 2241 7 SERIEIN

S e e e
sociazione hanno diritto ad un trattamento economico e normativo non inferiore a quello previsto dai contratti collettivi di
n. 81. In ogni caso, la eventuale differenza retributiva tra lavoratori dipendenti non pud
zione annua lorda. L'associazione rende conto del rispetto di tale
ssione del proprio bilancio di esercizio.

chel'enleinwessatnémmunoltrmalpredettouﬁdocon
2 marzo 2005, n. 82, decorsi | quali il parere si intende reso
difformita dal parere sono nulli” ( co. 1, art. 9 Cts).

4 1 lavoratori dell'as
cui all'art. 51 del Decreto legislativo 15 giugno 2015,

essere superiore al rapporto 1 3 8, da calcolarsi sulla base deltf: ’e“"?’”,
parametro nel proprio bilancio sociale o, in mancanza, nella relazione di mi
wil narere  reso entro trenta giomni dalla data di ricezione della richiesta
AT reto legisiativo
hmpiutl in assenza 0 in

trimonio resid
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