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STATUT) Simvaanyay.
“KADMONIA ETS”

DEFINIZIONI E FINALITA

Art. 1

E Costituita, ai sensi del D. Lgs n. 117/2017 (Codice del Terzo Settore) e nel rispetto della
Costituzione, I'associazione “Kadmonia ETS”, con sede legale in Via Pisani 5, Augusta (SR)
96011,

L'associazione & un centro di vita associativa, autonomo, pluralista, apartitico, a carattere

volontario e democratico e ha durata illimitata.

L'associazione non persegue finalita di lucro e non & pertanto consentita la distribuzione anche

Indiretta di proventi, di utili o di avanzi di gestione.

Art. 2
A > iR o TR
/ _!iInéa con le attivita di interesse generale perseguite di cui I'articolo 5, comma 1, del D.Lgs 3
Luglio 2017, n. 117 lettere i) e f), I'associazione persegue i seguenti scopi:
\ -/ sviluppare e promuovere la conoscenza della tradizioni e della cultura del territorio in rapporto e
- interscambio con le emergenti realta nel panorama delle arti e culture contemporanee,

presentando soluzioni artistiche e progettuali innovative e trans-disciplinari di alto livello

Internazionale:
- favorire nuove sinergie culturali e artistiche attraverso la costruzione di relazioni virtuose tra

Istituzioni, associazioni, media, ricercatori, artisti, artigiani e aziende del territorio e valorizzare la

contaminazione tra linguaggi diversi,
- sostenere l'interscambio culturale e artistico tra lItalia e tutti i paesi del panorama Europeo e

internazionale.
stimolare lo sviluppo di un pensiero ecologico attraverso |'arte e la cultura, attento a tematiche di

inclusione sociali, ambientali
incidere positivamente sulle dinamiche del turismo locale, favorendo la fruizione del territorio e la

partecipazione alle attivita culturali di un pubblico eterogeneo per fasce anagrafiche, di
provenienza (non solo cittadina ma anche regionale, nazionale ed internazionale), @ composizione.

L' Associazione intende realizzare le seguenti attivita di interesse generale: = ' €3 WARCA DA BOLLO
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- Sviluppare attivita culturali e ricreative volte all'organizzazione di incontri, dibattiti, mostre,

Spettacoli teatrali e intrattenimenti musicali, proiezioni di film e progetti artistici collettivi e
Individuali, aventi caratteristiche di particolare novita rispetto alle soluzioni esistenti, con finalita di
riqualificazione e valorizzazione del territorio in cui opera I'associazione;

- Organizzare eventi, campagne di sensibilizzazione e progetti di sviluppo secondo un modello
INnNovativo e sostenibile in grado di integrare I'aspetto artistico e culturale con quello sociale ed
ecologico;

- elaborare progetti culturali e artistici attraverso i new media e la tecnologia digitale & produrre

Materiale artistico su supporto digitale;
= Organizzare attivita didattiche per la ricerca e I'approfondimento delle tematiche inerenti alle attivita

Istituzionali promosse:
- organizzare e partecipare a progetti culturali e artistici finanziati e/o sovvenzionati dall’'Unione

Europea:
- organizzare viaggi educativi e culturali e visite guidate di carattere artistico e culturale;
- svolgere attivita di consulenza e collaborazione con enti, associazioni, privati e altri soggetti che

o/ Intendono sviluppare iniziative a sostegno della promozione culturale;

=

Per il raggiungimento dei suoi scopi I'’Associazione potra stipulare convenzioni con enti pubblici
e privati, anche sotto forma di sponsorizzazioni, patrocini onerosi e partnership. L'associazione

si propone di partecipare a bandi e concorsi aventi oggetto e finalita conformi al presente

statuto.
Le attivita dell'associazione e le sue finalita sono ispirate a principi di pari opportunita tra uomini

e donne e rispettose dei diritti inviolabili della persona.

Art. 3
Oltre alle attivita di cui all'art. 2, I'Associazione puo svolgere, cosi come previsto dall'art. 6 del

Codice del Terzo Settore, attivita diverse, anche di natura commerciale, secondarie e
strumentali, rispetto alle attivita di interesse generale di cui all’art.2, al fine di trarre risorse per |l
perseguimento delle finalita istituzionali nel rispetto del Decreto Ministeriale di cui all'art. 6 del
D.Lgs. 117/2017. Tali attivita saranno deliberate dal Consiglio Direttivo conformemente alle linee
di indirizzo dell'Assemblea degli associati.

L'Associazione puo svolgere attivita di raccolta fondi anche in forma organizzata e continuativa

anche mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o erogazione di beni o servizi

di modico valore cosi come previsto dall’art. 7 del D. Lgs. n. 117/2017.

| 'Associazione, per il raggiungimento dei propri scopi associativi, potra compiere operazioni

immobiliari.
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L'Associazione si avvale prevalentemente delle attivita prestate in forma volontaria, libera €
Jraluita dai propri associati; potra inoltre avvalersi, in caso di particolare necessita, per lo
Svolgimento dell'attivita di Interesse generale e il perseguimento delle finalita, di prestazioni di
lavoro dipendente, autonomo o di altra natura, anche ricorrendo ai propri associati, ai sensi
dell’articolo 16 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117.

L'attivita dei volontari non Puo essere retribuita in alcun modo nemmeno da eventuali diretti
beneficiari. Ai volontari Possono solo essere rimborsate dall'Associazione le spese effettivamente
Sostenute per I'attivita prestata, previa documentazione ed entro limiti preventivamente stabiliti

dall’Associazione stessa.

GLI ASSOCIATI

Art. 5

Il numero dei soci ¢ illimitato.

Possono essere soci dell’Associazione le persone fisiche ed enti senza scopo di lucro che ne

condividano gli scopi e che si impegnino a realizzarli.
Puo diventare associato chiunque si riconosca nel presente statuto, indipendentemente dalla

propria identita sessuale, nazionalita, appartenenza etnica, politica e religiosa essendo esclusa

qualsivoglia forma di discriminazione nella vita associativa.
Lo status di associato, una volta acquisito, ha carattere permanente, e pud venir meno solo nei

casi previsti dal successivo art. 10. Non sono pertanto ammesse iscrizioni che violino tale

principio, introducendo criteri di ammissione strumentalmente limitativi di diritti o a termine.

Art. 6
Chi intende essere ammesso come associato dovra farne richiesta, sottoscrivendo apposita

domanda, al Consiglio Direttivo e impegnandosi ad attenersi al presente statuto e a osservare gli

eventuali regolamenti e |le delibere adottate dagli organi dell’Associazione.
In caso di domanda di ammissione ad associato presentate da minorenni, le stesse dovranno

essere controfirmate dall'esercente la responsabilita genitoriale.

In caso di domanda di ammissione ad associato da parte di persone giuridiche o enti senza

scopo di lucro la stessa dovra essere sottoscritta dal legale rappresentante.

Art. 7
E compito del Consiglio Direttivo, o di uno o piu soggetti da esso espressamente delegati,



Jere e

J l:? rl-ﬂ- i_f'"jl
iIn merito alle domande di ammissione. Ggf g

=i
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All'atto di accettazione della
ve i
"balmente, con contemporaneo versamento della quota associativa, verra effettuata l'iscrizione
nel li | ichi ISiré
Ibro soci da parte del Soggetto delegato dal Consiglio Direttivo e il richiedente acquisira a

D 1 5 ¥ .
gni effetto la qualifica di associato a partire da tale momento.
Sara ialia Divatt: _ L
Cura del Consiglio Direttivo, alla prima riunione utile, aggiornarsi sui nuovi soci verificando la

Corretta annotazione del loro nominativo nel libro degli associati.
Nel caso di diniego da parte del soggetto delegato, la richiesta di ammissione ad associato verra
Sottoposta alla valutazione collegiale del Consiglio Direttivo che dovra esprimersi entro |

/ Successivi trenta giorni.
. Sull'eventuale rigetto della domanda, sempre motivato, I'aspirante associato non ammesso ha

facolta di fare ricorso, entro sessanta giorni dalla ricezione della delibera di diniego, contro |l

p;{‘ vvedimento affinché si pronunci la prima Assemblea dei soci che sara convocata.

Art. 8
La vita associativa si caratterizza per una disciplina uniforme del rapporto associativo e delle

modalita associative volte a garantirne I'effettivita del rapporto medesimo.

Alla qualifica di socio conseguono | seguenti diritti e doveri:
- diritto di partecipare a tutte le attivita promosse dall’Associazione, nel rispetto dei regolamenti

interni del sodalizio:
- diritto di collaborare alla realizzazione delle finalita associative sia in termini di programmazione

che di fattiva realizzazione, nel rispetto delle proprie inclinazioni personali e disponibilita di tempo;

- diritto di essere convocato alle Assemblee dove esercitare, quando maggiorenne, il diritto di

voto, anche in ordine all’approvazione e modifica delle norme dello Statuto e di eventuali

regolamenti. Il diritto si perfeziona all’atto dell’accettazione della domanda di ammissione se
antecedente alla delibera di convocazione assembleare e in ogni caso entro tre mesi
dall'ammissione. Il minore viene rappresentato dall’esercente la potesta genitoriale che ha
sottoscritto la domanda di ammissione o da suo delegato;

- diritto di godere dell’elettorato attivo e passivo per le elezioni degli organi direttivi, quando
maggiorenne. Il minore viene rappresentato dall'esercente la potesta genitoriale che ha
sottoscritto la domanda di ammissione o da suo delegato esercitando |'elettorato attivo ma non

passivo, essendo questo riservato ai soci;
- dovere di osservare lo Statuto, gli eventuali Regolamenti approvati dall’Assemblea dei soci e le

deliberazioni assunte dagli organi sociali;
- dovere di astenersi da qualsiasi comportamento che si ponga in contrasto con gli scopi e le

regole dell'Associazione e mantenere una condotta civile nella partecipazione alle attivita e nella
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frequentazione della sede;

- dovere di concorrere alle spese generali dell’associazione e di corrispondere quanto deliberato

per la partecipazione a specifiche iniziative;

- diritto di prendere visione degli atti deliberativi degli organi associativi e della documentazione
e verbale a uno

amministrativa relativa la gestione dell'Associazione presentando richiesta anch
|

dei componenti del Consiglio Direttivo o a chi si occupa della segreteria dell’associazione.
Consiglio Direttivo, anche nella persona del/i delegato/i, deve assicurare I'accesso ai libri sociall
entro dieci giorni dalla ricezione della richiesta anche in forma digitale qualora anche alle esigenze
delllinteressato. L'acquisizione di copia di tale documentazione € in ogni caso subordinata
all’assunzione del vincolo di riservatezza da parte del richiedente, fatto salvo | trattamento dei

dati necessari all'esercizio di azioni a tutela della propria posizione personale o a tutela

dell’associazione.

\

Art. 9

L'associato e tenuto a:
-7 osservare le norme del presente Statuto, gli eventuali Regolamenti interni e le deliberaziont

legittimamente assunte dagli organi associativi;
- contribuire, nei limiti delle proprie possibilita, al raggiungimento degli scopi statutari,

secondo gli indirizzi degli organi direttivi; _
versare il contributo associativo annuale stabilito in funzione dei programmi di attivita entro

tre mesi decorrenti dall'inizio dell'esercizio sociale; tale quota potra essere stabilita annualmente
per I'anno successivo con delibera del Consiglio Direttivo. La quota associativa rappresenta
unicamente un versamento periodico vincolante a sostegno economico del sodalizio, non

costituisce pertanto in alcun modo titolo di proprieta o di partecipazione a proventi, non € in

nessun caso rimborsabile, trasmissibile o rivalutabile.

Art. 10
La qualifica di associato si perde per morte, recesso o esclusione,

|'associato che non ottemperi alle disposizioni del presente statuto, degli eventuali regolamenti e
delle deliberazioni adottate dagli organi dell'Associazione; svolga o tenti di svolgere attivita
contrarie agli interessi dell'Associazione; arrechi o possa arrecare, in qualunque modo, gravi

danni. anche morali all'’Associazione, puo essere escluso dall’associazione mediante
! '

deliberazione dell’Assemblea con Voto segreto e dopo aver ascoltato le giustificazioni
dell'interessato. La deliberazione di esclusione dovra essere comunicata adeguatamente
all’associato che potra presentare le proprié O
dal giorno in cui gli e stata notificata la deliberazione.

ntrodeduzioni. L'associato puo ricorrere all'autorita

giudiziaria entro sel mesi
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0;. 'associato puo sempre recedere dall'associazione.
in cui viene comunicato per iscritto al

Il recesso da parte dei soci ha effetto dal momento In C
Consiglio Direttivo che provvede quindi ad annotarlo sul libro degli associati

| diritti di partecipazione all'associazione non sono trasferibili
1, rivalutabili e trasmissiblh.
e non hanno alcun
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Le somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabil
Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere all’associazion :
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Il fondo comune, costituito — a titolo esemplificativo e non esaustwﬂ — da avanzi di gestione,
azione, non € mai ripartibile fra i

fondi. riserve e tutti i beni acquisiti a qualsiasi titolo dall'Assocli

soci durante la vita dell'associazione, né all'atto del suo scioglimento
L’'Associazione trae le risorse economiche per lo svolgimento delle sue attivita da

a) quote associative;

b) contributi associativi,

c) cessioni di beni e servizi ai soci e a terzi anche attraverso lo svolgimento di attivita
economiche di natura commerciale svolte In maniera secondaria e strumentale al
raggiungimento delle finalita istituzionali;

d) interessi sulle disponibilita depositate presso Istituti di Credito; .":\ PrEvEY L aaa
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h) erogazioni liberali dei soci e di terzi;
entrate derivanti da raccolte fondi e iniziative promozionali; "T" ' " ||| | " ”I "
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J) rendite patrimoniali

k) qualsiasi altra entrata compatibile con le finalita sociali degli Enti di Terzo Settore
Art. 12

| 'esercizio sociale va dal primo gennaio al trentun dicembre di ogni anno
I Consiglio Direttivo deve predisporre |l bilancio, strutturato secondo il principio di cassa o di

competenza a seconda dei volumi di attivita, da presentare all’Assemblea degli associatl
In caso di svolgimento di attivita diverse da quelle di interesse generale, il bilancio dovra
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menzionare il carattere secondario e strumentale delle stesse. q
|a chiusura

I bilancio deve essere approvato dall'’Assemblea dei soci entro quattro mes! dal

dell’'esercizio sociale.
: * in o : non vada
Una proroga pud essere prevista, in caso di comprovata necessita O impedimento, che

oltre sei mesi dalla chiusura dell’esercizio.
ociazione durante i quindici giorn! che
i socCl

Il bilancio verra depositato in copia presso la sede dell’AsS
o sara trasmesso al

precedono I'Assemblea, affinché i soci possano prenderne visione

mediante mail unitamente alla convocazione dell’Assemblea.
ione del bilancio da parté

L'intero Consiglio Direttivo decade in caso di mancata approvas
o 21.

dell’Assemblea. In questo caso trovera applicazione quanto disposto dall'articol

Art. 13

E fatto divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di
stribuzione non siano imposte dalla legge.

er lo svolgimento delle attivita

gestione, nonché fondi,

nsewe o capitale salvo che la destinazione o la di
L'Alssociazione ha I'obbligo di utilizzare il proprio patrimonio p

tituzionali statutariamente previste.

Il residuo attivo di ogni esercizio, su decisione dell’Assemblea, sara reinvestito per il

raggiungimento delle finalita istituzionali anche attraverso I’istituzione di fondi riserva.
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L'elezione degli organi dell'Associazione non pud in alcun modo essere vincolata 0 limitata nel
rispetto della massima liberta di partecipazione dell'elettorato passivo ed attivo. \" ' '
<Al
Art. 15

L'Assemblea generale degli associati € I'organo sovrano dell’Associazione a cui devono essere

invitati tutti i soci ed & convocata in sessioni ordinarie e straordinarie.

Il diritto di voto e riconosciuto ai socl maggiorenni in regola con il versamento della quota

associativa dell’anno in corso dalla data di loro ammissione.
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Ogni associato potra farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato con delega scritta

Ogni associato non puo ricevere piu di tre deleghe.

Art. 16
L'Assemblea ordinaria determina le linee politiche e di indirizzo di tutta I'attivita dell'Associazione
ed inoltre:

a. approva il bilancio relativamente ad ogni esercizio ed eventualmente approva il bilancio
preventivo ed il bilancio sociale;

D. elegge, previa determinazione del numero per il mandato successivo, i componenti del
Consiglio Direttivo e adotta eventuale azione di revoca di tale organo o dei suoi singoli
componenti secondo il principio di libera eleggibilita;

C. nomina e revoca, quando previsto dalla legge, i componenti dell’organo di controllo

,ﬁ dell’Associazione;
nomina e revoca, quando previsto dalla legge, il soggetto incaricato della Revisione legale

dei conti,
delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi associativi e promuove azioni di

responsabilita nei loro confronti;
approva gli eventuali regolamenti interni, tra cui, a titolo esemplificativo:

delibera |'esclusione dei soci dell'Associazione,
si esprime sulle reiezioni di domande di ammissione di nuovi associati;

delibera I'’eventuale trasferimento della sede legale;
delibera su tutto quanto viene ad essa demandato a norma di Statuto o proposto dal

Consiglio Direttivo.
L'Assemblea ordinaria viene convocata dal Presidente, previa delibera del Consiglio Direttivo,

almeno una volta I'anno entro i quattro mesi successivi alla chiusura dell'esercizio sociale per

I'approvazione del bilancio.
L'Assemblea si riunisce, inoltre, quante volte il Consiglio Direttivo lo ritenga necessario o0 ne sia

fatta richiesta per iscritto, con indicazione delle materie da trattare, da almeno un decimo degli

associati o dai componenti I'Organo di controllo. In questi ultimi casi la convocazione deve essere

effettuata entro venti giorni dalla data della richiesta.
L'Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche dello statuto e sullo scioglimento, la

trasformazione, la fusione o la scissione dell'Associazione.

Art. 17
a sono presiedute dal Presidente dell'’Associazione o,

L'Assemblea ordinaria e quella straordinari
tto dai presenti.

in sua assenza, dal Vicepresidente e in assenza di entrambi da altro associato ele
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Le convocazioni devono essere effettuate almeno dieci giorni prima della data fissata per

/ﬁ;‘!ﬂ riunione mediante comunicazione scritta.
| La convocazione deve contenere I'ordine del giorno, il luogo (nella sede o altrove), la data €

'orario della prima e della eventuale seconda convocazione, che dovra avvenire in giorno diverso

dalla prima convocazione.

Vige il principio di una testa, un voto.

La nomina del segretario & fatta dal Presidente dell'assemblea.
Le deliberazioni dell’Assemblea devono constare dal verbale, sottoscritto dal Presidente e dal

Segretario.
| verbali e gli atti verbalizzati sono esposti all'interno della sede sociale durante i quindici giorni

successivi alla loro formazione e restano successivamente agli atti a disposizione dei soci per la

consultazione.

| -
. /
e | .
N | 'Assemblea ordinaria € validamente costituita in prima convocazione quando sia presente O

rappresentata almeno la meta piu uno degli associati.

In seconda convocazione |I'Assemblea ordinaria € validamente costituita qualunque sia il numero

dei soci ayenti diritto di voto intervenuti o rappresentati.
Le deliberazioni dell'Assemblea ordinaria sono valide quando siano approvate con il voto

favorevole della maggioranza dei presenti.
Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio € in quelle che riguardano la loro responsabilita |

componenti del Consiglio direttivo non hanno voto.

Art. 19
La deliberazione riguardante lo scioglimento dell'Associazione e relativa devoluzione del

patrimonio residuo, nonché quelle riguardanti le operazioni di fusione, scissione e trasformazione,

devono essere assunte con il voto favorevole di almeno i tre quarti degli associati.
La deliberazione in merito a modifiche statutarie deve essere adottata, in prima convocazione,

con il voto favorevole di almeno la meta piu uno degli associati.

le modifiche statutarie sono adottate con la

Nella seconda eventuale convocazione,
partecipazione di almeno un terzo degli associati, intervenuti o rappresentati per delega e

approvate con il voto favorevole dei tre quarti dei presenti.
I voto & espresso in forma palese, salvo che la delibera abbia ad oggetto delle persone o |l

rinnovo delle cariche o che il voto segreto venga richiesto da almeno un decimo dei partecipanti.
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Il Consiglio Direttivo & formato da un numero dispari di membri non inferiore a tre e non superiore
o in carica

a nove eletti dall’Assemblea degli associati. | membri del Consiglio direttivo rimangon

quattro anni e sono rieleggibili. Possono fare parte del Consiglio esclusivamente i SOCI

maggiorenni.
Il Consiglio Direttivo deve convocare I'’Assemblea dei soci per
contemporaneamente all’Assemblea di approvazione del bilancio relativo al terzo anno di

il rinnovo delle cariche

mandato elettivo.

Art. 21
Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, come pure in caso di d

ad assenze ingiustificate per almeno tre volte consecutive, uno dei componenti il C
DifEttiun decada dall'incarico, il Consiglio Direttivo puo provvedere alla sua sostituzione

néminando il primo tra i non eletti che rimane in carica fino allo scadere dell'intero Consiglio, con

ecadenza dalla carica dovuta

onsiglio

ratifica da parte dell’Assemblea dei soci immediatamente successiva.

Nell'impossibilita di attuare tale modalita, il Consiglio non procedera a nessuna sostituzione e

provvedera a convocare I'’Assemblea dei soci cui spettera eleggere i sostituti per il reintegro

dell’organo fino alla sua naturale scadenza.
Se viene meno la maggioranza dei componenti o comunque, se viene meno |a maggioranza deil

componenti originariamente eletti ad inizio mandato, il Consiglio Direttivo decade e quelli rimasti
in carica debbono convocare entro 20 giorni I’Assemblea perché provveda alla elezione di un

nuovo Consiglio e dovranno astenersi dal compiere atti diversi da quelli urgenti e di mera ordinaria

amministrazione.

Art. 22
Il Consiglio Direttivo elegge al suo interno il Presidente e il Vicepresidente.

Il Consiglio Direttivo & investito dei pit ampi poteri per la gestione dell’Associazione. Spetta,

pertanto, fra I'altro, a titolo esemplificativo, al Consiglio:

a) curare I'esecuzione delle deliberazioni assembleari,

b) predisporre il bilancio di esercizio ed eventualmente il bilancio preventivo ed il bilancio
sociale;

C) deliberare sulle domande di nuove adesioni oppure eventualmente delegare uno o piu dei
propri membri a esaminare le domande di adesione;

d) proporre i provvedimenti di esclusione degli associati,

deliberare circa le azioni disciplinari nei confronti degli associati, di cui all'art.11;
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L U 0 predisporre gli eventuali regolamenti interni da sottoporre all’approvazione assemb|eare

incluso quello per la definizione dei criteri per i rimborsi spese ai volontari;

g  individuare le attivita diverse da svolgere in conformita agli eventuali orientamenti espressi
dell’Assemblea degli associati;

h) delegare il Presidente a stipulare gli atti ed i contratti inerenti all'attivita sociale;

) nominare i responsabili delle commissioni di lavoro e dei settori di attivita in cui si articola

la vita dell’Associazione;

) deliberare su tutti gli atti e le operazioni per la corretta amministrazione dell'Associazione
che non siano spettanti all'Assemblea degli associati, ivi compresa la determinazione della

quota associativa annuale e la modalita del suo versamento.

assenza di entrambi dal membro piu anziano di eta.
Il Consiglio Direttivo & convocato con comunicazione scritta diretta a ciascun componente. In
difetto di tale formalita, il Consiglio & comunque validamente costituito se risultano presenti tutti i

consiglieri.

Art. 24

Il Consiglio Direttivo assume le proprie deliberazioni con la presenza della maggioranza dei suoi
membri ed il voto favorevole della maggioranza degli intervenuti.

In caso di urgenza, con la presenza di tutti i suoi componenti e per accettazione unanime, |l
Consiglio Direttivo puo decidere la trattazione di argomenti non iscritti all'ordine del giorno.

| verbali di ogni adunanza del Consiglio Direttivo, redatti a cura di chi ha svolto le funzioni di
segretario e sottoscritti dallo stesso € da chi ha presieduto |'adunanza, vengono conservati agli

atti a disposizione dei soci che richiedano di consultarli.

Art. 25

Il Consiglio Direttivo nell'ambito delle proprie funzioni pud avvalersi, per compiti operativi o di
consulenza, di commissioni di lavoro da esso nominate, nonché dell'attivita volontaria di non
associati, in grado, per competenze specifiche, di contribuire alla realizzazione di specifici

programmi, ovvero costituire, quando ritenuto indispensabile, specifici rapporti professionali, nei
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limiti delle previsioni economiche approvate dall'assemblea.

Art. 26
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uon presidente, eletto dal Consiglio Direttivo, ha il compito di presiedere lo stesén n(t::?nché

'Assemblea degli associati, stabilisce I'ordine del giorno delle riunioni del Consiglio Direttivo. |e

: » ) Pooeg A . . y . 6w TR A .
presﬁde e coordina l'attivita dell’Associazione con criteri di iniziativa per tutte le questioni non
eccedenti I'ordinaria amministrazione.

Al Presidente e attribuita la rappresentanza dell'Associazione di fronte a terzi ed in giudizio.

in caso di sua assenza o legittimo temporaneo impedimento le sue funzioni spettano al
Vicepresidente.

In caso di accertato definitivo impedimento o di dimissioni, spetta al Vicepresidente convocare

entro 30 giorni il Consiglio Direttivo per I'elezione del nuovo Presidente, previa ricostituzione del
numero dei componenti dell’organo.

I Presidente cura |'esecuzione delle deliberazioni del Consiglio Direttivo e, in caso d'urgenza, ne

e quando ne ravvisi I'opportunita in rapporto alla complessita gestionale dell’associazione.

| componenti dell'Organo di controllo, ai quali si applica I'art. 2399 del Codice civile, devono
essere scelti tra le categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice civile. Nel caso di

organo collegiale, i predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei componenti.

L’Organo di controllo vigila sull'osservanza della Legge e dello Statuto e sul rispetto dei principi di
corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231,
qualora applicabili, nonché sulla adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e
contabile e sul suo concreto funzionamento.

Esso pud esercitare inoltre, al superamento dei limiti di cui al co. 1, art. 31, la revisione legale dei
conti. In tal caso I'Organo di controllo & costituito da revisori legali iscritti nell’apposito registro.
L'organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale, ed attesta che |'eventuale bilancio sociale sia stato redatto In

conformita alle linee guida ministeriali. |l bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto
dai sindaci.

| componenti dell’organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche
individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agl

amministratori notizie sull’'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.
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10 ,UBBLICITA E TRASPARENZA DEGLI ATTI ASSOCIATIVI
Art. 28

Oltre alla regolare tenuta dei libri associativi (libro degli associati, libro dei verbali dell'’Assemblea e
delle adunanze del Consiglio Direttivo e dell'Organo di controllo), deve essere assicurata una
sostanziale pubblicita e trasparenza all'attivita dell’Associazione, con particolare riferimento ai
bilanci annuali. Tali documenti associativi devono essere messi a disposizione del soci per la

consultazione; chi desidera avere copia dei documenti dovra farsi carico delle relative spese.

sCIOGLIMENTO DELL'ASSOCIAZIONE
— Art. 29
Lo scioglimento dell’Associazione deve essere deliberato dall’Assemblea straordinaria con il voto

favorevole di almeno tre quarti dei soci aventi diritto di voto. In caso di scioglimento

il

_‘dell’Associazione sara nominato un liquidatore scelto anche fra i non associatl, che curi anche la
a\ .

@Eliquidaziﬂne di tutti i beni mobili e immobili ed estingua le obbligazion! In essere.
L'Assemblea all'atto di scioglimento dell’Associazione deliberera, sentito I'organismo di controllo
preposto, in merito alla destinazione dell’eventuale residuo attivo dell'Associazione.
Tutti i beni residui saranno devoluti ad altri Enti del Terzo Settore, in quanto perseguono fini di

pubblica utilita, fatta salva diversa destinazione imposta dalla legge.

DISPOSIZIONI FINALI
Art. 30

Per quanto non espressamente riportato in questo statuto si fa riferimento al Codice civile e alle

altre norme di legge vigenti in materia di Enti del Terzo Settore.
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