ATTO COSTITUTIVO

NUI ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE
S €% 92099820507
In data (Q./ZSBpresso la sede sociale in Pisa, in Via Antonio Ceci n.16 si sono riuniti:

- MARTINO FRONGIA nato a Pisa (PI) il 17.05.1983 e residente a Pisa (PI) in via Antonio
Ceci n.16 C.F FRNMTN83E17G702K;

- DANIELA ZAMBON SCARPARI nata a Piracicaba, Brasile il 22.03.1976 e residente a Pisa (PI)
in via Vespucci n.97 C.F ZMBDNL76C62Z602)

- ROSARIO GENNARO nato a Mazara del Vallo (TP) il 30/03/1975 e residente a Pisa (PI) in via
Maioliche n.15 C.F GNNRSR75C30F061H;

- LUIGI SANTUCCI nato a Castel di Sangro (AQ) il 16.05.1994 e residente a San Miniato (PI) in
via Aldo Moro n.110 C.F SNTLGU94E16C096G

- SACHA LOUISA COUTO GILBERT nata a Londra (GB) il 08.11.1978 e residente a Pisa (PI)
in via Antonio Ceci n.16 C.F GLBSHL795487114M;

- ELENA MATTEUCCI nata a Pisa (PI) il 16.12.1963 e residente a San Giuliano Terme (PI) in via
Vittorio Veneto n. 15 C.F MTTLNE63T56G702K;

- FRANCESCO FRONGIA nato a Pisa (PI) il 24.12.1975 e residente a Genova (GE) in via Saht
di Oregina n.16 C.F FRNFNC75T24G702W

I presenti designano, in qualita di Presidente del’Assemblea costitutiva, il sig. Martino Frongia che
accetta e nomina per assisterlo e coadiuvarlo nella riunione la sig.a Sacha Louisa Couto Gilbert

quale Segretario del presente atto.
1 Presidente dell’Assemblea costitutiva illustra i motivi che hanno indotto i presenti a promuovere

la costituzione di una Associazione di promozione sociale e da lettura dello Statuto contenente le
norme relative al funzionamento dell’ente, da considerarsi parte integrante del presente Atto costi-
tutivo, che viene approvato all’‘unanimita.

I soci, di comune accordo, convengono e stipulano quanto segue:

ART. 1 E’ costituita fra i soci presenti, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio
2017, n. 117 (in sequito denominato “Codice del Terzo Settore®), una Associazione di Promozione

Sociale avente la seguente denominazione:
“NUI A.P.S” da ora in avanti denominata “Associazione”, con sede legale nel Comune di Pisa e con

durata illimitata.
L'eventuale trasferimento dell'indirizzo o della sede legale dell'associazione nell'ambito comunale
non comportera alcuna variazione statutaria, ma il solo obbligo di comunicazione agli uffici compe-

tenti.

ART. 2 - 1| perfezionamento dell'iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore sara at-
tuato e seguito a cura del legale rappresentante dell’Associazione.
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ART. 3 - Lassociazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale  si avvale in modo prevalente dell‘attivita di volontariato dei propri associati.

In particolare, I'associazione & apartitica, indipendente, con fini educativi e si oppone ad ogni for-
ma di _dlS_Crlmlr]azione. Crede nel mutuo rispetto delle culture e nell'uguaglianza delle persone.
L'Associazione e costituita per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaris-
tiche e di ut.:llta sociale mediante lo svolgimento, in via esclusiva o principale, di attivita di interesse
generale principalmente in favore di terzi e avvalendosi in modo prevalente dellattivita di volon-
tariato dei propri associati.

Sua finalita primaria & realizzare le seguenti attivita di interesse generale di cui all’Art.5 del D.Lgs.
3 luglio 2017, n.117:

. Orga_n‘izzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivita, ar_lc_hg editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato
e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;

» Organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso:

 Servizi strumentali ad enti del Terzo Settore resi da enti composti in misura non inferiore al
70% da enti del Terzo Settore

. Educazi_one, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 Marzo 2003, n.53, e
successive modificazione, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;

¢ Alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 Aprile 2008, e suc-
cessive modificazione, nonché ogni altra attivita di carattere residenziale contemporaneo diret-
ta a soddisfare bisogni sociali, sanitari, culturali, formativi o lavorativi;

Mediante la realizzazione delle sequenti attivita:

« Scambi giovanili.

+  Corsi, convegni e seminari su diritti umani, ambiente, cultura, tutte le forme darte, cittadinan-
za attiva e volontariato.

- Realizzazione e produzione di progetti audiovisivi e giornalistici per promt
delle culture

»  Attivita di ricerca sulla condizione dei giovani

+ Attivita educative

- Attivita di promozione del territorio

« Attivita di volontariato interculturale

L'associazione non dispone limitazioni con rifer
di qualsiasi natura in relazione all‘amm_tssmne C
to, a qualsiasi titolo, della quota associativa.

L'associazione puo esercitare, a norma de
quelle di interesse generale, secondal
limiti definiti con apposito Decreto
ta da parte dell'Organo di amm

- A

L'associazione puo esercit:
zo Settore - attraverso la
va - al fine di finanziare
trasparenza e corr
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T4 1 presenti stabiliscono che, per il primo mandato, I'Organo di amministrazione sia compo-

' 3 7 componenti i : ; y T
oto da 7 compc .tl € nominano a farne parte le signore ai quali contestualmente si attribuiscono
e seguenti cariche:

presidente: MARTINO FRONGIA

segretario e Vice Presidente: SACHA LOUISA COUTO GILBERT
Tesoriere:  ELENA MATTEUCCI

consigliere: DANIELA ZAMBON SCARPARI

consigliere: FRANCESCO FRONGIA

consigliere: ROSARIO GENNARO

consigliere: LUIGI SANTUCCI

ART. 5 I presenti finanziano |'Associazione costituendo un Fondo Sociale pari ad € 500,00.

ART. 6 Il primo esercizio si chiudera in data 31/12/2023. I successivi esercizi hanno inizio il 1°
gennaio e si chiudono il 31 dicembre di ogni anno.

ART. 7 Le spese del presente atto, annesse e dipendenti, si convengono ad esclusivo carico d'e'l'-'
I'Associazione qui costituita. )

Letto, approvato e sottoscritto /q { ﬁ < i # ,m
Sig. Martino Frongia 7 .%y«« _

Sig. Rosario Gennaro

Sig.a Sacha Louisa Couto Gilbert {

Sig. Luigi Santucci

Sig.a Elena Matteucci

Sig. Francesco Frongia
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E’ costituita fra i presenti, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (in

seguito denominato “Codice del Terzo settore” i [ iazi
S e”) e successive modifiche, una associazione avente |
seguente denominazione: ) ' te la

w " . . - _ 5 ; . «
NUI APS , da ora in avanti denominata “associazione”, con sede legale nel Comune di Pisa e con
durata illimitata. L'acronimo APS i i ‘iscrizi i [
. acquista efficacia con l'iscrizione nel Relativo Registro.

L'associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale e si
avvale in modo prevalente dell'attivita di volontariato dei propri associati.

Ir] pqrti.cola.re, I'associazione e apartitica, indipendente, con fini educativi e si oppone ad ogni forma di
discriminazione. Crede- nel mutuo rispetto delle culture e nell'uguaglianza delle persone. L'associ-
azione & costituita per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utik-

STATUTO
NUI ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE

ART. 1
(Denominazione, sede e durata)

ART. 2
(Scopo, finalita e attivita)

ita sociale mediante lo svolgimento, in via esclusiva o principale, di attivita di interesse generale prin-

cipalmente in favore di terzi e avvalendosi in modo prevalente dell‘attivita di volontariato dei propri
associati.

Sua finalita primaria & realizzare le seguenti attivita di interesse generale di cui all’Art.5 del D.Lgs. 3

luglio 2017, n.117:
« Organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse

Mediante la realizzazione delle sequenti attivita:

attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e .\
delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo; '

Organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale

da enti del Terzo Settore

Educazione, istruzione e formazione professionale, aisen5| d
successive modificazione, nonche le attivita culturali di

Alloggio sociale, ai sensi del decreto del !ﬂ_in‘\i_s‘tero--dg_lle
sive modificazione, nonché ogni altra attivita di
soddisfare bisogni sociali, sanitari, culturali, for

e I
Scambi giovanili. i

Corsi, convegni e seminari su diritti:
attiva e volontariato. e

Realizzazione e produzione di pr
culture A

Attivita di ricerca sulla
Attivita educative
Attivita di pror
Attivita di
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Las? n dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economiche e discriminazioni di

iasi nat i i ’ Fet ; e
qq@&fa | Natura in relazione all'ammissione degli associati e non prevede il diritto di trasferimento, a
qualsiasi titolo, della quota associativa.

La?c')rfgifszz puo eselrutare, a nc_>rma dell’art. 6 del Codice del Terzo Settore, attivita diverse da quel
le di generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti de-

ﬁnit'| con apPQSItO De_creto‘ministeriale. La loro individuazione sara successivamente operata da parte
dell'Organo di amministrazione,

L'associazione pud esercitare anche attivita di raccolta fondi, a norma dell‘art. 7 del Codice del Terzo
Settore - attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al
fine di finanziare Ie‘ proprie attivita di interesse generale e nel rispetto dei principi di verita, trasparen-
za e correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico.

_ ART. 3
(Ammissione e numero degli associati)

Il numero degli associati € illimitato ma, in ogni caso, non puo essere inferiore al minimo stabilito dal-
la Legge.

Possono aderire all'associazione le persone fisiche e gli enti del Terzo settore o senza scopo di lucro
che condividono le finalita della stessa e che partecipano alle attivita dellassociazione con la loro ope-
ra, con le loro competenze e conoscenze.

Chi intende essere ammesso come associato dovra presentare all'Organo di amministrazione una do-
manda che dovra contenere:
- lindicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonche
recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica;
- la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali rego-

lamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi; 3

L'Organo di Amministrazione o uno dei suoi membri appositamente delegato delibera sulla domanda
secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalita perseguite e le attivita di interesse generale
svolte.

La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura dell'Organ
di amministrazione, nel libro degli associati.

L'Organo di amministrazione deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione di rigetto della domanda
di ammissione e comunicarla agli interessati.

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dall'Organo di amministrazione, chi I'ha proposta
puo entro 60 giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pro-
nunci 'Assemblea, che delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocati, in occa-
sione della sua successiva convocazione. '
Lo status di associato ha carattere permanente e puo venire meno solo nei casi previsti dall‘art. 5.
Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione
strumentalmente limitativi di diritti o a termine.

ART. 4
(Diritti e obblighi degli associati)

s

Gli associati hanno il diritto di: \%

- eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi; &

- esaminare i libri sociali;

- essere informati sulle attivita dell'associazione e controllarne I'andamento; k

- frequentare i locali dell’associazione;

- partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall’associazione;

- concorrere all’elaborazione ed approvare il programma di attivita; %”



. Pisere rimborsati dall
Ty e es ese i
.7 -prendere atto dell'ord pese effettiva

mente sostenute e documentate;

, ine del gi i i bilanci
b assontat s del giorno delle assemblee, prendere visione dei bilanci ed esaminare
ndone richiesta all'‘Organo di Amministrazione.

Gli associati hanno l'obbligo di:
- rispettare il presente Statuto e
- svolgere la propria attivita vers

gli eventuali Regolamenti interni;

hoi 2 0 gli altri in mod i i di
Nier, Anchelinaines g 0 personale, spontaneo e gratuito, senza fini di

- versare la quota associativa secondo I'importo, le modalita di versamento e i termini annual-
mente stabiliti dall'Organo di amministrazione.

) ART. 5
(Perdita della qualifica di associato)

La qualifica di associato si perde per morte, recesso o esclusione.

|"associato qhe contrawiene gravemente agli obblighi del presente Statuto, negli eventuali Regola-
menti interni e nelle deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca danni materiali 0 morali di
una certa graylt? ail'gssociazione pud essere escluso dall’associazione mediante deliberazione dell'Or-
gano di amministrazione, dopo aver ascoltato le giustificazioni dell'interessato. La deliberazione di
escéui:on.e d_ovra essere comunicata adeguatamente all’associato che potra presentare le proprie con-
trodeduzioni.

L'associato pud sempre recedere dall’associazione.

Chi intende recedere dall‘associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione all‘Organo di
amministrazione, il quale dovra adottare una apposita deliberazione da comunicare adeguatamente
all‘associato. ' '
La dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere dell’anno in corso, purché sia fatta almeno 3
mesi prima.

I diritti di partecipazione all’associazione non sono trasferibili. _
Le somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabil
Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere all'associazione
sul patrimonio della stessa. 20

ART. 6
(Organi)

-Sono organi dell’associazione:
I'Assemblea;
I'Organo di amministrazione;
il Presidente;
I'Organo di controllo.

NellAssemblea hanno diritto di voto
sociati,
-lascun associato ha un voto.
Ciascun associato pu¢ farsi rap

he in calce all'avviso d




'gbﬂf risgAssemblea ha le seguenti com

p

o : : conv .
=" chiesta motivata da almeno un ¢ ocata quando se ne rawvisa la necessita o quando ne & fatta ri-

ecimo degli associati.

; : petenze in "™
nomina e revoca i componenti de derogabili:

la revisione legale dei conti gli organi associativi e (se previsto) il soggetto incaricato del-
. . ! r
- approva il bilancio di esercizio:
- r
- delibera sulla responsabilita dej co
sponsabilita nei loro confronti:
. - - - ’
- delibera s,ulle modificazioni dell’Atto costitutivo o dello Statuto:
- approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari; .
. delibera lo scioglim : : /
glimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’associazione;

- delibera sugli altri o : ey ; e
skl ggetti attribuiti dalla Legge, dall’Atto costitutivo o dallo Statuto alla sua

mponenti degli organi associativi e promuove azione di re-

] e vali ituita in o :
L'Assemblea € validamente costituita in prima convocazione con la presenza di almeno la meta degli

associati, in proprio o per delega, e in second . i : =gh
1 d a convocazione qualungue sia il numero degli associa
presenti, in proprio o per delega. q q gli associati

L'Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle
che riguardano la loro responsabilita, gli amministratori non hanno voto.

Per modificare I'Atto costitutivo e lo Statuto occorre la presenza di almeno % degli associati e il voto
favorevole della maggioranza dei presenti.

Per de_llberare lo scioglimento dell'associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto favore-
vole di almeno 3 degli associati.

ART. 8
(Organo di amministrazione)

L'Organo di amministrazione opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali dell’Assemblea
alla quale risponde direttamente € dalla quale puo essere, per gravi motivi, revocato con motivazione.

Rientra nella sfera di competenza dell'Organo di amministrazione tutto quanto non sia per Legge o

per Statuto di pertinenza esclusiva dell’Assemblea o di altri organi associativi.

In particolare, e tra gli altri, sono compiti di questo organo: g\
\

- esequire le deliberazioni dell’Assemblea; _ :
- formulare i programmi di attivita associativa sulla base delle linee approvate dall’Assemblea;

- predisporre il Bilancio di esercizio € I'eventuale Bilancio sociale nei casi e con le modalita previste al
raggiungimento delle soglie di legge;
- predisporre tutti gli elementi utili a

dell’esercizio; Vi v
- deliberare I'ammissione degli associati € le quote associative annuali;

- deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati & I'eventuale esclusione; Z
NN

I'Assemblea per la previsione € la programmazione economica

- stipulare tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative; - A
- curare la gestione di tutti | beni mobili e immobili di proprieta dell’associazione 0 ad essa affidati.

L'Organo di amministrazione & formato da 3 componenti, nominati dall’Assemblea per la durata di tre
anni e sono rieleggibili.

La maggioranza degli amminist NG
enti associati: si applica |'art. 2382 Codice Civi

L'Organo di amministrazione € validamente costituito quando & presente la maggioranza dei compo- Iy

nenti. ' : :
gioranza dei presentl.

ratori sono scelti tra le persone fisiche associate OvVero indicate dagli
le riguardo alle cause di ineleggibilita e di decadenza.

Le deliberazioni dell’Organo di amministrazione sono assunte a mag
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. £ n Nistratori & gen Aitazion i
non Si prova che i terzi ne €rano ONO iscritte nel 9€nerale, pertanto le limitazioni di tale po-

; ‘?ﬁ a Conoscenza. Registro unico nazionale del terzo settore o
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ART. 9
(Presidente)

Il Presidente rappresenta le

PIESEnta legalmente 1’3550 ciag:
fronti di terzi ed in giudizio SOciazione

- € Compie tutti gj att ~ N€l rapporti interni ed in quelli esterni, nei con-

he la impegnano verso I'esterno.

idente e eletto dall’ i
1| president Assemblea tra | Propri componenti a maggioranza dei presenti.

i dura in carica ,
Il Presldente_ : quanto I'Organo di 2 _
o gimissioni volontarie o per event 9ano di amministrazione e cessa per scadenza del mandato,

ual S :
joranza dei presenti. € Ievoca, per gravi motivi, decisa dall’Assemblea, con la mag-

Almeno un mese prima della scadenza del mandato dell
voca 'Assemblea per la nomina del nuovo Presidente.

1| Presidente convoca e presiede |’Assembl
nistrazione sulla base delle direttive di talj

piuta.

‘Organo di amministrazione, il Presidente con-
ea e |I'Organo di amministrazione, svolge I'ordinaria ammi-

organi, riferendo a quest’ultimo in merito all‘attivita com-

Il Vice Presidgnte sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia impossibili-
tato nell'esercizio delle sue funzioni.

ART. 10
(Organo di controllo)

L'Organo di controllo, anche monocratico, € nominato al ricorrere dei requisiti previsti dalla Legge.

=

I componenti dell’Organo di controllo, ai quali si applica I'art. 2399 del Codice civilc_a, devono essere
scelti tra le categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice civile. Nel caso di organo collegia-

le, i predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei componenti.

retta amministrazione, anche con riferimento alle disposizionj dei‘ D.Lgs. 8_g'|ugnc_) 2001, n.t 2b3_11, ql;a—l
lora applicabili, nonché sulla adeguatezza dell‘assetto organizzativo, ammun:_s:yagly% e cpnlac c: elea :
suo concreto funzionamento. Esso puo esercitare inoltre, al superamento dei ::Tlt] i cui Elle > e
31, la revisione legale dei conti. In tal caso 'Organo di controllo e_:_cogtltu;to_t a re\;:%l . o%s el
delle finality civiche, solidaristiche e di utilita sloaalle,_ ed attesta ¢ R e
stato redatto in com;ormité alle linee guida ministeriali. Il bilancio soci

L'Organo di controllo vigila sull‘osservanza della Legge e dello Statuto e sul rispetto dei principi di cor- g%

I componenti dell'organo di controllo possono In ere agli amministratori notizie sull'an-

a tal fine, possono chied

toraggio svolto dai sindaci. =
qualsiasi momento procedere, anche individualmen-

%, ad atti di ispezione e di controllo, € ,
damento delle operazioni sociali 0 su determif

(Revisione legal

no i isiti i lla Legge,
ntabi ~orrono i requisiti previsti dala Le
il controllo contabile e se ricorro e

>¢ ['0rgano di controllo non esercita ale dei conti 0 una Societa di revi
'3550ciazione deye nominare un Revisore €GeS
3PPosito regjstro,

ati affari. s

ART. 11 _ \SS
e dei conti)

Nt

3

F




ART. 1>
Y ’ : (Patrirnonio)

;'.-'?trimO“'o dell'associazione _ com :
¢ Pﬁdﬂgdenomlnate 2 fé L_Jtilizzato ‘ir?onswo c_li €ventualj ricavi, rengd
1 M= onto delle finalita Civiche, solidari _5V°'9lmtf:nto delle attjyis Ndite, Proventi ed altre ep

segiﬁ"ﬂ Alistiche e dii utilita o l'Vlta Statutarie fini dell'esq) i,

Ociale, €sclusivo per-
| RTI 13

 di cui al precedente art 12 | _
jfini di cul @l F : + 12, I'associgyi " S
tflifed avanzi di gestlong, fondi e Fiseive CE;JZrIr?Sr? ha il diviet
;:,boratorif amm!m‘stra‘tori_ ed altri COMponent; deqll_ie den )
ogri altT2 ipotesi di scioglimentq individuale gli organ

_ ART. 14
(Risorse economiche)

[associazione puo trarre le risorse eeonom
tella propria attivita, da fonti diverse ‘
e lasciti testamentar_'l, rendite Patrimonialj,

ART. 15
(Bilancio di esercizio)

Lassociazione deve redigere il bilancio di €sercizio annuale e con decorrenza dal primo gennaio di
ogni anno.

Esso e predisposto dall'Organo di amministrazione, viene approvato dalla Assemblea entro 4 mesi dal-
la chiusura dell’esercizio cui si riferisce il bilancio e depositato presso il Registro unico nazionale del

terzo settore.

“Organo di amministrazione documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita diverse di
Wiallart, 2, a seconda dei casi, nella relazione di missione o in una annotazione in calce al rendicon-
(g

[0 per cassa.

ART. 16
(Libri)

Lassocigzione deve tenere i seguenti libri: . o di amministrazione;
" librg degli associati, tenuto a cura dell orgar;;twité in modo non occasionale; o
"Cgistro dej volontari, che svolgono la 'Orod:H’ASSemblea' in cui devono essere trascritti anche |

libr g deliberazioni i amministrazione;
el delle de 'Organo di am

Verbai rleedaa?tLi] TDae?Z:tt% pubblico, tenuto & ?rﬁ'gglaggg?ﬂi amministrazione, tenuto a cura dello

i iberazioni de

libro delle adunanze e delle del

Stesso or : ’ ' no di co

. ano : 1 I'Orga

IHibrg de?le a&unanze e delle deliberaziont dell'Org i altri organi associativi, tenuti a cura

Organo. ” . I a

. iberazioni

libro delle deliberazi
elle adunanze e de

%llorgano cui si riferiscono: ART. 17

(Volontari)
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I volontari sono persone che

favore della comunits e gej p,

Per loro libera scelta svolgono,
@
'Lgoro attivita deve e

v 2 ; ot
o per il tramlte dell'associazione, attivita in
mune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le prc;prie capa-

re retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.
Ai volontari possono ess i :

e iy l,amvigepfr'énssati;sate dall associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e
dall'Organo di amministrazione: son'o Ei!:tgo !lmltl mgssnpi-e alle_condizio_ni_preventivamente stabilite
Le spese sostenute dai volonta gni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.

del Decreto Legislativo 3 luglio zbfgslio?f_/‘essere rimborsate nei limiti di quanto previsto dall’art. 17

La qualita di volontario & incompatibile con

nomo e con ogni altro rapporto ¢ e L qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o auto-

ribuito con I'associazione.

ART. 18
(Lavoratori)

L'associazione puo ass_umere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di
altfa. ljatgfa, anche dei propri associati, solo quando cid sia necessario ai fini dello svolgimento delle
attlwta_di intefesse generale e al perseguimento delle finalita statutarie.

In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell‘attivita non puo essere superiore al 50% del nu-
mero dei volontari o al 5% dei | numero degli associati.

ART. 19
(Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo)

In caso di scioglimento dell'associazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo del-
I'Ufficio regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore, da quando sara operativo, e salva
diversa destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore, o a fini di utilita sociale, nelle
more della piena operativita del suddetto Ufficio. , o o -
L’Assemblea provvede alla nomina di uno o pit liquidatori preferibilmente scelti tra i pro

ART. 20
(Rinvio)

Per quanto non € espressamente previsto dgl presente Statuto, dagli
dalle deliberazioni degli organi associativi, si apphga_ a
2017, n. 117 (Codice del terzo settore) e successive mod
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