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Statuto dell’Associazione di Promozione Somale

' “CORTEO STORICO D'ITALIA-A.P. S "

presente Statuto &
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Disposizioni generall
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regolarmente approvato nell ambito dell Assemblea
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Straordmana costituente dell Associazione “CORTEO STOR!CO D'ITALIA - A P S )

|I giorno 19 (dlclannove) del mese dl dlcembre 2022.

ART 1

(Denommaznone, sede 2} durata)

E costituita fra i presentl ai sensi del Cod:oe cw:le e del Decreto Leglslatlvo 3 Iugllo|

e

201? n. 117 (in seguito denominato “Codice del Terzo settore”), sotto forma du|

denomlnata “Assocuazione con sede Iegale ad AGRIGENTO Via Dlscesa erate

assomaz:one non raconoscnuta una ASSOCIMOI’IG di Promozione Sociale avente Iau

A 19 L'Associazione & costituita a tempo andetermmato L'eventuale successivo

seguente denominazione: “CORTEO STORICO D'ITALIA A. P S, da ora in avanti

cambto di sede non comportera variazione dello Statuto, ma dovra essere votata

e "l =

dail assemblea dei soci con |I quorum previsto per le modifiche statutar:e.

statall regsonall e det principi generali dell'ordnnamento giuridico.

ART 2

' L'Associazione non ha scopo di Iucro e persegue finalita cwlche soladanst:che e dl|
r

s

| utilita sociale, medlante lo svolglmento in favore del proprl associati, di loro farnlliarl

(Scopo, ﬁnallta e attmta)

o dr terzi di una o piu delle seguenti attivita dl mteresse generale avvalendosi |n

i
|
|
|

’ L'Associazione é disciplinata dal presente Statuto ed agisce nei limiti delle leggi|

o

' modo prevaleme deil’attivita di volontariato dei propri associati per la promoz;one:
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|
| della cultura del volontariato, in particolare tra i giovani anche attraverso apposite

iniziative da svolgere nelrambnto delle strutture e delle attivita scolastiche.

L Assoclaz1one si propona altresi:

e _| i == — e £

- di far rivivere e tramandare gli usi, costumi, le musiche, i canti, le danze e le arl$

caratterastlme del Medioevo e del Rinascimento italiano, in parlloolare del temtono‘l

di Agrigento e della regione Sicilia; ‘

di promuovere festegg|amentt convegni, conferenze, mostre e spettacoll-

i valorizzando innanzitutto le antiche tradizioni locali e della S|C|I|a
I di istituire scuole di danza, canto e musica, popolare e di corte;

- di promuovere nel terntono dn Agngento nel centro storico della Citta e nelia vicina

' Valle dei Templi Patrimonio UNESCO, le migliori rievocazioni storiche della Sicilia e

' dell'ltalia, in particolare nellambito della tradizionale Rlevocazione Storical

"CORTEO STORICO D’ ITALIA"

- di promuovere manifestazioni tradizionali e iniziative di spettacolo dal vivo a

] — =
I

carattere regionale, nazionale ed mternazmnale

| - = — = L —

' - di favorire la partecipazione a manifestazioni tradizionali, rievocazioni storiche e
|

+— e

: iniziative d1 spettacolo dal vivo, regionali, nazionali ed internazionali, con la fi nahté di

Wpromuovere il Patrimonio Culrturale materiale e Immatenale del temtorlo di

| -

|
|
|
| Agngento = della regione Sicma

| - di promuovere nel campo della scuola statale I'msegnamento delle tradizioni, e

3 conigiane e popolari, in partico!are della regione Sicilia e del territorio di Agrigento.

L Assomaz:one per il raggiungimento degll scopi, mtende persegmre questi oblettm

|. S S P — .

| rlcondumbrll alle seguenti attivita di mteresse generale di cui all' art. 5, del codice del

| Terzo settore:

l, - art.5, lettera h): ricerca scientifica di particolare interesse sociale;
| .

|

I
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- art.5 lettera i): organizzazione e gestlone di attivita cutturait artistiche o ricreative dh

interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozuone e diffusione della

cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale dl cui il

presente articolo;
|

- art.5, lettera k): organizzazione e gestlone di attlvné tur:st:che di interesse sociale,

culturale o religioso;

"- art.5, lettera I): formazione extra- scolastaca fmallzzata alla prevenzmne del[a|

| disperssone scolastica e al successo scolastico e formativo, alla prevenzione del

T bull:smo e al contrasto della poverta educativa,

- | E— = = ——

|
‘ art.5, lettera v} promozione della cultura della Iegallté della pace tra i popoli, della

| -
nonwolenza @ deila difesa non armata. L'Associazione pud esercitare, a norma

deli art. 6 del D.Lgs. 117/2017, attlvrta dlverse da quelle dl interesse generaie

|
secondarie e strumentali nspetto a queste uitime secondo crllerl e limiti prewst: dalla

' normativa vigente, con i conseguenn obblighi in capo all'Organo di Ammunrstrazmne

 in sede di redazione dei documenti di bilancio. L'Associazione pud esercitare anche

attivita di raccolta fondl - attraverso la richiesta a terzi di donazioni, IESCItI e contributi

|
|
|
|
l

dl natura non comspettwa - al fine di finanziare le propr:e atlnnté di mteresse|

generale e nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporta:

con i sostemton e con il pubbllco in conformnté alle disposizioni contenute nell’ art.7

CQJ del D.Lgs 117/2017.

jF (Ammissione e nuh_efo degli associati)

&/

g - e
L'Associazione non dispone |ImltaZI0l"Il con rlfenmento alle condizioni economiche e|

dlscrlmlnaztom di qualsiasi natura in rela2|0ne all’ammlssmne degli assoclatl e non:
I

|  prevede il dmtto di trasferimento, a qualsmsu titolo, della quota associativa.

|

S e e o : - =
|
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' Possono aderire all’Associazione le persone fisiche che condividono le finalita della

stessa e che partecipano alle attivita dell’ Assocrazaone con la loro opera con le Ioro‘

competenze e conoscenze.

ammmlstrazlone una domanda scritta che dovra contenere:

| - t'mdlcazmne del nome, cognome, resndenza data e luogo di nascita, codlce fi scale

i Chi intende essere ammesso come associato dovra presentare allOrgano di

- — e ——

i nonché recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica;

| - la dichiarazione di conoscere ed accettare integraimente il presente Statuto, gliE

eventuall regolamentt e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagll'

organl associativi. L'Organo di Amministrazione delibera sulla domanda secondo

| cnten non discriminatori, coerenti con Ie f nahta perseguite e le attlvﬂé d1 interesse

I allinteressato ed ha effetto con il pagamento della quota sociale annuale e la|

' generale svolte. La deliberazione di ammissione deve essere comunicata

contestuale iscrizione nel Libro dei soci sempre a cura dellOrgano di

| amministrazione,

LOrgano dl amministrazione deve, entro 60 giorni, motivare la delrberaz:one di

rlgetto della domanda di ammissione e comumcarla allinteressato, in questo caso,

' chi I‘ha proposta pud entro 60 giorni dal!a comunicazione della dehberazuone d|

| B e .

ingetlo chiedere che suli‘lstanza si pronunm IAssembIea che delibera sulle-I

| domande non accolte, e se non appositamente convocata, in occasione della prirna

successiva convocazione. Lo status di associato ha carattere permanente e pud

venire meno solo nei casi prevnsh dallart. 5. Non sono perlanto ammesse adeslom

che violino tale prmmplo mtroducendo criteri d| ammissione strumentaimente

5 |im'rtativi di diritti 0 a termine. Il numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso,|

+— — — - ———

| non puo essere inferiore ai minimo stabilito dalla Legge. [

Q‘_\\v
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(Dirltti e obblighi degli assoclau)

Gll associati hanno il diritto di: {

- eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi; '

- essere informati sulle attivita dell’ Associazione e controllarne I'andamento;

- frequentare i locali dell Assomazlone

| - partecipare a tutte le iniziative @ manifestazioni promosse dall'Associazione,

- concorrere all'elaborazione ed approvare il programma di attivita;

- essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate,

consultare i libri associativi; i

Gli associati hanno l’obbhgo di:

- prendere atto dell’'ordine del giorno delle assemblee, prendere visione dei bilanci e

- rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenh interni;

| - svolgere la propria attivita verso gli ahn in modo personale spontaneo e gratuito,

.

senza fini di lucro, anche indiretto; |

- versare la quota associativa secondo l'importo, le modalita di versamento ed |I

termini annualmente stabllltl dall'Assemblea;

Sul “socio onorario” non grava alcun onere istituzionale, nemmeno il versamento

della quota associativa annua; pud esclusivamente partecipare alle Assemblee

e = —
senza diritto di voto. |

ART.5

(Perdita della qualifica di associato)

'f’etb\quahf ca d| assoc:ato si perde per morte o recesso, per morosuta =] per
9‘/ )

\ ,eg: sione.

— e e e ——l T

l‘f_

,_I;a:associato puo sempre recedere dallAssociazione. Chi intende recedere
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' dall'Associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione all' Organo di§

e — _1_ ——— - ———n

- Amministrazione, il quale adottera apposita deliberazione che sara comunlcata

| all'associato. La dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere dellanno inl

| corso, purche sia fatta almeno 3 (tre) mesi pnma In caso di mancato pagamento

entro il termine stabilito, I'Organo di Amministrazione prowede aI sollec:to di

pagamento con raccomandata A/R, posta elettronica, fax, telegramma o

| messaggistica istantanea di qualsmsu forma, che garantisca I'avvenuta lettura del!a

comun;cazmne inviata. Trascorsi 60 (sessanta) gloml dalla data di ricevimento

~senza che sia pervenuto il pagamento o adeguata gmshf cazione, il rapporto

assoc:atwo nei confronti del socio si rntende risolto

|
e e

|

I

_L

L’assocuato che contravviene gravemente agli Obbltghl del presente Statuto, negh

eventuali Regolamentl interni e nelle deltberazmnl degli organi associativi, oppure

arreca dannl materiali o morall dl una certa gravrta all Assocnazmne puod esserel

i escluso dall'Associazione mediante deliberazione dell Assemblea con voto segreto e‘
1

| ' dopo aver ascoltato le giustificazioni dell'interessato. La deliberazione di esclusione|

dovra essere comunicata adeguatamente aII assocuato che potra presentare Iei

proprie controdeduzioni. | diritti di panempazlone alI'Assocuazlone non sono'

' trasferibili.

Le somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili e

trasmissibili. Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere

| allAssociazione non hanno alcun dlratto sul patrimonio della stessa.

ART. 6 |

(Quota sociale)

' La quota somale annuale & stablhta dalllAssemblea ordinaria su proposta

; delI‘Organo di Amministrazione e deve essere versata con le modalita stabilite dalla
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| stessa Assemblea. Il mancato versamento della quota sociale & causa di

decadenza, che sara deliberata dallAssemblea su proposta dell'Organo di

Amministrazione, trascorso I'anno solare di riferimento. Il socio dimissionario, o che.i'

comunque cessa di far parte dell Assocuazuone e tenuto al pagamento della quota.

sociale per tutto I'anno sociale in corso.

ART.7

(Organi dell'Associazione)

Sono organi dell’Associazione:

<;> - I'Assemblea; ;

. - I'Organo di amministrazione (o consiglio direttivo);

- il Presidente;

- I'Organo di Controllo;

- il Revisore Legale dei Conti.

‘ Tutte Ie carlche dell'Associazione sono assolutamente graturte e ai componenti gli

organi associativi non pud essere attribuito nessun compenso, salvo il rimborso delle

5 spese effettivamente sostenute e documentate per ['attivita prestata ai fini dello

svolgtmento della funzione. Fanno eccezione i componentl deII’organo dl controllo all

| verificarsi delle condizioni di cui all'art. 31 comma 1 del D.Igs. n. 117/2017.

|
i (Assemblea dei Soci)
|

Neti’AssembIea il diritto di voto & nconosmuto a tuttl coloro che sono iscritti nel lero

:5 dei Soci da almeno 3 (tre) mesi e sono in regola con |I pagamento della quota:

associativa.

|
- - —
)

Ciascun assocuato ha diritto ad un voto e pud farsi rappresentare in Assemblea da

.n —

ttro associato mediante delega scritta, anche in calce all'avviso di convocazione.

‘m
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Ciascun associato puo rappreseniare sino ad un massimo di 3 associati.

| |l diritto di voto, cosi come sopra indicato, pud essere esercitato anche dal socio

|
S| SES—

minore d eta attraverso chi ne ha la responsablllté genrtorlale (ex art. 320 C.C).

Si applicano i co. 4 e 5, art. 2372 del Codice civile, per quanto compatrblll.

La convocazione dellAssemblea avviene mediante comunicazione scritta,

contenente il luogo, la data e l’ora di prima e seconda convocazione e l'ordine del

' glorno Spedlta almeno 15 (quindici) glorm prima della data fissata per I'Assemblea

all |nd|r|zzo r:sultanle dal lrbro degli associati.

' Tale informazione agli associati pub avvenire a mezzo lettera, fax, e-mail el

messaggistica istantanea di qualsiasi forma. che garantisca I'awenuia lettura det|a1

comunicazione inviata.

LAssembIea si riunisce almeno una volta I’anno per I'approvazione del bilancio di

| esercizio.

N S I — =

LAssembtea deve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa la necessita or

1

' ' quando ne ¢ fatta richiesta motivata da almeno un decimo degli associati.

' L'Assemblea dei soci potra svolgersi anche in modalita di wdeoconferenza con

| I'informazione contenuta nella convocazione, garantendo la verballzzaznone della

T seduta e la verifica della votazione.

I e i
L Assem blea ha Ie seguentl competenze inderogabili: |

- nomina e revoca i componenti degli organi associativi (di amministrazione e dijE

controllo se necessario) e, se previsto, il soggetto mcancato della revisione iegale

dei conti'

- approva il bilancio di esercizio;

_i___ S S U — —

- delibera sulla responsabilité dei componenti degli organi associativi, ai sensi

dell art 28 del D Lgs. 117/2017, e promuove azione di responsablhta nei loro
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confrontl

——— ——— —— e

| - delibera sulla esclusione degli associati;

- approva I eventuale regolamento dei lavori assembleari,

- delibera, con maggioranza qualrf cata, lo saoglimento (ex art. 21 comma 3 del

C.C. ) la trasformazione, la fusione o la scissione della Associazione;

- delibera sugl: altri argomenti attribuiti dalla Legge dall'Atto costitutivo o daIIo

Statuto alla sua competenza.

I
[
i |
LAssembIea é valldamente costituita in prima convocazione con Ia presenza della!

| meta pit uno degli associati presenti, in proprio o per delega, e in seconda

convocazione qualunque sia il numero degli associati presenti, in proprio o peri

‘ delega.

| Assembiaa delibera a maggioranza di votl i

| Nelle deliberazioni di approvazuone del bllancm e in quelle che riguardano la loro

responsabllrté gh amministratori non hanno diritto di voto.

Lo Statuto pud essere modi'ﬁcato alle seguenti condizioni:

|
, = - | -
i -Chela proposta di modifica sia posta all ordine del glorno dellAssemblea; |

- Che siano presenti almeno % degli assomatl

- Che la proposta di modifica ottenga il voto favorevole della maggioranza deli

i presentt |

—_

Per deliberare lo scioglimento dell'Associazione e la devoluzione del patrimonio

occorre il voto favorevole di almeno i % degli aSSOCIalI

ART.9

(Organo di amministrazione)

L'Organo di amministrazione opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi

| Qenerali dellAssemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essere.é

T — NS "
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' per gravi motivi, revocato con motivazione.

| L'Organo di amministrazione & formato da 7 (sette) componenti, & eletto

| dall'Assemblea e dura in carica 5 (cinque) anni.

I membri sono rieleggibili. A parita di voti risulta eletto il socio piu anziano di eta.

' Rientra nella sfera di competenza dellOrgano di amministrazione tutto quanto non

i [
sia per Legge o per Statuto di pertinenza esclusiva dellAssemblea o di altri organi|

associativi.

In particolare, e tra gli altri, sono compiti di questo organo:

- eleggere al suo interno: Presidente, Vicepresidente, Segretario ed Economo a

| maggioranza dei presenti.

| - eseguire le deliberazioni dell’Assemblea;

- formulare i programmi di attivita associativa sulla base delle linee approvate.ﬁ

dall'Assemblea: ’

- predisporre il Bilancio di esercizio e I'eventuale Bilancio sociale;

- predisporre tutti gli elementi utili allAssemblea per la previsione e la

programmazione economica dell'esercizio;

| - deliberare 'ammissione degli associati;

' - deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati,

- stipulare tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative;

- curare la gestione di tutti i beni mobili e immobili di proprieta dell'Associazione o ad

essa affidati.

Possono partecipare alle elezioni soltanto i soci in regola con le quote sociali.
|

' Le votazioni vengono effettuate a scheda segreta.

| La maggioranza degli amministratori sono scelti tra le persone fisiche associate ,

ovvero indicate dagli enti associati: si applica I'art. 2382 Codice civile riguardo alle

1 -0 A
S
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I
I
|
|
! cause di meleggibmté e di decadenza. |
T

Qualora nella compomzrone dell'Organo di amministrazione si verificassero vawnzei

e ___J.

(per morte, dimissioni, ecc) le sostituzioni avverranno con il subentro di quelli chel
|
|
! hanno riportato il maggior numero di voti. |

| nuovi componenti rimangono in carica fino allo scadere del mandato. |

L'Organo di amministrazione & validamente costituito quando € presente Ia

maggioranza dei componenti.

Le deliberazioni dell Organo di amministrazione sono assunte a magg:oranza dei

B S - - +

presenta |

Gli amministratori, entro 30 (trenta) giorni dalla notizia della loro nomina, devono

chiederne l'iscrizione nel Registro unico nazionale del terzo settore indicando, oltre

alle mformazmnu prewste nel co. 6, art. 26 del Codice del terzo settore, a quali dl essi

| @ attr:bu:ta la rappresentanza dell'Associazione e precusando se dlsgluntamente 0

| congiuntamente. |l potere di rappresentanza attribuito agli ammlmstraton e generale,

pertanto le Iimitazioni di tale polere non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte

i nel suddetto Reglstro 0 se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.

ART. 10 .'

(Presidente)

\ Il Presidente rappresenta legalmente IAssoclazmne nei rappom mterm ed in quelli

| esterm nei confronti d| terzi ed in gludlzm e compie tutt: gli attl che la |mpegnanoi

|
verso I'esterno, salvo diverse attnbuzaom d|$poste dall'Organo di amministrazione. |

Il Presidente dura in carica quanto IOrgano di amministrazione e cessa per

Tscadenza del mandato, per dimissioni volontane o per eventuale revoca, per graw
| |

! motivi, decisa dall'Assemblea, con la maggioranza dei presenti. Almeno un mese|
I | _ I | -

'ga'rima della scadenza del mandato dellOrgano di amministrazione, il Presidente

_Ia

lli
|
|
|



| Elsente da Marca da bollo ai
sensi dell'art 82 D.lgs. 117/2017

i
' convoca 'Assemblea per la nomina del nuovo Presidente. Il Presidente convoca e

?presiede IAssemblea e ['Organo di amministrazione, svolge [I'ordinaria

— __,__.._ 2= S —— — —

' amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo a quest'ultimo |n|

merito all'attivita compiuta. Il Presidente nomina il “direttore artistico” (carica che pqu

essere attribuita a un componente dell'Associazione stessa o anche al di fuori dl\
|

essa). |l Presidente, sentito il parere dell’Organo di Amministrazione, pud a|ccc:)rdare1|

il titolo di “socio onorario” alle persone che in qualsmsu modo hanno dimostrato la

! loro amicizia e contribuito al potenziamento delle sorti dell'Associazione.

ART. 11

i (Vice Prosidente)

1l Vicepresidente, dura in carica quanto I’Organo di amministrazione e cessa per

.- — —

scadenza del mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca, per gravi

— ___1.

motivi, decisa dallAssemblea, con la maggioranza dei presenti, sostituisce il

Premdente in ogm sua attnbuz:one ognlqualvolta questi sia impossibilitato

—
| nell'esercizio delle sue funzioni.

* ART.12

(Seg retarlo)

II Segretario, dura in carica quanto lOrgano di amministrazione e cessa per

scadenza del mandato, per dimissioni volontane 0 per eventuale revoca, per graw

motivi, decisa dallAssemblea, con la maggioranza dei presenti, collabora con il

Presidente, che ne & il responsabile, e coordina le attivita connesse alle proprie

mansioni: \

- cura i verbali delle riunioni dell'Organo di Amministrazione e dell'Assemblea, i quali

sono custodlti presso la sede dell'Associazione;

B hene aggiornato il Libro dei soci e il Libro dei Volontari;

J = = =
|
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- cura la tenuta e la conservazione degh atti dell' Organo di Ammlmstrazlone

fi= e responsablle della corrispondenza dell‘Assocnazmne

ART.13

|
|
(Economo) |

‘LEconomo dura in carica quanto I0rgano di amministrazione e cessa per;

‘ scadenza del mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca, per gravi

| motivi, decisa dall'Assemblea, con la maggioranza dei presenti, collabora con il

Pres:dente che ne & il responsabile, e coordina le attivita connesse alle proprie

mansmnt

i
' - provvede al disbrigo degh affari economici ordinari, all'assolwmento degh obbhghlr

entrate ed alle spese e degli tnventarl dei beni dell'Associazione. La

I

[

\ fiscali e contributivi ed alla conservaznone della documentazmne relatwa alle
|

r_

|

documentazione saré conservata presso la sede dell'Associazione;

| - predispone lo schema del bilancio preventivo e consuntivo dell Assoclazmne

|
|
ART.14

(I’Organo di cdntrollo)

A! verificarsi delle condlzmm previste dall'Art. 30 c. 2 del DLgs n. 117!201?|

|
|
|
I

lAssemblea procede alla nomina, in composizione monocrattca dell'Organo d|.

_ Controllo. '

ART.15

(Il- R_evisore Legale dei Conti)

'A! verrflcar5| delle condizioni prewste dallArt. 31 c. 1 del D.Lgs. n. 117/2017,

I Assemblea procede alla nomina del Revisore legale dei oontl

ART. 16

~ (Patrimonio)
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altre entrate comunque denominate — é utilizzato per lo svolgimento delle attiwita‘l:E
|

statutarie ai fini dell'esclusivo perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e dil

utilita sociale.

ART 17

| Il patrimonio dell'Associazione — comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed

(Divieto di distribuzione degli utili)

‘ LAssocaazaone ha il divieto di drstrlbmre anche in modo indiretto, utili ed avanzi dl'

gestione, fondi e riserve comunque denominate, ai propri associati, lavoratori e

collaboratori, amministratori ed altri componenti degll organi associativi, anche nel

caso di recesso o di ogni altra ipotesi di sc:oghmenlo individuale del rapporto‘

|
|
——
I
|
}
|
I

assomatwa

ART. 18

(Risorse economiche)

' L'Associazione pub trarre le risorse economiche, necessarie al suo funzionamento e

S __4_..__ S

allo svolglmento della propna attivita, da fonti dlverse quall quote assaociative,

contnbutl pubblici e pnvatl erogazioni liberali, donazioni e lasciti lestamentan

rendite patrimoniali, proventi da attivita di raccolta fondi nonché dalle attivita diverse

da quelle di mteresse generale di cui al!*art 6 del Codice del Terzo settore.

(Bilancio di esercizio)

LAssocmz:one deve redigere il bilancio di esercizio annuale. Il bilancio dl esercizio

dell'Associazione & annuale, con decorrenza dal primo gennaio al trentuno dlcembre

dl ogni anno. E' redatto secondo le relative norme previste dal D. Lgs 117!2017 e

' deve rappresentare in maniera venhera e corretta landamento economico e

; ﬁnanziario dell’Associazione.

&
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\Esso @ predisposto dallOrgano di amministrazione, viene approvato dalla

iAssemblea entro 4 (quattro) mesi dalla chiusura dell'esercizio cui si riferisce il

-
|
|

bilancio e viene deposrlato dal presidente presso |I Reglstro unico nazionale del

terzo settore.

ART. 20

(Libri sociali)

- L'Associazione deve tenere i seguenti libri:
= == N -

- libro dagli associati tenuto a cura dell'Organo di amministrazione;

- registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in modo non occasionale;

| - libro delle adunanze e delle deliberazioni dell Assemblea dei soci, in cui devono

essere trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura de!i'Organo

di amministrazione;

- libro delle adunanze e delle deilberazmm dell Organo di amministrazione, tenuto a

cura dello stesso organo;

Gli assoc;atl hanno diritto di esaminare i suddetti libri associativi secondo le seguenti

| |

—ee - — -

| modalita: presa d1 visione diretta presso la sede dell'Associazione.

ART 21

(Volontari)

| volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite

- —— — = S — 4

| dell Associazione, attivita in favore della comunita e del bene comune, mettendo a

: disposizione |I proprio tempo e le proprie capat:ita
= _1 S

% La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza

| fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.

'[ — - - - - i
| L'attivitad dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai

,Peneficiari.

“Bl2uagy | 4

~.:_‘;....__ .
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- , . . {
| Al volontari possono essere rimborsate dall'Associazione soltanto le spese)

|
effettivamente sostenute e documentate per ['attivita prestata, entro limiti massimi e

alle condizioni preventivamente stabilite dall'Organo di amministrazione: sono in ogni

|
caso vietati rimborsi spese di tipO forfetario. Le spese sostenute dai volontari

possono essere rlmborsate nei limiti ch quanto prevusto dall’art 17 del Decrelo

I — I—— —

Leglsiatnvo 3 luglio 2017 n. 117.

La qualllé di volontario & mcompatlbile con qualmam fonna dl rapporio di lavoro

., —Eree— S = e —

subord:nato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retnbuno con

| I'Associazione, L'Associazione deve assicurare i volontari contro gli infortuni e le

|
|
|
7
I
|
|
T

malattie connessi allo svolgimento dell'attivita di volontariato, nonché per lal

responsabilita civile verso i terzi. i

i ART. 22 }

(Lavoratori) | _ _ J

L'Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di

lavoro autonomo o di altra natura, anche dei propri associati, solo quando cuh sia

inecessario ai fini dello svolgimento delle attivitd di interesse generale e al
|

|
' persegutmento delle finalita statutarie. In ogni caso, il numero dei lavoratori umplegatl'

' nellattivita non pud essere superiore al 50% del numero dei volontari o al 5% del

| numero degli assocuau [

'| = ].
.

ART. 23 !

(Convenzioni)

Le convenzioni tra IAssocnazmne di promozione sociale e le pubbliche

ammlmstrazqom di cui allart. 56 comma 1 del D. Lgs 117/2017 sono deliberate

1: dail’organo di amministrazione che ne determina anche le modalita di attuazione e

___+___ ——

sono stipulate dal presidente dell'organizzazione, quale suo legale rappresentante.
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dell’ ASSOClaZIOHB

Art. 24

J'Copla di ogni convenzione & custodita, a cura del premdanle presso la sede
|
|
I
|
|

(Rego!amento mtemo}

' Particolari norme di funzionamento e di esecuzione del presente Statuto possono|

. |
o Tk T
|

|essere disposte con regoiamento interno, da elaborarsi a cura dell'Organo d

Amministrazione ed approvate dall'Assemblea Ordlnarla |

Art. 25 |

(Afﬁhaz:om)

| L'Associazione, qualora lo ritenga utile per il perseguimento delle proprie finalita, pub

adenre ad altre associazioni, conservando la propria autonomia orgamzzatlva ed

1. —

\ economica. L'adesione ad altre assocrazuonl dovra essere approvata dall Assemblea

S : S
: Ordinaria.

| N o ART. 26

] B

(Scnogllmento e devoluzione del patrimonio residuo) _ '

In caso di scioglimento dell'/Associazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo,

parere positivo dell'Ufficio regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore e

|
L salva dwersa destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore, o ad|

i ?Itre organizzazioni di volontanato operanti in ldenttco o] analogo settore, nelle more

Ii& piena operativita del suddetto Ufficio. LAssemb[ea provvede alla nomina di

S S—

e

\ >
J’lo? pau llqmdaton preferibilmente sceltitra i propr: associati.
&
\@ - ART 27

(Rinvio)

[
|

—_— S —l=

Per quanto non & espressamente prewslo dal presente Statuto, dagli eventuall

|
|
aacs -

- . Regolamenli interni e dalle deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto

_|, ———— = ﬁi_

17|
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I previsto dal Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del terzo settore) e, in

quanto compatibile, dal Codice civile.

. Art. 28

|
' (Norma transitoria)

|
%»Tutti gli adempimenti legati all'iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo

| Settore che risultano essere incompatibili con l'attuale disciplina, trovano

applicazione all'operativita del RUNTS medesimo. L'acronimo ETS potra essere

inserito nella denominazione, in via automatica e sara spendibile nei rapporti con i

terzi, negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico solo dopo|

aver ottenuto liscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore.

Il Presidente Il Segretario Verbalizzante

_ 1 Gioacchi Mrregra . ‘ > ' Aafm
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