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== REPUBBLICA ITALIANA
=== = IL VENTITRE GIUGNO DUEMILAVENT] —===== =
= (23 giugno 2020} N
===——=== |n Caserta al Corso Trieste numero 63, qui richiesto. ————-===
======|NNANZI| A ME DOTTOR GIOY, DOMENICO IODICE NOTAIQ0 ===——-=
alla residenza di Marcianise, iscritto presso il Ruolo del Distretto Notari-

= E' PRESENTE ====== ===
* DIGAETANO Simonetta nata a Taranto (TA) il 9 novembre 1958, con do-
micilio anche fiscale in Caserta (CE) alla Via Feudo San Martino civico 20;
Codice Fiscale dichiarato: DGT SNT 58549 L049 X; il quale dichiara di in-

tervenire al presente atto nella qualita di Presidente del Consiglio Diret- [\

tivo dell'associazione non riconosciuta: ==s——sw=——ecemmeeeeen
* "S.I.P.l. - Societa ltaliana di Psicoterapia Integrata - Sede Provinciale
di Caserta” con sede in Caserta (CE) alla Via Ferrarecce civico 75 - Partita
IVA: 04018540619; - costituita con scrittura privata autenticata nelle fir-
me da me Notaio alle date del 17 giugno 2014 (Repertorio numero
26.161), 20 giugno 2014 (Repertorio numero 26.174), 23 giugno 2014
{Repertorio numero 26.187), 30 giugno 2014 (Repertorio numero 26.211

e numero 26.216) ed in data 2 luglio 2014 (Repertorio numero 26.228),]

registrato presso 'Agenzia delle Entrate di Caserta il 14 luglio 2014 al nu-
mero 5.679; domiciliato, per la carica, presso la sede e legittimato al pre-
sente atto dal vigente statuto sociale, =======————— ==
La costituita, di cittadinanza italiana, della cui identita personale io
Notaio sono certo, mi dichiara; ==——=———meee e ==
| - che & stata convocata in questo luogo, giorno ed alle ore diciannove e
minuti quindici (H. 19,15) in prima convocazione, l'assemblea straordi-
naria della predetta associazione; =—==s=cc——=m===ee———_ =
It - che gli argomenti da trattare risultano cosi specificati nel seguente ==
ordine del giorno: =-—-- =
I - modificazione dello scopo sociale dell'associazione da "associazione"
non riconosciuta ad "associazione di promozione sociale - A.P.S."; ——=—==
Il - adozione di un nuovo statuto conforme alla disciplina introdotta dal
decreto Legislativo 117/2017 relativo al Terzo settore; e
lll - varie ed eventuali. =——=—= ——

Invita me Notaio a redigerne il verbale, in forma pubblica, per cui io Nota-
io do atto di quanto segue: e .
== PARTE PRIMA - Presidenza dell'assemblea ed apertura dei lavori —
Per volonta degli intervenuti nonché ai sensi dello Statuto attualmente vi-
gente, assume la Presidenza dellassemblea il medesimo convenuto, so-
cio, il quale constata: ====—=—=====a-—— =
| - che, la presente assemblea & stata regolarmente convocata mediante
avviso pubblico affisso all'albo della associazione nei quindici giorni prece-
denti la presente assemblea; ——=
Il - che, sono intervenuti e presenti, - anche mezzo delega gia assunte a-
gli atti societari - numero diciassette associati su diciassette regolarmen-
te iscritti, =————————=====mr e e =
Il - che, per il Consiglio Direttivo sono presenti i signori:

Registrato
all' Agenzia delle Entrate
di Caserta
in data 29 giugno 2020
al n,.A4525.




DIGAETANO Simonetta Romilde - Presidente ==-=========== ==
Cesaranc Maria- Vice Presidente;

Moretti Alessandra - Segretaria; ====== ==== =
Russo Carmine -Tesoriere; =s=====——s=====s==-—s=s===sssso—======
Leone Annalisa - Consigliere; ==———s======ss—o==s==ss=reomss====
Pragliola Tommaso - Consigliere; ========———s=s====ss——o=======r=
IV - che, nella struttura dell'associazione non e prevista la presenza del-
'Organo di Controllo; ==r=——w======———w=s==s=n=o=== ===
V - che, @ stata accertata la identita e la legittimazione degli associati in-
tervenuti aventi diritto oltre che di intervento anche di voto; come si e-
vince dal foglio presenze che si allega al presente atto sotto la lettera
"A"; previa lettura datane al comparente; ============

=== -====(ichiara
che, pertanto, in applicazione della disciplina relativa al regolare funzio-
namento dell'assemblea della stessa associazione come richiamata dalle
clausole statutarie e dai disposti normativi vigenti, la presente assemblea
& validamente costituita ed atta a deliberare sugli argomenti specificati
allordine del giorno, dato che conta su di un quorum costitutivo di tanti
associati che rappresentano pill della meta della compagine associativa.
Tutto cid constatato, il Presidente dichiara aperta la seduta, ====———===
~——me———== PARTE SECONDA - Svolgimento e deliberazioni =——=======
Il Presidente, in considerazione della necessita di ottenere l'iscrizione al-
talbo delle associazioni di cui al “Codice del Terzo settore”, evidenzia
lurgente necessita di adeguare lo statuto sociale dell'Associazione con la
previsione in esso dei presupposti a tal uopo necessari; e cio anche in con-
siderazione del quorum costitutivo e deliberativo oggi presente. Sempre
nell'ottica di meglio disciplinare la vita dellassociazione stessa suggerisce
dii: ==r=s=======r—s==== === =—m=== :
I - modificare gli articoli 1), 4), 5), 6), 8) ed 11); ===—- [_{—f

- modifica della numerazione degli articoli 9), 10) ed 11): rlspettwame

te in 15), 16) e 17); == s=====s——=========

lll - adozione di nuovi articoli, qual1, segnatamente, 9), 10), 11) 12)\,r
13) e 14). === R :
m————w———=== Propone, pertanto, il testo delle seguenti ——==========
mmr—mmmsmmm—mc—m=m======—delibere ========-—= ==
| - modifica degli articoli 1), 4), 5), 6), 8) ed 11) dello statuto sociale; ==
Il - modifica della numerazione degli articoli 9), 10) ed 11) rispettivamen-
te in 15), 16) e 17) dello statuto sociale; ===——==========

Il - adozione di nuovi articoli quali 9), 10), 11), 12}, 13) e 14) dello sta-
tuto sociale che, pertanto, risulteranno nell'allegato statuto come segue:

- "ARTICOLO 1 - Denominazione - E’ costituita fra i presenti una associa-
zione avente la seguente denominazione: ==== ==
" I.P.l. - Societa Italiana di Psicoterapia Integrata - Sede Provinciale di

Caserta - Associazione di Promozione Sociale (APS) - Ente Del Terzo

memeemm—m——s——ea==———====— Sgttore” =m= == ==
L'Associazione ambisce ad essere qualificata quale Ente del Terzo Settore
e ad essere iscritta nellapposito registro unico nazionale del terzo setto-
re, una volta operativo, e per tale motivo, essa & costituita nel rispetto
delle disposizioni di cui al decreto legislativo 3 luglio 2017 numero 117 e

.":',;.' "‘“—-{~ fs:“.

- \'*-;f_ =

delle norme ivi richiamate. L'associazione potra utilizzare, negli atti, nel-




la corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico, la locuzione “Ente
del Terzo Settore” o l'acronimo "ETS" soltanto una volta avvenuta la iscri-
zione nel registro unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS), ——w======x
Fino all’operativita del Registro unico Nazionale del Terzo Settore conti-
nuano ad applicarsi per 'associazione le norme previgenti ai fini e per gli
effetti derivanti dall'iscrizione nel Registro regionale delle Associazione
di Promozione Sociale. Il requisito dell’iscrizione al Registro unico nazio-
nale del Terzo settore, nelle more dell’istituzione del Registro medesimo,
si intende soddisfatto da parte dell’associazione, ai sensi dell’articolo
101 del Codice del terzo settore, attraverso la sua iscrizione al Registro
Regionale delle associazioni di promozione sociale attualmente previsto
dalla specifica normativa di settore.” ==—=s==m=———cccee oo

- "ARTICOLO 4 - Scopo - L"Associazione” € una associazione senza fini di
lucro. L'associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, soli-
daristiche e di utilita sociale, mediante lo svolgimento in favore dei pro-
pri associati, di loro familiari o di terzi di una o piu delle seguenti atti-
vita di interesse generale, avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di
volontariato dei propri associati o delle persone aderenti agli enti associa-
ti, s=——————————mm—m—ee e —mmmmmmmmmmmmee e
==========L’Associazione persegue le seguenti finalitd; ==——=—===-
*A* Scopi generali: ——s===————mmmme e === =
*a* Promuovere e sviluppare la ricerca scientifica, la didattica e la forma-
zione nelle diverse professioni che si occupano di sviluppo umano e di in-
segnamento; nonche promuovere la nascita di strutture che hanno per og-
getto le conquiste psicologiche applicate all’uomo in quanto essere capa-
ce di costruire visioni soggettive del mondo, capace di essere libero e re-
/po“nsablle, capace di relazioni inter-soggettive e capace di cercare il sen-
de a vﬂa@ nel confronto inter-soggettivo, con particolare attenzione:
05§1blllta di 1ntegrare metodologle approcc1 e tecmche dlfferentl

l{e connessnom della psicologia con le altre scienze;
L Xp* t@bqyre, coordinare rapporti ed istituire Universita, Federazioni, As-
|stciazioni, Centri, Istituti, Scuole, Societa ed Enti che perseguono le me-
desime finalita dell’Associazione; =s==—=———=—=c— =
*c* promuovere, organizzare e fornire in proprio e/o in collaborazione
con altri enti, sia con finanziamento pubblico che con modalita di autofi-
nanziamento, attivita formative e di didattica mediante: -
| - corsi di laurea in psicologia in base alle leggi nazionali ed internaziona-
li, === —= ===
Il - master di primo e secondo livello riguardanti le “professioni umane”
in base alle leggi nazionali ed internazionali; ====—=====————uc
Il - corsi di formazione per consulenti (counsellor) in base agli standard
qualitativi nazionali ed internazionali; =———===e———— e
IV - corsi di supervisione per counsellor; ==———====c—eeo
V - corsi di didatti per counsellor; =========a—
VI - corsi di formazione professionale, di aggiornamento, orientamento,
qualificazione e riqualificazione del personale occupato e disoccupato ed
in cerca di prima occupazione, di ogni categoria e settore professionale; =
VIl - corsi di formazione permanente e continuativa, stage, corsi estivi e




seminati per le diverse professioni in base alle leggi nazionali ed interna-
zionali, ===s=c——====s=s—m—=s==s=rooms=s=== ===

VII! - organizzare e collaborare all’attuazione di convegni, riunioni, con-
gressi, conferenze ed ogni altra attivita volta a promuovere e valorizzare
tutti i fini istituzionali dell’Associazione; = R e

*d* promuovere, organizzare e fornire in proprio e/o in collaborazione
con altri enti sia con finanziamento pubblico che con modalita di autofi-
nanziamento, servizi che, utilizzando le conquiste delle scienze umane,
abbiano lo scopo di migliorare la qualita detla vita e la cura delle diverse
forme di sofferenza psico-patologica; =====s===——u=s=ss=m——so=s=s====
*a* curare la ricerca scientifica in tutti settori dei fini istituzionali dell’As-
sociazione, pubblicando i risultati mediante articoli, saggi, libri, riviste
ed altro, nonché la raccolta di materiali scientifici da rendere disponibili
per il personale in formazione e per gli studiosi, il tutto nel pieno rispetto
della Legge 5 agosto 1981 numero 416 e successive modificazioni; =====
*B* Attuazione degli scopi generali nei diversi settori: e
*a* settore Psicoterapia; ===———=====s-———====s=rosu=ss====ss—ous
| - promuovere, coordinare e sviluppare attivita cliniche, didattiche e di
ricerca, nei campi della Psicoterapia umanistica - fenomenologica - esi-
stenziale nella sua attuazione storica europea con la Daseinanalisi e la
corrente Fenomenologica-strutturale e nord-americana con la psicotera-
pia della Gestalt e la psicoterapia centrata sulla persona di Rogers, ponen-
do particolare attenzione alle possibilita di integrazione e scambio tra i
suddetti approcci e allo sviluppo di un modetlo integrato; s
Il - concordare e coordinare, con altre scuole ed istituti, in base alle vi-
genti disposizioni di legge, i criteri formativi a cui attenersi per ciascun
training, =s==s——===—==s——sssm—m==—wsssss=swoo=sss :
lll - promuovere attivita di ricerca scientifica sui singoli approcci psicotesy
rapici, sulle possibili integrazioni e sulle connessioni tra essi e le altre
scipline psicologiche e scienze umane; ===—==— === —=mg
IV - promuovere il nascere di servizi clinici nel campo della psichiatria §g
ciale, della psicopatologia e della psicoterapia; ====== - \;:
V - attivita del settore prevede 'applicazione di tutti gli scopi gen_erali{
dell’articolo 4A ed in particolare ci6 che riguarda i paragrafi 4Aai; 4Aaii;
AAb; 4Acii; 4Aciii; 4Aciv; 4Acv; 4Acx; 4Acxi; 4Ad; 4Ae; = =
*p* Settore Scuola; =——========—========= === ==
Il - promuovere, coordinare e sviluppare attivita professionali, didattiche
e di formazione del personale della scuola, nonché di ricerca nell’applica-
zione dei contributi della psicologia atla scuola focalizzando la relazione
alunno/alunno, alunno/docente, docente/docente, docente/classe, do-
cente/equipe, docente/superiore, docente/famiglia, ponendo particolare
attenzione alle possibilitd di integrazione e scambio tra diversi modelli di
intervento; ====s========c-—=======-—=== —mm===
Il - Uattivitd del settore prevede l'applicazione di tutti gli scopi generali
dell’articolo 4A ed in particolare cid che riguarda i paragrafi 4Aai; 4Aaii;
AAb: 4Acii (corso di specializzazione in psicologia scolastica); 4Acv; 4Acvi;
4Acvii; 4Acviii; 4Acix; 4Acx; 4Acxi; 4Ad; dAe,  ========== ==
*c* Settore Sport ed Attivita Motorie: =——w====== =

| - Promuovere, coordinare e sviluppare attivita professionali, formative,
| didattiche e di ricerca nell’applicazione dei contributi della psicologia al-




lo sport focalizzando la relazione atleta/allenatore, atleta/squadra, atle-
ta/staff ed altro, ponendo particolare attenzione alle possibilita di inte-
grazione e scambio tra diversi modelli di intervento; =====——-

Il - Uattivita del settore prevede inoltre ’applicazione di tutti gli scopi ge-
nerali dell’articolo 4A ed in particolare cio che riguarda i paragrafi 4Aai;
4Aaii; 4Ab; 4Acii (corso di specializzazione in psicologia sportiva); 4Acv;
4Acvi; 4Acvii; 4Acviii; 4Acix; 4Acx; 4Acxi; 4Ad; 4Ae; ==———mmmmmee e ==
===========%(* Settore Vita Consacrata e Sacerdotale; ==———=====-
| - promuovere, coordinare e sviluppare attivita professionali, formative,
didattiche e di ricerca nell’applicazione dei contributi della psicologia
sia all’orientamento, al discernimento ed all’accompagnamento vocazio-
nale, sia alla relazione pastorale ed a quanto le conquiste psicologiche
possano facilitare una fede matura che sappia declinarsi con la moltepli-
cita delle fedi e dei valori del mondo moderno; —== ===
Il - U'attivita del settore prevede Uapplicazione di tutti gli scopi generali
dell’articolo 4A ed in particolare cid che riguarda i paragrafi 4Aai; 4Aaii;
4Ab; 4Acv; 4Acvi; 4Acvii; 4Acviii; 4Acix; 4Acx; 4Acxi; 4Ad; 4Ae, =———===-
*e* settore Cura e Riabilitazione Psicosociale ovvero della "Riconquista
della vita™: e s e e e o =
| - promuovere, coordinare e sviluppare attivita professionali, formative,
didattiche e di ricerca nell’applicazione dei contributi della psicologia af-
finché la riabilitazione psicosociale punti al reintegro dell’uomo nelle sue
capacita specifiche: costruire visioni del mondo, essere libero e responsa-
bile, essere cittadino maturo ed attivo nella societa; =———- =
Il - Uattivita del settore prevede ["applicazione di tutti gli scopi generali
dell’articolo 4A ed in particolare cio che riguarda i paragrafi 4Aai; 4Aaii;

AKaHi T#AD;  4Aci; 4Acit; 4Acy; 4Acvi; 4Acvil; 4Acviti; 4Acix; 4Acx; 4Acxi;
) A@ “;}\ fffffffffffffff —===

=== *f* settore Professmm Samtane —==

Medicina); S e -

Il - Uattivita del settore prevede |’applicazione di tutti gli scopi generali
dell’articolo 4A ed in particolare cio che riguarda i paragrafi 4Aai; 4Aaii;
4AD; 4Acv; 4Acvi; 4Acvii; 4Acviil; 4Acix; 4Acx; 4Acxi; 4Ad; 4Ae; ===———=<
*g* Settore Formazione Professionale: ====——————cuc
Il - promuovere, coordinare e sviluppare attivita formative, didattiche e
di ricerca nell’ambito dell’orientamento e della formazione professiona-
le, intesa sia come obbligo formativo/formazione iniziale, che come for-
mazione superiore e formazione continua, attraverso modalita di finanzia-
mento pubblico e/o con modalita di autofinanziamento; nonché promuo-
vere ’applicazione dei contributi della psicologia alla formazione del per-
sonale di ogni categoria e settore professionale; ———-=== ———=
Il - Uattivita del settore prevede I'applicazione di tutti gli scopi generali
dell’articolo 4A ed in particolare cid che riguarda i paragrafi 4Aai; 4Aaii;
4Aaiii; 4Ab; 4Acv; 4Acvi; 4Acvii; 4Acviil; 4Acix; 4Acx; 4Ad; 4Ae, ====—===
=====*C* L'Associazione per raggiungere il suo scopo sociale pud: =====




| - aderire ad organizzazioni nazionali ed internazionali che svolgano atti-|
vita uguali o affini alla propria; =s======r——s======r=—=========——u= =
Il - divenire socia di altro ente/organismo; === ==
lll - creare eventuali sezioni periferiche per un pil efficace raggiungimen-
to dello scopo sociale. =====r———m=s===sm=—=s——=s=sosssmsss=m—ns s
*D* |’ Associazione potra collaborare o anche aderire ad altri enti, sia pub-
blici che privati con finalita similari, affini o complementari con i quali
siano condivisi gli scopi e gli intendimenti, == === ==
L'Associazione & altresi caratterizzata dalla democraticita della struttura,
dall’uguaglianza dei diritti di tutti gli associati, dalla elettivita delle cari-
che associative. Si avvarra prevalentemente di prestazioni volontarie, per-
sonali e gratuite dei propri aderenti e non puo assumere lavoratori dipen-
denti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo se non in caso di parti-
colari necessita ossia per assicurare il regolare funzionamento e l'apertu-
ra di eventuali spazi espositivi o qualificare e specializzare le sue attivita.

L'Associazione ha durata illimitata e potra essere sciolta soltanto con deli-
bera dell'assemblea straordinaria degli associati. —s======r—s=========
{ 'associazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni eco-
nomiche e discriminazioni di qualsiasi natura in relazione all’ammissione
degli associati e non prevede il diritto di trasferimento, a qualsiasi titolo,
della quota associativa. ====== ==== === ==
L’associazione pud esercitare, a norma dell’articolo 6 del Codice del ter-
70 settore, attivita diverse da quelle di interesse generale, secondarie e
strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con
apposito Decreto ministeriale. ======——s=======——==ss—s=r——ws=====
L’associazione puo esercitare, a norma dell’articolo 7 del Codice del Ter-
z0 settore, anche attivitd di raccolta fondi attraverso la richiesta a-,_te(,gﬁ
di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine dL[ﬁi‘J‘
nanziare le proprie attivita di interesse generale e nel rispetto dei pri é’f}(
pi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e 0
it pubblico.” et == e = = ‘f*%
- "ARTICOLO 5 - Patrimonio - Il patrimonio dell’associazione - comprensi-
vo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate comunque deno-
minate - & utilizzato per lo svolgimento delle attivitd statutarie ai fini
dell’esclusivo perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di uti-
lita sociale. =——== = === ——==

em=————=-——==—= Divieto di distribuzione degli utili =
L’associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili
ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate, ai propri as-
sociati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti de-
gli organi associativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di
scioglimento individuale del rapporto associativo.
————= Si considerano, in ogni caso, distribuzione indiretta di utili: =====
a) la corresponsione ad amministratori, sindaci e a chiunque rivesta cari-
che sociali, di compensi individuali non proporzionati all'attivita svolta, al-
le responsabilita assunte ed alle specifiche competeze o comunque supe-
riori a quelli previsti in enti che operano nei medesimi o analoghi settori
o condizioni; = mm——m=—mm—m=—=—=== === =

b) ta corresponsione a lavoratori subordinati o autonomi di retribuzioni o
compensi superiori del quaranta per cento rispetto a quelli previsti per le




medesime qualifiche dai contratti collettivi di cui allarticolo 51 del dlgs
15 giugno 2015 numero 81; === ===
¢) lacquisto di beni o servizi per corrispettivi che, senza valide ragioni e-
conomiche, siano superiori al loro valore nominale; ———== meee
d) le cessione di beni o servizi a condizioni pill favorevoli di quelle di mer-
cato agli associati, ai componenti gli organi di controllo ed amministrati-
, a coloro che a qualsiasi titolo operino per l'associazione o ne facciano
parte, ai soggetti che effettuano erogazioni liberali a favore dell'associa-
zione, ai loro parenti entro il terzo grado, e ai loro affini entro il grado se-
condo, nonché alle societa da questi direttamente o indirettamente con-
trollate o collegate, esclusivamente in ragione della loro qualita, salvo
che tali cessioni o prestazioni non costutiscano loggetto delle attivita di
interesse generale perseguita dalla associazione come sopra specificata; =
e) la corresponsione a soggetti diversi dalle banche ed intermediari finan-
ziari autorizzati di interessi passivi, in dipendenza di prestiti di ogni spe-
cie, superiori a quattro punti al tasso di riferimento, ovvero superiori all'e-
ventuale limite diverso stabilito con decreto del Ministro delle Economia
e Finanza, ===———= ——=
= === Risorse economiche = =
L’associazione pud trarre le risorse economiche, necessarie al suo funzio-
namento e allo svolgimento della propria attivita, da fonti diverse, quali:
quote associative, contributi pubblici e privati, donazioni e lasciti testa-
mentari, rendite patrimoniali, proventi da attivitd di raccolta fondi
nonche dalle attivita diverse da quelle di interesse generale, di cui all’ar-
ticolo 6 del Codice del Terzo settore. = ===
Ll T Bilancio di esercizio ===-—— ==
\I‘le deve red1gere il bilanc:o di esemzro annuale e con decor-

ammlmstrazmpe viene approvato dalla Assemblea entro quattro (4) mesi
dalla"chlusur& dell’ eserc121o cui si riferisce il bilancio e depos:tato presso

“ARTICOLO 6 - Associati - Gli associati dell’ Associazione si dividono in:
a) associati fondatori: —====== =——— ———

- coloro che sottoscrivono 'atto di costituzione e che si impegnano a ge-
stire |’Associazione con le modalita del presente statuto;
b) associati onorari: S s ====
- personalita italiane e straniere di particolare valore scientifico e profes-
sionale nel campo della ricerca e di attivita dell’Associazione e di quellj
che pur operando in altri campi contribuiscono agli scopi dell’ Associazio-
ne; non sono tenuti al pagamento delle quote sociali; —=== e
¢) associati ordinari: =

| - psicoterapeuti che, essendo in possesso del diploma di specializzazione
della S.1.P.I., svolgono attivita per conto dell’Associazione; ——==
Il - counsellor che, essendo in possesso del diploma di counsellor della
S.1.P.1., svolgono attivita per conto dell’Associazione; =———====ec——— e
Il - allievi dei Corsi di Specializzazione in Psicoterapia della S.1.P.1.: colo-
ro che sono in formazione e che beneficiano di tutte le attivith organizza-
te dall’Associazione anno per anno;, =—=====—————=.___

IV - allievi dei Corsi di Counselling della S.1.P.I.: coloro che sono in forma-




Zione e che beneficiano di tutte le attivitd organizzate dall’Associazione
anno per anno; =—====—===——s=======no—ssssmmE
V - associati sovventori o sostenitori: coloro che, condividendo gli scopi
sociali dell’Associazione, contribuiscono in vario modo (sovvenzioni, dona-
zioni, prestazioni volontarie ed altro) alla loro realizzazione. ==========
Gli associati non possono svolgere attivita se non possiedono i requisiti
previsti dal regolamento. ===== R =
Il numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non puo essere infe-
riore a sette persone fisiche oppure a tre Associazioni di Promozione So-
ciale. =====wm——=== === = ==z

Possono aderire all’associazione le persone fisiche e gli enti del Terzo set-
tore o senza scopo di lucro che condividono le finalita della stessa e che
partecipano alle attivita dell’associazione con la loro opera, con le loro
competenze e conoscenze. m=smmmm—=mmee—m ===

Chi intende essere ammesso come associato dovra presentare all'Organo
di amministrazione una domanda scritta che dovra contenere: —=s======
- lindicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, co-
dice fiscale noncheé recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica; -==
- la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Sta-
tuto, gli eventuali regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmen-
te adottate dagli organi associativi. =====s——========== e
L'Organo di Amministrazione delibera suila domanda secondo criteri non
discriminatori, coerenti con le finalita perseguite e le attivita di interesse
generale svolte, ==r———======r——mmmms—m—noasssss=s=soos '
La deliberazione di ammissione deve essere comunicata allinteressato e
annotata, a cura dell'Organo di amministrazione, nel libro degli associati.
L'Organo di amministrazione deve, entro sessanta (60) giorni, motivare la
deliberazione di rigetto della domanda di ammissione e comunicarla agli
interessati. ========s—====—===——s=== = ======es ;f
Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dallOrgano di ammi f
strazione, chi L'ha proposta pud entro sessanta (60) giorni dalla comuniga
zione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronu
l'Assemblea, che delibera sulle domande non accolte, se non appositameny,
te convocati, in occasione della loro successiva convocazione. e
Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire meno solo
nei casi previsti dall’articolo 7. Non sono pertanto ammesse adesioni che
violino tale principio, introducendo criteri di ammissione strumentalmen-
te limitativi di diritti o a termine.”. ==s==========-—=

- *ARTICOLO 8 - Organi dell’Associazione - Sono organi dell’Associazione:
A) U'Assemblea generale dei soci; B) il Consiglio Direttivo; C) il Presidente
D) il Consiglio dei Probiviri. ======s==r—s=======s===
A) L’Assemblea generale dei soci & costituita dai soci fondatori ed ordina-

L’ Assemblea & ['organo deliberante dell’Associazione e pud essere ordina-
ria e straordinaria. == == = === ==
Fssa si riunisce nei primi quattro mesi di ogni anno per |'approvazione del
rendiconto e delle linee programmatiche dell’Associazione o quando parti-
colari esigenze di bilancio lo richiedono entro sei mesi dalla chiusura del-
l'esercizio sociale. L'Assemblea si riunisce ogni volta che il Presidente ed
il Consiglio Direttivo lo ritenga opportuno o un terzo dei soci lo richieda.

o T




|’ Assemblea viene convocata dal Presidente a mezzo di lettera da inviarsi
ai soci almeno quindici giorni prima della data fissata dall’Assemblea, ===
L’avviso indichera anche 'ordine del giorno e la data fissata per |’Assem-
blea in seconda convocazione., =============
Le deliberazioni dell’Assemblea sono prese in prima convocazione a mag-
gioranza dei voti e con la presenza di almeno la meta degli associati pil
uno. e e SO
In seconda convocazione la deliberazione & valida qualunque sia il nume-
ro dei presenti, ==—=————=—s===c———w=x ===

Tutti i soci hanno diritto al voto, =====s=cccmmmmaeeeeee o
All'Associato che sia un ente del Terzo Settore é attribuito un voto pluri-
mo in ragione di uno (1) ogni venti (20) suoi associati con un massimo di
cinque (5) voti, ====s=———————ecemre e =i

Si applicano i commi 4 e 5, articolo 2372 del Codice civile, in quanto
compatibili. =se===——=meeme——— e e e e
Per la modifica dello statuto e del regolamento, per lo scioglimento
dell’Associazione e per U'esclusione di un socio & necessaria la maggioran-
za di due terzi dei presenti. e s —m=s==——==
| soci hanno facolta di farsi rappresentare da un altro socio affidando de-
lega scritta secondo regolamento. e =
Le assemblee sono presiedute dal Presidente ed in sua assenza dal Vice
Presidente, ——========= === e =
B) Il Consiglio Direttivo € composto da sei membri scelti dall'Assemblea
dei soci tra i soci fondatori ed ordinari per amministrare |’Associazione. =
E’ costituito dal Presidente, dal Vice Presidente, dal Segretano dal Teso-
riere e da due ConSIghen —————— = =
It CQDSIgl]O Direttivo e convocato almeno una volta ogm quattro mESI ov-

lone all'Assemblea € ne attua le deliberazioni. ============
Ompiere tuttl gh atti necessari od utili al persegmmento delle

& membn del Consiglio Direttivo ed il voto favorevole della
maggloranza dei presenti. =—=

Gli amministratori, entro trenta (30) giorni dalla notizia della loro nomi-
na, devono chiederne liscrizione nel Registro unico nazionale del terzo
settore indicando, oltre alle informazioni previste nel comma 6, articolo
26 del Codice del terzo settore, a quali di essi & attribuita la rappresen-
tanza dell'associazione e precisando se disgiuntamente o congiuntamente.
Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale, per-
tanto le limitazioni di tale potere non sono opponibili ai terzi se non sono
iscritte nel suddetto Registro o se non si prova che i terzi ne erano a cono-
SCENZA., = e e S
C) Il Presidente rappresenta |’Associazione a tutti gli effetti di fronte
ai terzi ed in giudizio, ——==s==mmm—mmmmmeee e =
Il Presidente ha la firma e la rappresentanza legale dell'Associazione,
mantiene i rapporti con gli Enti, Istituzioni e Personalita con cui I’Associa-
zione viene in contatto. Convoca 'Assemblea e la presiede. ===———————=
Il Presidente del Consiglio Direttivo pud conferire sia ai soci che a terzi




procure speciali o ad negotia per determinati atti o categorie di atti. —-|
Il Vice Presidente coadiuva il Presidente e lo sostituisce in caso di sua as-
senza o impedimento. ———s=====s==—s====—=s=sosss==
Il Segretario redige e cura la conservazione dei verbali, custodisce ’archi-
vio dell’Associazione, cura l'elenco ufficiale dei soci, da esecuzione ai de-
liberati dei vari organi dell’Associazione. = ===
il Tesoriere riscuote le quote sociali, tiene la contabilita e redige il bilan-
cio da presentare annualmente all’Assemblea per U'approvazione. ======
Redige e cura l’aggiornamento dell’inventario dei beni di qualsiasi tipo
dell’ Associazione. Dispone le spese di gestione previste in bilancio e/o da
delibera straordinaria dell’Assemblea. ======-———=========
| Consiglieri partecipano alle attivita del Consiglio Direttivo e seguono le
diverse articolazioni dell’Associazione su mandato del Presidente e
dell’Assemblea. == === == ———m
| membri del Consiglio Direttivo possono dirigere e coordinare attivita e
comitati istituiti per compiti specifici. ======= ====
| membri del Consiglio Direttivo durano in carica tre anni e sono rieleggibi-
li. —s=======m——s=————=memm=== e e ==
D) 1l Consiglio dei Probiviri & composto da tre membri eletti dall’Assem-
blea anche tra non soci con la funzione di decidere circa le controversie
tra l’Associazione e singoli soci e le controversie tra soci. Nel suo interno
nomina un presidente, =--=s=====ss——smsss——=seo—smsssss=sme———s
| membri del Consiglio dei Probiviri durano in carica tre anni. =——=======
Con il Consiglio Direttivo propone all’Assemblea l’espulsione di un socio
per incompatibilitd.”, —w=======s=s==s===s=mresss=======r—ss

- "ARTICOLO 9 - Organo di controllo - A) FUNZIONl - Nei casi previsti dal-
la tegge, ovvero qualora sia ritenuto opportuno, l'assemblea nomina un Or-
gano di Controllo monocratico o collegiale secondo le determinazioni- agy
sunte in sede di nomina. L'organo di Controllo vigila sull'osservanza g?l[‘g
Legge e dello Statuto, sul rispetto dei principi di corretta amministrazie-
ne, sulladeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrative e contal
dell'Associazione e sul suo concreto ordinamento. Puo inoltre esercita
revisione legale dei conti. | componenti ['Organo di Controllo_hanno d%
to a partecipare, senza diritto di voto, alle riunioni del Consiglio- Direttwo
e a quelle dell'Assemblea che approva il bilancio. ==
B) Composizione - Se collegiale, l'organo di controllo & composto di tre
membri scelti fra persone non associate, almeno una delle quali deve es-
sere iscritta nel registro dei revisori legali. ====== —===============
| componenti l'organo di Controllo durano in carica tre esercizi e sono rie-
leggibili, ====——w== Em——mm s —msmmmss——n = mms === ===
La scadenza dellOrgano di Controllo non pud coincidere con quella del
Consiglio Direttivo; a tal fine, & possibile che la nomina possa avere, una
tantum, durata ultra o infra triennale, ==============
Ai componenti ['Organo di Controllo si applicano le disposizioni dell'artico-
lo 2399 del codice civile. La funzione di componente 'Organo di Controllo
& incompatibile con quella di componente il Consiglio Direttivo, —======-
- ARTICOLO 10 - Revisione legale dei conti - Il Consiglio Direttivo redige
il bilancio dell’Associazione, sia preventive che consuntivo, da sottoporre
all’approvazione assembleare. Il bilancio consuntivo deve informare circa
la complessiva situazione ecanomico-finanziaria dell’associazione. It bilan-




cio deve essere redatto con chiarezza e deve rappresentare in modo veri-
tiero e corretto la situazione patrimoniale ed economico-finanziaria del-
l'Associazione, nel rispetto del principio della trasparenza nei confronti
degli associati, ==s==—————c—m=———me e s e
L'associazione ha l’obbligo di reinvestire l'eventuale avanzo di gestione a
favore di attivita istituzionali statutariamente previste. ==
Se [’Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono i
requisiti previsti dalla Legge, 'associazione deve nominare un Revisore le-
gale dei conti o una Societa di revisione legale iscritti nell'apposito regi-
stro. === mime
= ARTICOLO 11 - Libri - L’associazione deve tenere i seguenti libri: =
- libro degli associati, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione; -———=
- registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in modo non occasio-
nale; ======= ==
- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea, in cui devono
essere trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura
dell'Organo di amministraziong; ===s=——===== —=—m—mee e =
- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di amministrazio-
ne, tenuto a cura dello stesso organo, ——e =
- ARTICOLO 12 - Volontari - | volontari sono persone che per loro libera
scelta svolgono, per il tramite dell’associazione, attivitad in favore della
comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e
le proprie capacita. === e
La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratui-
to, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di so-
lidarfeta. L'attivita dei volontari non puo essere retribuita in alcun modo,
nepp_ ewdal beneficiari. Ai volontari possono essere rimborsate dall'asso-
}}sbltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per
\re\9tata entro llm1t1 mass1m1 e alle condizioni preventwamente

- _,._Ll’E '_Eh/ volontario & incompatibile con quals1as1 forma di rapporto di
tvora Sdbordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retri-
buito con associazione. m===
L’associazione deve assicurare i volontari contro gli infortuni e le malat-
tie connessi allo svolgimento dell’attivita di volontariato, nonché per la
responsabilita civile verso i terzi. ===c————ccmmmem—e e
- ARTICOLO 13 - Lavoratori - L’associazione puo assumere lavoratori di-
pendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura,
anche dei propri associati, solo quando cio sia necessario ai fini dello svol-
gimento delle attivita di interesse generale e al perseguimento delle fina-
lita statutarie. ===—=s=m=====s==cccmmo—ee———

In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell’attivita non pud esse-
re superiore al cinquanta per cento (50%) del numero dei volontari o al
cinque per cento (5%} dei | numero degli associati. =—--—-

- ARTICOLO 14 - Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo -
In caso di estinzione o scioglimento dell’associazione, il patrimonio resi-
duo @ devoluto, previo parere positivo dell’Ufficio regionale del Registro
unico nazionale del Terzo settore, da quando sara operativo, e salva di-




versa destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore, o
a fini di utilita sociale, nelle more della piena operativita del suddetto Uf-
ficio, ==s————c==—===m—===== e R
L’Assemblea provvede alla nomina di uno o piu liquidatori preferibilmen-
te scelti tra i propri associati, =s======s———su=s==s==m—s==

- ARTICOLO 15 - Ampliamento sedi - L’Associazione, per un pill efficace
raggiungimento dello scopo sociale, pud creare pil sedi, anche in citta di-
verse e/o creare sezioni periferiche la cui creazione e organizzazione vie-
ne deliberata dall’Assemblea e il cui funzionamento avviene in base al Re-
golamento e al presente Statuto sotto la supervisione del Consiglio Diretti-
VO, ==r———mmm————me o ssmsmssss=ss—oESss—s=sse S—SSmsss=ss=se e
- ARTICOLO 16 - Regolamento - | soci fondatori dopo la costituzione
dell’ Associazione varano un Regolamento che disciplina la vita della so-

Cietd, =—————s=m———mm————mme———m— e —mm==s—smme——
Successive modifiche al detto Regolamento devono essere fatte dall’As-
semblea. ——w=======s——ssm=m——m—mseaas — e
ARTICOLO 17 - Rinvio - Per quanto non & espressamente previsto dal pre-
sente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e dalle deliberazioni
degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto Legislativo
3 luglio 2017, numero 117 (Codice del terzo settore) e, in quanto compati-
bile, dal Codice civile.". ====r———w=======m=——s=========

Esaurita la fase della discussione, il Presidente riporta i risultati della vo-
tazione riferendo che l'assemblea ====== === ==
mmmmm——m==———————— ha approvato all'unanimitd, =s========——sw====
a seguito di votazione avvenuta per alzata di mano da parte di tutti i pre-
senti, le delibere proposte ed ha assunto ed adottato il testo integrale
dello statuto sociale che, nella versione aggiornata dalle deliberazioni
che precedono, si allega al presente atto sotto la lettera "B", omessa e

——c———==———== PARTE TERZA - Chiusura dell’ assemblea e
L'assemblea, infine, delega il Presidente per lattuazione delle deliber
dottate con i conseguenti adempimenti dettati dalla normativa a’ttui\lfel“h
te vigente, ===——-==== == s====== ==—= S
A questo punto, esaurito lordine del giorno e non avendo richiesto’ la &
la alcuno degli intervenuti, il Presidente dichiara chiusa l'assemblea alle
ore ventuno e minuti zero (H.21,00). ===——===m======
Di questo verbale, in parte scritto con sistema elettronico da persona di
mia fiducia ed in parte scritto da me Notaio su fogli sette per facciate
venticinque, ho dato chiara lettura al costituito che lo approva e lo sotto-
scrive con me Notaio, in calce nei modi di legge alle ore ventuno e minuti
cinque (H.21,05). =====—— ——nmm== ==
Firmato in originale: === mre —mmmmm—mmmee m s mm e S
DIGAETANO Simonetta Romilde -—==========s==== === ===
IODICE GIOV.DOMENICO NOTAIO Vi E' SIGILLO.,  ===s==s=====—=========




ALLEGATO "A" AL REPERTORIO N°39.806 RACCOLTA N°21.344

======= FOGLIO PRESENZE ASSEMBLEA DELL'ASSOCIAZIONE =======
"S.I.P.l. - Societa ltaliana di Psicoterapia Integrata - Sede Provinciale
==========sss===szszs====== (] Caserta" ss====s=s=ssss=s=sssssoss
==========s============ (23 giugno 2020) =====s=sss=cc=====c=a=s

________________________ Fhkkkdkkhhrriorkk

* CAROTENUTO Alfredo, nato a Grumo Nevano (NA) il 14 maggio
1973, con domicilio anche fiscale in Recale (CE) alla Via Ponteselice ci-
vico 29 bis, Codice Fiscale dichiarato: CRT LRD 73E14 E224 N; =======

* CESARANO Maria, nata a Castellammare di Stabia (NA) it 4 giugno
1967, con domicilio anche fiscale in Castellammare di Stabia (NA) alla
Via De Nicola civico 12; Codice Fiscale dichiarato CSR MRA 67H54 C129
1; ==s=========s===ss===sszs========mzssosoooooossmsssssssss===s

* CORBO Carlo, nato a Maddaloni (CE) I'11 agosto 1982, con domicilio
anche fiscale in Maddaloni (CE) alla Via San Francesco D’Assisi civico
154, Codice Fiscale dichiarato CRB CRL 82M11 F839 B; ======s=======
* DE ROSA Antonella, nata a Napoli (NA) il 27 marzo 1982, con domi-
cilio anche fiscale in Caserta (CE) al Largo Benedetto Quintavalle civico
20, Codice Fiscale dichiarato DRS NNL 82C67 F839 V; =mz=========z====
* DEL PRETE Fernando, nato a Caserta (CE) il 7 giugno 1955, con do-
micilio anche fiscale in Caserta (CE) frazione Casola, alla Via Vitaliano

* DELLA VALLE Muana, nata a Caserta (CE) U'11 luglio 1981, con domi-
cilio anche fiscale in Caserta (CE) al Viale degli Antichi Platani civico 10,
Codice Fiscale dichiarato DLL MNU 81L51 B963 |; =ss========s=z=====
* DI QECIO Chrlstlan nato a Gaeta (LT) 1l 10 settembre 1981 con do-

J DIGA TAN Simonetta Romilde, nata a Taranto (TA) il 9 novembre
on “domicilio anche fiscale in Caserta (CE) alla Via Feudo San
i CIVH.{O 20, codice fiscale dichiarato DGT SNT 58549 L049 X; ===
. FEROJE’EIVlra nata a Teano (CE) I'8 giugno 1979, con domicilio an-

chie-fiscale in Cajanello (CE) alla Via Ceraselle civico 252, codice fiscale
dichiarato FRC LVR 79H48 LO83 K; ==========ss=ss===ss=smmss======
* FERRIERO Mariaconcetta, nata a Santa Maria Capua Vetere (CE) il 6
dicembre 1982, con domicilio anche fiscale in San Tammaro (CE) alla
Via Primo Levi civico 1, Codice Fiscale dichiarato FRR MCN 82T46 1234
R; ==sw=sssssssssessssssmsss—c—cc—ccmmosoossosoamssossoooooomae

* GIARDINA Marianovella, nata a Caserta (CE) il 19 agosto 1974, con
domicilio anche f1scale in Caserta (CE) alla Via San Rocco - Parco Il Colle

* [ELE Addolorata, nata a Benevento (BN} il 9 giugno 1957, con domi-
cilio anche fiscale in Caserta (CE) al Viale Lincoln civico 119, codice fi-
scale dichiarato LIE DLR 57H49 A783 J; ======ssss====s==ss=zs=======
* LEONE Annalisa, nato a Caserta (CE) il 30 settembre 1982, con do-
micilio anche fiscale in San Nicola la Strada (CE) alla Via Fuga civico 37,
Codice Fiscale dichiarato LNE NLS 82P70 B963 Y; ====s=============




* LONGOBARDI Valentina, nata a Caserta (CE) il 4 dicembre 1982, con
domicilio anche fiscale in San Nicola la Strada (CE) alla Via Santa Croce

* MORETTI Alessandra, nata a Caserta (CE) il 7 agosto 1986, con domi-
cilio anche fiscale in Caserta (CE) alla Via Feudo San Martino civico 20,
codice fiscale dichiarato MRT LSN 86M47 B963 C; ===s==============
* NACCA Maria Annalisa, nata a Santa Maria Capua Vetere (CE) il 25 di-
cembre 1980, con domicilio anche fiscale in Recale (CE) alla Via Ponte-
selice civico 29 bis, codice fiscale dichiarato NCC MNN 80T65 1234 T; ==
* PRAGLIOLA Tommaso, nato a Caserta (CE) !'11 febbraio 1982, con
domicilio anche fiscale in Caserta {CE) al Largo Benedetto Quintavalle

* RICCIO Tina, nata a Caserta (CE) il 9 febbraio 1978, con domicilio
anche fiscale in Casapulla (CE) alla Via Nazionale Appia civico 99, Codice
Fiscale dichiarato RCC TNI 78B49 B963 R; ==========ss=s==s===s=====
* RUSSO Carmina, nata a Caserta il 23 aprile 1980, con domicilio an-
che fiscale in Curti (CE) alla Via Piave civico 166, Codice Fiscale dichia-
rato RSS CMN 80D63 B963 P, ===s=s====ss=====sz=sss=ssssssss=ss
Firmato in originale: =s====s=====ss====s=====s====s=ss==s==s=======
CAROTENUTO Alfredo =========ss===s=ssss=sssm====s=ss==sssss=s=s
CESARANO Maria =s==========ss==sss=sssssssssssszsssssssssss=s
CORBO Carlo ========s=======s=====z=====ss==s==szsssssnssssssnes
DE ROSA Antonella ====s======s=====s===ssss====ss===ssss======
DEL PRETE Fernando =======s====s=ss====ss===ss=s=sSsSssSsssssss
DELLA VALLE Muana ============ssss===sSSssSoSssssssssssSsssssss
DI CECIO Christian ====s=========sss=====s==sss=ss===ss==s=ss=====
DIGAETANO Simonetta Romilde =
FEROCE Elvira =s=s====s===s==s=s==s===sssssss=sssssss=s===p FE‘
FERRIERO Mariaconcetta =ss=s========= o L
GIARDINA Marianovella ====s=s======== m= ===

IELE Addolorata ===ss==============ss=sss=s=ss==a=sssssss==sEStg
LEONE Annalisa ==================ss======sssssssss======== =;~\—
LONGOBARDI Valentina =========s=sss=====ss==ss=s=ssss====ssss2s
MORETTI Alessandra ====s=s=====s==s===s===s=ss=ss===ssssss=sS==ss
NACCA Maria Annalisa =================ssss========s===s===S=====
PRAGLIOLA Tommaso ====s=s====szss=sssssss=sssssss=ssss ==
RICCIO Tina =======s=========ss===s=s=sSsssossssssssssssss=s=ss
RUSSO Carmina ===ss========sss=s=ss=ssssssssssssssssssssss=s==




Allegato "B" al Repertoric n°39.806 Raccolta n°21.344 ===
s=====s====s===== STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE s=z=s============
“S.I.P.l. - Societa Italiana di Psicoterapia Integrata - Sede Provinciale
====== di Caserta - Associazione di Promozione Sociale (APS)" ======
==mmm=szsssa=ss==z ARTICOLO 1 - Denominazione ====s============
ARTICOLO 1 - Denominazione - E’ costituita fra i presenti una
========== ggsociazione avente la seguente denominazione; =========
"S.LP.l. - Societa Italiana di Psicoterapia Integrata - Sede Provinciale
di Caserta - Associazione di Promozione Sociale (APS) ~ Ente Del
======================== Terzo Settore" ==========s=szm==sc=====c
La Associazione ambisce ad essere qualificata quale Ente del Terzo
Settore e ad essere iscritta nellapposito registro unico nazionale del
terzo settore una volta operativo e, per tale motivo, essa & costituita
nel rispetto delle disposizioni di cui al decreto legislativo 3 luglio 2017
numero 117 e delle norme ivi richiamate. L'associazione potra
utilizzare, negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al
pubblico, la locuzione "Ente del Terzo Settore” o lacronimo "ETS"
soltanto una volta avvenuta {a iscrizione nel registro unico Nazionale del
Terzo Settore (RUNTS), ==s===========s=========sssss=============
Fino all’operativita del Registro unico Nazionale del Terzo Settore
continuano ad applicarsi per ’associazione le norme previgenti ai fini e
per gli effetti derivanti dall’iscrizione nel Registro regionale delle
Associazione di Promozione Sociale. Il requisitc dell’iscrizione al
Registro unico nazionale del Terzo settore, nelle more dell’istituzione
del Registro medesimo, si intende soddisfatto da parte
dell’associazione, ai sensi dell’articolo 101 del Codice del terzo settore,
attrav\“rsq la sua iscrizione al Registro Regionale delle associazioni di
prom orié1soc1ale attualmente previsto dalla specifica normativa di

La™ ura"fa dell’Associazione ¢ illimitata. Il suo eventuale scioglimento
potra essere deliberato soltanto da una Assemblea straordinaria
appositamente convocata. Nella delibera di scioglimento verra indicato
uno o piu liquidatori determinandone i poteri. =============s========
====================== ARTICOLO 4 - Scopo ===s==========ss======
L"Associazione" & un‘associazione senza fini di lucro. ===s===========z==
L'associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale, mediante lo svolgimento in favore dei
propri associati, di loro familiari o di terzi di una o piu delle seguenti
attivita di interesse generale, avvalendosi in modo prevalente
dell’attivita di volontariato dei propri associati o delle persone aderenti

agli ent‘i associati S S et e e

o= —-——————————————=—== A Scop] general]. e
*a* Promuovere e sviluppare la ricerca scientifica, la didattica e la




formazione nelle diverse professioni che si occupano di sviluppo umano
e di insegnamento; nonché promuovere la nascita di strutture che hanno
per oggetto le conquiste psicologiche applicate all’'uomo in quanto
essere capace di costruire visioni soggettive del mondo, capace di essere
libero e responsabile, capace di relazioni inter-soggettive e capace di
cercare il senso della vita nel confronto inter-soggettivo, con particolare
attenzione: ======s====mz===ssz=s===s==sSssssss=smsssssssssss=Es
| - alla possibilita di integrare metodologie, approcci e tecniche
differenti; =======s=====ssscssss==s=swssssmsss=ss=sssssssssss===s
Il - alla loro applicazione agli ambiti individuali, famitiari, gruppali e
istituzionali; ==s======s====s===s==s==cs==ssss==ss==s===s == ==

*b* stabilire, coordinare rapporti ed istituire Universita, Federazioni,
Associazioni, Centri, Istituti, Scuole, Societa ed Enti che perseguono le
medesime finalita dell’Associazione; ==s===========================

*c* promuovere, organizzare e fornire in proprio e/o in collaborazione
con altri enti, sia con finanziamento pubblico che con modalita di
autofinanziamento, attivitd formative e di didattica mediante: =======
| - corsi di laurea in psicologia in base alle leggi nazionali ed
jnternazionali. =========s=s====s=c===sss==ss=sssssSsesssSss==sss
Il - master di primo e secondo livello riguardanti le “professioni umane”
in base alle leggi nazionali ed internazionali; ========s==ss===s=========
Il - corsi di formazione per consulenti (counsellor) in base agli standard
qualitativi nazionali ed internazionali; =======s========s==s==ssss====
IV - corsi di supervisione per counsellor; ===s==s=========s=s=ss=======

V - corsi di didatti per counsellor; ======================%.==;f===~.

VI - corsi di formazione professionale, di aggiornamento, orientam
qualificazione e riqualificazione del personale occupato.e dis.o_ccﬁljpef\j O
in cerca di prima occupazione, di ogni categoria e settore professional
VIl - corsi di formazione permanente e continuativa, stage, corsi estiyj e
seminari per le diverse professioni in base alle leggi nazionali ‘ed
internazionali; —=ssm——=s=mosossssssssss=sossssmsss=sssssssssssss
VIII - organizzare e collaborare all’attuazione di convegni, riunioni,
congressi, conferenze ed ogni altra attivita volta a promuovere e
valorizzare tutti i fini istituzionali dell’Associazione; =============z==s==
*d* promuovere, organizzare e fornire in proprio e/o in collaborazione
con altri enti sia con finanziamento pubblico che con modalita di
autofinanziamento, servizi che, utilizzando le conquiste delle scienze
umane, abbiano lo scopo di migliorare la qualita della vita e la cura
delle diverse forme di sofferenza psico-patologica; === s=s========
*a* curare la ricerca scientifica in tutti settori dei fini istituzionali
dell’Associazione, pubblicando i risultati mediante articoli, saggi, libri,
riviste ed altro, nonché la raccolta di materiali scientifici da rendere
disponibili per il personale in formazione e per gli studiosi, il tutto nel
pieno rispetto della Legge 5 agosto 1981 numero 416 e successive
modificazioni; ======s=s====s==ss=====ss===s====ssssssSsssSs===ss
-====== B - Attuazione degli scopi generali nei diversi settori: ======




| - promuovere, coordinare e sviluppare attivita cliniche, didattiche e di
ricerca, nei campi della Psicoterapia umanistica - fenomenologica -
esistenziale nella sua attuazione storica europea con la Daseinanalisi e
la corrente Fenomenologica-strutturale e nord-americana con la
psicoterapia della Gestalt e la psicoterapia centrata sulla persona di
Rogers, ponendo particolare attenzione alle possibilita di integrazione e
scambio tra i suddetti approcci e allo sviluppo di un modello integrato; =
Il - concordare e coordinare, con altre scuole ed istituti, in base alle
vigenti disposizioni di legge, i criteri formativi a cui attenersi per
ciascun training; =======s==ss===s=====c====zzz=========oasmsswss==
Il - promuovere attivita di ricerca scientifica sui singoli approcci
psicoterapici, sulle possibili integrazioni e sulle connessioni tra essi e le

V - Pattivita del settore prevede !'applicazione di tutti gli scopi generali
dell’articolo 4A ed in particolare ci6 che riguarda i paragrafi 4Aai;

I - promuovere, coordinare e sviluppare attivita professionali,
didattiche e di formazione del personale detla scuola, nonché di ricerca
nell’applicazione dei contributi della psicologia alla scuola focalizzando
la relazione alunno/alunno, alunno/docente, docente/docente,

R

dﬁgnté?t{q;se, docente/equipe, docente/superiore, docente/famiglia,
porfe Tpa\ﬁi;i\colare attenzione alle possibilita di integrazione e scambio
: ; "n“]d(jeu‘i d‘i intervento; Moo SSSSRmOSOO oSS oo ooommeEs

‘;c_!;él settore prevede ['applicazione di tutti gli scopi generali
;A ed in particolare cio che riguarda i paragrafi 4Aai;
A ;MAcii {(corso di specializzazione in psicologia scolastica);
4Acy; -:éfAéfvi’; 4Acvii; 4Acviii; 4AcCix; 4Acx; 4Acxi; 4Ad; 4Ae, ===sss==m===

I - Promuovere, coordinare e sviluppare attivita professionali,
formative, didattiche e di ricerca nell’applicazione dei contributi della
psicologia allo sport focalizzando la relazione atleta/allenatore,
atleta/squadra, atleta/staff ed altro, ponendo particolare attenzione
alle possibilita di integrazione e scambio tra diversi modelli di
intervento; ======s===============ssss=====s=ss==m==z=oso=sso=o===
Il - Uattivita del settore prevede inoltre 'applicazione di tutti gli scopi
generali dell’articolo 4A ed in particolare cid che riguarda i paragrafi
4Aai; 4Aaii; 4Ab; 4Acii (corso di specializzazione in psicologia sportiva);

I - promuovere, coordinare e sviluppare attivita professionali,
formative, didattiche e di ricerca nell’applicazione dei contributi della
psicologia sia all’orientamento, al discernimento ed
all’accompagnamento vocazionale, sia alla relazione pastorale ed a




quanto le conquiste psicologiche possano facilitare una fede matura che
sappia declinarsi con la molteplicita delle fedi e dei valori del mondo
moderng; ==ss==========zcssssssssss=sSSSoSSsssssSsssSSS=SSsssss=s
Il - Iattivitd del settore prevede Uapplicazione di tutti gli scopi generali
dell’articolo 4A ed in particolare cid che riguarda i paragrafi 4Aai;
AAaiis 4Ab; 4Acv; 4Acvi; 4Acvii; 4Acviii; 4Acix; 4Acx; 4Acxi; 4Ad; 4Ae. =
e - settore Cura e Riabilitazione Psicosociale ovvero della "Riconquista

sm===mm=================== (ella vita"! ss=s==s==s=s===sssssws=sss
| -« promuovere, coordinare e sviluppare attivita professionali,
formative, didattiche e di ricerca nell’applicazione dei contributi della
psicologia affinche la riabilitazione psicosociale punti al reintegro
dell’uomo nelle sue capacita specifiche: costruire visioni del mondo,
essere libero e responsabile, essere cittadino maturo ed attivo nella
societd; ==sm=s===s=====som=ss=ssssSssssssssessssssssssssssssssss
Il - I’attivita del settore prevede ’applicazione di tutti gli scopi generali
dell’articolo 4A ed in particolare cid che riguarda i paragrafi 4Aai;
4Aaii; 4Aaiii; 4Ab; 4Aci; 4Acii; 4Acv; 4Acvi; 4Acvii; 4Acviii; 4Acix; 4Acx;
4Acxi; 4Ad; 4Ae; =====r=====s===sssssssssmssssssssssssssssssssss
=m============== f - settore Professioni Sanitarie: =====s======s====
| - promuovere, coordinare e sviluppare attivita professionali,
formative, didattiche e di ricerca nell’applicazione dei contributi della
psicologia a tutte le professioni sanitarie (medici, infermieri, ecc.)
perché la relazione col paziente diventi occasione di cura umana; ======
Il - far diventare l'Associazione “Provider ECM” (Educazione Continya-in

Med‘icina); =====:=::============::::===================;= "
i - Uattivita det settore prevede lapplicazione di tutti g
generali dell’articolo 4A ed in particolare cio che riguarda.i(f ‘-

AAai: 4Aaii; 4Ab; 4Acy; 4Acvi; dAcvii; 4Acviii; 4Acix; 4Acx;. 4A(§2¥;,§%@d,
=======z====== g - Settore Formazione Professionale: e

e di ricerca nell’ambito dell’orientamento e della formazione
professionale, intesa sia come obbligo formativo/formazione iniziale,
che come formazione superiore e formazione continua, attraverso
modalita di finanziamento pubblico e/o con modalita di
autofinanziamento; nonché promuovere |'applicazione dei contributi
della psicologia alla formazione del personale di ogni categoria e settore
professionale; =============s===s=s========ss=s====s=s======s=====
Il - I’attivita del settore prevede ’applicazione di tutti gli scopi generali
dell’articolo 4A ed in particolare cid che riguarda i paragrafi 4Aai;
4Aaii; 4Aaiii; 4Ab; 4Acv; 4Acvi; 4Acvil; 4Acvili; 4Acix; 4Acx; 4Ad; 4Ae, =

| - aderire ad organizzazioni nazionali ed internazionali che svolgano
attivita uguali o affini alla propria; ==s=s======s====s====s=sss==s=====
Il - divenire socia di altro ente/organismo; ==ss============s=s==s=====
Il - creare eventuali sezioni periferiche per un piu efficace
raggiungimento dello scopo sociale, ========s=s====s=======s==ss=====




D - L’Associazione potra collaborare o anche aderire ad altri enti, sia
pubblici che privati con finalita similari, affini 0 complementari con i
========== quali siano condivisi gli scopi e gli intendimenti. ==========
L'Associazione € altresi caratterizzata dalla democraticita della
struttura, dall’uguaglianza dei diritti di tutti gli associati, dalla elettivita
delle cariche associative. Si avvarra prevalentemente di prestazioni
volontarie, personali e gratuite dei propri aderenti e non puo assumere
lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo se
non in caso di particolari necessita ossia per assicurare il regolare
funzionamento e 'apertura di eventuali spazi espositivi o qualificare e
specializzare le sue attivita. ===========ss==s=============ssz=====
L'Associazione ha durata illimitata e potra essere sciolta soltanto con
delibera dell'assemblea straordinaria degli associati. zzSs=========
L'associazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni
economiche e discriminazioni di qualsiasi natura in relazione
all’ammissione degli associati e non prevede il diritto di trasferimento,
a qualsiasi titolo, della quota associativa, ====m===== ===========ssszE=
L’associazione puo esercitare, a norma dell’articolo 6 del Codice del
terzo settore, attivitd diverse da quelle di interesse generale,
secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e
limiti definiti con apposito Decreto ministeriale. ==============z=======
L’associazione pud esercitare, a norma dell’articolo 7 del Codice del
Terzo settore, anche attivita di raccolta fondi attraverso la richiesta a
terzi-.di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al
fin‘éfi“di.,\?hganziare le proprie attivita di interesse generale e nel rispetto

= £rgf=s=s===== ARTICOLO 5 - Patrimonio =============s=====
Il pqtririi’onio dell’associazione - comprensivo di eventuali ricavi,
rendité; proventi ed altre entrate comunque denominate - & utilizzato
per lo svolgimento delle attivitd statutarie ai fini dell’esclusivo
perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, ==

================ Divieto di distribuzione degli utili =====sssc======
L’associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili
ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate, ai propri
associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti
degli organi associativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi
di scioglimento individuale del rapporto associativo., ===ss===ss=======

====== §j considerano, in ogni caso, distribuzione indiretta di utili: =====
a) la corresponsione ad amministratori, sindaci e a chiunque rivesta
cariche sociali, di compensi individuali non proporzionati all'attivita
svolta, alle responsabilita assunte ed alle specifiche competeze o
comungque superiori a quelli previsti in enti che operano nei medesimi o
analoghi settori 0 condizioni; ===============sc=sc===c===s===s=es==
b) la corresponsione a lavoratori subordinati o autonomi di retribuzioni
o compensi superiori del quaranta per cento rispetto a quelli previsti per
le medesime qualifiche dai contratti collettivi di cui all'articolo 51 del




dlgs 15 giugno 2015 numero 81; ====ss========s==ssss==ssssss===as
c) lacquisto di beni o servizi per corrispettivi che, senza valide ragioni
economiche, siano superiori al loro valore nominale; === ======
d) le cessione di beni o servizi a condizioni pil favorevoli di quelle di
mercato agli associati, ai componenti gli organi di controllo ed
amministrativi, a coloro che a qualsiasi titolo operino per l'associazione
o ne facciano parte, ai soggetti che effettuano erogazioni liberali a
favore dell'associazione, ai loro parenti entro il terzo grado, e ai loro
affini entro il grado secondo, nonché alle societa da questi direttamente
o indirettamente controllate o collegate, esclusivamente in ragione
della loro qualita, salvo che tali cessioni o prestazioni non costutiscano
loggetto delle attivita di interesse generale perseguita dalla
associazione come sopra specificata; s=====s=sss===s=zs===s=s===s====
e} la corresponsione a soggetti diversi dalle banche ed intermediari
finanziari autorizzati di interessi passivi, in dipendenza di prestiti di ogni
specie, superiori a quattro punti al tasso di riferimento, ovvero superiori
alleventuale limite diverso stabilito con decreto del Ministro delle
Economia e Finanza, ======ss======s===s=ssssssssssssssssssss====
=====m======zm======== Risorse economiche ===========sm=========
L’associazione pud trarre le risorse economiche, necessarie al suo
funzionamento e allo svolgimento della propria attivita, da fonti
diverse, quali: quote associative, contributi pubblici e privati, donazioni
e lasciti testamentari, rendite patrimoniali, proventi da attivita di
raccolta fondi nonché dalle attivita diverse da quelle di interesse

L’associazione deve redigere il bilancio di esercizio annual . dicon
decorrenza dal primo gennaio di ogni anno, Esso e pr dqpﬁsto
dall’Organo di amministrazione, viene approvato dalla Assembl “ ‘é’i;tro
quattro (4) mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il bikgncjo e
depositato presso il Registro unico nazionale del terzo settore a _cuf%‘.f,‘_del

Consiglio D'irett‘ivo_ S CEEmC oo SSESSSEEEEERSESS EmoSooCSEmOS oSSR E

a) associati fondator‘i: T e e e e T e
- coloro che sottoscrivono 'atto di costituzione e che si impegnano a

b} associati onorari: ===sss=========ss==sssssssssssssssssssssssss
- personalitd italiane e straniere di particolare valore scientifico e
professionale nel campo della ricerca e di attivita dell’Associazione e di
quelli che pur operando in altri campi contribuiscono agli scopi
dell’ Associazione; non sono tenuti al pagamento delle quote sociali; ====
c) associati ordinari: =sss=s===s=====s=ssssssssss=sssssss ===

| - psicoterapeuti che, essendo in possesso del diploma di
specializzazione della S.L.P.Il.,  svolgono attivita per conto
dell’Associazione; ===s=s==============s======s====Ssssss=sSssssssss
Il - counsellor che, essendo in possesso del diploma di counsellor detla




III - allleVI dei Corsi di Specializzazione in P51coterap1a della S.L.P.l1.:
coloro che sono in formazione e che beneficiano di tutte le attivita
organizzate dall’Associazione anno per anno; =========s==ss==========
IV - allievi dei Corsi di Counselling della S.I.P.l.: coloro che sono in
formazione e che beneficiano di tutte le attivita organizzate
dall’Associazione anno per anno; == === == mmmsooo oo
V - associati sovventori o sostenitori: coloro che, condividendo gli scopi
sociali dell’Associazione, contribuiscone in vario modo (sovvenzioni,
donazioni, prestazioni volontarie ed altro) alla loro realizzazione. ======
| soci non possono svolgere attivita se non possiedono i requisiti previsti
dal regolamento, =================s=c=—=c=======zz=sss===========
Il numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere
inferiore a sette persone fisiche oppure a tre Associazioni di Promozione
Sociale. =z=sm=cmscmssomscmssssscoooo swssss=s=ss==sssssTmmmEs
Possono aderire all’associazione le persone fisiche e gli enti del Terzo
settore o senza scopo di lucro che condividono le finalita della stessa e
che partecipano alle attivita dell’associazione con la loro opera, con le
loro competenze e conoscenze, ===========z==== ==========smsszoso==

Chi intende essere ammesso come associato dovra presentare all'Organo
di amministrazione una domanda scritta che dovra contenere: =s===z====
- lindicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita,
codice fiscale nonché recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica;

- la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente
Statut“ﬁm ,,gll eventuali regolamenu e d1 attenersi alle deliberazioni

. .5
d] Ammmlstrazmne delibera sulla domanda secondo criteri non
atoﬁ coerenti con le finalita perseguite e le attivitd di

La- dehberazwne di ammissione deve essere comunicata allinteressato e
annotata a cura dellOrgano di amministrazione, nel libro degli
associati, ========s====sscccc=css=smamsssss=sss===sss=ssmmmesss
L'Organo di amministrazione deve, entro sessanta (60) giorni, motivare
la deliberazione di rigetto della domanda di ammissione e comunicarla
agli interessati. ======s=====sssss======s==smzz==soococcc====o===
Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dallOrgano di
amministrazione, chi l'ha proposta pu¢ entro sessanta (60) giorni dalla
comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si
pronunci l'Assemblea, che delibera sulle domande non accolte, se non
appositamente convocati, in occasione della loro successiva
CONVOCAZIONe, ==============ss=s=s=csoss—=ssRSRSSSSSSSSs=so==o=
Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire meno solo
nei casi previsti dall’articolo 7. Non sono pertanto ammesse adesioni
che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione
strumentalmente limitativi di diritti 0 a termine. ====================
========== ARTICOLO 7 - Perdita della qualita di associato =========
====== Gli associati fondatori e ordinari perdono la qualifica per: =====




a) dimissioni: che diventano automatiche nel caso che il socio si dichiari
contrario alle finalita statutarie; =ss==================s==s=========
b) incompatibilita: per il disimpegno rispetto alle finalita ed attivita
dell’Associazione, per comportamenti incompatibili con gli standard
scientifici e deontologici dell’Associazione; s=====m=s===sss==s===m==s====
€) Morositd, =s=======s==sss===s=s=sssssssssssssSSSSsenssssssosss
La decisione relativa alla perdita della qualita di associato sara presa
dall’Assemblea. Nessun diritto compete allassociato dimissionario o
espulso, né rimborsi a nessun titolo, ==ss======ss==Ss=sssss=sess====
============= ARTICOLO 8 - Organi dell’Associazione s=======s=====
====s====z======== S0N0 organi dell’Associazione: =================
A) P'Assemblea generale dei soci; B) il Consiglio Direttivo; C) il
Presidente; D) il Consiglio dei Probiviri. =======s=zss===s=====sss===
A) L’Assemblea generale dei soci & costituita dai soci fondatori ed
ordinari. =s=====s=====ss=====sssmssssssssss=@SsSSSSRSSsSSE=SSsSSSS
L’Assemblea & LUorgano deliberante dell’Associazione e pud essere
ordinaria e straordinaria. =======s====ss=ss==ss===s=ss==s=s=ss====
Essa si riunisce nei primi quattro mesi di ogni anno per ’approvazione
del rendiconto e delle linee programmatiche dell’Associazione o quando
particolari esigenze di bilancio lo richiedono entro sei mesi dalla
chiusura dell'esercizio sociale. L’Assemblea si riunisce ogni volta che il
Presidente ed il Consiglio Direttivo lo ritenga opportuno o un terzo dei
saci lo richieda. L’Assemblea viene convocata dal Presidente a mezzo di
lettera da inviarsi ai soci almeno quindici giorni prima della data fissata
dall’Assemblea, =====sss=======z====zs==s==s=o=ssSsssssssSssssssss
L’avviso indicherd anche lordine del giorno e la data fissata per
I’ Assemblea in seconda convocazione, =====s===ss=ss=s=sss==sssss==
Le deliberazioni dell’Assemblea sono prese in prima convocazione a
maggioranza dei voti e con la presenza di almeno la meta degli assogiati
pill uno. =======================================,=,====='===-=_5':%‘,==
In seconda convocazione la deliberazione & valida qualunque B
numero dei presenti. ===ss=====s===z===sssssss=sssssssssssssssEE=s=
Tutti i soci hanno diritto al voto, =====s=s==s===s===ss==s=s==ss===k==
All'Associato che sia un ente del Terzo Settore & attribuito un voto
plurimo in ragione di uno (1) ogni venti (20} suoi associati con un
massimo di cinque (5) voti, ========s=ss=s=s==s=sssssssssss=s=ansss
Si applicano i commi 4 e 5, articolo 2372 del Codice civile, in quanto
compatibili. =======s========ssssss===ss==ssssss=sssssssssss=sss
Per la modifica dello statuto e del regolamento, per lo scioglimento
dell’Associazione e per |'esclusione di un socio € necessaria la
maggioranza di due terzi dei presenti. ======s==ss===s=ssssssss=ss===s
| soci hanno facolta di farsi rappresentare da un altro socio affidando
delega scritta secondo regolamento, =======s===ss========ss=s======
Le assemblee sono presiedute dal Presidente ed in sua assenza dal Vice
Presidente. ========s=s===s==szss=sssssSssSSssssszssosssssssssse=s
B) Il Consiglio Direttivo & composto da sei membri scelti dall'Assemblea
dei soci tra i soci fondatori ed ordinari per amministrare |’ Associazione. =




E’ costituito dal Presidente, dal Vice Presidente, dal Segretario, dal
Tesariere e da due Consiglieri, ====s=====c=czcs=mssss=ssss==s=====
Il Consiglio Direttivo & convocato almeno una volta ogni quattro mesi
ovvero ogni volta che sia necessaric su proposta del Presidente o dei
membri del Consiglio. Il Consiglic Direttivo propone le linee
programmatiche dell’Associazione allAssemblea e ne aftua le
deliberazioni. ==s===s======s======szzz========ssemssss=s=======s
Esso puo compiere tutti gli atti necessari od utili al perseguimento delle
finalita dell'Associazione. ==============ss===ss=======s==z=zszscco-oc
Per la validita delle deliberazioni occorre la presenza effettiva della
maggioranza dei membri del Consiglio Direttivo ed il voto favorevole
della maggioranza dei presenti. ========== == sz========o=sm=sss
Gli amministratori, entro trenta (30) giorni dalla notizia della loro
nomina, devono chiederne liscrizione nel Registro unico nazionale del
terzo settore indicando, oltre alle informazioni previste nel comma 6,
articolo 26 del Codice del terzo settore, a quali di essi & attribuita la
rappresentanza dell'associazione e precisando se disgiuntamente o
congiuntamente. Il potere di rappresentanza attribuito agli
amministratori € generale, pertanto le limitazioni di tale potere non
sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel suddetto Registro o se
nen si prova che i terzi ne erano a conoscenza. ==========ssa========
C) Il Presidente rappresenta I’Associazione a tutti gli effetti di fronte ai
terzi ed in giudizio. ======s===z===========sssssssssss=saszs=======
Il Presidente ha la firma e la rappresentanza legale deli'Associazione,
mantiene i rapporti con gli Enti, Istituzioni e Personalita con cui
I’ Associazione viene in contatto. Convoca l'Assemblea e la presiede. ===
1t Pre,sldente del Consiglio Dlrettwo puo conferlre sia ai socr che a terzi

ghge e cura la conservazione dei verbali, custodisce
.del TAssociazione, cura Uelenco ufficiale dei soci, da
L ar ifellberatl dei vari organi dell’Associazione, ==m===========
Il Tesérare riscuote le quote sociali, tiene la contabilita e redige il
bilancio da presentare annualmente all’Assemblea per I’approvazione. ==
Redige e cura l'aggiornamento dell’inventario dei beni di qualsiasi tipo
dell’Associazione. Dispone le spese di gestione previste in bilancio e/o
da delibera straordinaria dell’Assemblea, ==============zs=s========<
| Consiglieri partecipano alle attivita del Consiglio Direttivo e seguono le
diverse articolazioni dell’Associazione su mandato del Presidente e
dell’Assemblea. ===========sssw======z=====zzz============mssss===
| membri det Consiglio Direttivo possono dirigere e coordinare attivita e
comitati istituiti per compiti specifici. ======s======cc=c=ccammas====
| membri del Consiglio Direttivo durano in carica tre anni e sono
rieleggibili, ========s=======s=ss===s====s==ss============am=======
D) Il Consiglio dei Probiviri e composto da tre membri eletti
dall’Assemblea anche tra non soci con la funzione di decidere circa le




Tcontroversie tra ’Associazione e singoli soci e le controversie tra soci.
Nel suo interno nomina un presidente, ==========ss==s=s=s=s=s=as====
| membri del Consiglio dei Probiviri durano in carica tre anni. ==========
Con il Consiglio Direttivo propone all’Assemblea ’espulsione di un socio
per incompatibilitd, =======ss=s====s===s=s=ss==sss=sssanss=ssass

mm====zz======== ARTICOLO 9 - Organo di controllo ===s=ss==========
A) FUNZIONI - Nei casi previsti dalla legge, ovvero qualora sia ritenuto
opportuno, lassemblea nomina un Organo di Controllo monocratico o
collegiale secondo le determinazioni assunte in sede di nomina. L'organo
di Controllo vigila sullosservanza della Legge e dello Statuto, sul
rispetto dei principi di corretta amministrazione, sull'adeguatezza
dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile dell’Associazione e
sul suo concreto ordinamento. Pud inoltre esercitare la revisione legale
dei conti. | componenti 'Organo di Controllo hanno diritto a partecipare,
senza diritto di voto, alle riunioni del Consiglio Direttivo e a quelle
dellAssemblea che approva il bilancio. ===s=m======s==s====s===s======
B) Composizione - Se collegiale, l'organo di controllo e composto di tre
membri scelti fra persone non associate, almeno una delle quali deve
essere iscritta nel registro dei revisori legali, =======s===s=====s=======
| componenti lorgano di Controllo durano in carica tre esercizi e sono
rieleggibili, ========sm===========s======s=ss===sss=sss=sssssssss
La scadenza dell'Organo di Controllo non pud coincidere con quella del
Consiglio Direttivo; a tal fine, & possibile che la nomina possa avere, una
tantum, durata ultra o infra triennale. =m=====s==========s===========

Ai componenti [Organo di Controllo si applicano le disposizioni
dell'articolo 2399 del codice civile. La funzione di componente 'Organo

che consuntivo, da sottoporre all’approvazione assembleare. I-i-gi-ugncio
consuntivo deve informare circa la complessiva . sit jjone
economico-finanziaria dell’associazione. Il bilancio deve essere redatto
con chiarezza e deve rappresentare in modo veritiero e corretto la
situazione patrimoniale ed economico-finanziaria dell'Associazione, nel
rispetto del principio della trasparenza nei confronti degli associati. ====
L’associazione ha ’obbligo di reinvestire "eventuale avanzo di gestione

a favore di attivita istituzionali statutariamente previste. ==o=====s
Se I’Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono
i requisiti previsti dalla Legge, |’associazione deve nominare un Revisore
legale dei conti o una Societa di revisione legale iscritti nellapposito
registro. ==s=m=======s=sssss=sssss=sssssssssssssSssssss mEm

- libro degli associati, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione; ===
- registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in modo non
Occasionale; e e e e e e e S e e




- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea, in cui
devono essere trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto
a cura dell'Organo di amministrazione; ========================x=s==x
- libro delle adunanze e delle deliberazioni dellOrgano di
amministrazione, tenuto a cura dello stesso organg. ==ss===========c==
==================== ARTICOLO 12 - Volontari ==========s========
I volontari sono. persone che per loro libera scelta svolgono, per il
tramite dell’associazione, attivita in favore della comunita e del bene
comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capacita.

La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneoc e
gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per
fini di solidarieta. Lattivita dei volontari non pud essere retribuita in
alcun modo, neppure dai beneficiari. Ai volontari possono essere
rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute
e documentate per lattivita prestata, entro limiti massimi e alle
condizioni preventivamente stabilite dall'Organo di amministrazione. Le
spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di
quanto previsto dall’art. 17 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 numero
117, =========ss==s==ssss====s====ss=ss=======s=ssss==ssooanzsss

La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto
di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro
retribuito con (associazione, ====s========s=mss===========s=z=====z===

L’associazione deve assicurare i volontari contro gli infortuni e le
malattie connessi allo svolgimento dell’attivita di volontariato, nonche
per la responsabilita civile verso i terzi. ======ssss===========ss=———x
ARTICOLO 13 - Lavoratori s=========s==s=mmsss
Z dne pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di
eh lavoro autonomo o di altra natura, anche dei propri
"[bi quando cio sia necessario ai fini dello svolgimento delle
_,_resse generale e al perseguimento delle finalita statutarie.

a§of" il numero dei lavoratori impiegati nell’attivita non pud
Supériore al cinquanta per cento (50%) del numero dei volontari
o al cmque per cento (5%) dei l numero degli associati. muss==========

= ARTICOLO 14 - Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo =
In caso di estinzione o scioglimento dell’associazione, il patrimonio
residuo e devoluto, previo parere positivo dell’Ufficio regionale del
Registro unico nazionale del Terzo settore, da quando sara operativo, e
salva diversa destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo
settore, o a fini di utilita sociale, nelle more della piena operativita del
suddetto Ufficio. =========s===cc==-=cmmsss=ssssssssasesssasaaaac
L’Assemblea provvede alla nomina di uno o pil liguidatori
preferibilmente scelti tra i propri associati. ===ss=========s==========

================ ARTICOLO 15 - Ampliamento sedi ====ss=========
L’Associazione, per un piu efficace raggiungimento dello scopo sociale,
puo creare piu sedi, anche in citta diverse e/o creare sezioni periferiche
la cui creazione e organizzazione viene deliberata dall’Assemblea e il cui
funzionamento avviene in base al Regolamento e al presente Statuto




sotto la supervisione del Consiglio Direttivo. =============s=s=s=s======
—======m======z==== ARTICOLO 16 - Regolamento =================
| soci fondatori dopo la costituzione dell’Associazione varano un
Regolamento che disciplina la vita della societd. ===s=====m=====s==s===
Successive modifiche al detto Regolamento devono essere fatte
dall’Assemblea, ======sr===ss=s=sssssssss==sssssssssSRSSSSssSsesss
====sz======m========= ARTICOLO 17 - Rinvio ==ss=s===ss=====s=====
Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli
eventuali Regolamenti interni e dalle deliberazioni degli organi
associativi, si applica quanto previsto dal Decreto Legislativo 3 {luglio
2017, numero 117 (Codice del terzo settore) e, in quanto compatibile,
dal Codice civile. ===s==s=======s===s==ss=ssss===sszssssEnssss==s=
Firmato in originale: =========s=====s===sssm===sssssssss=s=s===s
DIGAETANO Simonetta Romilde ====ss=========ss===s=s=s=ss=ss===
IODICE GIOV.DOMENICO NOTAIO VI E' SIGILLO. =s======z============
La presente copia realizzata con sistema elettronico, composta di 26 facciate €
conforme all'originale e si rilascia per uso consentito dalla legge. ==========
Marcianise, Li 10 maggio 2021 =




