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Repertorio n. 36758 -------------------- Raccolta n. 16042----

-------------------VER BALE DELLE DELIBERAZIONI-------------------

--------------DELL'ASSEMBLEA STRAORDINARIA DELLA--------------

"AS SOCIA ZIONE SO STE GNO MA LATI ON COLOGI CI "VIVIA NA CAM--

PA NELLI" (in si gla A.S.M.O.) Or ga nizza zione non lu cra--

------------------tiva di so lida rietà sociale"------------------

-------------------------REPUBBLICA ITALIANA-------------------------

------L'anno duemilaventidue il giorno ventisette----------

del mese di dicembre------------------------------------------------

------------------------- 27 dicembre 2022 -------------------------

------In San Benedetto del Tronto (AP), Via Carso n. 9,

alle ore dodici.------------------------------------------------------

------A richiesta della Spetta bile:-----------------------------

- "AS SOCIA ZIONE SO STE GNO MA LATI ON COLOGI CI "VIVIA NA

CAM PA NELLI" (in si gla A.S.M.O.) Or ga nizza zione non lu-

cra tiva di so lida rietà sociale",  con sede a San Bene-

detto del Tronto (AP), Via Carso n. 9, codice fiscale

93091110424, associazione riconosciuta come "ONLUS"

giusta Decreto del Dirigente Servizio Sanità della Re-

gione Marche n. 280 del 2 maggio 2002, nonché iscritta

al Registro delle Persone Giuridiche della Regione Mar-

che, in forza del D.P.R. n. 361/2000, con Decreto Diri-

gen zia le n. 44 del 5 marzo 2003 Pratica Prot. n.

381/5/ENL del 7 marzo 2003.---------------------------------------

------Io Dott. FRANCESCA FILAURI, Notaio in Asco li Pice-

NOTAIO
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no,  con  stu dio  in  Corso Mazzini n. 251, iscrit to nel

Ruolo dei Distretti No tarili Riuni ti di Ascoli Piceno e

Fermo, oggi 27 (ventisette) dicembre 2022 (duemilaven-

tidue) mi sono recato in San Benedetto del Tronto (AP),

Via Carso n. 9, al le ore do di ci, per as si ste re, ele-

vando ver ba le, al le de li be ra zioni del l'As sem blea

Straordinaria dei so ci del la Asso ciazio ne ri chie dente

con vo ca ti per oggi in detto luo go in seconda convoca-

zione alle ore do dici per di scu tere e de li be rare sul

se guente-----------------------------------------------------------------

--------------------------ORDINE DEL GIORNO--------------------------

1) Modifica dello Statuto sociale per allineamento al le

disposizioni dell'art. 31 D.M. n. 160/2020 del Ministe-

ro del lavoro e delle Politiche Sociali con il quale

sono disciplinate le procedure di iscrizione nel Regi-

stro Unico Nazionale del Terzo Settore, le modalità del

de posito degli atti, le regole per la predisposizione,

la tenuta, la conservazione e la gestione del Registro;

2) Varie ed eventuali.---------------------------------------------

----------------------------------- - -----------------------------------

------Entrato nella sala dove ha luogo l'Assemblea ho

con statato la pre senza del Signor CAMPANELLI TRAIANO

RUFFO, nato a San Benedetto del Tronto (AP) il 16 marzo

1969, cittadino italiano, domicilia to per la ca rica a

San Benedetto del Tronto (AP), ove so pra, Presi dente

.



 3 

del Consiglio Direttivo e le gale rap pre sen tante del la

Associazione ri chie dente e che in tale quali fica e per

de si gna zione unani me dei pre senti pre siede l'o dierna

as semblea.--------------------------------------------------------------

------Della identità personale del Signor CAMPANELLI

TRAIANO RUFFO io No taio so no certo.----------------------------

------Il  medesimo, su conforme decisione dell'As semblea,

invita me Notaio a redigere il verbale dell'assemblea

stessa e dichiara e dà atto:-------------------------------------

- che la presente Assemblea è stata regolarmente convo-

cata ai sensi di legge e dell'art. 10 dello Statuto

del l'Associazione mediante av vi so af fis so presso la se-

de del l'As so cia zio ne medesima nei termini previsti dal-

lo Statuto;-------------------------------------------------------------

- che la prima convocazione della presente Assemblea,

fissata per il giorno 26 dicembre 2022, alle ore 13

(tredici), è andata deserta;-------------------------------------

- che sono presenti in Assembla, in proprio e per dele-

ga da re stare acquisita agli at ti so cia li, non ché le-

git timati all'intervento, n. 17 (diciassette) associati

su n. 18 (diciotto) associati iscritti all'Associa zio-

ne, in di cati no mi na ti va men te nel l'e lenco che, fir ma to

dal Com pa rente e da me No taio, al presente atto si al-

lega sot to la let tera "A" per farne parte in te grante e

so stan zia le, omessane la let tura per espres sa di spensa

.
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avuta ne dal Compa ren te;--------------------------------------------

- che del Consiglio Direttivo, oltre a lui medesimo

qua le Presidente, è presente il Vice Presidente Signo ra

CAMPANELLI JES SI CA mentre hanno giustificato la pro pria

assenza gli altri Consiglieri Signori CAMPANELLI MO NIK,

CAMPANELLI SUSY CHRISTIAN, CAMPANELLI TABLINO, CICCONI

LUANA, MANDOLINI ANNA, PALESTINI SIMONA, STRACCIA DANI-

LA e CAPRIOTTI ELENA.----------------------------------------------

------Pertanto, il Presidente-------------------------------------

- avendo accertato l'identità e la le git timazione dei

presenti,---------------------------------------------------------------

- avendo ve rificato la rego la ri tà della costi tuzione

nonché  essendo pre sente la mag gio ran za de gli associa ti

aventi diritto al voto previ sta dal l'ar ticolo 10 dello

Statuto dell'Associazione, di chia ra la pre sen te as sem-

blea straor di na ria va li da mente co sti tuita in se conda

con vo ca zio ne ed atta a di scutere e de libe rare su gli ar-

go menti po sti al l'or dine del gior no e ag giunge che sono

state ri spet ta te le nor me per l'in ter vento in assem-

blea.---------------------------------------------------------------------

------Il Presidente dichiara che nessuno dei pre senti si

oppone alla trattazione degli argomenti posti all'ordi-

ne del giorno in quanto gli stessi sono stati tempesti-

vamente e compiutamente portati a conoscenza dei pre-

senti.-------------------------------------------------------------------

.



 5 

------Il Presidente passa, quindi, alla trattazione con-

giunta degli argomenti posti all'ordine del giorno.------

--------------------------------(I) (II)--------------------------------

1) Modifica dello Statuto sociale per allineamento al le

disposizioni dell'art. 31 D.M. n. 160/2020 del Ministe-

ro del lavoro e delle Politiche Sociali con il quale

sono disciplinate le procedure di iscrizione nel Regi-

stro Unico Nazionale del Terzo Settore, le modalità del

de posito degli atti, le regole per la predisposizione,

la tenuta, la conservazione e la gestione del Registro;

2) Varie ed eventuali.---------------------------------------------

------Il Presidente espone all'assemblea i motivi che

rendono opportuno modificare lo Statuto sociale al fi ne

di adeguarlo alle disposizioni legislative previste dal

Co dice del Terzo Settore di cui al D. Lg s. 3 luglio

2017 n. 117 nonché per al li nearlo al le disposizioni

del l'art. 31 D.M. n. 160/2020 del Mi ni stero del lavoro

e delle Poli tiche So ciali con il quale sono disciplina-

te le proce dure di iscrizione nel Regi stro Unico Nazio-

nale del Terzo Set tore, le mo dalità del de posito degli

atti, le regole per la predi sposi zione, la tenuta, la

conser va zione e la gestione del Registro, il tutto on de

ottenere l'iscrizione al RUNTS (Re gi stro Unico Na zio-

nale del Terzo Settore).-------------------------------------------

------Al riguar do illustra le modifiche proposte, tra

.
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cui quella relativa alla denominazione dell'Associa zio-

ne in "AS SOCIA ZIONE SO STE GNO MA LATI ON COLOGI CI "VI VIA NA

CAM PA NELLI" - ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO (in si gla

ASMO "VIVIA NA CAM PA NELLI" ODV)", e dà let tu ra di un

nuo vo te sto di Sta tuto sociale al l'uopo pre di spo sto

com po sto da 30 (tren ta) ar ti coli, che con tie ne una ge-

nerale ri for mu lazione di molti ar ti coli esi sten ti nel

vecchio testo, tra cui quello relativo all'oggetto so-

ciale.-------------------------------------------------------------------

--------L'Assemblea, dopo ampia discussione, con vo ti pa-

lesi per alzata di mano, all'unanimità-----------------------

--------------------------------delibera--------------------------------

- di modificare la denominazione dell'Associa zio ne in

"AS SOCIA ZIONE SO STE GNO MA LATI ON COLOGI CI "VIVIA NA CAM-

PA NELLI" - ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO (in si gla

ASMO "VIVIA NA CAM PA NELLI" ODV)";--------------------------------

- di abrogare l'attuale Statuto Sociale e di so sti-

tuirlo integralmente con lo Statuto messo a di spo si zio-

ne presso la sede sociale, interamente ri formulato e

quindi nella sua nuova formulazione adottata in osse-

quio ed in adeguamento alle disposizioni legislative

pre vi ste dal Co dice del Terzo Settore di cui al D. Lg s.

3 luglio 2017 n. 117 e s.m. ed i., Statuto co me so pra

let to dal Pre si den te e che, sot to scrit to dal Com pa rente

e  da  me  No taio,  si  al lega  al pre sente atto sotto la

.
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lette ra "B", per farne par te inte grante e so stan ziale,

previa let tura da me No taio datane al Com parente.--------

----------------------------------- - -----------------------------------

------L'assemblea dà, infine, mandato al Presidente del

Consiglio Direttivo perché apporti alle deli berazioni

so pra adot ta te ed all'allegato Statuto tutte le mo di fi-

ca zioni for ma li even tual mente ri chie ste dai competenti

Uffici e più in par tico lare tutte le modificazioni for-

mali richieste ai fini ed in se de di iscri zio ne della

presente Associazione e del relativo nuovo Statuto ade-

guato presso il RUNTS (Re gi stro Uni co Na zio nale del

Ter zo Setto re), non ché com pia quan to fos se ne ces sa rio o

op por tuno per il buon esito delle ope ra zioni stesse.----

----------------------------------- - -----------------------------------

------Dopo di che, null'altro essendovi a deliberare, il

Presidente di chiara esau ri to l'or di ne del gior no e

scio glie l'Assem blea.-----------------------------------------------

------Sono le ore tredici e minuti trenta.-------------------

------E ri chiesto io Notaio ho compilato e ricevuto il

presente at to del quale ho dato lettura al Signor Com-

pa rente che, da me interpellato, lo approva, di chia ran-

dolo con for me al la sua vo lontà e lo sottoscrive con me

No taio nei due fogli di cui consta, alle ore tredici e

minuti trenta.--------------------------------------------------------

------Scritto in parte con mezzo elettronico, ai sen si

.
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di legge, da per sona di mia fi du cia, sotto la mia di re-

zione, ed in par te da me No taio in sette pa gine in tere

ed in li nee nove del la pre sente.--------------------------------

F.to Campanelli Traiano Ruffo------------------------------------

F.to Francesca Filauri Notaio------------------------------------

.
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Allegato "B" all'atto a Rep. n. 36758/16042-----------------

---------------------------------STATUTO---------------------------------

----------------------------------della----------------------------------

"AS SOCIA ZIONE SO STE GNO MA LATI ON COLOGI CI "VIVIA NA CAM--

---PA NELLI" - ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO (in si gla---

----------------ASMO "VIVIA NA CAM PA NELLI" ODV)"----------------

-------------------------------Articolo 1-------------------------------

(Costituzione, denominazione e normativa applicabile --

---------------------------------Scopo)----------------------------------

------Ai sensi degli artt. 32 e seguenti del D. Lg s. 3

luglio 2017 n. 117 (il "Codice del Terzo Setto re", d'o-

ra innanzi "CTS") è co sti tui ta l’As so cia zio ne per la

ri cer ca e te ra pia in fer mie ri stica di sup porto ai ma lati

ter mi nali operan te nel set tore medi co oncolo gico deno-

mina ta "AS SOCIA ZIONE SO STE GNO MA LATI ON COLOGI CI "VIVIA-

NA CAM PA NELLI" - ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO (in si-

gla ASMO "VIVIA NA CAM PA NELLI" ODV)".--------------------------

------L’Associazione, in ossequio alla enorme di cui

agli artt. 2, 3, 4, 9, 18 e 118, comma 4, della Costi-

tuzione, è un cen tro per ma nen te di vi ta as so cia tiva a

ca rat tere vo lonta rio e de mo crati co la cui at ti vità è

espres sione di par tecipa zio ne, so li da rietà e plurali-

smo. Essa, svolgendo una o più attività di interesse

generale in forma di azione volontaria, è apo li ti ca,

non ha sco pi di lu cro ed ope ra per fi ni as si sten ziali,

.
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ri crea tivi e so lida risti ci per l’e sclu sivo sod disfaci-

mento di in te res si collettivi.----------------------------------

------L'associazione è disciplinata dal presente Sta tuto

(d'ora innanzi lo "Statuto"), dal CTS, dal Co dice Civi-

le e da ogni altra applicabile normativa, di natura

primaria o secondaria (d'ora innanzi, la "Normativa Ap-

plicabile").-----------------------------------------------------------

------Lo Statuto è informato al principio di favo ri re,

nel modo più ampio possibile, la partecipa zione de gli

Associati  alla  Associazione  e all'attività del l'As so-

cia zio ne.---------------------------------------------------------------

------L'Associazione indica gli estremi di iscrizio ne

nel Registro Nazionale del Terzo Settore negli atti,

nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico.

-------------------------------Articolo 2-------------------------------

---------------------------------(Sede)----------------------------------

------L’Associazione ha sede in San Benedetto del Tron to

(AP), Via Carso n. 9.-----------------------------------------------

------L'Organo di Amministrazione può isti tui re se di se-

con da rie, uf fi ci o cen tri ope rati vi in lo ca lità di verse

(purché nella Re gione Mar che), con de li be ra dell’Assem-

blea de gli as so ciati su proposta del medesimo Organo di

Amministrazione e con limite che le attività svolte in

ta li se di ab biano una valenza limi tata al territorio

del la Re gio ne Mar che.-----------------------------------------------

.
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-------------------------------Articolo 3-------------------------------

--------------------------------(Durata)--------------------------------

------La durata dell’Associazione è a tempo indetermi na-

to.------------------------------------------------------------------------

-------------------------------Articolo 4-------------------------------

-------------------------------(Oggetto)-------------------------------

------L’Associazione ha per oggetto lo svolgimento, in

via esclusiva o principale, prevalentemente in favore

di terzi, avvalendosi in modo prevalente dell'attività

di volontariato dei propri Associati o delle persone

aderenti agli enti associati, delle seguenti attività

di interesse generale:---------------------------------------------

- interventi e servizi sociali ai sensi dell’articolo

1, commi 1 e 2, della Legge 8 novembre 2000, n. 328, e

successive modificazioni, e interventi, servizi e pre-

stazioni  di  cui  alla Legge 5 febbraio 1992, n. 104, e

alla Legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modifi-

cazioni;-----------------------------------------------------------------

- interventi e prestazioni sanitarie;-------------------------

- prestazioni socio-sanitarie di cui al Decreto del

Pre si dente del Consiglio dei Ministri 14 febbraio 2001,

pub blicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno

2001, e successive modificazioni;------------------------------

- educazione, istru zione e formazione professionale, ai

sensi della Legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive

.
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modificazioni, non ché le at tività culturali di interes-

se sociale con fi nalità edu cativa;-----------------------------

- organizzazione e gestione di attività cul turali, ar-

ti stiche o ricreative di interes se socia le, incluse at-

tività, an che editoriali, di pro mozione e diffusione

della cul tura e della pratica del volonta riato e delle

attività di interesse generale di cui all'art. 5, comma

1, del CTS;------------------------------------------------------------

- servi zi finalizzati al l’inserimento o al reinseri-

mento nel mercato del la voro dei lavoratori e delle

persone di cui all’articolo 2, comma 4, del Decreto Le-

gislativo recante revisione del la disciplina in mate ria

di impre sa sociale, di cui al l’articolo 1, comma 2,

lettera c), della Legge 6 giu gno 2016, n. 106;------------

- al loggio socia le, ai sensi del Decreto del Ministero

del le Infrastrutture del 22 apri le 2008, e successive

mo dificazio ni, nonché ogni altra at tività di carattere

residenzia le temporaneo diretta a soddisfare bisogni

sociali, sa nitari, culturali, forma tivi o lavorativi;---

- beneficenza, sostegno a distan za, cessione gratuita

di alimenti o prodotti di cui al la Legge 19 agosto

2016,  n. 166, e successive mo difi ca zioni, o erogazione

di de naro, beni o servizi a so ste gno di persone svan-

taggiate o di attività di inte resse generale a norma

dell'art. 5, comma 1, del CTS;----------------------------------

.
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- promozione della cultura del la legali tà, della pace

tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non ar-

mata;--------------------------------------------------------------------

- promozione e tutela dei diritti umani, civili, so-

ciali e po litici, nonché dei diritti dei consumatori e

degli utenti delle attività di inte resse generale di

cui all'art. 5, comma 1, del CTS, pro mo zione del le pa ri

oppor tunità e delle iniziative di aiu to re ci proco, in-

cluse le banche dei tempi di cui al l’artico lo 27 del la

Legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di ac quisto soli-

dale di cui al l’articolo 1, com ma 266, della Legge 24

dicembre 2007, n. 244,---------------------------------------------

------mediante la realizzazione delle seguenti azioni:---

a) promuovere, ri cercare e sviluppa re l’attività di as-

sistenza, sia in ospedale che a domici lio, principal-

mente al malato terminale ed al paziente af fetto da ma-

lattie inguaribili in fase evolutiva ed irreversi bile o

al portatore di una qualsiasi forma di handicap, nonché

alla famiglia dello stesso (con particolare at ten zio ne

ai malati giovani) attraverso un’azione di natura as si-

stenziale continuativa sia di tipo fisioterapico, psi-

chico, so ciale, che con terapie complementari, non ché

sviluppare ini ziati ve atte a diffondere le cure pallia-

tive nel servizio sani ta rio pubblico;-------------------------

b) assistere il malato fino alla morte of frendo, sia

.
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du rante che successivamente, un supporto anche alla fa-

mi glia attraverso l’istruzione, l’educazione e la pre-

pa ra zione della stessa a tutta la fase;----------------------

c) promuovere la realiz za zione di strutture di cura

specificatamente progettate per rispondere ai bisogni

di questi malati (Hospice);---------------------------------------

d) curare l’aggiornamento professionale e la formazione

di tutto il personale operante;---------------------------------

e) studiare le proble matiche sa ni tarie del territorio;-

f) attivare rapporti con Enti pubblici e non, per ge-

stire impianti di cura, assistenza e ricerca;--------------

g) prov vedere al trasporto del malato per ogni esigenza

relativa alla sua cura;--------------------------------------------

h) concludere convenzioni, ac cordi, con tratti con en ti

pubblici e privati, per lo svolgimento di tut te le at-

tività rientranti nello scopo dell'associazione.----------

------L’Associazione potrà inoltre gestire, prendere e/o

da re in locazione locali od altre attrezzature sia im-

mobili che mobili, fare contratti e/o accordi con terzi

in genere.--------------------------------------------------------------

------In via secondaria e strumentale, l'Associazione

può svolgere attività diverse rispetto all'attività che

costituisce il suo oggetto principale purché siano

svolte secondo i criteri ed i limiti prescritti ai sen-

si dell'art. 6, comma 1, CTS.------------------------------------

.
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-------------------------------Articolo 5-------------------------------

--------------(Volontari e lavoratori dipendenti)--------------

------L'Associazione si avvale, in modo prevalente, del-

l'attività di volontariato dei propri Associati o delle

persone aderenti agli Enti associati.-------------------------

------L'Associazione può assumere lavoratori dipendenti

o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di al-

tra natura esclusivamente nei limiti necessari al suo

regolare  funzionamento  oppure  nei limiti occorrenti a

qualificare o specializzare l'attività svolta. In ogni

caso, il numero dei lavoratori impiegati nell'at tività

non può essere superiore al 50% (cinquanta per cento)

del numero dei volontari.-----------------------------------------

-------------------------------Articolo 6-------------------------------

--------------------(Definizione di Associato)--------------------

------Sono membri dell'Associazione (d'ora innanzi,

l'"Associato" o, al plurale, gli "Associati"), i sog-

getti che hanno partecipato alla stipula dell'atto co-

stitutivo dell'Associazione, nonché i soggetti che, se-

condo il presente Statuto e la Normativa Applicabile,

sono ammessi a parteciparvi come associati e fintanto

che non si verifichi una causa di cessazione della loro

qualità di associati.-----------------------------------------------

------Gli associati si articolano nelle seguenti catego-

rie:----------------------------------------------------------------------

.
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a) Associati Fondatori, i quali sono i soggetti che

hanno partecipato alla costituzione dell'Associazione;-

b) Associati Benemeriti, i qua li so no i sog getti am-

messi quali membri del l'As so cia zione in ra gione delle

loro caratteristi che, della loro qua lità, dei lo ro com-

portamenti;-------------------------------------------------------------

c) Associati Ordinari, i quali sono i membri dell'Asso-

ciazione diversi dai precedenti; precisandosi che quan-

do, nello Statuto, si menzionano gli Associati, sen-

z'altra aggettivazione, ci si riferisce indistintamente

agli Associati di qualsiasi categoria.-----------------------

----------------------------------- - -----------------------------------

------L'Associazione presuppone l'esistenza, quali Asso-

ciati, di almeno sette persone fisiche oppure di almeno

tre Organizzazioni di Volontariato.----------------------------

-------------------------------Articolo 7-------------------------------

-----------------------------(Ammissione)-----------------------------

------Sono soci dell’Associazione tutte le persone fi si-

che che ne condividono le finalità e, mosse da spiri to

di soli da rie tà, si impegnano concretamen te per rea liz-

zar le.-------------------------------------------------------------------

------L’ammissione all’Associazione è deliberata dal-

l’Or ga no di am ministra zione su domanda scritta del l'in-

teressato. La de libe ra zio ne è comunicata all'in te res-

sato ed annotata nel li bro degli associati.-----------------

.



 9 

------In caso di rigetto della domanda, l’organo di am-

mi ni strazio ne comunica la decisione all’interessato en-

tro 60 (sessanta) giorni, motivandola. L’aspirante so-

cio può, entro sessanta giorni da tale comunicazione di

rigetto, chie dere che sull'istanza si pronunci l'assem-

blea in oc ca sione del la suc ces siva con vo ca zio ne.----------

------Possono essere ammessi con la qualifica di soci

be ne me riti sia persone fisiche che enti del terzo set-

to re, i quali pos sono avere solo voto consul tivo e non

vinco lante, né essere tenuti al pagamento della quota

asso ciativa.-----------------------------------------------------------

------L’ammissione a socio è a tempo indeterminato, fer-

mo re stando il diritto di recesso.-----------------------------

------Non è ammessa la categoria di soci temporanei.------

------La quota so ciale è in trasmissibile e non rivaluta-

bi le.---------------------------------------------------------------------

-------------------------------Articolo 8-------------------------------

--------------(Diritti e doveri degli associati)--------------

------I soci dell’Associazione hanno il diritto di:-------

- eleggere gli organi sociali e di essere eletti ne gli

stessi;------------------------------------------------------------------

- essere informati sulle attività dell’Associazione e

con trol lar ne l’andamento;-----------------------------------------

- essere rimborsati dalle spese effettivamente so ste-

nute e docu mentate per l’attività prestata, ai sensi di

.
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leg ge;-------------------------------------------------------------------

- prendere atto dell’ordine del giorno delle assem blee,

prendere visione del rendiconto economico – finanzia-

rio, consultare i ver bali;----------------------------------------

- votare in Assemblea purché iscritti da almeno tre me-

si nel libro degli associati.------------------------------------

------Ciascun as sociato ha diritto ad un voto.--------------

------I soci dell’Associazione hanno il dovere di:--------

- rispettare il presente statuto e l’eventuale re gola-

mento interno;--------------------------------------------------------

- svolgere la propria attività in favore della co mu nità

e del bene comune in modo personale, spon taneo e gra-

tui to, senza fini di lucro, anche in diretti ed esclu-

siva mente per fini di solidarie tà;-----------------------------

- versare la quota associativa secondo l’importo an-

nual mente sta bilito.------------------------------------------------

-------------------------------Articolo 9-------------------------------

----------------------(Qualità di volontario)----------------------

------La qualità di volontario è incompatibile con qual-

sia si forma di rapporto di lavoro subordinato o autono-

mo e con ogni al tro rapporto di lavoro re tribuito con

l’Associazione.-------------------------------------------------------

------------------------------Articolo 10------------------------------

-----------(Perdita della qualifica di Associato)------------

------La qualità di associato si perde per morte, reces-

.
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so o esclu sione.------------------------------------------------------

------Qualunque  associato può, in qualsiasi momento, co-

municare la sua volontà di recedere dall'Associazione e

di cessare conseguentemente dalla sua qualità di asso-

ciato.-------------------------------------------------------------------

------La dichiarazione di recesso può non riportare la

motivazione che ha indotto l'associato a comunicare il

proprio recesso.------------------------------------------------------

------La comunicazione di recesso deve essere effettuata

mediante lettera raccomandata o con posta elettronica

certificata.-----------------------------------------------------------

------La dichiarazioen di recesso ha efficacia immediata

dal momento della ricezione della comunicazione di re-

cesso da parte dell'associazione.------------------------------

------Il recesso non estingue gli obblighi originatisi

in capo all'associato al momento di efficacia del re-

ces so. In particolare, l'associato che recede è tenuto

al pa gamento dell'intera quota annuale dovuta per l'e-

ser ci zio nel quale viene effettuata la comunicazione di

re cesso.-----------------------------------------------------------------

------L’associato che contravviene ai doveri stabiliti

dal lo sta tuto, può essere escluso dall’Associazione.

L’e sclu sione è deliberata dall’assemblea con voto se-

greto e dopo aver ascoltato le giustificazioni dell’in-

teres sato.--------------------------------------------------------------

.
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------E’ comunque ammesso ricorso al giudice ordinario.-

------------------------------Articolo 11------------------------------

------------------------(Gli organi sociali)------------------------

------Sono organi dell’Associazione:----------------------------

- Assemblea dei soci;-----------------------------------------------

- Organo di amministrazione;-------------------------------------

- Presidente;----------------------------------------------------------

- Organo di controllo;---------------------------------------------

- Organo di revisione.---------------------------------------------

------Tutte le cariche sociali sono gratuite; è consen-

tito il rimborso delle spese effettivamente sostenute e

documentate per l'attività prestata ai fini dello svol-

gimento della funzione.--------------------------------------------

------------------------------Articolo 12------------------------------

-----------------------------(L’Assemblea)-----------------------------

------L’assemblea è composta dai soci dell’Associazione

ed è l’or ga no so vrano.---------------------------------------------

------L’assemblea è presieduta dal Presidente dell’Asso-

ciazione o, in sua assenza, dal Vicepresidente.-----------

------E’ convocata almeno una volta all’anno dal Presi-

den te dell’Associazione o da chi ne fa le veci me diante

av viso scritto da inviare almeno 10 (dieci) giorni pri-

ma di quel lo fissato per l’adunanza e conte nente la da-

ta del la riunione, l'ora rio, il luogo, l'or dine del

giorno e l'eventuale data di se conda convoca zione.-------

.
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------Tale comunicazione può avvenire me diante av viso

af fisso nel la se de dell’Associazione, nonché a mezzo

lettera, fax, e-mail, spe di ta/di vul ga ta al meno 10 (die-

ci) gior ni pri ma della data fis sata per l’as semblea al

re capito ri sul tante dal li bro dei soci.----------------------

------L’Assemblea è inoltre convocata a richiesta di al-

me no un de cimo dei so ci o quando l’organo amministrati-

vo lo ritiene necessario.-----------------------------------------

------I voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le

per so ne.-----------------------------------------------------------------

-----Delle riunioni dell’assemblea è redatto il verbale,

sotto scritto dal Presi dente e dal verbalizzante e con-

servato presso la sede dell’Associazione, in libera vi-

sio ne a tut ti i soci.-----------------------------------------------

------L’Assemblea può essere ordinaria o straordinaria.

E’ straor dinaria quella convocata per la modifica dello

statuto e lo scioglimento dell’Associazione. E’ ordi na-

ria in tut ti gli altri casi.-------------------------------------

------------------------------Articolo 13------------------------------

---------------------(Compiti dell’Assemblea)---------------------

------L’Assemblea:----------------------------------------------------

- nomina e revoca i componenti degli organi socia li;----

- nomina e revoca, quando previsto, il soggetto in ca ri-

cato della re visione legale dei conti;-----------------------

- approva il bilancio;---------------------------------------------

.
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- delibera sulla responsabilità dei componenti de gli

or gani sociali e promuove azione di responsa bilità nei

loro confronti;-------------------------------------------------------

- delibera sull'esclusione degli associati;-----------------

- delibera sulle modificazioni dell'atto costituti vo o

dello statuto;--------------------------------------------------------

- approva l'eventuale regolamento dei lavori assem blea-

ri;------------------------------------------------------------------------

- delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fu-

sio ne o la scis sione dell'Associazione;----------------------

- delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge,

dall'atto costitu tivo o dallo statuto alla sua com pe-

tenza.-------------------------------------------------------------------

------------------------------Articolo 14------------------------------

-----------------------(Assemblea ordinaria)-----------------------

------L’assemblea ordinaria è regolarmente costituita in

pri ma convocazione con la presenza della metà più uno

de gli ade renti, presenti in proprio o per delega, e in

seconda convo cazione qualunque sia il numero degli ade-

renti presenti, in proprio o in delega.----------------------

------L’assemblea delibera a maggioranza dei voti dei

pre sen ti.---------------------------------------------------------------

------Gli associati possono farsi rappresentare in as-

sem blea solo da altri asso ciati, conferendo delega

scrit ta. Ciascun asso ciato è portatore di un nu mero

.
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massimo di tre dele ghe.--------------------------------------------

------E’ ammessa l’espressione del voto per corrispon-

den za o in via elettroni ca, purché sia possibile veri-

fica re l’identità dell’associato che partecipa e vota.-

------Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e

in quelle che riguarda no la loro responsabilità, gli

ammi nistratori non hanno diritto di voto.-------------------

------------------------------Articolo 15------------------------------

--------------------(Assemblea straordinaria)--------------------

------L’assemblea straordinaria in prima ed in seconda

convocazione modifica lo sta tu to del l’Associazione con

la pre sen za di al meno la me tà più uno de gli as socia ti e

il voto fa vo re vole del la mag gio ranza dei pre senti e de-

li bera lo scio gli mento e la li quidazione non ché la de-

vo luzione del pa tri monio con il voto favo revo le di al-

meno 3/4 (tre quarti) degli as so ciati.-----------------------

------------------------------Articolo 16------------------------------

-------------------(Organo di amministrazione)-------------------

------L’organo di amministrazione governa l’Associazione

ed ope ra in attua zione delle volontà e degli in di rizzi

ge ne rali dell’assemblea alla quale ri sponde di rettamen-

te e dalla qua le può essere revocato.-------------------------

------L’organo di amministrazione è formato da un numero

di spari di tre mem bri elet ti dal l’As sem blea tra gli as-

sociati, per la du rata di anni 3 (tre) e sono rieleg gi-

.
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bili per un mandato. Si ap plica l'ar ti colo 2382 del co-

dice ci vile. Al con flitto di in te ressi degli am mi ni-

stratori si ap plica l'articolo 2475-ter del codi ce ci-

vi le.---------------------------------------------------------------------

-----L’organo di amministrazione è validamente costitui-

to quando è presente la maggioranza dei componenti. Nel

caso in cui è composto da soli tre membri esso è vali-

damente costituito e delibera quando sono presenti tut-

ti. Le deliberazioni sono assunte a maggioranza dei

presenti.---------------------------------------------------------------

------Il presidente dell’Associazione è il presidente

del l’or ga no di ammini strazione ed è nominato dall’as-

sem blea as sieme agli altri componenti dell’organo di

ammi ni stra zione.-----------------------------------------------------

------------------------------Articolo 17------------------------------

---------------------------(Il Presidente)---------------------------

------Il Presidente rappresenta legalmente l’Associazio-

ne e com pie tutti gli atti che la impegnano verso l’e-

ster no.------------------------------------------------------------------

------Il Presidente è eletto dall’assemblea tra i propri

com ponen ti a maggio ranza dei presenti.-----------------------

------Il Presidente dura in carica quanto l’organo di

am mi ni stra zione e cessa per scadenza del mandato, per

di mis sioni vo lontarie o per eventuale re voca decisa

dal l’as semblea, con la maggioranza dei presenti.----------

.



 17 

------Almeno un mese prima della scadenza del mandato,

il presi dente con voca l’assemblea per l’elezione del

nuovo presiden te e dell’organo di amministrazione.-------

------Il Presidente convoca e presiede l’Assemblea e

l’organo di amministra zione, svolge l’ordinaria ammini-

strazione sulla base delle direttive di tali organi,

riferendo  all’organo  di  amministrazione in merito al-

l’attività compiuta.------------------------------------------------

------Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in

ogni sua at tribuzione ogni qualvolta questi sia impossi-

bili tato nell’e sercizio delle sue funzioni.-----------------

------------------------------Articolo 18------------------------------

-----------------------(Organo di controllo)-----------------------

------E’ nominato nei casi previsti dall’art. 30 del

CTS. E’ formato da un revisore contabile iscritto al

relati vo registro.---------------------------------------------------

------L’organo di controllo:---------------------------------------

- vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e

sul rispetto dei principi di corretta am mini stra zio ne;-

- vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzati vo,

am ministrativo e contabile e sul suo concreto funziona-

mento;-------------------------------------------------------------------

- esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza del-

le finalità ci viche, solidaristiche e di uti lità socia-

le;------------------------------------------------------------------------

.



 18 

- attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in

conformità alle linee guida di cui all'artico lo 14 del

CTS. Il bilancio sociale dà atto degli esiti del moni-

to rag gio svolto.------------------------------------------------------

------Il componente dell'organo di controllo può in

qual sia si mo mento proce dere ad atti di ispezione e di

con trol lo e, a tal fine, può chiedere agli amministra-

tori no tizie sull'andamen to delle operazioni sociali o

su de termi nati affari.---------------------------------------------

------------------------------Articolo 19------------------------------

-----------(Organo di Revisione legale dei conti)------------

------E’ nominato nei casi previsti dall’art. 31 del

CTS.  E’  formato  da  un revisore contabile iscritto al

relati vo registro.---------------------------------------------------

------------------------------Articolo 20------------------------------

------------------------(Risorse economiche)------------------------

------Le risorse economiche dell’Associazione sono co-

sti tuite da:-----------------------------------------------------------

- quote associative;------------------------------------------------

- contributi pubblici e privati;--------------------------------

- donazioni e lasciti testamentari;----------------------------

- rendite patrimoniali;--------------------------------------------

- attività di raccolta fondi;------------------------------------

- rimborsi da convenzioni;----------------------------------------

- ogni altra entrata ammessa ai sensi del D. Lgs. n.

.
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117/2017.---------------------------------------------------------------

------------------------------Articolo 21------------------------------

--------------------------------(I beni)--------------------------------

------I beni dell’Associazione sono beni immobili, be ni

re gi strati mobili e beni mobili. I beni immobili ed i

be ni regi strati mobili possono essere acquistati dal-

l’Associazione, e sono ad essa intestati.-------------------

------I beni immobili, i beni registrati mobili, nonché

i be ni mo bili che sono collocati nella sede dell’Asso-

ciazione so no elencati nell’inventario, che è deposi-

tato presso la sede dell’Associazione e può essere con-

sul tato da gli aderenti.--------------------------------------------

------------------------------Articolo 22------------------------------

---(Divieto di distribuzione degli utili ed obbligo di---

---------------------uti lizzo del patri monio)---------------------

------L'Associazione ha il divieto di distribuire, an che

in mo do in diretto, utili e avanzi di gestione non ché

fon di, ri serve o capitale durante la propria vita ai

sensi  del l’art.  8,  com ma 2, del CTS, non ché l’obbli go

di utilizzare il patrimonio, compren sivo di eventua li

ri cavi, rendite, pro ven ti, entrate comun que denomi nate,

per lo svolgimento del l’attività statu taria ai fini

dell’esclusivo perseguimento delle fina lità previ ste.---

------------------------------Articolo 23------------------------------

-------------------------------(Bilancio)-------------------------------

.
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------I documenti di bilancio dell’Associazione sono an-

nua li e de corrono dal giorno 1 (uno) gennaio di ogni

an no. So no re datti ai sensi degli articoli 13 e 87 del

CTS e delle relative norme di at tua zio ne.-------------------

------Il bilancio è predisposto dall’organo di ammini-

stra zio ne e viene appro vato dall’assemblea ordinaria

entro 6 (sei) mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si

rife risce il consuntivo.-------------------------------------------

------L'organo amministrativo documenta il carattere se-

condario e strumentale delle attività diverse even tual-

mente svolte nei documenti del bilancio di esercizio.---

------------------------------Articolo 24------------------------------

-------------------------(Bilancio sociale)-------------------------

------E’ redatto nei casi e modi previsti dall’art. 14

del D. Lgs. n. 117/2017.-------------------------------------------

------------------------------Articolo 25------------------------------

-----------------------------(Convenzioni)-----------------------------

------Le convenzioni tra l’Associazione e le Am mi ni-

strazioni pubbliche di cui all’art. 56, com ma 1, del

CTS sono delibera te dal l’or ga no di am mi nistrazione, che

ne determina anche le mo da li tà di at tuazione, e sono

sti pulate dal Presidente dell’Associazione, quale suo

le gale rap presentante.---------------------------------------------

------Copia di ogni convenzione è custodita, a cura del

pre siden te, presso la sede dell’Associazione.--------------

.
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------------------------------Articolo 26------------------------------

-----(Responsabilità ed assicurazione degli aderenti)-----

------I soci volontari che prestano attività di volonta-

ria to sono assicurati per malattie, infortunio, e per

la re sponsabilità civile verso i terzi ai sensi del-

l’art. 18 del CTS.---------------------------------------------------

------------------------------Articolo 27------------------------------

--------------(Responsabilità della Associazione)--------------

------L’Associazione risponde, con le pro prie risorse

eco no mi che, dei danni causati per inos ser vanza delle

con ven zioni e dei con tratti stipulati.-----------------------

------------------------------Articolo 28------------------------------

---------------------------(Assicurazione)---------------------------

------L’Associazione può assicurarsi per i danni deri-

van ti da re sponsabilità contrattuale ed ex tra contrat-

tuale della Associazione stessa.--------------------------------

------------------------------Articolo 29------------------------------

------------------(Devoluzione del patrimonio)------------------

------In caso di estinzione o scioglimento dell'Associa-

zione, il pa tri mo nio re siduo è devoluto, salva diversa

de sti na zione im posta dalla legge, ad altri enti del

Terzo set tore, se condo quanto previsto dall’art. 9 del

CTS.----------------------------------------------------------------------

------------------------------Articolo 30------------------------------

-----------------------(Disposizioni finali)-----------------------

.
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------Per quanto non è previsto dal presente Statuto, si

fa rife rimento alle normative vigenti in materia ed ai

principi ge nerali dell’ordinamento giuridico.--------------

F.to Campanelli Traiano RuffoF----------------------------------

F.to Francesca Filauri Notaio------------------------------------

                                                                           

.




