N.11156 del repertorio N.9378 della raccocilta
COSTITUZIONE DI ASSOCIAZICNE
REPUBBLICA ITALIANA

L'anno duemilaventiquattro.
Il giorno sedicli, del mese di gennaio.
In Trapani, nel! mio studic notarile sito nella via
Garibaldi numero 25.
Innanzi a me Dott.ssa ADRIANA GASBARRO, Notaic in
Trapani, iscritta nel Rucleo del Collegic Notarile dei
Distretti riuniti di Trapani e Marsala,

sono presenti i signori:
- SPADA GASPARE, nate a Erice il 5 luglio 1980,
residente a Valderice, nella wvia Monaci numero 27,
cocdice fiscale SPD GPR 80L05 D423N;
- LEONE MARIA CRISTINA, nata a Erice il 25 dicembre
1985, residente a Valderice, nella wvia Monaci numerc
27, codice fiscale LNE MCR 85T65 D423I;
- LEONE GIOVANNI, nato a Moyeuvre-Grande (Francia) il
10 gennaio 1957, residente a Valderice, nel Viale
Eurcpa numerco 48, codice fiscale LNE GNN 57A10 Z110L.
Detti comparentil della cui identita personale io Notaio
sono certa, mi richiedonc di ricevere quest'atto col
quale convengono e stipulano quanto segue:
E' costituita, ai szensi del D.Lgs 117/2017, del codice
civilie per quanto compatibile e delle leggi vigenti in
materia l'associazione denominata YASSOCIAZIONE
ABA,..LA VITA", di seguito denominata "associazione",
con sede in VALDERICE, nella via Monaci n. 27.
L'asscciazione non ha fine di lucro e gli eventualil
utili devono essere destinati direttamente alla
realizzazione delle finalita istituzionali.
Il trasferimento della sede legale non comporta
modifica statutaria, ma l'cbbligo di comunicazione agli
uffici competenti.
Il Consiglio Direttivo pud stabilire 1'istituzione di
sezioni locali dell’associazione che opererd sempre per
il perseguimento degli scopl istitutivi.
L'Associazione opera sul territorio della provincia di
TRAPANT, di quello regionale, limitrofo ed
extraregionale aderendo anche a coordinamenti
nazionali, europel ed Internazionali.
La durata dell'associazione & 1llimitata.
L'assoclazione, persegue senza scopo di lucro finalita
civiche, soclidaristiche e di utilitd sociale, mediante
lo svolgimentoe di una o pilu attivitd di interesse
generale con riferimento all'art. 5 del D.Lgs 117/2017,
tra cui:
a) interventi e servizi sociall al sensi dell'’articolo
1, commi 1 e 2, della Legge 8 novembre 2000, n, 328, e
successive modificazioni, e interventi, servizi e
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prestazioni di cui alla Legge 5 febbraio 1992, n. 104,
e alla Legge 22 giugno 2016, n, 112, e successive
modificazioni;

b} interventi e prestazioni sanitarie;

c) prestazioni socic-sanitarie di cui al decreto del
Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio 2001,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del € giugno
2001, e successive modificazioni;

d) educazione, istruzicne e formazione professionale,
ai sensi della Legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive
modificazioni, nonché le attivita culturali di
Interesse sociale con finalita educativa;

e) formazione universitaria e post-universitaria;

f) ricerca scientifica di particolare interesse
sociale;

g) organizzazione e gestione di attivitda culturali,
artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione
della cultura e della pratica del volontariato e delle
attivita di Interesse generale di «cui al presente
articolo;

h) formazione extra-scolastica, finalizzata alla
prevenzione della dispersione scolastica e al successo
scolastico e formativo, alla prevenzione ‘del bullismo e
al contrasto della poverta educativa;

i) servizi strumentali ad enti del Terzo Settore resi
da enti composti in misura non Inferiore al settanta
per cento da enti del Terzo Settore;

L'associazione pu¢ esercitare, a norma dell'art. 6 dei
Codice del Terzoc Settore, attivita diverse da quelle di
interesse generale seccondarie e strumentali rispetto a
gqueste ultime, secondo criteri e limiti definiti con
apposito Decreto ministeriale.

L'associazione potra inoltre realizzare attivita di
raccolta fondi al sensi dell'art. 7 del D.Lgs 117/2017.
Le attivitd di cui sopra scono svolte dall'associazione
prevalentemente tramite le prestazioni del propri
aderenti, la cui attivitd deve essere svolta in modo
personale, spontaneo e gratuite, senza £fini di lucro,
neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di
solidarieta.

L'attivita dei wvolontari non pud essere retribuita in
alcun modo, neppure dai beneficiari.

Ad volontari pPoOsSsonoe essere rimborsate
dall'associazione soltanto le spese effettivamente
sostenute e documentate per l'attivitd prestata, entro
limiti massimi e alle condizioni preventivamente
stabilite dal Consigiio Direttivo: sono in ogni caso
vietati rimborsi spese di tipo forfetario.

Le spese sostenute dai volontari possono essere



ALLIGATO LETTERA "A"
AL N.9%378 DELLA RACCOLTA
DEL 16 GENNAIO 2024
STATUTO

ASSOCIAZIONE "ABA...LA VITA"
ART. 1
(Denominazione e Sede)
E' costituita, ai sensi del D.Lgs 117/2017, del codice
civile per quantc compatibile e delle leggi vigenti in
materia l1'associazione denominata  "ASSOCIAZIONE ABA...LA
VITA", di seguitoc denominata "associazione", con sede in
VALDERICE.
L'associazione non ha fine di lucro e gli eventuali utili
devono essere destinati direttamente alla realizzazicne
delle finalitd istituzionali di cui all'art. 2. '
T1 trasferimento della sede legale non comporta modifica
statutaria, ma ilobbligo di comunicazione agli uffici
competenti.
I1 Consiglic Direttivo pud stabilire 1'istituzione di
sezioni locali dell'associazione che opererda sempre per il
perseguimento degli scopi istitutivi.
L'Associazione opera sul territorio della provincia di
TRAPANI, di gquellc regionale, limitrofo ed extraregionale
aderendo anche a coordinamenti nazicnali, europei ed
Internazionali.
La durata dell'associazione & illimitata.
ART. 2
{Scopo e Oggetto Sociale)
L'associazione, persegue senza scope di  lucro finalita
civiche, solidaristiche e di utilita sociale, mediante 1o
svolgimento di una o pill attivitd di interesse generale con
riferimento all'art. 5 del D.Lgs 117/2017, tra cuil :
a) interventi e servizi sociali al sensi dell'articolo 1,
commi 1 e 2, della Tegge 8 novembre 2000, =n, 328, e
successive modificazioni, e interventi, servizi e
prestazioni di cui alla Legge 5 febbraic 1992, n. 104, e
alla Legge 22 giugno 201s, n, 112, e successive
modificazieni;
b} interventi e prestazioni sanitarie;
c) prestazioni soclo-sanitarie di cui al decreto del
Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio 2001,
pubblicate nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno
2001, e successive modificazioni;
d) educazicne, istruzione e formaziocne professionale, ai
sensi della Legge 28 marzo 2003, n. 53, =2 successive
modificazioni, nonché le attivitda culturali di Interesse
sociale con finalitd educativa;
e) formazione universitaria e post-universitaria;
f) ricerca scientifica di particclare interesse sociale;
g) organizzazione e gestione di attivita culturali,



artistiche © ©ricreative di interesse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della
cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di
Interesse generale di cui al presente articelo;

h) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione
della dispersione scclastica e al successe scolastico e
formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto
della poverta educativa;

i} servizi strumentali ad enti del Terzo Settore resi da
enti composti in misura non Inferiore al settanta per cento
da enti del Terzo Settore;

L'associazione pud esercitare, a norma dell'art. 6 dei
Codice del Terzo Settore, attivitad diverse da quelle di
interesse generale secondarie e strumentali rispetto a
gqueste ultime, seccndo criteri e limiti definiti con
apposito Decreto ministeriale.

IL'asscclazione potra inoltre realizzare attivitd di raccolta
fondi al sensi dell'art. 7 del D.Lgs 117/2017.

Le attivita di cul sopra sono svolte dall'asscciazione
prevalentemente tramite le prestazioni del propri aderenti,
la  cui attivitd deve essere svolta in mode personale,
spentaneo e  gratuito, senza finl di lucro, neanche
indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.
L'attivitd dei volontari non pud essere retribuita in alcun
modo, neppure dai beneficiari.

Ai  volentari possono essere rimboersate dall'associazione
scltanto le spese effettivamente sostenute e documentate perxr
l'attivité prestata, entro limiti massimi e alle cecndizioni
preventivamente stabilite dal Consiglio Direttive: sono in
ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.

Le spese sostenute dai wvolontari possono essere rimborsate
nel Jlimiti di guanto previsto dall'art. 17 del Decreto
Legislativo 3 luglio 2017 n. 117.

La gualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma
di rapporte di lavoro subordinato o autonomo e con ogni
altro rapportc di lavoro retribuito gon associazione.

ART. 3

Soci)

L'associazicone & aperta a tutti colero che, interessati alla
realizzazione delle finalita istituzicnali, ne condividano
lo spirito e gli ideali.

Possono aderire all'associazione le persone fisiche e gli
enti dei Terzo Settore o senza scopo di  lucro che
condividono le finalita d Ila stessa e che partecipano alle
attivita dell'associazione ecoen la loro opera, con le loro
competenze e conoscenze.

L'adesione all'associazicne €& a tempo indeterminatc e non
pu¢ essere disposta per un periodec temporaneo, ferwmo
restando in cgni casc 1l diritto al recesso.

Non & possibile prevedere alcuna discriminazione  in



relazione all'ammissione degli associati né alcuna
differenza di trattamento fra i soci riguardo ai diritti e
ai doveri nel confronti dell'associazione.

ART. 4

(Criteri di Ammissione ed Esclusione dei Soci)

L'ammissione a socio & subordinata alla presentazicne di
apposita domanda scritta da parte degli interessati.

Sulle domande di ammissione si pronuncia il Consiglio
Direttiva; la relativa deliberazicne & comunicata
all'interessato ed annotata nel libro soci.

Il Consiglio Direttivo deve comunicare e motivare le
eventuali re lezicni all'interessato entro 60 giorni.

Qualora ia domanda di ammissione non sia accclta dall'Organo
di amministrazione, chi 1'ha proposta pud entro 60 giorni
dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere
che sull'istanza sl pronunci 1'Assemblea, che delibera sulle
domande non accolte, se non appositamente convocati, in
occasione della loro successiva convocazione.

La qualitd di socic si perde per decesso, per esclusione,
per decadenza O per recesso.

L'esclusione dei soci & deliberata dall'Assemblea, su
proposta del Consiglio Direttivo per comportamento
contrastante con gli scopi dell’asscciazione e per
persistenti violazioni degli obblighi statutari.

I1 socioc decade automaticamente in caso di mancato
versamento della eventuale quota associativa annua.

Prima di procedere all'esclusione devonoe essere contestati
per iscritta al socio gli addebiti che allo stesso vengono
mossi, consentendo facoltd di replica.

I,'associato pud sempre recedere dall'asscciazione.

Chi intende recedere dall'associazione deve comunicare In
forma scritta la sua decisicne al Consiglio Direttiwva, 1l
guale dovra adottare una apposita deliberazione da
comunicare adeguatamente all'associato.

Il socio receduto o escluse mnon ha alcun diritte sul
patrimecnic dell'asscciazione né alia restituzione delle
quote asscciative versate che sono intrasmissibili e non
rivalutabili,

ART, 5

{Doveri e Diritti dei Soci})

I soci dell'Associazione hanno il diritio di:

+ eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli
stessi;

+ esaminare i libri sociali; _

+ essere informati sulle attivita dell'Associazione e
contrellarne 1'andamento;

« frequentare I locali dell'Associazione;

+ essere rimborsati daile spese effettivamente sostenute e
documentate per 1l'attivitd prestata, al sensi dell'art. 17
del D.Lgs 117/2017;



* prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee,
prendere visione del rendiconte economico - finanziario,
ceonsultare verbali;

« ceoncorrere all'elaborazicne ed approvare il programma di
attivita;

. votare in Assemblea, rappresentati dal Legale
Rappresentante o da un suc delegato ed hanno diritto ad un
singole vote, qualsiasi sia la dimensicne del proprio corpo
soclale — nel caso di persone giuridiche - purché iscritti
da almeno tre mesi nel libro degli associati,

e 11 dovere di:

*+ rispettare il presente statuto e l1l'eventuale regolamentc
Interno;

* svolgere la propria attivitd in favore della comunitd e
del bene comune in moda perscnale, spontanec e gratuito,
senza fini di lucro, anche indiretti ed esclusivamente per
fini di selidarieta;

= versare la gquota asscciativa secondo 1l'importo e i termini
annuazlmente stabiliti.

ART, 6

{Organi dell'Associazione) Sono Organi dell'associazione:

1} 1'Assemblea del soci,

2) 1li Consiglio Direttiva;

3) il Presidente;

4) Organo di Controllo (eventuale);

5) Organc di Revisione (eventuale).

Tutte le cariche sociali sono gratuite.

Al componenti degli organi sociali, ad eccezione di queili
di cui all'articole 30 comma 5 del D.lgs 117/2017 che siano
in possesso dei requisiti di cui all'ari. 2397 del Codice
Civile ccmma 2, non pud essere attribuito alcun compenso
salve il rimbeorsec delle spese effettivamente scstenute e

docunmentate per 1'attivita prestata al fini dellc
svolgimento della funzione,

ART. 7

{Assemblea)

L'Assemblea @& 1'crgano sovrano dell'Associazione ed &
composta da tutti i soci.

L'Assemblea & presieduta dal Presidente dell'Associazicne o,
in sua assenza, dal Vice Presidente. E' convocata alimenc una
.volta all'anno dal Presidente dell'Associazione o da chi ne
fa le wvecl mediante avviso scrittc da inviare almeno 2C
giorni prima di quello fissato per 1'adunanza e contenente
la data delia riunione, l'orario, il luoge, l'ordine del
giorno e l'eventuale data di seconda convocazione,

Tale comunicazicone pud¢ avvenire 1in forma cartacea e/fo
informatica (es: sms, pec, e-mail ecc) da divulgare al
recapito risultante dal 1libro del soci oppurs mediante
avviso affisso nella sede dell'Associazione.

L'Assemblea & Inoltre convocata a richiesta di almeno un



decimo dei soci o guando il Consiglio Direttiva io ritiene
necessario. I voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le
persone.

i previsto 1'Intervento in  Assemblea ordinaria e
straordinaria mediante mezzi di telecomunicazicene o in via
elettronica, purché siaz possibile wverificare 1'identita
dell'associato che partecipa e vota.

Delle riunioni dell'Assemblea & redatto il verbale,
sottoscritto dal Presidente e dal segretarioco e conservato
presso la sede dell'BAsscciazione, in libera visione a tutti
i soci.

L'Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria.

¥ stracrdinaria quella convocata per la modifica dello
statute e lo scioglimento dell'Assocliazicne.

E ordinaria in tutti gli altri casi.

ART. 8

{Compiti dell'Assemblea}

L'Assemblea deve:

+ stabilire 1t numerc del componenti del Censiglio Direttivo;
- nominare e revocare i componenti degli crgani sociali;

* nominare e revocare, quando previsto, il soggetto
incaricato della revisione legale deil conti;

» approvare il bilancioc;

+ deliberare sulla responsabilitd dei componenti deglil
organi sociali e promucve azione di responsabilita nel loro
confronti;

+ deliberare sull'esclusione degli assodati;

+ deliberare sulle modificazioni dell'atte costitutivo e/o
dello statutc;

+ approvare l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

+ deliberare lo scioglimento, la trasformazione, la fusione
¢ la scissione dell'Asscoclazione;

» deliberare sugli altri oggetti attribuiti dalla legge,
dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza.
ART. 9

(Assemblea ordinaria)

L'Assemblea ordinariz & regolarmente costituita in prima
convocazions con la presenza di almeno la metd degli
associati, presenti in propric o per delega, = in seconda
convocazione qualungue sia ii nunero degli assoclati
presenti, in proprio o in delega.

L'Assemblea delibera a maggioranza del voti del presenti.

311 associati possone farsi rappresentare in Assemblea solo
da altri associati, conferendo delega scritta. Ciascun
associato & portatore di un massimo 3 deleghe.

E ammesso l'espressione del vete per ceorrispondenza o per
via elettronica, purché sia possibile verificare 1'identita
dell'associato che partecipa e vota.

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancioc e In quelle
che riguardano la loro responsabilita, gli amministratori




non hanno diritto di wvoto.

ART, 10

(Assemblea straordinaria)

L'Assemblea straordinaria modifica lo statuto
dell'Asscciazione con la presenza di  almenc 3/4 degli
associati e i} wvoto favorevole della maggioranza dei
presenti e delibera lo scicglimento e la ligquidazicne nonché
la devoluzione del patrimonio con il voto favorevole di
almenc 3/4 degli associati.

ART. 11

(Consiglio Direttivo)

I1 Consiglic Direttivo governi 1'Associazione ed opera in
attuazione delle volonta e degli indirizzi generali
dell'Assemblea alla quale risponde direttamente e dalla
quale pud essere reveocato con motivazione.

Rientra nelia sfera di competenza del Consiglio Direttivo
tutto quanto non sia per legge o per statutc di pertinenza
dell'Assemblea o di altri organi associativi.

In particolare, e tra gli altri, sono compiti del consiglio:

- eseqguire le deliberazioni dell'assemblea;

- fermulare i programmi di attivitd associativa sulla base
dellie linee approvate dall'assemblea;

- predisporre il  bilancio di esercizio e 1'eventuale
bilancio sociale neil casi e con le modalitd previste al
raggiungimento soglie di legge;

- predisporre tutti gli elementi utili all'assemblea per la
previsione e la programmazione ecconomica dell’'esercizic;

- deliberare l'ammissione e l'esclusione degli associati;

- stipulare tutti gli atti e i contratti inerenti le
attivita associative;

- curare la gestione di tutti i beni mobili ed immobili di
proprietd delle asscciazioni o ad essa affidati.

I1 Consiglio Direttiva & formato da un numero di componenti
che va da 3 a 7 componenti eletti dall'assemblea tra gli
asscciati, per la durata di anni 3 e sono rieleggibili per 5
mandati.

Al Consiglio Direttiva si applica l'articolo 2382 del Codice
Civile, riguardo ie cause di ineleggibilitia e di decadenza.

Al conflitto di interessi degli amministratori si applica
l'articolo 2475-ter del Codice civile.

Il Consiglic Direttivo & validamente costituite guando &
presente la maggicranza del componenti e le deliberazioni
scno assunte a maggioranza del presenti,

Nel caso in cui 1i Consiglio Direttive & composto da soli
tre membri esso & validamente costituito e delibera quandoe
sonc presenti tutti.

Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori &
generale.

Le limitazicni del ©potere di rappresentanza non sono
opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro Unico



Nazionale del Terzc Settore o se non si prova che i terzi ne
erano a CoOncscenza.

ART. 12

(I1L Presidente)

Il ©presidente rappresenta legalmente 1'Associazione nei
rapporti interni ed esterni, nel confreonti dl terzi e in
giudizio e compie tutti gli atti che la impegnano verso
l'esternc.

Il presidente & eletto dal Consiglio Direttiva tra 1 propri
compeonenti a maggloranza del presenti,

Il presidente dura in carica quanto il Consiglio Direttiva e
cessa per scadenza del mandato, per dimissioni velontarie o
per eventuale revoca decisa dall'assemblea, cen la
maggioranza del presenti.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato, 1i
presidente convoca 1l'assemblea per l'elezione del nuovo
presidente e dell'org,ano di amministrazione.

Il presidente convoca e presiede 1l'Assemblea e il Consiglioc
Direttiva, svolge 1'ordinarla amministrazione sulla base
delle direttive di tali worgani, riferendo al Consiglio
Difettivo in merito all'attivita compiuta.

I1 Viece Presidente sostituisce 1l Presidente in ogni sua
attribuzione ognigualvolta questi sia impossibilitato
nell'esercizio delle sue funzioni.

ART. 13

{(Organc di controllo)

L'Organo di controllo, monoccratico o collegiale, & nominato
nel casi previsti dall‘art. 30 dei D.Lgs 11/2017.

Ai sensi dell'art. 2397 cc, comma 2, 1l componente deve
essere un revisore contabilie Iscritto al relativo registro
e, nel caso di organo di contrello cacciale, 1l predetta
requisito deve essere posseduto da almeno unc del componenti.

L'organc di controllo:

- vigila sull'osservanza della legge, dellc statuto e sul
rispetto del principi di corretta amministrazione;

- vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo,
amministrativo & conta bile e sul suo concreto funzionamento;

- esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle
finalita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale;

- attesta che i1 bilancio sodale sta stato redatto in
conformitd alle linee guida di cui all'articeclo 14 del D.lgs
117/2017, it bilancio sociale da attc degli esiti del
monitoraggio svolto.

Il componente dell'ocrgano di controllo pué in qualsiasi
momento procedere ad atti di ispeziones e di controlle e, a
tal fine, puo chiedere agli amministratori notizie
sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati
affari.

ART. 14

{Organo di Revisione legale dei conti)




E  nominato nel «casi previsti dall'art. 31 del D.Lgs
117/2017. E' formato da un reviscre contabile iscritto al
relativo registro.

ART. 15

(Risorse Economiche)

Le risorse economiche dell'Associazione sonc costituite da:

*+ guote associative;

« contributi pubblici e privati;

¢ cdonazioni e lasciti testamentari;

+ rendite patrimoniali;

= preventi da attivita diverse al sensi dell'art. 6 D.Lgs
117/2017;

« proventi da raccolta fondi ai sensi dell'art, 7 D.Lgs
117/2017;

* rimborsi da convenzioni al sensi dell'ari, 56 comma 1 del
D.Lgs., 117/2017;

* ogni altra entrata ammessa al sensi dei D.Lgs 117/2017.

ART. 16

(I beni)

I beni dell'Associazione sono beni immobili, beni registrati
mobili e beni mobili. I beni immobili ed i beni registrati
mopili possono essere acquistati dall'Associazione e sono ad
essa intestati. I beni immobili, i beni registrati mobili,
nonché i1 beni mobili ~che sonoc collocati nella sede
dell'Associazione s0NC elencati nell'Inventario, che &
depositato presso la sede dell'Associazione e pud essere
consultato dagli aderenti,

ART. 11

(Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di wutilizzo
dei patrimonio)

L'Associazione ha 1l divieto di distribuire, anche in modo
indirette, utili e avanzi di gestione nonché fondi, riserve
o capitale durante la propria vita al sensi dell'art. 8§
comma 2 del D.Lgs 117/2017 nonché 1l'obblige di utilizzare il
patrimonic, Comprensivo di eventualil ricavi, rendite,
proventi, entrate comungue denominate, per lo svolgimento
dell'attivita statutaria al fini dell'esclusivo
perseguimento delle finalita civiche, Solidaristiche e di
utilita sociale.

ART. 18

(Bilancio)

I documenti di bkilancio dell'Associazione o del rendicontc
di cassa, ove ne ricorrono 1 presupposti, sono annuali e
decorrono dai primo gennaic di ogni anno o in alternativa da
altra data non cecincidente coni-anno solare. Sonc redatti al
sensi degli articoli 13 e 87 del D.Lgs 117/2017 e delle
relative norme di attuazione.

I1 bilancio @& predisposto dal Consiglio Direttivo, in
collaborazione con 11 Tesoriere se nominato e viene
approvato dall'assemblea ordinaria entro 6 mesi dalla



chiusura dell'esercizio cui si riferisce il consuntivo.

ART. 19

(Bilancio sociale}

E' redatto nel casi e modi previsti dall'art. 14 del D.Lgs
117/2017.

ART. 20

(Le convenzioni)

Le convenzionl tra 1'Associazione e le amministrazioni
pubbliche di cui all'art. 56 del D.Lgs 117/20147 sono
deliberate dal Consiglio Direttiva che ne determina anche le
medalita di  attuazicne e sonc stipulate dal presidente
dell'Associazione, guale suo legale rappresentante, copia di
ogni convenzione & custodita presso la sede
dell'Assocliazione.

ART. 21

(Parsonale retribuito)

L'Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o
avvalersi di prestazioni di lavoratori autonomi o di altra
natura, al sensi dell'art. 16 D.Lgs 117/2017.

I rapporti tra 1'Associazione ed 1l personale retribuito
sono disciplinati dalla legge & da apposito regolamento
adottato dall'BAssociazione.

ART. 22

(Libri. sociali cbbligatori)

L'Asscciazione deve tenere obbligatoriamente:

a} il libro degli asscciati o aderenti;

by TI1 libro delle adunanze e delle deliberazicni delle
assemblee, in cui devono essere trascritti anche 1 verbali
redatti per atto pubblico;

c) il libro delle adunanze e delle deliberazioni dei
Consiglio Direttiva, dell'organe di centrollo e di eventuali
altri organi sociali.

I 1libri di cui alle lettere a), b) del primo comma, sono
tenuti a cura del Consiglio Direttivo, i libri di cui alla
lettera c) del prime comma, sono tenuti a cura dell'organc a
cul si riferiscono.

Gli associati hanno diritto di esaminare i libri sociali,
anche nel caso in cul siano conservati presso professionisti
di cui l'Associazione si avvale, previa richiesta scritta di
accesse indirizzata ed autorizzata dall'organc competente
che deve evadere entro 10 giorni dalla ricezione. In caso dl
diniego, che deve essere comunicato per iscritto, Il sccio
pué proporre ricorso entro 15 gilorai.

L'Assemblea deve deliberare nella prima convocazicne utile.
ART. 23

(Responsabilitd ed assicurazione degli associati)

Gli associati che prestano attivitd di volontariato sono
assicurati per malattie, infortunio e per la responsabilita
civile verso 1 terzi al sensi dell'art. 18 del D.Lgs
117/2017.




ART. 24

{(Devoluzione del patrimonio)

In casc di estinzione o scioglimente, il patrimonio residuo

& devoluto, salva diversa destinazione Imposta dalle legge,

ad altri enti del Terzo settore, secondo quanto previsto

dall'ad, 9 del D.Lgs 117/2017.

In caso di iscrizione al RUNTS & obbligatorio il parere

dellio stessc al fini della devoluzione del patrimonioc.

Se 1'Associazicne @& dotata di personalita giluridica ed

iscritta nel Registro delle Imprese pud costituire uno o piu

patrimonl destinati ad uno specifico affare ai sensi e per

gli effetti degli articoli 2447-bis e seguenti del Codice

Civiie.

ART, 25

(Dispeosizioni finali)

Per quante nen & previste dal presente statuto, si  fa

riferimente alle normative vigenti in materia ed ai principi

generali dell'ordinamento giuridico.

Lo statuto & wvalutato secondo le regole di interpretazione

del contratti e secendo I criteri dell'articelo 12 delle

preleggi al Codice civile.

Si & fatta una postilla, si é cancellata una parcla.
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rimborsate nel limiti di quanto previsto dall'art. 17
del Decreto Legislative 3 lugliec 2017 n. 117.

La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi
forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomoe e
con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con
associazione.

L'associazione & retta e regolata dallo Statuto che =i
allega al presente atto sotto lettera "A", per farne
parte integrante, sostanziale ed inscindibile, che 1
comparenti dichiarano di CONOScere per averlo
integralmente letto.

A comporre il Consiglio Direttivo, per i primi tre
anni, vengono nominati, per acclamazione, i comparenti
signori SPADA GASPARE, LEONE MARIA CRISTINA e LEONE
GIOVANNI i quali dichiarano di accettare la carica e
seduta stante all'unanimita nominano a:

PRESIDENTE: SPADA GASPARE,

VICE PRESIDENTE: LEONE MARIA CRISTINA,

SEGRETARIC: LEONE GIOVANNI,

i quali accettano dichiarando non sussistere a proprio
carico alcuna causa di ineleggibilita ¢ decadenza.

I comparenti concordemente delegano 1l signor SPADA
GASPARE a curare tutte le pratiche e formalita
occorrenti per il conseguimento del riconoscimento
dell'associazione presso le competenti Autorita, e
quelle intese all'acquisto da parte dell'associazione
della personalitda giuridica; ai soli effetti di cul
sopra i1l signor SPADA GASPARE viene espressamente
autorizzate dai comparenti, ad apportare al presente
atto ed all'allegato statuto tutte guelle modifiche,
soppressioni ed aggiunte che fossero eventualmente
richieste dalle competenti Autorita.

Le spese del presente, annesse e dipendenti sono a
carico dell'associazicone.

I comparenti, preso atto dell'informativa avutane da me
Notaio ai sensi art. 13 del Regolamento UE n. 679/2016
GDPR e dell’art. 13 del D.Lgs. 30 giugno 2003 n.196,
congentono il trattamento del dati personali,
autorizzandone la comunicazione a tutti gli uffici
competenti e la loro conservazione, anche oltre 1
termini di legge, solo per fini connessi al presente
atto, dipendenti formalita ed effetti fiscali
conseguenziali.

Richiesta
io Notaio ho ricevuto il presente atto che pubblico
mediante lettura da me datane ai comparenti, che 1lo
approvano espressamente, omessa la lettura
dell'allegate per espressa dispensa a me datane dai
comparenti.

Scritto




a macchina da persona di mia fiducia da me diretta e da

me Notaio completato e chiuso in due fogli di cui

occupa cingue pagine intere e fin qui della sesta si

sottoscrive alle ore undici e minuti cinquanta (11.50).

SPADA GASPARE - LEONE MARIA CRISTINA ~ LEONE GIOVANNI
ADRIANA GASBARRO NOTAIO

Copia formata da numero fogli, conforme

all'originale.

Si rilascia per

Trapani, 1i




