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COSTITUZIONE DI ASSQCIAZIONE

REPUBBLICA ITALTANA

Il giorno diciannove dicembrd duemilaventiquattro, in Castel-

lammare del Golfo, anel mio studio.

Ionanzi a me dottor ALBERTO TRANCHIDA, notaio in Castellamma-

re del Gelfo, con lo studio nel Corso G. Garibaldi, n. 123,

iscritto nel Ruclo dei Distretti Notarili Riuniti di Trapani

e Marsala,

sono prasenti i signori:

-DTAGUANNO GIUSEPPE, nato a Castellammare del Golifo 11 10

luglio 1960, divi residente, contrada Guidaloca, n. 9, Codice

Fiscale DGN GPP 60110 Cl30G;

I

-IENTINI GIUSEPPA, nata a Castellammare del Golfo il 20 no-

SERIE ......odx.
(FUko ug@@_/_o:)

e,

A9 NENBREL..202h

vembre 1962, ivi residenﬁe, contrada Guidaloca, n. 9, Ceocdice
- Y
: o= g
Fiscale LNT GPP 62860 C130T; = =
- 5z 2
-D'ACUANNO SALVATORE, natc ad Alcamc il 16 settembre 1999, = = &

AGENZIA DELLE ENTRATE DI TRAPANI

residente a Castellammare del Golfe, contrada Guidaloca, n.

9, Codice Fiscale DGN SVT 99P16 RALTEV:

-IDPPATTI SALVATORE, natc ad Alcamo il 24 settembre 1988, resi-

dente a Castellammare del Golfo, Via Della Repubblica, n. 21,

Codice Fiscale FPT SVT 88P24 Al76M;

-DI CREGORIO CIUSEPPE, nato a Castellammare del Gelfo 1l

settembre 1954, ivi residente, Contrada Molinello, n. 80/A%

Codice Fiscale DGR GPP 54P04 C130C;




-COPPCLA FEDERICZ, nata ad Erice il 10 aprile 1889, residente

=ne,

a Castellammare del Golfo, Contrada Crociferi, n.28/4, Codice

Fiscale CPP FRC 89050 D423W;

~SURDO ANTONINO, nato ad Erice il 21 giugno 1870, residente a

Castellammare del Golfo, Contrada Piano Vignazzi, n. 105, Co-

dice Fiscale SRD NNN 70H21 D4230.

I comparenti suddetti, delle cul identitd personali 1o notaio

sonc certe, dichiarano di costituire, come in effetti costi-

tuiscono una Associazione dencminata VASSOCIAZTIONE SUOR MARIA

DELIA CROCE - APS" con sede in Castellammare del Golfo, Via

La Spezia, n. 12.

L'Associazione non ha scopi di lucro né di sostegne a parti

politiche.

Essa & retta dallo Statuto che, previa lettura da me notaio

datane ai comparenti, al presente atto si allega segnato con

lettera "A".

Il primc esercizio sociale si chiuderd al trentunc dicembre

duemilaventicingue {31.12.2025).

L'Associazione & amministrata da un Consiglio di Amministra-

zione composto da tre membri, che, per il primo trienniec,

vengono cosi eletti dall'Assemblea:

- D'Aguanno Giuseppe = Presidente;

- D'Aguannc Salvatore = Vice Presidente;

- Surde Antonino = Consigliere.

La nomina dei membri dell'Organo di Controllo e del Collegio




dei Probiviri sard effettuata non appena diverrd obbligatoria

a norma di legge.

Tutti gli onorati comparenti dichiaranc di accettare le cari-

che lore rispettivamente conferite e che a lcro carico non

sussistone cause di ineleggibilitid o decadenza a tutti gli

effetti di legge.

La_ rappresentanza e la firma sociale spettano al Presidente

del Consiglie di Amministrazione, signer Giuseppe D'Aguanno,

al quale inoltre i comparenti danno espresso mandato ed auto-

rizzazione a compiere tutte le pratiche necessarie per 1'e-

ventuale riconoscimento dell'Associazione presso le Autorita

Competenti, ed in sua sostituzione nel caso di sua impcssibil-

1ita al Vice - Presidente.

Tutte le spese del presente atto sono a carico dell'Assccia-

zione sopra costituita.

Richiesto,




io notaio ho ricevutc il presente atto, che ho letto ai com-

=

parenti, i quali, a mia domanda, 10 dichiarznoe conforme alla

loro volontd = lo approvano; consta di un foglio, scritto in

parte da me notaio ed in parte da persona di mia fiducia sot-

to la mia direzione; ne occupa le prime tre pagire, pil quan-

to della presente quarta; viene sottoscritto alle ore gquindi-

ci e minuti venti (ore lBkZQ)
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TITOLO I

Identita

Art. 1 - Costituzicne - Sedi - — Denominaziosne - Riconoscimento

E' costituito, ai sensi del D.Lgs. 117/2017 e successive mo-

difiche ed integrazioni, 1’Ente di Terzo Settore denominato:

WASSOCTAZIONE SUCR MARIA DELLA CROCE - APS" da ora in avanti

indicato con il termine “Associazione”.

L'associazione ha sede legale in Castellammare del Golifo

(TP), Via Ia Spezia n.l2. Il Consiglio di Amministrazione

potra istituire sedi sussidiarie in gqualsiasi altra localita

della Regione Sicilia.

Art. 2 Principi-finalita-cbiettivi-attivita di interesse ge-

nerale

L'Associazione non ha scopo di lucro e non pud distribuire,

anche in forma indiretita, utili ed avanzi di gestione, fondi

e riserve comungue denominate, ai propri associati, lavorato-

ri e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli

organi asscciativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra

ipotesi di scioglimento individuale del rapporto asscciativo.

8i propone il perseguimento di finalitd civiche, solidaristi-

che e di utilita sociale e, in particolare, 1 seguenti

obiettivi:

1. Istituire e gestire case di riposo, centri diurni, assi-

stenza domiciliare e residenze temporanee.




2. Realizzare e gestire, in collaborazione con gli Enti Ter-

==

ritoriali, attivitad sociali ed assistenziali affini alle at-

tivitd e agli scopi dell’Associazione.

3. premuovere ed erogare, oltre ai tradizionali servizi di

assistenza ed accompagnamento, anche servizi innovativi e

qualificati.

4. Favorire la formazione di reti e accordi di partenariato,

cen altre strutture esistenti a livello locale, regicnale ¢

nazionale & con associazioni del territorio.

5. Favorire la formazione continua in diversi ambiti cultura-

1i, professionali e disciplinari, mediante 1fattivazione d

corsi, convegni e mostre.

§. Promuovere l'organizzazione e la realizzazione di tutt

quei servizi che possano contribuire all’inserimento nell

societa civile della popolazione immigrata in condizione d

svantaggic sociale od economico. L'Associazione promuove

gestisce in via esclusiva o principale, a favore di person

che necessitano di particolare assistenza, nel rispetto de

principi dell’etica cristiana e della liberta ed autonomi

dell’assistenza fissati nell’art.38 della Costituzione, 1

seguenti attivita di interesse generale:

a) interventi e servizi sociali ai sensi dellfarticelo 1

commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e successi

ve modificazioni, e interventi, servizi e prestazionli di cu

alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugr




2016, n.112, e successive modificazioni;

b) interventi e prestazioni sanitarie;

¢} prestazioni socico-sanitarie di cui al decreto del Presi-

dente del Consiglic dei Ministri 14 febbraic 2001, pubblicato

nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e succes-

sive modificazioni;

d) educazione, istruzione e formazione professionale, ail sen-

si della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive modifica-

zioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con

finalita educativa;

e) organizzazione e gestione di attivitd culturali, artisti-

che o ricreative di particolare interesse soclale, incluse

attivita, anche editeriali, di promozione e diffusione della

cultura e delia pratica del volontariato e delle attivitd di

interesse generale di cul al presente articolo;

f) accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migran-

ti.

7) Potra promuovere e gestire tutti i servizi ed attivita so-

cio~assistenziali e soclo-sanitari previsti nella legge re-

gionale 09 maggio 1986, n. 22 e successive modifiche ed inte-

grazioni, e nella legge gquadro 08 novembre 2000, n 328 e

successive modifiche ed integrazioni.

8) Attivita di interesse generale e attivitad diverse, art. 5

D.1gs. 117/2017, attivita di interesse generale: servizi so-

ciali, prestazioni danitarie e socio-sgsanitarie, educazione,




istruzicne, formazione professionale, attivita culturali &

interesse sociale con finalitd educative, servizi finalizzat:

alla protezicone dell’ambiente, tutela e wvalorizzazione de

patrimonic c¢ulturale e paesaggistico, formazione universita

ria e post universitaria, ricerca scientifica di particolar

interesse soclale, attivita culturali, radiodiffusione sonor

a carattere comunitario, atrivita turistiche, formazione ex

tra scolastica, servizi strumentali ad ets, cooperazione all

sviluppo, attivita sportive dilettantistiche.

9) Attivita di interesse generale con il D.lgs. n 199%/2021

specificatamente, con l'art. 3-sptes del D.lgs. n 57/2023.

10) Le comunita energetiche rinnovabili che sono state inss

rite, +tra le attivitd di interesse generale previste da

ivart. 5 del cts alla lettera e anche gli “interventl e se

>

vizi finalizzati alla -produzione, allfaccumulo e alla cond

visione di energia da fonti rinncvabili ai fini di autocons

mo.

Al fine di realizzare le suddette attivita, 1lfAssociazione:

1} stipula ogni opportunc atto o contratto, anche per 11 f

nanziamento delle operazioni deliberate, tra cui, senza 1’

selusione di altri, 1fassunzione di prestiti e mutui, a bre

o a lunge termine, la stipula di convenzioni di gqualsiasi ¢

nere anche trascrivibili nei pubblici registri, con enti pu

blici o privati, che siano considerate opportune e utili i

i1 raggiungimentc degli scopi della Associazione;




2) amministra e gestisce 1 beni di cul sia, comodataria o co-

mungue posseduti;

3) partecipa ad associazicni, fondazioni, enti ed istiturzio-

ni, pubbliche e private, la cuil attivita sia rivolta, diret-

tamente o indirettamente, al perseguimento di scopl analoghi

a quelll della Associazione medesima; la Asscciazione potra,

ove lo ritenga opportunce, concorrere anche alla costituzione

degli organismi anzidetti;

4) costitulisce, ovvero partecipa, a societd ed enti che svol-

gano in via strumentale ed esclusiva attivita diretta al per-

seguimento degli scopi statutari;

5) promuove e c¢rganizza seminari, corsi di formazione, mani-

festazioni, convegni, incontri, procedendo alla pubblicazione

dei relativi atti o documenti, e tutte quelle iniziative ido-

nee a favorire un organicoc contatto tra la associazione, gli

operatori e organismi nazionali ed internazionali, i relativi

addetti ed il pubblico:

€) gestisce direttamente o indirettamente spazi funzionali a-

gli scopi di cui allfart. 2:

7) stipula convenzioni per 1lfaffidamento a terzi di parte

dellfattivita:;

8) istituisce premi, concorsi e borse di studio.

Atrt, 3 - Attivita diverse e di raccolta fondi

L'Associazione pud esercitare, a norma dell’art. 6 del Codic

del Terzo settore, attivita diverse da quelle di interesse




generale,

secondarie e strumentali rispetto a queste ultime

b
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secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto min:
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steriale. La loro individuazione sara successivamente operd

b
b
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da parte del Consiglio di Amministrazione.

L'Associazione pud esercitare, a norma dell'art.7 del Codi

M?i;

del Terzo settore, anche attivita di raccolta fondi attr

-

verso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contribt

di natura non corrispettiva - al fine di fipnanziare le P!

Pzl

prie attivita di interesse generale e nel rispetto dei pr
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trasparenza € correttezza nei rapporti col

di veritd,

cipi
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= w A Art. 4 - Assistenza sp_irituale
;\JE 17 assistenza spirituale degli ospiti & affidata al par:
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pro tempore delle parrocchlie ove hanno sede i Centri BSem
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.- N
o o loro sostituti.
-

Art. 5 - Durata

La durata dell’Ass'ociazione & 41llimitata e la stessa P

essere sclolta solo con delibera dell’Assemblea straordin

degli Associati.

TITOLO I1

Soci Art. 6 — Domanda, delibara e iscrizione degli Associ

possono essere Associatd dell’Associazione le persone £i

e gli enti del Terzo Settore © Senza S8COPO di lucro, Ccl

condividono principi, finalitad ed obiettivi di cul all

& deliberata dal Cons

5. 1'ammissione all’Associazione




di Amministrazicne, secondo criteri non discriminatori coe-
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renti con le finalitd perseguite e le attivitd di interesse

generale svolte, entro 60 (sessanta) giorni dalia richiesta

scritta dell’aspirante Associato. La deliberazione di ammis-

sione & comunicata all’interessato ed annotata, a cura del

Consiglio, nel libro degli Associati. Il mancato accoglimento

della richiesta di ammissione deve essere motivato e la deli-

berazione di rigetto deve essere comunicata all’interessatce

entro 60 (sessanta) gilorni dall’adozione. Chi ha proposte la

domanda pud, entro 60 (sessanta) g¢giorni dalla comunicazione

della deliberazicne di rigetto, chiedere che sulla sua istan-

za =i pronunci 17Assemblea, la quale delibera sulle domande

non acceolte, se non appositamente convocatz, in occasione

della sua prima convocazione utile.

Art. 7 - Rapporte associativo

Lfiscrizione nel libro degli &ssociati, impegna 1'Associato

since al 31 ({(trentuno) dicembre dell’anno successivo a quello

dell’anno di iscrizione. L'iscrizione si intende tacitamente

rinnovata di anno in anno con effetto dal giorme 1 (uno) gen-

naio successivo alla scadenza della prima annualita, se& 1'As-

sociate non recede almeno 3 (tre) mesi prima della scadenza.

Gli Associati sono tenuti a versare una qucta associativa an-

nuale, nella misura stabilita dal Consiglic di Amministrazio—

ne, entro il 31 (trentuno) marzo di ciascun anno. Gli Asso

ciati che non provvedono al versamento della gquota annuale




entro il predetto termine non hanno diritto al voto, sal

che non regolarizzino la posizione prima dell’ Assemblea.

quota associativa @& personale, non & rimborsabile e non 1

assere trasferita a terzi o rivalutata. L'attivitd degli :

sociati a favore dell’Associazione, fatti salvi specifici

carichi di carattere professiocnale, & prestata a titole g

tuits e si esprime nelle forme e nei termini stabiliti

Consiglio di Amministrazione. E’ riconosciuto il rimborso

eventuali spese scstenute per conto dell’Associazione. L'

= RN
< e sociazione provvede a pubblicare annualmente e tenere aggi
- ¢ ?Q
N
- - \%, nati nel proprio sito internet, gli eventuali emolumen
~ compensi o corrispettivi a gqualsiasi titolo attribuiti
\ R = %componenti degli organi di amministrazione e contrello,
SEPERNEN
- NS bdirigenti nonché agli Associati.
— N
- Y
- Art. 8 - Diritti e doveri degli Associati

Gli Associati hanno diritte di:

_-partecipare a tutte le attivita promosse dall’Asscclazione

~-partecipare all’Assemblea degli Associati;

-godere dell’elettorato attivo e passivo nella nomina de

Organi Direttivi dell’Associazione, fattl salvi 1 limiti |

visti dal successivo art. 197

—asaminare i libri sociali.

Gli Associati hannc 1'obbligo di:

- osservare lo Statuto e gli eventuali Regolamenti interni;

- rispettare le decisioni degli Organi dell’Associazione;




- corrispondere la quota associativa.

==

Art. 9 - Perdita della qualifica di Associato

La qualifica di Associato si perde per recesso, decadenza au-

tomatica, esclusione, decesso. L' Associato pud sempre rece-

dere dall’Associazione. Chi intende recedere deve comunicare

in forma scritta la sua decisione al Consiglio di Amministra-

zione, 11 guale dovra adottare una apposita deliberazione da

comunicare adeguatamente all'Associato. La dichiarazione di

recesso ha effetto con lo scadere dell’anno in corso, purché

sia fatta almeno 3 (tre) mesi prima. Gli Associati che non

versano la gquota associativa per un biennio decadono autema-

ticamente dzllfAsscciazione con immediata cancellazione dal

libro degli Associati. L'esclusione & proposta dal Collegic

dei Precbiviri, e deliberata dal Consiglio di Amministrazione,

gualora 1'Asscciate non ottemperi alle disposizicni del pre-

sente Statuto e di eventuali Regolamenti Interni ¢ ponga in

essere comportamenti che possono provocare danni materiali o

all’immagine dell’Associazione. Il decesso dell'Associato non

conferisce agli eredi alcun diritte nell’ambito associativo.

La perdita, per qualsiasi motivo, della qualita di Associato

non da diritto alla restituzione di guanto versato

allfAssociazione.

TITOLO III

% e,

Organi

Art. 10 - Organi




Scno organi dellfAssociazione:

==
H

a) 1fAssemblea degli Associati;

RISOAS PRSP PO

b} il Consiglio di Amministrazione, in gqualita di Crgano Am-~

oy

ministrativo;

¢) 1’0Organo di Controllo:

d) il Cellegio dei Probiviri.

Ai componenti degli organi non pud essere attribuite alcu§
¥

E

compenso, salve il rimborso delle spese effettivamente scosteg

nute e documentate per Ll'attivita prestata ai fini delldg

svolgimento della funzicne. AllfOrgano di Contrello & ricono{

)

sciuto un equo Compenso.

Art. 11 - Assemblea degli Associati

L'Assemblea degli Associati €& 1’organc sSoOvVranc dell’Associa-

zione ed & composta da tutti gli Associati iscritti nel rela

k g

= AN ‘:’i

) " (Q

© A \\\\\k tivo libro da almenc tre -mesi. Le deliberazioni dell’Assem

NSV

Ll

— ‘blea, prese in conformita alla Legge £ al presente Statuto

-

2’” obbliganc tutti gli Associati, ancorché non intervenuti
dissenzienti. L' Assemblea pud essere ordinaria
stracrdinaria.

Art. 12 - Competenze dell’Assemblea

Allfassemblea spettano i sequenti compiti:

a) in via ordinaria:

-approvare il bkilancio di- esercizio;

-approvare il bilancio sociale;

-nominare e revocare 1 componenti del Consiglieo di Ammin




strazione e, se previsto, il soggetto incaricato della revi-

==

sione legale dei conti;

-nominare e revocare i componenti dell’Organo di Controllo:

—deliberare sulla responsabilitad dei componenti degli organi

associativi, ai sensi dell’art. 28 del Codice del Terzo Set~

tore e promuovere azione di responsabilita nei loro confronti;

—-deliberare sulla non ammissione degli Associati:

-approvare 11 Regclamento dei lavori assembleari e il regola-

mento di attuazione del presente Statuto;

-deliberare sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge,

dall’Atto costitutivo o dallc Statuto alla sua competenza;

b} in wvia stracrdinaria:

—deliberare lo scioglimentc e la devoluzicne del patrimonio

residuo;

—deliberare la trasformazione, fusione o la scissione

dell’Associazione;

—deliberare sulle modifiche dello Statuto.

Art., 13 - Convocazione dell’Assemblea

L'Assemblea & convocata dal Presidente almeno due volte

all’anno, tra cuil upa entro guattro mesi, proregabili a sei

in caso di particoclari e motivate esigenze, dalla chiusura

dell’essrcizio per 1’approvazione del bilancic di esercizio

e, comungue, ogni volta che il Consiglio di Amministraziene

lo ritenga opportuno, ovvero quando venga fatta richlesta das
:

i

almeno un terzo degli Associati, purché in regola con i ver—




associative; in tal caso 17 assemblea &

samenti

delle gqugte

convocata entro 15 {quindici) giorni dalla richiesta. 1Ia

convocazione dell’ Assemblea deve esserée effettuata =aimeno 15

{(quindici) giorni prima della data della riuvnicne mediante

posta ordinaria, fax o posta elettronica. Lfavvisc Zi convo-—

17ora ed il luoge della

cazione deve contenere il giorno,

prima e della seconda convocazione, nonché 1'ordize del gior-

no. Esse & pubblicato sulla home page del sito web delli’Asso-

ciazione ed affisso in maniera wvisibile ali’interzo dei cen—

tri servizi. L'Asgemblea, su richiesta o se ritenmts Tecessa=

rio, pud svolgersi in audio-videoconferenza a condiziocne che:

dell'assemblea, aache 2 MEZZ0

-sia consentito al presidente

del suo ufficio di presidenza, di accertare 1'identitd e la

legittimazione degli intervenuti, di regolare

- é:?ﬂ. dell'adunanza, di constatare e di proclamare i risuitati del-
- S ND
- la votazione;
- -sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire ade-
- guatamente gli eventi assembleari oggetto di verbalizzazione;
e -sia consentito agli iptervenuti di partecipare alla discus-

all'ordine

sione ed alla votazione simultanea sugli argomenti

del giorno;

-vengano indicati nell'avvise di convocazione i luoghi au-

dic-video collegati a cura dell'Associazione, nel quali gli

intervenuti potranno affluire, dovendosi ritenere svolta la

riunione nel lucge oOvVe Saranno presenti il presidente ed il




soggetto verbalizzante.

Art. 14 - Partecipazione all’Assemblea

Possono intervenire all’Assemblea gli Associati in regola con

il versamento della gquota associativa. A ciascun Associato

spetta un soclo vote. E' ammesso 1'interventc per delega da

conferirsi per iscritto esclusivamente ad altre Associato. O-

gni Associato non pud avere pil di una delega. Le votazioni

dell’assemblea avverranno, su indicazione della stessa, per

alzata di mano, per appello nominale o con voto segreto. Le

elezioni per il rinnove delle cariche avviene con voto

segreto.

Art. 15 - Quorum costitutivo

L' Assemblea ordinaria & validamente costituita in prima con-

vocazione con la presenza del 50% (cinquanta per cento) piu

uno degli Associati, in seconda convocazione gqualunque sia il

numero degli Asscciati presenti. Tra "la prima e la seconda

convocazione devono intercorrere almenc due ore. - L'assemblea

straordinaria é& wvalidamente costituita con la presenza di al-

meno 1 2/3 (due terzi) degli Associati.

Art. 16 - Quorum deliberativo

L’Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, delibera wvall-

damente, sia in prima che in seconda convocazione, con la

maggioranza del 50% {cinquanta per cento) pill uno dei presen-—

ti aventi diritto di vote su tutte le questioni poste all’or-

dine del giorno. Per deliberare lo scioglimente della Asso-




clazione & la devoluziocne del patrimonio, occorre il wvoto fa-

=

vorevole di almeno i 3/4 (tre guarti) degli Associati aventi

dirittoc di wvoto.

Art. 17 - Pubblicitd delle deliberazioni

Tutte le delibere assembleari ed 1 bilanci, oltre ad essere

debitamente trascritte nel libre verbali delle Assemblee de-

gli Asscciati, sono pubblicizzate mediante 1'esposizicne per

20 (venti) giorni nella sede dell’Associazione.

Art. 18 - Consiglio di Amministrazione

Il Censiglio di Amministrazione, in gqualita di Organc di Am-

ministrazione dell’Associazione, & composto da 3 [tre] membri

eletti dall’Assemblea fra gli Associati. Essoc noc=izaz a mag-

gioranza al suc internc un Presidente e un Vice Fresidente.

In tal caso la carica di consigliere spetterd a2 cti ka rice-

vute pitt veti. I Consiglieri durano in carica cingue anni e

sono rieleggibili. Se durante il mandato dowvesssrc =Z=ancare u-

no o piu censiglieri, subentrerd wvia via il primc coosigliere

non eletteo, decadendo comunque il Consiglio £i 2mmiristrazio-

ne quando venga a mancare la maggioranza dei saci cwmponenti.

In questc caso il Presidente o, in caso di suzo Izpedimento,

il Vicepresidente o in subordine 1l Consigiisre snagrafica-

mente piul anziane, dovra convocare entro gmindizi giorni

1fAssemblea degli Associati, che dovra temersi extrec 1 sue-

cessivi trenta, per nominare i nuovi consiglieri cke dureran-

no in carica quanto quelli in carica all'atic de_la Iloro no-




mina. Finchd non sarannoe npominati i nuovi consiglieri,  ver-

ranno effettuate sclo operazioni di ordinaria amministrazio-

ne. Il Consiglio di Amministrazione pud deliberare di confe-

rire la Presidenza Onoraria. Il Presidente Oncrario potra di

volta in volta essere convocato dal Consiglio di Amministra-

zione su temi di cui viene chiesta la sua consultazione per

un parere non vincolante.

Art. 19 — Incompatibilita

Non pud ricoprire la carica di componente del Consiglio di

Amministrazione: 1. il sindacc, 1l'assessore e il consigliere

comunalie dei Comuni dove sono ubicati centri servizi dellfAs-

sociazione; 2. colul che ricopre la medesima carica in enti ©

associazioni che gestiscono strutture per anziani.

Art. 20 — Convocazione del Consiglio di Amministrazione

I1 Consiglio & convocato dal Presidente, ogni qualvolta gque-

sti 1o giudichi necessario o quando ne fanac domanda almeno

la meta pilt uno dei Consiglieri, mediante 1'invio, almeno 3

(tre} glorni prima della riunione, di comunicazione scritta a

mezzo posta elettronica ed ogni altro strumento che garanti-

sca la ricezione, recante il luogo, la data e l'ora della

rivnione. In assenza di convocaziong, il Consiglio si ritiene

validamente costituito gquando siano presenti tutti i compo-

nenti in carica ed i componenti dell'Crgano di Controlle (se

nominato), i quali in caso di assenza, devono comunicare di

essere stati informati della riunione e di non opporsi alla




stessa. Il Consiglio delibera con il wvoto favorevole della

maggicranza dei suoi componenti.

Art. 21 - Competenze del Consiglio di Amministrazione

Il Consiglio-:di Amministrazione predispone i bilanci preven-

tivi e consuntivi di esercizio nonché il bilancio sociale,

provvede all’Amministrazione del patrimonio dell’Associazio-

ne, ed & all'uopo investito 4i tutti i poteri pid ampi cosl

di ordinaria come di straordinaria amministrazione, con fa-

colta anche di comperare e vendere mobili ed immobili, pre-

stare fidejussioni, intrattenere conti bancarli anche alle

scoperto, emettere ed avvallare cambiali, assumere mutui

passivi, assentire le iscrizioni e cancellazioni ipotecarie

anche senza realizze dei corrispendenti crediti, pattuire,

concludere negoziati di gqualsiasi natura, costituire garanzie

reali, delegare il servizio tescreria ad istituti bancari,

rinunciare ad ipoteche legali, assentire vincoli a tramuta-

mento di titoli di gualsiasi specie, stipulare accordi, con-

venzioni con Enti Pubblici e privati, stipulare vitalizi, e-

sonerare 1 Conservatori dei Registri Immobiliari e dei Pub-

plici Registri in genere da responsabilita, agire in giundi-

zio, transigere, accettare e rifiutare lasciti e donazioni,

aderire ad asscciazioni di carattere associative e federati-

vo. Al Consiglio di Amministrazione competono inoltre: - le

decisioni relative alle attivita e al servizi ds intraprende-

re per il miglicre conseguimento delle finalita istituzionmali




dell”’ Associazione; - le decisioni inerenti 1’assunzione, la

direzione e gestione del personale dipendente & dei collabo-

ratori e dei professiocnisti di cui si avvale 1°Associazione;

~ la predisposizione della rélaz_ione annuale sulle attivita

svolte e gli obiettivi raggiuntl da sotfioporre all’Assemblea;

~ la presentazione di un piano programmatice relativo alle

attivita da svolgere nel nuovo esercizio; - la fissazione

delle quote sociali; - la redazione e approvazione dei Rego-

lamenti interni, con esclusione di gquellc di attuazione del

presente Statuto che rimane di competenza dell’Assemblea e

delle proposte di modifica dello Statuto da sottoporsi alla

successiva approvazione dell’Assemblea; - la delibera

sull’ammissione ed esclusione dei soci; - ogni funzicne che

lo Statute o la Legge non attribuiscanc ad altri organi. Il

Consiglio di Amministrazione pud conferire al Presidente al-

cune deleghe di poteri specificatamente indicati in apposita

deliberazione. Il Consiglio di Amministrazione pud demandare

ad uno o pilt consiglieri lo svolgimento di determinati inca-

richi nonché nominare, tra gli Associati esterni al Consi-

glio, dei delegati allo svolgimento di particolari funzioni.

I1 potere di rappresentanza attribuito agli amministrateri e

generale, pertanto le limitazioni di tale potere non sono op-—

ponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro Unico Na-

zionale del Terzo Settore o se non si prova che i terzi ne e-

rano a conoscenza.




Art. 22 - Presidente

=

I1 Presidente dura in carica guanto 11 Consiglic di Ammini-

strazione che lo ha nominato e pud essare eletto per non pil

di due mandati. E’ consentito un terzo mandato se unc dei due

mandati precedenti ha avuto durata infericre a due anni.

Art. 23 - Competenze del Presidente

Al Presidente spetta la rappresentanza legale dell’Associa-

2zione di fronte a terzi ed in giudizio, conveca e presiede

1’Assemblea e il Consiglio di Amministrazione, ha la firma

sociale, da esecuzione alle delibere del Consiglio, firma i

mandati di pagamente, reversali di incasso, riscucte versa-

menti di qualunque natura effettuati all'Associazione ed in

particolare i contributi che pervenissero all’Associazione da

parte di Enti Pubblici, Privati, Societa, Istituti di credito

ed all’uopo pud rilasciare valida e liberatoria gquietanza di

saldo. Oltre a quanto espressamente previste al comma prece-

dente, al Presidente possonc essere attribuiti alcuni poteri

di competenza del Consiglic di Amministrazione con specifica

deliberazione da parte di questfultimo. Per il compimento di

singoli atti e per determinati rapporti, il Presidente pud

nominare suoi speciali procuratori, previa delibera del Con-

siglio di Amministrazione. Il Vice Presidente ccadiuva o so-

stituisce il Presidente in casc di assenza o impedimento.

Art. 24 - Organo di Contrello

1’0rgano di Controllo & nominato dall’Assemblea degli Assc-
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ciati, che ne stabilisce anche il compenso, al ricorrere dei

.,

requisiti previsti dalla Legge. Ha durata guinguennale e pud

essere rinnovato. Almeno uno dei componenti dell’Crganc di

Controllc deve possedere i requisiti stabiliti dall’art. 2399

del Codice civile e deve essere scelto tra le categorie di

soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice Civile. L'Or-

ganc di Contrecllo vigila sullfosservanza della Legge 2 dello

Statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministra-

zione, anche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 8

giugne 2001, n. 231, qualora applicabili, nonché sulla ade-

guatezza dell’assetto organizzativo, amministrative e conta-

bile e sul suo concreto funzionamento. Esso pud esercitare i-

aclire, al superamento dei limiti di cul al co. 1, art. 31,

la revisione lesgale del conti. In tal caso 1'Organc di Con-

#rollc & costituito da revisori legali iscritti nell’apposi-

to =~ registro. L'Crgano di Controllc esercita inocltre compi-

ti di monitoraggio dell’osservanza delle finalitd civiche,

solidaristiche e di utilita sociale, ed attesta che 1l kilan-

cico sociale sia statc redatto in conformitd alle linee guida

ministeriali. Il bilancio sociale da atto degli esiti del mo-

nitoraggio svelto dai sindaci. I componenti dell’Organo di

Controllo possone in qualsiasi momento procedere, anche indi-

vidualmente, ad atti di ispezione e di controllo, & a tal fi-

ne, possono chiedere agll amministratori notizie sull’ anda-

mento delle operazioni sociali o su determinati affari.




Art. 25 - Revisione legale dei conti

ae

Se 1’0Organc di Controllo non esercita il controllo contabile

e se ricorrono i requisiti previsti dalla Legge, 1’Assemblea

degli Associat: deve nominare, stabilendone anche il compen-—

so, un Revisore Legale dei conti © una Societd di revisione

legale iscritti nell'apposito registro. Lfincarico ha durata

quinquennale e pud essere rinnovato. Al Revisore Legale dei

conti spettanc le funzioni previste dalla normativa vigente.

Art. 26 - Collegio dei probiviri

Il Collegio dei Probiviri viene eletto dall’Assemblea dei so-

ci e dura in carica 5 {cingue)} anni. E' composto da 3 (tre)

membri tra cui 1l Presidente, scelto al proprio interno.

oualsiasi Associato pud candidarsi all’elezione per la carica

di Probivirc, purché non ricopra altre cariche sociali e sia

in regola con il versamentc della quota associativa. E’ com-

pite del Collegic intervenire su eventuali esposti presentati

dagli Associati, a seguite di contrasti e/o controversie che

dovessero insorgere all’interno dell’Associazione, nonché

sulla base di altre segnalazioni motivate. Il Collegio inter-

viene inoltre su casi di wviolazioni statutarie, con partico-

lare riferimento a guanto previstc all’art. 2, ed in tutti i

casi di azionl e comportamenti etici e morali che risultino

lesivi del buon nome dell’Associazione. Le modalita di inter-

vento del Collegio dei Probiviri sono definite da apposito

Regolanmento interno. Le deliberazioni del Collegio dei pro-




biviri sono inappellabili.

TITOLO IV

Patrimonio

Art. 27 - Risorse economiche ~ Patrimoenio

L'Associazione trae 1 mezzi per 1'attuaziocne delle proprie

finalita dalle risorse economiche costituite da:

a) guote scciali;

b) contributi pubklici e privati;

c) donazioni e lasciti testamentari;

d) rendite patrimoniali;

e} proventl da attivitid di raccolta fondi, di cui ail’art. 7

del Codice del Terzo Settore;

f} proventi derivanti da attivita diverse, di cui allfart. 6

del Codice del Terzo Settore. Il patrimonic dell’Associazione

— comprensivo di eventualil ricavi, rendite, proventi ed altre

entrate comungue deneminate - & utilizzato per lo svolgimento

delle attivita statutarie ai fini dell’esclusivo perseguimen-

to delle finalita civiche, sclidaristiche e di utilita socia-

1le.

Art, 28 - Eserciziec finanziario - Bilanci

L'esercizio finanziaric ha la durata di un anno solare e si

chiude al 31 (trentuno) dicembrs di ogni anno. L'Associazione

deve redigere il bilancio di esercizio, predisposto dal Con-

siglio di Amministrazione, approvato dall’Assemblesz degli As-

sociati entro 4 (quattro) mesi dalla chiusura dell’esercizio




cui si riferisce il bilancio e depositato presso il Registro

Unico Nazionale del Terzo Settore. Se i ricavi annuali risul-

tanc superiori a 1 {uno) milione di euro, 1'Associazicne deve

redigere, depositare presso il Registre Unico Nazionale del

Terzo Settore e pubblicare nel proprio sito internet il pro-

pric bilancio sociale. Il Consiglio di Amministrazione docu-

menta il carattere =secondaric e strumentale delle attivita

diverse di cui all’fart. 6, nella relazione di missione.

Art. 29 - Libri scciali

3 D

Oltre alle scritture contabili previste per legge, 1'Associa-

zione ha obbligo della tenuta dei seguenti libri sociali:

a} il libro degli Associati; _1
b) il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assem-— %
blee, in cui devono essere trascritti anche i verbali redatti
per atito pubblico;
c) 11 iibre delle adunanze e delle deliberazioni "del Consi- 4

glic di Amministrazione, dell’Organo di Contreollo e del Col-

legio dei Preobiviri. I libri di cui alle lettere a) e b) sono

tenuti a cura dal Consiglio di Amministrazione. I 1ibri di

cui alla lettera c), sonc tenuti a cura dell’organo cui si

riferiscono, Gli Associati hanno diritte di esaminare i libri

sociali entro 15 (quindici} giorni dalla presentazione della

richiesta scritta al Presidente.

TITOLO V

Norme finali




Art. 30 - Scioglimento - Devoluzicne patrimonic residuo

==,

L'Associazione pud essere scioltz con delibera dell’Assemblea

straordinaria solo con il wvoto favorevele di almenc tre

quarti degli Associati. Contestualmente nominera une o pid

liquidatori fissandone i poteri e disporrd per la destinazio-

ne del patrimonio salve le disposizioni di Legge. In caso di

scioglimento, il patrimonic residuo & devoluto, previc parere

positivo dell’Ufficio del Registro Unico Nazionale del Terzo

Settore e salva diversa destinazione imposta dalla Legge, ad

altri Enti del Terzo Settore.

Art. 31 - Disposizioni transitorie

NORME TRANSITORIE

Lo Statuto, seconde la presente stesura, entra in vigore il

glorno successive alla data della sua approvazione da parte

dell’ Assemblea.

Art. 32 - Rinvio

Per guanto non previsto dal presente Statuto wvalgono le norme

vigenti in materia di enti del Terzo settore (e, in partico-

lare, la legge 6 giugno 2016, a. 106 od il D.Lgs. 3 luglio

2017, n. 117 e s.m.i.) e, per quanto in esse non previste ed

in quanto compatibili, le norme del codice civile.
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