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Articolo | - Dcnominazionc

ai sensi del Titolo V Capo [ del decreto legislativo n, 117 del 3 luglio 2017 attuativo delle legge delega 6 giugno 2016, . 106 in materia dj Codice del Terzo

Settore € loro successjve modificazionj o integrazion;. L'ODv rappresenta |3 continuazjone deH’Assocxazione di volontariato Progetto Sap Rufo Onlus,

i successive modificazion;;
} i) Organizzazione e gestione di attivitg’ culturalj,
{ artistiche o ricreative dj interesse sociale, incluse attivita', anche editoriali, di Promozione e diffusione della cultura ¢ della pratica de|
f volontariato e delle
| attivita' di interesse generale di cyj all’art. 5de] p. lgs. N. 11712017,
L’0dV vyole favorire |a conoscenza vasta eq approfondita de| Territorio Tifatino, anche nell’ottica dj una consapevole ed efficace riappropriazione
delle radicj identitarie de| territorio stesso.

‘

Tali finalita s Perseguono attraversq lo svolgimento delle seguent; attivita:

|
_f
i

. Promozione, tutela e valorizzazione de] patrimonio Culturale, storico, artistico nonché religioso del Territorig Tifatino, in special modo dej
Comprensorig riguardante Casolla, Piedimonte dj Casolla e Staturano, frazioni de| ¢omune di Caserta Tali attivity s Svolgono anche a favore dj

Persone svantaggiate in ragione dj condizionj fisiche, bsichiche, socjalj e familiarj,

genere, seminari, cinet‘orum, convegni, conferenze, concerti, concors;j, festival,
laboratori, mostre, rassegne, spettacoli, viaggij, visite, elc,, accord;j dj collaborazioni, Cconsulenze, gemellaggi, protocolli d'intesa con enti pubblic;
azioni, ong, etc.,

territorialj ¢ Statuali, con altre associazionj dj volontariato, associazionj culturalj e dj pPromozione sociale, con fond
. istituzione € redazione dj siti telematici, giornalj e riviste sy carta e telematic;, borse di studio, premi, viaggi e tutto cio che sj ritiene necessario e
sufficiente pPerraggiungere gli obbiettivi dj cui al comma primo; Q
. individuazione, calalogazionc, Tecupero, restauro, custodia e 8estione dej bepi artistici e culturalj, materialj ed immateriali;
. tutela e valorizzazione dei beni ambientalj,
L'odv per il perseguimento dj

! tale scopo pud
COUaborazione con altre associazioni, con la Parrocchia dj San Rufo dj Piedimonte di Casolla, con I‘Arcipretura di San Lorenzo gj Casolla e [e altre

L’0dV nop potra svolgere attivita diverse da quelle espressamente menzionate ad eccezione di quelle ad esse direttamente connesse o dj quelle accessorie

€I natura a quelle Statutarie, in Quanto integratjve delle stesse, nei limiti Cconsentiti dall'ar, 6 del decreto legislativo n. 117 del 3 lug!io 2017 ¢ loro successive

W A
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Articolo 4 - Durata

La durata dell’OdV ¢ fissata a tempo indeterminato.

Articolo 5 - Patrimonio )

1l Patrimonio dell’OdV é costituito da:
. beni mobili ¢ immobili che diverranno di proprictd dell’ Associazione;
. eventuali fondi di riserva costituili con I'eccedenza di bilancio,
. eventuali erogazioni, donazioni o lasciti

Le entrate dell’OdV sono costituite da:

o donazioni dei singoli aderenti;
liberalita e sovvenzioni di enti pubblici, aziende, persone fisiche; i
3

. contributi dello Stato ed altre amministrazioni pubbliche, anche per lo svolgimento convenzionato o in regime di accreditamento di attivita avent

finalita sociali esercitate in conformita ai fini istituzionali;

rendite di beni mobili e immobili pervenuti all’associazione a qualunque titolo;

vanti dal finanziamento di progetti realizzati in conformita alle proprie finalita istituzionali;

o contributi deri
onalmente in concomitanza di celebrazioni, ricorrenze o campagne di sensibilizzazioneg, (%3
53

proventi derivanti da attivita di fundraising efTettuate occasi

anche mediante offerte di beni di modico valore.
[
i

SOCI

Articolo 6 - Iscrizione

all’0dV  possono aderire le persone fisiche e le persone giuridiche, pur garantendo la maggioranza agli ETS ODV. Per aderire va compilato e

firmato il modulo di richiesta di adesione all’0dV ed indirizzato al Direttivo con |’osservanza delle seguenti modalita ed indicazioni:

1) indicare nome e cognome, luogo e data di nascita, professione, residenza;

2) dichiarare di attenersi al presente statuto ed alle deliberazioni degli organi sociali.

ono essere ammessi quali soci dell’associazione con 1’assenso scritto dei due genitori o di chi ne esercita la :

3) i minoridi eta dai 16 ai 18 anni poss

responsabilita genitoriale.
E' compito del Consiglio Direttivo deliberare entro sette giomi su tale domanda. In caso di non ammissione I’interessato potra presentare ricorso, entroi -

I' Assemblea dei Soci la quale si pronuncera nella sua prima conv
| versamento della quota sociale non crea altri diritti di partecipazi

ocazione.

successivi trenta giomni, al
one e, segnatamente, non Crea 3

I soci sono tenuti al versamento di quote associative. [

quote indivise di partecipazione trasmissibili a terzi, né per successione a titolo particolare né per successione a titolo universale.
:

Articolo 7 - Diritti e doveri dei soci

ritto di partecipare alla gestione dell’OdV attraverso I'esercizio del diritto di voto -

L’adesione all’OdV comporta per |’associato maggiore di eta il di
e dello statuto e dei regolamenti nonché per la nomina degli organ
le modalita associative ed a tutti spetta 'elettorato attivo e

nell’Assemblea per I’approvazione e le modifich i direttivi .
Tra i soci vige una disciplina uniforme del rapporto associativo € del
e della partecipazione alla vita associativa. La partecipazion

passivo. E' |
¢ avviene a tempo indeterminato ed é;v

espressamente esclusa ogni limitazione in funzion

espressamente esclusa la temporaneita della vita associativa.

1] socio € tenuto a:

. corrispondere la donazione annuale entro i termini fissati dal Consiglio Direttivo:

i

o all’osservanza dello Statuto nonché delle delibere assembleari e del Consiglio Direttivo:
o ; . o 4 ; a5 ; i come;
o a svolgere tutte le autivita relative alla vita associativa In maniera completamente gratuita fatto salvo per il rimborso delle spese vive cost €07

previsto dalla legge 266/91.
associato

4 il buon 0O

La qualifica di Socio si perde per recesso, dimissioni, morosita, e per esclusione decretata dal Consiglio Direttivo, nel caso in cui I’

ma comportamenti o iniziative in contrasto con le finalita dell’O
uanto disposto dal Consiglio direttivo per il corretto raggiungime

dV o tali da lederne I’onorabilita, il decoro €

nto dei fini social

requisiti di ammissione OVVEro assu

ovvero in caso di ripetute violazioni delle norme dello Statuto nonché di q

In particolare i soci sono espulsi o radiati per i seguenti motivi:
a)  qualora non ottempering alle disposizioni del presente statuto, ai regolamenti interni od alle disposizioni prese dagli organi sociali; "
0
. . ) . - e . - o nento N9%
b) qualora, in qualunque modo. arrechino danni morali o materiali all'associazione, ovvero rechino fastidio agli altri soci con un comport

eneralmente poco rispetioso della convivenza sociale. )
¢ al patri”

idoneo e g
anno causato alle altrezzature

¢) In ogni caso il socio sard personalmente responsabile, sia penalmente che cvilmente, di ogni d
dell'OdV ¢ ad ogni altra socio.

d) Leespulsiome radiazioni saranno decise dal consiglio direltivo a maggioranza assoluta dei suoi membri.




ta aventj

ato e

‘ta

gt

L’esclusione ¢ deliberata dal Consiglio Dyire - e SO weX o lusion

8llo Direltivo co i oLV Ao e Dt 1 ia | ulsioni che le esclusioni
1 provvedimento motivato 2 T I’ interessato. Sia le esp

i ’ { € comunicato per iscritto all”in

devono essere ratificate dall Assemblea Entro ses ) 0 € comunicato pe

jscritto all'Assemblea che decide in via definitiy.

; AN A ey 3 i il diritto del
o o ) a con il metodo de] contraddittorio, con votazione finale segreta, fermo restando, in ogni caso, il
socio di ricorrere alla giustizia ordinaria, \ i e d :

Gli Associati espulsi per morosit : : PAREAT SRR T R 3 s
PUIS! per morosita p otranno, dietro domanda, essere riammessi, pagando una nuova quota di iscrizione.

Articolo 8 - 6réam‘ dell’Associazione
Sono organi dell’Od V- g
e L’Assemblea dei soci
e Il Consiglio Direttivo
o Il Presidente
e Il Presidente Onorario

¢ L’Organo di controllo (facoltativo, diviene obbligatorio nei casi specificati nell’art. 20 del presente statuto).
tte le cariche song elettive e gratuite, fatto salvo
civile.

Tu per organismo di controllo in possesso dei requisiti di cui all’art 2397 secondo comma codice

2280

ASSEMBLEA

=y S0 |

: Articolo 9 - Composizione
" D' Assemblea, ordinaria ¢ straordinaria, & I’organo deliberativo dell’OdV.

All’assemblea, ordinaria ¢ straordinaria, hanno diritto di intervenire tutti gli associati.

Articolo 10 - Competenza
L’Assemblea ordinaria delibera:

sull’approvazione del bilancio consuntivo e preventivo dell’OdV;
sulla nomina a maggioranza semplice delle cariche sociali alla scadenza del loro mandato;
sulla commissione elettorale composta da almeno tre membri che controlla lo svolgimento delle elezioni;

sugli indirizzi e direttive generali dell’attivita dell’OdV e su quanto altro demandato

per legge o per Statuto nonché sottoposto dal Consiglio
Direttivo;,

° ratifica la nomina del Presidente Onorario.

L’Assemblea straordinaria delibera:
o sulle modificazioni dell’atto costitutivo e dello Statuto;
o sull’eventuale scioglimento dell’OdV.
Articolo 11 - Convocazione

L’Assemblea si riunisce almeno due volte all’anno per 'approvazione del bilancio co,

nsuntivo (entro il 31 marzo) e del bilancio preventivo (entro il
31 dicembre).

stessa nonché I’ordine del giomo.

Articolo 12 - Costituzione ¢ deliberazioni
Per la validita delle delibere assembleari, si fa pieno riferimento all’art. 21 C.C.

L’assemblea ordinaria sara regolarmente costituita con la presenza di almeno la metd pit uno degli associati; in seconda convocazione, da tenersi

almeno con un giomo di distanza dalla prima, la delibera & valida qualunque sia il numero degli intervenuti. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio ed
in quelle che riguardano la loro responsabilita gli amministratori non hanno voto.

L’assemblea straordinaria sara regolarmente costituita con la presenza di almeno | " (trequarti) degli associati ed il voto favorevole della
maggioranza dei presenti; in seconda convocazione, sard necessaria la presenza di almeno Y (un quarto) degli iscritti.

Le maggioranze vengono calcolate sulla base degli associati presenti.

L'Assemblea ordinaria e straordinaria, sia in prima che in seconda convocazione, deliberano a maggioranza dei presenti; per deliberare lo

\\/,

scioglimento dell'associazione e la devoluzione del patrimonio, occorre il voto favorevole di almeno Y% (tre quarti) degli associati..

o S e ‘ A % cdimenti pud ricorrere per
Santa giomi dal r icevimento della comunicazione, il destinatario di entrambi i provvedimenti puo ri
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Articolo 13 - Svolgimento e verbalizzazione
L’Assemblea ¢ presieduta dal Presidente ed, in mancanza, dal Vice Presidente. In assenza di tutti i membri del Consiglio, 1'Assemblea nomina il
proprio Presidente.
1l Presidente dell’Assemblea nomina, all’inizio di ogni sessione, un Segretario che provvede alla redazione del verbale. Spetta al Presidente
dell’ Assemblea constatare la regolarita delle deleghe ed, in generale, il diritto di intervenire all’ Assemblea.

1l verbale redatto in occasione di ciascuna assemblea verra firmato dal Presidente, dal Segretario ed eventualmente dagli scrutatori, nominati dal

segretario in caso di votazioni .

CONSIGLIO DIRETTIVO

Articolo 14 — Nomina e composizione
L’0OdV ¢ amministrata da un Consiglio Direttivo, composto da almeno tre consiglieri fino ad un massimo di nove, eletti dall’ Assemblea dei Soci.
Il primo Consiglio Direttivo viene nominato nell’atto costitutivo.
1l Consiglio rimane in carica per tre anni; i consiglieri sono ricleggibili.

In caso di dimissioni o decesso di un consigliere, in caso di dimissioni o di cessazione della carica di uno dei componenti il Consiglio direttivo, si

~

provvede alla relativa sostituzione facendo ricorso al primo dei candidati alla carica di Consigliere risultato non eletto; i consiglieri cosi eletti rimangono in/
carica fino alla successiva Assemblea che ratifica la nomina.
Ove non fosse possibile far ricorso ai candidati non eletti si provvedera alla sostituzione con una nuova elezione da parte dell’ Assemblea dei soci. [ T
I consiglieri nominati in surroga restano comunque in carica sino alla scadenza naturale del Consiglio direttivo.
1l Consiglio nomina, al proprio interno, il Presidente, due Vice - Presidenti e il Segretario. Il Consiglio pud delegare particolari attribuzioni, o §l

compimento di atti particolari, specificatamente determinati, ad uno o piti Consiglieri.

WO
3

%

Articolo 15 - Competenza
1l Consiglio Direttivo & investito di ogni potere per decidere sulle iniziative da assumere e sui criteri da seguire per il conseguimento e [’attuazione
degli scopi dell’OdV e per la sua direzione ed amministrazione ordinaria e straordinaria.
In particolare il Consiglio:
. fissa le direttive per I’attuazione dei compiti statutari, ne stabilisce le modalita, le responsabilita di esecuzione e controlla I’esecuzione stessa;
. decide sugli investimenti patrimoniali;
. delibera sull’ammissione dei soci;
° delibera sulla nomina del Presidente Onorario
. decide sulle attivita e sulle iniziative dell’associazione;
. approva i progetti di bilancio preventivo, rendiconto finanziario e stato patrimoniale, da presentare all’assemblea dei soci, corredandoli di idonee
relazioni;
. stabilisce le prestazioni di servizi ai soci ed ai terzi € le relative norme e modalita;
o nomina e revoca dirigenti, collaboratori, consulenti, dipendenti, personale educatore ed emana ogni provvedimento riguardante il personale in
genere;
o conferisce e revoca procure;

. compila I’eventuale regolamento interno, per il mero funzionamento dell’OdV, la cui approvazione & rimessa all’ Assemblea e la cui osservanza &

obbligatoria per tutti gli associati.

Articolo 16 - Couvocazione e deliberazioni
Il Consiglio si riunisce tutte le volte che il Presidente lo ritenga necessario oppure quando ne sia fatta richiesta da almeno 2/3 (due terzi) dei membri
e comungque almeno una volta ogni tre mesi.
La convocazione avverra nelle forme che il Consiglio Direttivo riterra opportuno rispettando nei casi ordinari un preavviso di almeno otto giomi, in
caso di urgenza potra essere convocato anche telefonicamente.
Per la validita delle deliberazioni, occorre la presenza effettiva di almeno 2/3 (due terzi) dei consiglieri e il voto favorevole della maggioranza dei
presenti. In caso di parita prevale il voto di chi presiede. Il Consiglio ¢ presieduto dal Presidente, ed in sua assenza, dal Vice Presidente.

In seconda convocazione il Consiglio sara validamente costituito con la presenza di almeno 1/3 (un terzo) dei componenti.

Articolo 17 - Il Presidente
Al Presidente spetta il potere di firma e la rappresentanza legale dell’OdV stessa di fronte ai terzi € in giudizio. Su deliberazione del Consiglio

Direttivo, il Presidente pud attribuire la rapprescntanza dell’OdV anche ad un altro Consigliere.



Al Preside : : enile
residente dell’Oqy Compete, sy, base delje direttive emanate dall’ Assemblea e dal Consiglio Direttivo, al quale comunque il Presidente
Mpiuta, Pordinar; o o

riferisce circa Pattivita co . 5 i atti di
4 amm i ) . . = ses il Presidente pud anche compiere
am iNistrazione dey) OdV; in casi eccezionali di necessita e urgenza il Pre p

1l straordinaria amministrazione i
ma In ta] cagq deve Contestualmente convocare il Consiglio Direttivo per la ratifica del suo operato.
S

Il Presidente . i . - L
ente convoca e bresiede | Assemblea ¢ j) Consiglio Direttivo, ne cura I’esecuzione delle relative deliberazioni, sorveglia il buon andamento

ite amministrativo del)’ i , . "
a OdV, verifica | 0Sservanza dejjq Statuto e dej regolamenti, ne promuove la riforma ove se ne presenti la necessita.

al ' 5
Articolo 18 - Il Presidente Onorario

Presidente Onorario viene Nominato da] Consiglio Direttivo su proposta del Presidente, la nomina viene ratificata dall' Assemblea Ordinaria dei
socl.
Per rivestire [¢ cariche dj Presidente Onorario occorre possedere alte qualita morali e culturali tali da portare lustro all' Assosiazione. La carica
decade qualora le qualita morali yep;

L venisserg a mancare o su richiesta del Presidente Onorario stesso.
[l Presidente Onorario, non ha diritto dj Voto, non ¢ eleggibile alle cariche sociali, non € soggetto al pagamento della quota sociale.

Partecipa alle sedute de| Consiglio Direttivo ¢ alle Assemblee dei soci, propone iniziative inerenti Ia vita associativa
Il Presidente Onorarig deve:
- accettare gli articol; dello Statuto ¢ del Regolamento interno; (

“~.. -condividere gli scopi di cyj all'articolo 3. -

Articolo 19 - Il Vice Presidente

"Il Vice Presidente (Vicario) sostitujsce il Presidente in ogni sua attribuzione ogni qualvolta questi sia impedito all esercizio delle proprie funzionij. []

/
¢

solo in‘ter\(cnlo'f_!f;'l Vice Presidente per i terzi & prova dell’impedimento del Presidente,

N
Articole 21 — L’organo di controllo / Collegio dci revisori dei conti

1. L’Organo di controllo & formato da tre coniponenti effettivi e da due supplenti, iscritti all’albo dej revisori dei conti e rimane in carica per tre anni

2.La nomina dell’organo di controllo & obbligatoria qualora siano superati i limiti di cui all’articolo 30 del Codice del Terzo settore

3. L'Organo di controllo vigila sull'osservanza della legge € dello statuto e syl rispetto dei principi di  corretta amministrazione, anche con (
riferimento  alle disposizioni del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231, qQualora applicabili, nonché sull'adeguatezza  dell'assetto organizzativo,
amministrativo e contabile ¢ sul  suo concreto funzionamento. Esso esercita inoltre, al superamento dei limiti dj cuj all'articolo 31, comma | del Codice
del Terzo settore, la revisione legale dei conti. ‘\

4. L’'organo di controllo esercita altresi compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e dj utilita sociale, avuto
particolare riguardo alle disposizioni di cui agliarticoli 5,6, 7 ¢ 8 del D.lgsn. 117 del 2017, ed attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita
alle linee guida di cui all'articolo 14 del D. Igsn. 117 del 2017. Il bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto dall'organo di controllo.

5.1 componenti dell'organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad attj di ispezione e di controllo, € a tal
fine, possono chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle Operazioni sociali 0 su determinat alTari @

L’organo di controllo rimane in carica per tre anni.

Articolo 22 - Libri dell’ODV

a) [llibro degli associati o aderenti;

b) Libro dei volontari che svolgono le attivita in modo non occasionale;

c) il libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritli anche i verbali redatt per atto pubblico;

d) il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'organo dj amministrazione, dell'organo di controllo, e di eventuali altri organi sociali;

Llibri di cui alle lettere a),b)ec)sono tenuti a cura dell'organo dj amministrazione. I libri di cyj alla lettera d), sono tenutj a cura dell'organo

cui si riferiscono.
Gli associati o gli aderentj hanno diritto di esaminare libri sociali, entro 15 giorni dalla presentazione della richiesta al Presidente

SN




Articolo 23- Responsabilith ed assicurazione degli aderenti
Cosi come stabilito dall’articolo 18 del decreto legislativo n. 117 del 3 luglio 2017, 'OdV & tenuta ad assicurare i propri aderenti che prestano

attivita di volontariato, contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento dell'attivita stessa, nonché per la responsabilita civile verso i terzi.

BILANCIO
Articolo 24 - Bilancio consuntivo e preventivo ed csercizi sociali

L’esercizio sociale si chiude il 31 dicembre di ogni anno.

Entro il 31 marzo di ciascun anno il Consiglio Direttivo & convocato per la predisposizione del bilancio consuntivo dell’esercizio precedente da
sottoporre all’ Assemblea.

Entro il 30 novembre di ciascun anno il Consiglio Direttivo & convocato per la predisposizione del bilancio preventivo del successivo esercizio da
sottoporre all’approvazione dell’ Assemblea.

I bilanci devono restare depositati presso la sede d ell’ODV nei 15 (quindici) giomi che precedono I’ Assemblea convocata per la loro approvazione
a disposizionc di tutti coloro che abbiano motivato interesse alla loro lettura.

L’ODV redige il bilancio di esercizio formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto finanziario, con l'indicazione, dei proventi e
degli oneri, dell'ente, e dalla relazione di missione che illustra le poste di bilancio, I'andamento economico e finanziario dell'ente e le modalita di
perseguimento delle finalita statutarie.

1 bilancio dell’lODV con ricavi, rendite,proventi o entrate comunque denominate inferiori a 220.000,00 euro pud essere redatto nella forma del
rendiconto finanziario per cassa.

Dopo I’approvazione in Assemblea il Bilancio sara depositato presso il Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS).

Se il Bilancio Consuntivo del’ODV & composto da ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate superiori ad 1 milione di euro
dovra essere depositato presso il registro unico nazionale del Terzo settore, ¢ pubblicato nel proprio sito intemnet, il bilancio sociale che dovra essere redatto
secondo linee guida adottate con decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, sentiti la Cabina di regia di cui all'articolo 97 del D.L.117 del
2017 e il Consiglio nazionale del Terzo settore, e tenendo conto, tra gli altri elementi, della natura dell'attivita' esercitata € delle dimensioni dell'ente, anche
ai fini della valutazione dell'impatto sociale delle attivita' svolte.

Se ’'ODV chiuderé il Bilancio consuntivo con ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate superiori a centomila euro annui dovra
in ogni caso pubblicare annualmente e tenere aggiorati nel proprio sito internet, o nel sito intemet della rete associativa di cui all'articolo 41 del D.L. n.
117 del 2017 cui aderiscano, gli eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli organi di amministrazione e

conirollo, ai dirigenti nonche' agli associati.

Articolo 25 - Avanzi di gesiione

NL@DV vu':tato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione comunque denominati, nonchié fondi, riserve o capitale durante la

L Articolo 26 - Scioglimento
\';__,hwa’s"o/di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo ¢ devoluto, previo parere positivo dell’ufficio del registro Unico Nazionale (RUNTS), e
salva diversa destinazione imposta dalla legge, al altri enti del Terzo settore le disposizioni dell’assemblea dei soci o, in mancanza, alla Fondazione Italia
Sociale. Il parere del RUNTS & reso entro trenta giorni dalla data di ricezione della richiesta che 'Ente interessato & tenuto a inoltrare al predetto Ufficio con
raccomandata A/R o secondo le disposizioni previste del decreto legislativo 7 marzo 20058, n. 82, decorsi i quali il parere si intende reso positivamente. Gli atti
di devoluzione del patrimonio residuo compiuti in assenza o in difformita dal parere sono nulli. Lo scioglimento dell’OdV ¢ deliberato dall’ Assemblea, con le
maggioranze previste per I’Assemblea straordinaria, la quale provvedera alla nomina di uno o pit liquidatori e deliberera in ordine alla devoluzione del

patrimonio.

_ Articolo 27 - Collegio Arbitrale

Qualsiasi controversia dovesse sorgere per I'interpretazione e I’esecuzione del presente statuto tra gli organi, tra gli organi e i soci oppure tra i soci,
deve essere devoluta alla determinazione inappellabile di un Collegio Arbitrale formato da tre arbitri amichevoli compositori, i quali giudicheranno “ex bono ed
ex equo” senza formalita di procedura, salvo contraddittorio, entro 60 giomi dalla nomina. La loro deteriminazione avra effetto di accordo direttamente
raggiunto tra le parti. Gli arbitri sono nominati uno da ciascuna delle parti ed il terzo dai primi due o, in difetto di accordo, dal Presidente del Tribunale, il quale
nominera anche Iarbitro per la parte che non vi abbia provveduto.

Articolo 28 - Rinvio

Per tutto quanto non espressamente previsto dal presente Statuto, si deve far riferimento alle norme in materia di enti contenute nel libro I del

Codice Civile ¢, in subordine, alle norme contenute nel libro V del Codice Civile e comunque alla normativa di cui alla legge 6 giugno 2016 n. 106 articolo 1,

comma 2, lettera b) ed al decreto legislativo n. 117 del 3 luglio 2017 e successiv?diﬁca?ioni




