= ALLEGATO "A" AL REPERTORIO N° 29.898 - RACCOLTA N° 13.641 =
s=========== STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE CULTURALE ===========
============== D| PROMOZIONE SOCIALE E TURISTICA =============
m======s=s==s==sz=sszz===== “YOLTOUR” =ss=szssss==ssssss========
s====s==sss================ [|[QLO | ================cs========
s====s=============== Denominazicne - sede ====================
s===s===================== ARTICOLO 1 =========s==sss=s==s=====
E’ costituita, nello spirito della Costituzione della Repubblica Italiana ed
ai sensi degli artt. 36 e segg. del Codice civile, una associazione non
commerciale, operante nei settori culturale turistico e ricreativo, che
assume la denominazione “VOLTOQUR"”., ==================z=szss===
L’associazione ha la sede legale in Castel Volturno (Ce), al Viale delle
Mimose numero 5. ================== ====== zz=======
===============s=szsszss== T|TOLQ [l =======z====zscosccssss====
=====s=s===s=sz====zzs=== SCOpo Oggetto ==ss=ss=s=s============
sss=s=ss=ss=ss============ ARTICOLO 2 =========================
L’associazione ha lo scopo di svolgere attivita di utilita sociale a favore
di associati o di terzi, senza finalita di lucro e nel pieno rispetto della ti-
berta e dignita degli associati, ispirandosi a principi di democrazia e di
uguaglianza dei diritti di tutti gli associati. ==============s==========
Lo Scopo dell’Associazione “VOLTOUR” é quello di promuovere iniziati-
ve e progetti di promozione turistica, culturali, educativi e formativi,
informazione, sostegno, divulgazione, partecipazione, ricerca ed aggior-
namento al Turismo responsabile, ispirandosi a principi di democrazia,
solldarieta ed etlca al fme di elevare la cosc1enza ela cresc:lta persona-

coordmando le strategie comuni; ============s==as==s==csss=======
- offrire sul mercato turistico, attraverso una reale specializzazione del
sistema di offerta, un’immagine omogenea da proporre ai turisti, in
particolare focalizzando {’attenzione verso i target qualitativamente piu
interessanti quali il turismo sportivo, naturalistico e culturale ed enoga-
stronomico; ===================cosc=c===ss=sssssosossssmaRsssss
- specializzare il proprio operato nei servizi per il turismo consapevole; =
- realizzare/migliorare 'offerta turistica mirata; =========s======s====
- promuovere, in maniera mirata e coordinata, Uintero territorio cam-
pano, le tradizioni, le attivita e le imprese del territorio, collaborando
con associazioni enti e privati che concorrono al medesimo obiettivo at-
traverso azioni di promozione quali campagne-stampa, organizzazione di
eventi e partecipazione e organizzazione a fiere e congressi, press-tour,

- raggiungere elevati standard di efficienza nella salvaguardia e nella




- partecipare e concorrere a gare e incarichi per Uattuazione di attivita
connesse con il turismo, lo sport e la valorizzazione del territorio, delle
tradizioni e della cultura locale e realizzare, concretamente, opportu-
nita per azioni di marketing turistico e territoriale attraverso la formula

- sostenere una forte opera di informazione sul turismo responsabile,
impiegando tutti i canali disponibili (radio e televisioni locali, dibattiti,
conferenze, internet); =====s==========ssss====ss================

- coinvolgere e motivare il maggior numero di persone ed organizzazioni;
- scoraggiare qualsiasi forma di turismo frettoloso ed invadente a favore
di un turismo tranquillo e rispettoso; ===========s==========s=======

- dare ai turisti la possibilita di vivere, attraverso un contatto vero, e-
sperienze umane pregnanti; ==========================csss==s=s====
- promuovere un turismo ecologico, ossia un turismo che si muova sem-
pre nel rispetto dell'ecosistema; ====s======s==s====s===============

- promuovere il rispetto dei diritti umani e diffonderne la cultura. =====

Per la realizzazione dei suoi scopi, l'Associazione “YOLTOUR"” attiva una
rete di collaborazioni tra privati, enti, associazioni, organizzazione, co-
operative ed imprese, operanti con i medesimi obiettivi e favorisce la
conoscenza, il coordinamento e le sinergie tra i Soci, ===ss===========

L’ Associazione “VOLTOUR” per la realizzazione di propri scopi, oltre al-
le suddette attivita, potra esercitare, a titolo meramente esemplificati-
vO e non esaustivo, le seguenti attivita: ===============s==s=========
- elaborazione, gestione e promozione di progetti formativi e/o di azioni
operative di natura turistica, economica, sociale, culturale, ambientale,
anche in collaborazione con altre associazioni, organizzazioni, enti, a#

- attivita turistica ed alberghiera, sia in proprio che con soggetti -
cipati e/o delegati; ===s=====s======sssssss=sssm============sstsi
- organizzazione, realizzazione e partecipazione ad iniziative, eventi-e
manifestazioni, quali presentazioni, conferenze, convegni, seminari, in-
contri, dibattiti, congressi, esposizioni, viaggi, mostre, fiere, spettacoli,
serate a tema, proiezioni, ed altre iniziative pubbliche mirate alla cono-
scenza, all’approfondimento ed alla discussione sulle tematiche cultura-
li, sociali, ambientali, politiche, economiche e produttive delle diverse
realta del mondo; ==============c===s==s==ss====sss=ssssss=ssms==
- creazione ed adesione a reti, network, creazione di meccanismi di fi-
delizzazione, partnership tra soggetti interessati a livetlo nazionale e/o
internazionale; - istruzione, formazione e didattica in ambito turistico,
ambientale, sportivo ed economico; s=mmsmmss=s====ssss=ssssssmsose
- promozione, tutela e valorizzazione del patrimonio di interesse artisti-
co, culturale, storico, ambientale, naturalistico ed eno-gastronomico
del territorio locale; ====s=================s==s=====s============
- sottoscrizione di convenzioni con terzi per creare sinergie e per quali-




ficare e potenziare |’attivita propria e dei singoli Soci. ===============

il numero dei soci € illimitato. ========================cc=cco===za=
Possono essere soci dell’Associazione le persone fisiche, le imprese indi-
viduali, le Societa, le Associazioni e gli Enti che ne condividano gli scopi
e che si impegnino a realizzarli, ====s======c==s==s===z==zs=s==z==s====
E' espressamente escluso ogni limite sia temporale che operativo al rap-
porto associativo medesimo e ai diritti che ne derivano, s=ss==s======
=====zsszzzssszszzzzzszz=s ARTICOLO 4 ==s=======================
Chi intende essere ammesso come socio dovra farne richiesta, sottoscri-
vendo una apposita domanda, al Consiglio Direttivo, impegnandosi ad at-
tenersi al presente statuto e ad osservare gli eventuali regolamenti e le
delibere adottate dagli organi dell'Associazione, =========s===========
th caso di domanda di ammissione a socio presentate da minorenni, le
stesse dovranno essere controfirmate dall’esercente {a potesta. =======

La validita della qualita di socio efficacemente conseguita all’atto di
presentazione della domanda di ammissione, con contemporanea iscri-
zione nel libro soci, e subordinata all’accoglimento della domanda stessa
da parte del Consiglio Direttivo il cui giudizio deve sempre essere moti-
vato e contro la cui decisione & ammesso appello all’assemblea dei soci.

in caso di rigetto della domanda dopo l’iscrizione nel libro soci, verra
rimborsata la quota versata previa cancellazione dal libro soci. ========
========================= ARTICOLO 5 ==s==s=======s===========

Isoc1 sono tenuti: =========ssssoeccesseescsscoozsocosmmmsssssszs |
-all’ osservanza dello Statuto, del Regolamento e delle deliberazioni as-
sunte dagh orgam sociali; - al pagamento del contributo associativo an-
nuale JSSSs=====sssssssEESRSRERRERRRSsESESsss===s==sss=sss=====
Ogni soggetto contribuira all’elaborazione del progetto e alla sua gestio-
né in base alle proprie competenze anche in aggregazione con soggetti
esterni o in gruppi di lavoro e gestione ristretti. =====================
===============szo=zzzz== ARTICOLO 6 ==============s==========
| soci sono tenuti a versare il contributo associativo annuale stabilito in
funzione dei programmi di attivita. ==========================c===c
Tale quota dovra essere proposta annualmente per I’anno successivo con
delibera del Consiglio Direttivo e approvata dall’assemblea in ogni caso
non potra mai essere restituita, ======================c==cc=sssmee
Le quote o i contributi associativi sono intrasmissibili e non rivalutabili. =
Il mancato pagamento della quota associativa annuale nei tempi previsti
comporta la decadenza del s0cio, ==========c=ss=szssnsssmass=ss===
=======z=============== Recesso - Esclusione =====================
mmmmm=mmza=m==c========== ARTICOLO 7 ==z==ss=ss===s=m=========
La qualifica di socio si perde per recesso, esclusione o per causa di mor-
te, ============—c==ssussssmsmssssmssssss==s=sssss=sss=ssss====




=====s=s=====s==zszs======= ARTICOLO 8 ==== ===mmo=ss=====
Le dimissioni da socio dovranno essere presentate per iscritto al Consi-
glio Direttivo con la richiesta di cancellazione dal libro soci. ========s==
L’esclusione sara deliberata dal Consiglio Direttivo nei confronti del so-
cio: ss====== m==== ===========s====== =========== =
a) che non ottemperi alle disposizioni del presente statuto, degli even-
tuali regolamenti e delle deliberazioni adottate dagli organi dell’Asso-
ciazione; ======================m=sssssm=assssssssssooooozssEsss
b) che si renda moroso per un periodo di 1 anno del versamento del con-
tributo annuale; ==================ccc===c=zzz===zs==zs=s==========
c) che svolga o tenti di svolgere attivita contrarie agli interessi dell’As-
sociazione, =========c=z=z==z==z=z=s===s==ssss==sss===ss=sssssssss===
d) che, in qualungque modo, arrechi o possa arrecare gravi danni, anche
morali, ali’Associazione, ======s=ss=====c====s====caz=s===ss=======
Successivamente il provvedimento del Consiglio Direttivo deve essere ra-
tificato dalla prima assemblea ordinaria che sara convocata. Nel corso di
tale assemblea, alla quale deve essere convocato il socio interessato, si
procedera in contraddittorio con linteressato ad una disamina degli ad-
debiti. L’esclusione diventa operante dalla annotazione nel libro soci, ===
s=s======s=============== ARTICOLO 9 ====ss=s==================
Le deliberazioni prese in materia di esclusione e recesso devono essere
comunicate ai soci destinatari mediante lettera o e-mail ad eccezione
del caso previsto all’art. 8 lett. b} del presente Statuto. ==============
| soci receduti od esclusi non hanno diritto al rimborso del contributo as-
sociativo annuale versatp., =========s=cosoossssmemssossssssos=====
s=m====================zz= T|TOLO IV ================s===ss====
============== Risorse economiche - Fondo Comune ====s=u====

s==smm=msszzs=azs======== ARTICOLO 10 =s=ss====ss==========
L'associazione trae le risorse economiche per il suo funzionament?-:‘i
lo svolgimento delle sue attivita da: a) quote e contributi degli ass:
b) eredita, donazioni e legati; ¢) contributi dello Stato, delle regjoni, ¢
enti locali, di istituzioni o di enti pubblici, anche finalizzati al sd‘s._tégm_j
di specifici e documentati programmi realizzati nell’ambito dei fini*sta:
tutari; d) contributi dell’Unione europea e di organismi internazionali;
e) entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati; f) proventi
delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche attraverso
lo svolgimento di attivita economiche di natura commerciale o artigia-
nale, svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria e comunque finalizzate al
raggiungimento degli obiettivi istituzionali; g) erogazioni liberali degli
associati e dei terzi; h) entrate derivanti da iniziative promozionali fina-
lizzate al proprio finanziamento, per esempio: spettacoli di intratteni-
mento, attivita ludiche quali feste, gite, sottoscrizioni anche a premi; i)
altre entrate compatibili con le finalitd sociali dell’associazionismo di
promozione sociale. =ss=========== ===== smmmmmomsmssss
Il fondo comune, costituito - a titolo esemplificativo e non esaustivo -
da avanzi di gestione, fondi, riserve e tutti i beni acquisiti a qualsiasi ti-
tolo dall’Associazione, non & mai ripartibile fra i soci durante la vita




dell'associazione n¢ all'atto del suo scioglimento. ====================
E’ fatto divieto di distribuire, anche in modo indiretto o differito, utili o
avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o capitale, salvo che la destina-
zione o la distribuzione non siano imposte dalla legge. ====s===========
L’ Associazione ha L’obbligo di reinvestire l’eventuale avanzo di gestione
a favore di attivita istituzionali statutariamente previste, =============
==mmm================== ES§ercizio Sociale =========s=====s==s=====
========================= ARTICOLO 11 ======s====ss=ss=ss=====
L'esercizio sociale va dal 01 gennaio al 31 dicembre di ogni anno. It
Consiglio Direttivo deve predisporre il rendiconto economico finanziario
da presentare all’Assemblea degli associati per ['approvazione entro
quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio. ====== === ===
======m=============c====== [[TOLOV =sssssss====ss=ssssss======

Sono organi dell’Associazione: a) l’Assemblea degli associati; b) il Presi-
dente; ¢) il Vice - Presidente; d) il Tesoriere; e) il Segretario; f) il Colle-
gio dei Revisori dei Conti, se nominato, ==s==s===========z=z====z======
==so=======ss=ss========== As§semblee ====z=zzz===c=============
==m=sm=================== ARTICOLO 13 =========s==s=sss=s=====
Possono partecipare all’assemblea generale dei soci solo i soci fondatori.
L’assemblea generale dei soci € il massimo organo deliberativo dell’ As-
sociazione ed é convocata in sessioni ordinarie e straordinarie, ========
Essa e {’organo sovrano dell’Associazione e all’attuazione delle decisioni
da essa assunte provvede il Consiglio Direttivo. ========s=s=======s=====
=m==ss=s====z============== ARTICOLO 14 =ss===============s=====
L’Assemblea ordinaria delibera su tutti gli oggetti attinenti alla gestione
dell’Associazione e su qualsiasi proposta venga presentata alla sua at-
tefizione che non sia perd di pertinenza dell’ Assemblea straordinaria, ===
Iﬁ"lbdr"ticblare sono compiti dell’Assemblea ordinaria: a) elezione del
-Cons1gl1o direttivo; b) elezione eventuale del Collegio dei Revisori dei
Contl c), approvazmne del rendiconto economico-finanziario; d) appro-
vaz1one ‘dei programmi dell’attivita da svolgere; e) approvazione di e-
ventuali Regolamenti; f) deliberazione in merito all’ esclus1one dei soci.

L’assemblea, di norma, €& considerata straordinaria quando si riunisce
per deliberare sulle modificazioni dello Statuto e sullo scioglimento
dell’ Associazione nominando i liquidatori. ==============cc=c=szz====
========================= ARTICOLO 16 ====s=====s=ss===========
La convocazione dell’Assemblea viene effettuata dal Presidente del
Consiglio Direttivo e pubblicizzata mediante posta ordinaria, e-mail o
avviso da affiggersi nei locali della sede sociale almeno venti giorni pri-
ma della adunanza, contenente lordine del giorno, il luogo (nella sede o
altrove), la data e lorario della prima e della eventuale seconda convo-
cazione che dovra avvenire a distanza di almeno un giorno dalla prima
CONVOCAZIONE., ===========c=====ossssss=E=== === ==
Essa ha luogo almeno una volta all’anno entro i quattro mesi successivi




alla chiusura dell’esercizio sociale per |’approvazione del rendiconto e-
conomico - finanziario, =================cs=====s=================
{ assemblea si riunisce, inoltre, quante volte il Consiglio Direttivo lo ri-
tenga necessario o ne sia fatta richiesta per iscritto, con indicazione
delle materie da trattare, dal Collegio dei Revisori dei Conti {s& nomina-
to) o da almeno un decimo degli associati. ==s======================

In questi ultimi casi la convocazione deve avere luogo entro venti giorni
dalla data della richiesta, =====s==cc=ss==c====ss====cc====zz===a=s
In prima convocazione l’assemblea, sia ordinaria che straordinaria, € re-
golarmente costituita quando siano presenti o rappresentati almeno la
meta piu uno degli associati con diritto di voto, =====================

In seconda convocazione, t’assemblea, sia ordinaria che straordinaria, e
regolarmente costituita qualungue sia il numero degli associati con dirit-
to di voto intervenuti o rappresentati. ==========z=m===ss====c=======
Nelle assemblee hanno diritto al voto i soci fondatori in regola con il ver-
samento della quota associativa, ======s======s====ss===sss==s======
Le modalita di votazione seguono il principio del voto singoto: una testa,
un voto, ==ssss====s==ssssssssosessssmosssssssssosss=sss=ssssssss

Ogni socio puo rappresentare in assemblea, per mezzo di delega scritta,
non pill di un associato. ==============s=sss==sss==sss=s=s========

L’assemblea, sia ordinaria che straordinaria, delibera a maggioranza|
semplice dei soci presenti o rappresentati mediante delega sia in prima
che in seconda convocazione, =s=====s====ssss==ssssssszmssss==s==s=

==zms=sss==s===s====s==== ARTICOLO 17 =============s====zzz=z==
L’assemblea & presieduta dal Presidente dell’Associazione ed in sua as-
senza dal Vice Presidente o dalla persona designata dall’assemblea stes-
53, =SEEsSSSSSsssssESEEEmSsssssSsssssssssssssSssSSosSooDSoSSRRSsS
La nomina del segretario & fatta dal Presidente dell’assemblea. =======

Le deliberazioni detl’Assemblea devono constare dal verbale, sottoscrit:
to dal Presidente e dal Segretario, =s==sszsszm=zsssz=ssmszzms=zfosct
========s=s============_(Consiglio Direttivo =============
sssssss==============z=== ARTICOLO 18 ===============o
Il Consiglio Direttivo & eletto dall’Assemblea dei soci fondatori
mato da un numero compreso fra un minimo di 4 ad un massi
membri; il numero dei membri & determinato dall’Assemblea. ==
| componenti del Consiglio restano in carica tre anni e sono rieleggibili. &
Il Consiglio elegge al proprio interno il Presidente, il Vice Presidente, il
Tesoriere ed il Segretario, ====ss=====ccssccocomzomozoz=scosz=====
Il Consiglio Direttivo e convocato dal Presidente tutte le volte nelle quali
vi sia materia su cui deliberare, oppure quando ne sia fatta domanda
dalla maggioranza dei membri, ====s===s===ss=========ss==ssssssso=

La convocazione & fatta a mezzo lettera o fax o e-mail da spedirsi non
meno di otto giorni prima della adunanza. Le sedute sono valide quando
vi intervenga la maggioranza dei componenti, ======s=======s=s======
Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta di voti. Di ogni sedu-
ta viene redatto il relativo verbale. Il Consiglio Direttivo & investito dei
pit ampi poteri per la gestione dell’Associazione. Spetta, pertanto, fra




’altro a titolo esemplificativo, al Consiglio: ==s=====zs================

a) curare l'esecuzione delle deliberazioni assembleari; b) redigere il
rendiconto economico - finanziario; c) predisporre gli eventuali regola-
menti interni; d) stipulare tutti gli atti e contratti inerenti all’attivita
saciale; e) deliberare circa l'ammissione, il recesso e l'esclusione degli
associati; f) nominare i responsabili delle commissioni di lavoro e dei
settori di attivita in cui si articola la vita dell’Associazione; g) compiere
tutti gli atti e le operazioni per la corretta amministrazione dell’Asso-
ciazione che non siano spettanti all’Assemblea dei soci, ivi compresa la
determinazione della quota associativa annuate; h) vigilare sul buon fun-
zionamento di tutte le attivita sociali e coordinamento delle stesse. ====
In fase costitutiva viene nominato, sino a revoca, il seguente Consiglio
direttivo; =========sccssc=ss=csssnsszasssssssomsssssmssosoosmas

- QOliva Ernesto: Presidente e legale rappresentante; - Luongo Paolo:
Vice Presidente;- De Sena Marilena: Tesoriere; - Trama Massimo: se-
gretario. ==s=====c=occssoeemmesmseessooooooooooossooosooooomoems=s
=ozz=z==zsszsszzszs=zs==== ARTICOLO 19 =s===s=z=ss=co=ccs==oo===
In caso di mancanza di uno o piu componenti come pure in caso di deca-
denza dalla carica dovuta ad assenze ingiustificate per almeno 3 volte
consecutive, il Consiglio provvede a sostituirli nominando i primi fra i
non eletti in sede di assemblea per il rinnovo delle cariche sociali; nel
caso risultino, primi tra i non eletti, piu persone, per parita di voti, pre-
vale il pill anzianp, ===========================cccc===ccrrmmm=sa=

Le nomine effettuate nel corso del triennio decadono alla scadenza del
triennio medesimo. ==========s======s==szzzmmssssssasssszzss==ss
Nell’impossibilitd di attuare tale modalita, il Comitato non procedera a
nessuna sostituzione fino alla successiva Assemblea cui spettera eleggere
i sostituti per il reintegro dell’organo fino alla sua naturale scadenza. ==

Se-viene meno la maggioranza dei membri, quelli rimasti in carica deb-
bono ‘tonvocare entro 20 giorni |’assemblea perché provveda alla elezio-

a rappresentanza e la firma legale dell’Associazione. Il PreSIden-
té"‘ ‘ed il Vice Presidente curano l'esecuzione delle deliberazioni del
Consiglio Direttivo. ====s===================s=s=s=c==ccozszaozz====
In caso di assenza o di impedimento le sue mansioni del Presidente ven-
gono esercitate dal Vice Presidente., =====s=z=zs=zs==s==sz=z==s=======
In caso di dimissioni, spetta al Vice Presidente convocare entro 30 giornj
il Consiglio Direttivo per Uelezione del nuovo Presidente. ==s==ss======
================= Cgllegio dei Revisori dei Conti ==========z===z==
m======s=s=sssz=====z====== ATICOLQ 21 ========ss========z===z====
Il Collegioc dei Revisori dei Conti, organo facoltativo, laddove e se nomi-
nato, ha funzioni di controllo, viene eletto dall’ Assemblea ed & compo-
sto da tre membri effettivi e due supplenti, anche fra i non soci e resta
in carica tre anni. Nomina al proprio interno il Presidente. ====z=======




Il Collegio dei Revisori dei Conti deve controllare ’amministrazione
dell’associazione, la corrispondenza del bilancio alle scritture contabili e
vigilare sul rispetto dello statuto. ==========s=ssss====s=s==s===c====
Partecipa alle riunioni det consiglio direttivo e alle assemblee, senza di-
ritto di voto, ove presenta la propria relazione annuale in tema di bilan-
Cio consuntivp, ==============zco===sssosssssssssssss===ssosoEs=ss
============= Pubblicita e trasparenza degli atti sociali ============
======zz===s============= ARTICOLO 22 ====ss=======ss=========
Oltre alla regolare tenuta dei libri sociali (Assemblea, Consiglio Diretti-
vo, Collegio dei Revisori dei Conti, Soci), deve essere assicurata una so-
stanziale pubblicitd e trasparenza degli atti relativi all’attivita dell’Asso-
ciazione, con particolare riferimento ai Bilanci o Rendiconti annuali. ===
Tali documenti sociali, conservati presso la sede sociale, devono essere
messi a disposizione dei soci per la consultazione; chi desidera avere co-
pia dei documenti dovra farsi carico delle relative spese. =============
===============cs==z=z==== [|TOQLO V| =====z=cs=====s=s==ss=ss===
==s===zc=====ssazsss======== SCioglimento ======ss=s==s===========
=======sss=s============= ARTICOLO 23 =s=ss===s=s====s====ss===
Lo scioglimento dell'Associazione deve essere deliberato dall’Assemblea
straordinaria con il voto favorevole di almeno i tre quarti dei soci fonda-
tori aventi diritto di voto. In caso di scioglimento dell’Associazione sara
nominato un liquidatore, scelto anche fra i non soci, che curi la liquida-
zione di tutti i beni mobili ed immobili ed estingua le obbligazioni in es-
Sere, s=s==s====s=ss=sssnosoosoooososSsssmSSsSSSsSssSSSRSsSoosSSs
L’assemblea, all’atto di scioglimento dell’Associazione, deliberera, sen-
tito ’organismo di controllo preposto di cui al Decreto del Presidente del
Consiglio del 26/09/2000 e al DPCM n. 329 del 21/03/2001, in merito
alla destinazione dell’eventuale residuo attivo dell’Associazione, =======
Tutti i beni residui saranno devoluti ad altre Associazioni che perseguano
finalita analoghe, oppure a fini di utilita sociale, fatta salva diversa dgg
stinazione imposta dalla legge. ===============sss==ss==s======== '*

=======z============= (Clausola compromissoria ============
smsmm=======s=mos==c====== ARTICOLO 24 ===ssss=sss==sssso===spe;

Qualsiasi controversia in tema di rapporti associativi che insorgesse tral
soci o tra questi e qualsiasi organo deil’Associazione, sara rimessé““fél
giudizio di un arbitro amichevole compositore che giudichera secondo e-
quita e senza formalita di procedura, dando luogo ad arbitrato irrituale.

L’arbitro sard scelto di comune accordo fra le parti contendenti; in
mancanza di accordo entro 30 giorni, la nomina dell’arbitro sara effet-
tuata dal Presidente del Consiglio Notarile di zona. ==================
======ss========scz===s== NOrma finale =============s==========
zemmm======ass=s========= ARTICOLO 25 ===ssssss=sssss=ss=s=s====
Per quanto non € espressamente contemplato dal presente statuto, val-
gono, in quanto applicabili, ie norme del Codice Civile e le disposizioni
di legge vigenti. ============s==s===========sssse=m=azs=====ss==ss
Firmato in originale: ===ss=============a=sz=c=sc=======ssosss=sss
OLIVA Ernesto ==============c===c=====sssssssssss=ss==s=ss=msss




DE SENA Marilena ===s===s=====ss===============scscs==az===s====
TRAMA Massimo ======z=zss==s======ssss=ssssssssssocosasssssssss=
LUONGO Paolo ====z==mm===s==s==s======s===zssssss=sssssssssssssss
IODICE GIOV. DOMENICO NOTAIOQ VI E' SIGILLO, ====================
La presente copia realizzata con sistema elettronico, composta di do-
dici facciate & conforme all'originale e si rilascia per uso consentito
dalla l[egge. ================z===s=====s====s=ss======ss==s==========
Marcianise, Li 17 gennaio 2017




