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VERBALE DELL'ASSEM BLEA STRAORDINARIA

DEL GRUPPO FRATRES DI 5Al.l 14 r cH E Le AR,c - flALe Sú

DEL croRNo ;e A I /r"Sq

Atte or" /-9*r5f a"t siorno & /rA /2o19-, ,t Presidente del Gruppo Fratres di

-În-qgl€-- dichiara aperta, in prima/seconda convocazione fl'.4ss*m&f** tr

valida, in prima conv*caziane purché sra pres*nfe afm*n* /a rnef* dei soci rnentre in
seconda convocaziane can la parfccrpazi#n*, dirsff* s p*r d*/*gl*, di un numerCI dí
saci pari md almreno i! dapBio #ef nufizerú di camp*n*nfi dcl Consfgfi* #ir*ttiv*),
I'Assemblea Straordinaria di adeguamento gtatutgrio, convocata con nota scritta
inviata a tutti i soci aventi diritto in data A 1o,t /kÀL
Risultano presenti, oltre al citato Presidente, n" h2---* soci su^no Jr' ?-g
iscritti tra donatori attivi, collaboratori e benemeriti, Oi lui n' -!"L- - fisicamente e

n" *-Z-, per delega {*Enipers#fid fisica nan pa* *ss*re p*rt*trice di più di una
rJcl*g*J.

"' d:iln 
"-qdfi$,ru 

,, segretario Rffi*y*-lrg** a voter dare tettura delIi PresidenteVrQi
nuovo testo Jalutario preautorizzato dalla Consociazione Nazionale Fratres con nota
dei 2 Febbraio 20L9, ai sensi dell'art, 44 dello Statuto del Gruppo, in funzione
dell'adeguamento dello stesso al Codice del Terzo Settore - Decreto Legislativo n. Lt7
del 3 luglio 2OL7 e, nell'occasione, di alcune funzionali migliorie proposte dalla
Consociazione Nazionale Fratres dopo un percorso di dialogo e collaborazione con le
rappresentanze dei propri Organi Territoriali.

Data lettura del testo ed al termine del ciibattito assembleare, il Presidente pone in
votazione, come da ordine dei giorno, in forma palese e per alzata di mano,
I'approvazione del nuovo testo statutario che si aiiega al presente verbale per farne
parte integrale e sostanziale.

Al termine del!'espressione di voto risultano:

FAVOREVOLi no bL - {p*r !'appr*vdzi*rz* #s1/* mc#i#ci:s sr#f#rsrie scsorne # yof*
fav*revof* di
aíl'Assembl*a)

CONTRARI NO

i! 75o/* d*i part*$panti, S'sicarnerfc pr*s*nfi o per de/ega,

ASTENUTT N" -I-
sulla base dei quali il Presidente proclarna accolta la proposta alla quale seguiranno gli
adempimenti di rito, tra cui la registi-azione del nuovo Statuto e la comunicazione
della stessa alla Consociazione iriazionale Fratres, anche per il tnamite degli Organi
Territoriali della stessa, ove costituiti ed operarrti.

elm*no

r/



L'Assemblea inoltre delibera all'unanimità {oppure indicare I'esito diversal la delega al
Presidente del Gruppo, sentita la Consociazione Nazionale Fratres ed ottenuto il
relativo assenso preventivo, ad apportare tutte le eventuali variazioni che dovessero
essere richieste d'ufficio, ir'ì funzione dell'iscrizione al Registro Unico Nazionale del
Terzo Settore, ai sensi del richia mato Decreto Legislativo e per l'eventuale richiesta
contestuale di riconoscimento della personalità giuridica.

Alle or.?Q . ,kJ il Presidente dichiara chiusa I'Assemblea.
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STATUTO DEL GRUPPO FRATRES
ìI r\

,-AH \4r Ci{i;Lú nRCA\-l QeLx-, ihuc}e

CAPO I

COSTITUZIONE NATT]RA E SCOPI

Articolo 1

E costituita in B n nn tA L€ i É

denominata "GRUPPO FRATRES s...tlidi-{.e---!=-ú- ftRiRr-lt"-f '* ODV" donatori di sangue,

:-roc-esi ai S.4l]'-- ['', Ter"Nfg-,tr.

Articolo 2
Natura e durata

Il "Gruppo Fratres ;;- Hìcu [-L=-€-íIA!.QNSE 6ov- è una organizzaàone di
volontariato avente per scopo il raggiungimento di finalità civiche, solidaristiche e di
uulità sociale per lo svolgimento, prevalentemente in favore di ferzi, di una o piu attività
cii interesse generale, anvalendosi in modo prevalente dell'attività di volontariato dei
propri associati e perseguendo l'affernazione delia carità e della fraternità cristiana
attraverso 1a testimonLarrza della donazíone di sangue, nelle sue varie forme previste
ialla 1egge, del sangue midollare e degii organi in favore dei bisognosi e della collettività
=condo f insegnamento de1 Vangelo.

L'associazione ha durata illimitata, non ha fini di lucro, è apartitica, ha strutture
ed organizzazione democratiche ed elettive e si fonda sull'universalità delie adesioni e dei
reneficiari del dono.

Articolo 3
Costituzione del Gruppo

n "Gruppo FratresS" k 
'cLf 

ú LE -nSgO5iagrúODV" (piu avanti semplicemente
-Gruppo") è costituito agli effetti giuridici come organizzazione di volontariato secondo le
dì.sposrzioni della Costituzione della Repubblica italiana, del Codice Civile e del Codice
del Terzo Settore.

Per I'ordinamento di Diritto Canonico, il Gruppo è associazione di fedeli laici della
Chiesa Cattolica.

11 Gruppo è altresi costituito ai sensi deile leggi nazíona7t, delle loro successive
modifiche ed integrazioní, nonché delle leggi regionali in materia di donazione del
salgue, del sangue midollare e degli organi.

, l'orgarrzzazione di volontariato

dei gruppi
GrwTsSs* sict

i/
rt) gid fond.ato in datarÙb.l /,,pJ\2 ed. affttiato alla Conspciapiong: Na-zionale
aonatóri di sangue Fratres delle Misericord.ie d.'Italia LbJ4ú))Ì'guator* il
gic statú rzffiliato)"



Articolo 4
Attiuità, di interesse generale e attiuita diuerse

Scopo del Gruppo è I'esercizio volontario, arì.onimo, gratuito, periodico e
responsabile per arnore di Dio e del prossimo, della donazione del sangue, della
promozione e sensibrlizzazione alla donazione stessa, sia in sede locale che nazionale ed
internazionale, nonché della promozione della donazione dei sangue midollare e degli
organi in collaborazíone con le pubbliche istltuzioni secondo le finalità espresse dal1a
L. 2f9 de1 21 ottobre 2005 e con Ie ínizíatíve promosse dalla Consociazione Nazionale dei
g-uppi donatori di sangue Fratres delle Misericordie d'Italia (d'ora in avanti indicata come
C onsociazione Nazionale).

Il Gruppo potrà altresi intervenire in opere di promozione dei diritti primari alla
-n:ta. a-l1a salute e alla dignità umana.

Le attività sopra descritte rientrano nella definizione di attività di interesse
:enerale ai sensi dell'art. 5 del Decreto legislativo n. 7I7 del 3 luglio 2Ol7 con particoiare
::ie:-imento alle lettere a) b) e i) dello stesso.

Per la specifica natura di volontaríato donazionafe richiesto agli iscritti, I'aziot:'e
',-:-:ntaria del donatore non potrà mai in nessun caso ritenersi occasionale.

Il Gruppo potrà svolgere attività diverse da quelle di interesse generale ai sensi
*:"'ai-t. 6 del Decreto legislativo n. 117 del 3luglio2Ol7 purché secondarie e strumentali
::sp€tto alle attività deil'articolo 5 dello stesso Decreto e secondo i criteri e limiti definiti
:al \linistro del lavoro e delle politiche sociali. L'individu azione de1le attività diverse è
::erogativa del Consiglio direttivo.

Articolo 5
Operatiuità

In tutte le sue iniziative il Gruppo opera in armonia con i principi e le linee
: : r, s-arlmatiche della Consociazione Nazionale.

Articolo 6
Formazione ed ag giorrtamento

Il Gruppo promuove corsi di forrriazione e di aggiornamento destinati agli iscritti e
:- a cittadinanza in materie sanitarie e tecniche nonché di carattere motivazionaJe e
sr::lruale, anchè in collaborazione con le strutture centrali e territoriali della
J ::rsociazione Nazionale.

Articolo 7
Sezioni e settori operatiui del Gruppo

Per i'espletamento de1le proprie attività, il Gruppo può costituire apposite sezioni,
r:-Jbrmandone la Consociazione Nazionale, secondo la normativa nazíonale e regionale

"igente.Le sezioni possono avere un apposito comitato di coordinamento disciplinato da
specifiche norme di funzionamento emanate dal Consigiio del Gruppo.

Per tutte le attività associative il Gruppo può costituire settori operativi
coordinandoli con apposito regolamento e delegando quale responsabile un componente
del Consiglio direttivo.



Articolo 8
Rapporti con I'Autorità, Ecclesiastica

In relazione al carattere cristiano inerente la vita associativa, il Gruppo mantiene i
rapportr con i1 Vescovo Diocesano e con 1e altre Autorità Ecclesiastiche anche attraverso
il proprio Assistente spirituale.

Articolo 9
Stemma e gonfalone

Lo stemma del Gruppo ha carattere nazíonafe ed è comune a tutti i gruppi Fratres
:;eraLti sul territorio italiano nei modelli approvati dalla Consociazione Nazionale e dalla
s:-ssa tutelati a norma di legge unitamente alla denominazione "FRA?R.E'S'.

Ii pittogramma è rappresentato da un cuore ed una goccia di sangue, entrambi di
:--:re rosso, pattone warm red, su fondo bianco al quale il Gruppo potrà aggiungere
s: -:aato la personalizzazíone coordinata.

I gonfalone del Gruppo è conforme a quello approvato dalla Consociazione
ll '-z: ana-le.

L uso dello stemma, in ciascuno dei modelli approvati, del gonfalone e dei loghi
-::::esentanti il Movimento FRATRES sono concessi esclusivamente nei termini e nei

----: prer.isti dal Regoiamento per llmmagine Coordinata Nazionale emanato dalla
I : ::sociazione Nazionale.

Articolo 10
Uso della denomin.a-zione Fratres e affiIia^zione

alla C ons ociazione nazionale

11 Gruppo per costituirsi ed assumere la denomínazíone di "FRATRES", dovrà
::-::;.ere il preventivo assenso alla Consociazione Nazionale. Una volta ottenuto, procede
:. i propria istituzione accettando 1o Statuto tipo e gli rndírízzi della stessa.
: - :,:essir-amente chied e 1' aîfiLíazíone alla Consociazione.

In particolare ii Gruppo si impegna a versare 1a quota associativa nei termini e con
:: - adalìtà stabilite dai competenti organi della Consociazione Nazionale.

Ferma liautonomia giurid.ica, patrimoniale e amministrativa del Gruppo, la sua
:"a:tectpazione alla Consociazione Nazionale implica per tutti gli iscritti al Gruppo la

=:::r:aaLe appartenenza aJla grande famiglia dei donatori di sangue Fratres rappresentataj;ia Consocíazione.

Articolo 11
Collab ora-zione con altri org anis mi

Per effetto dell'affiliazione alla Consocieizione Nazionale, il Gruppo potrà
--ollaborare con altre associazíoni o federazioni di associazioni, solo se siano conformi al
carattere ispiratore del movimento Fratres.

I1 Gruppo, in armonia con quanto indicato dalla Consociazione Nazionale può
aderire a reti associative, ai sensi dell'articolo 41 del Decreto legislativo 3 luglio 2077, n.
r17.

Articolo 12
Ris orse e conomico finan^ziarie

I1 Gruppo trae i rnezà economici e hnanziari, pef i1 raggiungimento degli scopi
istituzionali, dalle rendite patrimoniali, dalle offerte, dai contributi e lasciti che potranno



ad esso pen'enire da soggetti pubblici o privati nonché dalie convenzíoni con enti
pubblici nei lirni.ti e con ie modalità previsti dal1e vigenti leggt.

11 Gruppo prorn'ede altresì al proprio sostentamento anche con tniziative
p:omozion ali e I o di auto finanziamento.

il patrirnonio del Gruppo, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi,
e:i-rare comunque denominale è ulrlizzato per 1o svolgimento deil'attività statutaria ai fini
lei-l esclusir-o persegurmento di fìnalità civiche, solidaristiche e di utilità. sociale.

E r-ietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e

:rsen-e comunque denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori,
--,'rrìnistraton ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di
- eri altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

Articolo L3
Gratuità. delle prestazioni

L'attività di donazione del Gruppo neile sue varie forme e quella degli iscritti sono
r -: l:te.

i1 donatore Fratres riceve la propria gratlfic'azione solo nella coscienza del dovere
: -:!r.uto.

-1 solo fine di promuovere una sana emulazione nella donazione potranno essere
:;.-::sse agli iscritti benemerenze a altri riconoscimenti aventi puro carattere morale per
. : * ='t sara emanato apposito regolamento.

CAPO II

REQUISITI DI APPARTENENZA AL GRUPPO
E CLASSTKEZIONE DEGLI ISCRITTI

Articolo 14
Mo dalità. di is crizione

-utti gli iscritti partecipano alla vita del Gruppo secondo le proprie possibilità
: ::--:'ruendo alla comunanza delle idealità morali ed alle íntziatíve che sono alla base
:,::.*nona-le de1 Gruppo.

L iscrizion-e awiene su domanda da presentare al Consigiio direttivo, il quale
;::,r::a o respinge la domanda con prowedimento definitivo.

I a qualità di volontario del Gruppo è incompatibile con qualsiasi forma cli rapporto
' -a','oro con lo stesso, sia subordinato che autonomo, e con ogni altro rapporto di
- : :r:e:ruto patrimoniale.

il volontario, per sua libera scelta, svolge attività in favore della comunità e del
:€::r comune attraverso il Gruppo, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie
:r:acita in modo personale, spontaneo e gratuito, sertza fini di lucro, neanche indiretti,
:: esclusivamente per fini di solidarietà.

L'attività del volontario non può essere retribuita in alcun rnodo nemmeno dal
rereficiario. A1 volontario possono essere rimborsate dal Gruppo soltanto le spese
tfettivamente sostenute e documentate per l'attività prestata, entro limiti massimi e alle
:,:':rdizioni preventivarnente stabilite dall'ente medesirno. Sono in ogni caso vietati al
',-oiontario rimborsi spese di tipo forfetario.

11 Gruppo iscrive i volontari nell'apposito registro, anche ai fini degli adempimenti
assicurativi previsti da1la legge. La tenuta del registro an'viene a cura dei Consiglio
dketúr'o.



Articolo lS
Cia-ssr iicczi a n e a e q ii r_s cnitz

GI iscntri si suddl-rdono irr:

soci donatori attiri;
soci collaboraton;
soci benemeriti.

I soci donatori attivi sono coloro i quali, in età stabilita dalle norme vigenti e previo: - :::taaento delf idoneità fisica, si impegnano ad effettuare almeno .,.r. 1ròlt. ogrri dr.::-:.." ia donazione in una qualsiasi de11e sue varie forme in sintonia con i fini e con':aa:tzzaàone del Gruppo. Costituiscono il corpo funzionale del Gruppo ed
'::*rsiscono tutti i diritti associativi, partecipano alle assemblee ed acquistano il diritto:- =-rz:one attivo e passivo dopo tre mesi dal{scrizione.

I soci collaboratori sono coloro i quali, attesa ia impossibilità alla donazione,i" :-:::1o in modo volontario e continuativo attività sanitarie, tÉcniche e1o amministrative: - :rganizzative in seno al Gruppo. Essi godono dei diritti associativi, compresoi":::,:rato attivo e passivo, dopo tre mesi datf is-crízíone nel Gruppo.

i soci benemeriti sono coloro i quali per limiti di età o per motivi di salute non:'' :s::1o piu donare il sangue. Partecipano alle assemblee ed hanno il diritto di elezionerl-*: - € pasSivO.

1i

.'t

\on acquisiscono la qualifica di socio coloro che,:: =ssociazione, decidono di sostenerla esclusivamente
- - - 

- ^li,: --:- dlt.

pur condividendo le finalità
con contributi morali e lo

Articolo 16
Iscrizione

L'ammissione di un nuovo associato è deliberata dal Consiglio Direttivo su:: ::':rda delf intéressato. La deiiberazione è comunicata all'interessato ed annotata nel:: : iegli associati tenuto a cura der consiglio direttivo.
11 Consiglio Direttivo deve, entro sessanta giorni, motivare la deliberazione di-::::o della domanda di ammissione e comunicarlà ail'interessato. Chi ha proposto là: ':aj]da può, entro sessanta giorni dalla comunicazione di rigetto, chiedere che. - ':sta-nza si pronunci, I'Assemblea in occasione della sua successiva convocazione.
Le iscrizioni sono aperte a tutti, dovendosi presumere che la domanda di iscrizione:i'- 3ruppo supponga da parte delf istante la sostanziale condivisione dei prlr"ipr

. ::ratori della Fratres.
I donatori hanno il dovere e il diritto di tuteiare il loro stato di salute, dare il::::io consenso informato aJla donazione e comunicare ai responsabili del Gruppo og.ri

::- - i:r-azione di rischio o impedimento alla donazi.one stessa.
G1i iscritti si impegnano a sostenere mora-lmente, materialmente e con la loro':eia i fini istituzíonafi de1 Gruppo e sono tenuti a1 rispetto de11o Statuto, dei regolamenti

= l ogni a-ltro atto legittimamente adottato dagli organi sociali.I soci hanno il diritto di esaminare-i libri sociali facendo istanza scritta al?:esidente contenente la descnzione dettagliata di quanto richiesto in esame. Nons'-rssiste in capo a-l socio il diritto di copia, con qualsiaslmezzo, dei documenti oggetto di:SalTle.



Articolo 17
Modalita di dona-zione

Il donatore si sottopone alla donazione periodica secondo i parametri temporali
s:abuiti daLia normativa vigente.

Ii donatore si impegna a non donare a1 di fuori del proprio Gruppo salvo casi di
:rtrcolare ùrgel:za concordati con il Gruppo stesso e per i quali i1 donatore trasmetterà
.' Gruppo la certificazione di ar,'venuta donazíone, rilasciata dalla struttura sanitaria
::esso 1a quale è a'urzenuta la donazione.

Il donatore è, inoltre, tenuto ad informare il Gruppo della propria temporanea
-:::ossibilità a donare; è fatto obbligo di riservatezza per chi venga a conoscerne le
*:*.ir-azioni, nel rispetto della normativa europea e nazionale vigente.

L'indisponibilità meramente temporanea alla donazione per ragioni di salute o di
:::z.ata assenza non comportavartazione alla classificazione del ruolo di donatore attivo.

CAPO fiI

DISCPLINA E DOVERI DEGLI ISCRITTI

Articolo 18
Doueri degli iscrítti

Gli iscritti al Gruppo devono:

a) osservare 1o statuto, i regolamenti e le disposizioni legittimamente emanate
dagli organi del Gruppo;

bt collaborare alle tntziatíve dei Gruppo e partecipare alie assemblee e alle
riunioni;

cl tenere nei confronti degli iscritti preposti alle cariche sociali un
comportamento corretto e di massima collaborazione;

dl partecipare alle iniziative di carattere generale promosse dalla Consociazione
Nazionale e dagli organi territoriali.

. Articolo 19
Pr o u u e dime nti dis ciplinari

GLi iscritti sono passibili dei sottocitati pror,vedimenti disciplinari, previa
::r::estazione scritta dell'addebito, con invito a presentare entro 15 giorni al Consiglio
::::it\-o le proprie giustificazioni:

a) ammonizione;
b) sospensione a tempo determinato;
c) decadenz4-
d) esclusione.

La competenza per f irrogazíone dei prowedimenti di cui ai punti a) e b) è del
l,:nsigLio direttivo mentre per i punti c) e d) è demandata a-11'Assemblea"

Contro i prowedimenti di cui ai punti a) e b) f interessato può presentare ricorso,
": forma scritta, entro 15 giorni dalla comunicazione, al Consiglio direttivo ii quale decide
ron parere defrnitivo; per i punti c) e d) r'algono le disposizioni dt cui al successivo
arucolo 20, comma cinque e seguenti.



Articolo 20
Dimissioni, decadenza ed esclusione dei soci

La qualità di iscritto a1 Gruppo si perde per dimissioni, per decadeîza o per
esclusione.

Si perde per dimissioni qualora f iscritto presenti al Consigiio direttivo, in forma
scrj.tta. 1a propria rinunzia a mantenere la sua iscrizione.

Si perde per decaderrza ove venga a ma-ncare uno dei requisiti essenziafi di
:::artenenza a7 Gruppo di cui agli articoti 16 e 77. Inoltre, perde la sua qualità di
=sscci.ato qualora, nonostante il richiamo, persista nella violazione dei doveri
: : ::da,rnentali previsti all'articolo 18.

Si perde per esciusione nei casi che rendano incompatibile, per qualunque grave
: - r.,rne. l'apparten enza aJ Gruppo.

La perdita del1a qualità di socio implica contemporanearnente la perdita di ogni
:_:::to verso il Gruppo.

i pror,vedimenti di decadenza e cii esclusione sono proposti motivatamente dal
i : ::s:gìio direttivo all'Assemblea.

De1la proposta di decadenza a di esclusione deve essere data comunicazione
l.::::*-a all interessato, per raccomandata, da parte del Consiglio direttivo, con invito a
:rt-:s:ntare entro 15 giorni dal ricevimento le proprie deduzioni che, unitamente a quelle
::- ,J:nsiglio stesso, sara.nno rese note all'Assemblea.

L -{ssemblea delibera a scrutinio segreto.
11 prowedimento irrogato dall'Assemblea potrà essere revocato qualora siano

ì*:*:e a mancare le cause che 1o hanno determinato, previa nuova domanda da
;r:s-:r:are. da parte delf interessato, aI Consiglio direttivo, con le modalità di cui
,iLL' =:::;,rLo 14, secondo comma, e sulla quale l'Assemblea delibererà l'accettazione o
f:.:t:-:

Jontro il prowedimento di esclusione adottato dall'Assemblea f interessato potrà,
t: ::: - ,: giorni, ricorrere al Collegio dei probiviri della Consociazione Nazionale, il quale
iii*:r::::a entro 60 giorni dal ricevimento del ricorso.

CAPO rV
ORGANI DEL GRUPPO

Articolo 21
Organi del Gruppo

i::--': organi del Gruppo:

t r-ssemblea;

T l,::rsiglio direttivo;
: l:tsidente;
: - -:ga:ro di controllo nei casi e nei limiti espressamente previsti dall'articolo 3O de1

':l:rto legislativo 3 luglio 2017, n. 117, o, in assenza dí questi, qualora il Gruppo
:--:--:iga comunque opportuno costituirlo.



Articolo 22
C omp o sizione dell' As semble a

L'Assemblea è composta dai soci donatori attivi, dai soci collaboratori e dai soci
lenemeriti.

E presieduta dal Presidente o, in sua assenza, dal Vicepresidente
a:rche di questo, dal componente di Consiglio direttivo piu anziano
;ruppo.

Vi partecipano lAssistente spirituale e il Consulente sanitario
:::-ltto di voto.

o, in mancanza
di iscrizione a-l

entrarrrbi senza

Articolo 23
Conu o cazione dell' As s emble a

L'Assemblea si riunisce ogni anno entro il mese di febbraio per l'approvazione del
:-=:r.cio consuntivo o del rendiconto di cassa dell'esercizío, del bilancio sociale, qualora il
--:-;:po raggiunga i requisiti di cui all'articolo 14 de1 decreto legislativo 3 luglio 2017, n.
. - - o decida spontaneamente di redigerlo e de1 bilancio preventivo ed ogni quattro anni
:e : - eiezione de11e cariche sociali

i- Assemblea è convocata dal Presidente con lettera o messaggio e-mail da inviare
.u :::r:.ci1io o alla casella postale eiettronica degli iscritti almeno 20 giorni prima della
:;-- i-ssata per 1a riunione. La corlocazione si può inoltre pubblicizzaÍe con affissione
:i :'.-!iso presso la sede sociale, con affissione pubblica murale, a mezzo stampa o

ù.-:::-.'.rso la pubblicazíone del1'awiso sulla rete Internet.
- an-iso deve contenere il giorno, i'ora ed il luogo dell'adunanza in prima ed in

l*r-: ::-- ia convocazione nonché gli argomenti da trattare.
,a second a corrvocazione potrà essere fatta anche per 1o stesso giorno della prima,

; *--:::: e-meno tln'ora dopo.
- ,,-erba-Li deil'Assemblea devono essere sottoscritti dal Presidente e dal Segretario e

,,,:,:: -::seriu nellapposito iibro delle adunarrze e delle deliberazioni tenuto a cura del
" 

" r i" ;_- -. direttivo.

Articolo 24
Uteriari conuoca-zioni dell'As semblea

* r.=:q:::clea si riunisce in qualunque periodo e specificamente:

t-:::co ne faccia richiesta scritta e motivata almeno un decimo degli iscritti aventi
: -. -: a partecipare allAssernblea;
: -:iitrr il Collegio dei probiviri della Consociazione Nazionale o l'Organo di
: -:--::.i1o. se presente, del Gruppo per gravi e motivate ragioni, da comunicare per
-È*:':r:::. ne richiedano all'unanimità la convocazíone al Consiglio direttivo;
:,*"-:'l ne sia stata fatta richiesta scritta e motivata dalla Consociazione
' r:-raf€ o dagli organi territoriali per problerni inerenti il Gruppo o per inizíative
:"ll :r::a::ere genefale;
rr* -: j : 1 Consiglio direttivo ne rawisi la necessità.

I'l ri=r;'-:ur.a,lleletterea) b) c) il Presidentedeveconvocarel'Assembleaentroun
urr-s4r : trî- :r ::: da-lita di cui al secondo , terzo e quarto comma dell'articola 23.

Articolo 25
V aliditòL delle riunion.i dell' As s emble a

lssr:::iea è regolarmente costituita in prima cortvocazione con la presenza dí
la :tera degli aventi titolo mentre in seconda convocazione è validamente



:ltsitLrita qualunque sia il numero dei presenti, sempreché tale numero sia almeno il
::cpio dei componenti il Consiglio direttivo"

In caso di impedimento a partecipare all'Assemblea, ogni iscritto, avente titolo,
: l-rra farsi rappresentare, conferendo delega scritta ad altro iscritto allo stesso Gruppo,
arch'esso avente titolo, il quale, oltre al proprio voto, non potrà essere portatore di piu di
::ra delega.

Articolo 26
Validità delle delib era^zioni dell' As s emble a

L'Assemblea delibera validamente a maggioranza semplice.
Gli astenuti non si computano fra i votanti.
I componenti, il Consiglio direttivo e l'Organo di Controllo, se presente, nelle

::libere concernenti rispettivamente il resoconto morale e frnanziatio non hanno voto.
Per le proposte di riforma dello Statuto da parte dell'Assemblea sono previste 1e

:articolari norme di cui al sesto comma deli'articolo 44.

Articolo 27
Attribuzio ni dell' As s emb Ie a

L'Assemblea ha il compito di:

a) deiiberare l'approvazione del bilancio consuntivo o del rendiconto di cassa
dell'esercizio, corredato della relazione de1 Presidente sull'attività del Gruppo
svolta nell'anno precedente e del1a relazíone dell'Organo di Controllo, se
pre sente, sull' andamento economico -fi nan ziario ;

b) deliberare, altresi il biiancio preventivo dell'anno successivo;
c) deliberare l'approvazíone del bilancio sociale, qualora il Gruppo raggiunga i

requisiti di cui all'articolo 14 del decreto legisiativo 3 luglio 2OL7, n. II7, o
decida spontaneamente di redigerlo.

d) esaminare le questioni di carattere generale e di indirizzo programmatico
presentate dal Presidente, di concerto con il Consiglio direttivo, adottando ove
necessario, le relative deliberazioni;

e) eleggere, a scrutinio segreto, i componenti il Consiglio direttivo e dell Organo di
Controllo, secondo le modalità di cui agli articoli 29,36, 37, 40, 47 e 42;

0 deliberare, una volta ottenuto il parere favorevole della Consociazione
Nazionale, sulle modifiche del presente Statuto proposte dal Consiglio
direttivo;

g) deliberare, su proposta del Consiglio direttivo, l'approvazione del Regolamento
generale, di cui all'articolo 45, da trasmettere alla Consociazione Nazionale;

h) nominare neltra ri.unione che precede ogni quadriennio di mandato la
Commissione elettorale, anche con funzioni di seggio, e stabilire il numero dei
componenti il Consiglio direttivo;

i) assumere i prorruedimenti di decadetrza e di esclusione degli iscritti ai sensi
dell'articolo 20;

j) deliberare sulla responsabilità dei componenti degli organi sociali e
promuovere azíont di responsabilità nei loro confronti;

k) deliberare lo scioglimento del Gruppo ai sensi dell'art. 47.

i q
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Articolo 28
Comp o sizione del Consiglio direttiu o

Il Consiglio direttivo è composto da un numero di soci donatori attivi e/o soci
:oXlaboraton e I o soci benemeriti, purché dispari e non inferiore a cinque.

Partecipano aile riunioni del Consiglio direttivo lAssistente spirituale e il
Consulente sanitario, entrambi senza diritto di voto.

Per essere eietti nel Consiglio direttivo occorre appartenere alla categoria dei soci
donatori attivi, dei soci collaboratori o dei soci benemeriti.

Non sono eleggibili nel Consiglio direttivo i membri dell'Organo di controllo.
Non può essere nominato nel Consiglio Direttivo chi si trova nelle condízíoni di cui

an1'art. 2382 del Codice Civile.

Articolo 29
Attribuzioni del Consiglio direttiuo

11 Consiglio direttivo è l'organo di amministrazione del Gruppo e delibera su tutte le
-aterie non riservate specificatamente all'Assemblea. Il potere di tappresentanza
i:rrribuito al Consiglio direttivo è generale. Le limlitazioni del potere di rappresentanza
:: rn sono opponibili at terzi se non sono iscritte nel Registro Unico Nazionaie dei Terzo
Settore o se non si prova che t terzi ne erano a conoscenza.

E eletto dall'Assemblea secondo le modalità di cui agli articoli 26,40,41 e 42.
In particolare:

a) pror,vede all'amministrazione del Gruppo compreso l'acquisto e la vendita o la
permuta di beni immobili e mobili, di automezzt e per la creazione di passività
ipotecarie, nonché alle au tor izzazíont relative ;

b) prowede al suo interno aJIa elezíone de1 Presidente, del Vicepresidente, del
Segretario e dell'Amministratore, del Capogruppo, se ritenuto necessario,
nonché ad ogni altra nomina che si rendesse necessaria;

c) nomina lAssistente spirituale;
d) nomina il Consulente sanitario, il quale deve essere in possesso di adeguato

titolo professionale;
e) redige il regolamento generale, da sottoporre all'approvaàone dell'Assemblea, ed

emana ogni qualsiasi regolamento necessario al buon funzionamento de1

Gruppo;
0 designa i rappresentanti del Gruppo in organismi e/o commissioni esterne

permanenti;
g) fissa la data, il luogo e I'ordine del giorno dellAssemblea;
h) delibera il passaggio di categoria degli iscritti;
i) assume i pro'uvedimenti disciplinari di sua competenza;
j) valuta annualmente il bilancio consuntivo o il rendiconto di cassa dell'esercizio

ed il bilancio preventivo da sottoporre all'approvazíone dell'Assemblea
annotando in calce allo stesso, o in una nota integrativa, il carattere secondario
e strumentale delle attività diverse di cui all'ultimo comma dell'art. 4;

k) valuta annualmente il biiancio sociale da sottoporre all'approvazíone
dellAssemblea, qualora il Gruppo raggiunga i requisiti di cui all'articolo 14 del
decreto legislativo 3 luglio 2OI7, n. 117 o decida spontaneamente di redigerlo;

1) decide sugli interventi di assistenza per iscritti che versino in particoiari
condizioni di bisogno o di disagio;

m)prende in via d'urgenz4 eccetto i casi previsti dal Codice Civile, i prowedimenti
che reputa necessari nelf interesse del Gruppo;

n) delibera sull'ammissione di nuovi iscritti;
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o cu:a i ossen-anza dello spinto religioso dell'Associazione nonché la preparazione
sp:,:::-ra-e e n-rora-1e degli iscntti 1a cui direzione e coordinamento sono affidati
,'.l.ss:ste:te spiriruale:

: ::lpc,:re all Assemblea, Lrna volta ottenuto i1 parere favorevole della
J:;:socrazi.one Nazionale, le modifiche statutarie sia di propria ínizialiva che su
:rch^resta dr almeno un decimo degli aventi titolo a partecipare allAssemblea;

q rstiruisce commissioni o gruppi di studio, anche con esperti al di fuori degli
iscritri a1 Gruppo, per l'analisi di determinati problemi o con compiti di
consulenza per 1e varie attività nominando un coordinatore fra i componenti il
Consiglio direttivo;

r) autortzza il Presidente a stare in giudizio sía dinanzi agli organi giurisdizionali
ed amministrativi che dínanzi ai collegi arbitrali per tutte le eventuali
controversie di interesse dei Gruppo;

s) individua le attività diverse di cui all'ultimo comma dell'art. 4
t) compie ogni altra funzione ed esercita qualunque altro potere che il presente

Statuto non attribuisce specificatamente ad altri organi del Gruppo.

I verbali del Consiglio Direttivo sono inseriti nell'apposito libro delle adunanze e
:. 'e deliberazíoni.

Articolo 3O
Riunioni e deliberazioni del Consiglio direttiuo

Il Consiglio direttivo si riunisce di norma una volta al mese nonché ogni qual volta
, i:esidente 1o ritenga necessario, oppure qualora sia presentata richiesta al Presidente
: . :arte di almeno un terzo dei componenti il Consiglio direttivo.

I1 Consiglio può essere convocato anche su richiesta, scritta e motivata, dalla
-:::sociazione Nazionale, dal Presidente del Collegio dei probiviri della Consociazione e
::'-: organi territoriali.

L'invito all'adunanza è cornunicato da1 Presidente e dovrà contenere il luogo, il
ry::no, l'ora e gli argomenti posti all'ordine de1 giorno e dovrà essere inviato al domicilio
::ú aventi titolo, anche a rnezzo posta elettronica. almeno 5 giorni prima delLa data
I:s.atO O anrzenire.

Per il su-o carattere di organo di amministrazione il Consiglio direttivo può essere
nr-ocato anche, telefonicamente o tramite messaggio digitale in qualsiasi momento ove
ne rawisi la necessila e I'urgenza.

il Consiglio direttivo è validamente costituito con la presenza deLIa rnaggíoranza
suoi componenti; le deliberazioni vengono assunte con la maggioÍarrza dei presenti.

Le deliberazioni concernenti persone sono adottate a scrutinio segreto.

3;

Articolo 31
Presidente

i1 Presidente è eletto dal Consiglio direttivo nella prima riunione convocata, dopo le
:lezioni, dal Presidente della Commissione elettorale.

L'incarico di Presidente del Gruppo è incompatibile con la carica di Governatore o
l Presidente di qualsiasi Misericordia.

E a capo del Gruppo, ne dirige e ne sorveglia le varie attività e ne ha la
fappresentanza legale ed i poteri di firma.

Rappresenta il Gruppo alf interno clella Consociazione Nazionale e, nelle relative
assemblee, ha diritto di elettorato attivo e passivo.

In particoiare il Presidente:

a) vigila per la tutela de11e ragioni clegli interessi e delle prerogative del Gruppo e
veglia sull'osservanza dello Statuto e dei regolamenti;
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: ::ri-:. -= :: '::,::t: :' J:::s:E-: cj,::e:f-.-o e convoca lAssemblea assumendone in--.:----..-'
_ :::_) .: -: :,:::--::_- -=_ _::--=_-::_-=:-_-.::
: ;-:r ,: :r:::::;,::-:;:t-la:. -:-;=:,:ir :1:- Seg:eta:ro. le carte ed i registri sociati;
: :"*:; -:-::::--1-;-c:liÉ C,:i:i i' SeEre:a:ro e i-\::rrnirustratore. la tenuta dell',eventuale

-:-ì3:--;:--: ee: be:-;^- ::Obr- eO inmObil:
: :*:a"- ::sperlio della norrnadr-a nazionale in materia di sicurezzae dírtservalezza

:rr dau personali:
: ::ene i rapporu con 1a Consociazrone Nazionale agli effetti di ogni evento che

:::srgli f interessamento della Consociazione stessa;
-- ::=:rie ogni provvedimento d'urgenza ed anche se non contemplato nel presente

:i:::-l':. compresi atti cautelativi e conservativi ed anche tutti gli altri atti di
: -*;.--r:e giudiziario, salvo sottoposizione alla ratifica del Consiglio direttivo nella
:. - ) :runione successiva al prorruedimento;
::::.-*:tamente allAmministratore, ha la firma sui conti correnti e sulle
; :n=:=:loni bancarie e ftnanziatie.

Articolo 32
Vicepresidente

-- i-icepresidente è eletto dal Consiglio direttivo nella prima riunione convocata
Lian; -; :lezioni.

J:adiuva, indipendentemente dalle sue specifiche funzioni, i1 Presidente e 1o
n, "i:- * " sce, anche legalmente, in caso di sua assenza o impedimento.

-roltre opera in quei settori e svolge i particolari compiti che ii Consiglio direttivo* ,irr? cpportuno affidargli.

Articolo 33
Segretario

I1 Segretario è eletto dal Consiglio direttivo nella prima riunione convocata dopo le
" : *:ni.

Redige i verbali del Consiglio drrettivo, dell'Assemblea e di tutte le commissioni o
-:::ppi di lavoro'di cui alla lettera qJ dell'articolo 29.

E consegnàtario dei documenti e dell'archivio del Gruppo; cura la corrispondenza
---:-eme al Presidente con i1 quale collabora a1la tenuta dell'eventuale inventario di cui
, : lettera e) dell'articolo 31 e tiene aggiornato il libro dei soci.

Collabora, inoltre, con i'Amministratore, per la tenuta del1a contabilità e per la
.::oatazione del bilancio o de1 rendiconto di cassa dell'esercizio e del bilancio sociale,
" *alora il Gruppo raggiunga i requisiti di cui all'articolo 14 del decreto legislativo 3 luglio
-.'.7, n. ll7 o decida spontaneamente di redigerlo, e tiene il registro di cassa per le
:. :cole spese.

Articolo 34
Amministratore

L'Amministratore è eletto dal Consiglio direttivo nella prima riunione convocata
iopo le elezíoní.

Cura, in collaborazione con il Presidente e con il Segretario, 1a parte
amministrativa di tutte le attività del Gruppo firmando i relativi documenti.

Prowede, con 1a collaborazione del Segretario, alla regolare tenuta dei documenti e
dei libri contabili e a redigere i1 bilancio o il rendiconto di cassa dell'esercizío e ll bilancio
sociale, qualora il Gruppo raggiunga i requisiti di cui all'articolo 14 del decreto legislativo
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3 luglio 2017, n. 117 o decida spontaneamente di redigerlo, da sottoporre al Consiglio
direttivo

Congiuntamente al Presidente, ha la firma sui conti correnti e sulle operaziont
bancarie e ftnartziarte.

Articolo 35
Capogntppo

Qualora il Consiglio Direttivo ne rawisi I'utilità operativa può nominare un
Capogruppo.

11 Capogruppo non assume la veste di organo associativo né ha alcuna funzione di
:appresentanza del Gruppo, ma svolge solo funzioni operative e pratiche e pertanto
ientrano fra i suoi compiti:

a) il coordinamento deile attività e della periodicità delle donazioni e dei controlli
salitari, pror,wedendo ad invitare tutti i donatori attivi alla donazíone periodica
ed ai controlli, redigendo periodicamente la statistica delle donazioni;

b) la cura del rapporto con i donatori in collaborazíone con 1o staff organtzzatro e
sanitario sotto il profilo deif idoneità fisica e della disponibilità alla donazíone,
promuovendo le ínízíative opportune per la loro tutela;

c) la promozione e I'otganizzazíone delle eventua-li raccolte esterne con
autoemotech e ed aJtr e iniziative promo zionaJí;

d) io svolgimento delle attività necessarie all'attuazione delle convenzioni in essere
con la Pubblica Amministraàone;

e) 1o sviluppo degli strumenti informativi associativi;
f) l'esecuzione di altre attività a lui eventualmente affidate dal Consiglio anche in

raccordo con i1 Consulente sanitario.

I1 Capogruppo riferisce periodicamente al Consiglio sulle attività a lui affidate.
Nel caso in cui i1 Consiglio Direttivo non rawisi 1a necessità di nomina del

:rgruppo i suoi compiti sono ripartiti, dal Consiglio stesso, frauno o piu Consiglieri o
':-iati al Presidente.

Articolo 36
Organo di controllo e reuisione legale dei conti

L'Organo di controlio, anche monocratico, è nominato al ricorrere dei requisiti-: --s-;i dalla Legge.
i componenti dell'Organo di controllo, ai quali si applica l'art. 2399 del Codice

=. devono essere scelti tra le categorie di soggetti di cui al co. 2, arl.2397 del Codice
.: Nel caso di organo collegiale, i precletti requisiti devono essere posseduti da

"" -:-:, uno dei componenti.
-'Organo di controllo vigila sull'osservanza della Legge e dello Statuto e sul rispetto

: -.:-rcipi di corretta amministrazione, anche con riferimento a,lle disposizioni del
,': i : giugno 2OO7, n. 231, qualora applicabili, nonché sulla adeguatezza dell'assetto
,.- :;:ativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento. Esso può- ::e inoltre, al superamento dei limiti Legge, ia revisione legale dei conti. In tal caso
: ,,- : Ci controllo è costituito da revisori legali iscritti nell'apposito registro.

- -'rgano di controllo esercita inoltre compiti di rnonitoraggio dell'osservanza delle
, i" ::riche, solidaristiche e di utilità sociale, ed att-esta che l'eventuale bilancio

- r ::a stato redatto in conformità alle linee guida ministeriali. 11 bilancio sociale dà
: : i- esiti del monitoraggio svolto dall'Organo di controllo.
, -:mponenti dell'Organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere,
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anche individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere
agli amministratori notizie suii'andamento del1e operazioni sociali o su determinati affari.

Se l'Organo di controllo non esercita tra revisione contabile e se ricorrono i requisiti
previsti dalla Legge, l'associazione nomina un Revisore legale dei conti o una Società di
revisione legale iscritti nell'apposito registro.

I verbali dell'Organo di controllo sono inseriti nell'apposito libro delle adunarrze e

de1le deliberazíoní tenuto a cura, dello stesso Organo.

Articolo 37
Norme generali sugli organi

Tutti gii organi sociali durano in carica quattro anni. I loro componenti sono
rieieggibiii tranne il Fresidente che non può essere rieletto dopo aver espletato due
mandati consecutivi senza intermzione. Trascorso un mandato, rappresentato da
un'altra persona, potrà essere rieletto per altri due mandati consecutivi.

Ove in un organo si verifichi la mancanza di un componente, succede il primo dei
non eietti.

I nuovi membri inseriti a copertura del1e vacaÍLze restano in carica per la stessa
durata del membro sosdruito e non subentrano automaticamente in incarichi specifici a
lui affidati.

I componenti gli organi dei Gruppo che per tre riunioni consecutive risultino
assenti senza giustifrcato molil'o sono dichiarali decaduti dall'incarico e quindi sostituiti.

Articolo 38
Assistente spirituale

L'Assistente spiriruale è nominato, secondo il Diritto Canonico, dal Consiglio
direttivo, come da art. 29. lettera c).

La nomina è comunicata all'Ordinario Diocesano.
Rappresenta i autorità religiosa aLf interno dei Gruppo per le materie spirituali,

religiose o di culto.
Cura I'ossen-anza dello spirito religioso del Gruppo e la preparaztone spirituale e

morale degli iscritti anche attra\-erso corsi di forrnazione per i quali potrà collaborare con
1 Assistente spiritu ale della Consociazione Nazionale.

Le deliberVàont che inr-estono f indirizzo rnorafe e religioso del Gruppo per essere
esecutive dovranno ottenere il parere favorevole dellAssistente spirituale.

Partecipa alle riunioni dei Consiglio direttivo ed all'Assemblea senza diritto di voto
nonché alle iniziative ed alla vita dei Gruppo.

Articolo 39
Consulente sanitaria

E nominato da-l Consiglio direttivo nella prima riunione convocata dopo le elezioní.
Egli sor,rintende tutte le attività sanitarie del Gruppo ed in particolare:

a) vigila sul pieno rispetto dei controili sanita-ri, anvalendosi della collaborazione
de1 Capogruppo. se nominato, da eseguire per iegge sui donatori da parte delle
strutlure emotrasfusionali competenti in occasione della donazione;

b) garantisce la gestione dei dati riferiti ai donatori ed alle loro donazioni nel
rispetto delle disposizioni previste in materia di sicurezza e di tutela della
risen'atezza dei dati personali;

c) impartisce, d'intesa con il Consiglio direttivo e con il servizio trasfusionale
competente, le direttive in materia sanitaria coordinandone f intera attivita;
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d) collabora all'attività di propaganda e di impulso sociale specie in rnateria
sanitaria e sulle metodologie emergenti della donazione;

e) cura la formazione e l'aggiornamento del Gruppo sotto il profilo tecnico-
sanitario;

0 partecipa alle riunioni del Consiglio direttivo ed allAssemblea serrza diritto di
voto nonché alle iniziative ed alia vita del Gruppo;

g) potrà awalersi di collaboratori sanitari elo parasanitari, anche in forma
autonoma retribuita, per esigenze operative e strettamente sotto sua
sorveglianza, prevro accordo con il Consiglio direttivo.

Articolo 4O
C o mmis s ione elett o r ale

La Commissione elettora-le è nominata dall'Assemblea nella riunione che precede

ogni quadriennio.
È composta da un mirrimo di tre o di cinque membri scelti fra i soci donatori attivi,

i soci collaboratori e i soci benemeriti.
Ha il compito di:

a) nominare fra i suoi componenti il Presidente, il Vicepresidente ed il Segretario;
b) verificare l'adozione da parte deil'Assemblea della deliberazíone per il numero

dei componenti il Consiglio direttivo e i requisiti previsti all'articolo 28, primo
comma;

c) accertare fidentità degfi aventi diritto al voto ed il titolo di partecipazione
all'Assemblea nonché la regolarità delle deieghe consegnando l'attestato di
diritto aI voto:

d) redigere la lista di nominativi per la carica di membri del Consiglio direttivo,
contenente un numero al.meno doppio di componenti da eleggere;

e) redigere 1a lista di a-lmeno 3 candidati per I'elezione dell'Organo di controllo.

Le liste devono riportare il nome e cognome del candidato, la data di nascita, il
luogo di residenza e la data di iscrizione al Gruppo.

Ogni iscritto o gruppi di iscritti, aventi diritto al voto, potranno presentare alla
Commissione elettorale proposte di candidature nei termini che la stessa Commissione
indicherà.

Le liste predisposte dalla Commissione elettorale sono presentate al Fresidente che
le allegherà all'a'u'r'iso di convocazione dell'Assemblea tenendo presente che dovrà essere

convocata almeno 20 giorni prima della data fissata.
Per la stesura delle liste la Commissione dovrà tenere conto delle norme di cui al

precedente articoio 28.

Articolo 41
Composizione delle liste

Le liste predisposte dal1a Commissione elettorale non sono vincolanti ed ogni
iscritto avente diritto al voto potrà esprimere la propria prefetenza anche per iscritti
aventi titolo di elezione passiva non compresi nella citata lista.

Ogni elettore può esprimere la sua preferenza per un massimo di 2 voti per
l'Organo di controllo, laddovè previsto, e un nurnero di preferenze pari ai tre quarti degli
eleggibili per il Consiglio direttivo.- 

Risulteranno ói.tti per ogni carica i nominativi che avranno riportato ii maggior
numero di voti.

A parità di voti risulterà eletto il candidato con maggiore anzianítà di iscrizione a-l

Gruppo.
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ln caso di ulteriore parità sarà preferito il candidato piu anziano di età;
successivamente si procederà al sorteggio.

Le schede nportanti piu preferenze rispetto a quanto previsto nel presente articolo,
o preferenze per iscritti non aventi titolo di elezione passiva, saranno dichiarate nulle.

11 Presidente della Commissione elettorale pubblica per affissione ne1la sede sociale
l, esito de11e votazioni, convoca gli eletti entro 7 gíornt e ne presiede la riunione fino
al1'elezione del Presidente.

I ricorsi per eventuali anomalie, manifestatesi durante le elezioni o per 1a
candidatura o avvenuta elezione di candidati, devono essere presentati nel termine
perentorio di 3 giorni.

La Commissione elettora-le si esprimerà sui ricorsi prima delf insediamento dei
nuovi organi.

Articolo 42
- -, e'" e : i,b,. !ít a dei conTp onenti la C ommis sione elettorale

I corn:c::rrl .a Jomrnissione elettorale per le funzioni cui sono chiamati a
rispondere :1':,:t :-ss-:-: r:l nessun modo far parte delle liste elettorali dei candidati alle
cariche per eL ::g;-:r- ::- 3rappo né essere votati.

Le sc:e :- :t:---:r.n-i roti per i componenti della Commissione eiettorale di cui al
precedente cc,::::- ; s =::j-:t : cijchiarate nuiie.

Articolo 43
Gratuità delle cariche

Tutte,e :----:.:.-:::-'"'e sono gratuite perché assunte per dovere cristiano, civile,
morale e per i::-:,--:. '' ".:-:ntariato che è alla base dello spirito del Gruppo.

Ai corr:-:-::.* :;:'- ::qani sociali, ad eccezíone di quelli dell'Organo di controllo
che siano it: F-::":>): ::- :.qursitr di cui all'artícolo 2397, secondo comma, del Codice
Civile, non p * - : : :"::: .i--:rbuito alcun compenso, salvo il rirnborso delle spese
effettivamenle --::-.:-,--: : ::cumentate per l'attivita prestata ai fini delio svolgimento
della funzione

Gli eler-.. . :.*--it: s,:ciali, in virtu del ruolo da loro ricooerto, dovranno a.ncor
piu tenere u::a- -,:, - -... ::-::a-Le e civile irreprensibile e nello stesso tempo dovranno
tenere nei co:-::::.- -:: . = iscritti un rapporto di estrema semplicità e cordialità
tenuto conto z:--:-- -:,- s:::i:o d: servizio per il quale accettano la carica.

Articolo 44
Modifiche statutarie

La pro:::-,: - :--:-r::ta:ello Statuto può essere presentata dal Consiglio direttivo,
secondo la::::-:.: : :-- "" -:tj.colo 29,lettera e), e a-l predetto daun numero di iscritti,
ar-ente dirit:: :. , , --,.- -:-;r:rore ad un decimo degli stessi, mediante motivata mozíone
scritta.

La:r-,---,:.: :::':-::--:.a dal Consiglio direttivo e la sua proposta di riforma è
sottoposta r' . -::.:":.-"-:-::-:-É \azionale per ii proprio assenso. Decorsi novanta giorni, in
difetto di ::s:': '.. .; :-,----:s--a s- ntende accolta.

D::: . :: : -:--:--- - assenso scritto de11a Consociazione Nazionale, il Presidente
con\-oca - r-..'=:-:.:: --r- s:-::lca indicazione, nel1'ordine dei giorno, del numero degli
articcl: - : :- .::- - :- =-- = :: - p lste di riforma nonché I'eventuale indicazione degli
eme::- :j::::-:- - -:-- --=-- - i ;::i:'Onenti.

.',-.. S. -

inl:=;--:-- '- :'*'-; ,--:f::à p:ecedente. Inoltre resterà affisso presso 1a sede sociale per
:*f-- --:r::,:- i::::r-,'::az:cile. Di ciò sarà data cerlificazíone dal Presidente e dal
\: ri---^
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L'anrriso dovrà essere trasmesso anche alla Consociazíone Nazionale, un dirigente
della quale potrà partecipare all'Assemblea; la Consociazione potrà farsi rappresentare
da componenti gli organi territoriali.

Per l'approvaÀone di modifiche statutarie occorre il voto favorevole di almeno tre
quarti dei presenti in Assemblea ed il preventivo assenso della Consociazione Nazionale.
Non possono essere oggetto di riforma gli articoli 2, 4, 5 e 8 i quali definiscono
l irrinunciabile fisionomia del Gruppo e le garanzie delle essenziaJita della sua vita
associativa.

Articolo 45
Regolamento generale

L Assembiea, ottenuto il parere favorevole della Consociazione Nazionale, può
appro\-are. a completamento delle norme de1 presente Statuto ed ove ritenuto necessario
.à-oppoon..ro, .or la maggioÍal'rza dei due lerzí dei presenti, il Regolamento generale i cui
articolj. porralrno essefe riformati sempre con le modalità di cui sopra.

Articolo 46
Ge stione straordinaria

in caso di eventi straordinari o di situazioni interne tali che non rendano possibile
i] norm.ale funzionamento del Gruppo e delle sue attività e qualora I'Assemblea non sia
stara :::. grado di pror,wedere in merito o sia andata deserta, i1 Presidente del Gruppo
segnara a.]la Cons ociazíone Nazionale I'esistenza di tale situazione straordinaria per la
ricnres'-a Ci interventi ai fini della norrnaJízzazione della vita sociale e della funzionalità
dei ser"rzl.

--a richiesta potrà essere presentata anche da almeno un decimo degli iscritti
a\-e:-l'; ':r:no di voto.

-a Consociaàone Nazionale, accertate le condinoni di anormalità ed esperito
inu:il:eenle i-l tentativo di ripresa, anche per il tramite degli organi periferici, della
nor:la'e attir,-ità associativa, nomina un Commissario straordinario che prowede al solo
conp:rrenro degli atti urgenti e non d1lazionabili di ordinaria amministraziorte, nonché
alla c;,r'u',ccazione dellAssemblea per la ricostituzione degli organi sociali.

I Commissario straordinario non può, comunque, rimanere in carica per più di sei
mesi da- suo in-sediamento.

ilr-;e La convocazione dell'Assemblea risulti impossibile, o l'Assemblea stessa vada
desena Iimanga priva di esiti, il Commissario straordinario pror,wede a1la denuncia
della s:n-lazione all'autorità competente per le decisioni del caso.

Articolo 47
Scioglimento del GruPPo

ii Gruppo non potrà essere sciolto per delibera Assembleare se non si verificano
circosranze eccezionali di assoluta impossibilità del suo funzionamento e fino a qualdo
non ri-malga un numero di donatori tale da svolgere anche in parte le donazioni.

La deiibera di scioglimento è presa dall'Assemblea straordinaria da convocare a
tale esclusivo scopo dal Presidente o dal Commissario straordinario di cui all'articolo 46.

Per 1a delibera di scioglimento occorre L'osservanzadí tutte ie speciali modalità di
conr-ocazione, di presenza di iscritti aventi diritto al voto e della speciale maggioranza di
tre quarti degli associati aventi diritto al voto.

Dovrà anche essere rivolto tempestivo invito alla Consociazíone Nazionale che

inten-errà all'Assemblea con un suo delegato, anche di organi periferici, per esprimere il
suo parere nonché per dare la propria eventuale opera di aiuto per la risoluzione delle

difficoltà del Gruppo.
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Con la delibera di scioglimento l'Assemblea nomina un liquidatore da scegliere
preferibilmente fra coloro che sono stati iscritti al Gmppo.

Articolo 48
Deuoluzione dei beni

A seguito dello scioglimento, i beni residui del Gruppo sono devoluti ad altro Ente
del Terzo Settore a carattere locale di ispirazione cattolica o atta Consociazione Nazionale
purché in possesso della qualifica di Ente del Terzo Settore e previo parere positivo
deil Ufficio regionale del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, salva diversa
destinazione imposta dalla legge.

Articolo 49
Richie sta di pers onalità" giuridica

'\i fini del riconoscimento del1a personalità giuridica da parte della regione
competente, il Consiglio direttivo è autorízzato ad apportare al presente statuto, ".ntittla Consociazione Nazionale ed ottenuto il relativo assenso pre'uentivo, le modifiche che si
rendessero indispensabili, salvaguardando i principi ispiratori del Gruppo Fratres

Articolo 50
Normafinale

Per le materie non contemplate nel presente Statuto si osservano le norme dello
Staruto e de1 Regolamento de1la Consociazione Nazionale, quelle del Codice Civile, del
Codice del Terzo Settore e delle leggi nazionali e regionali che regolano le attività
trasfusionali.

ln caso di mancanza dí normativa occorre rimettersi alle decisioni prese dal
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