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___ STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE g

"Association des Etats Généraux des Etudiants de 1'Europe

Catania” == % U R

__Titolo T

8

~ Costituzione e scopi o Hm

Art.1 - Denominazione-sede-durata = 8 D & FUNEES

— 1. Al sensi del Decreto legislativo 117 del 2017, (da qui in

_avanti_ indicato_come "Codice del Terzo settore"), e delle

. norme del Codice civile in tema di associazioni, é& costituita

1'Associazione di  promozione sociale non ~riconosciuta

___denominata "Association des Etats Généraux des Etudiants de

indicata anche come "Associazione". ===

2. L'Associazione ha sede legale nel Comune di Catania.

L'eventuale variazione della sede 1legale nell'ambito del

_Comune di Catania non_ comporta modifica statutaria, salvo

apposita delibera del Consiglio Direttivo (d'ora in avanti

denominato anche "board") e successiva comunicazione agli

uffici competenti, _ - )

3. Essa opera principalmente nel territorio della regione

Sicilia. —_— e ———
4. L'Associazione ha durata illimitata. B
Art.2 - Utilizzo nella denominazione dell'acronimo "APS" o

dell'indicazione di "associazione di promozione sociale"

l. A decorrere dall'avvenuta istituzione del Registro unico

/f\ N
: \

l1'Europe Catania", _in sigla "AEGEE-Catania", di segqito4_f{



_______ momento  dell'iscrizione nel  RUNTS, la denominazione

__nazionale del Terzo settore (RUNTS), e ad avvenuta iscrizione

‘dell'Associazione nell'apposita sezione di questo, l'acronimo

__"APS" o 1'indicazione di "associazione di promozione sociale"

_dovranno essere inseriti nella denominazione sociale. Dal

2. L'Associazione dovra da quel momento  utilizzare

~1'acronimo "APS" negli atti, nella corrispondenza e nelle
_comunicazioni al pubblico.
3. Fino all'istituzione del Registro unico nazionale del
Terzo settore (RUNTS), l'acronimo "APS" o 1'indicazione di
"associazione di promozione sociale" potranno comunque essere
_inseriti nella denominazione sociale qualora 1'Associazione
risulti iscritta ad uno dei registri previsti dalla Legge 383
del 2000.

4. L'associazione presuppone l'esistenza, quali associati, di
un numero non inferiore a 7 persone fisiche, oppure tre
associazioni di promozione sociale, ai‘sensi dell'art. 35 del
CTS.

Art.3 - Scopi

1. L'Associazione & apartitica, apolitica e aconfessionale, e

fonda la propria attivitd istituzionale ed associativa sui

pw |

dell'Associazione diventera quindi "AEGEE-Catania - APS"
_oppure "AEGEE-Catania _ associazione di promozione sociale"

_ _oppure "APS - AEGEE-Catania". - ST

1'indicazione di "associazione di promozione sociale" o



partecipazione sociale e sull'attivita di volontariato.

pPrincipi = costituzionali ~ della  democrazia, della

| ] L » M N » -
2. L'Associazione persegue, senza scopo di lucro, finalitd
|

civiche, solidaristiche e di utilitd sociale, attraverso
r utilita s __attraverso

t i 1 3 4 2 3 . [ [y
l'esercizio, in via esclusiva o principale, di una o piu

attivitad di interesse ~generale in favore dei propri
associati, di loro familiari o di terzi.

3. Essa opera nei seguenti settori:

a) Educazione;

b) Attivita culturali di interesse sociale con_ finalita.

educativa;

c¢) Interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio

culturale e del paesaggio ai sensi del d.lgs. 22 gennaio

2004, n. 42 e s.m.i.;

d) Formazione universitaria;

e) Organizzazione e gestione di attivita culturali,

artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse anche

attivita editoriali di promozione e diffusione della cultura

e della pratica del volontariato e delle “attivita di L
interesse generale di cui all'art. 5, c. 1 CTS;

f) Alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle

infrastrutture del 22 aprile 2008 e s.m.i., nonché ogni altra

attivita di carattere residenziale temporanep diretta a
soddisfare bisogni culturali;

g) Organizzazione e gestione di attivita sportive



-— diletrantistiche;

__h) Beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di

——————  attivita di interesse generale; — s

— alimenti o prodotti di cui alla L. 19 agosto 2016, n. 166 e

- 13) Promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e

n. 166

__s.m.i. o erogazione di denaro,

— : i) Promozione della cultura della legalitd, della pace tra i

____popoli, della non violenza e della difesa non armata; ..

™. __politici; L L, e _

] ey e === - ——

k) Riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o beni

__confiscati alla criminalita organizzata;

1) Interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al

_miglioramento __ delle  condizioni dell'ambiente e
all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali,
___anche tramite campagne di sensibilizzazione e workshop. o

4. L'Associazione persegue le seguenti finalita:

~a) Promuovere 1'ideale di FEuropa, attraverso il mondo
studentesco, tra i giovani europei, incoraggiando i contatti, |

la collaborazione e l'integrazione tra i giovani di tutti i

o paesi del continente. - o B
‘L é ) ) - o ~ Art.4 - Attivita - S _ -

f-‘..‘_._.._- = ) -
\J"\'-" 1. Per raggiungere gli scopi suddetti, e realizzare le
*2 attivita di interesse generale di cui all'art. 3, par. 3
-\
PQ 1—___ N 1'Associazione potra svolgere le sequenti attivita:

a) Organizzazione e partecipazione a manifestazioni locali ed



internazionali e in ogni altro modo che persegua il fine di

_cui all'art. 3 par.4 e sia consono al presente statuto.

| .
S ]b) Svolgere ogni altra attivita non specificamente menzionata

in tale elenco ma comunque collegata con quelle precedenti,

purché coerente con le finalita _istituzionali e idonea a

2. L'Associazione pud svolgere, ex art.6 del Codice del Terzo.

..Settore, anche attivitd diverse da _quelle di interesse

... _ __generale, a condizione che esse siano secondarie e

______strumentali all'attivita principale. La determinazione delle

- _attivita diverse & rimessa al Consiglio direttivo

che,

- osservando le eventuali delibere dell'assemblea dei soci in

. materia, €& tenuto a rispettare i criteri e i limiti stabiliti

. dal predetto Codice e dalle disposizioni attuative dello
__stesso rispetto allo svolgimento di tali attivita.

3. L'Associazione potra, altresi, porre in essere raccolte
_pubbliche di fondi, al fine di finanziare le proprie attivita
~di interesse generale, nelle forme, nelle condizioni e nei

limiti di cui all'art.7 del Codice del Terzo_s:et_l_:_pre e dei

successivi decreti attuativi dello stesso.

_ 4. L'Associazione, in conformitd con le decisioni approvate

da AEGEE Europe, tramite 1'assemblea generale dei soci, in

virtu della convenzione di adesione sottoscritta da AEGEE

Catania, con il procedimento descritto al titolo II del

presente Statuto, si prefigge di realizzare i programmi e le



direttive er_q_ap_at_i_ ;dalla stessa_ @S5t o
cont;a_st_cr_gqpﬂil_plfﬁﬁﬂt_e-.S.t?‘-t—“—tq'—'—“_"' W = W e
R ‘qitolo IT
- T_J__Q._,a_dfq_gi__gif_e;imgnto _Internaziomale =
signa___a_d_A_E_GEE‘E“rOPe fenseuta BN Lalaly B

Art.5 - Ade

1. L'associazione & collegata all'“"Association des Btats

_Généraux des Etudiants de 1'Europe", in seguito indicata come

AEGEE-Europe, attraverso 12 sottoscrizione alla "Convention

d'Adhésion” a _AEGEE-Europe. __L'associazione si dmpegna a

rispettare lo  statuto _ € i1 regolsmento ipterno .do

AEGEE-Burope._ __ . .

La sua sede

2. AEGEE-Europe & un associazione internazionale.
centrale si trova a Bruxelles, Belgio.
3. Firmando la "Convention d'Adhésion", 1'associazione
ottiene il diritto di portare il nome e il logo di
AEGEE-Catania. In caso di  termine della "Convention
d'Adhésion", l'associazione perde questo diritto.
4. Con "Convention d'Adhésion" s'intende 1'atto che regola 1

rapporti tra le AEGEE locali ed AEGEE-Europe. P
5. la commissione giuridica di AEGEE-Europe si riservd

_diritto di formulare le condizioni per la firma
"Convention d'Adhésion".

-—.— ._..Titolo Ir1

Norme
sul Tapporto associativo

e S'L'll ’ i



_ elettive e tuttl gli associati possono esservi nominati.

___soci ordinari le persone fisiche di etd compresa tra i 18

_ criteri di democraticita, pari opportunitad ed uguaglianza dei

_diritti di tutti gli associati, le cariche associative sono _

_ 2. Non @& prevista alcuna differenza di trattamento tra gli

_assoclatl riguardo ai diritti e ai_ doveri nei confronti

___ldiciotto) ed i 35 (trentacinque) anni, ad eccezione dei /.
_ "soci onorari" ed i "soci sostenitori" per i quali non opera |.
il limite massimo di eta.

2. Sono chiamati soci ordinari coloro i quali abbiano,

1. L'ordinamento interno dell'Associazione & ispirato a

dell'Associazione.

— Art.7 - Associati

1. Sono ammessi a far parte dell'Associazione, in qualitd di,

all'atto della loro sottoscrizione, pagato la quota.
associativa annuale. Questi soci si impegnano a rispettare lo
statuto dell'associazione e il regolamento interno.

3 L'adesione all'Associazione  ha durata annuale,

rinnovabile, fermo restando la facolta per il Consiglio

‘Direttivo di non procedere al rinnovo.
4. La qualitd di socio ¢é strettamente personale e dunque

incedibile. La condizione di socio propria delle persone

- |

diritti risultanti sono indissolubilmente

ptn

giuridiche ed
legati all'ente e dunque non trasferibili.

Art.8 - Soci Onorari e Soci Sostenitori



s ——

L W W T—

. i . S i M

hanno reso dei servizj .
et T —— _‘____1

—_— che
ersone. _=——
1. Sono_ som onorar}_,.l_ELP.,_.
L | C
1 associazl® e e h~e———-__§q00

partic olare

o Direttivo, e la ¢

riconosci juti come -

- 'Agorad . Locale. Questi soci non $on°
nomina & | ratificata = dall'Ag@ |
- della quota__armual_ _associativa.
 assoggettati al pagamento 2 — =
. costenitori le Perseie- fisiche o glurldiche chy
2. Sono soci SOSTER===— ¥
1 4 -
diverso modo 1'Associazione
mente ©O 1n________ Lol zione
- ~sostengono 1 fmanz:.ar.l.a__d_ L
e come tali riconosciuti dal | consiglio Di pirettivo. Questi soci

e e
non sono assoggettati _”21___nga_rrlep,gq_____dEIL@___QQOtE@_ annuale

1

I.
: i _associativa. "
/ 3. Di seguito ci si riferira esclusivamente ai soci ordinari,

IR -\ SESC LS o

Ll

{ ~ salvo dove diversamente jhgisard. e IS, 18|

_ Art.9 - Procedura di ammissione o

N 1. Ai fini dell'adesione all'Associazione, chiunque ne abbia

__interesse e sia in possesso dei requisiti di eta di cui

all'art. 7, presenta domanda per iscritto al Consiglio.

_Direttivo, ~_che e  1l'organo  deputato _a decidere -
11° issi
sull’ammissione. In tale domanda deve essere anche precisato.
che il richi i
_‘g. - e 'ledente si  impegna ad accettare le norme dello_ .

__% Statute sociale e dei

N .~ e _ Sheiale 8 . r "
dei regolamenti interni, ad osservare 1€

disposizioni che sa
B B = % Slzlonli che saranno :
Y > emanate dal Consiglio Direttivo—*
) L ~dall'Assemblea :
- 5 a5emblea ed a partecipare alla vita AEER
] = Bl 1ta bciativa.
2.

Il Con i : :
B S §—i-9—l-19--_°1_r:e_t_t;vo_deliber : . . oEto
2ra 1l'ammissione o il rige

entro 30 (trenta)

Il Consiglio Dpj
. : lrettiv
O deve on

decj .
Clidere secondo criter?



discriminatori, coerenti con le finalita persequite e con le_

lattivita di interesse generale svolte.
|

3. L'accoglimento della domanda e comunicato al nuovo

:as_s_ogi_a'_:o_ entro 5  (cinque) giorni dalla data della
~_deliberazione ed egli deve essere iscritto nel 1libro degli
~ associati. ) o .
4. L'eventuale provvedimento di rigetto deve essere motivato _

e comunicato per  iscritto (anche a mezzo mail)

__all'interessato entro e non oltre 30 (trenta) giorni dalla
~__data della deliberaziocne. Contro di esso 1l'interessato puo

~ proporre appello all'Assemblea ordinaria, entro e non oltre

30 (trenta) giorni dal ricevimento della comunicazione,

‘mediante apposita istanza _che deve essere inoltrata al
~ad attestarne il ricevimento; la successiva Assemblea,

__regolarmente convecata decidera in merito all'appello

Ipresenzaw.-_. All'appellante deve essere garantito in Assemblea
il diritto al contraddittorio. Y
Art.10 - Diritti e dpyeri_dpgli_associ;ti

1. Gli associati hanno il diritto di:
.a)_partecipare in Assemblea con diritto di voto, compreso il
diritto di elettorato attivo e passivo;

b) essere informati di tutte le attivita eé iniziative

dell'Associazione, e di parteciparvi;

c) esaminare i libri sociali. Al fine di esercitare tale

~ Consiglio Direttivo a mezzo raccomandata o altro mezzo idoneo,




-

diritto, 1
presa d

_entro il termine m

osentare  espressa domanda 4

r
1'associato __deV_e_JP__

+ 14 irettivo, il quale provv
ol onsiglio Direttiv rovvede
i visione al Cons s

assimo_dei 15 (quindici) giorni_ successiyj,

L resa di visione a esercitata presso  la sede
La __Pprose : T ==
~di__persona. indicata da)

dell'Associazione ‘alla presenza

Consiglio Direttivo. I

». 11 diritto di voto non compete al soci onorari né ai soci

sostenitori, i quali hanno tuttavia 1l diritto di_parols

durante 1'assemblea generale; i soci onorari hanno comunque

{1 diritto all'elettorato passivo fino ai 33 (trentacinque)

anni di eta; i o

3. L'esercizio dei diritti sociali spetta agli associati fin
dal momento della loro iscrizione nel libro degli associati,
sempre che essi siano in regola con 1'eventuale versamento
della quola associativa, fatta eccezione per il diritto di
voto in Asscmblea che ¢ disciplinato dall'art.18, c.2, del
presente Statuto,

4. Gli asvocliati hanno 11 dovere di:

a) adottare e
comportamenti  conformi alle.

allo spirito e

finalitd dell'A: .
_ Assoclazlone, Lulelandone {1 nome, nonché nel

rapporti tra ¢ ¢
p i nocl o tra questi ultiml o gli organi gocialls

b) rlapettare lo §
IL"'“LO, (_lll “V(}"L“"li Ilfl]o‘ﬂ"l"“ti i“t,l‘[-"i (4

le deliberazionl adoltate dagl | organi
' soclali;

¢) versare 1'ewve
L'eventuale ¢
[uotLa nel

assoclat lva nella misura ¢

Lermi T
ni flasatt annualmente (.1 Conaial |
Ondlgllo Direttivo.



3. Le quote e i contributi associativi non sono trasferibili

we non sono rivalutabilji.

{ Art.ll - Cause di cessazione del rapporto associativo

1. La qualita di associato si perde per:

... la) recesso_volontario. Ogni associato pud esercitare in_ogni _

- momento il diritto di recesso, mediante comunicazione scritta _ —

al Consiglio Direttivo. Il recesso ha effetto immediato:

— b) mancato pagamento della quota associativa entro 30

- (trenta) giorni dalla scadenza della decorrenza del termine

di iscrizione. Il Consiglio Direttivo comunica tale obbligo a_

tutti gli associati entro un termine congruo per poter B e T e, 8

presente Statuto.

2. L'associato pué invece essere escluso dall'Associazione

per:

‘a) comportamento contrastante con gli scopi dell'Associazione;

b)  persistenti violazioni _ degli  obblighi  statutari,
regolamentari o delle deliberazioni degli organi Sociali;

c) aver arrecato all'Associazione danni materiali o morali di

una certa gravita. _ ) . R e et

3. I1 provvedimento di esclusione, pronunciato dal Consiglio

Direttivo, deve essere motivato e comunicato .per iscritto
all'interessato (anche a mezzo mail) entro e non oltre 30

(trenta) giorni dalla data della deliberazione. Contro di



S——— g _ricevimento della

'
1 ciato escluso pud Pproporre appello all -Msi“!‘!.l,ga
esso 1'assoc ) _esc e = &

e ——

oltre 30 (trenta) giorni g4,

: : on
—— ______ordinaria, entro e NON

comunicazione, mediante apposita istang,
la comunic

) iglio Direttivo a pe
o . che deve _SS_S_E_IE__LILQ;LM— _a_,}____g_()_n_sig___. R - L “-_33_9""“\

raccomandata o altro mezzo _idoneo ad _attestarne i)

| L | S——

to deci :
___ricevimento; _in_merito all'appello proposto decidera 1,

successiva assemblea regolarmente convocata; gli eventualj

——

__appelli dovranno essere trattati prima delle altre decisioni

——

all'ordine del giorno. All'appellante deve essere garantito

" —— —— O S - = e ——
L t.) _ .‘,f'__1n Asse_mblea_ il diritto al contraddittorio. Fino alla data di
1“""-—“_...;‘.‘/'
{ o ____convocazione dell'Assemblea, ai fini del ricorso, 1l'associato
\\3 _ __Ainteressato dal provvedimento di esclusione si intende

sospeso.

h\ 4. L'associato

. receduto o escluso non ha diritto alla

restituzione delle quote associative versate né ha alcun

K]
\ diritto sul patrimonio dell'hssociazione. -

Per libera scelta, }’ff‘st"no

/

Titolo 1V
s é Norme sul volontariato
\g—‘—i Art:.12 = Del volontari e dell'attivita di volontariato
(? § 1w T volontari soneo Persone fisiche che condividono le
L § finalitd dell'Associazione e che
16

la propria attivita tramite eggq

W
in modo personale, spontant

¢ gratuite, denza  fipi

di lucro, ed

neanche  indirettl

esclusivamente Per ({ini gi Solidari Ld
(3 Lt

s 1.‘Aaaociazione deve

iscl’i a »
Vere in un apposito ”,‘Jmtru



volo i iati §
~..Volontari, associati o non associati, che svolgono la loro

~attivita in modo non occasionale.

3. L'Associazi ‘ :
—————-f350clazicne deve inoltre assicurare i propri volontari

—--jcontro gli infortuni e 1le malattie connessi allo svolgimento

i ] . . & A
—dell’attivitd di volontariato, nonché per la responsabilita

___civile verso terzi.

1 T
4. L'attivita del volontario non pud essere retribuita in

-~ alcun modo nemmeno dal beneficiario. Al volontario possono

- ____essere rimborsate le spese effettivamente sostenute e

analiticamente documentate per 1'attivita prestata, previa

___ autorizzazione ed entro i limiti stabiliti dal Consiglio

Direttivo. S - - |

Art.13 - Dei volontari e delle persone retribuite

1. La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi

__forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni

.altro rapporto di lavoro retribuito con 1l'ente di cui 3

__volontario e associato o tramite il quale svolge la propria
attivita volontaria.
2. L'Associazione svolge la propria _g;giyita_:Qi__jntegggqg' o
generale avvalendosi in modo prevalente dell'attivita di
_volontariato dei propri associati o delle persone aderenti
agli enti associati. N —— R——_ =
3. L'Associazione pud assumere lavoratori d@hendeqti, o

avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo O di altra

natura, anche dei propri associati, solo quando cid sia



modo e ;
_Modo essere vincolata o P
-——-=2llitaty,

S ——

R SN

_dell'attivita g

necessario ai fini d 1}9,_;?!ngimggtg" —L
i;;;r;s;e-;;nerale e al pe;éegpi,eptg_ée}lﬁ finalitd. In ogpj
- 1.-;m;ro dei laVOEQFQEé,,kaiQQHEi—~D§l£:§ttigigé*ﬂpn
aso, il nume: '
;116 ;ssere superiore al _SQL_(P_LNHE@_"E&‘--PE! __C_QF!CE)__EE__&m_g;q L
T del numero deglj

al 5% ,{gin_que,pgr_ cento)

pitolo V.

organi sociali )

Art.14 :ﬂg;ggggﬁdell'Associa;ione

1. Sono organi dell'Associazione: R

a) l'Assemblea dei soci, anche denominata "Agora Locale";

b) 1l'organo di amministrazione (Consiglio Direttivo o
"Board"); -_ -

~c) il Presidente;

d 1*o ] i
) _rganp_dl_controllo, nominato qualora si verifichino le
= = : =L & :

- - ———— - - e ; -

e) l'organo di isi v
. -« revi 1
0\ 51one,“nom;nato qualora si ifich 1
o : s erifichino le

ed & j
. —— 1nf0:ma . . "
-massima_ liberty g Niormata a criteri di

- BArteotsass
—=tlpazj
i °ne_ all'elet .
passivo. torato attivo €
Art.15 - L' =
Assemb]
€a dej Soci (Ko
Ta Loeg
modaljta di ale) : Composizione,
convocazlol‘
1 L Agora g8 fun21
Onamento



della eventuale quota associativa annuale.

2. Ciasc - % .4 :
_ 2. Ciascun associato pud intervenire personalmente in

_Assemblea o pud farsij

_rappresentare da un altro associato

_.mediante delega, la quale deve essere scritta e firmata e

deve contenere 1'indicaz ione del delegante e del delegato.

__ . Sono ammesse fino ad un massimo di tre deleghe per associato.

__ 3. L'Assemblea & convocata dal Presidente dell'Associazione,

... 2 seguito di delibera del Consiglio Direttivo, almeno una

volta 1l'anno per 1'approvazione del bilancio di esercizio.

L'Assemblea pud essere inoltre convocata:

~a) su richiesta motivata della maggioranza dei membri del

Consiglio Direttivo;

b) su richiesta motivata ed indirizzata al Consiglio

Direttivo da almeno 1/10 (un decimo) degli associati aventi

diritto al voto.

Nei casi di cui alle lettere a) e b) il Presidente deve

provvedere alla convocazione dell'Assemblea, la quale deve

svolgersi entro 60 (sessanta) giorni dalla” data della

richiesta. Qualora il  Presidente non provveda alla

convocazione nei termini indicati, 1l'organo di controllo, se

nominato, deve procedere in sua vece € Senza ritardo alla

convocazione dell'Agora. Nell'ipotesi in cui .non vi sia
1'organo di controllo, qualora non vi provveda il Consiglio

Direttivo, 1'Agora Locale potra essere convocata per



 iniziativa del_

rlChlEd ﬂtl e

‘per_iscr. ritto agli assoc;_at

ervenire
4. La_ convocazlone deve _perX-

'
3

=5, {

-

~ 7. Le discussioni e )e

!

~ _consentito di sequire 1

decisioni ;
—decisionl prese fino alla sospensione saranno lid
= S no valide.

i1 giorno e l'ora.

_intervenire in tempo rea

_sospesa dal Presidente o da colui che ne fa le veci, e le
u ] ¢ ] ___1. e A

lmeno_ = 15 LguindiCi)r_ggornLHEEQEL

ne del giorno. L'adunanza gi
~_oltre che gli _argome e

_ (ventiquattro) ore dopo

unirsi anche mediante videoconferenza,

5. L'Assemblea pud riu

a diggqssipne__iD_JFUQO simultaneo, di

ale alla _trattazione _degli argomenti

1 a
__tramite lettera o email ﬂ“
indicare i
iunione- L'avvise © deve . 1 11-105{0
della 9322_99ll§,!l9v,__, ) e
R he di_seconda_convocazi
a sia di prima €€ __one_"&

enti_ all' ord; e dac di

seconda  convocazione _ deve _essere fissata . leggg__“giﬁm
o la prima gonyocagione. . -

L’ : e
4h$) > identificati e sia 1
— - ~ sempre che tutti 3 partec1pant1 siano a_loro

affrontati e di partecipare alla votazione. L'Assemblea si

considera tenuta nel luogo in cui si trova il Presidente

dell’Agora, e dove pure deve trovarsi il segretario della

riunione, onde consentire la stesura e la sottoscrizione del

verbale sul relativo libro. Se nel corso della riunione

venis i
se_sospeso il collegamento, la stessa verra dichiarata

6. L'Assemblea & :
no _presieduta dal Spgretariondell‘Associaznwa

©, in sua assenza,

indicato in sede di ri
.. o _edd o - dl unione
il € assembl,e
wileare

deli i i
deliberazionj dell'Assemblea sono

riassunte in yp efieis
r

s )
Ottoscritto  dal president®

dal vi 3
—xSepreiidente. o da altro associato ..



d

1. verbale & trascritto nel libro delle adunanze e delle

_deliberazioni

dell'Associazione.

L Art.16 = Assenblea ordinaria: competenze e quorum

11,_E_gompito dell:Asgemblqa_prdinaria:

__a) _approvare il bilancio di esercizio, predisposto dal Board;

b): approvare 1'eventuale programma annuale e pluriennale di

__attivita, predisposto dal Board;

¢) _approvare l'eventuale bilancio sociale, predisposto dal

Board;

d) eleggere e revocare i membri del Board;

e) eleggere e revocare il Presidente dell’'Associazione;

f) eleggere e revocare i componenti dell'organo di controllo,
__qualora si verifichino le condizioni di cui all'art.30 del

Codice del Terzo settore;

g) eleggere e revocare l'organo di revisione, qualora si

verifichino le condizioni di cui all'art.31 del Codice del

Terzo settore; -

h) decidere sui ricorsi contro i provvedimenti di diniego di

adesione e di esclusione dall'Associazione;

i) approvare l'eventuale regolamento attuativo dello Statuto

€ gli altri regolamenti predisposti dal ConsigL{o Direttivo

Per il funzionamento dell'Associazione;

)} deliberare sulla responsabilita dei componenti degli

Ll .
dell'Agora e dal verbalizzante a cid appositamente nominato.

—dell'Assemblea, conservato  nella  sede




Codice del
i { sensi dell.:ar—t—izﬁ'—de:l' —= A e = —Ffaao__
‘organi sociali, ai sel=2=_-—-
i onsabilita nei
yovere 1|azion§ _dl resp 5= ______]Loﬂgg__.
_settore, e PpromudTT==—

- ‘-‘_'_"—\._

-  ___confronti; _ ___ ——
L] 1
k) delib su ogni altro argomento pPosto AL GTens de).
eliberare Ssu_ L Sty
giorno o sottoposto al suo esame da. parte del _CQD_S_.lglio____
iorno o -opos! al SUY._

—— e e
—

Direttivo o da altro organo sociale.

a convoca zione €& validamente

2. L'Assemblea_ordinaria in Prim
uno degli

in
costituita con la presenza __della meta _ piu

associati; in seconda convocazione € validamente costituita

‘qualsiasi sia il numero degli associati presentl. _ el

3. Le deli_bgr_aziggi___de;l'Assemblea ordinaria sono prese a

.
ﬁ\ ) maggioranza dei voti

che in seconda convocazione.

degli associati presenti, sia in prima

Art.17 - Assemblea straordinaria: competenze e quorum
1. E compito dell'Assemblea straordinaria: - B

a) deliberare sulle proposte di modifica dello Statuto; o

b) deliberare in merito allo scioglimento, trasformazione,
fusione o scissione dell'Associazione.
2. Per le modifiche statutarie, 1'Assemblea straordinaria in

_prima convocazione e validamente costituita con la presenza

o fav ;
voto  favorevele della maggioranza dei presenti: {in seconda
L ch

convocazione ¢ validamente costituita

&
% ~ di almeno 2/3 (due terzi) degli associati e delibera con il

con la presenza di
almeno la meta pit "
' P18 uno degli associati e delibera con il volo

favorevole della maggioranza dei present
i.



o ——

PR

_,,¢~“3/d (tre quarti) degli associati.

__all'avviso di convecazione gejj 'Agora

patrimonio,

2. L'esercizio del diritto di voto spetta a

3. Le ErQPFEﬂéi_ﬁgi___modifiche

comunicateé per jiscripyq ad

_SOEi} .

4,

1'As : ! ;
——=.fssemblea straordinaria delibera, sia in prima

Statutarie devono essere
ogni  membro congiuntamente

_jAsse@blea_Geqe;g;g_ggy

lo sci i :
ber . --cxpglimenﬁo.de}l'Assoc1azione e la devoluzione del

che ;QHEEEQHQQ_SQEEQQ@EiOQBL con il voto favorevole di almeno

_Tale quorum si applica

anche per_ __;a____pgggfg;@azione,

_..fusione o  scissione

dell‘Assqpia;;pne, —

Art.18B - L'Assemblea deqli associati: regole di voto

1. Ciascun associato ha diritto ad un solo voto.

— o ——

associati (ordinari) che sono iscritti nel 1libro degli

associati, sempre che essi siano in regola con il versamento

tutti gli

della eventuale quota associativa annuale. Gli associati

senza diritto di voto né di elettorato attivo non sono

_computati ai fini del raggiungimento dei quorum.

3. Per le votazioni si procede normalmente con “voto palese;

si procede a scrutinio segreto quando ne faccia richiesta

almeno 1/10 (un decimo) dei presenti.

4. Per 1l'elezione delle cariche sociali, e comunque nei casi
di votazioni riguardanti le persone, si p;occdq.mediante il
Voto a scrutinio segreto.

Art.19 - Il Consiglio Direttivo: composizione e durata in



I ———

carica

| B -

. 1'organo ammi
; _ pirettivo - g 3 lnist_rativ

11 Consiglio ' Ly,

1.
_ ' lea tra i
ssiong; @& elettl dsll'Resenblen tra qii ~2880ciyy,
| - dell'Associazioné, = == iag
—— i1 versamento della eventuale Sty
- - in regola con 22— 240ty
_ . osto: e T _
‘ associativa, ed & cosi comp —
- Presidente; _ —— L il
I - - S— -
| = - Segretario; =

- Tesoriere.

Tali cariche si considerano necessarie e non _Sopper_ip_j:l_iﬁ .

" non possono essere oggetto di abolizione da_parte dell’Agora,

2. Sono altresi membri eletti del Consiglio Direttivo (Board);
- Responsabile Erasmus (ER);

|
- Responsabile Risorse Umane (HR); : - P
- Responsabile Pubbliche Relazioni (PR); eee——
f - | - Responsabile Fund raising (FR); o e 2
3. In mancanza di candidati, le cariche di cui al comma 2
possono essere ricoperte da uno o pid membri del consiglio
direttivo eletti, salvo quanto previsto dall'art.22 comma 2
del presente statuto.
4. Non pud essere eletto membro del Board, e se nominato
decade dalla carica, 1’;nterdetto, 1'inabilitato, il fallito,
o chi & stato ~Condannato ag _una pena che importa
™ 1'interdizione, anche .temporanea, dai pubblici uffici ©

1'incapacita ad GSercitare uffjic; direttiyj.

5. [ Membri dge]
-5k _Hpard durano s0n0

N carica un anno e



R

rieleggibili, _Almeng

e ~(—q91““dici_)hﬂ__giorni_ﬁ _Prima  della

scadenza_del mandatg,

e “3-1~——P-r—e—5—i_d_e'3te -convoca  1'Assemblea per

1'elezione del nygyq Consiglio pj _—

T ——=29110 Direttjyo.
= R T
. Possono es : .

_,.-ﬂfs sei‘iﬁilﬂiim!i}ng ad _un massimo di 5 (cinque) L

membri ulteriori j ; : :
e SN qualita gy consiglieri esperti (Advisors)

vali hanp

_——3 8822 Janno_ diritto ad_un_ solo voto congiunto. Possono

o BB = X1 Gyt Dbkl

____qualvolta egli

—_comunque deve essere convocato almeno una vol

giorni prima della data della riunione, e deve indicare il _

essere eletti come

A. 11 Consiglio Direttivo &

richiesta da almenc 2/3  (due

_2. La convocazione e fatta mediante avviso

dvisors j

_“"_membti_ﬁdell'associ@;jpgq che
abblano__£§2594_E§KP?__le_ﬁgggﬁigliQ__Q;;ettivo per almeno due

mandati, avendo z_iy_ggt_i_tg_,cmalunque carica.

e —— e ——————e

regole di convocazione, di

-~ - _funzionamento e di voto.

1o _ritenga opportuno o quando ne sia fatta

terzi) dei Consiglieri e

ta al mese.

in _qualungue _

forma, il quale deve pervenire ai Consiglieri almeno 3 (tre)

luogo, la data, l'ora e gli argomenti all'ordine del giorno.

3. In difetto di convocazione formale, o di mancato rispetto

dei termini di preavviso, saranno ugualmente valide le

adunanze cui partecipano i 2/3 (due terzi) dei Consiglieri.
4 Il Consiglio Direttivo pudé riunirsi anche mediante
videoconferenza secondo le stesse modalitd previste per

1'Assemblea.



eduto dal Presidente ,
L]

y presi _
» ivO . . - 1.“
- . Dlrettl- -
B onsigli® -
— =0 . gente: 1M assenza_di_entramy;
: resiael - i
N . suya assenIay dal ViceP ‘
= B jndi\‘iduat_o tra 1 Ppresentj, "
membr0 325 e
: altro._ ‘
- ?_:gs_leguto__da aits
. .y ors- e — e i . St
- — esclus ic_ng_c!_eqll_}\d“ 1S
__ - o - 3 1 ttivo __sono 1
. gel Consiql jo Dire _lega 1"-’9:1;&
S "  cor
6. e riunion
- ., maggioranza dei
do & pre_s_en_te _1a 9 _deil _sugg
- et costituite quanes_——
: rese a o s
i le delibera:_i9m..-‘1e“9°“°- preseé a maggiora,,
7 : _componenti, € 2% .
M deleghe. S -
: i ammesse Ye2=2= e
RER — - dei presentl. ‘Non_sono At -
i oto palese, tranne na.:
| ioni i £ tuano con. v - es e ney
R S — 7. Le votazionl si effettuano .
riguardap;i_ le persone€,. dove si proceqs

__casi di dvota:ioni

mediante il voto a__scru_tip_ig_sg_greto .

8 Di ogni riunione consiliare viene redatto apposits
verbale, sottoscritto dal Presidente € dal verbalizzante ,
cié appositamente nominato. I1 verbale é trascritto nel libry

delle adunanze € delle deliberazioni del Consiglio Direttiwo,

conservato nella sede dell'Associazione. i

~ Art.21 - Competenze del Consiglio Direttivo

1. I1 Consiglio Direttivo € investito dei piu ampi poteri pet

i e - S .
_l'amministrazione ordinaria e straordinaria
L] - > .
dell'Associazione, ed in particolare ha il compito di:

a) rediger 1 : u .

__all'approvazione dell 'Assemblea;

b) redigere 1°'
) IS 1 eventuale ‘
- _Programma annuale e pluriennale d

attivitad, da sottoporre all'a - \
- APProvazione dell'Assemblea;

¢) redigere 1'eventuale bi \
l1lancio sociale, da sottoporr




residente. Glj i
s 12 -————a—d_‘”:iq;_s:__N_OB-PP_SS_ODQ_g_ssumgLe tale nomina;

11'approvazione dell'agge

Mblea;

nominare il Vicepregigqg ;
_d] nominats s -__QRFE_EEQJ'Asggc;ggipne, Su_proposta

e) decidere SU. i
e) = o s e qdeSLOEg__g;;jgssoq;azione e

t.__regolamenti _interni per il o
~_funzionamento h_ggll{5§§QEEEZiQQ§L__ _da sottoporre
all'approvazione dell'Assemblea;
-g)decidere  l'eventuale quota _ associativa annuale,

__determinandone 1'ammontare;

__h) deliberare la convocazione dell'Assemblea:

i) decidere iﬂ_mﬁrigqnégli_eyggsggli_;appggﬁi_di lavoro con

dipendenti, oltre che con collaboratori € consulenti esterni;

_3) ratificare o respingere i provvedimenti adottati d'urgenza

_dal Presidente;

_ k) curare la tenuta dei lib;i_gggial;_deLljgssociazigne;__“

1) deliberare 1'eventuale svolgimento di attivita diverse, e

documentarne il carattere secondario e strumentale rispetto

alle attivita di interesse generale; o

m) adottare ogni altro provvedimento che sia ad esso

~Aattribuito dal presente Statuto o dai regolamenti interni;

n) adottare in generale tutti i provvedimenti e le misure

Necessarie all'attuazione delle finalita istituzionali, oltre

che alla gestione e al  corretto funzionamento

dell'Associazione.




- |

_c)

b) revoca !

gy . _p_er_dit.a N

_sostituzione attingendo alla lista
elezi
elezione del Consiglio Direttivo svoltasi

subentrati i i a prim
s 1 _rimangono in carica fino all j
: no alla prima

g

;puire ad uno .
ttrl © piy
7 |

__d_e_t_ermina ti att
i

onto dell'Associazione

. e per-<

di atti= |
A £ generale della gesl‘.lone ™
i

;1 Segretari= — -
_ :oni_ @ _questo. dele

Ccns1g]10 Di 4
i ione dei membrij

. o sostiEUEETEE =S embri gq
decadenza = el

Art.. i
msiguqrmre““"’ i

a) dimission

a da__pa_rfcg_de:ll
e di Iin_cpr_npatiblllté, [+ cui all’art, 13,

sopraggiunte cau se

c.4.. del presente Statuto; .
: iato _a _Ssequito el

della qualita ~di assocld

lle cause previste dall'art.1l del

verificarsi_di una o piu delle ¢

presente Statuto.

2. Nel caso 1n cul uno O p_i_l)____r@ergbr_i___ﬂoard cessing

dall'incarico per uno 0O piit  dei motivi  indicati nel.
recede i igli
precedente comma, il Consiglio Direttivo _ provvede alla

dei non eletti nell'ulti®d.

1 membri cost

Assenble?

ordinaria utile, 1
+ la quale dovra decidere sulla loro confer®

Se confermat i
- - ’ essi “'fﬂilng 3
I'“ cari ca f i (0] ]la SCE



del mandato del Consiglio Direttivo vigente. In €aso._ di

numero dei non eletti, il Consiglio Direttivo provvede alla

sostituzione tramite cooptazione, salvo ratifica da _parte

~ della prima Assemblea ordinaria ut ile; in caso di mancata

ratifica si procedera ad una nuova elezione. I Consiglieri

~ cosi subentrati rimangono in carica fino alla scadenza ggll -

. |
mandato del Consiglio Direttivo vigente. Fino alla conferma _

_diritto di voto nelle riunioni del Consiglio direttivo. .

3. Nel caso in_ cui__cessi dall'incarico la maggioranza deil

~ Consiglieri, l'intero Consiglio _ Direttivo _si  intenderaj

anziano di etd, dovra convocare 1'Assemblea ordinaria entro

30 (trenta) giorni dalla cessazione, al fine di procedere ad,

~una nuova elezione del Consiglio Direttivo. Fino all'elezione|
|

~dei nuovi Consiglieri, 1 Consiglieri cessati rimangono in,

_carica per 1'attivita di ordinaria amministrazione. _

~ Art.23 - Il Presidente: poteri e durata in“carica

1. Il Presidente & il legale rappresentante dell'Associazione

da parte dell'assemblea i consiglieri cooptati non avramno. .

e la rappresenta di fronte a terzi e in giudizio.

2. 11 Presidente é eletto direttamente dall'Assemblea tra i
propri associati.

3. Il Presidente dura in carica un anno ed & rieleggibile.

Almeno 15 (quindici) giorni prima della scadenza del mandato



1'Assemblea peay 1

i onvoca _ -
iglio pirettive c Zlon& |
il Cons i |
nuovo presidenté: -
— | | abilits
idente ha la responsabilita gene_rale |
presl . he B
q. 11 : |
_ | -
del buon andamento dell -ASSUCLa_zione, A
i e
conduzione 1n
B B i ito di: e
particolare ha il compl
. - documenti .
A gli_ attl & _3__documenti che 1mpeqr|an
a 0

S ik i 1i associatj y
iazione sia nel _rlqugr_dléde_q =23°0C1atl che de_l__terzi
1'Associaziong s2< P

|rattuazione delle deliberazioni del): Assenp),
b) curare 1~ e 048y

del Consigliﬁ’-pir—ett-izo;' i .

caso di necessita, provvedimentj g

i ur
c) adottare, 1N = Qenz_a'.

ottoponendoli_entro 15 (quindici) giorni alla ragjg,, &

_parte del _gon_sigl_i(_)__ﬂi_r_lﬂ:;_lvo______; A ——

d) convocare 1'Assemblea degli associati € _Presiedere il

Consiglio Direttivo.

5. In caso di assenza o impedimento, il Presidente viene

sostituito dal Vicepresidente. 1In caso di  assenza 0

- . Ampedimento di quest'ultimo, spetta al Consiglio Direttiv
o _ conferire espressa delega ad altro membro board, con

————— -~ ¢esclusione degli Advisors, i quali non possono comnge

—— presiedere il Consiglio Direttivo.

6. Nel caso di -Paritd di voti sulle questioni sottoposte
e S _votazione all'intgr"g_del_ Board, il voto del President
o __ Prevale.
- Rit. - : :
24 - Cause di decadenza o sostituzione del President®
1

- La carica dj Presidente gj Perde per:



a) dimissioni, rag

consiglio Direttiy

p) revoca da parte 9ell'Assembies ordinarj
e e a;
/" 4 N B - N N
c) sopragglunte Cause gj inco _
- "PALIblitd, di cuy alltart.19,
c.4, del prQ_SQIELSEa__ugo,
/,.-—' = -_-_'__""_'_‘_‘-——‘———--‘— —_— — —
d) .. Bexdite _dells gusyies .
e — %4l associato a ~-Seguito del
erificarsi di una o pjy ;
s veri -=~LE~QHQ¢ll§_§a_§__Erev1sg__Q_Lllh;t.lL_g_L,
presente Statuto.
/.’_. = o _‘_-_'_‘-__'_-'_'-———--‘__ p— . ——
2. Q\!?.J;_O_r?.._i._l___?r?éi_qg}lﬁ --LeSsi  dall'incarico per uno deii

. motivi  indicati a) comma 1. del presente articolo 1!

Yicepresidente &, in subordine,

B 5 | Congigl_j.e_re_pgq anziano di =
~ eta dovra convocare l'Asse_m_b_lea___o_J;d:Lnana entro 30 (trenta).
. giorni dalla data in cui ¢ stata formalizzata la cessazione

al fine di procedere all'elezione del nuove Presidente.

. .25 gano di controllo: composizione, durata in

A . carica e funzionamento

e —_—

-— 1. L'organo di controllo, qualora nominato, & formato da 3

— (tre) membri, eletti dall'Assemblea, non necessariamente fra

~— - 9li associati. Almeno uno dei suoi membri deve essere in

— -. Possesso dei requisiti di cui all'art. 2397, comma 2, del
Lodice civile.

- i ica 4 (quattro) anni ed
2. L'organo di controllo rimane in carica 4 (quattr

¢ rieleggibile. " '

; : idente. _ =
3. Esso nomina al proprio interno un Presi

i ntrollo redige
1. Delle proprie riunioni 1'organo di co

B

e e L el i B et S B s s



erbale, il quale va poi trascritto nell'apposito libro del)q
s VE) 11 _va pol LId

—

adunanze e delle deliberazioni di tale organo, -Sonservatg

—————___nella sede dell'Associazione.

. 5. Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno o P1y|
—— - —membri_dell'organo di controllo decadano dall'incarico prim,

=N . della scadenza _del mandato, si _P__f‘o_"."’ede.__aﬁ___5_05I:J.tuzmnef

R ——_degli stessi tramite una nuova elezione da parte —

l —— _‘_de_ll__‘ﬁ_sse[r_lb_l_ea.___

— ——— 6. I membri_ dell'organo di controllo, a cui si_applica

___esercitare le loro funzioni in modo obiettivo ed imparziale.

" - ———1'art.2399 del Codice civile, devono _essere_indipendenti ed
| ;
‘ -~ Essi _non  possono ricoprire altre _cariche all'interno

__dell 'Associ_q_ziong__. -

~—-—- . Art.26 - Competenze dell'organo di controllo

- _ 1. E compito dell'organo di controllo:

o _ __g)__vigila_re_ _sull'_@sergg_nza___della legge e dello Statuto, e

- o sul rispetto dei principi di _corretta amministrazione;

o ) _b) wvigilare 5u1;Ladeguatez_za dell‘assetto_. organizzativo,

L ~amministrativo e contabile

_de}l'Ass_ociaziont-_-_, e sul suo

- - ____concreto fuqzionaman_.g;

- ___ C) esercitare il controllo contabile; -

o . d) esercitare cpmpiti__gii__monitqraggio dell'osservanza delle

~.. finalita civiche, solidaristiche e di utiliti sociale, avuto

particolare riguardo alle disposizioni di cui agli articoli

5, 6, 7 e 8 del Codice del Terzo settore;



attestare ch
el = < 'l—.e!_e_ﬂ_t-u_a]__e

- d - A — = ...

f) _partecipare a]j)e

- =% .riunionj

il diritto di Partecipare
} ——Ral)

-—Senza diritto di voto, alle

_riunioni del Consiglio direttjye

2. Nei casi previsti dall'art.3;
T — o P2

€.1, del Codice del Terzo

] s
_settore, 1-organo_ i ~controllo Pud esercitare anche la

~revisione legale dei conti.

3. L'organo di controllo ha diritto di accesso alla

documentazione dell'Associazione rilevante ai fini
~dell'espletamento del proprio mandato. Pud in qualsiasi

_momento procedere ad atti di ispezione e controllo e, a tal
fine, pud chiedere ai Consiglieri notizie sull'andamento
delle operazioni sociali o su determinati affari.

'Art.27 - L'organo di revisione
1. L'organo di revisione, qualora nominato, €& formato da 3.
(tre) membri, eletti dall'Assemblea, non necessariamente fra

. T : ' i isione devono
gli associati. I membri dell'organo di revisione devono

essere iscritti al registro dei revisori legali dei conti.

. . . : :attro) anni ed
2. L'organo di revisione rimane 1in carica 4 (qu A _ed

¢ rieleggibile. R P

- sidente.
3. Esso nomina al proprio interno un Pres

- n— A R
e .



o di esercitare i

revisione . di revisione redige

s pelle Propri€- . _
: scritto nell'app051to libro delle
j tra

verbale, il q
tale organo, conservatg

adunanze

6. Nel caso in cui, F
_ﬁall'incar;gg_p;ima

membgi"delljorgano di_
alla sostituzione

della scadenza del mandator s1

degli  stessi tramite _ unad

dell'Assemblea.

—— — - sere

indipendenti ed esercitar

ricoprire ‘altre cariche

ed imparziale. Essi non possone

all'interno dell[Associazione., ; .
_hrt.28 - Responsahilita_degli organi sociali

1. Delle obbligazioni contratte dall'Associazione rispondono,

oltre all'Associazione stessa, anche personalmente "

solidalmente le persone che hanno agito in nome e per conto
dell'Associazione. _ - o

2. 1 Consiglieri, i direttori generali, 1 componenti,
dell'organo di controllo e di revisione (qualora nominati),
rispondono nei confronti dell'ente, dei creditori sociali,

dei fondatori, degli associati e dei terzi, ai sensi delle

disposizioni 1 i
daisp in tema di responsabilitia nelle societa Perf



o - T - Titolo vg ) . | -

i - _Qg_llgg_a_t_i‘p&r 1'Agora g AEGEE-Europe -
.29 - Criterj gq; -

e ArE. rlﬂh_ﬁ}“'icelh dei Candidatj o attribuzione dei
il - _to—hi*di‘&mn"ca‘.‘-&nla all'Agora o

i _Hl I1 numero dei voti dj C"1.55§§E-Catania ha diritte HaEnka ] )
_‘f’_-__l__'_AgQ_I_‘é__.@§-§e@il§§__ Generale ___d_e_i__th(_:iﬁ)___c_ii__ AEGEE-Europe &
/fﬂ“fggqpp_rZED_a}_@_.__aLllE___ql.JQ.t:_e_.c_:li.__g§_ g_qi_gﬂzi_gn_e_ham‘a_li_ vérsite i
-Jfﬂﬂg§§GEE-Cétaniﬁ_éghﬁEQEE:Equpg_g_ggtg!miggpqmgg AEGEE-Europe. -
J,,,——Z"'I rappresentanti dj ﬁEgEEigatﬁnia_“al;jAgogg (Assemblea o

~ Generale dei Soci) qj @gagfﬁﬁqp_e___s%oﬁ‘glgti_;j__ dall'Agora ———
__ Locale _(Pi_ss_eﬂbil-_eé___c_e_’lﬁialﬁ___dEi_-___S_g_t_:_i.__l_o_cglg_)_ tra i soci —=
_dell'associazione dietro candidatura. o - - LA

3. Qualord nessun socis sl candidi Per_la_partecipazione

_all'Agora, il board, se non éip0§§igigg_gpqvpgagp_pna_nuova _

. Bgora locale,  puo_ nominare dei membri che si siano resi e
 disponibili  successivamente. Tale nomina & 8o - T
_ratifica nella successiva Agora locale. ) . T 2%
e ‘Titolo VII ’ N evpsam——- = -t
- _ Rapporti con altre associazioni N —"
——— ~_ Art.30 - Contatti e collaborazioni SO
I contatti e le collaborazioni, in qualunque forma, con altre .

i i ? iovanile

associazioni, soprattutto del mondo universitario, giovanile
: i i urché non in .

O studentesco, sono consentite e anzi favorite, p == s

: ltre norme
Contrasto con lo scopo di AEGEE-Catania e con le a ) —



~___ Consiglio Direttivo. ) e e

~ del presente statuto.

__Titolo VIII

I libri sociali —

Art.31 - Libri sociali e registri

T i scritture:
1. L'Associazione deve tenere le seguentl SCIi

a) il libro degli associati; e S
b) il libro delle adunanze €

_dell'Assemblea; —

~¢) il libro _delle,_ggggang__g_@dglgq__gqliberqggoni del

2. L'Associazione deve tenere il libro delle adunanze e delle

deliberazioni dell'organo di controllo, qualora questo sia

stato nominato. N - - _

3. L'Associazione ha inoltre 1l'obbligce di tenere il 1libro

~delle adunanze e delle deliberazioni dell'organo di
revisione, qualora questo sia stato nominato. . —
4. L'Associazione deve infine tenere il registro dei
volontari. ) . : =

Titolo IX

~ Norme sul patrimonio dell'Associazione e sul bilancio di
esercizio
Art.32 - Destinazione del patrimonio ed assenza di scopo di
lucro

1. Il patrimonio dell'Associazione € wutilizzato per lo

svolgimento dell'attivitd statutaria ai fini dell'esclusivo

delle deliberazioni

=,



persequimento di_ finalita civiche, solidaristiche e di —
gtilita sociale.
e —— e — e ———— . e . ol LB ._______.___________. — -

2. EB_vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed ____  _————

avanks dl——ges':‘lonﬁ!___f_g_n‘d}__e riserve comunque denominate a __ __ __———

ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di _

recesso_© di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale
.
del rapporto assceiative. 0. . I
— _ Art.33 - Risorse economiche ‘ - —
1. L'Associazione trae le risorse economiche per il[

funzionamento e per lo svolgimento delle proprie attivita da: . —

a) guote associative; . . TS . Y 1 = S L —
b) contributi pubblici e privati; . —
c) donazioni e lasciti testamentari; BN | L St U

d) rendite patrimoniali; __’_ o ! R |

e) attivita di raccolta fondi;

T S [ \= T—— :
f) rimborsi derivanti ~ da convenzioni con _le pubbliche,
amministrazioni; BT s, s S — = : S e L
g) proventi da attivitad di interesse generale & da attivita

diverse ex art.6 del Codice del Terzo settore;

h) ogni altra entrata ammessa ai sensi del Codice del Terzo
settore e di altre norme competenti in materia.

Art.34 - Bilancio di esercizio

carica del nuovo Consiglio Direttivo.



sociale _e'  di 365

cizio
duratd d_ell'?S?.f 2
2 La _ .
: jorni-. - R
(trecentosessantaCJunel-q
|t : | | i A Y |
i esercizlo il CQDS}gll______e_gtwo i
. ogni @3EFEE
3. Alla fine di
zion del pilancio di esercizio, il quale
1a formad > -
proced@rg alla
. : .3 "
ato dalllp_s_semh_lea_ ordinaria. Quest'ultin,
g o 2 ‘
dovra essereé. appre
tro 15 _(quindi?i) giorni_ dal),
dovra essere _convpcat}a_ﬂe_”-—---—'- - 1] ]
e comunqué in J'-e“,‘POIUtile_J:_er__f_ar

chiusura d@ll_'__eserqlz-l—q'-—— s
2ol i 0 i .
;1 bilancio di eé_e_f.‘?.l—”c’-—-egtr-g" il 30 giugno di
approvare il bilane==——mr :

ciascun anno. -~
jo dovrd €ssere depositato presso la

4. Il Jbilanc_io di _e_se_rp_i.z

sede dell'Associazion€ negli 8 (otto) _giorni che precedono
1'Assemblea_ convocata __p_gr___l_ 3 sua approvazione _ed ogni
associato, previa richiesta scritta. potra prenderne visione.

_Titolo X . el

Scio_glimento__dell'_As_so_c_iaziope__e_ devoluzione del patrimonio

Art.35 - Scioglimento e devoluzione del patrimonio

1. Lo _sc_iogliment.o_dell'_As_so_cia_ziqne & deciso _da_ll'}\sserablea

straordinaria con t o voto favorevole di almeno 3/4 (tre

quarti) degli associati, sia in prima che in seconda

~ convoca zione.

2 L'Assemblea che delibera lo scioglimento nomina_anche. uno

o pin  liquidatori e delibera sulla destinazione del

patrimonio resid i )
_ uo, il quale dovrd essere devoluto, me“o

parere positivo dell'Ufficio di cui all'art.45, c-1 del

Codice del Terz
o set
tore e salvo diversa destinazione imposta

- e
—_—— e s . "



J—

dalla legge: E—l'g"'il";ré“@‘t—-i---dg]—' Ter;gégme O, in mancanza
_dallc - ==_TdNCanza,

alla f.‘?.“qf'zim—'-l-@-l—l-a——§°-‘:_j:a_1ﬁf —S&condo_ guanto Previsto

Terzo settore.

—————

——————_ Titoloxz

e ——

———+——— —————_Disposizioni finalj

e - — -

|
Per  dir imere _  eventuali —.._contrasti nascenti,

- _,__Ela_lliill_iétpﬁretlﬁjﬁﬁhﬁﬂ_ﬁﬂs‘e_ntg_ statuto alla decisione dil

a8 cura del Presidente 5131]'

___un_arbitro unico da nominarsi

. .Tribunale del 1luogo ove 1 'Associazione ha sede,

. della parte piu diligente, B

—— e~ _Art.37 - Norme di rinvio

. _Per quanto non €Spressamente previsto nel presente _Statuto,

si applicano il Codice del Terzo settore e le gj.gposizi_gni;

attuative dello stesso, oltre che il Codice civile e le

relative disposizioni di attuazione, in quanto compatibili. )
— 1
roau _J!ifl/hh L
f\EW\U/Y\ gy
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