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Oggi 27 maggio 2019, alle ore 20,00, presso I'abitazione della famiglia Pallara in Monteroni
di Lecce alla via Cadorna, si & riunita I'assemblea straordinaria dei soci di volontariato “Alessia
Pallara” previa convocazione degli stessi, per discutere e deliberare il seguente ordine del
giorno:

1) Modifica dello Statuto sociale.

Su designazione unanime degli intervenuti assume la presidenza dell’Assemblea il Presidente
dell’Associazione, il sig. Pallara Alessandro il quale chiama alle funzioni di Segretaria la sig,
Marilena Bucari.

Il presidente rileva che la riunione d stata regolarmernte convocata secondo le norme
statutarie e che sono presenti: Pallara Alessandro, Centonze Anna Rita, Manca Maria Rosaria,
Paladini Anna Gina, Carrozzini Antonella, Luprano Maria Rosaria , Favale Anna Rita ,e Bucari
Marilena, , Caione Ada, Centonze lucia, Scigliuzzo laura, Centonze Cinzia, Centonze Giuseppa. |
soci Tangolo Domenico e Renis Mirella con delega a Centonze Giuseppa, Carla’ Gialma Lucio
con delega a Manca Maria Rosaria, Tondo Stella con delega a Centonze Anna Rita passando
alla trattazione dell’ordine del giorno, il Presidente comunica che il Consiglio Direttivo ha
ritenuto necessario indire ' Assemblea dei soci per modificare lo statuto sociale, e che tali
modifiche rispondono all’esigenza di adeguare lo statuto delle organizzazioni di volontariato
entro il 2 Agosto, ex D.Lgs. 117/2017.

Si procede alla lettura, articolo per articolo, del nuovo statuto evidenziando le differenze
rispetto alla versione ad oggi vigente.

Al termine della lettura 'Assemblea & chiamata alla discussione e aila relativa approvazione,
ponendo in votazione palese lo Statuto nella sua integrita.

[’Assemblea con voto unanime dei presenti, delibera di approvare il nuovo Statuto saciale,
che viene allegato al presente atto e ne forma parte integrante.
1l Presidente viene incaricato di compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazione del

presente atto.

[l Presidente e la Segretaria vengono incaricati alla sottoscrizione dei presente atto e
dell'allegato Statuto.

Null'altro essendovi da discutere e da deliberare, il Presidente dichiara sciolta I' Assernblea
alle ore 21:30 previa stesura, lettura e approvazione del presente verbale.
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ABSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO
A LESSIA PALLARA
Via Messapia, 13 - Cell, 340.3535083
T304 MONTERONI DI LECCE {LE)
Reg. Reglonale n. 194/16 - C. ¥ ; 93125370754
Ernali; associazionealessiapaliara@@gmat.com

“ALESSIA PALLARA - OdV”

Costituzione - Denominazione — Sede - Durata

Art. 1 - E costituita, nel numero minimo dei soci previsto dalla legge, con sede in Monteroni di
Lecce alla via Messapia 13, quale Ente del terzo settore. I’ Associazione denominata “ALESSIA
PALLARA - OdV” in conformita al dettato dell’art. 32 del D. Lgs. 117/2017. 1. Associazione, ove
previsto, ricomprendera nella denominazione anche I'acronimo ETS con I'iscrizione nel Registro
Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) allorquando istituito.

[l trasferimento della sede legale nell’ambito dello stesso Comune potrd avvenire con delibera del
Consiglio direttivo. 1l trasferimento della sede legale in altra citta dovra essere disposta con delibera
dell’ Assemblea di modifica dello statuto.

La durata dell' Associazione ¢ a tempo indeterminato.

Art. 2 - L’Associazione “ALESSIA PALLARA - OdV”, pin avanti chiamata per brevita
Associazione, si ispira ai principi di democraticita e gratuitd, non ha scopo di lucro e persegue
esclusivamente finalita di solidarieta sociale.

Finalita e attivitd

Art. 3 — L'Associazione, il cui spirito si fonda sul pieno rispetto della dimensione umana, culturale,
spirituale della persona, intende operare prevalentemente nel settore socio-sanitario, con particolare
riferimento alle problematiche derivanti dalle malattie onco ematologiche, ricomprendendo tutte le
iniziative rivolte alla educazione sanitaria, alla prevenzione, alla qualita' dell'assistenza ¢ al
reinserimento sociale, anche al fine di favorire attivitd formative ¢ di ricerca biomedica puntando
sul talento dei giovani e sulla collaborazione con altre realta sia sul territorio naricnale che curopeo.
[’ Associazione, pertanto opera per il perseguimento, senza scopo di lucro. di finalita civiche.
solidaristiche e di utilita sociale, svolgendo in via principale in favore di terzi le seguenti attivita di
interesse generale di cui all’art. 5 del Codice del Terzo Settore:

lettera a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre
2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5
febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificaziont:

lettera b) interventi ¢ prestazioni sanitarie;

lettera ¢) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14
febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive
modificazioni,

lettera d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della lepge 28 marzo 2003, n.
53. e successive modificazioni, nonche' le attivita' culturali di interesse sociale con finalita'
educativa;

lettera ¢) interventi ¢ servizi finalizzati alla salvaguardia ¢ al miglioramento delle condizioni
dellambiente e all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione
dell'attivita', esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, spccmll ¢ pericolosi,
nonche’ alla tutela degli animali e prevenzione del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991,
n. 281;

lettera f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale ¢ del paesaggio, ai sensi del
decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;

lettera g) formazione universitaria e post-universitaria;

lettera h) ricerca scientifica di particolare interesse sociale;




lettera i) organizzazione e gestione di attivita' culturali, artistiche o ricreative di ‘inl;sg,%‘;ze
incluse attivita', anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e l;é)ﬂsa;pr?it"'
=
§

volontariato ¢ delle attivita' di interesse generale di cui al presente articolo; fa

i

lettera u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti diiculiaily lepge

19 agosto 2016, n. 166, ¢ successive modificazioni, o erogazione di denato, ‘behi o Sefvizi a”

sostegno di persone svantaggiate o di attivita' di interesse generale a norma del presente atticolo:
Art. 4 - 1" Associazione pili specificamente si propone di: e ¥
- investire in progetti innovativi di eccellenza al fine di sostenere progetti di ricerca nel campo della
onco ematologia
- finanziare la formazione del personale, I’acquisto di macchinari di ultima generazione e
I"attivazione di nuovi reparti pediatrici;
- sostenere il disagio delle famiglie che si trovano in situazione di emergenza per via della malartia
¢ magari costrette ai viaggi della speranza in assenza sul territorio di strutture sanitarie adeguate;
- promuovere la cura e l'assistenza sociale, socio-sanitaria e peicologica dei ragazzi affeui du
leucemia micloide o affetti da malattie onco ematologiche, nonché I'assistenza globale delle loro
famiglie, con attivita di solidarieta sociale attraverso un’alleanza terapeutica tra medici, genitori ¢
volontari, per garantire le migliori possibilita di cura per i ragazzi malati ¢ la migliore qualita di
vita,

favorire la ricerca e lo studio nel campo della leuceria mieloide e delle mulattie onco
ematologiche degli adolescenti, presso I'Ospedale Bambino Gesu di Roma ed inolire presso le
strutture oncologiche che operano sul territorio della provincia di Lecce ¢ della Rogione Puglia.
concedendo borse di studio, promuovendo il dibattito scientifico sulla materia ¢ — sempre ai fint di
solidarieta e di ricerca scientifica — favorendo la collaborazione anche internazionale soprattutio con
quelle realta che non hanno ancora sviluppato terapie efficaci nella cura dei pazienti;
- aderire alla rete di SOLOXLORO per la realizzazione del Polo pediatrico presso I"Ogpedale “V.
FAZZI” di Lecce;
- promuovere e realizzare la raccolta di fondi, risorse e dotazioni, necessari per sostenere le attivita
dell'Associazione indicate ai punti precedenti ¢ contribuire al raggiungimento di obiettivi coerenti
con le finalita associative e promossi da altre realtd presenti sul tertitorio provinciale ¢ non;
- promuovere la partecipazione ad enti di natura non lucrativa al fine di perseguirc gh scopi
sopradetti.
Art. 5 - Per lo svolgimento delle predette attivitd I’Associazione si avvale prevalenlemente
dell’attivita di volontariato dei propri associati o delle persone adesenti agli enti associati.
Per il perseguimento dei propri scopi I’Associazione potra inoltre aderire anche ad altri organismi,
tra cui le reti associative, di cui condivide finalitd e metodi, nonché collaborare con Enti pubblici ¢
privati al fine del conseguimento delle finalita statutarie.
Art. 6 - Ai sensi dell’art. 6 del D. Lgs. 117/2017 I’ Associazione potra svolgere anche attivita
diverse rispetto a quelle d’interesse generale, secondarie e strumentali rispetio a quesie ultime,
secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto ministeriale.
L individuazione di tali attivita sara operata dal Consiglio direttivo con apposita delibera.
Per le attivita d’interesse generale prestata 1’ Associazione pud ricevere soltanto il rimborso delle
spese effettivamente sostenute ¢ documentate, salvo che le siesse siano svolte quali atbivita
secondaric e strumentali nei limiti di cui all’art. 6 D. Lgs. n.1 17/2017.

Soci .
Art. 7 - Possono diventare soci dell’ Associazione tutti coloro che ne fanno richiesta, nc

condividono gli scopi ¢ intendano impegnarsi per la loro realizzazione. mettendo a disposizione
gratuitamente e volontariamente il proprio tempo libero ¢ le proprie capacita. -

Possono essere ammessi come associati altri enti del Terzo settore o senza scopo di lucro, a
condizione che il loro numero non sia superiore al cinquanta per cento del numero delle
associazioni di volontariato,




Il mantenimento della qualifica di socio & subordinato al pagamento della quota ass ,
nei termini prescritti dal Consiglio direttivo. s [
Art. 8 - La domanda di ammissione a socio deve esserc prosentata al Consiglip njém 4
Consiglio decidera sull’accoglimento o il rigetto dell’ammissione dell’aspirante. Ez@:dqgjn
socio & annotata nel libro soci. e N
Art. 9 - 1l rigetto della domanda di iscrizione deve essere comunicato per iscritto all’inféressato
specificandone i motivi entro 60 giorni. In questo caso I’aspirante socio entro 60 giorni ha la facolta
di presentarce ricorso all’assemblea che prenderd in csame la richiesta nel corso della sua prima
riunione.

Diritti e doveri dei soci

Art, 10 - T soci hanno il diritto di essere informati su tutte le attivita ed iniziative dell’ Associazione,
di partecipare con diritto di voto alle assemblee, di essere eletti alle cariche sociali ¢ di svolgere le
allivitd comunemente concordate.

Ciascun socio ha diritto di esaminare i libri sociali previa richiesta da formularsi al Presidente ¢ da
evadersi entro 15 giorni.

I2ssi hanno, inoltre, il diritto di recedere, con preavviso seritto di almeno § giorni, dall’appartenenza
all’ Associazione.

[ diritti di partecipazione non sono trasferibili. La quota associativa ed ogni altra somma versata non
¢ rimborsabile, rivalutabile e trasmissibile.

[ soci hanno 1’obbligo di rispettare e di far rispettare le norme dello statuto e degli eventuali
regolamenti.

[ soci che abbiano cessato di appartenere all’Associazione non hanno alcun diritto sul patrimonio
della stessa.

Perdita della gualita di socio

Art. 11 - La qualita di socio si perde:

per morte,

per morosita nel pagamento della quota associativa;

dietro presentazione di dimissioni scritte;

per esclusione.

Perdono la qualita di socio per esclusione coloro che si rendono colpevoli di atti di indiseiplina efo
comportamenti scorretti ripetuti che costituiscono violazione di norme statutarie /o regolamenti
interni; oppure che senza adeguata ragione si mettano in condizione di inattivita prolungata.

La perdita della qualitd di socio ¢ deliberata dal Consiglio direttivo. Contro il provvedimento di
esclusione di cui alla lettera d) il socio escluso ha 60 di giomni di tempo per fare ricorso
all’ Assemblea che dovra deliberare entro e non oltre 60 giomi dal ricorso medesimo.

Volontari

Art. 12 - Sono volontari gli associati che aderiscono all’ Associazione prestando, per libera scelta ed
in modo personale, attivitd spontanea, gratuita, senza fini di lucro, peanche indiretti, ed
esclusivamente per fini di solidarieta.

I'attivita del volontario non pud essere retribuita in alcan modo nemmeno dal beneficiario.

Al volontario possono essere rimborsate dall'Associazioné soltanto le spese effettival?u?nte:
sostenute e documentate per lattivitd prestata, entro limiti massimi e 'fillc cond'12i9m
preventivamente stabilite dall'Associazione. Sono in ogni caso vigtati rimborsi spese di tipo
forfetarto. .

Ai sensi dell’art. 17 comma 4 del D.Lgs. n. 117/17 le spese sostenute dal volontario possono essere
rimborsate anche a fronte di una autocertificazione resa ai sensi dell’art. 46 del D'P'. R. n.4.45/20()(),
purché non supérino Fimporto di 10 euro giornalieri e 150 euro mensili, previa delibera del
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Consiglio direttivo che stabilisca le tipologie di spese e attivita di volontariato pcraé%@
ammessa questa modalita di rimborso. pady
l.a qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro kubgr
autonomo ¢ con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con l'ente di cui il volaxnléfféo%é Spei v
associato o tramite il quale svolge la propria attivita volontaria. g“{-‘;. N B
Non si considera volontario 'associato che occasionalmente coadiuvi gli organi S‘é‘é‘eo,ia‘?
svolgimento delle loro funzioni. s
I soci che prestano attivita di volontariato ai sensi dell’art. 18, comma 1, del D, Lgs. n, 117/2017
sono assicurati contro gli infortuni e le malattie, connessi allo svolgimente dell’attivita stessa.
nonché per la responsabilita civile verso terzi.

1 soci volontari sono iscritti in un apposito registro.

Sostenitori

Art. 13 - Possono altresi essere riconosciuti in qualita di sostenitori tutte le persone che.
condividendone gli ideali, danno un loro contributo economico libero ¢ volontario. | sostenitori non
hanno diritto di voto, non hanno il diritto di elettorato attivo ¢ passivo ma hanno il diritto ad cssere
informati delle iniziative che vengono di volta in volta intraprese dall’Associazione.

Lavoratori

Art. 14 - 1’ Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro
autonomo o di altra natura esclusivamente nei limiti necessari al proprio regolare funzionamento,
oppure nei limiti occorrenti a qualificare o specializzare attivita svolta. In ogni caso, il numero dei
lavoratori impiegati nell’attivitd non pud essere superiore al cinquanta per cento del numero det
volontari.

Organi Sociali e Cariche Elettive

Art. 15 - Sono organi dell’ Associazione:

I’ Assemblea dei soci;

il Consiglio direttivo;

I'Organo di controllo, laddove eletto;

il Revisore dei conti, laddove eletto.

Tutte le cariche sociali sono elettive e gratuite. salvo il rimborso delle spese etfettivamente
sostenute ¢

documentate per I’attivita prestata ai fini dello svolgimento della funzione.

Assemblea

Art. 16 - L"Assemblea & organo sovrano ed ¢ composta da tutti i soci ¢ giascuno associaty ha diritio
a un voto se iscritto nel libro degli associati da almeno tre mesi.

L’ Assemblea & presieduta di norma dal Presidente che la convoca:

almeno una volta all’anno;

entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio, per I"approvazione del bilancio;

ogni qualvolta lo ritenga necessario il Consiglio direttivo;

quando ne ¢ fatta richiesta motivata da almeno un decimo degli associati.

Per convocare I’ Assemblea, il Consiglio direttivo si riunisce in seduta, delibera il giorno ¢ ["ora
della prima convocazione ¢ il giono ¢ "ora della seconda convocazione, che deve avvenire almeno
il giorno successivo alla prima.

Art. 17 - L’ Assemblea, & convocata almeno 10 giorni prima del giorno previsto mediante invio di
lettera raccomandata a. r., Ovvero consegnata a mano, debitamente controfirmata, a mezzo sms,
telefax o e-mail, ovvero con aitri mezzi tecnologici che garantiscano la certezza dell’avvenuta
ricezione della convocazione.




[ avviso di convocazione deve contenere il giorno, I'ora e sede della convocazione, I'ordine del
giorno con 1 punti oggetto del dibattimento. T e
All’ Assemblea sono convocati tutti i soci, anche se sospesi o esclusi in attesa di giudizio definitivo
dell’ Assemblea. g
Art. 18 - L’ Assemblea ha i seguenti compiti: ¢ g:ﬁ
discute ed approva il bilancio; T
approva il bilancio sociale quando previsto dalla legge;

definisce il programma generale annuale di attivita;

procede alla elezione ed alla revoca dei consiglieri, determinandone previamente il numero dei
componenti;

procede eventualmente all’elezione e alla revoca dei componenti dell’Organo di controllo.
determinandone previamente il numero dei componenti;

nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti

discute ed approva I’eventuale regolamento dei lavori assembleari ed ogni altro eventuale
regolamento predisposto dal Consiglio direttivo per il funzionamento dell*Associazione;

delibera sulle responsabilita dei componenti gli organi sociali e promuove azione di responsabiliti
nei loro confronti;

ratifica le delibere del Consiglio direttivo sulla perdita della qualita di socio nei casi a), b) e ¢) di cui
all’art. 11;

delibera sul ricorso dell’associato contro il provvedimento di esclusione deliberato dal consiglio
direttivo;

delibera sulle modifiche dell’atto costitutivo e statuto;

delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissionc dell’ Associazione;

discute e decide su tutti gli argomenti posti all’Ordine del Giorno;

delibera su ogni altro oggetto attribuito dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo statuto alla sua
competenza.

Art. 19 - 1’ Assemblea & validamente costituita con la presenza di almeno la metd degli associat,
presenti in proprio o per delega scritta da conferirsi ad altro aderente anche in calee in avvigo di
convocazione;, mentre in seconda convocazione & valida la deliberazione presa qualunque sia il
numero degli intervenuti. Ciascun aderente pud essere latore di un numero massimo di tre deleghe.
E possibile Iintervento all’ Assemblea mediante mezzi di telecomunicazione ovvero 'espressione
del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile verificare Pidentita
dell’associato che partecipa e vota.

Le deliberazioni dell’ Assemblea sono prese a maggioranza dei voti.

Art. 20 - Per le modifiche statutarie I’ Assemblea delibera in presenza di almeno ftre quarti degli
associati e con il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

Per lo scioglimento dell’Associazione e devoluzione del patrimonio, I’Assembica delibera con il
voto favorevole di almeno tre quarti degli associati.

Art, 21 - Nelle delibere di approvazione del Bilancio e in quelle che riguardano 12 loro
responsabilita, i componenti del Consiglio direttivo non hanno voto. Per le votazioni ¢i procede
normalmente per alzata di mano. Per Ielezione delle cariche sociali si procede mediante il volo 4
scrutinio segreto su scheda.

Le deliberazioni sono immediatamente esecutive e devono risultare insieme alla sintesi del dibattito
da

apposito verbale sottoscritto dal Presidente e dal segretario dell’ Assemblea.

Consiglio direttivo . .
Art. 22 - 11 Consiglio direttivo & composto da un minimo di 3 a un massimo di 9 componenl},, el.etu
dall’ Assemblea, fatta eccezione per i primi amministratori che sono nominati dall’atto costitutivo.
Esso dura in carica tre anni e i suoi componenti $0no rieleggibili.




Tutti i componenti devono essere scelti tra le persone fisiche associate ovvero indicate; 4rd i
associati, dagli enti associati. ;

-pfopri
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Non pud essere eletto consigliere, ¢ se eletto decade dal suo ufficio, 1‘mtcrdcttogﬁ:‘f‘ﬁi@?ﬂl{;ﬁo‘ i -
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fallito, o chi & stato condannato ad una pena che importa I"interdizione, anche 1@11}{3 ane{gi dai
pubblici uffici o I'incapacita ad esercitare uffici direttivi, O\ W

| consiglieri entro 30 giorni dalla notizia della loro elezione devono chiedere I'idg izfone nel
Registro Unico nazionale del Terzo scttore, allorquando istituito, indicando per ciascuno di‘gssi il
nome, il cognome. il luogo ¢ la data di nascita, il domicilio e la cittadinanza, nonché a quali di ess1 ¢
attribuita la rappresentanza dell’ente, precisando se disgiuntamente o congiuntamente: il potere di
rappresentanza attribuito agli amministratori & generale ed eventuali limitazioni non sono opponibili
ai terzi se non sono iscritte nel Registro Unico nazionale del Terzo settore.

Art. 23 - 1l Consiglio direttivo & convocato dal Presidente ogni volta che vi sia maleria su cui
deliberare, quando ne sia fatta richiesta da almeno un terzo dei consiglieri.

La convocazione & fatta a mezzo avviso affisso nella sede sociale almeno 5 giorni prima della
riunione oppure a mezzo e-mail inviata almeno 5 giorni prima della riunione stessa.

In casi di urgenza, il Consiglio direttivo pud essere convocato anche per le vie telefoniche, con sole
24 ore di preavviso.

Le riunioni sono valide quando vi interviene la maggioranza dei consiglieri.

Le deliberazioni sono prese a maggioranza dei presenti. Le votazioni sono palesi tranne nei casi di
nomine o comunque riguardanti le persone.

Art. 24 - Il Consiglio direttivo & investito dei pitt ampi poteri per la gestione dell’ Associazione:
pone in essere ogni atto esecutivo necessario per la realizzazione del programma di attivita che non
sia riservato per Legge o per statuto alla competenza dell’ Assemblea dei soct.

Nello specifico:

elegge tra i propri componenti il presidente;

elegge tra i propri componenti il vice presidente;

eclegge il tesoriere e il segretario;

attua tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione;

cura I’esecuzione dei deliberati dell’ Assemblea;

predispone e propone all’ Assemblea il programma annuale di attivita;

individua le attivita diverse da quelle d’interesse generale esperibili dall’ Associazione;

predispone annualmente il bilancio d’esercizio e lo presenta all’ Assemblea per la discussione ¢ la
sua approvazione;

predispone annualmente, qualora previsto dalla legge, il bilancio sociale ¢ lo presenta

all’ Assemblea per la discussione e la sua approvazione;

conferisce procure generali e speciali;

assume e licenzia eventuali prestatori di lavoro fissandone mansioni, qualifiche ¢ retribuzioni;
propone all’ Assemblea i Regolamenti per il funzionamento dell’ Associazione ¢ degli organi sociali;
riceve, accetta o respinge le domande di adesione di nuovi socl;

ratifica e respinge i provvedimenti d’urgenza adottati dal Presidente;

delibera in ordine alla perdita dello status di socio.

Art. 25 - In caso venga a mancare in modo irreversibile uno o piu consiglieri, il Consiglio dircm_vo
provvede alla surroga attingendo alla graduatoria dei non eletti, Allor:l;hé questa .fosse esaunia,
ovvero inesistente, indice elezioni suppletive per i membri da sostituire. In ogni caso 1 nuovl
Consiglieri scadono assieme a coloro che sono in carica all’atto della loro no:nina_. Se vengono a
mancare consiglieri in numero superiore alla metd, il presidente deve convocarc I’ Assemblea per

nuove elezioni.

Presidente




Art. 26 - Il Presidente ¢ il legale rappresentante dell’ Associazione ed ha I"uso della firma sociale.
Dura in carica quanto il Consiglio direttivo. E autorizzato a riscuotere pagamenti di ogni natra e a
qualsiasi titolo e a rilasciarne quietanza. e

di assenza o impedimento le sue mansioni sono esercitate dal Vice Presidente vicario, /25

- . o . . N (R P 1 4
In casi di oggettiva necessitd puo adottare provvedimenti d’urgenza sottoponendoli allé;{ra ﬁg\g‘dﬁﬁf _
Consiglio direttivo. Qualora il Consiglio direttivo, per fondati motivi, non r’;})ﬁ i

-

provvedimenti, degli stessi risponde personalmente il Presidente. 5

Kesoriere

Art. 27 - Al Tesoriere spetta il compito di tenere e aggiomare i libri contabili ¢ di predisporre il
bilancio sulla base delle determinazioni assunte dal Consiglio.

Al Tesoriere pud essere conferito potere di operare con banche e uffici postali, ivi compresa Ia
facolta di aprire o estinguere conti correnti, firmare assegni di traenza, effettuare prelievi, girare
agsegni per l'incasso e comunque eseguire ogni e qualsiasi operazione inerente le mansioi
affidategli dagli organi statutari. Ha firma libera e disgiunta dal Presidente del Consiglio per importi
il cui limite massimo viene definito dal Consiglio direttivo.

Segretario
Art. 28 - Al Segretario spetta il compito di redigere ¢ tenere aggiornati i verbali delle sedute di

Consiglio e di Assemblea che trascrive sugli appositi libri affidati alla sua custodia unitamente al
libro soci.

Organo di controllo

Art. 29 - Qualora i ricavi dell'Associazione superino i limiti indicati dall'articolo 30 del D. Lpe.
117/2017, ' Assemblea elegge un Organo di Controllo, anche monocratico,

Ai componenti dell'Organo di controllo si applica l'articolo 2399 del Codice civile. [ component
dell'Organo di controllo devono essere scelti tra le categorie di soggetti di cui all'articola 2397,
comma secondo, del Codice civile. Nel caso di Organo di controllo collegiale, i predetti requisiti
devono essere posseduti da almeno uno dei componenti.

L'Organo di controllo vigila sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di
corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del decreto legislativo 8 giugno
2001, n. 231, qualora applicabili, nonché sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo
e contabile e sul suo concreto funzionamento.

L'Organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalitd civiche,
solidaristiche e di utilita sociale ed attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita allc
linee guida di cui all'articolo 14 del Codice del Terzo settore. Il bilancio sociale da atto degli esiti
del monitoraggio svolto dall'Organo di controllo.

I componenti dell'Organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche
individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, posseno chiedere agli amminisiraiori
notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

I.’Organo di controllo pud inoltre esercitare, al superamento dei limiti di cui all’art. 31,.‘;:0n_1111a 1:
del D. Lgs. 117/2017, la revisione legale dei conti. In tal caso I’Organo & costituito da revisori legali
iscritti nell’apposito registro. ‘ .
Inoltre, 1’ Assemblea dei soci elegge 1’Organo di controllo qualora lo ritenga opportuna in ragione
della complessita delle attivita organizzate o in ragione della rilevanza di contributi pubblici da
gestire.

Revisione legale dei conti




Art. 30 - Se I’Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono i reguisiti
previsti dall'art. 31 D. Lgs. 117/2017, I’ Associazione deve nominare un Revisore legale def-conti 0
una Societa di revisione legale iscritti nell'apposito registro.

Al verificarsi delle condizioni di legge, I'Assemblea si riserva di stabilire il carattere. monocratico o

collegiale dell'organo e il numero dei componenti. i

In ogni caso, I’ Assemblea dei soci pud eleggere il Revisore dei conti, qualora lo ritenga opporfino

in ragione della complessita delle attivita organizzate o in ragione della rilevanza ¢i contributi
pubblici da gestire. R

Patrimonio, esercizio sociale e bilancio

Art. 31 - Gli esercizi sociali si chiudono il 31 dicembre di ogni anno ¢ con la chiusura dell’ esercizio
verra formato il bilancio che dovra essere presentato all’assemblea pet I’apptovazione entro quattro
mesi dalla chiusura dell’esercizio sociale.

[l bilancio & formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale con l'indicazions doi
proventi e degli oneri dell’Associazione e dalla relazione di missione che illustra le poste di
bilancio, I'andamento economico e gestionale dell’Associazione ¢ le modalita di perseguimento
delle finalita statutarie.

In caso di ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate inferiori a euro 220.000,00 il
bilancio puo essere redatto nella forma del rendiconto finanziario per cassa.

Art. 32 - Le entrate dell’ Associazione sono costituite da:

quote associative degli aderenti;

contributi di privati, dello Stato, di Enti, di Organismi internazionali, di lstituzioni pubbliche
finalizzati al sostegno di specifiche ¢ documentate attivita o progetti:

donazioni e lasciti testamentari;

rimborsi derivanti da convenzioni;

rendite patrimoniali;

attivita di raccolta fondi;

entrate derivanti da cventuali attivitd commerciali ¢ produttive marginali;

ogni altra entrata derivante da attivita diverse di cui all’art. 6 del D.lgs. n.11 7/17 e smi, comungue
secondarie e strumentali rispetto a quelle di interesse generale di cui all’art. 3 del presente stuto
che a qualsiasi titolo pervenga all’ Associazione.

Il Consiglio direttivo documenta il carattere secondario ¢ strumentale delle attivita diverse nispetio o
quelle di interesse generale, a seconda dei casi, nella relazione di missione o in una annotaxione in
calce al rendiconto per cassa o nella nota integrativa al bilancio.

Art. 33 - Il patrimonio sociale & costituito da:

beni immobili e mobili,

azioni, obbligazioni e altri titoli pubblici e privati;

donazioni, lasciti o successioni;

altri accantonamenti e disponibilita patrimoniali.

Art. 34 - Il patrimonio sociale deve essere utilizzato, secondo le leggi vigenti, nel modo pit
opportuno per il conseguimento delle finalita dell’ Associazione.

I.c quote sociali sono intrasferibili. In caso di dimissioni, esclusione o morte di un socio. la sua
quota sociale rimane di proprieta dell’ Associazione.

I vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque
denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti
degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del
rapporto associativo.

Libri sociali




Art. 35 - 1" Associazione deve tenere i seguenti libri sociali:
libro degli associati

registro dei volontari: L
libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritti anche i .
verbali redatti per atto pubblico; LS i
libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio direttivo e di eventuali altry

1

L

Pubblicith e trasparenza .
Art. 36 - Il Consiglio direttivo assicura la sostanziale pubblicitd ¢ trasparenza deg‘t-l,,‘igul.;rei:gti‘}fi'
all’attivita dell’ Associazione, con particolare riferimento ai bilanci o rendiconti annuali ed ai libri
sociali obbligatori, ossia il libro soci, il libro delle adunanze e deliberazioni dell’assemblea dei soci,
del Consiglio direttivo e, qualora eletto, dell’Organo di controllo.

Tali documenti sociali devono essere messi a disposizione dei soci per la consultazione anche nel
caso in cui siano conservati presso professionisti di cui I’ Associazione si avvale.

Le richieste di acceso alla documentazione vengono indirizzate al Presidente dell” Associarionc.

Bilancio sociale e informativa sociale

Art. 37 - Se ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate, sono superiori a 100 mila
euro annui, I’Associazione dovra pubblicare annualmente e tenere aggiornati nel proprio sito
internet o nel sito internet della rete associativa cui eventualmente aderisce (co. 2, art. 14 D. Tgs.
117/2017) gli eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi a gualsiasi titole auribuid ai
componenti degli organi di controllo e ai dirigenti.

Scioglimento dell’ Associazione e devoluzione dei beni

Art. 38 - Lo scioglimento dell’Associazione viene deciso dall’Assemblea con le modalita ¢ le
maggioranze previste dell’art.20 comma 2 dello statuto.

In caso di scioglimento il patrimonio dell’Associazione non potra essere diviso tra 1 soci ma, su
proposta del Consiglio direttivo approvata dall’assemblea, sara interamente devoluto, previo parere
positivo dell’ufficio regionale del Registro Unico nazionale del Terzo settore ¢ salva diversu
destinazione imposta dalla legge ad altri enti del terzo settore o, in mancanza, alla Fondazione Italia
sociale.

In nessun caso possono essere distribuiti beni, utili e riserve ai soci.

L'Associazione pertanto € tenuta ad inoltrare al predetto Ufficio la richicsta di parete ¢on
raccomandata a/r o secondo le disposizioni previste dal decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82.

Norma finale o o o
Art. 39 - Per quanto non previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle vigenti dispasiziont

legislative in materia, con particolare riferimento al Codice civile, al D. Lgs 117/2017 ¢ alle loro

eventuali variazioni. é{)
’\ '- = L'i @J.U@Jb\
. 4 ;
~ e e - JONE DI VOLONTARIATO
(\ hor G e ASSOLESSIA PALLARA
' Via Messapia. 13 - Gell 3495635983

7 MONTERONI DI LBCCE (.LE)
Reg?i{gionsle . 194716 - C.F. 93125370754
Emaii: associazioneslessis com




VLW Lolls- Qe ke
mt\(,v& ‘z.&\,&rw }\\&K
&A@w& &)QQO&/LQ
}\\MNQ/ 3P N

612 M/?(Q/‘ 24

f&/ JV«M\M

CA&L,.

/ é’_/* (’\,Q L fuz;__F 's}u CL._M!"

A(h‘ - \! ey, A
(iﬂzmduﬁ, u"»uz i

i
I ‘9{‘@{%@’ et J’ -

L&liL, G

Q < J(;Q,k_)&. L\"L-f

g

© PP DEESA NEw 3 HIBCWA E
TrnarpLo DOMEL; &0

M QL g‘;“}&;.%u

LPEN DELEGA Dy ToARD nAMA 3TELLS
£ mospvad ViE TAvS 4D

M-’ﬁfl duie é?\‘QLQ

£

i

drp PEIEGA Do AP LACEAVRNA LvEO
| Q«JQ@&-%&\M 0{7




DELEGA

li/ba‘/ sottoscntto/;{%q%w LA GALTA {.1"7““", nata a
UM R B M-‘C-'?;»-...... ’{2{ R > resigf_iente

atlunfzlome. v L858 via., 4 L/”\ N N < Y A ~SO

C.F.:..%::!“r..é.:. .;'i-.i.{-.kf.w.x..‘ F‘*,; 9 fff

in qualita di membro dell’Associazione di Volontariato “Alessia Pallara” con

sede a Monteroni di Lecce,

delega

la  sig.ra/ i’ sig.. LARA. esapis HANCA ..,  nate/a A
i‘.’ixs;‘;b}.’{;";i.sii;ai:ﬁs...?.»:&....&;éfa&;-.a.a......iI.-:-:if.l-’?:..;é.(-f:.-.{.i.{a............. @ residente

Nowa 4 1

a-ﬂogﬁ“'i:&;-%&oﬁ“ﬁfﬁ%luc\;;bnﬂ}llI'{f?;\“';{-:l"’;f;-é:l'lll.lllloll‘-l‘lli!lla!lvial' 1-)"![5‘;"'-{!%!!?‘]; E. e ‘Il}l&'lllllillll'ﬂllﬂllnll seguey
a presenziare all’assemblea straordinaria convocata per il giorno 27 maggio
2019, h. 20,00 e ad approvare il nuovo Statuto, avendone preso gia

visione.

Allega copia Carta identita e C.F.
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DELEGA
Wla jottoscritto/a..'j.@.M’.]?%.C?......5‘.{.&.@.ﬁ.@.....gﬁt.%ﬁ...., nata a
SHoERo Ny, (deccr) i1 .22500- 865 & residente
2. HOMTERO N e Vid e DAET o OB
CR:TUDHSIEED 64T 040

in qualita di membro dell’Associazione di Volontariato “Alessia Pallara” con
sede a Monteroni di Lecce,

delega

la  sigra/ #le sig.CeMlonze. AVUA BVNA  nato/a  a
HONT RO il DA O A= A960.. e residente

A HOURCROM. M LEcck i via Ll oy CAPOR KA n 4T

a presenziare all’assemblea straordinaria convocata per il giorno 27 maggio

2019, h. 20,00 e ad approvare il nuovo Statuto, avendone preso gia
visione.

Allega copia Carta identita e C.F.

. L.L@tkf.&m@;ff...li...e? ?05\-‘9‘3( 3
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:

Cognome... TONDD......... ——
Nome.......... HARIA STELLA......

nato i 22/04/1965. .5 . .
a1 p. ..X. SA 1963 )

(atto .o

. MONTERONT DY LECEE (ER. ...
Cittadinanza...... ITALXANA ... .

Residenza...... WEMI n LECCE.

Professione. REIERH ML 3 AR

CONNOTATL E CONTRASBEGNI SALIENTL

‘Seqmi particolari... ...

‘Firmadamtnlamr € M&;_Q’ N
WONTERDNE. D1 LECEE - 3@{@&{3@&4

Siatra ... We Lo BE . 8
i Capelli... CASTANI...oooo .
Occhi...... MARROMNE. ..o So— |
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Il sottoscritto Tangolo Domenico nato a Lecce il 12/12/1960,residente in Monteroni di Lecce alla via XXiv
Maggio n.7 ¢f. TNGDNC60T12E506E

DELEGA

La Sig.ra Centonze Giuseppa nata a Monteroni il 25/10/1966 ed ivi residente alla Via Monfalcone n.23, a
presenziare all'assemblea straordinaria convocata per il giorno 27 maggio 2019 alle h.20,00 & ad esprime il
voto in sua vece in merito all'approvazione del nuovo Statuto dell’associazione di volontariato “A.Pallara”.

Allega copia carta d'identita e cf.

Monteroni, 27 Maggio 2018




‘um,_wu.rgﬂ‘“. i, M—.avww—-ﬁa-

v;mx;ﬂ}:':‘:‘ux»i'::;sum.:zsw;mmqid i R e R

Tagnem LT ANGOLE
o DEgERLCSG o
e RALBA LSR8

i
£
¥

&

; WOy,

i
&

e i

FLURE

A ooy sgulte R e
B

4 P

| _

| Gennicrett § CONTRASSECH] SALERTI

B e

EATLE L S § e ) (SRS ERTL R
- gognl particolat o NESGUNG

Gt B 1 BEG N T 55 19EQ- -
3 LECOE - o mseesissins sy

BOTRRON S BE Lhobin

SRIARRN
1
-3

eavE TR

=

S R T REASTT S ORI T

TR R

s v e T SRR

————E——

Az

ameal

kel

u

:

Taral R

rme TR R

; 3 — i e
Ewu’.;ﬂnﬂ.:n}nfﬁ..m RS L A WIS L R e e e R

T [ TR

- S
Pt a;@_.;&bwﬁiﬁam o

T L) A g
:mp‘ns’;‘adﬁar ¥

e st e

e

i
I
i

[

PALTAT

T e

g ey B T R A T

L




s EECEE

CARTA D'IDENTITA
NTAU0503286
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la sottoscritta Renis Mirella nata a Musterlingen il 06/03/1966, residente in Monteroni di Lecce alla Via
Vittorio Emanuele 11l n.40 ¢f RNSMLL66C46Z133K

DELEGA

La Sig.ra Centanze Giuseppa nata a Monteroni il 25/10/1966 ed ivi residente alla Via Monfalcone ne3, a
presenziare all’assemblea straordinaria convocata per il giorno 27 maggio 2019 alle h.20,00 e ad esprime |l
voto in sua vece in merito all’approvazione del nuovo Statuto dell’associazione di volontariato “A.pallara”.

Allega copia carta d’identita e cf.

Monteroni, 27 Maggio 2018
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CODICE PRATICA LMPMS5A3
Pratica Inviata il 10-06-2019 17:29:57

Al Comune di
Monteroni Di Lecce( LE)
SEDE

Legge regionale 16 Marzo 1994 n. 11 "Norme di attuazione della legge quadro sul volontariato”

Domanda di aggiornamento dell'iscrizione al Registro Generale delle Organizzazioni di Volontariato

Il sottoscritto PALLARA Alessandro in qualiti di Legale Rappresentante della organizzazione di
volontariato denominata "ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO "ALESSIA PALLARA™
(P.IVA/CF: 93125370754), con Sede Legale in Monteroni Di Lecce( LE) CAP 73047 in Via Messapia 13,
telefono 3290814455, fax , PEC ASSOCIAZIONEALESSIAPALLARA@PEC.IT,

Il sotioscritto PALLARA Alessandro in qualitd di Legale Rappresentante della organizzazione di
volontariato denominata "ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO "ALESSIA PALLARA""
(P.IVA/CF: 93125370754), con Sede Legale in Monteroni Di Lecce( LE) CAP 73047 in Via Messapia 13,
telefono 3290814455, fax s PEC ASSOCIAZIONEALESSIAPALLARA@PEC.IT,

CHIEDE

I'aggiornamento dell'iscrizione al Registro Generale delle Organizzazioni di Volontariato di cui all'art. 2
della L.R. 11/94.

A tal fine, il sottoscritto LEGALE RAPPRESENTANTE PALLARA Alessandro, a norma del combinato
disposto degli artt. 46 ¢ 76 del D. P. R. n. 445/2000, consapevole della responsabilitd penale cui va incontro
in caso di dichiarazioni mendaci, oltre che coﬁsapevole della conseguente immediata decadenza dei benefici

eventualmente acquisiti sulla base di quanto sopra e di seguito riportato,
CHIEDE

l'aggiornamento dell'iscrizione al Registro Generale delle Organizzazioni di Volontariato di cui all'art. 2
della L.R. 11/94.

A tal fine, il sottoscritto LEGALE RAPPRESENTANTE PALLARA Alessandro, a norma del combinato
disposto degli artt. 46 e 76 del D. P. R. n. 445/2000, consapevole della responsabilitd penale cui va incontro
in caso di dichiarazioni mendaci, oltre che consapevole della conseguente immediata decadenza dei benefici

eventualmente acquisiti sulla base di quanto sopra e di seguito riportato,

DICHIARA

- che le dichiarazioni sostitutive di certificazioni sopra dette sono vere;

- che lorganizzazione di volontariato per la quale si chiede l'iscrizione al rispettivo Registro Regionale ¢
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CODICE PRATICA LMPMSA3
Pratica Inviata il 10-06-2019 17:29:57

in possesso di tutti i requisiti previsti dalla Legge quadro sul volontariato n. 266/91 e dalla L.R. n. 1 1/94;

- che la stessa organizzazione di volontariato & stata costituita ed ¢ effettivamente operativa da almeno un
anno;

- che i settori di intervento dell'organizzazione di volontariato cosi come definito/i dall'art. 1 della L.R. n.
11/94 &/sono i seguenti "Culturale/Altro, Culturale/Educazione ambientale, Culturale/Ricerca e
documentazione, Diritti Civili/Altro, Diritti Civili/Centro di ascolto, Diritti Civili/Cittadinanza
attiva, Diritti Civili/Organizzazioni convegni, corsi, Diritti Civili/Percorsi formativi per
inserimento lavorativo, Diritti Civili/Raccolta fondi, Educativa e del Diritto allo Studio/Altro,
Educativa e del Diritto allo Studio/Organizzazioni convegni, corsi, Educativa e del Diritto allo
Studio/Percorsi di aiuto allo studio, Educativa e del Diritto allo Studio/Percorsi formativi per
inserimento laverativo, Socio-Sanitaria/Altro, Socio-Sanitaria/Ambulatori,
Socio-Sanitaria/Assistenza domiciliare, Socio-Sanitaria/Assistenza famiglie,
Socio-Sanitaria/Assistenza ospedaliera, Socie-Sanitaria/Attivita ricreative di carattere sociale,
Socio-Sanitaria/Informazione e prevenzione sanitaria, Socio-Sanitaria/Patologie varie, Solidarieta
Sociale/Altro, Solidarietad Sociale/Assistenza famiglie, Solidarieta Sociale/Attivita ricreative di
carattere sociale, Solidarieta Sociale/Centro ascolto, Solidarieta Sociale/Consultori familiari,
Solidarieta Sociale/Segtretariato sociale".

- che qualsiasi comunicazione inerente la procedura di aggiornamento dell'iscrizione deve essere inviata
al LEGALE RAPPRESENTANTE. '

DICHIARA

- che le dichiarazioni sostitutive di certificazioni sopra dette sono vere;

- che l'organizzazione di volontariato per la quale si chiede l'iscrizione al rispettivo Registro Regionale ¢
in possesso di tutti i requisiti previsti dalla Legge quadro sul volontariato 1. 266/91 e dalla L.R. n. 11/94;

- che la stessa organizzazione di volontariato & stata costituita ed & effettivamente operativa da almeno un

anno;

- che i settori di intervento dell'organizzazione di volontariato cosi come definito/i dall'art. 1 della L.R. n.
11/94 &/sono i seguenti "Culturale/Altro, Culturale/Educazione ambientale, Culturale/Ricerca e
documentazione, Diritti Civili/Altro, Diritti Civili/Centro di ascelto, Diritti Civili/Cittadinanza
attiva, Diritti Civili/Organizzazioni convegni, corsi, Diritti Civili/Percorsi formativi per
inserimento lavorative, Diritti Civili/Raccolta fondi, Educativa e del Diritto allo Studio/Altro,
Educativa e del Diritto allo Studio/Organizzazioni convegni, corsi, Educativa e del Diritto allo
Studio/Percorsi di aiuto allo studio, Educativa e del Diritto allo Studio/Percorsi formativi per
inserimento lavorativo, Socio-Sanitaria/Altro, Socio-Sanitaria/Ambulatori,
Socio-Sanitaria/Assistenza domiciliare, Socio-Sanitaria/Assistenza famiglie,
Socio-Sanitaria/Assistenza ospedaliera, Socio-Sanitaria/Attivita ricreative di carattere sociale,
Socio-Sanitaria/Informazione e prevenzione sanitaria, Socio-Sanitaria/Patologie varie, Solidarieta
Sociale/Altro, Solidarieta Sociale/Assistenza famiglie, Solidarieta Sociale/Attivita ricreative di
carattere sociale, Solidarietﬁ Socialé/Centro ascolto, Solidarieta Sociale/Consultori familiari,
Solidarietd Sociale/Segtretariato sociale".
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- che qualsiasi comunicazione inerente la procedura di aggiornamento dell'iscrizione deve essere inviata
al LEGALE RAPPRESENTANTE. |

AUTORIZZA

la Regione Puglia ed ogni altro soggetto formalmente delegato, ad effettuare il trattamento dei dati personali
ai sensi del D. Lgs 196/03 esclusivamente per le finalita previste dall' Avviso Pubblico,

AUTORIZZA

la Regione Puglia ed ogni altro soggetto formalmente delegato, ad effettuare il trattamento dei dati personali

ai sensi del D. Lgs 196/03 esclusivamente per le finalita previste dall'Avviso Pubblico,

ALLEGA

la seguente documentazione(2): ;

® Atto Costitutivo e Statuto. (3)
® Atto Costitutivo e Statuto. (3) (note: verbale di adozione del nuovo statuto e nuevo statuto
aggiornato )
® Verbale di nomina del legale rappresentante 1‘
® Relazione sull'attivita e sull'articolazione della organizzazione ‘
® Ultimo bilancio consuntivo e relativo verbale di approvazione da parte dell'assemblea
&® Ultimo bilancio consuntivo e relativo verbale di approvazione da parte dell'assemblea
& Elenco nominativo dei soggetti che ricoprono le cariche associative, degli aderenti volontari e del -
personale dipendente o comunque in rapporti economici o patrimoniali con I'organizzazione; (tale '
elenco nominativo deve indicare, oltre alle generalita, anche la qualificazione professionale e |
I'attivita svolta nell'ambito dell'organizzazione) '
® Dichiarazione dalla quale risulti la marginalita delle attivita commerciali e produttive
eventualmente svolte
® Quietanza Polizza Assicurativa a favore dei volontari contro gli infortuni e le malattie connesse
allo svolgimento dell'attivita e per la responsabilita civile verso terzi
B Carta d'Identita Legale Rappresentante !
O Altro
@ Bilancio consuntivo e relativo verbale di approvazione da parte dell'assemblea - anno
Atto Costitutivo e Statuto. (3)
@ Atto Costitutivo e Statuto. (3) (note: verbale di adozione del nuovo statuto e nuovo statuto
aggiornato )
® Verbale di nomina del legale rappresentante
Relazione sull'attivita e sull'articolazione della organizzazione
® Ultimo bilancio consuntivo e relativo verbale di approvazione da parte dell'assemblea
®@ Ultimo bilancio consuntive e relativo verbale di approvazione da parte dell'assemblea
& Elenco nominativo dei soggetti che ricoprono le cariche associative, degli aderenti volontari e del

personale dipendente o comunque in rapporti economici o patrimoniali con 1'organizzazione; (tale
elenco nominativo deve indicare, oltre alle generalita, anche la qualificazione professionale e
I'attivita svolta nell'ambito dell'organizzazione) :

® Dichiarazione dalla quale' risulti la marginalita delle attivita commerciali e produttive
eventualmente svolte =
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B Quietanza Polizza Assicurativa a favore dei volontari contro gli infortuni e le malattie connesse
allo svolgimento dell'attivita e per la responsabilita civile verso terzi

Carta d'Identita Legale Rappresentante
O Altro
® Bilancio consuntivo e relativo verbale di approvazione da parte dell'assemblea - anno

1l sottoscritto attesta che la documentazione inviata & copia digitale della documentazione originale in
proprio possesso.

v AO- 6 - A9
/ /

LEGALE RAPPRESENTANTE M ﬁ

(ﬁrma)(l)

(1) Sottoscrivere la presente dichiarazione con le modalitd previste dall'art. 38, comma 3, del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000

(2) Particolare attenzione dovrd essere posta nella predisposizione di tutta la documentazione prevista dall'art. 2 della L.R. n. 11/94, avendo

consapevolezza che poird essere richiesta ulteriore documentazione integrativa ed effettuate eventuali verifiche dirette

(3) Si ricorda che le forme consentite per l'atto costitutivo e lo statuto sono alternativamente: atto pubblico oppure scrittura privata autenticata

oppure scritfura privata registrala.
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Desideriamo informarLa che il D.Lgs. 30 giugno 2003 n.196 prevede la tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento
dei dati personali. I trattamento dei Suoi dati sara improntato ai principi di correttezza, liceitd, pertinenza e trasparenza e tutelando '
la Sua riservatezza e i Suoi diritti. Ai sensi dell'a

rt. 13 della predetta norma, i dati saranno trattati in modo informatizzato "
esclusivamente per gli scopi per cui vengono forniti,

11 titolare del trattamento & Ia Regione Puglia, a cui Lei potra rivolgersi per far
valere i suoi diritti cosi come previsto dagli articoli 7 e 8 del D.Lgs. n. 196/03.

I.
Data%o‘ 6 /Aq '

LEGALE RAPPRESENTANTE <Q

/ (firma)(1)

(1) Sottoscrivere la presente dichiarazione con le modalita previste dall'art. 38, comma 3, del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000

|
Cod. Int. 17011.1
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