
VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA DI

MODIFICA DELLO STATUT

Verbale di assemblea straordinarìa n" 1

NeLLa data O3lOBl12026, aLLe ore 20,30,

presso La sede sociate,

via Umberto l, snc, nel Comune di Cutrofiano (Le),

si è riunita L'assemb[ea straordinaria de[L'associazione

prima convocazìone.

Comitato festa patronaLe S. Antonio da Padova aps in

come previsto e regolamentato daLLo statuto, per discutere e deliberare suL seguente:

ORDINE DEL GIORNO:

1) modifica deLLo statuto associativo;

2) varie e eventua [i.

Di tutti i punti a[L'ordine del giorno è stata data notizia con La convocazione e sono stati messi a disposizìone

degLì associati tutti g[i allegati uti[i a[Le discussioni e votazioni assembLeari.

Assume La presidenza dell'assemblea Chiffi lppazio che propone come segretario verbaLizzante Romano

Antone[lo che accetta.

Sono presenti tutti i soci e pertanto iL Presidente costata che L'assemblea e totaLitaria ed è vaLidità per

deLiberare suLL' ordine de[ gìorno.

.lL presidente dichiara aperta La seduta.

1) Modilica deL[o statuto assoc;ativo.

Sut primo punto all'ordine del giorno prende La parola ìL qua[e illustra i motivi che hanno portato aLLa

.: .'.. .r :.'!' .:. a', 1, -=:.; '

AI tern,ine deLLa presentazione iL Presidente propone di non modificare sempLicemente Lo statuto per non

rischiare di non inserire alcune previsioni inderoqabili per un Ente del Terzo settore oppure di lasciare

aLL'interno detto statuto previsioni in contrasto con i princìpi deL Codìce del Terzo Settore, ma propone

L'approvazione di un nuovo statuto adeguato al dlgs 117117 .

Segue La lettura lntegraLe del nuovo statuto proposto cui segue un breve dibattito, durante iL quaLe gli

associati chieclono delucidazioni atte qua[i iL presidente, fornisce Le spiegazioni richieste e approfondisce.

AL termine de[[a discussione i[ presidente dichiara aperta La votazione per l'approvazione del nuovo statuto

associativo così come iILustrato.

L'AssembLea aLL'unanimità delibera relativamente aL prìmo punto di approvare rL nuovo statuto associativo

posto in Allegato A aL presente verbaLe.



Si conferisce incarico aI Presìdente di provvedere aLta registrazìone de[Lo stesso, unitamente aL presente

verbate, presso L'Agenzia delle Entrate e dì assolvere aLLa richiesta del Registro Unico del Terzo settore

2) Varie e eventua Li.

SuL secondo punto aLl'ordine del gìorno

Non intervenendo nessuno,

iI presidente sottoscrive iL presente verbaLe unitamente al segretario verbaLizzante e ne dispone

['inserimento nel Libro deì verbaLi delle assembLee

E clichiara sciotta L'Assemblea aLLe ore 23,15 del'Lo stesso giorno

Segretario

,,-.. .Agenzia Delle Entrateurt,cio I i toriale Di Casarano
REGrsrj- o rL 'ì 'l 0 60, 2026
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Comitato festa pafionale S. Antonio da

STATUTO

ART, 1 (Denominazione, sede e durata)
E' costituita fra i presenti, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislqtivo 3 luglio 2017, n. 117 (in seguito
denominato "Codice del Terzo settore"), una associazione avente Ia seguente denominozione'. "Comitato festa
patrona e S. Antonio da Padova APS" da ora in avanti denominata "associazione".

ln base al D. Lgs. n. 117 /2017 lart. 12 comma 1 e art. 35 comma 5), sono inseriti nella denominazrone
dell'Associazione gli acronimi ETS (ente del terzo settore) e/o APS. L'integrazione dell'acronimi APS ed ETS nella
denorninazione sociale sarà efficace solo successivamente e per effetto dell'iscrizione nel Registro Unico
Nazionale del Terzo Settore.
L'Associazione a seguito dell'iscrizione al Registro Regionale o RUNTS dovrà utilizzare obbligatoriamente
I'indicazione di "associazione di promozione sociale" o l'acronimo "APS" negli atti, nella corrispondenza e nelle
comunicazioni al pubblico.
La cancellazione dell'Assocìazione dall'apposita sezione del RUNTS comporta l'illegittimità dell'utilizzo nella
denominazione sociale e nei rapporti con iterzi degli acronimi e delie locuzioni di cui ail'articolo 35, Codice del
Terzo settore.

L'associazione ha sede nel Comune di Cutrofiano (Le) l, Via Umberto l, snc..., con durata illimitata. Non
costituisce modifica statutaria il trasferimento della sede nell'ambito del medesimo Comune, deliberato dal
Consiglio Direttivo, ma l'obbligo di comunicazione agli uffici competenti. ll trasferimento della sede legale in un
altro Comune dovrà invece essere disposto con delibera dell'Assemblea straordinaria di modifica dello statuto.

6. ll ConsiSlio Direttivo può stabilire l'istituzione di sezioni locali dell'Associazione che opererà sempre per il

perseguimento degli scopi istitutivi.
7. L'Associazione opera sul territorio della Provincia di Lecce, di quello Regionale, limitrofo ed extraregionale

aderendo anche a coordinamenti nazionali, europei ed internazionall.
dell'assoclazione è illimitata e la stessa potrà essere sciolta solo con delibera dell'Assemblea

ria degli associati.

, finalità e attività)
è outonoma, libero, apolitico ed oconfessionole, non ho scopo di lucro, neonche indiretto, e si

perseguire finolità civiche, solidqristiche e di utilità sociole, medionte lo svolgimento in t'qvore dei
associoti, di loro fqmiliari o di terzi, senzq discriminazioni bosote su sesso, religione, rozzo e condizianl

Ai sensi dello normotivq vigente in moterio di Terza settore, I'Associozione è costituitq per lo svalgimento, in viq
esclusiva o quonto meno principole, delle seguenti qttività di interesse generole di cui all'orticolo 5, commo 1, del
Cod ice del terzo settore :

organizzazione e gestione di attività turistiche di interesse sociale, culturaie o religioso;

Nello specifico l'associozione intende: orgonizzare lo festo del Sonto pqtrono.

L'associazione potrà esercitare, a norma dell'art. 6 del Codice del Terzo settore, le ottività dlverse da quelle di
interesse generale, secondorie e strumentoli tispelto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con apposito
Decreto Ministeriale. Lo loro individuozione potrà essere operota su proposto del Consiglia Direttivo e opprovotq
in Assembleo soci. Nel caso in cui l'Assochzbne eserciti ottivitò cliverse, il Consiglio Direttivo dovrà testore il
corottere secondorio e strumentole delle stesse nei documenti di bilancio, ai sensi dell'art. 13 commo 6 D.Lqs.
117/2017.
L'qssociozione non dispone limitozioni con rit'erimento qlle condiziani economÌche e discriminozioni di quolsiosi
noturo in relazione olrommissione degli ossocioti e non prevede il diritto di trasferimento, a qualsiasi titolo, della
quota associativa.
L'associazione può esercitare anche attività di raccolto fondianche in forma organizzoto e continuotivo e anche
rnediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o erogazione di beni o servizi di modico valore,
impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi volontari e dipendenti attravers! la richiesta a terzi di donazionl
lasciti e contributi di natura non corrispettiva al fine di finanziare le proprie attività di interesse generale e nel
rispetto dei principi di verità, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico.
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4.
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ART.3 (Ammissione e numero degli associati)

tl numero degli associati è illimitato ma, in ogni caso, non può essere inferiore al numero rninimo richiesto dall'art.

35, comma 1, del D.Lgs. 3luglio 2017 n. 117. 5e successivamente alla costituzione il numero dovesse scendere al

di sotto del minimo richiesto, l'Associazione dovrà darne tempestiva comunicazione all'Ufficio del Registro unico

nazionale del Terzo
possono aderire all'associazione le persone fisiche e gli entl del Terzo settore o senza scopo di lucro - nei limiti di

quanto previsto dal Codice del Terzo settore che condividono le finalità della stessa e che partecipano alle

attività dell'associazione con la loro opera, con le loro competenze e conoscenze.

Chi intende esserc qmmesso come associato dovrà presentare al Consiglio Direttìvo una domondo scritta che

dovrà contenere:
. l'indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonche recapiti

telefonici e indirizzo di posta elettronica;
. la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali regolamenti e

di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi.

ll Consiglio Direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalità perseguite

e le attività di interesse generale svolte.

La deliberazione di ammissione deve essere comunicoto all'inleressato e onnototo, a cura del ConsiSlio Direttlvo,

nel libro degli associati.

ll Consiglio Direttivo deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione di rigetto della domanda di ammisslone e

comu nìcarla agli interessati.

eualora la domanda di ammissione non sia accolta dal Consiglio Direttivo, chi l'ha proposta può entro 60 giorni

dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci l'Assemblea, che delibera

sulle domande non accolte, se non appositamente convocati, in occasione della loro successÌva convocazione.

Lo status di associato ha cantlete permqnente e può venire meno solo nei casl previsti dall'art. 5. Non sono

pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criterì di arnmissione strumentalmente

limitativi di diritti o a termine.
L'Associazione dovrà dotarsi di copertura assicuratlva contro gli infortuni a beneficio dei singoli soci

ART.4 (Diritti e obblighidegli associati)
Gli associati hanno il dl,tto di:

. eleggere gli organi associativi e di essere eletti neg i stessi;

. essere informati sulle attività dell'associazione e controllarne l'andamento;

. frequentarei locdlidell'assoctdzrone,

. partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall'associazione;

. concorrere all'elaborazione ed approvare il programma di attività;

. essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate;

. prendere atto dell'ordine del giorno delie assemblee, prendere vÌsione dei bilanci e consultare illbri
associativi;

. denunziare i fatti che ritengono censurabili ai sensi dell'art. 29 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n.

1.71 .

2. Gli associati hanno I'obbligo di:
. rispettare il presente Statuto e gli eventuaìi Regolamenti interni;
. svolgere la propria attività verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini dl lucro,

anche indiretto;
. versare la quota associativa secondo l'importo, le modalità di versamento e i termini annualmente

stabiliti dall'Assemblea.

ART.5 (Perdita della qualifica di associato)
1. La qualifica di associato si perde per morte, recesso o esclusione.

2. L'associato che contravviene grovemente agli obblighi del presente StatutQ, negli eventuali Regolamenti interni e

nelle deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca danni materiali o morali di una certa gravità

a ll'associazione, può essere esciuso dall'associazione mediante deliberazione dell'Assemblea con voto segreto e
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La deliberazione di
proprie controdeduzloni, così come riportato nel Codice

3. L'associato può sempre recedere dalì'associazione.

4. Chi intende recedere dall'associazlone deve comunicare in fotma scritto la sua decisione al Consiglio Direttivo, il

quale dovrà adottare una apposita deliberazione da comunicare adeguatamente all'associato.

5. La dichiarazione di recesso ha et'fetto con lo scadere dell'anno in corso, purché sia fatta alrneno 3 mesr prima.

6. I diritti di partecìpazione all'associazione non sono trasferibili.

7. Le somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili e trasmissibili.

8. Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere all'associazione non hanno alcun diritto sul

potrimonio della stessa.

ART. 6 (organi)
1. Sono orga,'ll dell'associazione: l'Assembleaj ll Consiglio Direttivo;il Presidente;

2. Ai componenti degli organi sociali non può essere attribuito o/cun compenso, salvo il rimborso delle spese

effettivamente sostenute e documentate per l'attività prestata ai fini dello svolSimento della funzione.

ART. 7 (Assemblea)

1. L'Assemblea è l'organo sovrano dell'Associatione "Comitqto festo patronale S, Antonio do Padova.", ne

determina le linee di politica associativa e gli obiettivi strategici e delibera sulle materie ad essa attribuite dalla

legge e dal presente Statuto
2. Nell'Assemblea hanno diritto dl yoto tutti coloro che sono iscritti, da almeno 3 mesi, nel libro degli associati.

Ciascun associato ha un voto.

3. Ciascun associato può tarci rappresentore in Assemblea da un altro associato mediante delego scritta, anche in

calce all'awiso di convocazione. Ciascun associato può rappresentare sino ad un massimo di 3 associati.

4. Si applicano ico.4 e 5, art.2312 del Codice civile, ìn quanto compatibili.

5. La convocozione dell'Assemblea avviene mediante comunicazione scritta, contenente il luogo, la data e l'ora di

prima e seconda convocazione e l'ordine del giorno cartacea e/o informatica da divulgare all'indirizzo risultante

llibro degli associati oppure mediante avviso affisso nella sede dell'Associazione. almeno sette giorni prima

ia data fissata per l'Assemblea.
può essere convocata anche in modalità telematica mediante strumenti che garantiscano

ividuazione certa dei partecipanti. ln tal caso Jo strumento deve garantire la partecipazione in sincrono di tutti
associati e la possibilità per l'associato di rich edere (e quindi prendere) la parola in qualsiasi momento.

L'Assemblea si ,un6ce almeno una volta l'anno per l'approvazione del bilancio di esercizio.

L'Assemblea deve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa la necessitò o quando ne è fatta ,chlesto
motivata da almeno un decimo degli associati.

9. L'Assemblea è presieduta dal Presidente dell'Associazione o, in sua assenza, dal Vicepresidente o persona

nominata a presidente dai convenuti ail'Assemblea stessa.

10. L'Assemblea ha le seguenti competenze inderogobili:
stobilire il numero dei componenti del Consiglio Direttivo;
nomino e revocd i componenti del Consiglio Direttiva, il Presidente, l'eventuole Orgono di Controllo,
l'eventuale soggetto incaricato della revisione legole dei contie glieventuoli oltri orgqni socioli.

approva il bilqncio di esercizio;
determina le linee generali programmatiche dell'attività d ell'associa zionej

delibera sulla responsabilità dei componenti degli orgoni qssociotivi, ai sensi dell'art.28del Codicedel terzo
settore, e promuove qziane di responsqbilitò nei loro confronti;
delibera sulla esclusione degli associati;
delibera sulle modilcazioni dell'Atto costitutivo o dello Stotuto;
approvo l'eventuale regolamento di esecuzione dello stqtuto per lo disciplina degli qspetti orgqnizzotivi piu
porticolqri;
delibera lo scioglimento, la trast'ormazione, lo t'usione o lo scrssione dell'aisocrazrone;
delibera sugii qltri aggetti aitribuiti dalia Legge, dall'Atto costitutivo o dallo Statuto alla sua competenza.

dopo aver ascoltato le giustificazioni dell'interessato.
ade8uatamente all'associato che potrà presentare le

Civile, art. 24.

Stotuta diAssaciozione di Ptamazione Sociale
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1,1.

1,2.

L,Assemblea è validamente costituita in primq convocozione con la presenza della metà più uno degli associati

presenti, in proprio o per delega, e in secondo convocozione qualunque sia il numero degli associati presenti' in

proprio o per delega.

L,AssembleadeliberoamagsioranzadiVoti.NelledeliberazionicheriguardalalororeSponsabilità,gli
amministratori non hdnno voto'

il"r' Àoa,f,i,ror" Io stotuto occorre la presenza di almeno % degli associati e il voto favorevole della maggioranza

i:iTff;:::r" b sciogtimento deIossociozione e ra devoruzione der palrimonio occorre ir voto favorevore di

almeno % degli associati.

Delleriunionidell,AssembleaèredattoilVerbale,sottoscrittodalPresidenteedalVerbalizzanteetraScrittonel
libro delle adunanze e deliberazioni dell'assemblea'

ART. 8 (consiglio Direttivo)

ll consiglio Direttivo opero in attuazione deìle volontà e degli indirizzi generali delì'Assemblea alla quale risponde

direttaÀente e dalla quale può essere, per gravi motivi' revocoto con motivazione'

RientranellasferadicompetenzadelconsiSlioDirettiVotuttoquantononsiaperLeggeoperStatUtodi
per Linenzd esclusrve dell A5sernblea o d; a'tri organi as!ocrdtlvi'

ln particolare, e tra gli altri, sono complti di questo organo:

. elegge il Presidente; amministra 1'Associazione; elegge a maggioranza eventuali ruoli/nomine diverse

dagliorganisociali;eseguireledeliberazionidell,Assemblea;formulareiprogrammidiattivìtàaSsociativa
Sullabasedellelineeapprovatedall,Assemblea;predisporreilBilanciodiesercizioel,eventualeBi]ancio
sociale; predisporre tutti gli elementi utili all'Assemblea per la previsione e la programmazione

economicadell,esercìzio;d"elibe,...el,ammissioneel,esclusionedegliassociati;deliberareleaZioni
disciplinarineicontrontidegliaSsociati;stipularetuttigliattiecontrattiinerentileattiVìtà
associative;curare ta gestione ii tuttl i beni mobili e immobili di proprietà dell'associazione o ad essa

affidati;curalatenUtadeilibriSocialiobbligatorielescritlure,commaldeldecretolegiSlativo3luglio
2011, n. 1'17; stabilisce i limiti rnassimi e le condizioni per i rirnborsi al volontari delle spese

effettivamentesostenuteedocumentateperl,attivitàprestataaisensidell,art'lTdeldecretolegislatìVo
3luglio 2017, n. flz; tura gti 

'aempimenti 
connessi al d€posito e alla pubblicazione dei bilanci' con le 

'

modalità previste dalle disp"osizioni di legge vigenti; individua le attività diverse previste ex art. 6 del D

1'4.

15.

)

fl'
(o'a\

\e
Les. 17712011 .

4'llConsiglioDirettivoèformorodaunnUmerodi3componenti,(compresoilPresidente),nominatìdall,ASSemblea
pet la durqto di 4 anni e sono rieleggibili.

5. Lo moggiorqnzo degli amministràtori sono scelti lta le persone fisiche associate ovvero indicate dagli enti

associali: si applica l'art.2382 Codice civile riguardo alle cause di ineleggibilità e di decadenza'

6. ll Consiglio Direttivo è validamente costitulto quando è presente la maggioranza dei componenti

T,llConsigliodirettivopUò",,e."conuo."toancheinmodalitàtelematicamediantestrumentichegarantiscano
l,individuazione certa dei partecipaìti. ln tal caso lo strumento deve garantire la partecipazione in sincrono di tutti

gri associati e ta possibilità per l,associato di richiedere (e quindi prendere) la parola in qualsiasi momento'

à. ie deliberozioni del Consiglio Direttivo sono assunte a maggioranza dei presenti.

g,Gliamministratori,entro30giornidallanotiziadellaloronomina,devonochiedernel'iscrizionenelRegistrounico
nazionale del terzo settore indicando, oltre alle informazionì previste nel co.6, art. 26 del codice del terzo

,"..o,",uqualidiesSièattribuitalaroppresentonzodell,aSsociaZioneeprecisandosediSgiuntamenteo

attribuito agli amministratori è generale, pertanto le limitazioni di tale potere non

non sono iscritte nel suddetto Registro o se non si prova che i terzi ne erano a

conoscenza.

11. Si applica l,articolo 2382 del Codice civile' Al conflitto di interessÌ degli amministratori si applica l,articolo 2475 ter

del Codice civile

1'2.|lVicePresidenteèelettodalConsiglioDirettivotraiproprimembri,TalenomjnaterminaallaScadenza(o
rinnovo) del consiglio Direttivo. sostit;isce il presidente in oEni sua attribuzione ogni qualvolta questi sia

congiuntamente.
1,O. ll potere di raPPresentonzo

sono opponibili ai terzi se

t&,
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15.

16.

13. impedito all'esercizio delle proprie funzìoni. ll solo intervento del Vice Presidente per i terzi è prova

dell'imped imento del Presidenle.
ll Segretorio può essere eletto dal Consiglio Direttivo tra i propri membri. Taìe nomina termina alla scadenza (o

rinnovo) del Consiglio Direttivo. Svolge la funzione di verbalizzazione deile adunanze dell'Assemblea e del

Consiglio Direttivo e coadiuva il Presidente e il Consiglio Direttivo nell'applicazione delle attività esecutive che si

rendano necessarie o opportune per il funzionamento dell'amministrazione dell'Associazione. Cura la tenuta del

libro verbali delle Assemblee e del Consiglio Direttivo nonche del libro degli aderenti all'Associazione.

ll Segretario può assumere anche funzioni di tesoreria curando la documentazione contabile associativa e

assumendo tutti 8li impegni di natura contabile e fiscale.

Le funzioni di Tesorie.e possono essere demandate, dal Consiglio Direttivo, anche ad altro consigliere all'uopo

nominato. In tal caso, la nomina termina alla scadenza (o rinnovo) del Consiglio Direttivo.

ART.9 (Decadenza del Consiglio Direttivo e del Presidente)
ll Consiglio Direttivo decade:

. per dimissioni contemporanee della metà più uno dei suoi componenti;

. per contemporanea vacanza, per qualsivoglia causa, della metà più uno dei suoi componenti; fino al

raggiungimento di tale limite, infatti, ai consiglieri vacanti subentreranno in ordine i primi dei non elettii
. per mancata approvazione del bilancio consuntivo di esercizio da parte ciell'Assembiea.

ln queste ipotesi il Presidente del Consiglio Direttivo o, in caso di suo impedimento o vacanza, il Vicepresidente
oppure, in subordine, il Consigliere piir anziano, dovrà provvedere entro 15 giorni alla convocazione

dell'Assemblea, da celebrarsi nei successivi 15 giornicurando nel frattempo I'ordinaria amministrazione.
Oltre che nei casi di decadenza del Consiglio Direttivo, il Presidente decade:

. per dimissloni;

. per morte o sopravvenuta incapacità, a qualsivoglia causa dovuta.
ln q!este ultime ipotesi, il Vicepresidente o, in subordine, il Consigliere più anziano, dovrà entro 15 giorni
provvedere alla convocazione dell'Assemblea, da celebrarsi nei successivi 15 giorni, curando nel frattempo
l'ordinaria amministrazione.

ART. 10 (Presidente)

ll Presidente roppresento legalmente l'associazione nei rapporti interni ed in quelli esterni, nei confronti di terzi

ed in giudizio - e compie tutti gli atti che la impegnano verso l'esterno.
ll Presidente:

. ha il potere di stipulare, ottenute le necessarie aulorizzazioni, contratti in nome e per conto
de ll'Associazio n e;

r convoca e presiede l'Organo di amministrazione;
r convoca e presiede l'Assemblea.

ll Presidente è e/etto dal Consiglio Direttivo o dall'Assemblea tra i propri componenti a maggioranza dei presenti.

E' membro del Consiglio direttivo
ll Presidente duro in carica quanto il Consiglio Direttivo e cessa per scadenza del mandato, per drmissioni

volontarie o per eventuale revoca, per gravi motìvi, decisa dall'Assemblea, con la maggioranza dei presenti.

Ameno un mese prirna della scadenza del mandato del Consiglio direttivo, iì Presidente convoca l'assemblea per

.la nomina del nuovo Presidente.

ll Presidente convoca e presiede l'Assemblea e ii Consiglio Direttivo, svol8e l'ordinaria amministrazione sulla base

delle direttive ditali organi, riferendo a quest'ultimo ln merito all'attività compiuta.
Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il Presidente convoca l'Assemblea per l'elezione dell'Organo
di amministrazione.

14.

1.

5.

6.

7.

ART. 11 (Organo di controllo)
1. L'assemblea può deliberare la nomina dell'organo di Controllo.
2. L'Organo di controllo (anche monocratico) è nominato al ricorrere dei requisiti previsti dalla Legge.

3. I componenti dell'Organo di controllo, ai qualì si applica l'art. 2399 del Codice civile, devono essere scelti tra le

categorie di soggetti di cui al co. 2, att.2397 del Codice civile. Nel

devono essere posseduti da almeno uno dei componenti.
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4. L,Organo di conlJollo vigito sull'osservanza della Legge e dello Statuto e sul rispetto dei principi di correlta

amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs.8 giugno 2001, n.231, qualora applicabili,

nonché sulla odeguotezzo dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto

funzionamento. Esso esercita inoltre il controilo contobile nel caso in cui non sia nominato un soggetto incaricato

della Revisione legale dei conti o nel caso in cui un suo componente sia un revisore legale iscritto nell'apposito

registro. L,organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoroggio dell'osservanza delle finalità civiche,

solidaristiche e dl utilità sociale, ed ottesto che l'eventuale bilancio sociale sia stato redatto in conformità alle

linee guida ministeriali. tl bilancio sociale dà atto degli eslti del monitoraggio svolto dai sindaci (art. 30 comma 7

del D. Lgs. n. 1-17 /2017]l.
I componenti dell'organO di controllo possono in qualSiaSi momento procedere, anche individualmente, ad otti di

ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni

sociali o su determinati a{fari.

L.

ART. 12 (Revisione legale dei conti)
Se l'Organo di controllo non esercita il controllo contabile e

l'associazione deve nominare un Revisore legale dei conti o una

registro.

se ricorrono i requisiti previsti dalla Legge,

Società di revisione legale iscritti nell'apposito

ART. 13 (Patrimonio)

1. ll patrimonio d ell'associazione - comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate comunque

denominate * è utilizzotgt4er lo svolgimento delle ottlyitò slatutarie ai /inl dell'esclusivo perseguimento delle

finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale.

ART. 14 (Divieto di distribuzione degli utili)
'1. L,assocìazione ha tl divieto di tjistribuire, anche in modo indiretto, utili ed avanzi di gestione, fondl e riserve

comunque denominate, ai propri associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti deg i

organi associativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglÌmento individuale del rapporto

associativo ai sensi d,'ll'arl. 8 comma 2 del decreto legislativo 3luglio 201'7 ' n' 1'1'1

2 L,associazione ha l'obbligo di impegnare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, utili,

avanzt dt gesttone, entrate comunque denomindtp per la redlizrazionP oe le dlt.v;ta islituzionali P drquplle dd esse

direttamente connesse, ai fini dell'estlusrvo perseguimento dr finalttà civiche, solidaristiche e di utilità sociale.

ART. 15 (Risorse economiche) . ,1
1. L'associazione può trarre le risorse economiche, necessarie al suo funzionamento e allo svol8imento deìla propria

attività, da fonti diverse, quali: quote associative; contributi pubblici e privati; donazioni e lasciti testamentar

rendite patrimoniali; proventi da attività di raccolta fondi; altività diverse da quelle di interesse generale (di cui -'e
all'art.6 del Codice del Terzo settore)

1.

2.

ART. 16 (l beni)
I beni de ll'Associazione sono benì immobili, beni mobili registrati e beni mobili. I beni immobili ed i beni mobili

registrati possono essere acquistati dall'Associazione e sono ad essa intestati. I beni immobili, ì beni mobili

registrati, nonche i beni mobi iche sono collocati nella sede dell'Associazione sono elencati nell'inventario, che è

depositato presso la sede dell'Associazione e può essere consultato dagliassociati

ART. u (Bilancio di esercizio)
L'associazione deve redigere il biloncio di esercizio annuale e con decorrenza dal primo gennaio di ogni anno.

Esso è predisposto dal consiglio Direttivo, viene approvato dalla Assemblea entro 4 mesi dalla chiusura

dell'esercizio sociale cui si riferisce il bilancio owero nel maggior termine di sei rnesi in caso dl motivate necessità,

e depositato presso il registro unico del terzo settore entro i termini e le modalità previsti dalla normativa

vigente.
3. ll bilancio di esercizio, redatto in conformità alla normativa vigente, deve rappresentare in maniera veritiera e

corretta l'andamento economico e finanziario d ell'Associa zione ed è corredato di tutti i documenti previsti dalla

normativa stessa.

4
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4.

2.

2.

1.

r"\
1.

2.

7.

L'Organo di amministrazione documenta il carattere secondario e strumentale delle attività diverse di cuiall'art. 6

del decreto legislativo 3 luglio 2017, nella relazione di missione o, nell'ipotesi in cui il bilancio sia redatto nella
forma del rendiconto per cassa, in una annotazione in calce al rendiconto rnedesimo.

T. 18 (Bilancio sociale e info.mativa sociale)
Se ne ricorrono i presupposti imposti dalla iegge, l'associazione deve pubblicare annualmente e tenere aggiornati
nel proprio sito internet gli eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuili ai

componenti degli organi amministrativi e controllo, ai dirigenti e agli associati.
Se ne ricorrono ipresupposti imposti dalla legge l'associazione deve redigere, depositare presso il Registro Unico
Nazionale del lerzo Settore e pubblicare nel proprio sito internet il bilancio sociale.

ART. 19 (Libri)
L'associazione deve tenere i seguenti libri:

. libro degli ossoclotl, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;

. regist ro dei volonto ri, che svo lgon o la lo ro attività tn modo non occosionqle;

. libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Assembleo, in cui devono essere trascritti anche i verbali
redatti per atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;

. libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, tenuto a cura dello stesso organo;

. il libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi associativi, tenutr a cura
dell'organo cui si riferiscono.

Tutti gli associati, in regola con il versamento de,la quota associativa, hanno il diritto di esaminare ilibri sociali
tenuti presso la sede le8ale dell'ente, entro dieci giorni dalla data della rìchiesta formulata alì'o!'gano competente.

ART. 20 (Convenzioni)

Le convenzioni tra l'Associazione di promozione sociale e le Amministrazioni pubbliche di cui all'art. 56 comma 1

del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117 sono deliberate dall'Organo di amministrazione che ne determina
anche le modalità di attuazione, e sono stipulate dal Presidente dell'associazione, quale suo legale
rappresentante.

Copia di ogni convenzione è custodita, a cura del Presidente, presso la sede dell'Associazione.

.21 (Volontari)
sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell'associazione, attività in favore della

unità e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capacità.
oro attività deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza finl di lucro, neanche indiretti,
esclusivamente per fini di solidarietà.

attività dei volontari non può essere retribuito )n alcun modo, neppure dai beneficiari.
Ai volontari possono essere rimborsote daÌl'associazione soltanto le spese effettivomente sostenute e
documentate per l'attività prestata, entro lirniti masslmi e a le condizioni preventivamente stabilite dal Consiglio
Direttivo. Sono in ogni caso vietati rimborsi spese di lipo forfetqrio.

5. Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nel limiti di quanto previsto dall'aft. 1'1 del Decreto
Legislativo 3 luglio 2017 n. 111 .

La qualità di volontario è incompotibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordlnato o autonomo e con
ogni altro rapporto di lavoro retribuito con l'associazione.
L'associazione è tenuta ad assicurare i volontari di cui si awale, anche occasionalmente, contro gli infortuni e le
malattie connessi ailo svolgimento dell'attività di volontariato, nonché per la responsabilità civile verso iterzt.

ART. 22 (Lavoratori)
L'associazione può assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lauaro outonomo o di altra noturo
anche dei propri associati, solo quando ciò sia necessario ai fini dello svolgimento delle attività do interesse
generale e al perseguimento delle finalità statutarie.
ln ognl caso, il numero dei iavoratori impiegati nell'attività
volontari o al 5% del numero degli associati.
lrapporti tra l'associazione ed il personale retribuito sono

on e.

L.

3.

numero dei

regolamento
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ART.23 (scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo)

ln caso di estinzione o scioglimento delllassociazione, il pqtrimonio reslduo è devoluto, previo parere positivo

detl,UfficioregionaledelRegistroUniconazionaledelTerzosettoredicUiali,articolo45,commaldelD.Lgs,
ftj l2Ltl esuccessive modifiche e integrazioni, salva diversa destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del

Terzo settore aventi analoghe finaìità, in"conformità a quanto disposto dalle disposizioni di tegge vigenti'' o a fini

di utilità sociale.

L,AssembleaprovvÉdeallanominadiunoopiùtiquidatoripreferibilmentesceltitraipropriassociati'

ART.24(Rinvio)
Per quanto non è espressamente previsto dal presente Statuto'.dagli eventuali Regolamenti interni e dalle

deliberazionidegliorganiassociativi,siapplicaquantoprevistodalDecretoLegislotivo3luglio20lT,n.llT
(Codice del terzo settore) e, in quanto compatibile, dal Codice civile'
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